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Gariga veseliba ir veselibas neatnemama sastavdala. Tas ir labbiitibas stavoklis, kura
cilveéki apzinas savas sp&jas, spgj tikt gala ar dzives radito spriedzi un bagatina sabiedribas
dzivi. Gariga veseliba ir priekSnoteikums produktivai ekonomikai un ieklaujosai sabiedribai,
un ta nav tikai individa vai gimenes probléma.

Gariga veseliba vai slikta veseliba nerodas vakuuma, to veido ieks$gji un argji faktori. Garigo
veselibu ietekm@ sabiedribas, ekonomikas un vides stavoklis, ka arT globala situacija mums
apkart, un gariga veseliba ar1 atspogulo Sos faktorus. Eiropas Savieniba (ES) un pasaule
pieredz iepriekS nepieredzetas krizes, pieméram, Covid-19 pandémiju un Krievijas agresijas
karu pret Ukrainu, energétisko krizi un inflaciju, kas satricina ikdienas realitati, ceribas un
parliecibu. Triskar§a planétas krize (klimata parmainas, biodaudzveidibas zudums un
piesarnojums) klast aizvien dzilaka. Digitalizacijas izplatiba, demografiskas parmainas un
radikalas parmainas darba tirgi rada ne tikai iesp&jas, bet arT problémas. Papildus So krizu
parvaréSanai garigas veselibas problému risinaSana ir svariga, lai palielinatu cilvéku un
sabiedribas noturibu.

Labaka gariga veseliba ir bitiska gan sabiedribai, gan ekonomikai. Pirms Covid-19
pandémijas garigas veselibas problémas skara aptuveni 84 miljonus cilvéku ES (katru sesto
cilvéku), kas izmaksaja 600 miljardus EUR jeb vairak neka 4 % no IKP', un bija vérojama
butiska regionala, sociala, dzimuma un vecuma nevienlidziba. Attieciba uz darbavietu 27 %
darba néméju ir noradijusi, ka ped€jo divpadsmit ménesu laika ir izjutusi stresu, depresiju vai
trauksmi saistiba ar darbu, kas palielina darba kavéSanas varbiitibu, tad€jadi nopietni
ietekm@jot darba némé&ju dzivi un uznémeéjdarbibas organizaciju. Bezdarbibas ietekme uz
garigo veselibu jau ir biatiska, un diemzel prognozes liecina, ka ta piecaugs vél vairak
proporcionali globalajiem stresa faktoriem. Jau 2019. gada vairak neka 7 % ES iedzivotaju
cieta no depresijas®, un 13 % jutas vientuli lielako dalu laika.

Pandémija biitiski apdraud€ja garigo veselibu, it 1pasi jauniem cilvékiem un cilvékiem ar
esosam garigas veselibas problémam. Pandémijas laika, salidzinot ar gadiem pirms
pandémijas, divkarSojas to ES iedzivotaju skaits, kurus skara vientuliba, daZzos regionos
sasniedzot 26 %?°. Lielaka vientuliba un mazaka sociala mijiedarbiba, baZas par savu un
tuvinieku veselibu, nezina par nakotni, trauksme, ko rada bailes un zaudgjumi* — tas viss
1zraisija posttraumatisko stresa sindromu.

Pagnavibas ir otrais izplatitakais naves c€lonis jauniesu vidii (vecuma no 15 Iidz 19 gadiem)’,
atpaliekot tikai no celu satiksmes negadijumiem. Tiek I&sts, ka Eiropas Savieniba bérnu un
jaunie$u garigas veselibas problémas ik gadu rada 50 miljardu EUR zaud&jumus®.

! Health at a Glance: Europe 2018.

2 Eurostat News - Eurostat (europa.eu).

3 New report: Loneliness doubles in Europe during the pandemic (europa.eu).

4 The consequences of the COVID-19 pandemic on mental health and implications for clinical practice |
European Psychiatry | Cambridge Core.

5 The State of the World’s Children 2021: On My Mind — Promoting, protecting and caring for children’s mental
health, Regional brief: Europe, UNICEF, 2021.

6 SOWC-2021-Europe-regional-brief.pdf (unicef.org).
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Sis statistikas pamata ir miljoniem personigu stastu. Stasti par bérniem un pusaudZiem,
kuriem plansSetdatori un viedtalruni, ka art socialo mediju platformas un zinapmainas lietotnes
ir kluvuSas par dzives neatnemamu sastavdalu, dazkart kaitgjot fiziskajai un garigajai
veselibai. Stasti par sociali atstumtiem cilvékiem, kuri pieredz diskriminaciju. Stasti par
vecaka gadagajuma cilvékiem, kuri jiitas vientuli, un par darbiniekiem, kuri jiitas izdegusi, par
vecakiem, kuri vairs netiek gala, un par cilveékiem, kuri jutas izoleti dé] ta, kas vini ir vai kur
vini dzivo.

Saskana ar ES Pamattiesibu hartu ikvienai personai ir tiestbas uz profilaktisko veselibas
apripi un arstniecibu saskana ar nosacijumiem, kas paredzeti valstu tiesibu aktos un prakse.
Saskana ar Eiropas socialo tiesibu pilaru ikvienam ir tiesibas uz savlaicigu piekluvi
kvalitativai cenas zina pieejamai, profilaktiskai un dziednieciskai veselibas apriipei.

Veseliga sabiedriba cilvékiem bitu jazina, ka nepiecieSamibas gadijuma tie sanems palidzibu,
atbalstu un cenas zina pieejamu, kvalitativu arstéSanu. Apzinai, ka neviens netiks atstats
novarta, vajadz€tu biit vienam no publiskas politikas galvenajiem meérkim, un bitu
janodrosSina, ka iedzivotajiem ir vienlidziga piekluve profilaksei un garigas veselibas
pakalpojumiem visa ES un ka kopigas ricibas pamata, pieverSoties garigas veselibas
trauc€jumiem, ir reintegracijas un socialas ieklauSanas aspekti. Lai tuvinatu Eiropu $im
mérkim, ir vajadzigas lietderigas vadlinijas, koordinacija, pastiprinats atbalsts un mérktieciga
riciba. Demografisko parmainu analize var sniegt informaciju mérktiecigam intervencém, jo
demografiskie faktori var palidzet noteikt augsta riska grupas, kuram var biit vajadzigs 1pass
atbalsts vai resursi, un attiecigi pielagot politiku.

Reaggjot uz So realo situaciju un iedzivotaju aicinagjumu uz ricibu garigas veselibas joma
Konferences par Eiropas nakotni konteksta, Komisijas priekSsédétaja Urzula fon der Leiena
pazinoja par jaunu iniciativu garigas veselibas joma ES. Komisijas prioritates “Misu
eiropeiska dziveszina” ietvaros un atbilsto§i ES Pamattiesibu hartai §1 iniciativa iezimé
pagrieziena punktu taja, ka tiek risinati garigas veselibas jautajumi Eiropas Savieniba. Ta ir
ar1 Komisijas atbilde uz Eiropas Parlamenta aicinajumu rikoties péc 2022. gada rezoliicijas
par garigo veselibu digitalaja darba pasaule’, kura ES iestades un dalibvalstis tiek aicinatas
atzit ar darbu saistito garigas veselibas problemu apméru ES un attiecigi rikoties. Sis
pazinojums ir sakums jaunai stratégiskai pieejai garigajai veselibai, kas péc butibas ir
starpnozaru pieeja un kas sniedzas talak par veselibas politiku. ST pieeja ir vérsta uz to, ka
palidzet cilveékiem, kuri cie§ no garigas veselibas trauc€jumiem, un uz profilakses politiku.
Tas pamata ir tris pamatprincipi, kam biitu jaatteicas uz ikvienu ES pilsoni: i) piekluve
adekvatai un iedarbigai profilaksei, ii) piekluve kvalitativai un cenas zina pieejamai garigas
veselibas apriipei un arstéSanai, ka arf iii) sp&ja reintegréties sabiedriba péc atveseloSanas.

Sie pamatprincipi ir pamata visiem S§is iniciativas aspektiem, un tie ir tieSi atspoguloti tas
nodalas.

7 https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2022-0279 LV .html.



Misdienu visaptverosa pieeja garigajai veselibai aicina sadarboties nacionalas un regionalas
iesaistitas personas, veselibas politikas un ar veselibu nesaistito politikas nozaru parstavjus un
attiecigas ieinteres€tas personas — no pacientiem un pilsoniskas sabiedribas organizacijam lidz
izglitibas un riipniecibas nozares parstavjiem. Tas méerkis ir ieviest rikus, kas palidz&tu panakt
parmainas, tostarp globala Itment, stiprinat esosas struktiiras un uzraudzit darbibas.

Ta atbalstis dalibvalstu centienus sasniegt Pasaules Veselibas organizacijas (PVO) mérkus
attieciba uz neparnésajamajam slimibam lidz 2025. gadam® un Ilgtsp&jigas attistibas merkus
(IAM)’ I1dz 2030. gadam, tostarp attieciba uz garigo veselibu.

a. Garigas veselibas integreSana citas politikas jomas

Visaptvero$ai pieejai ir janem véra biologisko un psihologisko faktoru ietekme, ka ari
gimenes, kopienas, ekonomikas, sabiedribas, vides un dros§ibas nozimiba. Tas ictver darba un
apripes, skolas un darbavietas vides, digitalas pasaules un socialo (pieméram, pieredzetas
vardarbibas limenis, dzimums, uzvediba, izglitiba'®), ekonomisko (piem&ram, nestabilitate,
inflacija, nabadziba un bezdarbs) un komercialo (pieméram, agresiva marketinga radits
spiediens) determinantu kombinacijas ietekmi uz veselibu.

Rezultata, lai uzlabotu garigo veselibu un atbalstitu garigds veselibas noturibu, ir
nepiecieSama politika tadas jomas ka izglitiba, jaunatne, maksla un kultira, vide,
nodarbinatiba, koh&zija, pétnieciba un inovacija, sociala aizsardziba, ilgtsp&jiga pils€tattistiba
un digitala pasaule. Skérilus cela uz labu garigo veselibu nevar parvarét tikai veselibas

apriipes sistémas ietvaros'!.

Garigas veselibas determinanti mijiedarbojas ar pastavoSo nevienlidzibu sabiedriba, dazus
cilvekus paklaujot augstakam sliktas garigas veselibas riskam neka citus. Situacija, kad uz
dzimumu, rases vai etnisko izcelsmi, religiju vai ticibu, invaliditati, vecumu vai seksualo
orientaciju balstita diskriminacija, vardarbiba un naids klust par sliktas garigas veselibas
c€loni, lidztiesibas veicinaSana miisu sabiedriba ir svarigs profilakses riks. Komisija 2020. un
2021. gada pienéma piecas lidztiesibas stratégijas'?, lai panaktu progresu cela uz Savienibu,
kura valda Iidztiesiba. Visas stratégijas uzsver, ka diskriminacija rada sliktakas garigas
veselibas riskus. Bérniba ir izSkiroSs dzives posms, kas nosaka turpmako garigo veselibu, ka
uzsvérts ES stratégija par bérna tiestbam!'3, kura aicinats istenot visaptveroSu pieeju, lai
noverstu un aizsargatu bérnus no jebkada veida vardarbibas.

8 On the road to 2025 (who.int).

 IAM 3. mérka 4. mérkraditajs | Neparnésajamas slimibas un gariga veseliba: lidz 2030. gadam ar profilaksi un
arsteSanu par treSdalu samazinat priekslaicigu mirstibu no neparnésagjamam slimibam un veicinat garigo
veselibu un labbatibu.

10 Education: a neglected social determinant of health - The Lancet Public Health.

U Fitter Minds, Fitter Jobs : From Awareness to Change in Integrated Mental Health, Skills and Work Policies |
Mental Health and Work | OECD iLibrary (oecd-ilibrary.org).

12 Dzimumu lidztiesibas stratégija; LGBTIK lidztiesibas stratégija; ES stratégiskais satvars romu jautdjumos;
Personu ar invaliditati tiesibu stratégija.

13 ES stratégija par bérna tiesibam un Eiropas Garantija bérniem (europa.eu).
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Eiropas Jaunatnes gads 2022. gada bija veltits pozitivas perspektivas izveidei jaunieSiem un
ietvera aktivitates, kas atbalsta jaunieSu garigo veselibu un labbtitibu. Eiropas Prasmju gads
2023. gada popularizés ieguldijumus macibas un prasmju pilnveid€, lai uzlabotu dzives
iesp&jas un iedzivotaju un darba néméju sp&ju pielagoties parmainam, kas ir bitiski, lai
veicinatu visaptverosu pieeju garigajai veselibai.

Garigas veselibas politika, kas nodroSina visas vajadzibas attiecigajas politikas jomas.
Piem@ram, aizvien vairak petijumu apliecina atklasmi, ka iek$€jas saiknes atjaunoSana ar dabu
pozitivi ietekmé garigo veselibu. Vienlaikus ir plasi atzita piesarnojuma ietekme uz garigo
veselibu, tostarp saistiba ar gaisa piesarnojumu vai iedzivotaju paklausSanu toksisku kimisko
vielu iedarbibai. Eiropas zala kursa meérki un darbibas tiras vides, dabas teritoriju
atjaunoSanas un pilsétvides zalinaSanas veicinasanai pozitivi ietekm& misu fizisko un garigo
veselibu.

Lai novérstu riskus, kas saistiti ar digitalo pakalpojumu izmantoSanu, tostarp riskus, kas
saistiti ar garigo veselibu, Digitalo pakalpojumu akta'* (DPA) ir noteikts plass pienacigas
rupibas pienakumu kopums, kas piem&rojams tieSsaistes starpnieckiem. Lai nodroSinatu
mérktiecigus aizsardzibas lidzeklus un iedarbigi risinatu sabiedriskas politikas problémas,
DPA ir atziti konkrétie riski, kas saistiti ar nopietnu negativu ietekmi uz personas fizisko un
garigo labbiitibu, ka art sekas, ko $adu platformu izmantoSana var radit bérnu fiziskajai un
garigajai attistibai. Lielakajam platformam un meklétajprogrammam, t.1i., tam, kuram
Savieniba ir vairak neka 45 miljoni lietotaju, ir pienakums novertet sisteémiskos riskus, ko to
pakalpojumi rada garigajai veselibai, un pienemt pasakumus identificéto risku mazinasanai'®.

Komisija jau atbalsta daliSanos ar piemérotas paraugprakses piemériem starp dalibvalstim
un ieinteresétajam personam, lai veicinatu garigo veselibu visas sabiedribas politikas jomas!®,
iesaistot Ekspertu grupu sabiedribas veselibas jautajumos!’.

Lai sniegtu labaku atbalstu politikas veidoSana, paslaik tiek veikts pétijums, kura mérkis ir
analizét politikas uzlaboSanas rezultativitati garigas veseltbas un labbitibas joma
dalibvalstis'® .

PAMATINICIATIVAS

14 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2022/2065 par digitalo pakalpojumu vienoto tirgu un ar ko groza
Direktivu 2000/31/EK (Digitalo pakalpojumu akts), https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LV/TXT/?uri=celex%3A32022R2065.

15 Tas varétu ietvert, pieméram, individualizétu ieteikumu negativas ietekmes mazinaSanu un to ieteikumos
izmantoto kritériju korigéSanu, reklamas ienémumu giuSanas izbeigSanu par noteiktu informaciju vai
autoritativu informacijas avotu redzamibas pielagoSanu.

16 Pieméram, EAAD paraugprakses modelis, kas izstradats, lai uzlabotu depresijas apriipi un novérstu pa$navibas
Eiropa, un kam ES 3. veselibas programmas ietvaros atvel&ti 2 miljoni EUR.

17 https://health.ec.europa.eu/non-communicable-diseases/expert-group-public-health_lv.

18 Finansialais atbalsts programmas “ES — veselibai” 2021. gada darba programmas ietvaros: DP-g-07.2.1 Datu
vaksSana un atbalsts novatorisku paraugpraksu un pétijumu rezultatu istenosanai attieciba uz neparn€sajamam
slimibam: budzeta stiprinasana, pardalot Iidzeklus: 1 miljons EUR;
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1. EIROPAS INICIATIVA SPEJU VEIDOSANAI GARIGAS VESELIBAS JOMA

= 2023. gada programmas “ES — veselibai” ietvaros Komisija pieskirs 11 miljonus
EUR, lai kopa ar PVO palidzetu dalibvalstim veidot spéjas tadas pieejas izstradei,
Kkas veicina garigo veselibu visas politikas jomas'®.

» Komisija pieskirs 10 miljonus EUR, lai atbalstitu ieinteres&to personu lomu garigas
veselibas veicinasana kopienas, koncentréjoties uz neaizsargatajam grupam, tostarp
bérniem un jaunieSiem, ka arT migrantu/béglu kopienam.

= 2024. gada Komisija izstradas planu (rikkopu), ka veidot spé&jas daudzdisciplinu
pieejas IstenoSanai garigas veselibas joma?!.

Dalibvalstis tieck mudinatas pienemt pieeju, kas veicina garigo veselibu visas politikas
jomas. IpaSa uzmaniba biitu japieveér§ veicina$anai, profilaksei??, agrinai intervencei,
stigmatizacijas noverSanai, cilvéku ar garigas veselibas problemam socialas ieklausanas
nodrosSinasanai. Turklat dalibvalstim biitu jaatbalsta programmas, kuru merkis ir palidzet
cilvékiem atrast darbu vai piedalities programmas, kas saistitas ar atgrieSanos darba. Digitala
joma, tostarp darbavietas, rada psihosocialos riskus, kas bitiski ietekmé cilvekus,

23

organizacijas un ekonomikas™. Ir japievér§ i1pasa uzmaniba darba un privatas dzives

lidzsvaram.

b. Labas garigas veselibas veicinasana, garigas veselibas problemu
profilakse un agrina intervence

Cilvekiem, kuri cie§ no garigas veselibas probléemam, ir jazina, kur lagt palidzibu.
Paslaik pieejamie pakalpojumi un riki ir izkaisiti un ir loti atSkirigi dazadas ES valstis. Turklat
tie nav pietiekami redzami un zinami cilvékiem. Tas ir jamaina.

Labas garigas veselibas veicinaSana, garigas veselibas problému profilakse un agrina
intervence ir iedarbigaka un izmaksu zina lietderigaka neka arstéSana. Ekonomiskie
pieradijumi par investiciju lietderibu $ada pieeja ir visspécigakie attieciba uz agrino
intervenci, koncentréjoties uz mates un bérna veselibu, bérniem un jaunieSiem, garigo
veselibu darbavieta (sk. e nodalu), ka arT pa$navibu un paskaitgjuma novérsanu®*. P&tijumi

Y Nosledzot iemaksu noligumu ar PVO (budZets papildinats, pardalot Iidzeklus — 11 miljonus EUR)
programmas “ES — veselibai” 2022. gada darba programmas ietvaros: DP-g-22-07.02 Garigas veselibas
problému risinasana.

20 Finansialais atbalsts programmas “ES — veselibai” 2022. gada darba programmas ietvaros: DP-g-22-

07.01/03/04 Uzaicinajums iesniegt priekslikumus par garigas veselibas veicinasanu. 10 miljoni EUR.

Sp&ju_veidosana garigas veselibas joma: daudzdisciplinu apmacibas programma un veselibas apripes

specialistu apmainas programma: 9 miljoni EUR.

Joint Research Centre’s Health Promotion and Disease Prevention Knowledge Gateway (prevention of

depression, work-related stress, and dementia).

2 Zinojuma par dokumentu “ES stratégiskais satvars par dro§ibu un veselibas aizsardzibu darba 2021.—
2027. gadam” ir atzits, ka ir svarigi risinat psihosocialos riskus darbavietas, cita starpa nemot veéra
digitalizaciju.

24 https://www.annualreviews.org/doi/full/10.1146/annurev-publhealth-040617-013629.

21

22
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Saja joma ir jastiprina, lai labak un savlaicigak atklatu agrinus briesmu signalus, un
programma “Apvarsnis Eiropa ” tam ir atvéléts budzets®.

Cilveku veselibu ietekmé dzives pieredze un vide, kura vini dzivo. Veselibas determinanti,
piemé&ram, uzturs un fiziskas aktivitates, alkohola, tabakas un narkotiku kaitigs patérins, ka art
vides, socialie un komercialie determinanti, tostarp dzives apstakli, labaki majokli, tirs
gaiss, piekluve sportam, kultirai un zalajam zonam un labaks darba un privatas dzives
lidzsvars, ka art vardarbibas risks — tas viss butiski ietekmé garigo veselibu.

Fiziskajam aktivitatém un sportam ir biitiska nozime labas garigas veselibas veicinaSana. ES
turpinas popularizét sportu un veselibu uzlabojosas fiziskas aktivitates, izmantojot ES
sporta darba planu un Eiropas Sporta ned€lu.

Agrina intervence var nodrosinat savlaicigu atbalstu un noverst turpmaku labbiitibas un
garigas veselibas pasliktinasanos, jo Tpasi jaunie$u vidi?®. Pieméram, agrina intervence var
bt butiska, lai atpazitu un pieverstos riska faktoriem un pazimé€m, kas liecina, ka cilveki
saskaras ar dazadu veidu spriedzi. Turklat ar1 dazadas vides, pieméram, skolas, darbavietas,
pansionati un cietumi, ir svarigas vietas garigas veselibas veicinasanai, profilaksei un agrinai
problému noteikSanai un intervencei. Skolas Istenotas programmas garigas veselibas un
labbiitibas veicinasanai, kuras iesaistiti dazadi dalibnieki un dienesti?’ kopiena, var noteikt un
risinat problémas agrina stadija.

2023. gada Komisija izsludinas aicinajumu dalibvalstim un ieinteres€tajam personam iesniegt
paraugprakses piemérus attieciba uz garigas veselibas veicinasanu, profilaksi, agrinu
atklaganu un agrinu intervenci, izmantojot ES paraugprakses portalu®®. Komisija kopa ar
dalibvalstim izstradas iniciativas, kas pieversisies svarigakajiem garigo veselibu
ietekm@joSiem uzvedibas, socialajiem, vides (ieskaitot piesarnojumu), starppaaudzu un
komercialajiem determinantiem, veidojot sadarbibu iniciativas ‘“Veseligaka sabiedriba”
ietvaros?’. Komisija atbalstis vadliniju par agrinu noteikSanu un intervenci izstradi un
neaizsargato grupu skriningu svarigakajas vidés, ko izm&ginajuma projekta veida Tstenos
dalibvalstis®®. Komisija ari aktivak stradas smadzenu pétniecibas joma un uzsaks jaunus
projektus, tostarp izmantojot digitalos veselibas datus®!, datoSanas un simulaciju
infrastruktiiras®2,

% Horizon Europe Health Calls 2023 - The Silver Deal - Person-centred health and care in European regions
(Destination ) (europa.eu).

26 Preventive psychiatry: a blueprint for improving the mental health of young people (nih.gov).

27 Saskana ar Padomes Ieteikumu*“Celi uz panakumiem skola”.

28 BP Portal (europa.eu).

2 Izmantojot darbibas, kas finansétas programmas “ES — veselibai (2021-2027) ietvaros.

30 Izmantojot finans&jumu programmas “ES — veselibai” 2022. gada darba programmas ietvaros (tehniskais
atbalsts ekspertu grupam).

31 Priekslikuma Regulai par Eiropas veselibas datu telpu mérkis ir veicinat labaku piekluvi veselibas datiem
pétniecibai un inovacijai, tostarp smadzenu pétniecibas joma.

32 European Research Infrastructures (europa.cu).
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PAMATINICIATIVAS

2. EIROPAS INICIATIVA DEPRESIJAS UN PASNAVIBU NOVERSANAI

» Lai mazinatu risku cilvékiem saskarties ar nopietnam garigas veselibas problémam,
Komisija atvélés 6 miljonus EUR, atbalstot depresijas un pasnavibu novérSanas

politikas izstradi un istenoSanu dalibvalstis, kas pamatosies uz paraugprakses apmainu
(2023. gads).

3. INICIATIVA “VESELIGAKA SABIEDRIBA” — GARIGA VESELIBA

= Komisija pieskirs 8,3 miljonus EUR, lai stiprinatu ES iniciativas neparnésajamo
slimibu joma “Veseligaka sabiedriba” garigas veselibas sadalu ar mérki atbalstit
dalibvalstu darbibas garigas veselibas veicinasanai, atbalstoSas vides un politikas
veidoSanai, socialas ieklauSanas stiprinaSanai un ar garigas veselibas problémam

saistitas stigmatizacijas un diskriminacijas novérsanai®.

4. PIEKLUVE INFORMACIJAI CILVEKIEM, KURI SASKARAS AR GARIGAS VESELIBAS
PROBLEMAM

» Komisija ES paraugprakses portala** izveidos ES repozitoriju, kura tiks apkopta
dalibvalstu paraugprakse, lai dalibvalstis varétu macities cita no citas un vaditu
cilveékus uz efektivu apriipi (palidzibas linijas, palidzibas punkti u. c.).

» Lai palidz&tu cilvékiem orientéties pieejamajos pakalpojumos, dalibvalstis tiks
aicinatas® veidot nacionalas timekla vietnes, kas biitu vienots informacijas avots un
tadejadi uzlabotu piekluvi arstéSanai, atbalstam un apriipei.

5. EIROPAS GARIGAS VESELIBAS KODEKSS

* Komisija atvéles 2 miljonus EUR%, lai dotu iespéju cilvekiem, kas saskaras ar
garigas veselibas problémam, labak riipeties par savu un savu gimenu un apripétaju
garigo veselibu; tiks sagatavots un aktivi popularizéts tieSsaist€ pieejams uz
pieradijumiem balstits ieteikumu kopums.

6. KOPIGAS EKOSISTEMAS IZVEIDE SMADZENU PETNIECIBAI

= Komisija pastiprinas pétniecibu par smadzenu veselibu, tostarp par garigo veselibu,
ciesi sadarbojoties ar dalibvalstim, lai izveidotu ekosistému. ST ekosistéma apvienotu
petniekus un ieinteres€tas personas, lai atvieglotu un koordinetu darbibas noluka
maksimali palielinat ES un dalibvalstu investicijas p&tnieciba.

Dalibvalstis tiek aicinatas izmantot ES finans€juma iespg&as un sadarboties, lai Istenotu
iniciativas un paraugpraksi attieciba uz garigas veselibas veicinaSanu un profilaksi, lai
pievérstos saiknei starp nevienlidzibu un garigo veselibu, uzlabojot centienus apkarot

33 Ekspertu grupa sabiedribas veselibas jautajumos.

34 ES paraugprakses portals: BP Portal (europa.cu).

35 Ekspertu grupas sabiedribas veselibas jautajumos garigas veselibas apaksgrupas ietvaros.
36 Programmas “ES — veselibai” 2023. gada darba programma (europa.eu).
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stigmatizaciju, diskriminaciju, naida runu un vardarbibu, ka arT nodroSinatu veselibas apriipes
un socialas apriipes darbiniekiem atbilstoSu apmacibu, prasmju pilnveidi un parkvalifikaciju
garigas veselibas un labbiitibas veicinasanas joma. Valstim arT biitu jarisina problémas, kas
saistitas ar neaizsargato kopienu garigas veselibas problému profilaksi, jastiprina garigas
veselibas trauc€jumu agrina atpaziSana, janodroSina agrina intervence un atbalsts, un
japievérsas saikném starp atstumtibu, nevienlidzibu un garigo veselibu, pastiprinot
centienus apkarot diskriminaciju, naida runu un vardarbibu.

¢. Bérnu un jaunieSu garigas veselitbas uzlaboSana

Eiropa pieredz jaunako paaudZu garigas veselibas pasliktina§anos. Covid-19 pandémijas
laika vairums bérnu nevargja iet uz skolu, un viniem tika liegta sociala mijiedarbiba un
fiziskas aktivitates, tadél depresija jaunie$u vidii vairak neka divkar$ojas®’. Vientuliba, kas ir
bitisks labbiitibas un garigas veselibas komponents, ir sasniegusi bied&joSus apmerus.
2022. gada katrs piektais cilvéks vecuma no 16 lidz 25 gadiem atzina, ka gandriz vienmér
jiitas vientul§*®.

Bérnu nabadziba var graujosi ietekmét garigo veselibu. Padomes Ieteikums, ar ko izveidota
Eiropas Garantija bérniem®, dalgji risina §is probléemas. IebiedéSanas novérSanas
programmas skolas*” ir iedarbigs Iidzeklis, kas palidz atbalstit bérnu un jauniesu psihologisko
labbiitibu.

JaunieSi aizvien vairak cie§ no trauksmes, skumjam vai bailém, paSkait€juma, zemas
pascienas, iebiedé$anas un €Sanas traucgjumiem. IpaSi augstam riskam ir paklauti piespiedu
karta parvietotie bérni un migrantu bérni, tostarp tie, kuri ir bijusi spiesti pamest majas
Krievijas agresijas kara dé] Ukraina, ka arT no seksualas izmantoSanas, citiem noziegumiem
un vardarbibas cietusi bérni.

Bérnus skar dazadi savstarpgji saistiti veselibas, vides, socialie un komercialie determinanti,
ka ar tieSsaistes noziegumu, pieméram, seksualas vardarbibas pret b&rniem tieSsaiste, sekas.
Tie ir gadijumi, kad be&rni un jaunieSi sastopas ar grutibam visjutigako personibas
veidoSanas gadu laika, kas var uz visu miiZu ietekmét vinu fizisko un garigo veselibu.

Jaunie$us arT loti uztrauc klimata parmainas un biodaudzveidibas zudums. Nesena aptauja*!
75 % aptaujato bernu un jaunieSu respondentu uzskatija savu nakotni par “biedgjosu”. Taja
pasa laika pétijuma atklajas, ka ar klimatu saistita trauksme un stress korel€ja ar viedokli, ka
valdibas nereagé pietickami aktivi, un ar to saistitam nodevibas sajuitam. Tapéc ES
apnemsanas Iidz 2050. gadam panakt klimatneitralitati un istenot Kunminas—Monrealas
globalo biodaudzveidibas satvaru ir svarigas arm miisu bérnu garigajai veselibai.

37 Salidzinot laiku pirms pandémijas (2019. gads vai tuvakais gads) un raditajus pandémijas laika (2020. gada
aprilis — 2021. gada augusts): Health at a Glance: Europe report, 2022.

38 Loneliness publications (europa.eu).

39 Padomes leteikums, ar ko izveido Eiropas Garantiju bérniem.

40 Well-being at school | European Education Area (europa.eu).

4L https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2542519621002783.
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Digitalie riki var pozitivi ietekmét garigo veselibu (pieméram, nodroSinot piekluvi
informacijai, atbalsta grupam un terapijas pakalpojumiem), bet tiem var biit arT negativa
ietekme uz garigo veselibu. Ir japariet uz drosaku un veseligaku digitalo telpu bérniem*?,
Tas ietver sadus pasakumus: bérnu aizsardziba no neatbilstoSa satura, uzmacigas informacijas
iegiiSanas un neveseligas partikas, dzerienu, skaistumkopSanas standartu un alkohola un
tabakas agresivas tirgvedibas tieSsaist€, piesardzigu socialo mediju izmantoSana, pasakumi,
kas noveérs seksualu vardarbibu pret bérniem tieSsaiste, piekluvi nelikumigam narkotiskajam
vielam un jaunam psihoaktivam vielam, aizsardziba pret iebiedeSanu tieSsaiste, naida runu,
parmérigu ekranlaiku un att€lu digitalu redigéSanu; samériga spelu izmantosana, kas palidz
noverst kompulsivu lietoSanu un negativu ietekmi uz ikdienas dzivi.

Attieciba uz beérnu fizisko un garigo attistibu*® Digitalo pakalpojumu akta** (DPA) ir atziti
konkreti sist€miski riski, kas izriet no tadu pakalpojumu un tajos izmantoto sist€mu, tostarp
algoritmisko sistému, izstrades vai darbibas, kuri apziméti ka “loti lielas tieSsaistes
platformas” vai “loti lielas tie$saistes mekletajprogrammas”. Sadi riski var rasties, pieméram,
saistiba ar tadu tieSsaistes saskarnu struktiru, kuras tiS§i vai netiSi izmanto nepilngadigo
vajibas un pieredzes trikumu vai kuras var izraisit atkaribu veicino$u uzvedibu.

Attieciba uz platformam, kas nav apzimétas ka “loti lielas”, DPA arT nosaka mérktiecigus
pasakumus, lai labak aizsargatu nepilngadigos tieSsaisteé, piem&ram, izstradajot platformu
saskarni vai tas dalas ar visaugstako privatuma, droSuma un droSibas limeni nepilngadigajiem
peéc noklus€juma, pienemot aizsardzibas standartus vai piedaloties attiecigajos ricibas
kodeksos. Turklat DPA aizliedz tieSsaistes platformu nodroSinatajiem, kuri tieSsaistes
reklamu piedava sava saskarn€, ja tie ar pietickamu parliecibu apzinas, ka pakalpojuma
sanémgjs ir nepilngadigs.

Stratégija “Bérniem labaks internets” (BIK+)*, kas papildina DPA, piedava atbalstu bérnu
garigajai veselibai tieSsaist€, izmantojot Dros$aka interneta centrus un portalu “Better
internet for Kkids”, kas bérniem, gimeném un skolotdjiem piedava bagatigu vecumam
atbilstosu resursu klastu. Sie drodaka interneta centru palidzibas dienesti piedava praktisku
atbalstu un padomus bérniem, kuri saskaras ar problemam tieSsaisté, piemeram, iebiedéSanu
tieSsaiste, iedraudzinaSanu un satraucosu saturu, ka ar1 vinu vecakiem vai aizbildpiem.

Bérni ir neaizsargataka situacija neka pieaugusie attieciba uz savu bazu izteikSanu. Saskana
ar ES stratégiju par bérna tiestbam Komisija 2024. gada naks klaja ar iniciativu par integrétam
bérnu aizsardzibas sisttmam, kas mudinas visas attiecigas iestades un dienestus labak
sadarboties sistéma, kuras centra ir bérns. Tas sagatavoSanas laikda notiks apsprieSanas ar
bérniem, tostarp par garigas veselibas dimensiju, izmantojot jaunizveidoto ES Bérnu
lidzdalibas platformu. Bérnu balsis biitu jasadzird, un tade] ir nepiecieSami mérktiecigi riki
un iniciativas. Komisija atbalstis ES stratégijas efektivakai cinai pret bérnu seksualo

42 Labaka interneta izveide bérniem |Eiropas Digitala stratégija (europa.eu).

4334, panta 2. punkta b) un d) apakS$punkts.

4 Digitalo pakalpojumu akts.

4 Digitdla desmitgade b&miem un jaunieSiem. Jauna Eiropas stratégija “Bérniem labaks internets” (BIK+),
COM/2022/212 final.
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izmanto$anu un seksualo vardarbibu*® istenoSanu, uzlabojot profilaksi, palidzibu upuriem
un izmekl&Sanas un kriminalvajasanas darbibas. Lai risinatu specifiskas probléemas attieciba
uz bérniem un jaunieSiem, kuri dzivo lauku vai attalos apvidos un kurus 1pasi skar garigas
veselibas atbalsta pakalpojumu nepietickamiba, Komisija ieklaus ipasas darbibas ES lauku
attistibas ricibas plana. Plans nodroSinas to, ka Eiropas Solidaritates korpuss turpinas
atbalstit darbibas, kas saistitas ar profilaksi, veicinaSanu un atbalstu veselibas joma saskana ar
iniciativu HealthyLifeStyle4AIl*’, Ipa$u uzmanibu pievérSot neaizsargata vai nelabvéliga
situacija esosu iedzivotaju grupu atbalstam.

Profilakse un agrina intervence, ko isteno specialisti, kuri ir saskarsmé ar bérniem,
piemé&ram, skolotaji, var veicinat b&rnu un jauniesu garigas veselibas noturibu un samazinat
potencialo kait€jumu, it Ipasi dodot viniem iesp&ju izteikties. Bé&rnudarzi un skolas ir loti
pieme@rotas vietas, kur beérniem macit, ka regulét savas emocijas un giit izpratni par garigo
veselibu, attistit prasmes, pieméram, empatiju, ka ar1 veidot pasapzinu un pasparliecibu. Tam
nepiecieSami pareizi apmaciti darbinieki — vertigs ieguldijums, kas var palidz&t samazinat ar
garigas veselibas problémam saistito stigmatizaciju un veidot spécigaku un vienotaku
sabiedribu. Iniciativas skolas, tostarp holistiskaka pieeja garigajai veselibai, ir pieraditi
uzlabojusas skolénu garigo veselibu, kognitivas spgjas, uzmanibas noturibu, akadémiskos
panakumus un noturibu pret stresa faktoriem “%. B&rnu starptautiskais palidzibas talrunis*
nodro$ina garigas veselibas atbalstu bérniem, kas ietver emocionalo, psihologisko un dazkart
juridisko atbalstu bérniem, kuri sazinas ar palidzibas dienestu.

Komisija palidzgs dalibvalstim istenot Eiropas Garantiju bérniem atbilstosi nacionalajiem
ricibas planiem un izmantojot ES fondus, it Tpasi Eiropas Socialo fondu Plus, ka arT veicinot
labas prakses apmainu starp programmas Garantija bérniem koordinatoriem. Valstis tiks
atbalstitas ar1 to centienos stiprinat veselibas apriipes un citu specialistu sp&ju veidoSanu, un
tas tiks aicinatas izmantot ES budZeta sniegtas finansialas iesp€jas, lai pastiprinatu profilakses
un agrinas intervences pasakumus arpus veselibas apriipes nozares, proti, izglitibas vide.
Turklat Komisija uzraudzis progresu, izmantojot Eiropas pusgadu.

Komisija turpinas Tstenot ES jaunatnes stratégiju 2019.-2027. gadam®’, lai sasniegtu labaku
garigo veselibu un labbiitibu un izbeigtu stigmatizaciju.

Komisija stiprinas garigas veselibas veicinaSanu izglitibas joma, atbalstot iniciativu “Celi uz
panakumiem skola””!. Komisijas ekspertu grupa atbalstosas macibu vides jautajumos
grupam, kuram pastav risks negiit panakumus skola, un atbalstam labbiitibai skola 2024. gada
izstradas vadlinijas par sistemisku, visas skolas pieeju labbiitibai politikas veidotajiem

vietgja, regionalda un valsts Iimeni un skolam®’. Komisija piedavas pasnovért§juma un

46 ES stratégija efektivakai cinai pret beérnu seksualu izmanto$anu (europa.cu).

47 Iniciativa HealthyLifestyle4All | Sports (europa.eu).

¥ How school systems can improve health and well-being: topic brief: mental health (who.int).

4 Child Helpline International, ko finansé saskana ar programmu “Pilsoni, vienlidziba, tiesibas un vértibas”.

S0 EUR-Lex - 42018Y1218(01) - LV - EUR-Lex (europa.cu).

STEUR-Lex - 32022H1209(01) - LV - EUR-Lex (europa.eu).

52 Sajas vadlinijas biitu jaieklauj gariga labbiitiba un iebiede$anas novér§ana un visas skolas pieejas ietvaros
jarisina jautajumi saistiba ar stresu skolotdja darba un vardarbibu, ka arT skolotaju iebiedéSanu. Saite:
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https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/internal-security/child-sexual-abuse/eu-strategy-more-effective-fight-against-child-sexual-abuse_en
https://sport.ec.europa.eu/initiatives/healthylifestyle4all
https://sport.ec.europa.eu/initiatives/healthylifestyle4all
https://www.who.int/publications/i/item/9789240064751
https://www.who.int/publications/i/item/9789240064751
https://www.who.int/publications/i/item/9789240064751
https://childhelplineinternational.org/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex%3A42018Y1218%2801%29
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A32022H1209%2801%29&qid=1671106078506

pasuzlaboSanas rikkopu par labbiitibu skola un sniegs ieteikumus izpratnes uzlaboSanas
aktivitatéem valsts un ES Ilimeni. Finans€juma iesp€jas projektiem, kas veicinas garigo
veselibu un labbiutibu jaunieSiem, bis pieejamas, izmantojot programmu Erasmus+ un
Eiropas Solidaritates korpusu, un Erasmus+ apmacibas un sadarbibas ilgtermina darbiba
“Gariga veseliba darba ar jaunatni” turpinas veicinat izpratni un pilnveidot zinaSanas par
garigo veselibu.

PAMATINICIATIVAS

7. BERNU UN JAUNIESU GARIGAS VESELIBAS TIKLS

= 2024. gada Komisija palidz€s izveidot bérnu un jaunieSu garigas veselibas tiklu, kura
varés apmainities ar informaciju, sniegt savstarpgju atbalstu un uzrunat jauniesus,

izmantojot jauniesu véstniekus™.

8. BERNU VESELIBA 360

= Komisija 2023. gada izstradas profilakses rikkopu, kas biis vérsta uz profilaksi un
agrinu intervenci b&rniem riska grupas un risinas savstarp&jo saikni starp garigo un
fizisko veselibu un galvenajiem veselibas determinantiem®®. IpaSa uzmaniba tiks
pieversta iebiedéSanas riskiem izglitibas vide.

9. PAMATINICIATIVA “YOUTH FIRST” (2023. GADA TEHNISKA ATBALSTA PAMATPROJEKTS
(TAD>)

= 2023.gada Komisija izstradas rikus bérniem un jaunieSiem, kas palidz&s aktivi
risinat, piemeram, veseliga dzivesveida un garigas veselibas problému profilakses
jautdjumus cie$a sadarbiba ar bérniem un jaunieSiem>® (2 miljoni EUR).

10. VESELIGS EKRANLAIKS, VESELI JAUNIESI
Komisija atbalstis $adas darbibas:
» stratégijas “Bérniem labaks internets” (BIK+) IstenoSanas turpinasana®’;
= praktiskas vadlinijas iestadém par to, ka uzlabot bérnu aizsardzibu digitalaja pasaulé,
ko papildina uzraudziba par digitalizacijas ietekmi uz bérnu labbitibu, izmantojot
portalu “Better Internet for Kids”;
= ricibas kodekss par vecumam atbilstoSu dizainu’®, ko Komisija veicinas,
pamatojoties uz jaunajiem DPA noteikumiem;
= turpindjums un papildindjums darbam saskana ar ricibas kodeksu cinai pret nelikumigu
naida runu tieSsaisté un atbilstosi DPA”’.

https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-safety-and-health-and-education-whole-school-
approach#:~:text=A%20Whole%2DScho01%20Approach%20to.pupils%20in%20school%20safety%20manag
ement.

53 Iniciativas “Veseligaka sabiedriba” ietvaros un ar programmas “ES — veselibai” finansgjumu.

5% Iniciativas “Veseligaka sabiedriba” ietvaros un ar programmas “ES — veselibai” finansgjumu.

552 miljoni EUR TAI 2023. gada darba programmas ietvaros: projekts tiks uzsakts 2023. gada rudeni.

56 Komisija kopa ar UNICEF sniegs tehnisko atbalstu Kiprai, Italijai, Slovénijai un Andaltzijai, lai stiprinatu
sadarbibu starp dazadiem sektoriem, proti, veselibas aizsardzibu, izglitibu, socialajiem dienestiem un b&rnu
aizsardzibas sistemam .

S7Strategija “Bérniem labaks internets”.

38 Ricibas kodekss par vecumam atbilstosu dizainu atbalstis DPA 28. panta isteno$anu un tiks atzits par kodeksu
saskana ar DPA 45. pantu.

59 Eiropas Digitalo pakalpojumu padomes iesaiste ir paredzéta saistiba ar jebkuru DPA ricibas kodeksu.
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https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-safety-and-health-and-education-whole-school-approach#:~:text=A%20Whole%2DSchool%20Approach%20to,pupils%20in%20school%20safety%20management
https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-safety-and-health-and-education-whole-school-approach#:~:text=A%20Whole%2DSchool%20Approach%20to,pupils%20in%20school%20safety%20management
https://osha.europa.eu/en/publications/occupational-safety-and-health-and-education-whole-school-approach#:~:text=A%20Whole%2DSchool%20Approach%20to,pupils%20in%20school%20safety%20management
https://health.ec.europa.eu/funding/eu4health-programme-2021-2027-vision-healthier-european-union_lv
https://health.ec.europa.eu/funding/eu4health-programme-2021-2027-vision-healthier-european-union_lv
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/technical-support-instrument/technical-support-instrument-tsi_lv
https://reform-support.ec.europa.eu/system/files/2022-05/2023%20Flagships%20Techical%20Support%20projects%20-%20youth.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=COM:2022:212:FIN

Komisija aicina dalibvalstis sadarboties attieciba uz politiku un iniciativam, kas verstas uz
konkrétiem izaicinajumiem, kuri saistiti ar bérnu un jaunieSu garigo veselibu, ka ari
pievérsties saiknei starp garigas veselibas problémam, veselibas determinantiem un digitalo
riku izmantosanu. Komisija aicina dalibvalstis noteikt b&rnus par prioritaru meérkgrupu savas
nacionalajas garigas veselibas stratégijas un veidot tiklus ar gimeném, skolam, jaunieSiem un
citam ieinteres€tajam personam un iestadém, kuru darbs ir saistits ar bé&rnu garigo veselibu.
Dalibvalstis tieck mudinatas nodroSinat, ka bérniem ir labaka piekluve garigas veselibas
apripes pakalpojumiem, ka ar1 vienlidziga un viegla piekluve veseligam uzturam un
regularam fiziskajam aktivitatém, viniem ir nodroSinata dzive drosa un atbalstosa vidé un vini
ir aizsargati no alkohola, tabakas un narkotiku lietoSanas raditajam problémam un digitalo
riku lietoSanas negativas ietekmes. Dalibvalstis tiek aicinatas istenot novatoriskas pieejas un
paraugpraksi, kas apzinata iniciativa “Veseligaka sabiedriba”, attieciba uz bérnu un jaunieSu
garigo veselibu, un piedalities iniciativas sadarbibas darba, lai pieveérstos veselibas
determinantu ietekmei, tostarp ekonomisko, komercialo, socialo un vides determinantu
ietekmelt, ka ar1 digitalizacijas ietekmei uz b&rnu un jaunieSu garigo veselibu un labbutibu.

d. Palidziba tiem, kam ta vajadziga visvairak

Garigas slimibas ir saistitas ar daudzam nevienlidzibas formam, tadeél japievers ipasa
uzmaniba cilvékiem neaizsargatas situacijas. Cilveki var vienlaikus piederét vienai vai
vairakam neaizsargatam grupam, pieméram, vientulas mates, kas dzivo nabadziba, vai
personas ar invaliditati, kas atveselojas no smagas slimibas.

IzaicinoSu demografisko parmainu konteksta garigas veselibas, socialajiem un ilgtermina
apriipes pakalpojumiem ir jabiit piekllistamiem, cenas zind pieejamiem, integrétiem®,
kopiena balstitiem un lietotdjiem &rtiem. Vecaka gadagajuma cilvékiem®! biitu janodrosina
iesp&jas dzivot veseligu un aktivu dzivi, parvaldit savu garigo veselibu, palielinat socialo
mijiedarbibu®® un samazinat vientulibu. Javeicina rado$i risinajumi, pieméram, vairaku
paaudZzu dzivoSana viena majoklr.

Komisija veicina izpratni par vajadzibu pieversties vientulibas un socialas izolacijas
jautajumiem, kas palidzes veicinat labu garigo veselibu®, un ta atbalstis dalibvalstis, vacot un
ES paraugprakses portala nododot paraugpraksi.

6 Integréta vecu cilveku apriipes sistéma nozimé to, ka veci cilveki sanem sev nepiecieSamo veselibas apriipi tad
un tur, kur ta ir nepiecieSama: Ageing and Health unit (who.int).

61 2021. gada vairak neka 20,8 % ES iedzivotaju bija vecaki par 65 gadiem, un tiek prognozéts, ka §is skaitlis
lidz 2058. gadam pieaugs I1dz 30,3 %. Padomes secinajumi par novecosanas jautajumu integréSanu publiskas
politikas jomas.

62 Padomes secindjumi “Vecaka gadagajuma cilveku cilvéktiesibas, Iidzdaliba un labbitiba digitalizacijas
laikmeta”.

83 Loneliness (europa.eu).
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https://www.who.int/teams/maternal-newborn-child-adolescent-health-and-ageing/ageing-and-health/integrated-care-for-older-people-icope
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6976-2021-INIT/lv/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6976-2021-INIT/lv/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-11717-2020-REV-2/lv/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-11717-2020-REV-2/lv/pdf
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/loneliness_en

Sievietes no depresijas cie$ gandriz divreiz biezak neka viriesi. Tas ir saistits ar daudziem
faktoriem, pieméram, biologiju, dzives apstakliem un ar kultliru saistitiem stresa
izraisTtajiem®.

Ar dzimumu saistitas vardarbibas upuri ir Tpasi neaizsargati. Komisija uzlabos aizsardzibu
un atbalstu ar dzimumu saistitu noziegumu upuriem, to vidia kibervardarbibas upuriem,
istenojot ES gaidamos pienakumus, kas izriet no Stambulas konvencijas® un ES gaidamas
direktivas par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené apkaro$anu®. Komisija
pievérsisies kaitigas prakses pret sievietém un meiteném profilaksei un apkaro$anai®’ un
izveidos ES fiklu dzimumbalstitas vardarbibas un vardarbibas gimené novérSanai.
Pécdzemdibu depresija un citas garigas veselibas problémas, kas var rasties griitniecibas
laika un péc tas, ir jarisina, lai aizsargatu gan b&rna, gan sievietes garigo veselibu®®. ES
finans@tais projekts “Laimigas mammas™® pétis psihologiskos mehanismus, lai varétu
efektivi un zinatniski pamatoti veikt kliniskas intervences. JapievérSas ari tadiem
izaicinajumiem ka nevienlidziga piekluve nodarbinatibai, tostarp nepastavigi darba ligumi
un/vai lidzvertiga samaksa, nevienlidzigs majas un gimenes pienakumu sadalfjums un
ekonomiskie spiedieni un atkaribas, ar ko saskaras sievietes. Komisija palidz€s uzlabot
situaciju, nodrosinot, ka dalibvalstis pilnigi un pareizi transpong un piemé&ro ES tiesibu aktus
par vienlidzigadm iesp&jam un vienlidzigu attieksmi pret sievieteém un virieSiem nodarbinatibas
un profesijas jautajumos, par darba un privatas dzives lidzsvaru vecakiem un apripétajiem, ka
ar1 par darba samaksas parredzamibu.

Diskriminacija seksualas orientacijas, dzimuma identitates, dzimuma paSizpausmes vai
dzimuma 1pasibu deél ari var ietekmét garigo veselibu, Ipasie jaunieSu vidd. Psihologiskas
cieSanas, kas rodas, piedzivojot marginalizaciju, diskriminaciju un stigmatizaciju
(“minoritates stress”), palielina pasnavnieciskas uzvedibas, paskaitéjuma vai depresijas risku.
Siem jautajumiem pievérsisies saskana ar LGBTIK lidztiesibas stratégiju 2020.—
2025. gadam’.

Fiziska un seksuala vardarbiba un draudi, ko pieredz cilvéku tirdzniecibas upuri, rada
ilgtermina sekas garigajai veselibai’!. Direktiva par cilvéku tirdzniecibas novérSanu un
apkaroSanu ir atzitas upuru ar garigas veselibas problémam 1paSas vajadzibas un ir paredzeti
specializéti veselibas apriipes pakalpojumi un ilgtermina atveseloSanas un rehabilitacijas
atbalsts. Komisija ar Patvéruma, migracijas un integracijas fonda’?> palidzibu veicina un

% WMH REVIEW FINAL (who.int).

65 Stambulas konvencija par vardarbibas pret sievietem un vardarbibas gimené novér§anu un apkaroSanu.

% EUR-Lex - 52022PC0105 - LV - EUR-Lex (europa.eu).

67 Komisijas darba programma 2023. gadam.

%8 https://cordis.europa.eu/project/id/101057390.

 Projekts HappyMums.

70 Savieniba, kura valda lidztiesiba: LGBTIK Iidztiesibas stratégija 2020.—2025. gadam.

"V Study on the economic, social and human costs of trafficking in human beings within the EU - ES Publikaciju

birojs (europa.eu).

72 Patvéruma, migracijas un integracijas fonds (2021-2027) (europa.eu).
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https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/66539/WHO_MSD_MDP_00.1.pdf%3bsequence=1
https://coe.int/en/web/istanbul-convention
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52022PC0105
https://commission.europa.eu/strategy-documents/commission-work-programme/commission-work-programme-2023_en
https://cordis.europa.eu/project/id/101057390
https://cordis.europa.eu/project/id/101057390
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0698
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0698
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/373138c5-0ea4-11eb-bc07-01aa75ed71a1/language-lv/format-PDF/source-256067425
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/373138c5-0ea4-11eb-bc07-01aa75ed71a1/language-lv/format-PDF/source-256067425
https://home-affairs.ec.europa.eu/funding/asylum-migration-and-integration-funds/asylum-migration-and-integration-fund-2021-2027_en

popularizé programmas, kuras atbalsta upuru atveselo$anos un reintegraciju’®, pieméram,
veselibas apriipes un psihologiskos pakalpojumus.

Daudzas veselibas problémas var izraisit garigas veselibas problémas vai pastiprinat tas,
pieméram, véZa pacientiem, nemot vera, ka vezis ir otrs izplatitakais naves c€lonis. Vezis
ietekme ne tikai kermeni, bet ar1 pratu un jitas, nereti izraisot depresiju, trauksmi un bailes.

Invaliditate nereti var paklaut cilvékus augstakam garigas veselibas problému riskam, un tam
var biit nepiecieSams pielagot pieejas atbilstosi personu ar invaliditati tiestbu stratégijai’,
kas attiecas uz pasakumiem, kuri ir Tpasi svarigi personam ar garigds un intelektualas
attisttbas ~ trauc€jumiem, pieméram, veicinot to, ka dalibvalstis Tsteno labu
deinstitucionalizacijas praksi garigas veselibas joma.

Autonomija, neatkariba un lidzdaliba sabiedriba ir saistita ar garigo veselibu, kas ir Tpasi
butiski vecaka gadagajuma cilvékiem un cilveékiem ar invaliditati. Tadg] ir butiski nodroSinat
fizisko, socialo un finansialo pieejamibu, tostarp uzlabojot piekluvi darba tirgum un
atvieglojot atgrieSanos darba. Divas no Personu ar invaliditati nodarbinatibas pasakumu
kopuma vadlinijam darba devgjiem ir par darbu ar hroniskdm slimibam un atgrieSanos
darba’. Komisija lidz 2023. gada beigam izdos dalibvalstim vadlinijas par neatkarigu dzivi
un ieklausanu kopiena, un 2024. gada ta veidos satvaru izciliem socialajiem pakalpojumiem,
kas paredzeti personam ar invaliditati, tostarp ar garigas veselibas traucgjumiem.

Ir zinots, ka simptomi péc Covid-19 parslimoSanas, ko biezi vien sauc par garo Covid,
negativi ietekm@ garigo veselibu’®, un slikta gariga veseliba var paaugstinat gara Covid risku.
Komisija 2023. gada izveidos dalibvalstu ekspertu tiklu par gara Covid jautajumiem.

Begli un parvietotas personas, jo pasi cilveki, kuri beég no kara, vajasanas vai konfliktu
zonam (pieméram, no Ukrainas parvietotie cilveki), ir vairak paklauti garigas veselibas
problému riskam’’, un cie$anu mazina$anai ir nepiecieS§ama agrina reakcija. Saja konteksta
Komisija turpinas palidzet stiprinat psihosocialo atbalstu parvietotajam personam un jo ipasi
sniegt psihologisko pirmo palidzibu cilvékiem, kurus skaris Krievijas agresijas kar§ pret
Ukrainu’®.

Komisija izsludinas uzaicinajumu iesniegt prieksSlikumus Patvéruma, migracijas un
integracijas fonda ietvaros’’, lai samazinatu $kérSlus migrantu piekluvei pakalpojumiem,
tostarp garigas veselibas pakalpojumiem un psihologiskajam atbalstam.

73 Saskana ar ES Stratégiju cilvéku tirdzniecibas apkaroSanai 2021.-2025. gada.

74 2021. gada Eiropas Komisija pienéma Personu ar invaliditati tiesibu stratégiju 2021.-2030. gadam atbilstosi
ANO Konvencijai par personu ar invaliditati tiestbam, kuru ES un tas dalibvalstis ir parakstijusas.

75 Personu ar invaliditati nodarbinatibas pasakumu kopums.

6 Long COVID and mental health correlates: a new chronic condition fits existing patterns - PubMed (nih.gov).

77 Saskana ar PVO aplésém aptuveni katrs piektais no cilvékiem, kuri paslaik pieredz kara Sausmas, saskarsies ar
garigas veselibas problemam nakamo 10 gadu laika, un katram desmitajam biis smags stavoklis, pieméram,
posttraumatiska stresa sindroms vai psihoze.

8Skatit pamatdarbibu “Atbalsts garigajai veselibai Ukrainas parvietotajam un kara skartajam personam”.

7 Patvéruma, migracijas un integracijas fonds (2021-2027) (europa.eu).
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1484
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/internal-security/organised-crime-and-human-trafficking/eu-strategy-combatting-trafficking-human-beings-2021-2025_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex%3A52021DC0101
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1597&langId=lv
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36643576/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36643576/
https://home-affairs.ec.europa.eu/funding/asylum-migration-and-integration-funds/asylum-migration-and-integration-fund-2021-2027_en

Garigas veselibas trauc&jumi ir izplatiti bezpajumtnieku®® vidu, turklat ilgstosa un atkartota
bezpajumtnieciba pastiprina garigas veselibas problémas un invaliditati. Eiropas platformas
bezpajumtniecibas apkaroSanai ietvaros tiek risinatas ar1 garigas veselibas problémas.

Romiem var biit augstaks garigas veselibas problému risks, nemot véra vinu nereti sarezgito
situaciju, kas rodas no zemiem ienakumiem, sliktiem socialekonomiskajiem apstakliem,
atstumtibas, piekluves trikuma izglitibai un nodarbinatibai, nepiemé&rotiem majokliem,
segregacijas un diskriminacijas, tostarp ar veselibu saistitiem aspektiem. ES romu lidztiesibas,
icklausanas un lidzdalibas stratégiskaja satvara ir ieklauts nozares mérkis uzlabot romu
veselibu un palielinat patiesi vienlidzigu piekluvi kvalitativai veselibas apriipei un socialajiem
pakalpojumiem?!.

Noziegumu upuriem, it Ipasi tiem, kas smagi cietusi nozieguma smaguma dél vai savu
personigo iezimju d&l, piem€ram, terorisma upuriem, cilvéku tirdzniecibas upuriem, naida
noziegumu upuriem, upuriem, kas ir beérni, vai jebkuriem citiem upuriem, kam nepieciesama
psihologiska palidziba, buitu janodrosina piekluve $adai palidzibai bez maksas un tik ilgi, cik
nepiecieSams. Saistiba ar gaidamo CietuSo tiesibu direktivas parskati¥anu®? Komisija
strada pie ta, lai stiprinatu cietuSo piekluvi psihologiskajai palidzibai, it Ipasi nodroSinot
bezmaksas psihologisko palidzibu tik ilgi, cik nepiecieSams, visiem upuriem, kuriem
nepiecieSama $ada palidziba.

Cilvekiem, kas dzivo lauku vai attalos apvidos, pieméram, lauksaimniekiem, ir Tpasas
garigas veselibas problémas, kas saistitas ar saiknes zaud@Sanas risku un garigas veselibas
pakalpojumu pieejamibas trikumu. Dazas dalibvalstis pasnavibu [imenis lauksaimnieku vida
ir par 20 % augstaks neka valsts vidgjais raditajs®, tapéc tiks piedavats atbalsts vinu noturibas
stiprinaSanai. Ar KLP lidzekliem var atbalstit izpratnes veicinaSanas pasakumus, tostarp
garigas veselibas joma, pieméram, izmantojot lauksaimniecisko konsultaciju pakalpojumus.
Turklat varétu mobilizet ar1 citus fondus, pieméram, Eiropas Socialo fondu Plus vai Eiropas
Regionalas attistibas fondu, lai veicinatu ieguldijumus sociala atbalsta pakalpojumos lauku un
attalos apvidos un tadgjadi garantetu, ka tie ir pieejami lauksaimniekiem un lauksaimniecibas
darbiniekiem, kam tas nepiecieSams, neatkarigi no vinu dzivesvietas.

80 Nicholas Pleace (2023) Social and healthcare services for homeless people: a discussion paper forthcoming in

European Platform on Combatting Homelessness.

https://commission.europa.eu/system/files/2021-

0l/eu_roma_strategic framework for equality inclusion_and participation_for 2020 _- 2030_0.pdf.

82 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2012/29/ES (2012. gada 25. oktobris), ar ko nosaka noziegumos
cietuso tiesibu, atbalsta un aizsardzibas minimalos standartus un aizstaj Padomes Pamatlémumu 2001/220/TI
(OV L 315, 14.11.2012., 57.-73. Ipp.).

8 Public Health France 2018. gada zinojums.

81
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PAMATINICIATIVAS

11. NOZIEGUMU UPURU AIZSARDZIBA

» [idz 2023. gada 2. ceturksnim Komisija centisies uzlabot noziegumu upuru piekluvi
psihologiskas un garigas veselibas atbalstam, parskatot direktivu, ar ko nosaka
noziegumos cietuso tiesibu, atbalsta un aizsardzibas minimalos standartus.

12. VEZA PETNIECIBAS UZDEVUMS: PLATFORMA GADOS JAUNIEM VEZI UZVEIKUSAJIEM
= Ar “Apvarsnis Eiropa” véza pétniecibas uzdevumu®® Komisija nodroinas platformu
gados jauniem vézi uzveikus$ajiem, lai palidzetu viniem uzlabot garigo veselibu.
» Komisija atbalstis sadarbibu starp dalibvalstim, lai sniegtu psihologisko atbalstu véza
pacientiem, vinu aprupé&tajiem un gimeném (8 miljoni EUR)®.

Komisija aicina dalibvalstis uzlabot piekluvi digitalajiem rikiem, par kuriem ir pieradijumi, ka
tie vecaka gadagajuma cilvékiem ir noderigi, lai uzlabotu vinu garigo veselibu un palidzetu
piedalities sabiedriskaja dziveé. Dalibvalstis tiek aicinatas vakt datus par to cilvéku garigas
veselibas statusu, kuri atrodas neaizsargata situacija, tostarp bezpajumtniekiem, un par
piekluvi pakalpojumiem marginaliz&tos, attalos un mazak attistitos apgabalos. Komisija
mudina dalibvalstis nodrosinat vienlidzigu piekluvi bez $kérSliem kvalitativai un cenas zina
pieejamai veselibas apripei un socialajiem pakalpojumiem, it TpaSi tam grupam, kuram ir
vislielakais risks, vai grupam, kuras dzivo marginalizétas var attalas vietas*®, ka arf risinat
romu 1paso situdciju, uzlabojot piekluvi garigas veselibas pakalpojumiem un primarajiem
profilaktiskajiem pasakumiem, pieméram, veidojot izpratnes veicinaSanas kampanas. Turklat
Komisija mudina dalibvalstis Tstenot deinstitucionalizacijas labu praksi, tostarp attieciba uz
bérniem, un stiprinat pareju uz kopiena balstitiem pakalpojumiem.

e. Psihosocialo risku noversana darbavieta

Cilveki butisku dalu laika pavada darba, un laba darba vide ir svariga veselibai. Stress un
psihosocialie riski darbavieta var ietekmé&t garigo veselibu un izraisit pazeminatu
apmierinatibu ar darbu, konfliktus, zemaku produktivitati, izdegSanu, darba kavéSanu un
darbiniecku mainibu. Gariga veseliba ir priekSnoteikums darbsp€jai, kompetencei un
produktivitatei. Tomér aptuveni puse ES darba némeju uzskata, ka stress vinu darbavieta ir
izplatits, un tas ir par c€loni apméram pusei no visam kavétajam darba dienam. Taja pasa
laika psihosocialie riski un ar darbu saistitais stress ir viena no izaicinos$akajam problémam
attieciba uz darba aizsardzibu.

8 EU Mission: Cancer (europa.eu).

85 Finansialais atbalsts programmas “ES — veselibai” 2023. gada darba programmas ietvaros: CR-g-23-19.01
pasakumu dotacijas attieciba uz garigas veselibas problémam véza pacientiem un v&zi uzveikusSajiem.

86 Pieméram, ka tas noteikts Padomes Ieteikuma par romu Iidztiesibu, ieklauSanu un lidzdalibu.
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https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/eu-mission-cancer_en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/eu-mission-cancer_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=OJ%3AJOC_2021_093_R_0001

Jauni darba veidi, ko radijusi digitalizacija un paatrinajusi Covid-19 pandémija (pieméram,
platformu darbs un taldarbs), ir ietekm&jusi darbinieku garigo veselibu, pat ja $adu darba
veidu elastiba var sniegt arT ieguvumus. Izradijas, ka vislielakais risks biit paklautiem ar darbu
saistitiem psihosocialiem riskiem p&cpandémijas konteksta ir kritiski svarigajiem darba
néméjiem, un it Ipasi veselibas apriipes un socidlas apriipes jomas darba ngmégjiem®’.

Darba devgjiem ir biitiska loma darbinieku droSibas un veselibas nodrosSinasana, ka tas
noteikts ES darba aizsardzibas tiesibu aktos®®. Komisija gadu gaita ir pievérsusies
psihosocialajiem riskiem un risinajusi garigas veselibas jautajumu darbavieta savos darba
aizsardzibas stratégiskajos satvaros®. Garigajai veselibai un psihosocialajiem riskiem Tpasa
uzmaniba ir pieversta pazinojuma “ES stratégiskais satvars par droS§ibu un veselibas

aizsardzibu darba 2021.-2027. gadam™°.

Turklat ir nepiecieSamas pardomas par turpmako virzibu attieciba uz tiesibam atslégties ka
neatnemamu sastavdalu ar darbu saistita stresa mazinasanai un labakas darba un privatas
dzives sabalans€$anai, tiestbam atgriezties darba péc garigas slimibas, ka ari psihologiski
drosu darba vidi, kas ir butiski nosacljumi garigas veselibas veicinaSanai un ieklaujosakas
sabiedribas veidoSanai.

Komisija atzinigi novérté Eiropas starpnozaru socialo partneru 2022.-2024. gada darba
programmu un notieko$as sarunas par jaunu vienoSanos attieciba uz taldarbu un tiestbam
atslegties, kuru paredz€ts ierosinat pienemt ka juridiski saistoSu vienosanos, kas Tstenota ar
direkttvu. Komisija turpinas atbalstit socialos partnerus vinu centienos veikt sarunas par
jaunu vienoSanos par taldarbu un tiesibam atslégties, veicinot diskusijas un paraugprakses
apzinaSanu, ka ar1 noveértgjot esoSo praksi un noteikumus attieciba uz tiesibam atslégties.
Notiekosas socialo partneru sarunas ir saistitas ar Eiropas Parlamenta 2021. gada janvara
rezolliciju par tiesibam atslégties, saistiba ar kuru Komisija ir apnémusies veikt turpmakus
pasakumus.

Komisija nodroSinas, ka EU-OSHA®! pabeidz parskatu par darba aizsardzibu saistiba ar
digitalizaciju, kas ietver garigo veselibu darba un isteno darba aizsardzibas parskatu par
psihosocialo un garigo veselibu darba, tostarp informaciju par labu praksi, ka atgriezties darba
un stradat ar garigas veselibas trauc€jumiem, un par parskatu attieciba uz darba aizsardzibu
veselibas aizsardzibas un apriipes nozares. Komisija gadas, lai lidz 2024.gadam EU-OSHA
zinojuma sniegtu atjauninatus noradijjumus, kas turpinas 2018. gada publikacija “Veseligi

87 Sk. https://osha.europa.eu/en/publications/osh-pulse-occupational-safety-and-health-post-pandemic-
workplaces.

88 Safety and health legislation | Safety and health at work EU-OSHA (europa.eu). Pamatdirektiva par dro§ibu un
veselibas aizsardzibu darba (89/391/EEK) ir noteikts darba devgja pienakums izvertet darba néméeju drosibas
un veselibas riskus, tostarp psihosocialos riskus, un ieviest aizsardzibas pasakumus. Displeju ieri¢u direktiva
(90/270/EEK), direktiva par droSibu un veselibas aizsardzibu darba vieta (89/654/EEK) un direktiva par asu
instrumentu raditu ievainojumu noveérsanu slimnicu un veselibas apriipes nozaré (2010/32/ES) arT pieversas
darba vides aspektiem, kas saistiti ar psihosocialajiem riskiem.

8 Piemeram, COM(2002) 118; COM(2007) 62; COM/2014/0332.

% COM(2021) 323 final.

%! Eiropas Darba drosibas un veselibas aizsardzibas agentiira (europa.eu).
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darbinieki, plaukstosi uznémumi — praktisks celvedis par labklajibu darba”®? iesakto, un lai

ta 1stenotu projektu par labu praksi attieciba uz atbalstu darbiniekiem, kuriem ir ar darbu
saistiti vai ar darbu nesaistiti garigas veselibas traucgjumi, lai vini varétu palikt darba vai
sekmigi atgriezties darba p&c prombiitnes slimibas dél.

Darba aizsardzibas samita, ko 2023. gada 15. un 16. maija rikoja prezidentvalsts Zviedrija un
Eiropas Komisija, psihosocialie riski un gariga veseliba darba tika identificéti ka arvien
aktualaki darba aizsardzibas jautajumi, kam japiever$ vél lielaka uzmaniba®. Komisija nems
vera samita secinajumus, lai uzlabotu garigo veselibu darba, pilniba ievérojot trispusiguma
principu. Komisija ar1 turpinas Direktivas par droSibu un veselibas aizsardzibu darba vieta
(89/654/EEK)** un Direktivas par darbu ar displeju iericém (90/270/EEK)°° parskatiSanu.
Visbeidzot, Komisija atbalstis Eiropas Apriipes stratégijas®® istenoSanu ar darbibam, kas
veicinas apripétaju un apriip&jamo garigo labbiitibu.

PAMATINICIATIVAS®’

13. ES LIMENA INICIATIVA PAR PSIHOSOCIALAJIEM RISKIEM

= Komisija veiks profesionalapskati par likumdosanas un izpildes pieejam, ar kuram
risina psihosocialos riskus darba dalibvalstis, nolika vid&ja termina sagatavot ES
Iimena iniciativu par psihosocialajiem riskiem, nemot véra rezultatus un socialo
partneru ieguldijumu.

14. ES DARBAVIETU KAMPANAS

* ES méroga EU-OSHA kampana “Veseligas darbavietas — droS$s un veseligs
darbs digitalaja laikmeta”, tostarp koncentréSanas uz garigo veselibu darba (2023.-
2025. g.);

®* ES méroga EU-OSHA kampana “Veseligas darbavietas — psihosocialie riski un
gariga veseliba darba”, ipaSu uzmanibu pievérSot jaunam profesionalajam nozarém
un tadam, kuram nav pieversta pietickama veériba ieprieks, tostarp lauksaimniecibai un
blivniecibai, un grupam, tostarp mazkvalificétiem, migréjoSiem vai jauniem
darbiniekiem (2026.-2027./2028. g.).

Dalibvalstis tiek aicinatas veicinat izpratni par garigas veselibas problémam lauksaimnieku
un lauku regionu iedzivotaju vidi, izmantojot kopigas lauksaimniecibas politikas atbalstu,
un izstradat un 1stenot politiku un paraugpraksi, kas palidzetu koncentréties uz profilaksi un
stiprinat noturibu kritiski svarigajiem darba néméjiem, tostarp veselibas apriipes
darbiniekiem, skolotdjiem un lauksaimniekiem. Lai palidz&tu dalibvalstim, Komisija

92 Veseligi darbinieki, plaukstosi uznémumi — praktisks celvedis par labklajibu darba.

93 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=89& furtherNews=yes&newsld=10582#navItem-1
%4 Padomes Direktiva par minimalajam prasibam attieciba uz drogibu un veselibas aizsardzibu darba vieta.
% Padomes Direktiva par darbu ar displeju iericém.

% Eiropas Apriipes stratégija.

97 Finansialais atbalsts, ko nodro$ina EU-OSHA budZets.
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nodroSinas to, ka EU-OSHA sagatavo zinojumu, kas attiecas uz psihosocialajiem riskiem
lauksaimniecibas nozare.

Dalibvalstis arT tiek aicinatas turpinat popularizét SLIC rokasgramatas’® lietoSanu attieciba uz
psihosocialo risku noveérsanu, palielinot efektivu darba aizsardzibas pienakumu uzraudzibu un
parbaudes $aja joma, ka arT nodrosinat dalibu SL/C macibu pasakumos darba inspektoriem.

[ Garigas veselibas sistemu stiprinasana un piekluves uzlabosSana
arstesanai un apripei

Veselibas apriipes sist€mam ir jastiprina sp&ja vadit ricibu garigas veselibas joma, ieskaitot
profilaksi, agrino intervenci, diagnostiku, arst€Sanu un apriipes parvaldibu, ka ar1 atbalstu
pacientu reintegracijai. Tapeéc svarigs merkis ir garigas veselibas sisttmu stiprinaSana un
piekluves uzlaboSana arst€Sanai un apripei.

Tiesibas ikvienam savlaicigi pieklut kvalitativai, cenas zina pieejamai, profilaktiskai un
arstgjosai apriipei ir viens no Eiropas socialo tiesibu pilara pamatprincipiem. Cilvékiem, kuri
cie§ no garigas veselibas probléemam ES, ne vienmeér tiek nodroSinata viegla un lidztiesiga
piekluve atbalstam, un ta nereti paredz izmaksas, kas daudziem nav pa kabatai. Pastav
atSkiribas starp dalibvalstim un to iekSieng attieciba uz veselibas apriipes sistemu sp&ju
apmierinat cilveku ar garigas veselibas problemam vajadzibas®. Nevienlidziba, kas saistita ar
dzimumu, tautibu, geografisko atraSanas vietu, tostarp pilsétu un lauku regionu atskiribam,
izglitibu, vecumu un seksualo orientaciju, dzimuma identitati, dzimuma paSizpausmi un
dzimuma 1pasSibam, biitiski ietekme iedzivotaju garigo veselibu un piekluvi adekvatai apriipei.

Ir batiski apzinat paraugpraksi un novatoriskus risinajumus, lai uzlabotu garigas
veselibas apripes pieejamibu, kvalitati, piekliistamibu un pieejamibu cenas zina. Lai noveérstu
nevienlidzibu, biitu jasniedz pielagota apriipe cilvékiem neaizsargatas situacijas, tostarp
piespiedu karta parvietotiem cilvékiem, beégliem, migrantiem, personam ar invaliditati un
LGBTIK personam. Ir japievérSas arl 1ipaSajam apripes vajadzibam cilveékiem ar
psihiatriskam blakusslimibam, lai veicinatu piekluvi iedarbigai arstéSanai, it ipasi cilvékiem ar
narkotiku lietoSanas traucgjumiem atbilstosi ES stratégijai narkotiku joma 2021.-2025. gadam
un saistitajam ricibas planam.

Veselibas apriipes darbinieku apmacibas stiprinasana bis bitiska, lai ne vien turpinatu
uzlabot apriipes prasmes un kvalitati, bet arT samazinatu stigmatizaciju un diskriminaciju un
palielinatu noturibu nozarg, kura ir viens no lielakajiem stresa limeniem darba tirgt. ES
Prasmju gads sniedz ieinteres€tajam personam unikalu iesp€ju veicinat garigas veselibas joma
stradajoso specialistu apmacibu.

%8 https://osha.europa.eu/en/legislation/guidelines/labour-inspectors-guide-assessing-quality-risk-assessments-
and-risk-management-measures-regard-prevention-msds.
% Health at a Glance: Europe 2022 report (sk. 37. zemsvitras piezimi 8. Ipp.).

19


https://osha.europa.eu/en/legislation/guidelines/labour-inspectors-guide-assessing-quality-risk-assessments-
https://osha.europa.eu/en/legislation/guidelines/labour-inspectors-guide-assessing-quality-risk-assessments-

Biitu jaizpéta digitalo riku izmantoSanas iespé€jas (piem&ram, telemedicina, konsultativa
talruna Itnijas) tiem cilvékiem, kuriem ir nepiecieSama labaka informacija un apriipe, tostarp
lauku regionos.

Socialo aktivitaSu izrakstiSana ir novatoriska pieeja, kas uzlabo labbiitibu un veselibu,
ieskaitot garigo veselibu. Individa Itmeni socialo aktivitaSu izrakstiSana sniedz cilvékam
zinasanas, motivaciju un parliecibu, ka labak parvaldit un uzlabot savu veselibu un
labbatibu'®. So pieeju var izmantot primaraja apripé, kur arsti un citi veselibas apriipes
specialisti var izrakstit cilvékiem socialas aktivitates, kas atbilst cilvéka vajadzibam un
interes€m, pieméram, laika pavadiSana pie dabas, sports, joga vai socialas un kultiiras
aktivitates'%!,

Komisija turpinas izstradat ricibas, kas palidzeétu dalibvalstim risinat neapmierinatas
vajadzibas péc zalém, un parskatis telemedicinas potencialu, lai uzlabotu piekluvi garigas
veselibas pakalpojumiem'®?. 2023. gada valstu veselibas profilos tiks icklauta garigas
veselibas sadala saskana ar projektu “Veselibas stavoklis Eiropas Savieniba”. Turklat
Komisija uzsaks brivpratigu sadarbibas procesu ar dalibvalstim (izmantojot atvérto
koordinacijas metodi), lai stiprinatu saiknes starp kultiiru un garigo veselibu. Visbeidzot,
Veselibas sistému snieguma novértéjuma ekspertu grupa'® tiks pétits jaunu tehnologiju
potencials garigo slimibu profilaksei un arstéSanai.

Ir jastiprina datu vakSana un uzraudziba, lai veicinatu uz informaciju balstitu [€mumu
pienemSanu. Ir jaizstrada un pakapeniski jaieklauj politikas veidoSanas procesa jauni
statistikas dati un raditaji, lai atspogulotu tadas problémas ka nevienlidziba, fiziska un gariga
veseliba un dabas vertiba cilvékiem un lai noveérté€tu ricibu un finans€juma ietekmi. Tas
palidzés uzraudzit progresu cela uz labbutibu, veicinas komunikaciju par politiskajiem
izaicindjumiem un to risina$anas iesp&jam, koncentrgjoties uz cilvékiem un plangtu'®.

Dalibvalstis jau zinojusas, ka ir liela vajadziba péc atbalsta tadas jomas ka garigas veselibas
darbaspeka planosana un/vai sp&ju veidoSana, garigas veselibas politikas uzraudziba un
izvertéiana un garigas veselibas veicinasana un profilakse (1. attgls)!?’.

10 Global developments in social prescribing - PubMed (nih.gov).

101 Systematic review of social prescribing and older adults: where to from here? - PubMed (nih.gov).

102 EUR-Lex - 52012SC0414 - EN - EUR-Lex (europa.eu).

103 Ekspertu grupas zinojums “Veselibas veicina$anas un slimibu profilakses mérijumu kartéSana veselibas

apriipes sist€mas efektivitates novertéSanai” ietver gadijumu izp&ti par garigo veselibu un paraugpraksi par

socialo aktivitasu izrakstisanu.

Stratégiska prognozésana (europa.cu).

105 aj atbalstitu investicijas un reformas dalibvalstis, izmantojot mérktiecigu sp&ju veidoSanu, 2023. gada aprili,
sadarbojoties Komisijai, PVO un Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijai (ESAO), tika veikta
aptauja, kas sniedza parskatu par garigas veselibas politiku dalibvalstis.

104
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1. att€ls. Dalibvalstu prioritaras vajadzibas attieciba uz sp&ju veidoSanu (27 ES dalibvalstis, Norvégija
un Islande)

Garigas veselibas darbaspéka planosana un/vai spéju veidosana

Garigas veselibas politikas uzraudziba un izvértésana

Garigas veselibas veicina$ana/profilakse un noturiba dzives laika

Garigas veselibas integrésana arkartas situaciju reagésanas un atjaunosanas planos

Ar garigo veselibu saistitas stigmatizacijas un diskriminacijas novérsana

Garigas veselibas politika vai programmu izstrade saistiba ar konkrétam iedzivotaju grupam

Garigas veselibas politikas izstrade

Garigas veselibas politika vai programmu izstrade saistiba ar konkrétu veselibas stavokli

Pasnavibu novérsana

Garigas veselibas pakalpojumu nodrosinasana
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Lai risinatu §1s vajadzibas, tiks mobilizéts ES Itmena finansialais atbalsts, lai dalibvalstis
varetu stiprinat savas ricibas sp&jas. Tas ietvers lielaku skaitu labak apmacitu specialistu, kas
vares risinat garigas veselibas problémas. Tas arT paredzes pareju no institucionalas apriipes
uz kopiena balstttu aprupi.

Vairakas dalibvalstis savos atveseloSanas un noturibas planos ir ieklavusas pasakumus, kas
paredzgti, lai stiprinatu savu iedzivotaju garigas veselibas apriipi. Tas atbilst konkrétam
valstim adresétajiem ieteikumiem, kas pienemti 2020. gada Eiropas pusgada ietvaros un
kuros visas dalibvalstis tiek aicinatas palielinat savu veselibas apriipes sistemu noturibu.
2023. gada pavasar1 Komisija ierosindja konkrétam valstim adresé€tus ieteikumus, kuros sesas
dalibvalstis tiek aicinatas veikt veselibas apriipes reformu. Zinojumos par vél seSam
dalibvalstim tika atzita nepiecieSamiba v&l vairak uzlabot veselibas apriipes sist€ému, lai
papildinatu atveseloSanas un noturibas planus. Turklat visos zinojumos par valstim, kas
pienemti saskana ar Eiropas pusgadu, ir ietverta tematiska sadala, kas attiecas uz iedzivotaju
veselibu un veselibas apriipes sisttmam dalibvalstis, atseviskos gadijumos uzsverot garigas
veselibas problémas un planotas reformas. Eiropas pusgads turpinas uzraudzit norises
veselibas apriipes joma valstu Itment.
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PAMATINICIATIVAS

15. INICIATIVA LIELAKAM SKAITAM LABAK APMACITU SPECIALISTU EIROPAS SAVIENIBA

= No 2023. gada Komisija stiprinas veselibas apripes un citu specialistu, piem&ram,
skolotaju un socialo darbinieku, apmacibu. Tiks uzsakta ari jauna parrobezu apmainas
programma garigas veselibas specialistiem, izmantojot Tpasu finans€Sanas atbalstu no
programmas “ES — veselibai” (9 miljoni EUR). Tam biitu janodroSina apmaciba aptuveni
2000 specialistiem visa ES Iidz 2026. gadam un vidgji 100 apmainas braucieni gada.

16. TEHNISKAIS ATBALSTS GARIGAS VESELIBAS REFORMAM VAIRAKAS NOZARES
Komisija:
= 2024. gada palielinas garigas veselibas pakalpojumu pieejamibu un pieejamibu cenas
zina, pec pieprasijuma piedavajot tehnisko atbalstu dalibvalstim, kas tam palidzes

izstradat un Tistenot reformas noluka uzlabot integrétu starpdisciplinaru garigas
veselibas pakalpojumu pieejamibu, izmantojot tehniska atbalsta instrumentu'%.

17. DATU VAKSANA PAR GARIGO VESELIBU
* No 2025. gada Komisija nodrosinas, ka Eiropas veselibas aptauju apsekojuma (EHIS)
ir ieklauti papildu dati par garigo veselibu, lai nodroSinatu, ka garigas veselibas joma
panaktais progress visa ES tiek stingri uzraudzits un novertets.

Komisija aicina dalibvalstis nodroSinat piekluvi cenas zina pieejamai garigas veselibas
apripei, tostarp izmantojot telemedicinas lidzeklus un ari parrobezu situacijas. Valstu
iestadem butu jasadarbojas, izstradajot un istenojot projektus, lai uzlabotu garigas veselibas
pakalpojumus un kopienas balstitu apriipi, un deinstitucionalizaciju'’’, un tas tiek aicinatas
izstradat nosiitiSanas celus pie garigas veselibas specialistiem, nemot véra arl citu
pakalpojumu sniedz€ju darbu.

g. Stigmatizdcijas noverSana

Stigmatizacija un diskriminacija saasina garigas veselibas trauc€umu personigo un
ekonomisko ietekmi. Diskriminacija, kas versta pret cilvékiem ar garigas veselibas
problémam, ir izplatita ne vien socialajos medijos, bet ar1 darbavietas, kur 50 % darbinieku
uzskata, ka garigas veselibas stavokla atklasana negativi ietekmétu karjeru'®®.

Garigas veselibas problému skarto cilvéku reintegracijas un socialas ieklauSanas principiem ir
javada misu riciba. leguldijumi informétibas uzlaboSana un garigas veselibas izpratnge,

106 2024. gada tehniska atbalsta pamatprojekts (TAI) - Mental health: Fostering well-being and mental health

(europa.cu)

Ta saskan arT ar Apvienoto Naciju Organizacijas Konvenciju par personu ar invaliditati tiestbam (UNCRPD).
OSH Pulse (flash Eurobarometer survey, 2022): Occupational safety and health in post-pandemic

workplaces. Zinojuma ir ieklauti aptaujas rezultati par psihosocialajiem riskiem un atsevisku valstu faktu
lapas, un specialistu raksts ar secindjumiem par garigo veselibu un Covid-19 pand€mijas ietekmi.

107
108
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tostarp garigas veselibas un empatijas apmaciba skolu macibu programmas, ir butiski
situacijas uzlabosanai, kur jaiesaistas visam ieinteres€tajam personam.

Ikgadgja Eiropas Garigas veselibas ned€la (notieck maija) un Pasaules garigas veselibas
diena!® (10. oktobri) ir notikumi, kas konkréti pievérsas stigmatizacijas jautdjumiem ES
Iimen.

Maksla un kultiira ir svarigas jomas pozitivas cilvéku un sabiedribas garigas veselibas un
labbutibas veicinasanai, atbalstot socialo ieklauSanu un samazinot garigas veselibas
stigmatizaciju''’. Sis jomas var papildinat tradicionalaku atbalstu garigas veselibas
problémam un var veicinat garigas veselibas problému profilaksi un pieversties garigas
veselibas stigmatizacijas jautajumiem. Komisija atbalstis dalibvalstu centienus uzlabot
izpratni par kultiiras un makslas aktivitaSu pozitivo ietekmi uz garigas veselibas un kopgjas
labbiitibas uzlaboSanu, piem&ram, izmantojot 1paSus pasakumus, kuros makslu un kultiiru
parada ka instrumentus labbiitibas un garigas veselibas veicinasanai.

PAMATINICIATIVAS

18. CINA PRET STIGMATIZACIJU UN DISKRIMINACIJU
Komisija pieskirs 18 miljonus EUR, lai'!:

» uzlabotu pacientu, vinu gimenu un (ne)oficialo apripétaju, to vidi véza pacientu,
dzives kvalitati, it Tpasi koncentréjoties uz stigmatizacijas un diskriminacijas
novérsanu, palidzot dalibvalstim apzinat un istenot paraugpraksi;

= tada pasa noluka atbalstitu ieinteresétas personas tadu projektu Tstenosana, ka,
pieméram, izpratnes uzlaboSanas aktivitates, lai noveérstu stigmatizaciju un
risinatu diskriminacijas problému, nodroSinatu socialo ieklauSanu, aizsargatu
pacientu tiesibas, koncentrgjoties uz neaizsargatam grupam,;

» izstradatu ES vadlinijas par stigmatizacijas noveérSanu un diskriminacijas
apkaroSanu kopa ar dalibvalstim Ekspertu grupas sabiedribas veselibas jautajumos
un ieinteres€to personu grupu vadiba;

» jeviestu komunikacijas aktivitates izpratnes veicinasanai cina pret stigmatizaciju.

Komisija aicina dalibvalstis izstradat komunikacijas kampanas, lai demistificEétu un
noverstu stigmatizaciju un izstradatu pasakumus stigmatizacijas un diskriminacijas
apkaroSanai, palidzot cilvékiem reintegréties darba tirgli, nodroSinot pacientiem iespgjas
piekliit pakalpojumiem, kas vislabak atbilst vinu vajadzibam, un izplatot informaciju par
juridisko instrumentu lietoSanu diskriminacijas apkaroSanai. Biitu javeicina izpratne
(Iéemumu pienémgeji, darba deveji, veselibas apriipes specialisti, citi specialisti un sabiedriba

19World Mental Health Day (who.int).

10 C4H_SummaryReport V11LP_shortsmall.pdf (cultureforhealth.eu).

""" Finansgjums programmas “ES — veselibai” ietvaros (18,36 miljonu EUR: 2023. gada darba programmas
budzets, kas atvelets darbibam garigas veselibas joma).
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https://health.ec.europa.eu/funding/eu4health-programme-2021-2027-vision-healthier-european-union_lv

kopuma un veselibas apriipes specialisti garigas veselibas un stigmatizacijas jautajumos, it
pasi attieciba uz cilvékiem neaizsargatas situacijas) un butu jaatbalsta kopienas aktivitates
(sports, maksla, aktivitates daba), lai palidzetu lauzt aizspriedumus un atbalstitu garigas
veselibas rehabilitaciju. Dalibvalstim bitu jaatbalsta politika, kas veicina cilveku ar garigas
veselibas probléemam integraciju sabiedriba un darba tirgii, tostarp ar socialas ekonomikas
pasakumiem.

h. Garigas veselibas globala veicinasana

Garigas veselibas aizsardziba un veicinaSana nav prioritate tikai ES, ta ir arT globala
probléma, turklat tada, kuras risinaSana ES var radit pieméru un veikt merktiecigus
ieguldijumus starptautiska Iiment, ka arT attiecigos gadijumos veicinat konvergenci.

ES un ASV Tirdzniecibas un tehnologiju padomes sanaksmé 2023. gada 30. un 31. maija
ES un ASV pauda kopigu viedokli, ka tieSsaistes platformam biitu jauznemas lielaka atbildiba
par to, lai nodroSinatu, ka to pakalpojumi veicina tadu tieSsaistes vidi, kas aizsarga, dod
iesp&jas un respekté beérnus un jauniesus, un jarikojas atbildigi, lai noveérstu savu pakalpojumu

potenciali negativo ietekmi uz bérnu un jaunie$u garigo veselibu un attistibu!!2.

ES globalas veselibas stratégija!!® piedava globalas, nacionalas un regionalas darbibas, kuru
mérkis ir veicinat ar veselibu saistito ANO IAM sasniegSanu, koncentr€joties uz trim
savstarpgji saistitam prioritatém: 1) nodroSinat labaku cilvéku veselibu un labbiitibu visa
miza garuma; 2) stiprinat veselibas apripes sist€mas un veicinat vispargju veselibas apriipi;
3) nodrosinat sabiedribas veselibas aizsardzibu, tostarp garigas veselibas un psihosociala
atbalsta joma. Biitu jakoncentr&jas uz primaras veselibas apriipes stiprinasanu, kur loti bitiska
ir garigas veselibas pakalpojumu pieejamiba.

Jaunatnes ricibas plana ES aréjas darbibas joma 2022.-2027. gadam!'* veseliba un
labbiitiba ir noteiktas ka priekSnoteikums, lai jaunieSi pilniba istenotu savu potencialu un
lidzdalibu sabiedriba. Veseliba, gariga un fiziska labbiitiba ir §1 ricibas plana “iesp&ju
veicinaSanas pilara” pamata. Garigas veselibas un psihosocialajam atbalstam ar1 biitu
jaklist par valsts veselibas sisttmu stiprinasanas pasakumu neatpemamu sastavdalu
partnervalstis (attiecigajos gadijumos), atbalstot globalas sabiedribas veselibas intervences,
pieméram, Pasaules fondu cinai pret AIDS, tuberkolozi un malariju''®, iniciativu “Spotlight”
ar dzimumu saistitai vardarbibai''® vai ES humanas palidzibas konteksta. Saskana ar PVO
vairak neka katrs piektais cilvéks peckonflikta situacija cie§ no depresijas, trauksmes vai
posttraumatiska stresa sindroma!!’. Garigas veselibas vajadzibas rodas ari situdcijas, kad
cilveéki tiek piespiedu karta parvietoti, ka ar1 dabas katastrofas. Tapéc garigas veselibas un

2ES un ASV Tirdzniecibas un tehnologiju padomes 2023. gada 30. un 31. maija sanaksmes kopigais

pazinojums.

13 EU Global Health Strategy to improve global health security and deliver better health for all (europa.eu).

114 Jaunatnes ricibas plans (europa.eu).

S Home - The Global Fund to Fight AIDS, Tuberculosis and Malaria.

116 The Spotlight Initiative | What we do: Ending violence against women and girls | UN Women — Headquarters.

W7 New WHO prevalence estimates of mental disorders in conflict settings: a systematic review and meta-
analysis - The Lancet.
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psihosocialais atbalsts ir butisks elements visaptvero$a reaggSana krizes situacijas, kas ir
integréta ES finansétajas humanas palidzibas operacijas, kops 2019. gada Sai prioritatei
atv€lot 111 miljonus EUR.

ES arT mudina citus rikoties, mobiliz€ot un vairojot lidzeklu devéju un partneru
informétibu par to, cik svarigi ir nodroSinat kvalitativu garigas veselibas un psihosocialo
atbalstu arkartas humanitaras situacijas. P&c sekmigas iesaistes Tuvo Austrumu un
Ziemelafrikas regiona lidz 2023. gada beigam tiks rikoti informativi un sp€ju veido$anas
pasakumi citos regionos, sakot ar Lattnameriku un Karibu juras regionu.

Tapat Komisija veido ieinteres€to personu spgjas, sniedzot apmacibu un nodroSinot
Starpagenttru pastavigas komitejas (I4SC) minimalo pakalpojumu paketes garigas veselibas
un psihosociala atbalsta joma''® izplatidanu. So bitisko atsauces instrumentu izstradaja
humanas palidzibas kopiena, lai noteiktu minimalo kvalitati un atvieglotu iedarbigu un

savlaicigu garigas veselibas intervencu TstenoSanu krizes situacijas.

Ukraina!" Komisija jau atbalsta kopienas centrus piespiedu karta parvietotajiem bérniem un
vinu apriipétajiem, ka ar1 berniem iestades, lai palidz&tu viniem atjaunot zindmu normalitates
un ierastas kartibas Iimeni. Tomer agresijas kara un ta postoSo seku ilgstosa ietekme paatrina
garigas veselibas problemu attistibu cilvékiem, kuri no kara bég uz Eiropas Savienibu, un
tiem, kuri ir parvietoti Ukraina, un tam ir nepiecieSams apnémigs un verienigs atbalsts.

Ukrainas bérni paslaik cie$ no kara izraisitas traumas, kas viniem daudzos gadijumos radijusi
dzilas psihologiskas rétas. Komisija kopa ar Ukrainu izveidos specializétu e-macibu
programmu pediatriem un primaras veselibas apriipes specialistiem. Ar So iniciativu veselibas
apriipes specialisti ieglis prasmes, kas nepiecieSamas, lai nodroSinatu traumas apripi un
uzlabotu bérnu garigas veselibas stavokli. Gan Ukraina, gan ES tiks piedavati ar1 specializéti
rehabilitacijas pakalpojumi no kara traumas cietuSajiem beérniem.

Komisija arT atbalsta humanitaro partneru centienus palielinat darbibas apjomus, lai risinatu
garigas veselibas vajadzibas konfliktu skartajas kopienas, tostarp Zaporizjas, Harkivas,
Dnipro un Mikolajivas apgabalos. Programmas “ES — veselibai” ietvaros 2022. gada tika
noslégts iemaksu ligums par 28,4 miljoniem EUR ar Starptautiska Sarkana Krusta un Sarkana
Pusmeéness biedribu federaciju, lai sniegtu psihologisko pirmo palidzibu, un ieinteresétas
personas Tsteno &etrus projektus'?® (kopuma 3 miljoni EUR), Tstenojot paraugpraksi garigas
veselibas un psihosocialas labbiitibas uzlaboSanai migrantu un béglu vidi. 2023. gadam
programmas “ES — veselibai” ietvaros ir ieplanoti 10,6 miljoni EUR veselibas apriipes
pieejamibas uzlaboSanai un neparn€sajamo slimibu profilaksei, it Tpasi attieciba uz garigas
veselibas problémam. Komisija arT atbalstis dalibvalstis un ieinteres€tas personas, istenojot

121

paraugpraksi iFightDepression -, kas ietver tieSsaistes paSpalidzibas programmu, kura var

118 J4SC Minimum Service Package: Mental Health and Psychosocial Support.

9 Finansialais atbalsts, kas tiek sniegts NDICI Austrumu partneribas regionalas programmas ietvaros
psihologiskajam atbalstam Ukraina.

120 “BES — veselibai” projekti, lai sniegtu garigas veselibas atbalstu Ukrainas begliem.

121 hitps://ifightdepression.com/en/: pieejams ukrainu valoda un kultiiras zina pielagots.
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palidzet piespiedu karta parvietotiem cilvékiem, tostarp cilvékiem no Ukrainas, paSiem tikt
gala ar simptomiem.

Ta ka humana palidziba vien nevar nodro$inat piespiedu karta parvietoto personu potencialas
ilgtermina vajadzibas, tostarp veselibas apripi, Komisija atbalsta partnervalstis, lai integrétu
piespiedu karta parvietotas kopienas esosajas valsts pakalpojumu sniegsanas struktiiras. ST
integracija tiek panakta tada veida, kas nodrosSina b&gliem vienlidzigu un taisnigu piekluvi
pakalpojumiem, kas risina vinu vajadzibas, tostarp saistitba ar garigo veselibu,
posttraumatisko stresu un ar dzimumu saistitu vardarbibu. ES biitiska palidziba, lai risinatu
migrantu vajadzibas, ietver ar1 psihosocialo atbalstu, it Tpasi visneaizsargatakajiem cilvékiem,
tostarp bérniem, kara upuriem, cilvéktirdzniecibas upuriem, iestrégusajiem migrantiem un
personam, kas atgriezas.

Komisija atbalsta visaptverosu pieeju skolénu, vinu skolotaju un apriipétaju garigas veselibas
un psihosocialas labbiitibas veicinaSanai un aizsardzibai, istenojot izglitibas darbibas.
Komisija ir galvenais Iidzeklu devejs fondam “Izglitiba nevar gaidit”, kura garigas veselibas
un psihosocialo atbalsts ir noteikts par galveno darba prioritati, un iniciativai “Globala
partneriba izglitibai”, kas veic ieguldijumus saiknes stiprinaSana starp veselibas nozari un
izglitibas nozari.

Komisija turpinas integrét garigo veselibu pasakumos, lai stiprinatu veselibas apriipes
sistémas regionala, nacionala un globala Iimeni atbilstosi centieniem istenot lokalizaciju un
triskarSo humanas palidzibas, attisttbas un miera saikni, ka arT nodroSinat to, ka b&gliem,
cilvekiem cela un parvietotiem cilvékiem péc arkartas situacijam partnervalstis ir piekluve
garigas veselibas un psihosocialajam atbalstam tada pasa Iimeni ka vietgjo iedzivotaju
kopienam.

PAMATINICIATIVAS

19. GARIGAS VESELIBAS ATBALSTS UKRAINAS PARVIETOTAJAM UN KARA SKARTAJAM
PERSONAM

e Komisija atbalstis psihologiskas pirmas palidzibas nodrosinasanu cilvékiem, kurus
skaris Krievijas agresijas kar§ pret Ukrainu, turpinot kopigo darbu ar Starptautisko
Sarkana Krusta un Sarkana Pusméness biedribu federaciju'*® (28 miljoni EUR).
Komisija centisies pastiprinat finansialo atbalstu, lai stiprinatu psihosocialo atbalstu
personam, kas parvietotas kara rezultata. Tiks pétitas arT iesp€jas (tieSsaist€) apmacit
pirmas palidzibas sniedzg&jus, skolotajus un socialos darbiniekus psihologiskas pirmas
palidzibas un psihosociala atbalsta joma, lai labak palidzétu grutibas nonakusajiem.
Papildu 0,5 miljoni EUR tiks pieSkirti, lai stiprinatu psihosocialo atbalstu kara
skartajiem cilvékiem arkart€jas situacijas.

e Komisija kopa ar Ukrainu izveidos specializ€tu e-macibu programmu pediatriem un
primaras veselibas apripes specialistiem, lai atbalstitu Ukrainas bernus, kuri kara dél
cie§ no stresa un trauksmes. Ar So iniciativu veselibas apripes specialisti iegis
prasmes, kas nepiecieSamas, lai nodroSinatu traumas apriipi un uzlabotu bérnu garigas

122 Budzets: mobilizéti 28,4 miljoni EUR “ES — veselibai” 2022. gada darba programmas ietvaros.
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veselibas stavokli.

o Komisija sadarbiba ar dalibvalstim piedavas sniegt cenas zina pieejamu psihosocialo
atbalstu cilvekiem, kuri b&€g no kara, lai papildinatu veselibas apripi, kas jau tiek
piedavata saskana ar pagaidu aizsardzibas direktivu.

20. PALIDZIBA STARPAGENTURU PASTAVIGAS KOMITEJAS'2*!2* MINIMALO PAKALPOJUMU
PAKETES GARIGAS VESELIBAS UN PSTHOSOCIALA ATBALSTA JOMA IZPLATISANAI:

e Komisija turpinas atbalstit minimalo pakalpojumu paketes izplatiSanu, kas
paredzgta, lai atbalstitu humanas palidzibas sniedzgjus kvalitativas apriipes sniegSana
arkartas humanitaras situacijas. Taja sniegtas vadlinijas par to, ka integrét savlaicigus,
koordin€tus un uz pieradijumiem balstitus garigas veselibas pakalpojumus vispargja
humanas palidzibas sniegSana.

ES finansejums garigajai veselibai

BudzZetam garigas veselibas atbalstam butu jaatbilst problémas apmériem. No sociala un
ekonomiska viedokla ir loti svarigi, lai ES un dalibvalstis veltitu adekvatus resursus
palidzibas sniegSanai cilvékiem, kuriem ta ir vajadziga.

Komisija mobiliz€ visus attiecigos ES budZeta finanSu instrumentus 2021.-2027. gada
daudzgadu finanSu shémas (DFS) ietvaros, lai pieveérstos svarigakajam garigas veselibas
problémam un atbalstitu $aja pazinojuma apzinatds pamatiniciativas un darbibas. Turklat
dalibvalstis var izmantot finans€jumu, kas ir pieejams AtveseloSanas un noturibas
mehanisma'!?, lai finansétu reformas un investicijas veselibas, tostarp garigas veselibas, joma.

Kopuma 1,23 miljardi EUR no ES atbalsta garigas veselibas pasakumiem ir apzinati un ir
pieejami, lai finansétu darbibas, kas tieSi vai netieSi veicina garigo veselibu un kuru vida ir
pétnieciba, informétibas veicinaSanas kampanas, spgju veidoSana, veselibas paraugpraksu
nodosana, psihologiskais atbalsts véza pacientiem un Ukrainas bégliem. So projektu un
programmu ietekme tiks regulari uzraudzita. Tam nepiecieSami ne vien uzticami, salidzinami
un aktuali dati, bet ar raditdji, uzraudzibas un izvert€Sanas sist€mas, lai nodroSinatu
turpmakos pasakumus un parskatatbildibu.

2022.un 2023. gadam programmas “ES — Veselibai”!?® ietvaros ir piedkirti 69,7 miljoni
EUR darbibam, kas veicina labu garigo veselibu. Tas ietver 51,4 miljonus EUR 2022. gada
darba programma'?’, lai atbalstitu sp&ju veidoSanas iniciativas dalibvalstls un pieverstos
neaizsargatu grupu garigajai veselibai, un 18,3 miljonus EUR 2023. gada darba programma,

123 Budzets: 750 000 EUR, kas finans&ti pastiprinatas reagé$anas spéju veido$anas programmas ietvaros.
124 pVO, UNICEF, UNHCR un UNFPA https://mhpssmsp.org/en.

125 Atveselo$anas un noturibas mehanisms (europa.eu).

126 Regula (ES) 2021/522 par programmu “ES — veselibai”.

127 com 2022-5436_annex2_en.pdf (europa.eu).
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https://civil-protection-humanitarian-aid.ec.europa.eu/what/humanitarian-aid/capacity-building_en
https://mhpssmsp.org/en
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/economic-recovery/recovery-and-resilience-facility_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?toc=OJ%3AL%3A2021%3A107%3ATOC&uri=uriserv%3AOJ.L_.2021.107.01.0001.01.LAV
https://health.ec.europa.eu/system/files/2022-07/com_2022-5436_annex2_en.pdf

lai atbalstitu dalibvalstu sadarbibu un sniegtu psihologisku atbalstu véza pacientiem, vinu
apriip&tajiem un gimeném!'?®,

Ar pamatprogrammu “Apvarsnis 2020” un pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa”!® ir
mobilizéts 765 miljonu EUR finans€jums, lai atbalstitu ar garigo veselibu saistitus p&tniecibas

un inovacijas projektus.

Valsts, regionalas un vietgjas iestades var izmantot ari koh&zijas politikas finans€jumu, it Tpasi
Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+) un Eiropas Regionalas attistibas fondu (ERAF), lai
stiprinatu vienlidzigu piekluvi veselibas apripei, ieguldot, pieméram, piemeérota infrastruktura
un aprikojuma, personigajos asistentos, mobilajas komandas, palidzibas Iinijas, socialajos
darbiniekos'®’. Ir pieejams tehniska atbalsta instruments (TAI) tehniska atbalsta snieg3anai
dalibvalstim garigas veselibas projektiem (2 miljoni EUR 2023. gada). 2024. gada Komisija
plano mobilizét papildu resursus no TAI, lai atbalstitu pieprasijumam atbilstoSu sp&ju
veidoSanu garigas veselibas joma dalibvalstis.

ES programma “Radosa Eiropa” ir darits pieejams finans€jums (3,3 miljoni EUR) kulturas,
labbiitibas un garigas veselibas projektiem, un 28 miljoni EUR ir mobilizeti atbalstam garigas
veselibas un psihosocialo atbalsta pasakumu atbalstam arkartas humanitaras situacijas
(Eiropas Civilas aizsardzibas un humanas palidzibas operacijas). Pilsonibas, Iidztiesibas,
tiestbu un vértibu programma'3! (2023-2024) ari nodro§ina finans&juma iesp&jas'*? darbibam
attieciba uz bérnu un ar dzimumu saistitas vardarbibas upuru garigo veselibu'*. Lai palidzétu
risinat garigas veselibas problemu darbavieta, tiks darits pieejams finans€jums EU-OSHA
ietvaros.

Secinajumi un turpmakie soli

Miisdienu problémas attieciba uz garigo veselibu var skart ikvienu, un tam ir nepiecieSama
saskanota riciba un pilniga visu iesaistito apnémiba. Gariga veseliba ir veselibas
neatnemama sastavdala. Ta dod cilvekiem iesp€ju istenot savas sp€jas, tikt gala ar dzives
stresu, socializeties, stradat un piedalities kopienas dzive.

Visas valdibas iestades un Iimeni var piedalities un tiem bitu japiedalas labas garigas
veselibas SkérSlu likvideSana. Ir nepiecieSama koordinéta riciba, kas sniedzas pari veselibas
aizsardzibas sist€mas robezam, lai mobilizétu sabiedribu kopuma un istenotu dzives gajuma
pieeju, akcentgjot lidztiesibu un nediskriminéSanu.

128 wp2023_annex_en.pdf (europa.eu).

129 “Apvarsnis Eiropa” (europa.eu).

139 No ERAF ir pieejams kop&jais budZets 7,2 miljardu EUR apméra veselibas infrastruktiirai un aprikojumam,
kas var ietvert pasakumus garigas veselibas un socialas ieklausanas joma.

B! Citizens, Equality, Rights and Values (CERV) (europa.eu).

132 Daphne and rights of the child: ¢_2022_8588 1 en_annexe acte_autonome_cp_partl v2.pdf (europa.eu).

133 22,9 miljoni EUR 2024. gada Daphne uzaicinajuma ietvaros ar dzimumu saistitas vardarbibas un vardarbibas
pret bérniem apkaroSanai, lai finansétu darbibas, kas konkr&ti atbalsta upurus un cietuSos un turpina attistit
integrétas bérnu aizsardzibas sist€mas.
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https://health.ec.europa.eu/system/files/2022-11/wp2023_annex_en.pdf
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_en
https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/citizens-equality-rights-and-values-cerv_en#:~:text=The%20Citizens%2C%20Equality%2C%20Rights%20and%20Values%20programme%20%28CERV%29,inclusive%20societies%20based%20on%20the%20rule%20of%20law.
https://commission.europa.eu/system/files/2022-12/c_2022_8588_1_en_annexe_acte_autonome_cp_part1_v2.pdf

Komisija aicina Eiropas Parlamentu un dalibvalstis sadarboties, lai turpinatu $aja stratégiskaja
zinojuma ierosinatas iniciativas, kas rada pamatus ilgstosai ricibai valstu un ES Itment
visaptverosai, daudzpusgjai un uz profilaksi balstitai pieejai garigajai veselibai. Sis iniciativas
veicina veselibas apriipes visparéju pieejamibu cilvékiem, kuri cie§ no garigas veselibas
trauc&jumiem ES un aiz tas robezam.

Garigas veselibas problému noverSana, piekluve palidzibai un reintegracija sabiedriba ir
tiesibu uz veselibas apriipi neatnemama sastavdala, un ar §tm iniciativam ES nosaka augstus
mérkus palidzet visneaizsargatakajiem miisu sabiedribas locekliem atbilstosi eiropeiskajai
dziveszinai, saskana ar kuru ikviens cilvéks ir svarigs un kura ikvienam vajadzetu but
izaugsmes iesp&jam.

Sis pazinojums ir sakums jaunai stratégiskai pieejai, lai garigo veselibu paceltu viena liment
ar fizisko veselibu. Tas pievieno vél vienu pilaru Eiropas veselibas savienibas arhitektiirai,
gan pastiprinot jau iesakto darbu, gan atverot jaunus virzienus, kas izstradati kopa ar visiem
partneriem un ieklauj 1stenoSanas darbibas. Tas tiks cieSi uzraudzitas kopa ar dalibvalstim
Ekspertu grupas sabiedribas veselibas jautajumos un it Tpasi tas garigas veselibas apakSgrupas
vadiba. leinteres€tajam personam bis iesp&ja sadarboties un koordinét kopigo ieguldijumu ES
veselibas politikas platforma paredzéto darbibu izstradé un istenosana. Sie kopigie centieni
bis cel§, ka attistit un istenot jaunu un verienigu pieeju garigajai veselibai, lai nodroSinatu
noturigaku sabiedribu, kura cilveki ir pirmaja vieta.
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