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MELLEKLET

A Tanacs kovetkeztetései az europai oktatasi térség megvalositasa érdekében a tények altal

alatamasztott oktatasi és képzési szakpolitika és gyakorlat elomozditasarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
emlékeztetve a szakpolitikai kérdéseket érintden az oktatassal és a tudomannyal kapcsolatban az

Unioban elfogadott szovegekre,

TUDATABAN

1. azunios tagallamok altal nemzeti, regionalis és helyi szinten, valamint a tagallamok oktatasi
¢és képzési intézményei altal tett, arra iranyulo6 eréfeszitéseknek, hogy mindenki szdmara

biztositsak a mindségi és inkluziv oktatast és képzést,

2. az oktatés és a képzés terén jelenleg fennalld szdmos kihivasnak, amelyeket a szakpolitikai
dontéshozoknak ¢€s az oktatasi személyzetnek — amely magéaban foglalja a tandrokat, a
trénereket, az oktatokat, az oktatési és képzési intézmények vezetdit, valamint a felsdoktatasi

intézmények személyzetét — kezelniiik kell,

3. akutatas és az adatok altal egyrészt az oktatasi €s képzési szakpolitika és gyakorlat terén az
ismeretekhez és a mindségi informaciokhoz, masrészt az oktatasi, tarsadalmi és gazdasagi

kihivasok elemzéséhez nyujtott hozzajarulasnak,

4.  annak, hogy a dontéshozatal soran nehezen megvalosithato a teljes bizonyossag, ami mogott

az oktatasi és képzési rendszerek sokfélesége és dsszetettsége all,

9801/24 hk/BE/sg 2
MELLEKLET TREE.1.B HU



TEKINTETTEL ARRA, HOGY

5.

az oktatas és képzés kulcsfontossagu és nagy figyelemre szamot tartd teriiletet jelent a
nyilvanos szféran beliil, mivel jelentds hatdssal van a tdrsadalom egészére, valamint az egyes

személyek szakmai fejlodésére, személyes kiteljesedésére és jollétére,

a ,,tények” szo6 olyan informdaciokra utal, amelyeket rendszerezetten €s tudomanyos médon
gyljtenek, elemeznek és értékelnek a szakpolitika kialakitdsa ¢s kidolgozasa, a programok
végrehajtasa, az értékelés és a gyakorlat megalapozasa érdekében. Ezek a tények szamos
kiilonféle forrasbol szarmazhatnak és szamos kiilonb6zo format 6lthetnek, ideértve a kutatast,
a nyomon kovetést, az értékelést, a rendszeres feliilvizsgalatokat, a validalt mennyiségi és
mindségi adatokat, a gyakorlati tapasztalatokat és a szakértdi konszenzust. E kovetkeztetések

alkalmazasédban a kutatasbol és az adatokbol szarmazo tényeken van a hangsuly,

,»a tények altal alatamasztott oktatasi és képzési szakpolitika és gyakorlat” ennélfogva ugy
hatarozhaté meg, mint tobb megbizhat6 informaciéforras, koztiik a kutatasbol és/vagy az
adatokbol rendelkezésre allo legjobb és legrelevansabb tények dsszegylijtése, kombinalasa és

értekelése az oktatasi és képzési szakpolitika és gyakorlat javitdsdnak egyik 1épéseként,

mindamellett, hogy a kutatdsbol és/vagy az adatokbol szarmaz6 tények alapvetd szerepet
jatszanak az oktatasi és képzési szakpolitika €s gyakorlat terén, mas kulcsfontossagi
szempontok szerteagazo kolcsonhatasat is figyelembe kell venni. Ez utdbbiak kozé tartoznak
a személyes €s szakmai tapasztalatok, az értékek, a normak, a gyakorlati gondolkodas, az
érdekelt felek szempontjai, a technikai szakértelem, a kontextudlis ismeretek, valamint a
politikai, tdrsadalmi és gazdasagi megfontolasok, A ,,tények altal alatdmasztott” kifejezés
ezért jobban tiikrozi az oktatasi és képzési szakpolitikai dontéshozatalt és gyakorlatot, mint a

»tényeken alapulo”,

a tények oktatasi és képzési szakpolitikakban és gyakorlatokban valo felhasznalasat
kontextusba kell helyezni. Ennek soran figyelembe kell venni az oktatas és képzés teriiletén
beliil az adott kormanyzati szintre, valamint tanulasi €s tanitasi kornyezetre jellemz0 sajatos
igényeket, tapasztalatokat, kultarat és koriilményeket. Ami egy adott kontextusban
hatékonynak és relevansnak bizonyul, nem feltétleniil hoz ugyanolyan eredményeket egy
eltérd kontextusban. E tekintetben dontd szerepet jatszik a politikai dontéshozok és az oktatési

személyzet szakmai megitélése,
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EGYETERTVE AZZAL, HOGY

10. az oktatas és képzés teriiletén az erds kutatasi 6koszisztéma és adatinfrastruktira altal
biztositott j6 mindségli, relevans és hozzaférhetd tények a tények altal alatdmasztott oktatasi

¢s képzési szakpolitika és gyakorlat fontos eléfeltételei,

11. atények figyelembevétele és hatékony felhasznalasa a politikai dontéshozok és az oktatasi

személyzet szakmaisaganak részét képezi,
RAMUTAT ARRA, HOGY

12. az oktatasi és képzési szakpolitika és gyakorlat szaméra szilardabb alapot szolgéltatnak a
mindségi adatokbdl és az azzal kapcsolatos kutatdsokbol szarmazo tények, hogy ki szdmara

milyen kontextusban és milyen célokra mi bizonyul megfelelének. A tények kiillondsen:

a) fokozzéik a politikai dontéshozok, a kutatok, az oktatasi személyzet €s a

tarsadalom egésze iranti és az ezek kozotti bizalmat;

b)  segitenek a fennall6 kihivasok kezelésében, az igények azonositasdban és a
jovobeli szakpolitikai dontések eldkészitésében, mivel megkonnyitik a

szakpolitikak megtervezéséhez és a reformokhoz kapcsolodo hatdsvizsgalatokat;

c) alapvetd fontossaggal birnak a végrehajtott szakpolitikai intézkedések és
beruhazasok eredményességének, hatékonysaganak, koherencidjanak és
relevanciajanak értékelése szempontjabol. Az értékelési eredmények beépiilnek a
szakpolitikai visszacsatolasi folyamatba, és segitenek a finanszirozast és az
er6forrasokat az olyan stratégidkra iranyitani, amelyek nagyobb eséllyel jarnak
sikerrel, igy maximalizalva a szakpolitikai dontések, valamint az oktatasba és

képzésbe iranyul6 beruhazasok hatasat;

d)  hozzéjarulnak a politikai dontéshozok €s az oktatasi személyzet tovabbi szakmai

fejlodéséhez;
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13. atények altal alatdmasztott oktatasi és képzési szakpolitika és gyakorlat timogatja az oktatasi
¢és képzési intézményeket és azok tanulasi kornyezetét, valamint tanitasi és tanulasi
gyakorlatat, és javithatja a tanuldsi eredményeket. Az oktatasi személyzet tobbek kozott a

hatékonynak bizonyult modszerek alkalmazasaval alakitani tudja az oktatast és a képzést;

14. az eltérd vélemények és széles korli nyilvanos vitak jellemezte kornyezetben a tények altal
alatdmasztott oktatasi és képzési szakpolitika és gyakorlat vilagosabb és objektiven
dokumentalt informaciokat nytjt az igényekrol, a hatasokrol és a megvalosithatosagrol,

hozzajarulva ezaltal a tarsadalmi tudatossaghoz és az elfogadottsaghoz;
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AZ OKTATAS ES KEPZES TEKINTETEBEN FENNALLO NEMZETI, REGIONALIS ES
HELYI HATASKOROK MEGFELELO FIGYELEMBEVETELE MELLETT AZ ALABBI
NEGY PRIORITAST AZONOSITJA ABBOL A CELBOL, HOGY ELOMOZDITSA A
TENYEK ALTAL ALATAMASZTOTT OKTATASI ES KEPZESI SZAKPOLITIKAKAT
ES GYAKORLATOKAT AZ EUROPAI OKTATASI TERSEG MEGVALOSITASA
ERDEKEBEN

I. A TENYEK ALTAL ALATAMASZTOTT OKTATASI ES KEPZESI
SZAKPOLITIKAKRA ES GYAKORLATOKRA IRANYULO POZITIV SZEMLELET
ELOMOZDITASA, VALAMINT AZ OKTATASI KUTATAS TOVABBI OSZTONZESE

A tagallamoknak és a Bizottsagnak sajat hataskoreiken beliil:

a)  tovabbra is eld kell mozditaniuk egy olyan, erds kutatasi 6koszisztéma kialakitasat, amely
biztositja a relevans, hozzaférhetd és magas szinvonall kutatast az oktatas és képzés teriiletén,

figyelembe véve ugyanakkor a kutatas biztonsaganak ¢és integritasanak fontossagat;

b)  lehetdségek teremtése és tamogatasi strukturdk 1étrehozasa révén el6 kell mozditaniuk és
osztonozniiik kell a kutatoknak €s az oktatasi személyzetnek az oktatasi és képzési

szakpolitikdkba és gyakorlatokba valo aktiv bevonasat;
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d)

)

batoritaniuk kell az oktatasi személyzetet, hogy jaruljon hozza az oktatasi kutatashoz,

valamint vegyen részt abban;

osztonozniiik kell a politikai dontéshozokat, a kutatdkat és az érdekelt feleket, hogy a
kutatasi eredmények megismertetése kapcsan fogadjanak el egyértelmii és célzott

kommunikacios intézkedéseket;

fel kell hasznalniuk a kutatdsi eredményeket az olyan szakpolitikak kialakitdsa soran,
amelyek célja az oktatasi intézkedések, illetve reformok eredményeinek és hatasainak
értékelése ezen intézkedések és reformok hatékonysaganak és eredményességének novelése

érdekében;

el6 kell mozditaniuk a tarsaktol valo tanulast az azzal kapcsolatos gyakorlatok és
tapasztalatok megfelelobb cseréje érdekében, hogy miként lehet hatékonyan felhasznalni a
tényeket a szakpolitikai dontéshozatalban és gyakorlatban. Ennek sordn épiteniiik kell a
tagallamok, valamint a regionalis, nemzeti, eurdpai és nemzetkozi szervezetek, példaul az
OECD, az UNESCO, a Tanul6i Teljesitmények Vizsgalatanak Nemzetkozi Tarsasaga, a
Vildgbank és mas szervezetek meglévd szakértelmére, valamint fel kell mérniiik az

egylttmiikodések, cserék €s partnerségek lehetdségeit;

fontolora kell venniiik a sikeres, tények altal alatdmasztott oktatasi és képzési szakpolitikak
¢s gyakorlatok feltérképezését ¢s elemzését, hogy ezaltal azonositsdk a hatékonysag

szempontjabol kulcsfontossagu tényezoket, €s 0sztondzzek a szinergiakat.
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A tagéllamoknak:

a)

arra kell 6sztonozniiik a politikai dontéshozokat, az oktatési hatésagokat, az oktatasi €s
képzési intézményeket €s az érdekelt feleket, valamint az oktatasi személyzetet, hogy a
tényekre timaszkodjanak az oktatasi igények azonositasa és az ezen igények kezelését célzo
intézkedések megallapitasa soran, valamint hogy folyamatosan értékeljék és igazitsak ki

ezeket az intézkedéseket.

A Bizottsagnak, kell6 tekintettel a szubszidiaritasra:

a)

b)

a tények altal alatdmasztott oktatéasi €s képzési szakpolitikak és gyakorlatok tekintetében az
oktatasi kutatasra, a tarsaktol valo tanulasra, a partnerségekre €s a szakpolitikai kisérletezésre
vonatkozo6 lehetéségeket kell 1étrehoznia és 6sztonoéznie valamennyi tagallam, érdekelt fél és
kozvetitd szervezet szamdra az olyan unids programok keretében, mint az Erasmus+
(beleértve annak 3. f6 intézkedését), a Horizont Eurdpa program (beleértve annak

szakpolitika-tdmogatd eszkozét), valamint a Technikai Tamogatasi Eszkoz;

meg kell erdsitenie a tények altal alatdmasztott oktatasi és képzési szakpolitikak és
gyakorlatok 6sztonzésére és tdimogatasara iranyuld unids szintli intézkedéseket, kiilondsen az
Oktatasi ¢és Képzési Figyelot, az Eurydice haldzatot, az oktatasi mutatokkal és
referenciaértékekkel foglalkozo allando csoport tevékenységeit, a Kozos Kutatokdzpontot, a
Cedefopot, az Europai Képzési Alapitvanyt, a mindségi oktatasba és képzésbe vald
befektetéssel foglalkozo tanulasi laboratoriumot, az Eurdpai Tudoméanyos Tanéacsadoi

Forumot, a tudoményos tanacsadasi mechanizmust és a Knowledge4Policy platformot.
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IL.

VALAMENNYI OKTATASI ES KEPZESI SZEREPLO KAPACITASEPITESENEK
FOKOZASA AZZAL A CELLAL, HOGY KEPESEK LEGYENEK A TENYEK
FELHASZNALASARA, VALAMINT LE TUDJAK KUZDENI A KUTATASOK
ELOALLITASA, KOZVETITESE ES FELHASZNALASA TEREN FELMERULO
KIHIVASOKAT

A tagéllamoknak:

a)

b)

d)

el6 kell mozditaniuk a kutatast és az adatmiiveltséget a szakpolitikai dontéshozok és az
oktatasi személyzet korében, lehetové téve szamukra, hogy hozzaférjenek a sajatos
kontextusaiknak megfelel6 kutatadsokhoz, megértsék azokat, részt vegyenek azokban,

valamint hatékonyan alkalmazzak azokat;

0sztonozniiik kell a pedagogusképzést és a folyamatos szakmai tovabbképzést annak
érdekében, hogy a tények altal alatdmasztott gyakorlatokat — a pedagogiat, az osztalytermi
iranyitast €s az iskolavezetést, valamint az oktatasi személyzet képzését és szakmai fejlodését

is beleértve — valamennyi teriileten figyelembe vegyék és elémozditsak;

osztonozniiik kell a kutatokat a kompetencidk elémozditdsara a ,,szakpolitika és a gyakorlat”
teriiltén azaltal, hogy a szakpolitikai dontéshozokat és az oktatasi személyzetet a kutatési

folyamat valamennyi 1épésébe bevonjak;

tamogatniuk kell és meg kell erésiteniiik azokat a kdzvetito struktarakat és/vagy
szervezeteket, amelyek kulcsszerepet jatszanak az oktatasi kutatas, szakpolitika, gyakorlat és

a tarsadalom egésze kozotti szakadék athidalasaban;

meg kell vizsgalniuk annak lehetdségét, hogy az oktatassal foglalkozo kozigazgatasi
szerveken beliil olyan kiilonleges egységeket hozzanak 1étre, amelyek elémozditjak és
Osztonzik a tények altal alatdmasztott szakpolitikdkat és gyakorlatokat, illetve az ilyen

egységek szdmara tamogatast kell nyujtaniuk.
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III. AZ ADATOK HASZNALATANAK ELOMOZDITASA A TENYEK ALTAL
ALATAMASZTOTT OKTATASI ES KEPZESI SZAKPOLITIKAKBAN ES
GYAKORLATOKBAN

A tagéllamoknak ¢és a Bizottsdgnak sajat hataskoreiken beliil:

a)  mérlegelniiik kell azt a lehetdséget, hogy mar valamely oktataspolitikai intézkedés
elinditasatol fogva integralva legyenek abban az adatokra vonatkozé kovetelmények,
mégpedig annak érdekében, hogy maximalizalni lehessen az adott oktataspolitikai intézkedés
végrehajtasaval €s értékével kapcesolatos ismereteket, és batoritani lehessen a tények
rogzitéset;

b) torekedniiik kell annak biztositasara, hogy az adatok megtalalhatok, hozzaférhetdek,
interoperabilisak és ujrafelhasznalhatok legyenek (FAIR adatok); a tények altal alatdmasztott
szakpolitikak és gyakorlatok tamogatasa érdekében el6 kell mozditaniuk a FAIR és a nyilt

hozzaférésii adatok rendelkezésre allasat, hozzaférhetdségét és felhasznalasat;

c) biztositaniuk Kell, hogy az oktatés és képzés terén végzett adatgytijtés és -elemzés a

befektetett eréforrasokkal aranyos hozzaadott értéket kinaljon;

d) amindség, az objektivitas és a bizalom kérdését figyelembe véve fel kell tarniuk, hogy
milyen lehetdségeket kindl a mesterséges intelligencia az adatok feldolgozasa, elemzése és

felhasznalasa terén.
A tagéllamoknak:

a)  mérlegelniiik kell egy olyan, a FAIR oktatasi és képzési adatokra vonatkozo stratégia
lehetdségének megvizsgalasat, amely az adatok gytijtésével, szolgaltatasaval és terjesztésével

foglalkozik, figyelembe véve az aldbbiakat:

1. robusztus adatvédelmi intézkedések az érzékeny informaciok — tobbek kozott a
tanulok érzékeny informacioi —, valamint az oktatési és képzési adatok

adatvédelmi és biztonsagi vonatkozasainak védelme érdekében;

il. a magas szinvonalu kutatasi eszk6zok altal az oktatassal és képzéssel kapcsolatos
szakpolitikai dontéshozatal szempontjabol relevans megbizhatd adatok

beszerzésének biztositdsaban betoltott fontos szerep;
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b)

iii. az a tény, hogy az oktatasi és képzési adatok a kdz- és a maganszférdban

szétszortan talalhatok meg;

v. az, hogy fontos eldsegiteni az adatok hozzaférhetdségét és hordozhatosagat,

beleértve a metaadatok mindségét is;

folytatniuk kell a k6z0s adatgytijtésre iranyulo eréfeszitéseket az oktatas és képzés teriiletén;
mérlegelniiik kell az adminisztrativ adatokhoz valo6 koltséghatékony hozzaférést és az azok

egységes felhasznalasat célzo beruhazasok feltérképezését;

folytatniuk kell a robusztus adatinfrastruktarara, a legkorszeriibb adatelemzésre, az
adatérték-teremtésre és az adatinnovaciora iranyul6 beruhazasokat. A tények altal
alatamasztott oktatasi és képzési szakpolitikakhoz €s gyakorlatokhoz egyéni és

rendszerszinten is jo mindségli és FAIR adatokra van sziikség.

A Bizottsagnak, kelld tekintettel a szubszidiaritasra:

a)

el6 kell mozditania és tAimogatnia Kell az oktatasi és képzési adatoknak és bevalt
gyakorlatoknak a tagallamok, valamint adott esetben a koz- és a magéanszféra kozotti
megosztasat; meg kell osztania a tényeket, valamint irdnymutatést és tamogatast kell
nyUjtania a tagallamok szdmara az oktatasi és képzési adatokkal kapcsolatos hatékony
adatszolgaltatasi gyakorlatok és modszertanok megvalositasahoz, valamint az unios

adatvédelmi szabalyok végrehajtasahoz.
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IV.

A MINOSEGI OKTATASBA ES KEPZESBE VALO BERUHAZASSAL FOGLALKOZO
TANULASI LABORATORIUM — MINT AZ EUROPAI OKTATASI TERSEG
MEGVALOSITASA ERDEKEBEN A TENYEK ALTAL ALATAMASZTOTT OKTATASI
ES KEPZESI SZAKPOLITIKAK ELOMOZDITASAT CELZO ERTEKES UNIOS
ESZK(OZ —- TOVABBFEJLESZTESE

A Bizottsagnak, kell6 tekintettel a szubszidiaritasra:

a)

b)

a tagallamokkal, valamint adott esetben a regionalis és helyi hatosagokkal konzultalva a
tények altal alatdmasztott oktatasi és képzési szakpolitikdk szélesebb teriiletére kell
Kiterjesztenie a mindségi oktatasba és képzésbe valo beruhazassal foglalkozo tanulasi
laboratérium hatokorét; biztositania kell, hogy a tanulési laboratorium tevékenységeiben valod

részvétel onkéntes maradjon;

Uj tényeket kell rogzitenie ¢s a meglévo tényeket hozzaférhetébbé kell tennie az unids
oktatasi és képzési szakpolitikai dontéshozok szdmara; 1étre kell hoznia egy olyan — a
hatasuk ¢€s a problémamegoldé képességeik alapjan egymastdl elkiiloniilé — eszkdzokkel
ellatott informacids adattarat, amelyek eldsegitik a tények altal alatdmasztott szakpolitikai és
gyakorlati ismeretekhez valo hozzaférést; meg kell erdsitenie az oktatasba és képzésbe
iranyulo koltséghatékony beruh4zasok példainak azonositasat; fel kell tarnia az Eurydice

halozattal valo szinergidk lehetdsegét;

kapacitasépitési tevékenységeket kell szerveznie a tények altal alatamasztott oktatasi és
képzési szakpolitikdkban részt vevd szakpolitikai dontéshozok készségeinek és
kompetencidinak javitasa érdekében. A képzési eszkdzoket a szakpolitikai dontéshozatal
kiilonbo6z6 szintjeithez, valamint a tények altal alatdmasztott oktatasi és képzési szakpolitikai

dontéshozatal terén a tagallamok 4ltal elért elérehaladashoz kell igazitani;
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d)

)

h)

tamogatnia Kell az oktatasi kutatoi kozosség, a szakpolitikai dontéshozok és az oktatasi
személyzet kozotti partnerségek létrehozasat; tAmogatnia kell azokat a kozvetitd
szervezeteket, amelyek kulcsszerepet jatszanak az oktatasi kutatas, szakpolitika, gyakorlat és

a tarsadalom egésze kozotti szakadék athidalasaban;

a parhuzamos munkavégzést elkeriilve dssze kell fognia és egyiitt kell miikodnie a
nemzetkozi szervezetekkel, példaul az OECD-vel, az UNESCO-val, a Tanul6i Teljesitmények
Vizsgalatanak Nemzetkozi Tarsasagaval és a Vilagbankkal a szinergidk kialakitasa és
kiaknéazasa céljabol, a tények altal alatamasztott oktatasi €s képzési szakpolitikak és

gyakorlatok elémozditasa érdekében,;

0sztonoznie Kell a tagallamok kozotti folyamatos parbeszédet és informacidcserét a tények
altal alatamasztott oktatési és képzési szakpolitikakrol €s gyakorlatokrol, tobbek kozott az
oktataspolitikédk kontrafaktudlis hatasértékelésével foglalkozd gyakorlati kozosségen

keresztiil;

visszajelzés kérése céljabol az Oktatasi Bizottsag elé kell terjesztenie a mindségi oktatasba és
képzésbe valo beruhazassal foglalkoz6 tanulasi laboratorium munkatervét annak érdekében,
hogy azt a tagallamok igényeit és aggalyait figyelembe véve optimalizélni lehessen;
rendszeresen jelentést kell tennie az Oktatasi Bizottsagnak, és rendszeresen egyiitt kell

miikodnie vele ebben a kérdésben;

elegendd forrast kell eliranyoznia annak biztositasa érdekében, hogy a tanulasi laboratorium

tevékenységeinek érdemi hatasa legyen.

A tagallamoknak:

a)

meg kell vizsgalniuk a tanulasi laboratorium altal kinalt tevékenységekben valo részvétel
lehetdségét; meg kell osztaniuk meglatasaikat az Oktatasi Bizottsdg e témanak szentelt
megbeszélésein annak érdekében, hogy folyamatosan javuljon a tanulasi laboratorium

hatékonysaga és mindsége.
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FELSZOLITJA A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT, hogy sajat hataskoreiken
beliil:

miikodjenek egyiitt az e kdvetkeztetések nyoman teendo 1épéseket illetden az oktatas és képzés
terén az eurdpai oktatasi térség létrehozasa érdekében folytatott eurdpai egyiittmiikddés stratégiai

keretrendszere keretében folyd munka Osszefiiggésében.

FELSZOLITJA A BIZOTTSAGOT, HOGY

tamogassa ezen kovetkeztetések végrehajtasat azaltal, hogy az oktatassal és képzéssel kapcsolatos
Uj kezdeményezések tervezése €s elterjesztése soran tények altal alatdmasztott megkdzelitést
alkalmaz; folytassa a javaslatokkal kapcsolatos munkat az oktatasi mutatokkal és
referenciaértékekkel foglalkozé allando csoport szakértdi véleménye alapjan és e csoporttal
kozosen; kezelje kiemelten ¢s vegye figyelembe a tagallamoknak a Tanacson és annak erre kijelolt

elokészitd szervén, az Oktatasi Bizottsagon keresztiil kifejtett nézeteit és aggalyait.

UTASITJA AZ OKTATASI BIZOTTSAGOT, HOGY

a) forditson kiilonleges figyelmet a tények felhasznalasara a Bizottsag altal a Tanacsnak
benyujtott javaslatok, illetve a tanacsi kovetkeztetés- és allasfoglalas-tervezetek vizsgalata

soran,;

b)  adott esetben nyilvanitson véleményt minden olyan unidés mutatora vagy célértékre iranyuld

javaslatrdl, amely hatassal van az oktatas €s képzés teriiletére.
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