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BILAG

Rddets konklusioner om strategien

for rettigheder for personer med handicap 2021-2030

SOM ANERKENDER FOLGENDE:

1. Den Europ@iske Union bygger péd verdierne menneskelig verdighed, frihed og respekt for
menneskerettighederne og har forpligtet sig til at bekaempe forskelsbehandling, herunder pa
grund af handicap som fastsat i traktaten om Den Europaiske Union og chartret om

grundleggende rettigheder.

2. Europa-Kommissionen har forpligtet sig til at skabe en Union med lige muligheder, som
strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 er et vigtigt bidrag til, idet
den stotter gennemforelsen af FN's konvention om rettigheder for personer med handicap

samt den europiske sojle for sociale rettigheder.

3. Ca. 87 millioner mennesker i Den Europaeiske Union har en eller anden form for handicap og
meder dermed barrierer i forhold til deres gkonomiske og sociale deltagelse!. Der er en
tendens til, at funktionsnedsattelser tiltager med alderen: Ca. halvdelen af befolkningen pé 65
ar og derover angiver, at de har et handicap. Dette nedvendigger en forsterket indsats for at
fremme ligebehandling, idet mere end halvdelen af alle personer med handicap (52 %) foler
sig diskrimineret i dagligdagen?. Personer med handicap oplever betydelige mangler pa
centrale omrader, f.eks. en beskeftigelsesfrekvens, der er 24,2 procentpoint lavere end for
personer uden handicap, og en risiko for fattigdom eller social udstedelse, der er 10

procentpoint hgjere end for personer uden handicap.

! EU-SILC (EU-statistikker over indkomstforhold og levevilkar) og EU-LFS (arbejdsstyrkeundersggelsen).

24,7 % af EU's befolkning > 16 ar har handicap, heraf 17,7 % mindre handicap og 7 % alvorlige
begraensninger; S. Grammenos/M. Priestley, 2020: Europe 2020 data and people with disabilities. I EU-SILC
bestemmes handicap pé grundlag af respondenternes egen vurdering. Det bedemmes i henhold til den globale
aktivitetsbegransningsvariabel GALI, der definerer handicap som en "nedsat evne til at deltage i de aktiviteter,
som folk normalt deltager i, pa grund af helbredsproblemer i de seneste seks maneder".

Eurobarometer s@rnummer 493: Discrimination in the EU, maj 2019.
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4.  Personer med handicap omfatter personer med en langvarig fysisk, psykisk, intellektuel eller
sensorisk funktionsnedsattelse, som i samspil med forskellige barrierer kan ha&mme dem i
fuldt og effektivt at deltage 1 samfundslivet pa lige fod med andre. En sé forskelligartet
gruppe kraver politikker, produkter og tjenester, der er tilgeengelige og skraeddersyet til
specifikke individuelle behov, for at kunne udeve deres menneskerettigheder og
grundleggende frihedsrettigheder fuldt ud. Desuden kan samspillet mellem handicap og andre
personlige forhold eller ugunstige sociogkonomiske forhold, som personer med handicap
oplever, udsette dem for multidiskrimination eller grov diskrimination eller flere forskellige
ulemper. Kvinder med handicap har f.eks. storre sandsynlighed for at blive udsat for

konsbaseret vold eller har faerre muligheder med hensyn til adgang til beskeeftigelse?.

5. Politikker, der fokuserer pa potentialet hos personer med handicap, pé at bekampe stereotyper
og forskelsbehandling og pé at mindske barrierer, er afgerende for at sikre, at personer med
handicap kan udeve deres menneskerettigheder fuldt ud og drage fordel af at deltage i
samfundslivet pé lige fod med andre. En af méderne at bekampe stereotyper og

forskelsbehandling pa er at ege bevidstheden om rettighederne for personer med handicap.

6.  Der er gjort en betydelig indsats pa europisk plan for at gennemfore Europa-Kommissionens
europaiske handicapstrategi 2010-2020, som er den politiske ramme p& EU-plan, der skal
stotte gennemforelsen af FN's konvention om rettigheder for personer med handicap
(UNCRPD) i Unionen. Tilsvarende har medlemsstaterne gjort en indsats pa nationalt plan pa
dette omréde, bl.a. med henblik pa at gennemfore UNCRPD pé de omréder, hvor de har

kompetence.

Konsstatistikker — Statistics Explained (europa.eu) og Statistics | Eurostat (europa.eu).
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Gender_statistics
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/crim_hom_vrel/default/table?lang=en

7. Strategien for 2010-2020 havde til formal at bane vejen for et Europa uden barrierer, fremme
integrationen af handicapaspektet i nationale og europaiske politikker og bidrage til
udviklingen af handicapvenlige politikker. Gennem politikker for internationalt samarbejde
har EU og dets medlemsstater ogsé fort an pa verdensplan med hensyn til at fremme inklusion

og fuld deltagelse for personer med handicap.

8. Den europaiske retsakt om tilgengelighed*, der blev vedtaget i 2019, fremmer fuld og
effektiv deltagelse pa lige fod for personer med handicap ved at forbedre deres adgang til
traditionelle produkter og tjenester, som i henhold til denne retsakt skal opfylde visse

tilgeengelighedskrav.

9.  Toverensstemmelse med de vardier, der er nedfeldet i EU-traktaterne, fremlegges i
Kommissionens nye strategi for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 en
omfattende og ambitigs ramme, der har til formal at forbedre livet for personer med handicap

i og uden for EU og fremme gennemforelsen af UNCRPD.

10. Den nye strategi supplerer andre initiativer, der har til formal at bekeempe enhver form for
forskelsbehandling og ikke lade nogen i stikken med henblik pé at opbygge en Union med
lige muligheder for alle, herunder personer med handicap, 1 overensstemmelse med

principperne i FN's 2030-dagsorden for baredygtig udvikling.

11. De principper, der er nedfeldet i den europeiske sgjle for sociale rettigheder og den
handlingsplan, som Kommissionen har vedtaget for at gennemfore den, sigter mod at forbedre
tilvaerelsen for personer med handicap ved at foresla foranstaltninger til at sikre et staerkt,

socialt Europa og en retfaerdig og inklusiv genopretning efter covid-19-krisen.

4 Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU) 2019/882 af 17. april 2019 om tilgeengelighedskrav for produkter
og tjenester (EUT L 151 af 7.6.2019, s. 70).
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12.  Handicapdimensionen ber fortsat integreres i de europiske politikker for gren og digital
omstilling og for et socialt og sundt Europa. Den europaiske grenne pagt, den europeiske
digitale strategi, prioriteten om at gare Europa klar til den digitale tidsalder, den europeiske
dagsorden for faerdigheder, handlingsplanen for den europziske sgjle for sociale rettigheder,
handlingsplanen for digital uddannelse, den europaiske sundhedsunion, den styrkede
ungdomsgaranti, den europ@iske bernegaranti, EU-strategien for berns rettigheder og Europa-
Kommissionens strategi for baeredygtig og intelligent mobilitet inddrager alle
handicapaspektet. Radet har for nylig ogsé foresldet, at medlemsstaterne undersoger
innovative metoder til at sikre, at alle grupper, herunder personer med handicap, kan fa

adgang til og drage fordel af Den Europaiske Unions charter om grundleggende rettigheder?.
SOM UNDERSTREGER FOLGENDE:

13.  Personer med handicap har pé en raekke forskellige omrader storre sandsynlighed for at blive
udsat for forskelsbehandling og havne i en sociogkonomisk vanskelig situation end personer
uden handicap. De oplever ofte barrierer i forbindelse med adgang til sundhedspleje, bolig og
arbejdsmarkedet, deltagelse i demokratiske processer og brug af produkter og tjenester, og de
lever oftere i fattigdom og isolation end personer uden handicap. Nar de har begraensede
muligheder og begraenset stotte, er der desuden en tendens til, at de har lavere uddannelse og
beskeftigelsesfrekvens, og at de forlader arbejdsstyrken tidligere. Der er risiko for, at Covid-

19-pandemien har forvarret disse problemer.

14. Tilgengelighed samt adgang til og kvalitet 1 bygninger, transport, produkter og tjenester,
herunder digitale tjenester, og informations- og kommunikationsteknologi udger en
katalysator for rettigheder og en forudsatning for fuld og lige deltagelse 1 samfundslivet og
for en selvstendig tilvaerelse for alle personer med handicap. Ud over kravene 1 UNCRPD har

EU-retten fastsat minimumsstandarder, der ber gennemfores effektivt og ssmmenhangende.

5 Rédets konklusioner om styrkelse af anvendelsen af chartret om grundleggende rettigheder 1
Den Europaiske Union (6795/21).
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15. Fuld udevelse af retten til fri beveegelighed og til lige deltagelse i demokratiske processer for
personer med handicap kraever politikker, der eger anerkendelsen af deres handicap, sikrer
tilgeengelighed 1 EU og fremmer deres lige deltagelse 1 valg, bdde som vealgere og som
kandidater, herunder ved lokale, regionale og nationale valg og valg til Europa-Parlamentet.
Det kreever ogsa afskaffelse af al forskelsbehandling pa grund af handicap, hvad angér

borgerlige og politiske rettigheder sisom stemmeret.

16. Politikker til fremme af en selvstaendig tilverelse og fuld inklusion og deltagelse 1 samfundet
er vigtige for at sikre en anstendig livskvalitet for personer med handicap. Behovet for disse
politikker bliver stadig mere presserende, is@r i aldrende samfund. Strategier for en
selvsteendig tilvaerelse bor omfatte passende boliger og kvalitetstjenester i lokalsamfundet
baseret pa individuelle behov, herunder for personer med intellektuelle og/eller psykosociale
handicap, for at s@tte dem 1 stand til at valge passende boligforhold under hensyntagen til de
hgjere leveomkostninger, som mange personer med handicap stér over for. Felles
retningslinjer for afinstitutionaliseringsprocessen ber vaere tilgengelige og ajourfores i

overensstemmelse hermed.

17. For at give personer med handicap mulighed for at udnytte deres fulde potentiale er det
afgerende at fremme adgangen til varige job af hej kvalitet og passende sociale
beskyttelsessystemer samt at udvikle feerdigheder og sikre rimelige tilpasninger. Radet
opfordrede til inklusive arbejdsmarkeder® og anbefalede, at personer med handicap modtager
skreeddersyet stotte til overgangen til det almindelige arbejdsmarked, til reintegration pa
arbejdsmarkedet og til lige udevelse af arbejdstagerrettigheder, herunder i beskyttet
beskeftigelse.

6 Radets konklusioner om forbedring af beskaftigelsen for personer 1 en sarbar situationpa
arbejdsmarkedet (14646/19).
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14646-2019-INIT/da/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14646-2019-INIT/da/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14646-2019-INIT/da/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14646-2019-INIT/da/pdf

18. Den digitale omstilling giver nye muligheder med hensyn til kommunikation,
selvbestemmelse, selvpleje, lige deltagelse og kompenserende teknologier for personer med
handicap. Nye teknologier skal vere tilgengelige for alle personer med handicap og sa vidt
muligt udvikles i overensstemmelse med princippet om universelt design og med den
europaiske retsakt om tilgengelighed, og udbydere af stottetjenester bor have tilstreekkelige
ferdigheder til at kunne opfylde behovene hos personer med handicap. Covid-19-pandemien
har vist betydningen af adgang til de IKT-varktojer, der er nedvendige for videomeder,
hjemmearbejde, fjernlering, internethandel og adgang til offentlige tjenester og offentlig
information samt manglen pa IKT-fagfolk, som er uddannet til at indfere tilgeengelighed. Der
skal tages hensyn til tilgeengelighed, brugervenlighed, palidelighed og digitale feerdigheder i
forbindelse med planlaegning og fremstilling af digitale tjenester med henblik pa at undga

eller mindske en digital kleft, der lader personer med handicap 1 stikken.

19. Ethvert menneske har en naturlig ret til livet, og der skal traffes alle nedvendige
foranstaltninger for at sikre, at personer med handicap kan udeve denne ret pé lige fod med
andre under kriser sdsom covid-19-pandemien. Personer med handicap har samme ret som
alle andre til at modtage ydelser uden forskelsbehandling pa grund af handicap. Denne lige ret

gelder ogsé for de nedvendige social- og sundhedsydelser.
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20.

21.

22.

23.

Sikring af lige adgang og ikkeforskelsbehandling kraever handling pé forskellige
politikomrader og pa tvaers af omrdder, herunder bl.a. gennem lovgivning. Forskning,
uddannelse af fagfolk og politikker, der gennemforer UNCRPD, er afgearende for at sikre
tilgeengelighed og forbedre deltagelsen for personer med handicap og spiller en central rolle 1
forbindelse med adgang til domstolsprevelse. Covid-19-pandemien har sat fornyet fokus pa,
at der stadig skal geres en indsats for at sikre adgang til hele sundhedsportefoljen’ for
personer med handicap, gere uddannelse og livslang lering inklusiv og tilgengelig for alle fra
en tidlig alder og for at give personer med handicap mulighed for at indgd i lennet
beskeftigelse. Det er af afgerende betydning at lette adgangen til kulturlivet, rekreative
aktiviteter, fritidsaktiviteter og sport. Sport og kultur har ogsa en anerkendt vaerdi som middel
til at stette social inklusion® ved at bidrage til afstigmatisering og til at modarbejde

stereotyper.

Nationale politikker til gennemforelse af UNCRPD har ogsé en international dimension.
Malet ber vaere pa en systematisk og varig made at tage hensyn til handicap i politikkerne for
optraeden udadtil, herunder i1 udviklingssamarbejdet og den internationale humanitare bistand,

for at ege den sociale inklusion af personer med handicap.

Europa-Kommissionens strategi for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 ber
understottes af ambitigse nationale strategier eller initiativer og af mélsatninger og méal, hvor
det er relevant, under hensyntagen til nationale kompetencer og allerede eksisterende
politikker, med henblik pé at fremme oprettelsen af en handicapvenlig Europaisk Union, der
fremmer, beskytter og sikrer fuld og lige udevelse af alle menneskerettigheder og
grundleggende frihedsrettigheder for personer med handicap 1 overensstemmelse med

UNCRPD.

Der er stadig betydelige mangler og metodeforskelle i indsamlingen af statistiske data om
situationen for personer med handicap i medlemsstaterne. De ber athjalpes for at sikre, at de
leverede oplysninger er relevante og negjagtige med hensyn til kvalitet, hyppighed og

sammenlignelighed.

Det europeiske topmede om inklusion 2020. Erklering.
Rédets konklusioner om adgangen til sport for personer med handicap (EUT C 192 af
7.6.2019, s. 18).
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https://www.european-inclusion-summit.eu/SharedDocs/Downloads/Webs/EIS/EN/AS/Declaration-EIS-2020.pdf?__blob=publicationFile&v=4
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DA/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019XG0607(03)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DA/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019XG0607(03)

24.

25.

26.

I overensstemmelse med de forpligtelser, som parterne i UNCRPD har pétaget sig, fremgér
det af erkleringen fra det europaiske topmede om inklusion i 2020, at signatarerne er fast
besluttet pa at opbygge et Europa, hvor personer med handicap kan deltage pa alle omrader i
samfundet. Der er behov for regelmassig udveksling af synspunkter mellem EU, dets
medlemsstater og personer med handicap, herunder bern med handicap, gennem deres
reprasentative organisationer for at sikre en effektiv opfyldelse af dette mal, navnlig nar de
stottes af de kontaktpunkter vedrerende handicapspergsmal, der skal oprettes i alle EU-

institutioner, -organer, -agenturer og -delegationer.

Videokonferencen pa hejt plan om den europaiske strategi for rettigheder for personer med
handicap 2021-2030, der blev atholdt i april 2021 i Lissabon med deltagelse af
handicaporganisationer, fremhavede det momentum, som handlingsplanen for den
europaiske sgjle for sociale rettigheder og den nye strategi har skabt. Den fokuserede pé
emner som tilgengelighed, en selvstendig tilvaerelse, afinstitutionalisering og
personcentrerede sociale tjenester i nermiljoet, beskaftigelse og inklusiv

uddannelse. Medlemsstaternes reprasentanter og andre deltagere understregede betydningen
af kontinuitet i overensstemmelse med den europaiske handicapstrategi 2010-2020 og
forpligtelsen i forhold til strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 i

overensstemmelse med UNCRPD.

Disse konklusioner bygger pa tidligere arbejde og politiske tilsagn fra Europa-Parlamentet,
Rédet, Kommissionen og relevante interessenter pd dette omrade, herunder de dokumenter,

der er naevnt 1 bilaget,

RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION OG REPRASENTANTERNE FOR
MEDLEMSSTATERNES REGERINGER, FORSAMLET I RADET,

27.  SER MED TILFREDSHED PA OG GODKENDER Europa-Kommissionens strategi for
rettigheder for personer med handicap 2021-2030 uden at foregribe Radets og
medlemsstaternes fremtidige holdning til konkrete initiativer til gennemforelse af strategien,
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OPFORDRER MEDLEMSSTATERNE TIL I OVERENSSTEMMELSE MED DE
NATIONALE KOMPETENCER OG UNDER HENSYNTAGEN TIL NATIONALE
FORHOLD OG MED RESPEKT FOR ARBEJDSMARKEDSPARTERNES ROLLE OG
AUTONOMI

28. at gennemfore den relaterede EU-lovgivning® og overveje politikker pé alle de omrader, der er

omfattet af strategien, for at stotte gennemforelsen af den;

29. at fortsaette med at udvikle og ajourfere nationale strategier og politikker til gennemforelse af
UNCRPD i overensstemmelse med Kommissionens strategi for rettigheder for personer med
handicap 2021-2030 pé nationalt, regionalt og lokalt plan under hensyntagen til covid-19-
pandemiens indvirkning pé situationen og eksistensgrundlaget for personer med handicap,

idet der leegges serlig veegt pa den sarlige situation for kvinder og piger med handicap;

30. attage strategien for rettigheder for personer med handicap i betragtning og tage beheorigt
hensyn til eksisterende klofter mellem kvinder og maend, nér der fastsettes frivillige nationale
mal med henblik pé at nd de foresldede overordnede mal, der er fastsat i handlingsplanen for
den europwiske sojle for sociale rettigheder, den europ®iske dagsorden for faerdigheder og

2030-dagsordenen for baeredygtig udvikling;

31. at fremme ratificeringen af den valgfti protokol til UNCRPD for sa vidt det er relevant og
revurdere EU's tiltreedelse af den valgfri protokol under hensyntagen til FN's igangverende

omfattende evaluering af, hvordan traktatkomitéerne fungerer;

32. atsikre en effektiv og ssmmenh@ngende omsatning og gennemforelse af EU-lovgivningen
om tilgengelighed i forbindelse med produkter, tjenester, medier, transport og bygninger og
styrke samarbejdet gennem ressourcecentret AccessibleEU, der skal lanceres 1 2022, med
henblik pa at tilvejebringe information og god praksis vedrerende tilgaengelighed pa tvers af

sektorer;

Vedtaget lovgivning, der er nevnt i strategien, og anden EU-lovgivning, der er relevant for
strategien og UNCRPD.
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33.

34.

35.

36.

37.

at fremme udviklingen af menneskecentrerede sociale tjenester i n@rmiljoet og en selvstaendig
tilvaerelse under hensyntagen til overgangen fra en institutionel tilvaerelse til en tilvaerelse i
narmiljoet; at gare fuld brug af tilgeengelige EU-midler for at styrke kvaliteten af de tjenester,
der yder stotte 1 lokalsamfundet og sikrer tilgeengelighed, herunder gennem uddannelse af

stottetjenestepersonale;

at fremme deltagelse i det politiske og offentlige liv, herunder udevelse af valgretten for

personer med handicap;

yderligere af fremme koordineringen mellem de nationale kontaktpunkter for UNCRPD og
andre ministerier, herunder ved at oprette kontaktpunkter for handicapspergsmal i ministerier
og offentlige organer og samarbejde med relevante tjenestegrene i Europa-Kommissionen i

overensstemmelse med strategien;

1 forbindelse med gennemforelsen af UNCRPD og udviklingen af politikker 1
overensstemmelse med strategien at forbedre heringen af og den aktive inddragelse af
personer med handicap i udviklingen og gennemforelsen af lovgivning og politikker, herunder
gennem deres reprasentative organisationer som anfort i UNCRPD. Deltagelse af personer
med handicap og deres organisationer samt deltagelse af kommuner, virksomheder og

industrier ber fremmes gennem hele processen og pa alle beslutningsniveauer;

at gore bedst mulig brug af relevant EU-finansiering og finansielle programmer, herunder
genopretnings- og resiliensfaciliteten, fondene under samhgorighedspolitikken, navnlig ESF+
og Horisont Europa, til at fremme gennemforelsen af UNCRPD og Kommissionens strategi
for rettigheder for personer med handicap 2021-2030, herunder pd omrdderne tilgengelighed,
sociale tjenester 1 nermiljeet, en selvstendig tilvaerelse og sociogkonomisk inklusion af

personer med handicap,
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OPFORDRER MEDLEMSSTATERNE OG KOMMISSIONEN TIL 1
OVERENSSTEMMELSE MED DERES RESPEKTIVE KOMPETENCER OG UNDER
HENSYNTAGEN TIL NATIONALE FORHOLD OG MED RESPEKT FOR
ARBEJDSMARKEDSPARTERNES ROLLE OG AUTONOMI SAMT
NARHEDSPRINCIPPET

38. atarbejde sammen om fuld gennemforelse af UNCRPD og tage initiativer til i nedvendigt
omfang at tilpasse EU-lovgivningen og den nationale lovgivning 1 overensstemmelse hermed
samt ajourfere EU's erklering som anbefalet af komitéen for rettigheder for personer med

handicap;

39. at fremme et struktureret samarbejde mellem medlemsstaterne, Kommissionen og de
organisationer, der reprasenterer personer med handicap, samtidig med at der tilstraebes en
mere ligelig deltagelse af kvinder og mand, bl.a. ved at inddrage de nationale FN-
kontaktpunkter i den nye handicapplatform og ved at samarbejde med reprasentanter fra det

regionale og lokale niveau;

40. at sikre systematisk integration af handicapaspektet 1 overensstemmelse med UNCRPD, bl.a.
gennem overvagning og evaluering af relevante EU-retsakter, EU-programmer og EU-

finansiering samt national lovgivning og nationale politikker, hvor det er relevant;

41. at foretage koordinering med henblik pé at indkredse omrader og muligheder for tiltag for at
oge bevidstheden om rettigheder for personer med handicap og bekempe stigmatisering,
forskelsbehandling, vold og de forskellige hindringer, som personer med handicap stér over
for, idet der legges sarlig vaegt pa de mere sirbare grupper samt pa kensperspektivet og den

tvaergdende dimension;

42. at styrke samarbejdet om rettigheder for personer med handicap inden for rammerne af EU's
finansielle programmer og finansiering, udviklingssamarbejde, humanitar bistand og
udvidelse, herunder med henblik pé at sikre, at ansegningsprocedurerne er tilgaengelige; at
oge EU's tilstedevarelse 1 multilaterale fora, herunder dem, der vedrerer UNCRPD og dens

komité;
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

at styrke samarbejdet om regelmessig indsamling af data opdelt efter kon, alder og handicap,
hvor det er muligt, koordineret af Eurostat, og dermed ogsa bidrage til forbedret overvigning,
bl.a. i forbindelse med det europaiske semester. Eurostat opfordres til at udarbejde og drofte

et detaljeret forslag med medlemsstaterne;

hvor det er relevant og muligt at udvide indsamlingen af data om situationen for personer med
handicap, herunder personer, der bor pa institutioner, pd omrader som tilgeengelighed,
sundhed og sundhedspleje, beskaftigelse, uddannelse, faerdigheder, social beskyttelse,

fattigdom og social inklusion, levevilkdr og anvendelse af nye teknologier;

at sikre synergier mellem strategien, de nationale strategier, planer eller politikker og FN's
2030-dagsorden for baeredygtig udvikling og Europaradets strategi for rettigheder for personer
med handicap 2017-2023;

at stotte peerleringsaktiviteter om nationale handicapstrategier og nationale, regionale og

lokale handicappolitikker og -praksisser pa forskellige omrader;

aktivt og regelmaessigt at hare og tilstraebe samarbejde med civilsamfundsorganisationer, der

reprasenterer eller arbejder med personer med handicap;

at stotte ligestillingsorganernes rolle, hvor det er relevant, og uathengige mekanismer med

henblik pa at fremme, beskytte og overvége rettigheder for personer med handicap,

OPFORDRER KOMMISSIONEN TIL

49. at sikre tilpasning af strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 og EU's
politiske initiativer for gren og digital omstilling;

50. at sikre synergier mellem strategien og politikkerne og instrumenterne til opbygning af en
europaisk sundhedsunion samt politikker og instrumenter, der vedrerer uddannelse og
udvikling af feerdigheder, unge, bern, aldring og ligestilling;
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51.

52.

53.

54.

at fremme integration af handicapaspektet og koordinerede tiltag i hele Kommissionen med
henblik pa gennemforelse og overvagning af dens strategi for rettigheder for personer med
handicap 2021-2030 i teet samarbejde med personer med handicap og deres reprasentative

organisationer;

at gennemfore strategier for menneskelige ressourcer med henblik pad mangfoldighed og
inklusion sammen med politikker for adgang til bygninger, kultursteder, kommunikation og
publikationer og dermed foregd med et godt eksempel til gavn for politikudformningen pa

nationalt, regionalt og lokalt plan og udveksle god praksis med andre EU-institutioner;

at overvage gennemforelsen af grundforudsatningerne i forbindelse med medlemsstaternes
rammer for gennemforelse af UNCRPD og tilgeengelighed samt deres anvendelse af EU's
finansielle programmer og finansiering til skonomisk og social inklusion af personer med
handicap med anvendelse af handicapmarkeren til mélrettet overvagning af EU's bistand

udarbejdet af OECD's Komité for Udviklingsbistand (DAC);

at fremme gensidig leering og udveksling af god praksis mellem medlemsstaterne i
samarbejde med handicaporganisationer for at forbedre videnbasen vedrerende
tilgeengelighed og andre omrader sdsom sociale tjenester i nermiljoet, en selvstendig
tilveerelse, afinstitutionalisering og foranstaltninger til fremme af beskaeftigelse og
ivaerksatterand for personer med handicap, herunder foranstaltninger i forbindelse med

arbejdsformidlinger,
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OPFORDRER BESKZAFTIGELSESUDVALGET (EMCO) OG UDVALGET FOR SOCIAL
BESKYTTELSE (SPC) TIL

55. atrevidere EU's sociale resultattavle under hensyntagen til handlingsplanen for den
europ@iske sgjle for sociale rettigheder med henblik pa bedre overvagning af bl.a. situationen
for personer med handicap, herunder inden for rammerne af processen med det europaiske

semester;

56. at fortsette med at gennemfore peerleringsaktiviteter om social- og beskaftigelsespolitikker

og gennemfore rettighederne for personer med handicap pa disse omrader.
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