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A BIZOTTSAG (EU) ....... FELHATALMAZASON ALAPULO HATAROZATA
(2015.6.5.)

a 2009/138/EK europai parlamenti és tanacsi iranyelv 172. cikkének (2) bekezdése, 227.
cikkének (4) bekezdése és 260. cikkének (3) bekezdése alapjan Svajc hatalyos, a
biztositokra és a viszontbiztositokra vonatkozo szolvenciarendszerének és prudencialis
rendszerének egyenértékiiségérol
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INDOKOLAS

1. A FELHATALMAZASON ALAPULO JOGI AKTUS HATTERE

Az Omnibus II. iranyelvvel (a 2014/51/EU iranyelv) mddositott Szolvencia II. iranyelv (a
2009/138/EK iranyelv), amely teljes egészében 2016. janudr 1-jét6l alkalmazando,
korszerlsitett kockéazatalapti prudencidlis és feliigyeleti szabalyozast vezet be az unids
biztositok és viszontbiztositok tekintetében.

A Szolvencia II. iranyelv harom teriiletre vonatkozoan irja eld egyenértékiiség meghatarozasat
harmadik orszagok tekintetében:

1) harmadik orszagbeli (viszont)biztositd viszontbiztositdsi megallapodast kot egy
EGT-beli (viszont)biztositoval (a Szolvencia II. iranyelv 172. cikke);

2) a (viszont)biztositd kozponti iroddja az EGT-n beliil talalhatd, és az EGT-n kiviil
részesedései vagy leanyvallalatai (egylittesen kapcsolt vallalkozésai) vannak (a
Szolvencia II. iranyelv 227. cikke);

3) a (viszont)biztositd kdzponti irod4dja harmadik orszagban van, és az EGT-ben

kapcsolt vallalkozasai talalhatok (a Szolvencia II. iranyelv 260. cikke).
Mindhdrom esetben az egyenértékiiség megallapithatd hatarozatlan iddszakra (ha teljes
egyenértékliséget allapitanak meg) vagy korlatozott idOszakra (amennyiben eldrelépés
torténik az egyenértékliség fel¢). Az utdbbi esetben a hatdrozott idejii egyenértékiiség
id6tartama nem diszkreciondlis, hanem azt a Szolvencia II. vonatkozé cikke allapitja meg: 5
év (nem meghosszabbithatd) az EGT-ben miik6d6 viszontbiztositasi €s harmadik orszagbeli
csoportok és 10 év (meghosszabbithatd) a harmadik orszag joghatdsagdban mikodé EGT-
csoportok tekintetében.

Ez a felhatalmazason alapul6 hatarozat Svéjc tekintetében allapit meg hatarozatlan idészakra
sz016 egyenértékiiséget mindharom emlitett egyenértékiiségi teriilet, azaz a 172. cikk, a 227.
cikk és a 260. cikk vonatkozasdban. Amennyiben egy harmadik orszag szolvenciarendszere a
172. cikk alapjdn mindsiil egyenértékiinek, gy a harmadik orszdg viszontbiztositéi nem
kotelezhetdk biztositék nyujtdsdra az EU-ban. Amennyiben egy harmadik orszag
szolvenciarendszere a 227. cikk alapjan mindsiil egyenértékiinek, Gigy az unids biztositoi
csoport a harmadik orszagbeli leanyvallalat unids prudencialis adatszolgaltatasat a Szolvencia
II. elbirasai helyett a helyi szabalyozas szerint teljesitheti, ha a csoportszintii konszolidalt
beszamolo Osszeallitasara alkalmazhatd a levonasi és aggregalasi modszer. Amennyiben egy
harmadik orszag prudencialis rendszere a 260. cikk alapjan mindsiil egyenértékiinek, tigy a
harmadik orszdg az Unidban tevékenységet végzd biztositdi csoportjai mentesiilnek az
Unidban a csoportfeliigyelet egyes eldirasai alol.

A 172. cikk (2) bekezdése, a 227. cikk (4) bekezdése és a 260. cikk (3) bekezdése szerinti
egyenértékiiség meghatarozasanak kritériumait a 2009/138/EK iranyelvet kiegészitd, 2014.
oktober 10-1 (EU) 2015/35 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: a
felhatalmazason alapul6 rendelet) 378., 379. és 380. cikke allapitja meg. E kritériumok kozott
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tobb olyan, a felhatalmazason alapuld rendelet 378., 379. ¢és 380. cikke koziil legalabb két
cikkben emlitett kritérium szerepel, amelyek az egyes (viszont)biztositok szintjén és a
(viszont)biztositdi csoportok szintjén érvényesek, és amelyek kiterjednek a hataskorok, a
tokemegfelelés, az irdnyitéds, az atlathatosag, a hatosagok kozotti egytittmiikodés kérdéseire, a
bizalmas informéciok kezelésére és a felligyeleti intézkedések pénziigyi stabilitasra gyakorolt
hatasara.

El6szor, a harmadik orszag feliigyeleti hatdsadgainak rendelkezniiik kell a szerz6ddk és a
kedvezményezettek hatékony védelmének biztositasdhoz sziikséges eszkozokkel, jogkorokkel
¢s feladatkorokkel.

Masodszor, a harmadik orszagbeli (viszont)biztositoknak a Szolvencia II. szavatolotdke-
eldirasainak megfeleld pénziigyi erdforrasokkal kell rendelkezniiik. Ez kiilondsen azt is
jelenti, hogy valamennyi eszkdzt és kotelezettséget a piaci elveknek megfelelden értékelnek,
hogy a biztositastechnikai tartalékok minden (viszont)biztositasi kotelezettséget lefednek,
hogy az eszkozoket a szerzddok és a kedvezményezettek legjobb érdeke szerint fektetik be,
hogy a szavatold toke szintje €s a belso €s standard modellek alkalmazasa megfeleld, és hogy
a szavatolotoke-eldirasok végsd soron biztositjdk a kockazatok szamitasba vételét és a
szerz6dok védelmét jelentds veszteség esetén.

Harmadszor, a harmadik orszagbeli (viszont)biztositoknak hatékony irdnyitasi — ¢&s
mindenekeldtt hatékony kockazatkezelési — rendszert kell miikddtetniiik, a Szolvencia II-ben
meghatarozott megfeleld funkcidkkal és eljarasokkal. A feliigyeleti rendszernek azt is
biztositania kell, hogy a (viszont)biztositok lizleti tevékenységét, iranyitasat vagy az ilyen
vallalkozasokban 1évé mindsitett részesedéseket érinté modositasok dsszhangban legyenek a
(viszont)biztositok helyes iranyitasara vonatkoz6 elvekkel.

Negyedszer, biztositani kell a harmadik orszag feliigyeleti hatdsagai és a nyilvanossag felé
torténd informacidaramlés atlathatosagat.

Otddszor, meg kell felelni a szakmai titoktartdsra és a hatdsagok kozotti informéacidcserére
vonatkozo kovetelményeknek: a feliigyeleti hatdésdgoknal munkaviszonyban &llo6 vagy
korabban munkaviszonyban allt valamennyi személyt, tovabba a hatésagok nevében eljaro
személyeket kotelezni kell a szakmai titoktartas szabalyainak betartdsara. Tilos mindenekeldtt
kiadniuk a hozzajuk eljuttatott bizalmas informaciokat, kivéve azok Osszefoglald formaban
vagy egyes kiilonds, példaul biintetéjogi esetekben vagy polgari peres vagy kereskedelmi
eljarasok soran torténd kozlését. A harmadik orszag feliigyeleti hatdsagainak emellett ki kell
kérnilik a bizalmas informaciot k6zl6 hatdsag eldzetes hozzdjarulasat, és az informdciokat
csak a meghatarozott célra haszndlhatjak fel.

Hatodszor, a harmadik orszag feliigyeleti hatdésagainak figyelembe kell venniiik intézkedéseik
globalis pénziigyi stabilitasra gyakorolt hatdsat és az esetleges prociklikus hatdsokat.

Egyes tovabbi egyenértékiiségi kritériumok csak a csoportfeliigyelet vagy a viszontbiztositas
vonatkozasdban érvényesiilnek. A csoportfeliigyelet vonatkozasdban példaul a feliigyeleti
hatésagoknak torvény altali felhatalmazdssal kell rendelkezniiik arra, hogy meghatarozzak,
mely vallalkozdsok tartoznak a csoportszintii feliigyelet korébe, a viszontbiztositas

HU



HU

vonatkozasdban pedig kovetelmény, hogy a viszontbiztositasi tevékenységet csak a
felligyeleti hatosag altal el6zetesen kiadott engedély birtokaban lehessen megkezdeni.

Az Eurdpai Biztositas- ¢és Foglalkoztatdinyugdij-hatosag (EIOPA) az Eurdpai Bizottsag
szdmara tandcsot adott Svajcn Szolvencia II-re vonatkozé teljes kori egyenértékiiségével
kapcsolatban; az ezzel kapcsolatos dokumentumot kozzétették az EIOPA honlapjan. A
Bizottsag teljes mértékben figyelembe vette az EIOPA észrevételeit az e hatarozatban foglalt
—a 172. cikk (2) bekezdésében, a 227. cikk (4) bekezdésében és a 260. cikk (3) bekezdésében
meghatdrozott eljards szerinti — egyenértékiiség-megallapitas soran. Az EIOPA a vonatkozo
svajci jogszabalyi keretek alapjan dolgozta ki tanacsait, igy figyelembe vette a 2009. januar 1-
jétol hatalyos, 2007. junius 22-i pénziigyi piaci feliigyeleti torvényt (FINMASA), a 2004.
december 17-1 biztositasfeliigyeleti torvényt (ISA) és a biztositasfeliigyeleti rendeletet (ISO).
Az ISO-t a Svajci Szovetségi Tanacs 2015. marcius 25-én fogadta el, €s az 2015. jalius 1-jén
1ép hatalyba. A Bizottsag jelen aktusa az EIOPA-t6l kapott informaciokon alapul; a svajci
feliigyeleti rendszer értékelésével kapcsolatos tovabbi részletek az EIOPA tandcsait
tartalmazo, emlitett dokumentumban talalhatok.

2. A JOGI AKTUS ELFOGADASAT MEGELOZO KONZULTACIOK

A Bizottsag 2015. marcius 5-én konzultalt a banki, fizetési és biztositasi szakértdi csoporttal
arrol, hogy Svijc tekintetében a Szolvencia II. 172. cikkének (2) bekezdése, 227. cikkének (4)
bekezdése és 260. cikkének (3) bekezdése szerinti egyenértékiiség megallapitasara vonatkozo
dontést szandékozik hozni. A szakértdi csoport egyetértett a Bizottsag erre iranyulo
szandékaval.

3. A FELHATALMAZASON ALAPULO JOGI AKTUS JOGI ELEMEI

E felhatalmazason alapuld bizottsagi hatarozat jogalapja a Szolvencia II. irdnyelv 172.
cikkének (2) bekezdése, 227. cikkének (4) és 260. cikkének (3) bekezdése.

Jollehet a Szolvencia II. iranyelv 2016. januar 1-jétdl lesz teljes kortien alkalmazando, a
Bizottsdg a Szolvencia II. irdnyelv 311. cikkének megfelelden mar elfogadhatja ezt a
felhatalmazason alapul6 hatarozatot.
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A BIZOTTSAG (EU) ....... FELHATALMAZASON ALAPULO HATAROZATA
(2015.6.5.)

a 2009/138/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv 172. cikkének (2) bekezdése, 227.
cikkének (4) bekezdése és 260. cikkének (3) bekezdése alapjan Svajc hatalyos, a
biztositokra és a viszontbiztositokra vonatkozo szolvenciarendszerének és prudencialis
rendszerének egyenértékiiségérol

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl sz61o szerzddésre,

tekintettel a biztositdsi €és viszontbiztositasi lizleti tevékenység megkezdésérol és
gyakorlasardl szo6ld, 2009. november 25-i 2009/138/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelvre' (Szolvencia II.) és kiilondsen annak 172. cikke (2) bekezdésére, 227. cikke (4)
bekezdésére és 260. cikke (3) bekezdésére,

mivel;

(1) A 2009/138/EK iranyelv kockazatalapu prudencialis rendszert vezet be az Unidban a
biztositok €s viszontbiztositok tekintetében A 2009/138/EK iranyelv teljes koriien
2016. januar 1-jét6l alkalmazandd az unids biztositokra és viszontbiztositokra.

(2)  Jollehet a Szolvencia II. iranyelv 2016. januar 1-jétdl lesz teljes kortien alkalmazando,
a Bizottsag a Szolvencia II. irdanyelv 311. cikkének megfelelden mar elfogadhatja ezt a
felhatalmazason alapul6 hatarozatot.

3) A 2009/138/EK iranyelv 172. cikke harmadik orszdgok ott kdzponti irodaval
rendelkezd  vallalkozdsok  viszontbiztositdsi  tevékenységeire  alkalmazandd
szolvenciarendszerének  egyenértékiiségére  vonatkozik. Az  egyenértékiiség
megallapitasa lehetové teszi, hogy az adott harmadik orszagban kozponti irodaval
rendelkezd vallalkozasokkal megkdtott viszontbiztositdsi szerzédéseket ugyanugy
kezeljék, mint a Szolvencia II. iranyelv szerint engedélyezett vallalkozasokkal
megkotott viszontbiztositasi szerzdédéseket.

(4) A 2009/138/EK iranyelv 227. cikke az olyan harmadik orszagbeli biztositok
egyenértékliségére vonatkozik, amelyek az Unidban talalhaté kozponti irodaval
rendelkezd csoporthoz tartoznak. Az egyenértékiiség megallapitasa lehetévé teszi e
csoportok szamara, hogy — amennyiben a csoportszintli jelentéstételhez konszolidacids
modszerként a levonasi és aggregalasi modszert haszndljdk — a csoportszinti
szavatolotoke-sziikséglet és a figyelembe vehetd szavatold toke kiszamitasa céljabol a
tokekovetelményt és a rendelkezésre allo tokét (szavatoldo téke) a 2009/138/EK
iranyelv helyett az Union kiviili joghatosag szabalyai alapjan szamitsak ki.

! HL L 335.,2009.12.17., 1. o.
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A 2009/138/EK iranyelv 260. cikke azon biztositok ¢és viszontbiztositok
egyenértékiiségére vonatkozik, amelyek anyavallalatanak kozponti iroddja az Union
kiviil talalhato. A 2009/138/EK iranyelv 261. cikkének (1) bekezdésével dsszhangban
az egyenértékliség megallapitdsa esetén a tagallamok a harmadik orszagbeli
csoportfeliigyeleti  hatésagok altal végzett egyenértékli  csoportfeliigyeletre
tdmaszkodnak.

A harmadik orszagbeli jogi rendszer akkor tekintendé teljes mértékben
egyénértékiinek a 2009/138/EK irdnyelv altal megallapitott rendszerrel, ha megfelel a
szerz6dok  és  kedvezményezettek  hasonld  szinti = védelmét  biztositd
kovetelményeknek. A 172. cikk (2) bekezdése, a 227. cikk (4) bekezdése és a 260.
cikk (3) bekezdése szerinti, teljes egyenértékiliségrol szold hatarozatok hatarozatlan
iddre szolnak, hacsak hatalyon kiviil nem helyezik azokat.

2015. marcius 9-én a Europai Biztositas- ¢s Foglalkoztatéinyugdij-hatosag (EIOPA)
az 1094/2010/EU rendelet 33. cikkének (2) bekezdése szerint tandcsot adott a
Bizottsagnak a (viszont)biztositokra és (viszont)biztositdi csoportokra vonatkozd
hatélyos svéjci szabalyozasi és felligyeleti rendszerrdl. Az EIOPA a vonatkozd svéjci
jogszabalyi keretek alapjan dolgozta ki tanécsait, igy figyelembe vette a 2009. januar
1-jét6l hatalyos, 2007. janius 22-1 pénziigyi piaci feliigyeleti torvényt (FINMASA), a
2004. december 17-1 biztositasfeliigyeleti torvényt (ISA) és a biztositasfeliigyeleti
rendeletet (ISO)*. A Bizottsag értékelése az EIOPA altal benyujtott informéaciokon
alapul.

Figyelembe véve az (EU) 2015/35 felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletben’ és
kiilonosen a rendelet 378. 379. és 380. cikkében foglaltakat, valamint az EIOPA
megallapitasait, az egyenértékliségnek a 2009/138/EK irdnyelv 172. cikke (2)
bekezdése, 227. cikke (4) bekezdése és 260. cikke (3) bekezdése szerinti értékelésére
szdmos kritériumot kell alkalmazni.

E kritériumok kozott tobb olyan, az (EU) 2015/35 felhatalmazason alapuld rendelet
378., 379. és 380. cikke koziil legalabb két cikkben emlitett kritérium szerepel,
amelyek az egyes (viszont)biztositok szintjén® és a (viszont)biztositdi csoportok
szintjén érvényesek, ¢és amelyek kiterjednek a hataskorok, a tOkemegfelelés, az
iranyitas, az atlathatdsag, a hatdsagok kozotti egylittmiikodés kérdéseire, a bizalmas
informaciok kezelésére és a feliigyeleti intézkedések pénziigyi stabilitdsra gyakorolt
hatasara.

Eldszor, ami az eszkozoket, jogkoroket és feladatkoroket illeti, a svajci pénziigyi piaci
feliigyelet (FINMA) rendelkezik azokkal jogkordkkel, amelyek alapjan hatékonyan
feliigyelheti a (viszont)biztositasi tevékenységet végzd vallalkozasokat, és adott
esetben szankcidkat alkalmazhat, vagy kényszeritd intézkedéseket tehet, ezek korében
példaul bevonhatja a vallalkozas mitkodési engedélyét, vagy levalthatja a vallalkozas
vezetd tisztségviseldit vagy azok egy részét. A FINMA rendelkezik azokkal a

Az ISO-t a Svajci Szovetségi Tanacs 2015. marcius 25-én fogadta el, és az 2015. jalius 1-jén 1ép
hatalyba.

A Bizottsag 2014. oktober 10-i (EU) 2015/35 felhatalmazason alapuldé rendelete a biztositasi és
viszontbiztositasi iizleti tevékenység megkezdésérdl és gyakorlasarol szolo 2009/138/EK  eurdpai
parlamenti és tandcsi iranyelv (Szolvencia I1.) kiegészitésérél (HL L 12.,2015.1.17., 1. 0.).

A jelen aktusban meghatarozasra keriil, hogy egyedi szintr6l vagy csoportszintr6l van-e sz6. Az egyedi
vallalkozéasok vagy csoporthoz tartoznak, vagy sem.
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pénziigyi és emberi eszkozokkel, szakértelemmel, kapacitassal és felhatalmazassal,
amely a szerz6ddk ¢és kedvezményezettek hatékony védelméhez sziikséges.

Masodszor, ami a tOkekovetelményt illeti, a (viszont)biztosité vallalkozasok és
csoportok pénziigyi helyzetének értékelésére alkalmazott svajci szolvenciateszt (SST)
megfeleld gazdasagi elvekre tdmaszkodik, a tokekovetelmények pedig valamennyi
eszkoz és kotelezettség gazdasagi értékelésén alapulnak. Az SST eldirja, hogy a
(viszont)biztositok megfeleld pénziigyi forrdsokkal rendelkezzenek, meghatarozza a
biztositastechnikai tartalékokra, a befektetésekre, a tOkekovetelményekre (minimalis
tokekovetelmény) és a szavatold tokére vonatkoz6d kovetelményeket, valamint a
tokekovetelmények megsértése és a szerzOdOk érdekeinek veszélyeztetése esetén
rendelkezik a FINMA késedelem nélkiili beavatkozasardl. A tékekovetelmények
kockazatalaptiak, céljuk a szadmszeriisithetd kockézat szamitisba vétele. A nem
szamszerUsitett kockazatokat mas intézkedések révén kezelik: a mikodési
kockéazatokat példaul a svijci mindségértékelési rendszer (SQA) keretében
mindségileg értékelik. A legfobb tokekovetelmény — az SST szerinti céltoke — gy
keriilt megallapitasra, hogy az fedezetet nyujtson a meglévd lizleti tevékenység
varatlan veszteségeire. Emellett a biztositokra vonatkozd legkisebb minimalis
tékekovetelmény (minimalis téke) az SST szerint valtozo, a biztositasi lizletagtol fiigg.
A jelenlegi svéjci biztositok valamennyi iizletdg-kombinacidja tekintetében mindkét
kovetelmény legalabb olyan szigord, mint a 2009/138/EK irdnyelv megfeleld
kovetelménye. Ami a modelleket illeti, biztositok standard modellt vagy a FINMA
eldirasa alapjan vagy sajat kezdeményezésre belsé modellt alkalmazhatnak.

Harmadszor, ami az irdnyitast illeti, a svajci szolvenciarendszer eldirja, hogy a
(viszont)biztositok miikodtessenek hatékony irdnyitdsi rendszert; ezen beliil
megkdveteli  attekintheté szervezeti rendszer kialakitasat, a vallalkozasokat
ténylegesen vezetd alkalmazottakra vonatkozd megfeleld kovetelmények eldirasat és a
vallalkozasok kozotti, illetve a vallalkozasok és a FINMA ko6zotti informacidoaramlas
hatékony eljarasainak létrehozasat. Emellett a FINMA a kiszervezett feladatkoroket és
tevékenységeket is hatékonyan feliigyeli.

Az SST eldirja azt is, hogy a (viszont)biztositok és (viszont)biztositdi csoportok
kockazatkezelési, megfelelési, belsé ellenérzési ¢és aktudriusi feladatkort
mukodtessenek. Az SST rendelkezik a kockazatok azonositdsara, mérésére,
monitorozasara, kezelésére ¢s jelentésére alkalmas kockéazatkezelési rendszer és a
hatékony belsékontroll-rendszer 1étrehozdsardl. Az ISO megfelelden tikrozi a
2009/138/EK iranyelv egyedi vallalkozasok belsd ellendrzésére és megfelelésére
vonatkoz6 eldirdsait, mivel megerdsiti a kockdzatkezelési kovetelményeket ¢és
kiilondsen a megfelelési feladatkor 1étrehozasanak kotelezettségét.

A Svajcban hatalyban 1év0 rendszer megkoveteli, hogy a (viszont)biztositok vagy
(viszont)biztositoéi csoportok iizletpolitikajaban vagy irdnyitasaban, vagy az ilyen
vallalkozasokban 1év6 mindsitett részesedésekben eszk6zolt moddositasok dsszhangban
legyenek a koriiltekintd és megbizhatd irdnyitas elveivel. Ennek keretében jelenteni
kell a FINMA szaméara a (viszont)biztositokat vagy (viszont)biztositéi csoportokat
érintd felvasarlasokat, ezek iizleti terveit vagy mindsitett részesedéseit érintd
valtozasokat, a FINMA pedig indokolt esetben megfeleld szankciokkal €lhet, példaul
megtilthatja a felvasarlast.
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Negyedszer, ami az atlathatosagot illeti, a (viszont)biztositok vagy (viszont)biztositoi
csoportok a feliigyelethez sziikséges minden informéciot kotelesek megkiildeni a
FINMA részére, és legalabb évente jelentést tesznek kozzé szavatoldtoke-megfelelési
¢s pénziigyi helyzetiikr6l. A 2009/138/EK irdnyelv kozzététellel kapcsolatos
kovetelményeit megfeleléen tikrozi az ISO, mivel a kozzéteendd mindségi €s
mennyiségi informaciok fajtdi Osszhangban vannak a 2009/138/EK iranyelvben
foglaltakkal. Az ISO értelmében a (viszont)biztositoknak vagy (viszont)biztositoi
csoportoknak kozzé kell tenniiik az tzleti tevékenységre, a teljesitményre, a
kockézatkezelésre, a kockazati profilra, az értékelés — mindenekel6tt a tartalékok
értékelése — soran alkalmazott moédszerekre, a tokemenedzsmentre és a szavatold
tokére vonatkozo informacidkat.

Otddszor, ami a szakmai titoktartast, egyiittmiikddést és informdciocserét illeti, a
Svéjcban hatalyos szabalyozas a FINMA-nal munkaviszonyban allo6 vagy korabban
munkaviszonyban allt valamennyi személy, tovabbd FINMA nevében eljard
konyvvizsgalok és szakértok tekintetében szakmai titoktartasi szabalyokat allapit meg.
Ezek a szabalyok azt is el6irjak, hogy a bizalmas informécidk — a biintetdjogi esetek —
csak Osszefoglald és Osszevont formaban fedhetok fel. Tovabba, a mas feliigyeleti
hat6sagoktol kapott bizalmas informaciokat a FINMA csak feladatainak ellatdsa soran
¢s a torvény altal engedélyezett célokra hasznalhatja fel. A Svéajcban hatalyos
szabalyozas azt is eldirja, hogy amennyiben egy (viszont)biztositot fizetésképtelennek
nyilvanitanak, vagy az kotelezo felszamolasi eljaras alatt all, a vallalkozas pénziigyi
helyzetének helyreallitdsaban érdekelt harmadik felet nem érint6 bizalmas informaciot
at lehet adni. A FINMA a mas feliigyeleti hatosagtol kapott bizalmas informaciokat
csak akkor kozolheti a szakmai titoktartasi kotelezettségeknek megfeleld svijci
hatésagokkal, testiiletekkel vagy személyekkel, ha ehhez az informaciodt eredetileg
szolgéltatd feliigyeleti hatdsag kifejezetten hozzdjarul. A nemzetkdzi egyiittmiikodés
Osszehangoldsara ¢és kiilonosen a bizalmas informaciok cseréjére vonatkozdan a
FINMA egyetértési megallapodést irt ala az Unid minden tagallamaval.

Hatodszor, ami az intézkedések hatasat illeti, a FINMA ¢és a pénziigyi piacok
megfelel6 mitkodésének biztositasdval megbizott mas svajci hatésagok, igy a Svijci
Nemzeti Bank ¢és a Pénziigyminisztérium megfeleléen felkésziiltek arra, hogy
értékeljék, hogyan hatnak intézkedéseik a globalis pénziigyi rendszer stabilitasara,
kiilonosen sziikséghelyzetben, ¢és hogy szamitdsba vegyék dontéseik esetleges
prociklikus hatasait a pénziigyi piacokon tapasztalhato kivételes folyamatok esetén. A
Svéjcban hatdlyban 1év6 rendszer keretében az emlitett hatdsdgok rendszeres
talalkozok keretében informaciot cserélnek a pénziigyi stabilitast fenyegetd
kockézatokrdl, és dsszehangoljak fellépéseiket. Ugyanez a helyzet nemzetkozi szinten
is, ahol is a svajci hatosdgok konzultacidkat folytatnak az unids tagallamok feliigyeleti
kollégiumaival és az EIOPA-val a pénziigyi stabilitassal kapcsolatos kérdésekral.

Az (EU) 2015/35 felhatalmazason alapuldo rendelet 378. ¢és 380. cikke a
viszontbiztositdsi tevékenységek €s a  csoportfeliigyelet egyenértékiiségére
vonatkozoan specifikus kritériumokat is megallapit.

Ami az (EU) 2015/35 felhatalmazdson alapuld rendelet 378. cikkének a
viszontbiztositasi tevékenységekre vonatkozd specifikus kritériumait illeti, a
viszontbiztositasi tevékenységek megkezdésének elofeltétele a FINMA eldzetes
engedélye, amelynek feltétele jogszabalyban meghatarozott, részletes standardok
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teljesitése. A zart viszontbiztositok az ISO szerint a Svajcban hatalyos
szolvenciarendszer ala tartoznak.

Ami az (EU) 2015/35 felhatalmazason alapuldé rendelet 380. cikkének a
csoportfeliigyeletre vonatkozo specifikus kritériumait illeti, a FINMA hataskorébe
tartozik annak meghatarozasa, hogy mely vallalkozasok tartoznak a csoportszintii
feliigyelet hatdlya ald, valamint arra, hogy feliigyelje egy csoport részét képezd
biztositokat vagy viszontbiztositokat. A FINMA feliigyeletének hatalya kiterjed
minden olyan (viszont)biztositora, amelyben a 2009/138/EK irdnyelv 212. cikke (1)
bekezdésének a) pontja szerinti részesedd vallalkozds domindns vagy jelentds
befolyassal rendelkezik.

A FINMA képes a csoport részét képezo (viszont)biztositok kockazati profiljanak,
szavatolotOke-megfelelésének és pénziigyi helyzetének, valamint a széban forgd

crer

crer

amelynek eredményérdl a (viszont)biztositasi csoportoknak évente legalabb egyszer
jelentést kell tennitik.

A Svéjcban hatilyos rendszer alapjan a FINMA korlatozza a (viszont)biztositok
szavatolotOke-elemeinek felhasznalasat, amennyiben azok nem 4allnak ténylegesen
rendelkezésre azon részesedd vallalkozas szavatolotoke-sziikségletének a fedezésére,
amelyre vonatkozdan a csoportszintii szavatoldtoke-megfelelés szamitasa torténik. A
csoportszintli szavatolotOke-megfelelés szamitdsa olyan eredményt hoz, amely
legalabb megegyezik a 2009/138/EK iranyelv 230. és 233. cikkében megallapitott
szdmitasi modszerek eredményeivel, és a szdmitds garantdlja, hogy a szavatolo toke
kettds felhasznalasa, illetve a kolcsonds finanszirozason keresztiil a csoporton beliili
tokeképzés ki van zarva. Kozelebbrdl, jollehet a 2009/138/EK rendelet 230. és 233.
cikkében eldirtnak megfeleld csoportszintli szavatolotoke-sziikséglet nem létezik, és
ehelyett a csoport tagjaira egyenként tobb szavatolotoke-kovetelmény is vonatkozik, e
tokekovetelmény-sorozat szamitasba veszi a csoport tagjai kozotti dsszes kapcsolatot,
azaz figyelembe veszi a csoport szerkezetét.

Ennek megfeleléen, mivel a Svéjcban a (viszont)biztositokra és (viszont)biztositd
csoportokra vonatkozo hatalyos szabalyozasi és feliigyeleti rendszer teljesiti az (EU(
2015/35 felhatalmazason alapul6 rendelet 378., 379. és 380. cikkében meghatarozott
Osszes feltételt, e rendszer megfelel a teljes egyenértékiiség megallapitasahoz
sziikséges, a 2009/138/EK rendelet 172. cikke (2) bekezdésében, 227. cikke (4)
bekezdésében és 260. cikke (3) bekezdésében megallapitott kritériumoknak.

A Bizottsag az egyes harmadik orszagok vagy teriiletek esetében barmikor specifikus
— az altalanos feliilvizsgalaton kiviil esé — feliilvizsgalatot hajthat végre, amennyiben a
relevans fejlemények indokoltta teszik, hogy a Bizottsag atértékelje az e hatarozatban
megallapitott  egyenértékiiséget. A  Bizottsagnak — az EIOPA  technikai
segitségnytjtasa mellett — folytatnia kell a Sv4jcban hatalyos rendszer valtozéasainak és
az e hatarozat alapjat képezo feltételek teljesitésének nyomon kovetését.
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(26) A 2009/138/EK iranyelv 2016. januar 1-jét6l alkalmazand6. E hatarozatnak ezért ettdl
a naptdl kezdve kell megallapitania a Svajcban hatalyos szolvenciarendszer és
prudencialis rendszer egyenértékiiségét,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
A kozponti iroddjukat Svajcban milkodtetd vallalkozasok viszontbiztositasi tevékenységére
vonatkozo, Svéjcban hatalyban 1évd szolvenciarendszert 2016. januar 1-t6l egyenértékiinek
kell tekinteni a 2009/138/EU iranyelv 1. cimének kdvetelményeivel.

2. cikk
A kozponti irodajukat Svéjcban miikddtetd biztositokra és viszontbiztositokra vonatkozo,
Svajcban hatalyban 1év6 szolvenciarendszert 2016. januar 1-t8l egyenértékiinek kell tekinteni
a 2009/138/EU iranyelv 1. cime VI. fejezetének kdvetelményeivel.

3. cikk
A csoporthoz tartozd biztositok és viszontbiztositok feliigyeletére vonatkozo, Svéjcban
hatalyban 1évé prudencialis rendszert 2016. januar 1-t6l egyenértékiinek kell tekinteni a
2009/138/EU iranyelv III. cimének kdvetelményeivel.

4. cikk

Ez a hatarozat az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon
1ép hatélyba.

Kelt Briisszelben, 2015.6.5.-én.

a Bizottsag részerol
elnok
Jean-Claude JUNCKER
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