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BILAGA I 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/…  

 

”BILAGA II  

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Frankrike 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskate
gori 

Måttenhet för indikatorn Belopp (euro) 

1. Garantie Jeunes 
inom 
insatsområde 1 
Accompagner 
les jeunes 
NEET vers et 
dans l'emploi i 
det operativa 
programmet 
PROGRAMME 

Ungdomar1 med ett 
positivt resultat 
inom Garantie 
Jeunes senast 12 
månader efter 
inledd coachning 

 – Bidrag till 
deltagaren 

– 
Aktiveringsko
stnader vid de 
s.k. Missions 
locales 

Antal ungdomar som senast 12 månader 
efter inledd coachning har 

• påbörjat en yrkesutbildning som 
leder till ett utbildningsbevis, genom 

– livslångt lärande, eller 

– grundläggande 
yrkesutbildning,  

6 400 

                                                            
1 Unga som varken arbetar eller studerar och som deltar i en insats som får stöd av PROGRAMME OPÉRATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE EN ŒUVRE DE 

L’INITIATIVE POUR L’EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER. 
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OPÉRATIONN
EL NATIONAL 
POUR LA 
MISE EN 
ŒUVRE DE 
L'INITIATIVE 
POUR 
L'EMPLOI 
DES JEUNES 
EN 
METROPOLE 
ET OUTRE-
MER (CCI-
2014FR05M9
OP001) 

eller 

• startat ett företag, eller  

• hittat ett arbete, eller  

• tillbringat minst 80 arbetsdagar 
(med eller utan betalning) på 
en arbetsplats  

2. Utbildning för 
arbetslösa som 
tillhandahålls av 
ackrediterade 
utbildningsorganis
ationer och stöds 
av det operativa 
programmet Ile-de-
France (CCI 
2014FR05M0OP0
01) 

Deltagare med ett 
framgångsrikt 
resultat efter en 
kurs. 

Alla 
stödberättigan
de kostnader 
för insatsen  

Antal deltagare som efter en kurs har 

– fått ett examensbevis eller en 
bekräftelse på förvärvade färdigheter i 
slutet av kursen, 

– hittat ett arbete som varade i minst en 
månad, 

– registrerat sig på en yrkesinriktad 
fortbildningskurs, 

– omregistrerat sig på sin föregående 
skolutbildning efter ett avbrott, eller 

– fått tillgång till en formell 
valideringsprocess för sina förvärvade 
färdigheter. 

Kate
gori Sektor Belopp 

1  

Hälso- och sjukvård  

3 931 Säkerhet för varor 
och personer 

 2  

Kultur-, idrotts- och 
fritidsaktiviteter 

4 556 Persontjänster 

Hantering av mjuka 
material  
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Om en deltagare uppnår fler än ett 
framgångsrikt resultat efter kursen ska 
detta endast ge rätt till ersättning för ett 
belopp för denna utbildning. 

 

Livsmedel, 
matlagning 

Handel och 
försäljning 

Värdtjänster, 
hotellindustri, 
catering 

Hälsa och säkerhet 
på arbetsplatsen 

 3  

Utbildning i 
sekretariats- och 
kontorsautomatiserin
g 

5 695 

Socialt arbete 

Elektronik 

Frisörtjänster, 
skönhetsvård och 
välbefinnande 

Underhåll av 
utrustning och 
fordon 

Transport, hantering, 
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lagring 

 4  

Jordbruk 

7 054 

Miljö 

Bygg- och 
anläggningsarbeten 

Trycknings- och 
publiceringsteknik  

 

3. Utbildning för 
arbetslösa som 
tillhandahålls av 
ackrediterade 
utbildningsorganis
ationer och stöds 
av de operativa 
programmen 

Rhône-Alpes (CCI 
2014FR16M2OP0
10), 

och  

Auvergne (CCI 
2014FR16M0OP0
02) 

Deltagare med ett 
framgångsrikt 
resultat efter en 
kurs. 

Alla 
stödberättigan
de kostnader 
för insatsen 

Antal deltagare som efter en kurs har 

– fått ett examensbevis som är officiellt 
godkänt av en yrkesorganisation eller 
statlig myndighet, 

– fått en bekräftelse på förvärvade 
färdigheter i slutet av kursen, 

– hittat ett arbete, 

– registrerat sig på en yrkesinriktad 
fortbildningskurs, 

– omregistrerat sig på sin föregående 
skolutbildning efter ett avbrott, eller 

– fått tillgång till en formell 
valideringsprocess för sina förvärvade 
färdigheter. 

För kategori 5 gäller även följande: antal 

Kateg
ori 

Sektor Belopp 

1 

Transport, logistik och 
turism  

4 403 

Bank- och 
försäkringsverksamhet 

Förvaltning, 
affärsadministration, 

nyföretagande 

Tjänster för enskilda och 
grupper i samhället 

2 
Hälso- och sjukvård och 
socialt arbete, fritids-, 

kultur- och 
5 214 
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deltagare med ett framgångsrikt resultat 
enligt ovanstående beskrivning som har 
rätt till bidrag från regionen Auvergne-
Rhône-Alpes2. 

Om en deltagare uppnår fler än ett 
framgångsrikt resultat efter kursen ska 
detta endast ge rätt till ersättning för ett 
belopp för denna utbildning. 

 

idrottsaktiviteter 

Restaurang-, hotell- och 
livsmedelsindustrier 

Handel 

Hantering av mjuka 
material och trä, grafiska 

industrier 

3 

Bygg- och 
anläggningsarbeten 

7 853 

Bearbetningsindustrier 

Mekanik, 
metallbearbetning 

Jordbruk, fiskeri 

Kommunikation, 
information, konst och 

underhållning  

4 Underhåll 9 605 

                                                            
2 Rätten till bidrag regleras i förordning nr 88-368 av den 15 april 1988, ändrad genom dekret nr 2002-1551 av den 23 december 2002. 
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Elektricitet, elektronik 

It och telekommunikation 

5 Bidrag 1 901 

 

2. Justering av beloppen 

Beloppet för enhetskostnad 1 baseras delvis på en standardskala för enhetskostnader som finansieras helt av Frankrike. Av beloppet på 6 400 
euro motsvaras 1 600 euro av den standardskala för enhetskostnad som fastställts i Instruction ministérielle du 11 octobre 2013 relative à 
l'expérimentation Garantie Jeunes prise pour l'application du décret 2013-80 du 1er octobre 2013 ainsi que par l'instruction ministérielle du 20 
mars 2014, som ska täcka de offentliga ungdomsarbetsförmedlingarnas (Missions locales) kostnader för coaching av ungdomar som omfattas av 
Garantie Jeunes.  

Enhetskostnad 1 ska uppdateras och justeras av medlemsstaten i överensstämmelse med de anpassningar enligt nationella regler som görs av 
standardskalan för enhetskostnad för beloppet på 1 600 euro i punkt 1 ovan, som ska täcka ungdomsarbetsförmedlingarnas kostnader.  

Beloppet för enhetskostnaderna 2 och 3 baseras på priser vid offentlig upphandling av utbildningstimmar inom respektive fält och geografiskt 
område. Dessa belopp ska justeras när upphandlingen av kurserna upprepas enligt följande formel: 

Nytt pris (exkl. moms) = tidigare pris (exkl. moms) x (0,5 + 05 x Sr/So) 

Sr är INSEE:s (Institut National de la Statistique et des Études Économiques) index över sysselsatta personer, med identifikationsnummer 
1567446, i den senaste månatliga publikationen på dagen för justeringen. 

So är INSEE:s index över sysselsatta personer, med identifikationsnummer 1567446), i den månatliga publikationen på dagen för inlämningen av 
anbudet för den första justeringen, och därefter för följande justeringar, i den månatliga publikationen på årsdagen för inlämningen av anbudet.”
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BILAGA II 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/…  

 

”BILAGA III 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Tjeckien 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 

1. Inrättande av en ny 
barnomsorgsinrättning 
inom insatsområde 1 i 
det operativa 
programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

och insatsområde 4 i det 

Ny plats vid en ny 
barnomsorgsinrättning 

- Inköp av utrustning till 
en 
barnomsorgsinrättning 

- Ledning av projektfasen 
för att inrätta 
barnomsorgsinrättninge
n 

Antal nya platser vid 
den nya 
barnomsorgsinrättninge
n4  

20 053 inkl. moms, eller 16 992 exkl. 
moms 

                                                            
3 För enhetskostnaderna 1–5 ska de kostnadskategorier som tas upp täcka alla kostnader i samband med den berörda insatsen, utom för insatstyperna 1 och 2, som också får 

inbegripa andra kostnadskategorier.  
4 Med detta avses en ny plats i den nya barnomsorgsinrättningens mottagningskapacitet i enlighet med nationella bestämmelser, och där det kan styrkas att utrustning finns för 

varje ny plats.  
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

2. Ombildning av en 
befintlig inrättning till en 
barngrupp inom 
insatsområde 1 i det 
operativa programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Ombildad plats i en 
barngrupp5  

- Inköp av utrustning till 
en ombildad inrättning 

- Inköp av pedagogiska 
hjälpmedel 

- Ledning av projektfasen 
för att ombilda 
inrättningen 

Antal ombildade platser 
i en barngrupp6 

9 518 inkl. moms, eller 8 279 exkl. moms 

3. Drift av en 
barnomsorgsinrättning 
inom insatsområde 1 i 
det operativa 
programmet 

Beläggning per plats 
vid en 
barnomsorgsinrättning 

- Löner till pedagogisk 
personal och annan 
personal 

- Drift av 

 Beläggningsgrad7 6288 

                                                            
5 Med en barngrupp avses en barngrupp som registrerats som sådan i enlighet med nationell lagstiftning om tillhandahållande av barnomsorg i en barngrupp. 
6 Med detta avses en plats vid en befintlig inrättning som nyligen registrerats som en barngrupp i enlighet med nationell lagstiftning och som ingår i den gruppens officiella 

kapacitet och där det kan styrkas att utrustning finns för varje plats.  
7 Med beläggningsgrad avses antal barn som vistas vid barnomsorgsinrättningen per halvdag under sex månader, delat med inrättningens maximala kapacitet per halvdag 

under sex månader, multiplicerat med 100. 
8 Detta belopp ska betalas ut för varje procentenhet av beläggning per plats upp till högst 75 procentenheter under en period av sex månader. Om beläggningsgraden är lägre 

än 20 % utbetalas ingen ersättning. 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

barnomsorgsinrättninge
n 

- Ledning av insatsen  

4. Kompetenshöjning för 
barnskötare inom 
insatsområde 1 i det 
operativa programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Uppnådd kvalifikation 
som barnskötare 

- Utbildning och 
yrkesexamen 

Antal personer som får 
en yrkesexamen som 
barnskötare 

14 178 

5. Lokalhyra för 
barnomsorgsinrättningar 
inom insatsområde 1 i 
det operativa 
programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

Beläggning per plats 
vid en 
barnomsorgsinrättning  

 

 

- Lokalhyra för en 
barnomsorgsinrättning 

Beläggningsgrad9  5610 

                                                            
9 Med beläggningsgrad avses antal barn som vistas vid barnomsorgsinrättningen per halvdag under sex månader, delat med inrättningens maximala kapacitet per halvdag 

under sex månader, multiplicerat med 100. 
10 Detta belopp ska betalas ut för varje procentenhet av beläggning per plats upp till högst 75 procentenheter under en period av sex månader. Om beläggningsgraden är lägre 

än 20 % utbetalas ingen ersättning. 



 

10 

 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

 

 

6. Utökad extern 
fortbildning för anställda 
inom insatsområde 1 i 
det operativa 
programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

 

En anställds 
deltagande i en extern 
kurs i allmän 
informationsteknik (it) 
under en timme (60 
minuter) 

 

 

Alla stödberättigande 
kostnader, såsom  

- direkta kostnader för att 
anordna utbildningen, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

Antal kurstimmar per 
anställd   

324 

7. Utökad extern 
fortbildning för anställda 
inom insatsområde 1 i det 
operativa programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

En anställds 
deltagande i en extern 
kurs i mjuka 
färdigheter och 
ledarskap under en 
timme (60 minuter) 

 

 

Alla stödberättigande 
kostnader, såsom  

- direkta kostnader för att 
anordna utbildningen, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

Antal kurstimmar per 
anställd   

593 

8. Utökad extern 
fortbildning för anställda 
inom insatsområde 1 i det 
operativa programmet 

En anställds 
deltagande i en extern 
språkkurs under en 

Alla stödberättigande 
kostnader, såsom  

- direkta kostnader för att 

Antal lektioner per 
anställd 

173 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
Sysselsättning 

(2014CZ05M9OP001) 

lektion (45 minuter)  

 

 

anordna utbildningen, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

9. Utökad extern 
fortbildning för anställda 
inom insatsområde 1 i det 
operativa programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

En anställds 
deltagande i en 
specialiserad it-kurs 
under en timme (60 
minuter) 

 

 

Alla stödberättigande 
kostnader, såsom  

- direkta kostnader för att 
anordna utbildningen, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

Antal kurstimmar per 
anställd 

609 

10. Utökad extern 
yrkesutbildning för 
anställda inom 
insatsområde 1 i det 
operativa programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

 

 

En anställds 
deltagande i en extern 
kurs i bokföring, 
ekonomi och juridik 
under en timme (60 
minuter) 

 

 

 

 

Alla stödberättigande 
kostnader, såsom  

- direkta kostnader för att 
anordna utbildningen, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

Antal kurstimmar per 
anställd 

436 

11. Utökad extern En anställds Alla stödberättigande Antal kurstimmar per 252 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
fortbildning för anställda 
inom insatsområde 1 i 
det operativa 
programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

deltagande i extern 
fortbildning med 
inriktning på teknik 
och andra ämnen under 
en timme (60 minuter)   

 

 

kostnader, såsom  

- direkta kostnader för att 
anordna utbildningen, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

anställd 

12. Utökad intern11 
fortbildning för anställda 
inom insatsområde 1 i 
det operativa 
programmet 
Sysselsättning 
(2014CZ05M9OP001) 

 

En anställds 
deltagande i en kurs 
som tillhandahålls av 
en intern handledare 
inom något av följande 
områden under en 
timme (60 minuter):  

• Allmän 
informationstekni
k (it) 

• Mjuka färdigheter 
och ledarskap 

• Språk 

• Specialiserad it 

• Bokföring, 

Alla stödberättigande 
kostnader, såsom  

- direkta 
personalkostnader, 

- indirekta kostnader, och 

- lön till deltagarna 

Antal kurstimmar per 
anställd 

144 

                                                            
11 Intern utbildning är utbildning som tillhandahålls av en intern handledare. 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
ekonomi och 
juridik 

• Teknisk och 
annan 
yrkesutbildning 

13. Stöd från icke fast 
anställd personal till 
skol- eller 
utbildningsverksamhet 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 heltidsekvivalent 
för en skolpsykolog 
och/eller specialiserad 
skolpedagog per 
månad  

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader   

Antal arbetade 0,1 
heltidsekvivalenter per 
månad 

5 607 

14. Stöd från icke fast 
anställd personal till 
skol- eller 
utbildningsverksamhet 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

  0,1 heltidsekvivalent 
för en skolassistent 
och/eller 
socialpedagog per 
månad 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader   

Antal arbetade 0,1 
heltidsekvivalenter per 
månad 

  Skolassistent:    
3 502 

 
Socialpedagog:     

  4 695 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 

15.  Stöd från icke fast 
anställd personal till 
skol- eller 
utbildningsverksamhet 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

  0,1 heltidsekvivalent 
för en barnsköterska 
per månad 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader   

Antal arbetade 0,1 
heltidsekvivalenter per 
månad 

3 227 

16. Tillhandahållande av 
aktiviteter utanför 
läroplanen för 
barn/elever som riskerar 
att misslyckas med sin 
skolgång inom 
insatsområde 3 i det 
operativa programmet 
Forskning, utveckling 
och utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Tillhandahållande av 
ett undervisningsblock 
med 16 stycken 90 
minuter långa lektioner 
utanför läroplanen till 
en grupp med minst 
sex barn/elever av 
vilka två riskerar att 
misslyckas med sin 
skolgång 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader   

Antal tillhandahållna 
undervisningsblock med 
16 stycken 90 minuter 
långa lektioner till en 
grupp med minst sex 
barn/elever av vilka två 
riskerar att misslyckas 
med sin skolgång   

17 277 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 

17. Stöd till elever som 
riskerar att misslyckas 
med sin skolgång genom 
handledning inom 
insatsområde 3 i det 
operativa programmet 
Forskning, utveckling 
och utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Tillhandahållande av 
ett block med 16 
timmars handledning 
till en grupp med minst 
tre inskrivna elever 
som riskerar att 
misslyckas med sin 
skolgång 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader    

Antal tillhandahållna 
block med 16 timmars 
handledning till en 
grupp med minst tre 
inskrivna elever som 
riskerar att misslyckas 
med sin skolgång 

8 523 

18. Kompetensutveckling 
för pedagoger genom 
strukturerade kurser 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Antal timmars 
kompetensutveckling 
för pedagoger 

Alla stödberättigande 
kostnader inklusive direkta 
kostnader för att 
tillhandahålla utbildningen  

Antal kurstimmar per 
pedagog 

1) 422 för utbildning under ordinarie 
lektionstid   

2) 170 för utbildning utanför ordinarie 
lektionstid 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 

19. Tillhandahållande av 
information till föräldrar 
genom möten inom 
insatsområde 3 i det 
operativa programmet 
Forskning, utveckling 
och utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Tematiska möten med 
minst åtta föräldrar 
under minst två timmar 
(120 minuter) 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader   

Antal tematiska möten 
med minst åtta föräldrar 
under minst två timmar 
(120 minuter) 

3 676 

20. Kompetensutveckling 
för pedagoger vid skolor 
och 
utbildningsinstitutioner 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

Block med 30 timmars 
extern 
mentorsverksamhet/co
achning till en grupp 
med mellan tre och 
åtta pedagoger 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader 

 

Antal block med 30 
timmars 
mentorsverksamhet/coac
hning till en grupp med 
mellan tre och åtta 
pedagoger 

29 698 

21. Kompetensutveckling 
för pedagoger vid skolor 
och 
utbildningsinstitutioner 

Utbildningscykel med 
15 timmars 
strukturerat 
arbetsplatsbesök av en 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader  

Antal genomförda 
utbildningscykler om 15 
timmar per pedagog som 
gör ett strukturerat 

4 246 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

pedagog    besök hos en annan 
pedagog i en annan 
skola 

22. Kompetensutveckling 
för pedagoger vid skolor 
och 
utbildningsinstitutioner 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

Utbildningscykel med 
10 timmars ömsesidigt 
samarbete i en grupp 
med minst tre 
pedagoger 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader  

 

Antal genomförda 
utbildningscykler om 10 
timmar för en grupp 
med minst tre pedagoger 

8 068 

23. Kompetensutveckling 
för pedagoger vid skolor 
och 
utbildningsinstitutioner 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 

2,75 timmar lång 
tandemlektion12 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader  

   

Antal genomförda 
tandemlektioner 

778 

                                                            
12 Under en tandemlektion samarbetar två pedagoger i syfte att utvecklas yrkesmässigt genom att gemensamt planera, genomföra och diskutera undervisningsmetoder 

för en klass. 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

24. Kompetensutveckling 
för pedagoger vid skolor 
och 
utbildningsinstitutioner 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

Cykel om 19 timmars 
ömsesidigt samarbete 
och inlärning med en 
expert och två 
pedagoger 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader  

 

Antal genomförda 
cykler om 19 timmar 
med en expert och två 
andra pedagoger  

5 377 

25. Yrkesvägledning vid 
skolor och samarbete 
mellan skolor och 
arbetsgivare inom 
insatsområde 3 i det 
operativa programmet 
Forskning, utveckling 
och utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 heltidsekvivalent 
per månad för en 
yrkesvägledare 
och/eller samordnare 
för samarbete mellan 
skolor och arbetsgivare 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader 

Antal arbetade 0,1 
heltidsekvivalenter per 
månad 

4 942 

26. Kompetensutveckling 
för pedagoger vid skolor 
och 

Utbildningscykel med 
8,5 timmars 
strukturerat 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader 

Antal genomförda 
utbildningscykler om 
8,5 timmar per 

2 395 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
utbildningsinstitutioner 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet Forskning, 
utveckling och 
utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 

arbetsplatsbesök av en 
pedagog och en mentor 

strukturerat besök vid en 
skola, ett företag eller en 
utbildningsinstitution  

27. Kompetensutveckling 
för pedagoger inom 
insatsområde 3 i det 
operativa programmet 
Forskning, utveckling 
och utbildning 
(2014CZ05M2OP001) 
och insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001) 

Utbildningscykel om 
3,75 timmar eller 4 
utbildningscykler om 
3,75 timmar med en 
pedagog och en expert 
inom informations- 
och 
kommunikationsteknik 

Alla stödberättigande 
kostnader, inklusive direkta 
personalkostnader 

Antal genomförda 
utbildningscykler om 
3,75 timmar med en 
pedagog och en expert 
inom informations- och 
kommunikationsteknik 

En utbildningscykel – 1 050 

Fyra utbildningscykler – 4 020 

28. Forskarmobilitet inom 
insatsområde 2 i det 
operativa programmet 
Forskning, utveckling 
och utbildning 
(2014CZ05M2OP001)  

Mobilitetsperiodens 
längd i månader per 
forskare  

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen 

Mobilitetsperiodens 
längd i månader per 
forskare 

Delar  Belopp13 (euro)  

Bidrag till 
levnadsomkostn

ader (för 

Unga 
forska

re 

2 674 

                                                            
13 Det totala beloppet per deltagare kommer att bero på de olika mobilitetsperiodernas utformning och tillämpligheten för varje del som fastställs.  
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
forskare som 
kommer till 

Tjeckien)  

Erfarn
a 

forska
re  

3 990 

Bidragen till levnadsomkostnader för 
forskare från Tjeckien som åker 
utomlands ska beräknas genom att 
multiplicera beloppen för inåtriktad 
mobilitet med relevant 
korrektionskoefficient som anges i 
punkt 3 nedan, beroende på 
destinationsland.   

Flyttbidrag 600 

Familjetillägg 500 

Kostnader för 
forskning, 

utbildning och 
nätverksbyggan

de 

800 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 

Förvaltningskost
nader och 
indirekta 
kostnader  

650 

 

29. Stöd till elever med ett 
annat modersmål, lärare 
eller föräldrar genom 
hjälp av en person som 
arbetar med 
interkulturell verksamhet 
eller en tvåspråkig 
assistent inom 
insatsområde 4 i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001). 

1) Arbetade 0,1 
heltidsekvivalenter 
per månad för en 
person som arbetar 
med interkulturell 
verksamhet14 eller 
en tvåspråkig 
assistent.  

2) En timmes (60 
minuters) arbete 
för en person som 
arbetar med 
interkulturell 
verksamhet15. 

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen  

1) Antal arbetade 0,1 
heltidsekvivalenter 
för en person som 
arbetar med 
interkulturell 
verksamhet eller en 
tvåspråkig assistent 
per månad. 

2) Antal arbetade 
timmar för en 
person som arbetar 
med interkulturell 
verksamhet. 

1) Person som arbetar med interkulturell 
verksamhet: 5 373 

     Tvåspråkig assistent: 4 464 

2) Person som arbetar med interkulturell 
verksamhet: 308  

                                                            
14 Denna indikator kommer att användas för personer som arbetar med interkulturell verksamhet eller tvåspråkiga assistenter som är direkt anställda på heltid eller deltid av 

skolan.  
15 Denna indikator ska användas för externa personer som arbetar med interkulturell verksamhet och som har anställts av skolan för att tillhandahålla tjänster på timbasis.  
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 

30. Transnationella 
mobilitetsprojekt för 
utbildning av 
utbildningspersonal 
inom insatsområde 4, 
Utbildning och lärande 
och främjande av 
sysselsättning, i det 
operativa programmet 
Prag som tillväxtpol 
(2014CZ16M2OP001).  

En fyradagars 
praktikplats för 
utbildningspersonal 
vid en skola i en annan 
europeisk stat, 
bestående av minst 24 
timmars 
utbildningsverksamhet.     

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen, 
vilka utgörs av 
följande: 

1) Lön till deltagarna 

2) Kostnader för att 
anordna praktikplatsen 
vid värdskolan och den 
skola från vilken 
deltagarna kommer 

3) Resekostnader och 
kostnader för uppehälle 

Antal fyradagars 
praktikplatser med 
deltagande av 
utbildningspersonal vid 
en skola i en annan 
europeisk stat.   

1) 5 087  

2) 350 euro 

3) Till dessa belopp för varje fyradagars 
praktikplats kan ett belopp per deltagare 
för resekostnader och kostnader för 
uppehälle läggas till enligt följande: 

Resekostnader beroende på avstånd, 
enligt följande16:             Belopp  

 

10–99 km:               20 euro  

100–499 km:               180 euro  

500–1 999 km:               275 euro  

2 000–2 999 km:  360 euro  

3 000–3 999 km:  530 euro  

4 000–7 999 km:  820 euro   

8 000 km eller mer:  1 300 euro  

                                                            
16 Baserat på reseavstånd per deltagare. Reseavstånd ska beräknas med hjälp av den avståndsberäknare som stöds av Europeiska kommissionen – 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_sv    
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori3 Måttenhet för indikatorn Belopp 
(i den nationella valutan tjeckisk koruna 

om inget annat anges) 
  

Kostnader för uppehälle beroende på 
land, enligt följande:                  Belopp 

Danmark, Irland,  
Norge, Sverige,  
Förenade kungariket   448 euro 
 
Belgien, Bulgarien,  
Grekland, Frankrike, Italien,  
Cypern, Luxemburg,  
Ungern, Österrike,  
Polen, Rumänien,  
Finland                 392 euro 
 
Tyskland, Spanien,  
Lettland, Malta,  
Portugal, Slovakien          336 euro 
 
Estland, Kroatien,  
Litauen, Slovenien   280 euro 
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2. Justering av beloppen  

Beloppen för enhetskostnaderna 6–11 kan justeras genom att den ursprungliga minimilönen ändras i den beräkningsmetod som inbegriper 
minimilön, kostnad för att tillhandahålla utbildningen och indirekta kostnader.  

Beloppet för enhetskostnad 12 kan justeras genom att de ursprungliga direkta personalkostnaderna, inklusive socialförsäkrings- och 
sjukförsäkringsavgifter, och/eller deltagarnas löner, inklusive socialförsäkrings- och sjukförsäkringsavgifter, ändras i den beräkningsmetod som 
inbegriper direkta personalkostnader, inklusive socialförsäkrings- och sjukförsäkringsavgifter, och/eller löner till deltagarna, inklusive 
socialförsäkrings- och sjukförsäkringsavgifter. 

Beloppen för enhetskostnaderna 13–17, 19–27 och 29 kan justeras genom att de ursprungliga direkta personalkostnaderna, inklusive 
socialförsäkrings- och sjukförsäkringsavgifter, ändras i den beräkningsmetod som inbegriper direkta personalkostnader, inklusive 
socialförsäkrings- och sjukförsäkringsavgifter, plus indirekta kostnader.   

Beloppen för enhetskostnad 18 kan justeras genom att lönerna till deltagarna, inklusive socialförsäkrings- och sjukförsäkringsavgifter, ändras i 
den beräkningsmetod som inbegriper kostnader för att tillhandahålla utbildningen plus löner till deltagarna, inklusive socialförsäkrings- och 
sjukförsäkringsavgifter, plus indirekta kostnader.  

Beloppen för enhetskostnad 28 kan justeras genom att ändra beloppen för bidraget till levnadsomkostnader, flyttbidraget, familjetillägget, 
kostnaderna för forskning, utbildning och nätverksbyggande samt förvaltningskostnaderna och de indirekta kostnaderna.  

Beloppet för enhetskostnad 30 kan justeras genom att de ursprungliga direkta personalkostnaderna, inklusive socialförsäkrings- och 
sjukförsäkringsavgifter, kostnader för att anordna praktikplatser vid värdskolan och den skola från vilken deltagarna kommer samt resekostnader 
och kostnader för uppehälle ändras i den beräkningsmetod som inbegriper direkta personalkostnader inklusive socialförsäkrings- och 
sjukförsäkringsavgifter, kostnader för att anordna praktikplatser vid värdskolan och den skola från vilken deltagarna kommer samt resekostnader 
och kostnader för uppehälle.   

Justeringarna kommer att grundas på de uppdaterade uppgifterna enligt följande:  

• När det gäller minimilön: ändringar av minimilön enligt regeringsdekret nr 567/2006 Sb. 

• När det gäller socialförsäkringsavgifter: ändringar av arbetsgivaravgifter till socialförsäkringssystemet genom lag nr 589/1992 Sb om 
social trygghet. och 
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• När det gäller sjukförsäkringsavgifter: ändringar av arbetsgivaravgifter till sjukförsäkringssystemet genom lag nr 592/1992 Sb om 
avgifter för sjukförsäkring. 

• När det gäller genomsnittslöner som underlag för att fastställa löner/personalkostnader: ändringar av de senast publicerade årliga 
uppgifterna för berörda kategorier i informationssystemet för genomsnittsinkomster (www.ISPV.cz). 

• När det gäller bidrag till levnadsomkostnader, flyttbidrag, familjetillägg, kostnader för forskning, utbildning och nätverksbyggande samt 
förvaltningskostnader och indirekta kostnader: ändringar av belopp för Horisont 2020 – Marie Skłodowska-Curie-åtgärden, enligt 
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/ 

• När det gäller resekostnader, kostnader för uppehälle och organisatoriska kostnader enligt enhetskostnad 30: ändringar av beloppen för 
resekostnader och organisatoriska kostnader samt stöd till enskilda personer som fastställts av Europeiska kommissionen för 
programområde 1 (mobilitetsprojekt) inom programmet Erasmus+ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/).” 

 

3.  Tabell över koefficienter för forskare som reser utomlands  

Land Korrigeringskoefficient  Land Korrigeringskoefficient 

Albanien  0,908  Lettland  0,906 

Argentina  0,698  Luxemburg  1,193 

Australien  1,253  Ungern  0,909 

Belgien  
1,193 

 F.d. jugoslaviska 
republiken Makedonien 0,816 

Bosnien och 0,878  Malta  1,069 
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Hercegovina  

Brasilien  1,098  Mexiko 0,840 

Bulgarien  0,853  Moldavien 0,729 

Montenegro  0,798  Tyskland 1,179 

Tjeckien 1,000  Nederländerna  1,245 

Kina  1,014  Norge  1,574 

Danmark  1,615  Polen  0,912 

Estland  0,934  Portugal 1,063 

Färöarna  1,600  Österrike  1,251 

Finland  1,391  Serbien  0,801 

Frankrike  1,325  Rumänien  0,815 

Kroatien  1,163  Ryssland  1,378 

Indien  0,630  Grekland  1,106 

Indonesien  0,899  Slovakien  0,986 
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Irland  1,354  Slovenien  1,027 

Italien  1,273  Spanien  1,165 

Israel  1,297  Sverige  1,333 

Japan  1,383  Schweiz  1,350 

Sydafrika  0,666  Turkiet  1,033 

Sydkorea 1,255  Ukraina 1,101 

Kanada  1,031  Förenta staterna  1,186 

Cypern  1,095  Förenade kungariket   1,436 

Litauen 0,872  Vietnam  0,610 
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BILAGA III 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/…  
 

”BILAGA V 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Malta 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

1. Sysselsättningsstöd 
(program A2E) inom 
insatsområde 1 i det 
operativa programmet II 
för ESF – Investera i 
humankapital för att 
skapa fler möjligheter 
och främja välfärd i 
samhället 
(2014MT05SFOP001) 

Utbetalat sysselsättningsstöd 
per vecka till arbetstagare 
med sämre förutsättningar, 
kraftigt sämre förutsättningar 
eller funktionsnedsättning17  

 

Alla kostnader för 
sysselsättningsstödet 

Antal arbetade veckor per 
arbetstagare  

1. Arbetstagare med sämre 
förutsättningar: 85 euro per 
vecka i högst 52 veckor  

2. Arbetstagare med kraftigt 
sämre förutsättningar: 85 
euro per vecka i högst 104 
veckor 

3. Arbetstagare med 
funktionsnedsättning: 125 
euro per vecka i högst 156 

                                                            
17 Enligt definitionen i förordning (EU) nr 651/2014. 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

veckor  

2. Utbildningsstöd 
(programmet Investera i 
kompetens) till företag 
inom den privata sektorn 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet II för ESF – 
Investera i humankapital 
för att skapa fler 
möjligheter och främja 
välfärd i samhället 
(2014MT05SFOP001)  

Deltagande i en timmes 
ackrediterad eller icke 
ackrediterad extern 
utbildning  

 

Direkta kostnader för att 
tillhandahålla den externa 
utbildningen  

Antal kurstimmar per 
deltagare  

 

25 

3. Utbildningsstöd 
(programmet Investera i 
kompetens) till företag 
inom den privata sektorn 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet II för ESF – 
Investera i humankapital 
för att skapa fler 
möjligheter och främja 
välfärd i samhället 
(2014MT05SFOP001)  

Tillhandahållande av en 
timmes ackrediterad eller 
icke ackrediterad intern 
utbildning 

Lönekostnad för 
internutbildare 

Antal tillhandahållna 
kurstimmar per utbildare   

            4,90 

4. Utbildningsstöd 
(programmet Investera i 

Deltagande i en timmes Lönekostnad för deltagare  Antal kurstimmar per 4,90 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

kompetens) till företag 
inom den privata sektorn 
inom insatsområde 3 i 
det operativa 
programmet II för ESF – 
Investera i humankapital 
för att skapa fler 
möjligheter och främja 
välfärd i samhället 
(2014MT05SFOP001) 

ackrediterad eller icke 
ackrediterad intern eller 
extern utbildning 

deltagare  

 

 

5. Utbildning och 
arbetspraktik inom 
ungdomsgarantin, 
insatsområde 1, 
investeringsprioritering 
8ii i operativt program 
2014MT05SFOP001 

1) Ungdomar under 25 år 
som får en 
profileringsrapport. 

2) Ungdomar under 25 år 
som slutför sin utbildning   

 

3) Ungdomar under 25 år 
som slutför sin arbetspraktik 

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen 

1) Antal ungdomar under 25 
år som får en 
profileringsrapport 

2) Antal ungdomar under 25 
år som får ett närvarointyg 
för den slutförda 
utbildningen  

3) Antal ungdomar under 25 
år som får ett intyg på 
slutförd arbetspraktik  

 

1) Profileringsrapport: 2 000,60 

 

 

2) Närvarointyg för slutförd 
utbildning: 1 714,80  

 

3) Intyg på slutförd 
arbetspraktik: 2 000,60 

 

 

6. It-utbildning inom 1) Ungdomar under 25 år Alla stödberättigande 1) Antal ungdomar under 25  1) Påbörjad it-utbildning: 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

ungdomsgarantin, 
insatsområde 1, 
investeringsprioritering 
8ii i operativt program 
2014MT05SFOP001 

som börjar på nivå 2 av den 
it-kurs inom Maltas ram för 
kvalifikationer18 som ges 
genom programmet för 
alternativt lärande 
(Alternative Learning 
Programme).    

2) Ungdomar under 25 år 
som slutför nivå 2 av den it-
kurs inom Maltas ram för 
kvalifikationer som ges 
genom programmet för 
alternativt lärande. 

kostnader för insatsen år som börjar på nivå 2 av 
den it-kurs som ges genom 
programmet för alternativt 
lärande. 

 

2) Antal ungdomar under 25 
år som får ett intyg på 
slutförd nivå 2 av den it-kurs 
som ges genom programmet 
för alternativt lärande. 

226,50 

 

 

 

2) Intyg på slutförd it-
utbildning: 528,50 

 

7. It-utbildning (europeiska 
datakörkortet) inom 
ungdomsgarantin, 
insatsområde 1, 
investeringsprioritering 
8ii i operativt program 
2014MT05SFOP001 

1) Ungdomar under 25 år 
som börjar på nivå 3 av den 
standardkurs för det 
europeiska datakörkortet19 
inom Maltas ram för 
kvalifikationer som ges 
genom programmet för 

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen 

1) Antal ungdomar under 25 
år som börjar på nivå 3 av 
den standardkurs för det 
europeiska datakörkortet som 
ges genom programmet för 
alternativt lärande. 

 1) Påbörjad utbildning för det 
europeiska datakörkortet: 

114,60 

 

 

                                                            
18 https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx  
19 http://ecdl.org  

https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx
http://ecdl.org/
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

alternativt lärande. 

2) Ungdomar under 25 år 
som slutför nivå 3 av den 
standardkurs för det 
europeiska datakörkortet 
inom Maltas ram för 
kvalifikationer som ges 
genom programmet för 
alternativt lärande. 

 

2) Antal ungdomar under 25 
år som får ett intyg på 
slutförd nivå 3 av den 
standardkurs för det 
europeiska datakörkortet som 
ges genom programmet för 
alternativt lärande. 

 

2) Intyg på slutförd utbildning 
för det europeiska datakörkortet: 
267,40 

 

8. Förebyggande klasser 
för Maltas högskola för 
konst, vetenskap och 
teknik inom 
ungdomsgarantin, 
insatsområde 1, 
investeringsprioritering 
8ii i operativt program 
2014MT05SFOP001. 

(1) Ungdomar under 25 år 
som påbörjar en 
förebyggande klass på 
Maltas högskola för 
konst, vetenskap och 
teknik. 

(2) Ungdomar under 25 år 
som avlägger en examen 
på Maltas högskola för 
konst, vetenskap och 
teknik efter att ha 
närvarat vid en 
förebyggande klass. 

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen 

1) Antal ungdomar under 25 
år som påbörjar en 
förebyggande klass på 
Maltas högskola för konst, 
vetenskap och teknik. 

2) Antal ungdomar under 25 
år som avlägger en examen 
på Maltas högskola för konst, 
vetenskap och teknik efter att 
ha närvarat vid en 
förebyggande klass. 

3) Antal ungdomar som 

 1) Påbörjad förebyggande klass 
på Maltas högskola för konst, 
vetenskap och teknik: 90,90 

 

2) Avläggande av examen på 
Maltas högskola för konst, 
vetenskap och teknik: 181,80 

 

 

3) Godkänd examination på 
Maltas högskola för konst, 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

(3) Ungdomar under 25 år 
som fortsätter på en 
ordinarie kurs på Maltas 
högskola för konst, 
vetenskap och teknik 
påföljande läsår, eller 
bekräftelse på att 
deltagaren har blivit 
godkänd i 
slutexaminationen på 
denna högskola och 
uppnått fullständig 
kvalifikation. 

fortsätter på en ordinarie kurs 
på Maltas högskola för konst, 
vetenskap och teknik 
påföljande läsår, eller 
bekräftelse på att deltagaren 
har blivit godkänd i 
slutexaminationen på denna 
högskola och uppnått 
fullständig kvalifikation. 

 

vetenskap och teknik och 
fortsatta studier inom ordinarie 
utbildning eller uppnående av 
fullständig kvalifikation: 30,30 

9. Förebyggande klasser 
för att få utbildnings- 
och 
arbetsmarknadsministeri
ets intyg på 
gymnasieutbildning 
(Secondary Education 
Certificate) inom 
ungdomsgarantin, 
insatsområde 1, 
investeringsprioritering 
8ii i operativt program 
2014MT05SFOP001 

1) Ungdomar under 25 år 
som påbörjar en 
förebyggande klass som 
omfattas av utbildnings- och 
arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning 

 

2) Ungdomar under 25 år 
som avlägger en examen som 
omfattas av utbildnings- och 

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen 

1) Antal ungdomar under 25 
år som påbörjar en 
förebyggande klass som 
omfattas av utbildnings- och 
arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning 

2) Antal ungdomar under 25 
år som avlägger en examen 
som omfattas av utbildnings- 
och 
arbetsmarknadsministeriets 

 1) Påbörjad förebyggande klass 
som omfattas av utbildnings- 
och arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning: 

88,50 

 

2) Närvaro vid en examen som 
omfattas av utbildnings- och 
arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning: 
162,25 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning 
efter att ha närvarat vid en 
förebyggande klass 

3) Ungdomar som blir 
godkända i en examination 
som omfattas av utbildnings- 
och 
arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning 
med bättre resultat än 
tidigare 

intyg på gymnasieutbildning 
efter att ha närvarat vid en 
förebyggande klass 

3) Antal ungdomar som blir 
godkända i en examination 
som omfattas av utbildnings- 
och 
arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning 
med bättre resultat än 
tidigare 

 

 

 

3) Godkänd examination som 
omfattas av utbildnings- och 
arbetsmarknadsministeriets 
intyg på gymnasieutbildning 
med bättre resultat än tidigare: 
44,25 

2. Justering av beloppen 

Enhetskostnad 1 kan justeras genom att ändra den ursprungliga minimilönen och/eller lagstadgade bonusen och/eller veckovisa ersättningen 
och/eller socialförsäkringsavgifterna i den beräkningsmetod som inbegriper det lägsta beloppet per vecka av den nationella minimilönen för ett 
visst år, den lagstadgade bonusen, veckovisa ersättningen och socialförsäkringsavgifterna, och sedan dela resultatet med 2. 

Enhetskostnad 2 kan justeras genom att tillämpa den årliga inflationstakten på respektive belopp. Från 2017 kan detta göras för ett givet år N 
genom att tillämpa inflationstakten för år N-1 som offentliggörs av Maltas nationella statistikkontor på: 
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx 



 

35 

 

Enhetskostnaderna 3–4 kan justeras genom att den ursprungliga nationella minimilönen för personer som är 18 år eller äldre och/eller den 
lagstadgade bonusen och/eller den veckovisa ersättningen och/eller socialförsäkringsavgifterna ändras i den beräkningsmetod som inbegriper 
timlönen av den nationella minimilönen för ett visst år för personer som är 18 år eller äldre, den lagstadgade bonusen, den veckovisa ersättningen 
och socialförsäkringsavgifterna. 

Justeringarna kommer att grundas på de uppdaterade uppgifterna enligt följande:  

• Den nationella minimilönen fastställs i sekundärlagstiftning 452.71 (National Minimum Wage Standing Order).  

• De lagstadgade bonusbeloppen, veckovisa ersättningarna och socialförsäkringsavgifterna framgår av kapitel 452 i den maltesiska lagen 
om sysselsättning och relationer på arbetsmarknaden (Employment and Industrial relations Act).  

Enhetskostnaderna 5–9 kan justeras i enlighet med inflationskostnaden på nationell nivå för det relevanta året då den aktuella insatsen 
genomförs. De årliga inflationstakterna offentliggörs av det nationella statistikkontoret och finns på: 
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx.” 
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BILAGA IV 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/…  
 

”BILAGA VII 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Slovakien 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

1. Kompetensutveckling 
för anställda i form av 
språkundervisning 
inom insatsområdena 
2, 3 och 4 i det 
operativa programmet 
Mänskliga resurser 
(2014SK05M0OP001)  

45-minuters 
språklektion per 
anställd 

Alla 
stödberättigande 
kostnader 
inklusive direkta 
kostnader för att 
tillhandahålla 
utbildningen 

Antal slutförda 45-minuters 
språklektioner per anställd 

                   8,53 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

2. Europeiska 
datakörkortet (ECDL-
certifiering) inom 
insatsområdena 1, 2 
och 3 i det operativa 
programmet Mänskliga 
resurser 
(2014SK05M0OP001) 

 

ECDL-certifiering Alla 
stödberättigande 
kostnader 
inklusive direkta 
kostnader för att 
genomföra provet 
och utfärda 
körkortet  

Antal utfärdade datakörkort 
fördelade på profiler och 
moduler20  

Körkortets namn Pris 

 ECDL-profil – 1 Bas/standardtest            31,50  

 ECDL-profil – 2 Bas/standardtest            59,00  

 ECDL-profil – 3 Bas/standardtest           76,50  

 ECDL-profil – 4 Bas/standardtest            92,00  

 ECDL-profil – 5 Bas/standardtest          111,50  

 ECDL-profil – 6 Bas/standardtest          127,00  

 ECDL-profil – 7 Bas/standardtest          142,50  

 ECDL-profil – 8 Bas/standardtest          163,00  

 ECDL-profil – 1 Avancerat test            39,10  

 ECDL-profil – 2 Avancerat test            74,30  

 ECDL-profil – 3 Avancerat test            99,40  

 ECDL-profil – 4 Avancerat test          122,50  
 

3. Integrationsarbete i 
grundskolan inom 

Tillsättning av 
nya tjänster i 

Direkta Antal månader under vilka en 
ny tjänst i ett inkluderande 

Skolpsykolog – 1 235 per månad 

                                                            
20 Det finns två moduler – 1) Bas/standard och 2) Avancerad.  
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

insatsområdet 
Utbildning i det 
operativa programmet 
Mänskliga resurser 
(2014SK05M0OP001)  

inkluderande 
team  

lönekostnader  

Indirekta 
kostnader  

team är tillsatt 

 

Specialpedagog/socialpedagog – 1 440 per månad 

4. Integrationsarbete i 
för- och grundskolan 
inom insatsområdet 
Utbildning i det 
operativa programmet 
Mänskliga resurser 
(2014SK05M0OP001)  

Tillsättning av 
nya tjänster för 
lärarassistenter 

 

Direkta 
lönekostnader  

Indirekta 
kostnader 

Antal månader under vilka en 
ny lärarassistenttjänst är 
tillsatt  

 

1 005 per månad 

5. Integration av elever i 
för- och grundskolan 
inom insatsområdet 
Utbildning i det 
operativa programmet 
Mänskliga resurser 
(2014SK05M0OP001)   

Tillsättning av en 
ny 
lärarassistenttjänst 

Direkta 
lönekostnader  

Indirekta 
kostnader 

Antal månader under vilka en 
ny lärarassistenttjänst är 
tillsatt 

966 per månad 

6. Utbildning av blivande 
lärare och specialiserad 
personal inom 
insatsområdet 
Utbildning i det 

En timmes 
deltagande i 
utbildning för 
lärare och 

Direkta 
lönekostnader för 
utbildaren och 
deltagarens lön  

Antal slutförda timmar per 
deltagare i utbildning för 
lärare och specialiserad 
personal 

Grupp om 20 deltagare: 10,10 per slutförd timme 
per deltagare  

Grupp om 12 deltagare: 10,65 per slutförd timme 
per deltagare   
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

operativa programmet 
Mänskliga resurser 
(2014SK05M0OP001) 

specialiserad 
personal 

 

2. Justering av beloppen 

Ej tillämpligt.” 



 

40 

 

BILAGA V 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/…  
 

”BILAGA XIV 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till alla angivna 
medlemsstater  

 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats21 Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

Insatser i formell 
utbildning (från 
förskola till 
eftergymnasial nivå, 
även formell 

Deltagare i formell 
utbildning under ett 
läsår   

Alla stödberättigande 
kostnader som har ett 
direkt samband med 
tillhandahållande av 
centrala varor och 

Antal deltagare med 
verifierad närvaro23 
under ett läsår av 
formell utbildning, 
fördelad efter ISCED-

Se punkt 325 

Dessa belopp är för 
deltagande på heltid under 
ett läsår.  

Om deltagande sker på 

                                                            
21 Dessa enhetskostnader kan inte användas för insatstyper för vilka det finns andra förenklade kostnadsalternativ i andra bilagor till denna delegerade förordning. 
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Typ av insats21 Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

yrkesutbildning) i alla 
ESF:s operativa 
program   

tjänster för 
utbildning22.  

 

klassificering24 deltid ska beloppet 
fastställas proportionellt så 
att det återspeglar den 
studerandes deltagande. 

Om kursen är kortare än 
ett läsår ska beloppet 
fastställas proportionellt så 
att det återspeglar kursens 
längd. 

Om endast en del av 
kursen äger rum vid ett 
formellt utbildningsinstitut 
ska beloppet fastställas 
proportionellt så att det 

                                                                                                                                                                                                                                                                                              
23 Verifierad närvaro innebär att ett intyg på att eleven har närvarat i den formella undervisningen ska verifieras av nationella myndigheter vid två eller tre tillfällen per 

läsår, i enlighet med varje medlemsstats vanliga praxis och förfaranden för verifiering av närvaro i formell undervisning.  
25 Tabellen i punkt 3 anger belopp för alla medlemsstater med undantag för Grekland och Danmark för vilka det för närvarande inte finns några uppgifter. För kurser 

som varar i minst ett helt läsår kan dessa belopp återbetalas till medlemsstaterna på grundval av följande: 50 % för det första närvarointyget under läsåret (vanligtvis i 
början av läsåret, i enlighet med nationella regler och praxis), 30 % för det andra närvarointyget och 20 % för det tredje och sista närvarointyget. För de 
medlemsstater vars nationella system bara kan samla in dessa uppgifter två gånger per år, eller för kurser som är kortare än ett helt läsår, kommer 50 % att gälla för 
det första närvarointyget och 50 % för det andra och sista närvarointyget.  

22  Andra eventuella stödberättigande kostnader för denna insatstyp, t.ex. bidrag, transport, logi eller någon annan typ av stöd som ges till studerande som deltar i dessa 
insatstyper omfattas inte av enhetskostnaden.  

24 Internationella standarden för utbildningsklassificering: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)  

http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)
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Typ av insats21 Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

återspeglar tiden vid 
utbildningsinstitutet.   

2. Justering av beloppen 
Ej tillämpligt. 

 

3. Belopp per deltagare i formell undervisning (euro)26  
 

                                                            
26 Ett streck (–) betyder att inga uppgifter finns tillgängliga för den aktuella medlemsstaten och utbildningsnivån.  
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Utbildningsnivå  AT BE BG CY CZ DE EE FI HU IE IT ES HR 

Förskola ED0 6252 – 1415 2700 2040 6662 2941 9897 2439 – 3676 3261 2198 

Förskola ED01  6937 – – – – 9214 – 15714 – – – 3039 – 

Förskola ED02 6127 5893 1415 2700 2040 5793 – 8493 – 4986 3676 3330 2716 

Grundskoleutbildning ED1 8113 7744 898 6594 2079 6201 3426 7952 1287 6471 5176 3816 4592 

Grundskoleutbildning ED1–2 9669 8327 986 6990 2650 7060 3517 9485 1318 6925 5396 4181 2181 

Grundskoleutbildning ED2 11233 9563 1089 7756 3456 7607 3711 12511 1351 8200 5747 4881 – 

Grundskoleutbildning – allmän ED24 11233 – 1130 7756 3463 7607 3691 12511 1329 8200 5748 4881 – 

Grundskoleutbildning – yrkesinriktad ED25 – – – – 2089 – 5930 – 4421 – 5566 – – 

Gymnasial utbildning ED3 10785 – 1036 7980 3134 7708 3488 7838 3172 8496 5650 5071 1995 

Gymnasial och eftergymnasial utbildning ED3–4  10127 1010
9 1039 7886 3061 6846 3603 7838 3271 9252 5995 5071 1995 

Gymnasial utbildning – allmän ED34 9395 – 921 7281 2629 8045 3194 7199 3288 – – 4495 – 

Gymnasial och eftergymnasial utbildning – allmän 
ED34–44  9395 1027

1 921 7281 2450 7988 3194 7199 3288 – – 4495 – 

Gymnasial utbildning – yrkesinriktad ED35 11690 – 1145 11881 3311 7368 4017 8081 2820 – – 6188 2826 

Gymnasial och eftergymnasial utbildning – 
yrkesinriktad ED35–45  10552 1000

0 1151 11020 3296 6051 4023 8081 3237 – – 6188 2826 

Eftergymnasial utbildning ED4 1341 – 2135 – 710 3854 4022 – 3952 10628 – – – 

Eftergymnasial utbildning ED44 – – – – 660 6918 – – – – – – – 

Eftergymnasial utbildning – yrkesinriktad ED45 1341 – 2135 – 931 3539 4022 – 3952 10628 – – – 

Högskoleutbildning 2–3 år ED5 12098 9089 – 1241 6928 5963 – – 1994 – 4000 4883 – 

Högskoleutbildning 2–5 år och forskarutbildning 
ED5–8 9105 7592 885 3637 1849 6450 2712 10199 1837 6562 2197 3637 3258 

Högskoleutbildning 3–5 år och forskarutbildning 
ED6–8 8525 7534 885 3884 1836 6450 2712 10199 1829 6562 2191 3309 – 
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             Utbildningsnivå FR LT LU LV MT NL PL PT RO SE SI SK UK 

 Förskola ED0 5259 1853 15898 2534 4731 6065 1759 2367 916 13267 4433 2037 3978 

 Förskola ED01  – 2178 – – – – – – 1606 14879 5344 – 4008  

Förskola ED02 5259 1789 15898 2534 4731 6065 1759 2367 893 12692 4067 2037 3973 

 Grundskoleutbildning ED1 4950 2197 16253 3147 5173 6681 2627 3718 674 10390 4985 2348 8777 

 Grundskoleutbildning ED1–2   5828 2141 16575 3143 6048 7757 2638 4227 919 10568 4794 2410 8898 

 Grundskoleutbildning ED2 6931 2108 17103 3136 7720 9352 2663 5116 1217 10974 4393 2467 9142 

 Grundskoleutbildning – allmän ED24 6931 2083 17103 3138 7738 8228 2663 – 1217 – 4393 2449 9464 

 Grundskoleutbildning – yrkesinriktad ED25 – 3332 – 2944 5821 12367 – – – – – 3150 6370 

 Gymnasial utbildning ED3 9225 2362 16722 3087 5162 6995 2336 4411 1236 10858 3482 2607 8701  

Gymnasial och eftergymnasial utbildning ED3–4  9145 2485 16199 3121 5065 6995 2230 4411 1137 10535 3482 2629 8701 

 Gymnasial utbildning – allmän ED34 9106 2043 14368 3152 5230 7589 2101 – 2820 7908 4241 1932 8895 

 Gymnasial och eftergymnasial utbildning – 
allmän ED34–44  9087 2043 14368 3152 5238 7589 2101 – 2820 7856 4241 1932 8895 

 Gymnasial utbildning – yrkesinriktad ED35 9425 3224 18265 2995 4670 6710 2520 – 47 14773 3717 2978 8295 

 Gymnasial och eftergymnasial utbildning – 
yrkesinriktad ED35–45  9238 3136 17333 3082 4518 6709 2317 – 120 13882 3717 2984 8295 

 Eftergymnasial utbildning ED4 6088 3030 1189 3667 4463 5056 1057 – 423 4146 – 3052 – 

 Eftergymnasial utbildning ED44 6808 – – – 6598 – – – – 5639 – – – 

 Eftergymnasial utbildning – yrkesinriktad ED45 5908 3030 1189 3667 4391 5056 1057 – 423 3613 – 3052 – 

 Högskoleutbildning 2–3 år ED5 8752 – 22145 3050 6322 6205 7791 – – 6339 1725 3352 1731  

Högskoleutbildning 2–5 år och forskarutbildning 
ED5–8 6289 2736 33659 2449 8819 6081 2384 1293 1772 10477 3869 1937 2257 
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BILAGA VI 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/… 

 
”BILAGA XV 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Cypern 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

1.  School and Social Inclusion 
Actions inom insatsområde 3 i 
det operativa programmet 
Employment, Human 
Resources and Social 
Cohesion 
(CCI 2014CY05M9OP001). 

1) Belopp för 45 minuters 
lektion för 
kontraktsanställda 
lärare  

2) Dagligt belopp för fast 
och tillfälligt anställda 
lärare 

Alla kostnader 
inklusive direkta 
personalkostnader  

1) Arbetad tid (antal 
timmar) 

2) Antal arbetade 
dagar  

1) 21 per 45-minuterslektion 

  2) 300 per dag 

2.   Establishment and 
Functioning of a Central 
Administration of Welfare 

Månatligt belopp för fast 
och tillfälligt anställda 
inom den offentliga 

Alla kostnader 
inklusive direkta 
personalkostnader 

Antal arbetade 
månader per lönegrad 

Lönegrader 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

Benefits Service inom 
insatsområde 3 i det operativa 
programmet Employment, 
Human Resources and Social 
Cohesion (CCI 
2014CY05M9OP001). 

sektorn 
Α1 1 794 

A2 1 857 

A3 2 007 

A4 2 154 

A5 2 606 

A6 3 037 

A7 3 404 

A8 3 733 

A9 4 365 

A10 4 912 

A11 5 823 

A12 6 475 

A13 7 120 
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

3. Bedömningar av 
funktionsnedsättning och 
funktion inom insatsområde 3 i 
det operativa programmet 
Employment, Human 
Resources and Social Cohesion 
(CCI 2014CY05M9OP001). 

1) Tillhandahållande av 
en bedömning av 
funktionsnedsättning  

2) Tillhandahållande av 
en bedömning av 
funktionsnedsättning 
och funktion  

Alla 
kostnadskategorier   

Antal utförda 
bedömningar  

1) Bedömningar av 
funktionsnedsättning: 190 

2) Bedömningar av funktionsnedsättning 
och funktion: 303 

 

2. Justering av beloppen 

Ej tillämpligt.” 
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BILAGA VII 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/… 
 

”BILAGA XVI 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Kroatien 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(i kroatiska kuna) 

1.  Förbättrad tillgång till utbildning för 
studerande med funktionsnedsättningar till 
och med gymnasienivå genom 
tillhandahållande av riktat sakkunnigt stöd åt 
studerande med hjälp av lärarassistenter inom 
insatsområde 3 om utbildning och livslångt 
lärande i det operativa programmet för 
effektiva mänskliga resurser 
(2014HR05M9OP001) 

 

Arbetade månader 
för en lärarassistent 

 

Alla stödberättigande 
kostnader för insatsen 

Antal arbetade 
månader 

 

4 530,18 
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2. Justering av beloppen 

Ej tillämpligt.” 
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BILAGA VIII 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/… 
 

”BILAGA XVII 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Irland 

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn27 Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

1. Utbildning för arbetslösa som 
tillhandahålls av utbildningsnämnderna 
inom insatsområde 1 i det operativa 
programmet Employability, Inclusion and 
Learning (2014IE05M90P001). 

Registrerat framgångsrikt 
resultat för en deltagare i 
programmet Bridging.  

Alla 
stödberättigande 
kostnader för 
insatsen  

Antal framgångsrika 
resultat per deltagare  

 

1 316 

2. Utbildning för arbetslösa som 
tillhandahålls av utbildningsnämnderna 

Registrerat framgångsrikt 
resultat för en deltagare i 

Alla 
stödberättigande 

Antal framgångsrika 
resultat 

1 631 

                                                            
27 För varje indikatornamn nedan avser ett framgångsrikt resultat en deltagare som uppfyller de nödvändiga bedömningskriterier som fastställts av utbildningsnämnderna 
(Education and Training Boards), och att detta resultat godkänns av panelen för godkännande av resultat (Results Approval Panel) och registreras i F12-Course-Summary-
Assessment-Sheet-and-Results-Approval-Form och även registreras elektroniskt i systemet Results Capture and Certification Request System (RCCRS). 
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Typ av insats Indikatornamn27 Kostnadskategori Måttenhet för 
indikatorn 

Belopp 

(euro) 

inom insatsområde 1 i det operativa 
programmet Employability, Inclusion and 
Learning (2014IE05M90P001). 

programmet Specific Skills 
Training.  

kostnader för 
insatsen  

3. Utbildning för arbetslösa som 
tillhandahålls av utbildningsnämnderna 
inom insatsområdena 1 och 4 i det 
operativa programmet Employability, 
Inclusion and Learning 
(2014IE05M90P001). 

Registrerat framgångsrikt 
resultat för en deltagare i 
programmet Traineeship. 

Alla 
stödberättigande 
kostnader för 
insatsen  

Antal framgångsrika 
resultat 

1 513 

4. Utbildning för arbetslösa som 
tillhandahålls av utbildningsnämnderna 
inom insatsområdena 1 och 4 i det 
operativa programmet Employability, 
Inclusion and Learning 
(2014IE05M90P001). 

Registrerat framgångsrikt 
resultat för en deltagare i 
programmet Community 
Training Centre. 

Alla 
stödberättigande 
kostnader för 
insatsen  

Antal framgångsrika 
resultat 

4 718 

5. Utbildning för arbetslösa som 
tillhandahålls av utbildningsnämnderna 
inom insatsområdena 1 och 4 i det 
operativa programmet Employability, 
Inclusion and Learning 
(2014IE05M90P001). 

Registrerat framgångsrikt 
resultat för en deltagare i 
programmet Local Training 
Initiatives. 

Alla 
stödberättigande 
kostnader för 
insatsen  

Antal framgångsrika 
resultat 

1 658 
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2. Justering av beloppen 

Ej tillämpligt.”
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BILAGA IX 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/… 
 

”BILAGA XVIII 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Spanien  

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

1. Yrkesutbildning som ingår 
i katalogen över särskilda 
utbildningar från statens 
offentliga 
arbetsförmedling28 –  

alla operativa program 
stöds av ESF 

Timmars deltagande i 
kursen 

Alla 
stödberättigande 
kostnader för 
insatsen  

Antal timmar per deltagare, 
under förutsättning att 
deltagaren  

1) har fått en yrkesmässig 
certifiering, ackreditering eller 
ett examensbevis efter en positiv 
bedömning, har fått ett 
närvarointyg för slutförd 
utbildning eller motsvarande 

 

8,58 per timme för lärarledd 
utbildning29 

4,5 per timme för nätbaserad 
utbildning 

                                                            
28 Finns på:  https://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/especialidades_formativas/buscador_especialidades_formativas.html 
29 Lärarledd utbildning definieras som en kurs där deltagarna och läraren är fysiskt närvarande på samma plats och definieras i Spanien som formación presencial. 

https://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/especialidades_formativas/buscador_especialidades_formativas.html
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Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

(euro) 

validering beroende på 
nationella regler, 

eller  

2) har avbrutit utbildningen 
eftersom denne har hittat arbete. 

För 1) motsvarar de timmar som 
deltagaren har deltagit kursens 
totala timantal (enligt 
definitionen i katalogen över 
särskilda utbildningar).  

För 2) får endast det antal 
timmar som deltagaren faktiskt 
deltagit beaktas.  

För både lärarledd och 
nätbaserad utbildning kommer 
ersättning att betalas ut för högst 
20 deltagare per grupp. 

2. Justering av beloppen 

Ej tillämpligt.” 
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BILAGA X 

till 

KOMMISSIONENS DELEGERADE FÖRORDNING (EU) …/…  
 

”BILAGA XIX 

Villkor för utbetalning av ersättning för utgifter på grundval av standardiserade skalor för enhetskostnader till Förenade kungariket  

1. Fastställande av standardiserade skalor för enhetskostnader 

Typ av insats Indikatornamn Kostnadskategori Måttenhet för indikatorn Belopp 

 

Lärlingsplatser inom 
insatsområde 3 i ESF:s 
operativa program i 
Nordirland 
(2014UK05SFOP004) 

Anställda deltagare 
som är 16 år eller 
äldre och som 
arbetar mot en 
fullvärdig formell 
lärlingsplats. 

 

Alla 
stödberättigande 
kostnader för 
insatsen  

Antal deltagare som arbetar 
mot en fullvärdig formell 
lärlingsplats 

Beloppen kommer att beräknas enligt 

 deltagarens ålder30 och status som funktionshindrad,  

 uppnått delmål och kvalifikationsnivå, 

 finansieringskategori och nivå på lärlingsplatsen, 

såsom anges i punkt 3 nedan.  

2. Justering av beloppen 

                                                            
30 Med ungdomar avses personer i åldersgruppen 16–24 år och med vuxna avses personer som fyllt 25 år.  
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Ej tillämpligt. 

3. Belopp (i pund sterling)  

                                                            
31 Enheterna i lärlingsplatsramen är de delar av särskilt/nödvändigt lärande (dvs. moduler) som bildar kvalifikationer. Kvalifikationerna för lärlingsplatser på nivå 2 finns på 
https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-2-frameworks-apprenticeships och för lärlingsplatser på nivå 3 på https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-3-frameworks-apprenticeships 

 

 LÄRLINGSPLATS NIVÅ 2 – ungdomar  

  

Tröskelpunkt 

Finansieringskategorier (anmärkning 1)  Tillägg för 
funktionsnedsättnin

g  1 2 3 4 5 6 

1 Godkännande av individuell 
utbildningsplan  

330 330 330 330 330 330 610 

2 Delmål (anmärkning 2)         

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen31  

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 380 440 490 710 770 820 220 

https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-2-frameworks-apprenticeships
https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-3-frameworks-apprenticeships
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lärlingsplatsramen 

3 Uppnådda väsentliga färdigheter 
(anmärkning 3) 

330 330 330 330 330 330 0 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 2 

330 380 440 550 600 660 220 

5 Uppnående av hela 
lärlingsplatsramen nivå 2 

330 380 440 820 880 930 0 

6 Arbetsgivarincitament  500 500 500 750 750 750 0 
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 LÄRLINGSPLATS NIVÅ 2 – vuxna 

 Tröskelpunkt Finansieringskategorier (anmärkning 1) Tillägg för 
funktionsnedsättni

ng  1 2 3 4 5 6 

1 Godkännande av individuell 
utbildningsplan 

165 165 165 165 165 165 305 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2)  

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

3 Uppnådda väsentliga färdigheter 
(anmärkning 3) 

165 165 165 165 165 165 0 

4 Uppnående av nationell 165 190 220 275 300 330 110 
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yrkeskvalifikation nivå 2 

5 Uppnående av hela 
lärlingsplatsramen nivå 2 

165 190 220 410 440 465 0 

6 Arbetsgivarincitament  250 250 250 375 375 375 0 

 LÄRLINGSPLATS NIVÅ 3 (ÖVERGÅNGSMÖJLIGHETER) – ungdomar  

 Tröskelpunkt Finansieringskategorier (anmärkning 1) Tillägg för 
funktionsnedsättnin

g  1 2 3 4 5 6 

1 Godkännande av individuell 
utbildningsplan 

220 220 220 220 220 220 610 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2)  

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 380 440 490 710 770 820 220 
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lärlingsplatsramen 

3 Uppnådda väsentliga färdigheter 
(anmärkning 3) 

330 330 330 330 330 330 0 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 3 

770 820 880 990 1 040 1 100 220 

5 Uppnående av hela 
lärlingsplatsramen nivå 3 

990 1 150 1 320 1 870 2 030 2 200 0 

6 Arbetsgivarincitament  500 500 500 750 750 750 0 

 LÄRLINGSPLATS NIVÅ 3 (ÖVERGÅNGSMÖJLIGHETER) – vuxna lärlingar (VUXNA) 

  

Tröskelpunkt 

Finansieringskategorier (anmärkning 1) Tillägg för 
funktionsnedsättnin

g  1 2 3 4 5 6 

1 Godkännande av individuell 
utbildningsplan 

110 110 110 110 110 110 305 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2)  

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 
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 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

3 Uppnådda väsentliga färdigheter 
(anmärkning 3) 

165 165 165 165 165 165 0 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 3 

385 410 440 495 520 550 110 

5 Uppnående av hela 
lärlingsplatsramen nivå 3 

495 575 660 935 1 015 1 100 0 

6 Arbetsgivarincitament  250 250 250 375 375 375 0 



 

62 

 

 

 LÄRLINGSPLATS NIVÅ 3 (PÅGÅENDE NIVÅ 2) (anmärkning 4) – ungdomar 

  

Tröskelpunkt 

Finansieringskategorier (anmärkning 1) Tillägg för 
funktionsnedsättnin

g  1 2 3 4 5 6 

1 Godkännande av individuell 
utbildningsplan 

330 330 330 330 330 330 610 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2) 

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 2 

660 710 770 990 1 040 1 100 220 

         

 Innehållen/påbörjad utbetalning 220 220 220 220 220 220 610 
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(anmärkning 5) 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2) 

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

380 440 490 710 770 820 220 

3 Uppnådda väsentliga färdigheter 
(anmärkning 2) 

330 330 330 330 330 330 0 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 3 

770 820 880 990 1 040 1 100 220 

5 Uppnående av hela 
lärlingsplatsramen nivå 3 

990 1 150 1 320 1 870 2 030 2 200 0 

6 Arbetsgivarincitament  1 000 1 000 1 000 1 500 1 500 1 500 0 
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 LÄRLINGSPLATS NIVÅ 3 (PÅGÅENDE NIVÅ 2) (anmärkning 4) – vuxna lärlingar (VUXNA) 

  

Tröskelpunkt 

Finansieringskategorier (anmärkning 1) Tillägg för 
funktionsnedsättnin

g  1 2 3 4 5 6 

1 Godkännande av individuell 
utbildningsplan 

165 165 165 165 165 165 305 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2) 

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 2 

330 355 385 495 520 550 110 
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Anmär
kningar 
 

1. D
en fullständiga förteckningen över ramar för lärlingsplatser och de finansieringskategorier till vilka dessa hör fastställs i bilagorna 1 och 2 till ApprenticeshipsNI 2017 Operational 
Requirements på https://www.economy-ni.gov.uk/publications/apprenticeship-guidelines 

 Innehållen/påbörjad utbetalning 
(anmärkning 5)  

110 110 110 110 110 110 305 

2 Utbetalningar för delmål 
(anmärkning 2) 

       

 Uppnått 20–25 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen  

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 40–45 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 60–65 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

 Uppnått 80–85 % av enheterna i 
lärlingsplatsramen 

190 220 245 355 385 410 110 

3 Uppnådda väsentliga färdigheter 
(anmärkning 3) 

165 165 165 165 165 165 0 

4 Uppnående av nationell 
yrkeskvalifikation nivå 3 

385 410 440 495 520 550 110 

5 Uppnående av hela 
lärlingsplatsramen nivå 3 

495 575 660 935 1 015 1 100 0 

6 Arbetsgivarincitament  500 500 500 750 750 750 0 
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2. Utbetalningar för delmål betalas ut när delmålen/enheterna i den överenskomna övergripande ramen har uppnåtts. För att beräkna hur många procent som har uppnåtts ska slutförandet 
av hela eller delar av ramen beaktas i enlighet med ApprenticeshipsNI 2017 Operational Requirements på https://www.economy-ni.gov.uk/publications/apprenticeship-guidelines 

3. Väsentliga färdigheter utgörs av kommunikation, räkneförmåga och informations- och kommunikationsteknik.  Beloppet för väsentliga färdigheter är begränsat till en utbetalning per 
deltagare och till 55 pund sterling per vuxen/110 pund sterling per ungdom, för varje väsentlig färdighet inom kommunikation, räkneförmåga och informations- och 
kommunikationsteknik. 

4. För en lärlingsplats på nivå 3 (pågående nivå 2) kan en lärling med tidigare erfarenhet av utbildning på nivå 2 omfattas av en nivå 3-ram med beaktande av hans eller hennes tidigare 
utbildning och resultat.  Detta innebär att en lärling har möjlighet att fortsätta till nivå 3 utan att slutföra hela nivå 2-ramen. 

5. Tillämpligt när en deltagare har slutfört och uppnått alla delar av kvalifikationen för nivå 2 som leder till en lärlingsplats på nivå 3.” 
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