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li jemenda r-Regolament Delegat tal-Kummissjoni (UE) 2015/2195 li jissupplimenta r-
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Soc¢jali Ewropew, fir-rigward tad-definizzjoni tal-iskali standard ta’ spejjez ghal kull

unita u s-somom f’daqqa ghal rimborz tan-nefqa mill-Kummissjoni lill-Istati Membri.
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REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

ANNESS 1

tar-

“ANNESS 1T

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita lil Franza

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ Isem l-indikatur Kategorija Unita tal-kejl ghall-indikatur Ammonti (fEUR)
operazzjonijiet tal-ispejjez
1. “Garantie | Iz-zghazagh -1- L-ghadd ta’ zghazagh NEET li jkunu 6 400
Jeunes” NEET' 1li jkunu | allokazzjonijie | kisbu wiehed mir-rizultati li gejjin sa
appoggat taht | kisbu rizultat | t imhallsa lill- | mhux aktar tard minn 12-il xahar wara I-
l-assi pozittiv  fil-qafas | partecipant; bidu tal-gwida:
prijoritarju | | tal-"Garantie - Lispejjez ta’ | o 1i jkunu bdew tahrig Fhilict
Accompagner | jeunes” sa mhux . o . . .
| : : attivazzjoni vokazzjonali 1i  jwassal  ghal
es jeunes | aktar tard minn 12- méarrba  mill- sertifikazzioni. billi:
NEET wvers et | il xahar wara l-bidu | ., nﬁissions certitikazzjont, bt
dans DI’emploi” | tal-gwida locales” - jkunu bdew tahrig fit-taghlim

tal-Programm

! Zaghzugh minghajr impjieg, edukazzjoni jew tahrig li jippartecipa f’operazzjoni appoggata mill-“PROGRAMME OPERATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE
EN (EUVRE DE L’INITIATIVE POUR L’EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER”




Operazzjonali

tul il-hajja; jew

N};]I; OGRAM - ikunu bdew tahrig baziku;

OPERATION jew

NEL . o

NATIONAL . ikunu waqqfu kumpanija; jew

POUR LA . ikunu sabu impjieg; jew

MISE EN . o

(EUVRE DE . ikunu  ghamlu  mill-ingas

L’ INITIATIV 80 jum ta’ xoghol (imhallas

E POUR jew le) f’ambjent professjonali

L’EMPLOI

DES JEUNES

EN

METROPOLE

ET OUTRE-

MER” (CCI-

2014FR0O5M9

OP001)
2. Tahrig ghal | Il-partecipanti L-ispejjez Ghadd ta’ partecipanti b’wiehed mill- | | Kate
dawk gieghda | b’ezitu ta’ success | kollha eligibbli | eziti li gejjin wara kors ta’ tahrig: gorij
mOghFl _ ware‘l'kors e tal- — - ir¢evew diploma jew konferma ta’ a Settur Ammont
organizzazzjonijiet | tahrig. operazzjoni. K  miksuba fi tmiem il-k ,
tat-tahrig ompeten21 miksuba f1 tmiem 1l-kors ta Kura tas-sahha
akkreditati u tahrig taghhom;
appoggati mill- - sabu impjieg b’durata mill-inqas ta’ 1 Sikurezza tal-oggetti 3931
Programm xahar; u n-nies
Operazzjonali Ile- o , .

- inkitbu ghal kors ta’ tahrig
de-France (CCI : : Iy Attivitajiet kulturali
rofessjonali ulterjuri; 2 J ) 4556

2014FRO5MOOPO ProTessy ! sportivi u ta’ Zmien

01)

- inkitbu mill-gdid fil-kurrikulu tal-




iskola  precedenti taghhom  wara
interruzzjoni; jew

- kisbu access ghal process ta’
validazzjoni formali tal-kompetenzi

miksuba taghhom.

Jekk partecipant jikseb aktar minn ezitu
ta’ success wiehed wara l-kors ta’ tahrig
tieghu, dan iwassal biss ghar-rimborz ta’
ammont wiched ghal dak it-tahrig.

liberu

Servizzi ghan-nies

Trattament ta’
materjali rotob

Ikel agrikolu, tisjir
Kummer¢ u bejgh

Ospitalita, industrija
tal-lukandi, catering

Sahha u sikurezza
fuq ix-xoghol

Tahrig segretarjali u
tal-awtomazzjoni tal-
ufficcju

Hidma socjali

Elettronika

Kura tax-xaghar,
sbuhija u benesseri

Manutenzjoni ta’
vetturi u taghmir

5695




Trasport, trattament,
hzin

L-agrikoltura

L-ambjent
4 | Il-bini u x-xoghlijiet 7054

pubblici

Tekniki ta’ stampar u

pubblikazzjoni
3. Tahrig ghal | ll-partecipanti L-ispejjez Ghadd ta’ partecipanti b’wiehed mill- | Kateg Settur Ammon
dawk gieghda | b’ezitu ta’ suc¢ess | kollha eligibbli | eziti i gejjin wara kors ta’ tahrig: orija t
moghti minn | wara kors ta’ tal- . . . ,

. oniiiet | tahrié . - ir¢evew diploma rikonoxxuta b’mod .
;)rﬁmﬁz'z.azzpmjle atng. opetazzjont. ufficjali minn organizzazzjoni ta’ Trasport,.l.oglstlkau
11_{3 dr'ltgt' rapprezentazzjoni  professjonali  jew turizmu
arxrectta’t L uffi¢cju tal-gvern; ] ] o
appoggati mill- ) ) Ibbankjar, assigurazzjoni
Programmi - ircevew konferma ta’ kompetenzi
Operazzjonali  li miksuba fi tmiem il-kors ta’ tahrig Gestjoni
Sl tachhom: 1 .. Lo 4403
gejjin: g ; amministrazzjoni
Rhoéne-Alpes (CCI - ikunu sabu impjieg; kummer.éjali, holqien ta’
intraprizi

%8)1 4FR16M20P0 - inkitbu ghal kors ta’ tahrig P
. professjonali ulterjuri; Servizzi ghall-individwi u
kif ukoll _ inkitbu mill-gdid fil-kurrikulu tal- I-komunitajiet
Auvergne (CCI iskola  precedenti taghhom  wara _ T
2014FR16MOOPO interruzzjoni; jew 2 Sahha u hidma socjali, | 5214

attivitajiet rikreattivi,




02)

- kisbu access ghal process ta’
validazzjoni  formali tal-kompetenzi
miksuba taghhom.

Barra minn hekk, ghall-Kategorija 5,
ghadd ta’ partecipanti b’ezitu pozittiv kif
deskritt hawn fuq huma intitolati li
jir¢ievu allokazzjoni mir-Regjun
Auvergne-Rhone-Alpes.’

Jekk partecipant jikseb aktar minn ezitu
ta’ success wiehed wara l-kors ta’ tahrig
tieghu, dan iwassal biss ghar-rimborz ta’
ammont wiched ghal dak it-tahrig.

kulturali u sportivi

Industriji tar-ristoranti,
tal-lukandi u tal-ikel

[I-kummerc¢

Trattament ta’ materjali
rotob u l-injam; industriji
tal-grafika

Il-bini u x-xoghlijiet
pubblici

Industriji tal-ipprocessar

Mekkanika, xoghol tal-
metall

Agrikoltura, sajd

Komunikazzjoni,
informazzjoni, arti u
divertiment

7853

Manutenzjoni

9605

2 L-intitolament 1i wiehed jir¢ievi allokazzjoni huwa rregolat fid-digriet Nru°88-368 tal-15 ta’ April 1988 immodifikat bid-Digriet Nru 2002-1551 tat-23 ta’ Dicembru 2002




Elettriku, elettronika

IT u telekomunikazzjoni

5 Allokazzjonijiet 1901

2. Aggustament tal-ammonti

L-ammont tal-ispiza ghal kull unita 1. huwa bbazat parzjalment fuq skala standard tal-ispejjez ghal kull unita ffinanzjati kompletament minn
Franza. Mis-EUR 6 400, EUR 1 600 jikkorrispondu ghall-iskala standard tal-ispejjez ghal kull unita stabbilita skont 1-“instruction ministérielle
du 11 octobre 2013 relative a I’expérimentation Garantie Jeunes prise pour I’application du décret 2013-80 du ler octobre 2013 ainsi que par
I’instruction ministérielle du 20 mars 2014” biex tkopri l-ispejjez imgarrba mill-“Missions Locales” tas-Servizzi Pubbli¢i tal-Impjieg ghaz-
Zghazagh biex jiggwidaw lil kull zaghzugh NEET li jibda 1-“Garantie Jeunes”.

L-ispiza ghal kull unita 1. ghandha tigi aggornata mill-Istat Membru f’konformita mal-aggustament skont ir-regoli nazzjonali tal-iskala standard
tal-ispejjez ghal kull unita ta’ EUR 1 600 imsemmija fil-paragrafu 1 hawn fuq li tkopri l-ispejjez imgarrba mis-Servizzi Pubbli¢i tal-Impjieg
ghaz-Zghazagh.

L-ammont tal-ispejjez ghal kull unita 2. u 3. huma bbazati fuq prezzijiet akkwistati pubblikament ghas-sighat ta’ tahrig fl-ogsma u fiz-zoni
geografic¢i rispettivi. Dawn l-ammonti jigu aggustati meta I-process ta’ akkwist ghall-korstijiet ta’ tahrig sottostanti jigu ripetuti f’konformita mal-
formola li gejja:

Prezz gdid (minbarra 1-VAT) = Prezz antik (minbarra I-VAT) x (0,5 + 05 x St/So)

Sr huwa l-indi¢i tal-persuni impjegati INSEE (identifikatur 1567446) tal-aktar pubblikazzjoni ricenti ta’ kull xahar fid-data tal-aggustament.



So huwa l-indi¢i tal-persuni impjegati INSEE (identifikatur 1567446) tal-pubblikazzjoni ta’ kull xahar fid-data tas-sottomissjoni tal-offerta ghall-
ewwel aggustament, u mbaghad ghall-aggustamenti ta’ wara, tal-pubblikazzjoni ta’ kull xahar tad-data tal-anniversarju tas-sottomissjoni tal-
offerta”



ANNESS II
tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

“ANNESS III

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita lir-Repubblika Ceka

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

. N . . Ammonti
o N o Kategorija tal-ispejjez’ Unita tal-kejl ghall-
Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur gory pel e (fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur ) ] )
imsemmi mod iehor)
1. L-istabbiliment ta’ | Post mahluq | - ix-xiri ta’ taghmir ghal | Ghadd ta’ postijiet | 20 053 bil-VAT, jew, 16992 minghajr
facilita ~ gdida  ghall- | recentement f facilita facilita  ghall-indukrar | mahluga  recentement | VAT
indukrar tat-tfal taht 1- | gdida  ghall-indukrar tat-tfal; f’facilita gdida ghall-
Assi  Prijoritarju 1 tal- | tat-tfal indukrar tat-tfal*

Programm Operazzjonali
dwar 1-Impjiegi
(2014CZ05M90P001) u

il-gestjoni ta’ fazi tal-
progett iffukata fuq il-
holqien tal-facilita.

1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali

3 Ghall-ispejjez ghal kull unitd minn 1 sa 5, il-kategoriji tal-ispejjez imsemmija jkopru kull spiza asso¢jata ma’ dik I-operazzjoni, hlief ghat-tipi ta’ operazzjonijiet 1 u 2, li
jistghu jinkludu wkoll kategoriji ta’ spejjez ohra.

4 Tfisser post gdid li jkun parti mill-kapacita tal-facilita I-gdida ghall-indukrar tat-tfal kif irregistrata mir-regolamenti nazzjonali, u li ghandha prova ta’ taghmir ghal kull post
&did iehor ipprovdut.




. L3 . . Ammonti
Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal-ispejjez Unltaiizjgllzzilfhall- (fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
" imsemmi mod iehor)
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)
2. Trasformazzjoni ta’ | Post trasformat fi | - ix-xiri ta’ taghmir ghal | Ghadd ta’ postijiet | 9 518 bil-VAT, jew 8 279 minghajr
facilita ezistenti  ghal | grupp tat-tfal® facilita trasformata; trasformati fi grupp tat- | VAT
grupp tat-tfal taht 1-Assi - ixexifi ta’  materjal tfal®
Prijoritarju 1 tal- dacosiku:
Programm Operazzjonali pecagogiiu,
dwar l-Impjiegi - 1il-gestjoni ta’ fazi tal-
(2014CZ05M90P001) u progett iffukata fuq it-
1-Assi Prijoritarju 4 tal- trasformazzjoni tal-
Programm Operazzjonali facilita
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)
3. It-thaddim ta” facilita Okkupanza ghal kull | - is-salarji tal-ghalliema u | Rata ta’ okkupanza’ 628"
ghall-indukrar ~ tat-tfal post ffacilita ghall- tal-persunal l-iehor,
taht 1-Assi Prijoritarju 1 indukrar tai-tfal . _ -
tal-Programm - it-thaddim tal-facilita

5 Grupp tat-tfal tfisser li dan gie rregistrat bhala grupp tat-tfal skont il-legizlazzjoni nazzjonali dwar I-ghoti tas-servizzi ghall-indukrar tat-tfal fi grupp tat-tfal.

¢ Tfisser post ffacilita ezistenti li tkun ghadha kif giet irregistrata bhala grupp tat-tfal skont il-legizlazzjoni nazzjonali u li tkun parti mill-kapacita ufficjali ta’ dak il-grupp, u
li ghandha prova ta’ taghmir ghal kull post.

7 Ir-rata ta’ okkupanza hi definita bhala l-ghadd ta’ tfal li jattendu l-facilita ghall-indukrar tat-tfal kull nofs ta’ nhar £°6 xhur divizi bil-kapac¢ita massima tal-facilita ghal kull
nofs ta’ nhar 76 xhur, immultiplikati b>100.

8 Dan l-ammont se jithallas ghal kull punt ta’ 1 % ta’ okkupanza ghal kull post sa massimu ta’ 75 % punti ghal perjodu ta’ 6 xhur. Jekk ir-rata ta’ okkupanza tkun inqas minn
20 %, ma jsir I-ebda rimborz.




Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

Operazzjonali dwar I-
Impjiegi

(2014CZ05M90P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga

(2014CZ16M20P001)

ghall-indukrar tat-tfal,

il-gestjoni tal-
operazzjoni

4 n-(;ltjklf ‘ Fag-?ilt}elt ¢ httai- Il-ksib ta’ kwalifika | - it-tahrig u l-ezami ghal | L-ghadd ta’ persuni li 14 178
tncokraturt tat-tiat tat = yhala indokatur tat-tfal kwalifika professjonali | jiksbu certifikazzjoni ta’
Assi  Prijoritarju 1  tal- S . . .
P 0 onali f’facilita ghall- kwalifika professjonali
dg;g}ramm p e{iﬁg?;; indukrar tat-tfal bhala indokratur
(2014CZ05M9OP001) u gfaf;;;ta ghall-indukrar
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)
5. Il-kiri tal-bini tal- .. , 9 10
iy s . Okkupanza ghal kull | - Il-kera tal-bini ghal | Rata ta’ okkupanza. 56
facilitajiet ghall-indukrar Crh fereo .
. | post ffacilita ghall- facilita  ghall-indukrar
tat-tfal taht l1-Assi | -
o indukrar tat-tfal tat-tfal
Prijoritarju 1 tal-

Ir-rata ta’ okkupanza hi definita bhala 1-ghadd ta’ tfal 1i jattendu 1-facilita ghall-indukrar tat-tfal kull nofs ta’ nhar £°6 xhur divizi bil-kapacita massima tal-facilita ghal kull
nofs ta’ nhar £°6 xhur, immultiplikati b>100.
Dan l-ammont se jithallas ghal kull punt ta’ 1 % ta’ okkupanza ghal kull post sa massimu ta’ 75 % punti ghal perjodu ta’ 6 xhur. Jekk ir-rata ta’ okkupanza tkun inqas
minn 20 %, ma jsir l-ebda rimborz.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur . . .
imsemmi mod iehor)
Programm Operazzjonali
dwar l-Impjiegi
(2014CZ05M90P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)
Aktar tahrig | Siegha (60 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’  sighat 324
professjonali estern ta’ | partec¢ipazzjoni ta’ | N . | imwettqa  ghal  kull
impjegati  taht 1-Assi | impjegat f'kors ta’ tSaI:.ethJltelfi '(?1rett1 tal-ghoti impjegat.
Prijoritarju 1 tal- | tahrig estern dwar it- &
Programm Operazzjonali | teknologiji tal- | - Spejjez indiretti;
dwar l-Impjiegi, | informazzjoni aT) | I-paci tal-partecipanti
(2014CZ05M9OP001) | generali pagt tal-pattecipantl.
Aktar tahrig professjonali | Siegha (60 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’  sighat 593
estern ta’ impjegati taht I- | partecipazzjoni ta’ | s g o . | imwettqa  ghal  kull
Assi  Prijoritarju 1  tal- | impjegat f’kors ta’ Sp ez ‘('hrettl tal-ghoti impjegat.
. . - . tat-tahrig;
Programm Operazzjonali | tahrig estern dwar il-

dwar 1-Impjiegi,
(2014CZ05M90P001)

hiliet personali u
hiliet manigerjali

1-

Spejjez indiretti;
[l-pagi tal-partecipanti.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

professjonali estern ta’
impjegati  taht l-Assi
Prijoritarju 1 tal-
Programm Operazzjonali
dwar I-Impjiegi
(2014CZ05M90P001)

b

partecipazzjoni ta
impjegat f’kors ta’
tahrig  estern  fil-
kontabbilta, fl-
ekonomija u fil-ligi

- Spejjez diretti tal-ghoti
tat-tahrig;

- Spejjez indiretti;
- Il-pagi tal-partecipanti.

imwettqa  ghal  kull
impjegat

indikatur ) : )
imsemmi mod iehor)

8. Aktar tahrig professjonali | Perjodu (45 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’ perjodi 173

estem ta }mp]egatl taht 1- parte¢ipazzjoni ta’ - Spejje diretti tal-ghoti mwettqa ghal  kull

Assi  Prijoritarju 1  tal- | impjegat f’korsijiet ta impjegat

. . - . . tat-tahrig;

Programm Operazzjonali | tahrig estern tal-lingwi

dwar I-Impjiegi - Spejjez indiretti;

(2014CZ05M90P001) - Il-pagi tal-partecipanti.
9. Aktar tahrig professjonali | Siegha (60 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’  sighat 609

estem ta .{mp]eg.atl taht 1- part@mpazzpm ta’ - Spejjez diretti tal-ghoti ¥mw.ettqa ghal  kull

Assi  Prijoritarju 1  tal- | impjegat f’kors ta tat-tahris: impjegat

Programm Operazzjonali | tahrig fl-IT &

dwar I-Impjiegi | specjalizzat - Spejjez indiretti;

(2014CZ05M30P001) - Il-pagi tal-partecipanti.
10.- Aktar tahrig | Siegha (60 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’  sighat 436
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur ) : )
imsemmi mod iehor)

11. Aktar tahrig | Siegha (60 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’  sighat 252

professpnah estern ta’ | partecipazzjoni ta’ - Spejjez diretti tal-ghoti imwettqa ghal  kull

impjegati  taht 1-Assi | impjegat f’kors ta tat-tahrie: impjegat

Prijoritarju 1 tal- | tahrig estern tekniku u &

Programm Operazzjonali | tahrig professjonali | - Spejjez indiretti;

dwar I-Impjiegi, | iehor 1 . . .

- - tal-part t1.

(2014CZ05M9OPO01) pagt ta-pariceipaii

12. - Aktar tahrig | Siegha (60 minuta) ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz: | L-ghadd ta’  sighat 144

professjonali intern'' ta’
impjegati  taht 1-Assi
Prijoritarju 1 tal-
Programm Operazzjonali
dwar l-Impjiegi
(2014CZ05M90P001)

partec¢ipazzjoni ta’
impjegat f’kors ta’
tahrig moghti minn
harrieg  intern  f'xi

gasam minn dawn:

e it-teknologiji tal-
informazzjoni
(IT) generali

e il-hiliet personali
u I-hiliet

Spejjez  diretti  tal-
persunal;
Spejjez indiretti;

Il-pagi tal-partecipanti.

imwettqa  ghal  kull
impjegat

1" Tahrig intern huwa tahrig moghti minn harrieg intern.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur . . .
imsemmi mod iehor)
manigerjali
o il-lingwi
e |-IT specjalizzat
e il-kontabbilta, I-
ekonomija u I-ligi
e tahrig tekniku u
tahrig iehor
professjonali.
13. Appogg moghti minn | 0,1 ekwivalent ghall- | Kull spiza eligibbli, inkluzi | L-ghadd ta’ 0,1 FTE 5607
persunal mhux | full time (FTE) | l-ispejjez diretti tal- | mahdum kull xahar
permanenti fi | mahdum bhala | persunal
skola/facilita edukattiva | psikologu  tal-iskola
taht 1-Assi Prijoritarju 3 | u/jew pedagogu tal-
tal-Programm iskola specjalizzat kull
Operazzjonali dwar ir- | xahar
Ricerka, 1-Izvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
14. Appogs moghti minn| 0,1 FTE mahdum | Kull spiza cligibbli, inkluzi | L-ghadd ta> 0,1 FTE ASS‘“;“;&; skola:
persunal mhux | minn assistent fi skola | l-ispejjez diretti tal- | mahdum kull xahar
permanenti fi | u/jew pedagogu socjali | persunal

skola/fac¢ilita edukattiva
taht 1-Assi Prijoritarju 3
tal-Programm

kull xahar.

Pedagogu sog¢jali:
4 695

14




Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur ) .
imsemmi mod iehor)
Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, 1-Izvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
15. Appogg moghti | 0,1 FTE mahdum | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’ 0,1 FTE 3227
minn persunal mhux | minn nanny kull xahar | l-ispejjez diretti tal- | mahdum kull xahar
permanenti fi persunal.
skola/facilita edukattiva
taht 1-Assi Prijoritarju 3
tal-Programm
Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, 1-Izvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
16. Il-provvediment ta’ | ll-provvediment  ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’ settijiet 17 277
attivitajiet sett ta’ 16-il lezzjoni | l-ispejjez diretti tal- | imwettqa ta’ 16-
ekstrakurrikulari  ghat- | tal-attivitajiet persunal. il lezzjoni b’durata ta’
tfal/studenti f’riskju ta’ | ekstrakurrikulari 90 minuta ghal kull
falliment skolastiku taht | b’durata ta’ 90 minuta lezzjoni moghtija il
1-Assi Prijoritarju 3 tal- | ghal kull lezzjoni grupp ta’ mill-inqas
Programm Operazzjonali | moghtija lil grupp ta’ 6 itfal/studenti tal-iskola
dwar  ir-Ricerka, 1- | mill-inqas li  tnejn  minnhom

Izvilupp u 1-Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali

6 itfal/studenti

ikollhom  riskju
falliment fl-iskola

tal-
iskola i 2 minnhom

ta

’

ikollhom riskju li ma
jirnexxux fl-iskola.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur ) .
imsemmi mod iehor)
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)
17. Appogg lil  studenti | [l-provvista ta’ sett ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’ settijiet 8523
f’riskju li ma jirnexxux | 16-il siegha ta’ | l-ispejjez diretti tal- | imwettqa ta’ 16-il siegha
fl-iskola permezz ta’ | tutoragg lil grupp ta’ | persunal. moghtija lil grupp ta’
tutoragg  taht 1-Assi | mill-inqas 3 studenti mill-inqas 3 studenti
Prijoritarju 3 tal- | rregistrati bir-riskju ta’ f’riskju li ma jkunux ta’
Programm Operazzjonali | falliment fl-iskola. success fl-iskola.
dwar  ir-Ricerka, I-
Izvilupp u 1-Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)
18. L-izvilupp professjonali | Sighat  ta’ tahrig | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’  sighat | 1) 422 ghal tahrig fil-hin regolari tal-
ta’ pedagogi b’korsijiet | professjonali moghtija | l-ispejjez diretti tal-ghoti | imwettqa ta’ tahrig ghal | lezzjonijiet
ta’ tahrig strutturat taht 1- | lill-pedagogi. tat-tahrig. kull pedagogu

Assi  Prijoritarju 3  tal-
Programm Operazzjonali
dwar  ir-Ricerka, 1-
Izvilupp u 1-Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-

2) 170 ghal tahrig barra 1-hin regolari tal-
lezzjonijiet
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)

19.

Ghoti ta’ informazzjoni
lill-genituri permezz ta’
lagghat  taht  l-Assi
Prijoritarju 3 tal-
Programm Operazzjonali
dwar  ir-Ricerka, I-
Izvilupp u 1-Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001)

Laqgha tematika
b’minimu ta’ tmien
genituri ghal durata
minima ta’ saghtejn
(120 minuta).

Kull spiza eligibbli, inkluz
l-ispejjez diretti tal-
persunal.

L-ghadd ta’ laqghat
temati¢i b’minimu ta’
tmien  genituri  ghal
durata  minima @ ta’
saghtejn (120 minuta)

3676

20.

Zvilupp  professjonali
tal-pedagogi fl-iskejjel u
fil-facilitajiet edukattivi
taht 1-Assi Prijoritarju 3
tal-Programm
Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, I-Izvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)

Sett ta’ 30 siegha ta’
mentoragg/gwida
estern ghal grupp ta’
bejn 3 u 8 pedagogi.

Kull spiza eligibbli, inkluz
l-ispejjez diretti tal-
persunal.

L-ghadd ta’ settijiet
imwettqa ta’ 30 siegha
ta’ mentoragg/gwida lil
grupp ta’ bejn 3 u 8§
pedagogi.

29 698
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux

indikatur ) .
imsemmi mod iehor)
21. Zvilupp professjonali | Ciklu ta’ tahrig ta’ 15- | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’ ¢ikli 4246
tal-pedagogi fl-iskejjel u | il siegha ta’ | l-ispejjez diretti tal- | mwettqa ta’ tahrig ta’
fil-facilitajiet edukattivi | monitoragg tal- | persunal. 15-il siegha ghal kull
taht 1-Assi Prijoritarju 3 | impjiegi strutturat pedagogu li jaghmel
tal-Programm minn pedagogu zjara  strutturata il
Operazzjonali dwar ir- pedagogu iehor fi skola
Ricerka, I-Izvilupp u I- ohra.
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
22. Zvilupp  professjonali | Ciklu ta’ 10 sighat ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’ ¢ikli 8 068
tal-pedagogi fl-iskejjel u | tahrig b’kooperazzjoni | l-ispejjez diretti tal- | mwettqa ta’ tahrig ta’
fil-facilitajiet edukattivi | re¢iproka li tinvolvi | persunal. 10 sighat 1i  jinvolvi
taht 1-Assi Prijoritarju 3 | grupp ta’ mill-inqas grupp ta’ mill-inqas
tal-Programm 3 pedagogi. 3 pedagogi.
Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, 1-Izvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
23. Zvilupp  professjonali | Lezzjonijiet tandem'? | Kull spiza eligibbli, inkluzi | L-ghadd ta’ lezzjonijiet 778
tal-ghalliema ta’ | ta’ 2,75 sighat. l-ispejjez diretti tal- | tandem imwettqa
skola/facilita edukattiva persunal:

taht 1-Assi Prijoritarju 3
tal-Programm

12

Lezzjoni tandem ghandha tinftiehem bhala 2 pedagogi li jikkoperaw biex isahhu b’mod reciproku I-izvilupp professjonali taghhom billi jippjanaw, jimplimentaw u
jirriflettu b’mod kongunt fuq il-metodi tat-taghlim fil-klassi.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti

(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, 1-Izvilupp u I-

Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
24. Zvilupp  professjonali | Ciklu ta’ 19-il siegha | Kull spiza eligibbli, inkluz | L-ghadd ta’ ¢ikli ta’ 19- 5377
tal-pedagogi ta’ | ta” kooperazzjoni u | l-ispejjez diretti tal- | il siegha mwettqa i
skola/facilita edukattiva | taghlim rec¢iproc¢i li | persunal. jinvolvu espert u
taht 1-Assi Prijoritarju 3 | jinvolvu espert u 2 2 pedagogi ohra.
tal-Programm pedagogi.
Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, I-1zvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
25. Servizzi ta’ konsulenza | 0,1 FTE mahdum kull | Kull spiza eligibbli, inkluzi | L-ghadd ta’ 0,1 FTE 4942
dwar  il-karrieri ~ fl- | xahar minn konsulent | l-ispejjez diretti tal- | mahdum kull xahar
iskejjel u kooperazzjoni | dwar il-karriera u/jew | persunal
bejn l-iskejjel u 1- | koordinatur ta’
impjegaturi taht 1-Assi | kooperazzjoni bejn I-
Prijoritarju 3 tal- | iskejjel u l-impjegaturi.
Programm Operazzjonali
dwar  ir-Ricerka, I-
Izvilupp u 1-Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)
26. Zvilupp ~ professjonali | Ciklu ta’ tahrig ta’ | Kull spiza eligibbli, inkluzi | L-ghadd ta’ ¢ikli 2 395
tal-pedagogi ta’ | 8,5sighat li jinvolvi | l-ispejjez diretti tal- | mwettqa ta’ tahrig ta’
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

skola/fac¢ilita edukattiva
taht 1-Assi Prijoritarju 3
tal-Programm

Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, 1-Izvilupp u I-

monitoragg tal-
impjiegi strutturat
minn pedagogu u minn
mentor.

persunal

8,5 sighat ghal kull zjara
strutturata lil
istituzzjoni/kumpanija/f
acilita.

Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001)

27. L-izvilupp tal- | Ciklu ta’ 3,75 sighat | Kull spiza eligibbli, inkluzi | L-ghadd ta’ ¢ikli Ciklu wiehed 1 050
kompetenza jew 4 ¢ikli ta’ | l-ispejjez diretti tal- | mwettqa ta’ tahrig ta’ .
professjonali tal- | 3,75 sighat ta’ tahrig | persunal 3,75 sighat 1i jinvolvu Erba” Cikli — 4200
pedagogi taht I-Assi | bl-involviment ta’ pedagogu u
Prijoritarju 3 tal- | pedagogu u espert/tekniku tal-ICT.

Programm Operazzjonali
dwar  ir-Ricerka, I-
Izvilupp u 1-Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001) u
1-Assi Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001).

espert/tekniku tal-ICT.

28.

Mobbilta tar-ricerkaturi
taht 1-Assi Prijoritarju 2
tal-Programm

Xhur fil-mobbilta ta’
kull ricerkatur.

L-ispejjez kollha eligibbli
tal-operazzjoni.

Ghadd ta’ xhur fil-
mobbilta ta’ kull
ricerkatur.

Ammont?®3
(FEUR)

Komponenti

13 L-ammont totali ghal kull partecipant se jiddependi fuq il-karatteristi¢i ta’ kull in¢idenza ta’ mobbilta u l-applikabbilta ta’ kull komponent stabbilit.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

Operazzjonali dwar ir-
Ricerka, 1-Izvilupp u I-
Edukazzjoni
(2014CZ05M20P001).

Sussistenza tal- | Subalt | 2 674
Ghajxien (ghal ern

mobbilta lejn
is-CZ) Anzjan | 3990

L-ammonti tas-Sussistenza tal-
Ghajxien ghall-mobbilta ’l barra mis-
CZ ghandhom jigu kkalkulati bil-
multiplikazzjoni tal-ammonti ghall-
mobbilta lejn il-pajjiz bil-koeffi¢jent
ta’ korrezzjoni rilevanti elenkat fil-
punt 3 hawn taht, skont il-pajjiz tad-
destinazzjoni.

Allokazzjoni tal- 600
mobbilta

Beneficéju tal- 500
familja

Spejjez ta’ 800
ricerka, tahrig u
netwerking
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

Spejjei ta’ 650
gestjoni u
spejjez indiretti

29.

b

studenti
materna

L-appogg ta
b’lingwa

differenti, ghalliema u
genituri permezz tal-
assistenza ta’ Haddiem
Interkulturali jew
Assistent Bilingwi taht 1-
Assi  Prijoritarju 4 tal-
Programm Operazzjonali
tal-Pilastru  tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001).

1)

2)

0,1 FTE mahdum
kull xahar minn
Haddiem
Interkulturali' jew
Assistent Bilingwi.

Siegha (60 minuta)
mahduma minn
Haddiem
Interkulturali'>.

L-ispejjez kollha eligibbli
tal-operazzjoni.

1)

2)

Ghadd ta’ 0,1 FTE
mahdum minn
Haddiem
Interkulturali jew
Assistent Bilingwi
kull xahar.

Ghadd ta’ sighat
mahduma minn
Haddiem
Interkulturali.

1) Haddiem Interkulturali: 5 373
Assistent Bilingwi: 4 464
2) Haddiem Interkulturali: 308

14 Dan l-indikatur se jintuza ghall-Haddiema Interkulturali jew ghall-assistenti bilingwi impjegati direttament fuq bazi full-time jew part-time mill-iskola.
15 Dan l-indikatur se jintuza ghall-Haddiema Interkulturali esterni involuti mill-iskola biex jaghtu servizzi fuq bazi ta’ kull siegha.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

30.

Il-progetti ta’ mobbilta
transnazzjonali ghat-
tahrig tal-persunal
edukattiv  taht I-Assi
Prijoritarju 4

“Edukazzjoni u taghlim
u appogg tal-Impjieg”
tal-Programm

Operazzjonali tal-
Pilastru tat-Tkabbir
Ekonomiku ta’ Praga
(2014CZ16M20P001).

Apprendistat ta’

4 ijiem ghall-persunal
edukattiv fi skola fi
Stat Ewropew iehor li
tikkonsisti minn tal-
inqas 24 siegha ta’
attivitajiet edukattivi.

L-ispejjez kollha eligibbli
tal-operazzjoni, li
huma:

1) Salarji ghall-
partecipanti;

2) Spejjez assocjati mal-
organizzazzjoni tal-
apprendistat fl-iskola
ospitanti u li tibghat.

3) Spejjez tal-ivvjaggar u s-
sussistenza;

Ghadd ta’ apprendistati
ta’ 4 ijiem li ppartecipa
fihom il-persunal
edukattiv fi skola fi Stat
Ewropew iehor.

1) 5087

2) EUR 350

3) Ma’ dawn l-ammonti ghal kull
apprendistat ta’ 4 ijiem jista’ jizdied
ammont ghal kull parte¢ipant biex ikopri
l-ispejjez tal-ivvjaggar u s-sussistenza kif
gej:

Spejjez tal-ivvjaggar skont id-distanza

kif gej'® : Ammont

10 - 99 km: EUR 20

100 - 499 km: EUR 180
500 - 1999 km: EUR 275
2000 -2 999 km: EUR 360
3000 - 3 999 km: EUR 530
4000 - 7 999 km: EUR 820

16 Abbazi tad-distanza tal-ivvjaggar ghal kull parte¢ipant. Id-distanzi tal-ivjaggar ghandhom jigu kkalkulati billi jintuza |-kalkolatur tad-distanza appoggat mill-Kummissjoni
Ewropea (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_mt).
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez’

Unita tal-kejl ghall-
indikatur

Ammonti
(fil-munita nazzjonali CZK sakemm mhux
imsemmi mod iehor)

8 000 km u aktar: EUR 1 300

Spejjez ta’ sussistenza, skont il-pajjiz kif
gej: Ammont

id-Danimarka, 1-Irlanda,
in-Norvegja, 1-1zvezja,
ir-Renju Unit ~ EUR 448

il-Belgju, il-Bulgarija,

il-Grecja, Franza, -Italja,

Cipru, il-Lussemburgu,

1-Ungerija, 1-Awstrija,

il-Polonja, ir-Rumanija,
Il-Finlandja EUR 392

il-Germanja, Spanja,
il-Latvja, Malta,
il-Portugall, is-Slovakkja, EUR 336

1-Estonja, il-Kroazja,
il-Litwanja, is-Slovenja. EUR
280
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2. Aggustamenti tal-ammonti

Ir-rata tal-ispejjez ghal kull unita 6-11 tista’ tigi aggustata billi tinbidel ir-rata inizjali tal-paga minima fil-metodu tal-kalkolu li jikkonsisti fil-
paga minima, l-ispiza ghall-ghoti tat-tahrig u l-ispejjez indiretti.

Ir-rata tal-ispiza ghall-unita 12 tista’ tigi aggustata billi jinbidlu l-ispejjez diretti inizjali tal-persunal, inkluz il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta
soc¢jali u tas-sahha u/jew il-pagi ghall-parte¢ipanti, inkluzi 1-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali u tas-sahha, fil-metodu tal-kalkolu li jikkonsisti
fl-ispejjez diretti tal-persunal, inkluz il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali u tas-sahha u/jew il-pagi ghall-parte¢ipanti, inkluzi I-
kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali u tas-sahha.
Ir-rata tal-ispejjez ghal kull unita 13-17, 19-27 u 29 tista’ tigi aggustata billi jinbidlu l-ispejjez diretti inizjali tal-persunal, inkluzi I-
kontribuzzjonijiet tas-sigurta soc¢jali u tas-sahha, fil-metodu tal-kalkolu li jikkonsisti fl-ispejjez diretti tal-persunal, inkluzi 1-kontribuzzjonijiet
tas-sigurta socjali u tas-sahha, kif ukoll l-ispejjez indiretti.
Ir-rata tal-ispiza ghall-unita 18 tista’ tigi aggustata billi jinbidlu s-salarji ghall-parte¢ipanti, inkluzi 1-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali u tas-
sahha fil-metodu tal-kalkolu li jikkonsisti fl-ispiza ghall-ghoti tat-tahrig flimkien mal-pagi ghall-partecipanti, inkluzi l-kontribuzzjonijiet tas-
sigurta soc¢jali u tas-sahha, kif ukoll I-ispejjez indiretti.
Ir-rati tal-ispiza ghall-unita 28 tista’ tigi aggustata billi jinbidlu l-ammonti ghas-Sussistenza tal-Ghajxien, I-Allokazzjoni tal-Mobbilta, il-
Beneficcju tal-Familja, 1-Ispejjez tar-Ricerka, tat-Tahrig u tan-Netwerking u l-Ispejjez tal-Gestjoni u dawk Indiretti.
Ir-rata tal-ispiza ghall-unita 30 tista’ tigi aggustata billi jinbidlu l-ispejjez diretti inizjali tal-persunal, inkluz il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta
so¢jali u tas-sahha, l-ispejjez assocjati mal-organizzazzjoni tal-apprendistat fl-iskola ospitanti u li tibghat, u l-ispejjez tal-ivvjaggar u s-
sussistenza fil-metodu ta’ kalkolu 1i jikkonsisti minn spejjez diretti tal-persunal, inkluzi I-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali u tas-sahha, I-
ispejjez assocjati mal-organizzazzjoni tal-apprendistat fl-iskola ospitanti u li tibghat, u l-ispejjez tal-ivvjaggar u s-sussistenza.
L-aggustamenti se jkunu bbazati fuq dejta aggornata kif gej:

e ghall-paga minima, l-emendi fil-paga minima kif stabbiliti bid-Digriet tal-Gvern Nru 567/2006 Coll;

e fejn jidhlu I-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali, l-emendi fil-kontribuzzjonijiet tal-impjegaturi ghas-sigurta socjali, definiti fl-Att
Nru 589/1992 Coll. dwar is-sigurta socjali; kif ukoll
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e fejn jidhlu l-kontribuzzjonijiet tas-sahha, l-emendi fil-kontribuzzjonijiet tal-impjegaturi ghall-assigurazzjoni medika, definiti fl-Att
Nru 592/1992 Coll. dwar primjums ghall-assigurazzjoni medika.

e Fejn jidhlu s-salarji medji li jiddeterminaw il-pagi/l-ispejjez tal-persunal, bidliet fl-aktar dejta annwali ricenti ppubblikata ghall-kategoriji
rilevanti mill-qligh medju tas-sistema informattiva (www.ISPV.cz).

e (Ghas-Sussistenza tal-Ghajxien, 1-Allokazzjoni ghall-Mobbilta, il-Benefi¢¢ju tal-Familja, I-Ispejjez tar-Ricerka, it-Tahrig u n-Netwerking,
l-Ispejjez tal-Gestjoni u dawk Indiretti, emendi fir-rati tal-Azzjonijiet Marie Curie — ORIZZONT 2020 kif ippubblikati fuq
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/

e Ghall-ispejjez tal-ivvjaggar, tas-sussistenza u dawk marbutin mal-organizzazzjoni taht l-ispiza ghall-unita 30, l-emendi ghall-ammonti
ghall-ispejjez tal-ivvjaggar u dawk marbutin mal-organizzazzjoni kif ukoll l-appogg individwali stabbilit mill-Kummissjoni Ewropea
ghall-Azzjoni Princ¢ipali 1 (progetti ta’ mobbilta) taht il-programm Erasmus+ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/).”

3. Tabella ta’ Koeffi¢jenti relatati mal-mobbilta ’1 barra tar-ricerkaturi

Koeffi¢jent ta’ Koeffi¢jent ta’
Pajjiz korrezzjoni Pajjiz korrezzjoni
L-Abanija 0,908 Il-Latvja 0,906
L-Argentina 0,698 [I-Lussemburgu 1,193
L-Awstralja 1,253 L-Ungerija 0,909

L-Eks-R lik:

[1-Belgju s-Repubbli ? )

1,193 Jugoslava tal-Macedonja | 0,816
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[1-Boznija-Herzegovina | 0,878 Malta 1,069
I1-Brazil 1.,098 I1-Messiku 0,840
. Ir-Repubblika tal-
l-Bulgarija 0,853 Moldove 0,729
[I-Montenegro 0,798 11-Germanja 1,179
Ir-Repubblika Ceka 1,000 In-Netherlands 1,245
I¢-Cina 1,014 In-Norvegja 1,574
Id-Danimarka 1,615 Il-Polonja 0,912
L-Estonja 0,934 [1-Portugall 1,063
[1-Gzejjer Faroe 1,600 L-Awstrija 1,251
[l-Finlandja 1,391 Is-Serbja 0,801
Franza 1,325 Ir-Rumanija 0,815
[I-Kroazja 1,163 Ir-Russja 1,378
L-Indja 0,630 [I-Grec¢ja 1,106
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l-Indonezja 0,899 Is-Slovakkja 0,986
L-Irlanda 1,354 Is-Slovenja 1,027
L-Italja 1,273 Spanja 1,165
L-Izrael 1,297 L-Izvezja 1,333
11-Gappun 1,383 L-1zvizzera 1,350
Ifiizfubbllka tal-Afrika 666 It-Turkija 033
I1-Korea t’Isfel 1,255 L-Ukrajna 1,101
L-Istati Uniti tal-
ll-Kanada 1,031 Amerka 1,186
Cipru 1,095 Ir-Renju Unit 1,436
Il-Litwanja 0,872 [1-Vjetnam 0,610
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ANNESS IIT

tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

“ANNESS V

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi ta’ skali standard tal-ispejjez ghal kull unita lil Malta

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez

Unita tal-kejl ghall-indikaturi

Ammonti

(FEUR)

Ghajnuna ghall-Impjieg
(Skema A2E) taht 1-Assi
Prijoritarju 1 tal-
Programm
Operazzjonali 11 tal-FSE
“Ninvestu fir-rizorsi
umani sabiex noholqu
aktar opportunitajiet
filwaqt 1i nippromwovu
t-tishihtas-socjeta”
(2014MTO5SFOP001)

Ghajnuna ghall-impjieg
imhallsa  fil-gimgha  lill-
haddiema li huma
zvantaggati, bi  zvantagg

serju jew b’dizabbilta'’.

Kull spiza relatata mas-
Sussidju tal-Impjieg.

L-ghadd ta’ gimghat fl-
impjieg ghal kull impjegat.

Haddiem zvantaggat — 85
kull gimgha sa massimu ta’
52 gimgha.

Haddiem zvantaggat
serjament — 85 kull gimgha
sa massimu ta’
104 gimghat.

Haddiem b’dizabbilta — 125
kull gimgha sa massimu ta’
156 gimgha.

17

Kif definit fir-Regolament (UE) Nru 651/2014.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez

Unita tal-kejl ghall-indikaturi

Ammonti

(FEUR)

Ghajnuna  ghat-Tahrig
(Skema Ninvestu fil-
Hiliet) tal-intraprizi fis-
settur privat taht 1-Assi
Prijoritarju 3 tal-
Programm
Operazzjonali 11 tal-FSE
“Ninvestu fir-rizorsi
umani sabiex noholqu
aktar opportunitajiet
filwaqt 1i nippromwovu
t-tishih tas-socjeta”
(2014MTO5SFOP001)

Partecipazzjoni f’tahrig

estern akkreditat jew
mhux akkreditat ta’
siegha.

Spejjez diretti tal-ghoti tat-
tahrig estern

L-ghadd ta’ sighat imwettqa
minn kull parte¢ipant

25

Ghajnuna  ghat-Tahrig
(Skema Ninvestu fil-
Hiliet) tal-intraprizi fis-
settur privat taht l-Assi
Prijoritarju 3 tal-
Programm
Operazzjonali II tal-FSE
“Ninvestu fir-rizorsi
umani sabiex noholqu
aktar opportunitajiet
filwaqt li nippromwovu
t-tishih tas-socjeta”
(2014MTO5SFOP001)

Il-provvista ta’ tahrig
akkreditat jew
akkreditat ta’ siegha.

intern
mhux

L-ispejjez tas-salarji ghall-
harrieg intern.

L-ghadd ta’ sighat imwettqa
ta’ tahrig provdut ghal kull
harrieg.

4,90
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Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal-ispejjez Unita tal-kejl ghall-indikaturi Ammonti

(FEUR)
Ghajnuna  ghat-Tahrig | Parte¢ipazzjoni f’tahrig | L-ispejjez tas-salarji ghall- | L-ghadd ta’ sighat imwettqa 4,90
(Skema Ninvestu fil- | intern jew estern akkreditat | partecipanti. ghal kull parte¢ipant.

Hiliet) tal-intraprizi fis-
settur privat taht 1-Assi
Prijoritarju 3 tal-
Programm
Operazzjonali 11 tal-FSE
“Ninvestu fir-rizorsi
umani sabiex noholqu
aktar opportunitajiet
filwaqt 1i nippromwovu
t-tishih tas-socjeta”
(2014MTO5SFOP001)

jew mhux akkreditat ta’

siegha.

Esperjenza ta’ tahrig u
xoghol taht il-Garanzija
ghaz-Zghazagh  (YG),
Assi Prijoritarju 1,
Prijorita tal-Investiment
8ii ta’ op
2014MTO5SFOP001

(1) Zghazagh ta’ taht il-
25 sena li jir¢ievu rapport ta’
tfassil ta’ profil

(2) Zghazagh taht il-25 sena
li jlestu t-tahrig.

(3) Zghazagh taht il-25 sena
li jlestu
xoghol.

l-esperjenza tax-

L-ispejjez kollha eligibbli
tal-operazzjoni.

(1) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jiréievu rapport
ta’ tfassil ta’ profil.

(2) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jiksbu certifikat
ta’ attendenza ghat-tahrig
lest.

(3) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jiksbu certifikat
ta’ tlestija tal-esperjenza tax-

(1) rapport ta’ tfassil ta’ profil:
2 000,60

(2) certifikat ta’ attendenza ghat-
tlestija tat-tahrig: 1 714,80

(Certifikat tal-
esperjenza tax-xoghol: 2 000,60

tat-tlestija
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez

Unita tal-kejl ghall-indikaturi

Ammonti

(FEUR)

xoghol.

Tahrig tal-IT taht il-
Garanzija ghaz-
Zghazagh (YG), l-Assi
Prijoritarju 1,  Prijorita
tal-Investiment 8ii  ta’
OoP
2014MTO5SFOPO0O1.

(1) Zghazagh taht il-25 sena
li jibdew il-kors tal-IT tal-
Livell 2 tal-Qafas tal-
Kwalifiki ta> Malta (MQF)'®
offrut permezz tal-Programm
ta Taghlim  Alternattiv
(ALP).

b

(2) Zghazagh taht il-25 sena
li jlestu l-kors tal-IT tal-
Livell 2  tal-MQF  offrut
permezz tal-ALP.

L-ispejjez kollha eligibbli
tal-operazzjoni.

(1) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena 1i jibdew il-kors
tal-IT  tal-Livell2  offrut
permezz tal-ALP.

(2) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jiksbu certifikat
ta’ tlestija tal-kors tal-IT tal-
Livell 2 offrut permezz tal-
ALP.

(1) Bidu tat-Tahrig tal-IT:

226,50

(2) Certifikat tat-tlestija tat-

Tahrig tal-IT: 528,50

Tahrig tal-IT (European
Computer Driving
Licence) taht il-
Garanzija ghaz-
Zghazagh (YG), Assi

(1) Zghazagh taht il-25 sena
li jibdew il-Livell 3 tal-MQF
tal-kors Standard European
Computer Driving Licence
(ECDL)" offrut permezz tal-

L-ispejjez kollha eligibbli
tal-operazzjoni.

(1) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jibdew il-kors
tal-ECDLStandard tal-
Livell 3 offrut permezz tal-

(1) Bidu tal-kors tal-ECDL

114,60

18 https://ncthe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx
19 http://ecdl.org
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https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx
http://ecdl.org/

Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez

Unita tal-kejl ghall-indikaturi

Ammonti

(FEUR)

Prijoritarju 1,
tal-Investiment 8ii ta
OP
2014MTO05SFOPO0O01.

Prijorita

B

Programm ta’  Taghlim

Alternattiv (ALP).

(2) Zghazagh taht il-25 sena
li  jlestu 1-kors tal-
ECDLStandard tal-Livell 3
tal-MQF offrut permezz tal-
ALP.

ALP.

(2) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jiksbu certifikat
ta’ tlestija tal-kors tal-ECDL
Standard tal-Livell 3 offrut
permezz tal-ALP.

(2) Certifikat tat-tlestija tal-kors
tal-ECDL: 267,40

Klassijiet ta’ prevenzjoni
ghall-Kullegg Malti
ghall-Arti, ix-Xjenza u t-
Teknologija (MCAST)
taht il-Garanzija ghaz-
Zghazagh (YG), 1-Assi
Prijoritarju 1,  Prijorita
tal-Investiment 8ii ta’
OP
2014MTO5SFOPQO1.

(1) Zghazagh taht il-25 sena
li jibdew klassi ta’
prevenzjoni tal-MCAST.

(2) Zghazagh taht il-25 sena
li jaghmlu l-ezami tal-
MCAST wara li jattendu
klassi ta’ prevenzjoni.

(3) Zghazagh taht il-25 sena
li jkomplu kors tal-
MCAST regolari fis-sena
akkademika li jmiss jew
konferma li l-parte¢ipant
ikun ghadda mill-ezami
finali tal-MCAST u kiseb

L-ispejjez kollha eligibbli

tal-operazzjoni.

(1) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena li jibdew klassi ta’
prevenzjoni tal-MCAST.

(2) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena 1i jaghmlu ezami
tal-MCAST wara attendenza
fi klassi ta’ prevenzjoni.

(3) Ghadd ta’ zghazagh li
jkomplu kors tal-MCAST
regolari fis-sena akkademika
li jmiss jew konferma li 1-
parte¢ipant ikun ghadda I-
ezami finali tal-MCAST u

b

(1) Bidu  tal-klassi  ta
prevenzjoni tal-MCAST: 90,90

(2) Jaghmlu l-ezami tal-
MCAST: 181,80
(3) Jghaddu mill-ezami tal-

MCAST u jkomplu bil-kurrikulu
regolari jew jiksbu kwalifika
shiha: 30,30
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Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal-ispejjez Unita tal-kejl ghall-indikaturi Ammonti
(FEUR)
il-kwalifika s-shiha. kiseb kwalifika shiha.
9. TIl-klassijiet ta’ | (1) Zghazagh taht 25 sena li | L-ispejjez kollha eligibbli | (1) Ghadd ta’ zghazagh taht | (1)  Bidu  tal-klassi  ta’
prevenzjoni  ghall-kisba | jibdew klassi ta’ prevenzjoni | tal-operazzjoni. il-25 sena li jibdew klassi ta’ | prevenzjoni tal-MEDE/SEC:

ta’ Certifikat tal-
Edukazzjoni Sekondarja
(SEC) tal-Ministru ghall-
Edukazzjoni u 1-Impjieg
(MEDE) taht il-
Garanzija ghaz-
Zghazagh (YG), Assi
Prijoritarju 1,  Prijorita
tal-Investiment 811 ta’
OP 2014MTO05SFOP001

MEDE/SEC

(2) Zghazagh taht 25 sena li
jaghmlu l-ezami MEDE/SEC
wara li jattendu klassi ta’
prevenzjoni.

(3) Zghazagh li jghaddu mill-
tal-MEDE/SEC
b’marki ahjar minn qabel.

ezami

prevenzjoni MEDE/SEC.

(2) Ghadd ta’ zghazagh taht
il-25 sena 1i jaghmlu ezami

tal-MEDE/SEC ~ wara li
jattendu klassi ta’
prevenzjoni.

(3) Ghadd ta’ zghazagh li
jehaddu  mill-ezami  tal-
MEDE/SEC b’marki ahjar
minn qabel.

88,50

(2) Attendenza tal-ezami tal-
MEDE/SEC: 162,25

(3) Jghaddu mill-ezami tal-
MEDE/SEC b’marki ahjar minn
qabel: 44,25

2. Aggustament tal-ammonti

L-ispiza ghall-unita 1 tista’ tigi aggustata billi tinbidel il-paga minima inizjali u/jew il-bonus statutorju u/jew l-allokazzjonijiet fil-gimgha u/jew
il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali fil-metodu tal-kalkolu li jikkonsisti fl-aktar rata baxxa fil-gimgha tal-paga minima nazzjonali, il-bonus

statutorju, l-allokazzjonijiet ta’ kull gimgha u I-kontribuzzjonijiet tas-sigurta so¢jali, u dan ir-rizultat jigi diviz bi 2.
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L-ispiza ghall-unita 2 tista’ tigi aggustata billi tigi applikata r-rata annwali tal-inflazzjoni fir-rati rispettivi. Mill-2017, ghal sena partikolari N,
dan jista’ jsir billi tigi applikata r-rata tal-inflazzjoni ghas-sena N-1 kif ippubblikata mill-Uffic¢ju Nazzjonali tal-Istatistika Malti fuq:
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected Indicators/Retail Price Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx

L-ispejjez ghal kull unita 3-4 jistghu jigu aggustati billi tinbidel il-paga minima nazzjonali inizjali ghall-persuni ta’ 18-il sena jew aktar u/jew il-
bonuses statutorji u/jew l-allokazzjonijiet fil-gimgha u/jew il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali fil-metodu tal-kalkolu li jikkonsisti fir-rata fis-
siegha tal-paga minima nazzjonali ghall-persuni ta’ 18-il sena jew aktar ghal sena partikolari, il-bonuses statutorji, 1-allokazzjonijiet fil-gimgha u
1-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali.

L-aggustamenti se jkunu bbazati fuq dejta aggornata kif gej:

e [l-paga minima nazzjonali hija specifikata fil-Legizlazzjoni Sussidjarja Nazzjonali 452.71 (Ordni Permanenti dwar il-Paga Minima
Nazzjonali).

e Il-bonuses statutorji, l-allokazzjonijiet fil-gimgha u I-kontribuzzjonijiet tas-sigurta so¢jali huma stipulati fil-Kapitolu 452 tal-legizlazzjoni
Maltija dwar 1-Att dwar 1-Impjieg u r-Relazzjonijiet Industrijali.

L-ispejjez ghal kull unita 5-9 jistghu jigu aggustati f’konformita mal-ispiza tal-inflazzjoni fil-livell nazzjonali ghas-sena rilevanti li fiha jkun ged
jittiehed l-intervent partikolari. Ir-rati annwali tal-inflazzjoni jigu ppubblikati mill-Uffi¢¢ju Nazzjonali tal-Istatistika u jistghu jinsabu fuq:
https://nso.gov.mt/en/nso/Selected Indicators/Retail Price Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx.”
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REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

ANNESS IV

tar-

“ANNESS VII

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi ta’ skali standard tal-ispejjez ghal kull unita lis-Slovakkja

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur | Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall-indikaturi Ammonti

ispejjez (FEUR)
1. Zvilupp professjonali | Perjodu ta’ | Kull spiza | Ghadd ta’ perjodi ta’ 8,53

ta’ impjegati fil-hiliet | 45 minuta ~ ta’ | eligibbli tal- | 45 minuta ta’ tahrig flingwa

ta 11r.1gw.1. bz.lrra.r.nn taht tahrig  f’lingwa | operazzjoni, barranija mwettqa ghal kull

1-Assi Prijoritarji 2, 3 u b o ohal kull | inkluzi  Lispeiies | impi

4 tal-Programm barranija ghal kull | inkluZi - l-ispejjez impjegat.

Operazzjonali dwar ir- impjegat diretti ghall-ghotl

Rizorsi Umani tat-tahrig.

(2014SK05MOOP001)
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elementari taht 1-Assi

postijiet mahluga

kariga f’tim inkluziv

Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur | Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall-indikaturi Ammonti
ispejjez (PEUR)
2. I¢-certifikazzjoni  tal- Certiﬁkazzjoni Kull spiza | L-ghadd ta’ certifikati tal- | | Isem i¢-¢ertifikat Prezz

European ~ Computer | tal-ECDL eligibbli tal- | ECDL moghtija, differenzjati

D'r1V%ng o Licence operazzjoni, skont il—proﬁl u modulu2® Profil tal-ECDL — Ezami bazi/standard 31,50

(¢ertifikazzjoni tal- inkluz l-ispiza .

ECDL taht 1-Assi diretta © dut Profil tal-ECDL - 2 Ezamijiet bazi/standard 59,00

. iretta tas-seduta

Prijoritarji 1, 2 u 3 tal- leezami ) Profil tal-ECDL - 3 Ezamijiet bazi/standard 76,50

Programm tal-ezcam1 u tal-

Operazzjonali dwar ir- hrug tac-certifikat Profil tal-ECDL - 4 Ezamijiet bazi/standard 92,00

Rizorsi Umani

(2014SK05MO0P001) Profil tal-ECDL - 5 Ezamijiet bazi/standard 111,50
Profil tal-ECDL - 6 Ezamijiet bazi/standard 127,00
Profil tal-ECDL - 7 Ezamijiet bazi/standard 142,50
Profil tal-ECDL - 8 Ezamijiet bazi/standard 163,00
Profil tal-ECDL - ezami Avvanzat 39,10
Profil tal-ECDL - 2 Ezamijiet avvanzati 74,30
Profil tal-ECDL - 3 Ezamijiet avvanzati 99,40
Profil tal-ECDL - 4 Ezamijiet avvanzati 122,50

3. L-inkluzjoni fl-iskejjel | Okkupazzjoni ta’ | Spejjez diretti tal- | L-ghadd ta’ xhur li matulhom | Psikologu tal-iskola — 1 235 kull xahar

20

Hemm zewg moduli possibbli — 1) Baziku/Standard u 2) Avvanzat.
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Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur | Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall-indikaturi Ammonti
ispejjez (PEUR)
Prijoritarju dwar 1- | godda f’timijiet | pagi mahluga rec¢entement tkun | Pedagogu specjali/pedagogu soc¢jali — 1 440 kull
Edukazzjoni tal- | inkluzivi Speiies indiretti okkupata. xahar
Programm pejjez indiretti

Operazzjonali dwar ir-

Rizorsi Umani
(2014SK05MOOP001)
L-inkluzjoni fil- | Okkupazzjoni ta’ | Spejjez diretti tal- | L-ghadd ta’ xhur li matulhom 1 005 kull xahar

kindergartens u  fl-
iskejjel elementari taht
1-Assi Prijoritarju dwar

postijiet mahluqa
godda ghal
assistenti
pedagogici

pagi
Spejjez indiretti

kariga mahluga re¢entement
ta’ assistent pedagogiku tkun
okkupata

1-Edukazzjoni tal-
Programm

Operazzjonali dwar ir-
Rizorsi Umani
(2014SK05M0OP001)
L-integrazzjoni tal-
istudenti fil-
kindergartens u fl-
iskejjel  taht 1-Assi
Prijoritarju  dwar 1-
Edukazzjoni tal-
Programm

Operazzjonali dwar ir-
Rizorsi Umani
(2014SK05M00P001)

Okkupazzjoni ta’

kariga  mahluqa
gdida ghal
assistent tal-
ghalliem

Spejjez diretti tal-
pagi
Spejjez indiretti

L-ghadd ta’ xhur li matulhom
kariga mahluqa rec¢entement
ta’ assistent tal-ghalliem tkun
okkupata

966 kull xahar
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-
ispejjez

Unita tal-kejl ghall-indikaturi

Ammonti

(FEUR)

6. Tahrig ta’ ghalliema u
persunal  specjalizzat
taht 1-Assi Prijoritarju
dwar 1-Edukazzjoni tal-
Programm
Operazzjonali dwar ir-
Rizorsi Umani
(2014SK05M0OP001)

b

Siegha ta
parte¢ipazzjoni
f’tahrig ghall-
ghalliema u I-
persunal
specjalizzat

Spejjez diretti

tal-

pagi tal-harrieg u

l-pagi
partecipant.

tal-

Ghadd ta’ sighat imwettqa
minn kull parte¢ipant f’tahrig
ghall-ghalliema u I-persunal
specjalizzat

Grupp ta’ 20 partecipant: 10,10 ghal kull siegha
mwettqa minn kull parte¢ipant

Grupp ta’ 12 partecipant: 10,65 ghal kull siegha
mwettga minn kull parte¢ipant.

2. Aggustament tal-ammonti

Mhux applikabbli.”
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ANNESS V

tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

“ANNESS X1V

Kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita lill-Istati Membri kollha specifikati.

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ Isem l-indikatur Kategorija tal-ispejjez Unita tal-kejl ghall- Ammonti
operazzjonijiet?! indikaturi

(FEUR)
Operazzjonijiet Il-partecipanti  f’sena L-ispejjez kollha L-ghadd ta’ Ara l-punt 3%
edukattivi formali akkademika tal- eligibbli relatati mal- parte¢ipanti li .

. . . . s e " ) ) L-ammonti huma ghall-
(mill-edukazzjoni edukazzjoni. ghoti ta’ oggetti u saritilhom  il-verifika artecipazzioni  full-time
bikrija fit-tfulija ghall- servizzi tal- tal-attendenza®® f’sena b bazzjont

. . . . f’sena akkademika.
edukazzjoni terzjarja, edukazzjoni akkademika tal- | _ o
fosthom edukazzjoni u prinéipali?2. edukazzjoni  formali, | Fil-kaz ta’ partecipazzjoni

21

22

Dawn l-ispejjez ghal kull unita ma jistghux jintuzaw ghal tipi ta’ operazzjonijiet li ghalihom hemm ghazliet ohrajn aktar simplifikati ghall-ispejjez fi kwalunkwe
anness iehor ta’ dan ir-Regolament Delegat
Spejjez potenzjali eligibbli ohra ta’ din it-tip ta’ operazzjoni, bhall-allokazzjonijiet, it-trasport, 1-akkomodazzjoni jew kwalunkwe tip ichor ta’ appogg moghti lill-
istudenti li jippartecipaw f’dawn it-tipi ta’ operazzjonijiet, mhumiex koperti mill-ispiza ghal kull unita.
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Tip ta’ Isem l-indikatur Kategorija tal-ispejjez Unita tal-kejl ghall- Ammonti
operazzjonijiet?! indikaturi

(FEUR)
tahrig vokazzjonali differenzjati skont il- | part-time, l-ammont
formali) fkull klassifikazzjoni ghandu jigi stabbilit abbazi
programm ISCED*. ta’ pro rata li tirrifletti 1-

operazzjonali tal-FSE.

parte¢ipazzjoni tal-
istudent.

Fil-kaz li I-kors idum
angas minn sena
akkademika wahda, I-
ammont ghandu jigi
stabbilit abbazi ta’ pro rata
li tirrifletti d-durata tal-
kors.

Fil-kaz 1i parti biss mill-
kors issir f’istitut edukattiv
formali, l-ammont ghandu

23

25

24

Attendenza vverifikata tfisser li l-prova ta’ attendenza tal-istudenti fil-kors tat-tahrig jew tal-edukazzjoni formali ghandha tigi vverifikata mill-awtoritajiet nazzjonali
darbtejn jew 3 darbiet kull sena akkademika, skont il-prassi normali ta’ kull Stat Membru u l-proceduri ta’ verifika ta’ attendenza fl-edukazzjoni jew it-tahrig formali.
It-tabella fil-punt 3 tistabbilixxi r-rati ghall-Istati Membri kollha hlief il-Gre¢ja u d-Danimarka 1i ghalihom id-dejta mhix disponibbli bhalissa. Ghall-korsijiet li
jdumu tal-anqas sena akkademika wahda, dawn l-ammonti jistghu jigu rimborzati lill-Istat Membru fuq il-bazi i gejja: 50 % ghall-ewwel prova ta’ attendenza matul
is-sena akkademika (normalment fil-bidu tas-sena akkademika, f’konformita mar-regoli u I-prattiki nazzjonali), 30 % ghat-tieni prova ta’ attendenza u 20 % ghat-
tielet u l-ahhar prova ta’ attendenza. Ghal dawk 1-Istati Membri li s-sistemi nazzjonali taghhom jipprovdu ghal din l-informazzjoni li ghandha tingabar darbtejn biss
fis-sena, jew ghal korsijiet li jdumu tal-anqas sena akkademika wahda, se jkun 50 % ghall-ewwel prova ta’ attendenza u 50 % ghat-tieni u l-ahhar prova tal-

attendenza.

Klassifikazzjoni Standard Internazzjonali tal-Edukazzjoni: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php/International Standard Classification of Education (ISCED)
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http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)
http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED)

Tip ta’
operazzjonijiet?!

Isem l-indikatur

Kategorija tal-ispejjez

Unita tal-kejl ghall-
indikaturi

Ammonti

(PEUR)

jigi stabbilit abbazi ta’ pro
rata li tirrifletti Z-zmien
mehud fl-istitut edukattiv.

2. Aggustament tal-Ammonti.
Mhux applikabbli

3. Ammonti ghal kull parte¢ipazzjoni fl-edukazzjoni formali (PEUR)?2¢

26

43

Mhux applikabbli tindika li ma hemm l-ebda dejta disponibbli ghal dak 1-Istat Membru partikolari u f’dak il-livell ta’ edukazzjoni.




Mhu
X Mhux
6252 appli 1415 2700 2040 6662 2941 9897 2439 applika 3676 3261 2198
kabb bbli
li
Mhu
X Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
6937 appli | applika | applika | applika 9214 applika 15714 | applika | applika | applika 3039 applikab
kabb bbli bbli bbli bbli bbli bbli bbli bli
li
Mhux Mhux
6127 5893 1415 2700 2040 5793 applika 8493 applika 4986 3676 3330 2716
bbli bbli
8113 7744 898 6594 2079 6201 3426 7952 1287 6471 5176 3816 4592
9669 8327 986 6990 2650 7060 3517 9485 1318 6925 5396 4181 2181
Mhux
11233 9563 1089 7756 3456 7607 3711 12511 1351 8200 5747 4881 applikab
bli
Mhu
X Mhux
11233 appli 1130 7756 3463 7607 3691 12511 1329 8200 5748 4881 applikab
kabb bli
li
Mhu
Mhux X Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
applikab | appli | applika | applika 2089 applika 5930 applika 4421 applika 5566 applika | applikab
bli kabb bbli bbli bbli bbli bbli bbli bli
li
Mhu
10785 a;:(pli 1036 7980 3134 7708 3488 7838 3172 8496 5650 5071 1995
kabb
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Edukazzioni sekondarja gholia u_ edukazzioni |\, | 1010 | 1550 | sge5 | 3061 | esa6 | 3603 | 7838 | 3271 | 9252 | 5995 | 5071 1995
postsekondarja mhux terzjarja (livelli 3 u 4) ED3_4 9
Mhu
X Mhux Mhux Mhux
9395 appli 921 7281 2629 8045 3194 7199 3288 applika | applika 4495 applikab
kabb bbli bbli bli
Edukazzjoni sekondarja gholja - generali ED34 li
Edukazzjoni sekondarja gholja u edukazzjoni 1027 Mhux Mhux Mhux
postsekondarja mhux terzjarja - generali (livelli 34 9395 1 921 7281 2450 7988 3194 7199 3288 applika | applika 4495 applikab
u 44) bbli bbli bli
Mhu
X Mhux Mhux
11690 appli 1145 11881 3311 7368 4017 8081 2820 applika | applika 6188 2826
kabb bbli bbli
Edukazzjoni sekondarja gholja - vokazzjonali ED35 li
1000 Mhux Mhux
Edukazzjoni sekondarja gholja u edukazzjoni 10552 0 1151 11020 3296 6051 4023 8081 3237 applika | applika 6188 2826
postsekondarja mhux terzjarja (livelli 35 u 45) bbli bbli
Mhu
X Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
1341 appli 2135 applika 710 3854 4022 applika 3952 10628 applika | applika applikab
kabb bbli bbli bbli bbli bli
Edukazzjoni postsekondarja mhux terzjarja ED4 li
Edukazzjoni postsekondarja mhux terzjarja - ED44 Mhu
Mhux X Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
applikab appli | applika | applika 660 6918 applika | applika | applika | applika | applika | applika applikab
bli kabb bbli bbli bbli bbli bbli bbli bbli bbli bli
li
Mhu
X Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
1341 appli 2135 applika 931 3539 4022 applika 3952 10628 applika | applika applikab
Edukazzjoni postsekondarja mhux terzjarja - kabb bbli bbli bbli bbli bli
vokazzjonali ED45 li
Edukazzjoni terzjarja ta’ ¢iklu gasir EDS 12098 9089 Mhux 1241 6928 5963 Mhux Mhux 1994 Mhux 4000 4883 Mhux
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applika applika | applika applika applikab
bbli bbli bbli bbli bli
9105 7592 885 3637 1849 6450 2712 10199 1837 6562 2197 3637 3258
Mhux
8525 7534 885 3884 1836 6450 2712 10199 1829 6562 2191 3309 applikab
bli
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Livell ta’ edukazzjoni FR LT LU LV MT NL PL PT RO SE Sl SK UK
Edukazzjoni bikrija tat-tfulija EDO 5259 1853 15898 2534 4731 6065 1759 2367 916 13267 4433 2037 3978
Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
applikab 2178 applikab applika | applika | applika applikab applika 1606 14879 5344 applika 4008
Zvilupp tal-edukazzjoni bikrija tat-tfulija EDO1 bli bli bbli bbli bbli bli bbli bbli
Edukazzjoni preprimarja ED02 5259 1789 15898 2534 4731 6065 1759 2367 893 12692 4067 2037 3973
Edukazzjoni primarja ED1 4950 2197 16253 3147 5173 6681 2627 3718 674 10390 4985 2348 8777
Edukazzioni primarja u edukazzjoni sekondarja | gg,q 2141 | 16575 | 3143 | 6048 | 7757 2638 4227 | 919 | 10568 | 4794 2410 8898
baxxa (livelli 1u2) ED1_2
Edukazzjoni sekondarja baxxa ED2 6931 2108 17103 3136 7720 9352 2663 5116 1217 10974 4393 2467 9142
Mhux Mhux
6931 2083 17103 3138 7738 8228 2663 applika 1217 applika 4393 2449 9464
Edukazzjoni sekondarja baxxa - generali ED24 bbli bbli
Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
Edukazzjoni sekondarja baxxa - vokazzjonali | applikab 3332 applikab 2944 5821 12367 applikab | applika | applika | applika | applikab 3150 6370
ED25 bli bli bli bbli bbli bbli bli
Edukazzjoni sekondarja gholja ED3 9225 2362 16722 3087 5162 6995 2336 4411 1236 10858 3482 2607 8701
Edukazzjoni sekondarja gholja u edukazzjoni
postsekondarja mhux terzjarja (livelli 3 u 4) 9145 2485 16199 3121 5065 6995 2230 4411 1137 10535 3482 2629 8701
ED3_4
Mhux
9106 2043 14368 3152 5230 7589 2101 applika 2820 7908 4241 1932 8895
Edukazzjoni sekondarja gholja - generali ED34 bbli
Edukazzjoni sekondarja gholja u edukazzjoni Mhux
postsekondarja mhux terzjarja - generali (livelli 9087 2043 14368 3152 5238 7589 2101 applika 2820 7856 4241 1932 8895
34 u 44) bbli
Mhux
Edukazzjoni sekondarja gholja - vokazzjonali 9425 3224 18265 2995 4670 6710 2520 applika 47 14773 3717 2978 8295
ED35 bbli
Edukazzjoni sekondarja gholja u edukazzjoni 9238 3136 17333 3082 4518 6709 2317 Mhux 120 13882 3717 2984 8295
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post-sekondarja mhux terzjarja (livelli 35 u 45) applika
bbli
Mhux Mhux Mhux
6088 3030 1189 3667 4463 5056 1057 applika 423 4146 applikab 3052 applikab
Edukazzjoni postsekondarja mhux terzjarja ED4 bbli bli bli
Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux Mhux
Edukazzjoni postsekondarja mhux terzjarja - 6808 applika applikab applika 6598 applika applikab applika | applika 5639 applikab applika | applikab
ED44 bbli bli bbli bbli bli bbli bbli bli bbli bli
Mhux Mhux Mhux
Edukazzjoni postsekondarja mhux terzjarja - 5908 3030 1189 3667 4391 5056 1057 applika 423 3613 applikab 3052 applikab
vokazzjonali ED45 bbli bli bli
Mhux Mhux Mhux
8752 applika 22145 3050 6322 6205 7791 applika | applika 6339 1725 3352 1731
Edukazzjoni terzjarja ta’ ¢iklu gasir ED5 bbli bbli bbli
Edukazzjoni terzjarja (livelli 5-8) ED5-8 6289 2736 33659 2449 8819 6081 2384 1293 1772 10477 3869 1937 2257
ANNESS VI
tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

“ANNESS XV

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita lil Cipru

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-
ispejjez

Unita tal-kejl ghall-
indikaturi

Ammonti

(FEUR)

. “Azzjonijiet ta’ Inkluzjoni
Soc¢jali u fl-Iskejjel” taht 1-

1) Ir-rata ghal perjodu
wiehed ta’ 45 minuta

Kull spiza, inkluzi
l-ispejjez diretti tal-

1) L-ghadd ta’ sighat
mahduma.

1) 21 ghal kull perjodu ta’ 45 minuta

. , 2) 300 ghal kull jum

Assi Prijoritarju 3 ta.ll— ' Z.ghal.l—gha?lhema persunal. 2) L-ghadd ta’ jiem

Programrr'l.Op'er.aZZJ. c.)nal? impjegati b’kuntratt. mahduma.

ghall-I.mp Jicel, 1.r-R.1zors¥ . 2) Ir-rata ta’ kuljum ghall-

Umani u I-Koezjoni So¢jali halliema permanenti

(CCI 2014CY05MOOPOO1). & pe

u temporanji.
. “L-Istabbiliment u 1- Ir-rata ta’ kull xahar | Kull spiza, inkluzi | L-ghadd ta’ xhur Skali

Funzjonament ta’ ghall-impjegati tal-gvern | l-ispejjez diretti tal- | mahduma differenzjati tas-

AMMINISTRAZZJONI permanenti u temporanji. | persunal. skont l-iskala tas- salarji

Centrali ta’ Servizz tal- salarji.

Beneficéji Socjali” taht 1-Assi Al 1794

Prijoritarju 3 tal-Programm

Operazzjonali ghall-Impjiegi, A2 1857

ir-Rizorsi Umani u 1-Koezjoni

Sogjali (CCI A3 2007

2014CY05M90P001). A4 2 154
AS 2 606
A6 3037
A7 3404
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Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall- Ammonti
ispejjez indikaturi (PEUR)

A8 3733

A9 4365

Al0 4912

All 5823

Al2 6 475

Al3 7120

3. Valutazzjonijiet tad-dizabbiltd | 1) Ghoti ta’ valutazzjoni | Il-kategoriji kollha | L-ghadd ta’ 1) Valutazzjoni tad-dizabbilta: 190

u I-funzjonalita taht 1-Assi
Prijoritarju 3 tal-Programm
Operazzjonali ghall-Impjiegi,
ir-Rizorsi Umani u I-Koezjoni
Sog¢jali (CCI
2014CY05M90P001).

tad-dizabbilta.

2) Ghoti ta’ valutazzjoni
tad-dizabbilta u 1-
funzjonalita.

tal-ispejjez.

sessjonijiet imwettqa.

2) Valutazzjoni tad-dizabbilta u I-
funzjonalita: 303

2. Aggustament tal-ammonti

Mhux applikabbli.”
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ANNESS VIl

tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi ta’ skali standard tal-ispejjez ghal kull unita lill-Kroazja

“ANNESS XVI

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal-ispejjez Unita tal-kejl ghall- Ammonti
indikaturi (PHRK)
1. It-titjib fl-access ghall-edukazzjoni ghal Xhur mahduma | L-ispejjez kollha Ghadd ta’ sighat 4 530,18
studenti zvantaggati f’livell preterzjarju bl- minn assistent tat- | eligibbli tal- mahduma
taghlim operazzjoni.

ghoti ta’ appogg professjonali mmirat lil
studenti permezz ta’ assistenti tat-taghlim taht
1-Assi Prijoritarju 3 “Edukazzjoni u Taghlim
tul il-Hajja” tal-Programm Operazzjonali
“Rizorsi Umani Effi¢jenti”
(2014HRO5M90P001)
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2. Aggustament tal-ammonti

Mhux applikabbli.”
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ANNESS VIII

tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi ta’ skali standard tal-ispejjez ghal kull unita lill-Irlanda

“ANNESS XVII

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur®’ Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall- Ammonti
ispejjez indikaturi (PEUR)
1. It-tahrig ghal dawk gieghda moghti mill- Rizultat ta’ success L-ispejjez kollha L-ghadd ta’ sighat 1316
Bordijiet tal-Edukazzjoni u t-Tahrig (ETB, | irregistrat ghal partecipant | eligibbli tal- imwettqa ghal kull
Education and Training Boards) taht I-Assi | fuq il-programm oOperazzjont. partecipant.
Prijoritarju 1 tal-Programm Operazzjonali | “Bridging”.
ghall-Impjegabbilta, I-Inkluzjoni u t-
Taghlim (2014IE05SM90P001).
2. It-tahrig ghal dawk qieghda moghti mill- Rizultat ta’ su¢cess L-ispejjez kollha Ghadd ta’ rizultati ta’ 1 631

27 Ghal kull isem ta’ indikatur hawn taht, rizultat ta> su¢¢ess jirreferi ghal partecipant li jikseb il-kriterji ta’ valutazzjoni mehtiega stabbiliti mill-Bordijiet tal-Edukazzjoni u t-
Tahrig bir-rizultat ikun approvat mill-Grupp ghall-Approvazzjoni tar-Rizultati u rregistrati fuq il-“Formola-ta’-Approvazzjoni tar-Rizultati-u-l-Iskeda-ta’-Valutazzjoni-
Sommarju-tal-Kors-F12” u rregistrati wkoll b’mod elettroniku fuq is-Sistema ta’ Talba ghac¢-Certifikazzjoni u 1-Qbid tar-Rizultati (RCCRS).
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Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur®’ Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall- Ammonti
ispejjez indikaturi (PEUR)
Bordijiet tal-Edukazzjoni u t-Tahrig (ETB, | irregistrat ghal parte¢ipant | eligibbli tal- success.
Education and Training Boards) taht I-Assi | fuq il-programm “Tahrig operazzjoni.
Prijoritarju 1 tal-Programm Operazzjonali | ghal Hiliet Specifici”.
ghall-Impjegabbilta, I-Inkluzjoni u t-
Taghlim (2014IE05M90P001).
3. Tahrig ghal dawk qieghda moghti mill- Rizultat ta’ success L-ispejjez kollha Ghadd ta’ rizultati ta’ 1513
Bordijiet tal-Edukazzjoni u t-Tahrig (ETB) | irregistrat ghal partecipant | eligibbli tal- success.
taht I-Assi Prijoritarji 1 u 4 tal-Programm | fuq il-programm operazzjoni.
Operazzjonali ghall-Impjegabbilta, 1- “Apprendistat”.
Inkluzjoni u t-Taghlim
(2014IE05M90P001).
4. Tahrig ghal dawk qieghda moghti mill- Rizultat ta’ success L-ispejjez kollha Ghadd ta’ rizultati ta’ 4718
Bordijiet tal-Edukazzjoni u t-Tahrig (ETB) | irregistrat ghal partecipant | eligibbli tal- success.
taht 1-Assi Prijoritarji 1 u 4 tal-Programm | fuq il-programm “Centru ta’ | OPerazzjoni.
Operazzjonali ghall-Impjegabbilta, 1- Tahrig tal-Komunita”.
Inkluzjoni u t-Taghlim
(2014IE05M90P001).
5. Tahrig ghal dawk gieghda moghti mill- Rizultat ta’ success L-ispejjez kollha Ghadd ta’ rizultati ta’ 1 658

Bordijiet tal-Edukazzjoni u t-Tahrig (ETB)
taht I-Assi Prijoritarji 1 u 4 tal-Programm
Operazzjonali ghall-Impjegabbilta, 1-

irregistrat ghal parte¢ipant
fuq il-programm “Inizjattivi
ta’ Tahrig Lokali”.

eligibbli tal-
operazzjoni.

success.
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur?’

Kategorija tal-
ispejjez

Unita tal-kejl ghall-
indikaturi

Ammonti

(FEUR)

Inkluzjoni u t-Taghlim
(2014IE05M90P001).

2. Aggustament tal-ammonti

Mhux applikabbli.”
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ANNESS IX

tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

“ANNESS XVIII

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi ta’ skali standard tal-ispejjez ghal kull unita lil Spanja.

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall-indikaturi Ammonti
ispejjez (PEUR)
1. Tahrig Vokazzjonali inkluz | Sighat ta’ L-ispejjez kollha Ghadd ta’ sighat kull partecipant
?I-Kat??gpt - P;[a.l‘— partec¢ipazzjoni f’kors ehglbbh. tal.— bil-kundizzjoni li 1-parte¢ipant: 858 kull sicgha ghal tahrig
specjatitajiet - fat-1alhe | ta” tahrig. operazzjont. (1) ikun kiseb ¢ertifikazzjoni, | immexxi minn istruttur®®
tas-Servizz ta

Impjegabbilta tal-Pubbliku
tal-Istat®® —

[1-Programmi
Operazzjonali appoggati
mill-FSE

akkreditament
professjonali wara evalwazzjoni
kiseb certifikat ta’
ghal
tahrig lesta, jew validazzjoni
skont  ir-regoli

jew  diploma

pozittiva,

attendenza azzjoni ta’

ekwivalenti

4,5 kull siegha ghal tahrig online

28 Disponibbli hawn: https://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/especialidades_formativas/buscador_especialidades_formativas.html

2% Immexxi minn istruttur tfisser kors ta’ tahrig fejn il-partecipanti u l-istruttur ikunu fizikament prezenti fl-istess post u fi Spanja huwa definit bhala “formacién presencial”
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Tip ta’ operazzjonijiet

Isem l-indikatur

Kategorija tal-
ispejjez

Unita tal-kejl ghall-indikaturi

Ammonti

(PEUR)

nazzjonali;

jew

(2) ikun waqaf mit-tahrig
minhabba kollokament.

Ghal (1) l-ghadd ta’ sighat ta’
partec¢ipazzjoni minn partecipant
jikkorrispondi ghall-ghadd totali
ta’ sighat tal-kors (definit fil-
Katalogu tal-Ispecjalitajiet tat-
Tahrig)

Ghal (2), l-ghadd ta’ sighat ta’
parte¢ipazzjoni  biss  fil-fatt
jistghu jitgiesu.

Kemm ghat-tahrig immexxi
minn istruttur kif ukoll ghal dak
online, ir-rimborz se jkun
massimu ta’ 20 partecipant kull
grupp.

2. Aggustament tal-ammonti

Mhux applikabbli.”
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ANNESS X

tar-

REGOLAMENT DELEGAT TAL-KUMMISSJONI (UE) .../...

“ANNESS XIX

Il-kundizzjonijiet ghar-rimborz tan-nefqa abbazi tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita ghar-Renju Unit.

1. Definizzjoni tal-iskali standard tal-ispejjez ghal kull unita

Tip ta’ operazzjonijiet Isem l-indikatur Kategorija tal- Unita tal-kejl ghall- Ammonti
ispejjez indikaturi
Apprendistati taht 1- Partecipanti L-ispejjez Ghadd ta’ partecipanti li L-ammonti se jigu kkalkulati skont:
Assi Prijoritarju 3 tal- impjegati ta” 16- kollha eligibbli | jahdmu ghal apprendistat \30 g - s g 1pi1es ..
Programm %1 sena u aktar li al. formali shifv l-eta”” u l-istatus ta’ dizabbilta tal-partecipant,
Operazzjonali tal-FSE jahdmu ghal operazzjoni. l-istadju importanti u l-livell ta’ kwalifika miksub,
apprendistat

tal-Irlanda ta’ Fuq
(2014UKO05SFOP004)

formali shih.

il-kategorija ta’ finanzjament u I-livell tal-apprendistat,

kif stabbilit fil-punt 3. hawn taht.

2. Aggustament tal-ammonti

30 Zaghzugh huwa definit bhala persuna ta’ bejn is-16 u 1-24 sena, filwaqt li adult huwa definit bhala persuna ta’ 25 sena u aktar.
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Mhux applikabbli.

3. L-ammonti (P GBP)

APPRENDISTAT TA-LIVELL 2 — Zaghzugh.
Kategoriji ta’ Finanzjament (Nota 1) Suppliment tad-
, Dizabbilta
Punt ta’ Skattar 1 ) 3 4 5 6
Approvazzjoni tal-pjan ta’ tahrig 330 330 330 330 330 330 610
personali
Stadji importanti (Nota 2)
Kisba ta’ bejn 20% u 25 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat®’
Kisba ta’ bejn 40 % u 45 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Kisba ta’ bejn 60% u 65 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

31 L-Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat huma |-elementi tat-taghlim mehtiega/specifikati (jigifieri moduli) li minnhom jikkonsistu I-kwalifiki. ll-kwalifiki ghall-apprendistati tal-Livell 2 jistghu
jinstabu fuq https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-2-frameworks-apprenticeships u dawk ghall-apprendistati tal-Livell 3 fug https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-3-frameworks-
apprenticeships
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Ksib ta’ bejn 80% u 85% tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ Hiliet Essenzjali (Nota 3) 330 330 330 330 330 330 0
Ksib tal-Kwalifika Vokazzjonali 330 380 440 550 600 660 220
Nazzjonali tal-Livell 2

Ksib tal-Qafas shih tal- 330 380 440 820 880 930 0
Apprendistat tal-Livell 2

Incentiv tal-Impjegatur 500 500 500 750 750 750 0
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APPRENDISTAT TAL-LIVELL 2 - Adult

Punt ta’ Skattar Kategoriji ta’ Finanzjament (Nota 1) Suppliment tad-
Dizabbilta

1 2 3 4 5 6

Approvazzjoni tal-pjan ta’ tahrig 165 165 165 165 165 165 305

personali

Pagamenti Importanti (Nota 2)

Kisba ta’ bejn 20 % u 25 % tal- 190 220 245 355 385 410 110

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 40 % u 45 % tal- 190 220 245 355 385 410 110

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 60 % u 65 % tal- 190 220 245 355 385 410 110

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ bejn 80% u 85% tal- 190 220 245 355 385 410 110

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ Hiliet Essenzjali (Nota 3) 165 165 165 165 165 165 0

Ksib tal-Kwalifika Vokazzjonali 165 190 220 275 300 330 110

Nazzjonali tal-Livell 2

62




Ksib tal-Qafas shih  tal- 165 190 220 410 440 465 0

Apprendistat tal-Livell 2

Incentiv tal-Impjegatur 250 250 250 375 375 375 0
APPRENDISTAT TAL-LIVELL 3 (ROTTA TA’ PROGRESSJONI) — Zaghzugh

Punt ta’ Skattar Kategoriji ta’ Finanzjament (Nota 1) Suppliment tad-

Dizabbilta
1 2 3 4 5 6

Approvazzjoni tal-pjan ta’ tahrig 220 220 220 220 220 220 610

personali

Pagamenti Importanti (Nota 2)

Kisba ta’ bejn 20 % u 25 % tal- 380 440 490 710 770 820 220

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 40 % u 45 % tal- 380 440 490 710 770 820 220

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 60 % u 65 % tal- 380 440 490 710 770 820 220

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ bejn 80 % u 85 % tal- 380 440 490 710 770 820 220

Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
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Ksib ta’ Hiliet Essenzjali (Nota 3) 330 330 330 330 330 330 0
Ksib tal-Kwalifika Vokazzjonali 770 820 880 990 1 040 1100 220
Nazzjonali tal-Livell 3
Ksib  tal-Qafas  shih  tal- 990 1150 1320 1 870 2030 2200 0
Apprendistat tal-Livell 3
Inéentiv tal-Impjegatur 500 500 500 750 750 750 0
APPRENDISTAT TAL-LIVELL 3 (ROTTA TA’ PROGRESSJONI- Apprendistati Adulti (ADULT)
Kategoriji ta’ Finanzjament (Nota 1) Suppliment tad-
R Dizabbilta
Punt ta’ Skattar 1 ) 3 4 5 6
Approvazzjoni tal-pjan ta’ tahrig 110 110 110 110 110 110 305
personali
Pagamenti Importanti (Nota 2)
Kisba ta’ bejn 20 % u 25 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Kisba ta’ bejn 40 % u 45 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Kisba ta’ bejn 60 % u 65 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
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Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ bejn 80% u 85 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ Hiliet Essenzjali (Nota 3) 165 165 165 165 165 165 0
Ksib tal-Kwalifika Vokazzjonali 385 410 440 495 520 550 110
Nazzjonali tal-Livell 3

Ksib  tal-Qafas  shih  tal- 495 575 660 935 1015 1100 0
Apprendistat tal-Livell 3

In¢entiv tal-Impjegatur 250 250 250 375 375 375 0
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APPRENDISTAT TAL-LIVELL 3 (LIVELL 2 EN ROUTE) (Nota 4) — Zaghzugh )

Kategoriji ta’ Finanzjament (Nota 1) Suppliment tad-

, Dizabbilta
Punt ta’ Skattar 1 ) 3 4 5 6
Approvazzjoni tal-pjan ta’ tahrig 330 330 330 330 330 330 610
personali
Pagamenti Importanti (Nota 2)
Kisba ta’ bejn 20 % u 25 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Kisba ta’ bejn 40% u 45 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Kisba ta’ bejn 60% u 65 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Ksib ta’ bejn 80% u 85% tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Ksib  tal-Kwalifika  Vokazzjonali 660 710 770 990 1 040 1100 220
Nazzjonali tal-Livell 2
Zamma / Ibda 1-Pagament (Nota 5 220 220 220 220 220 220 610
)
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Pagamenti Importanti (Nota 2)

Kisba ta’ bejn 20 % u 25 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 40% u 45 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 60 % u 65 % tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta” bejn 80% u 85% tal- 380 440 490 710 770 820 220
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ Hiliet Essenzjali (Nota 2) 330 330 330 330 330 330 0
Ksib tal-Kwalifika Vokazzjonali 770 820 880 990 1 040 1100 220
Nazzjonali tal-Livell 3

Ksib tal-Qafas shih tal- 990 1150 1320 1870 2030 2200 0
Apprendistat tal-Livell 3

Incentiv tal-Impjegatur 1 000 1 000 1 000 1500 1 500 1500 0
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APPRENDISTAT TA-LIVELL 3 (LIVELL 2 EN ROUTE) (Nota 4) — Apprendisti Adulti (ADULT)

Kategoriji ta’ Finanzjament (Nota 1) Suppliment tad-

, Dizabbilta
Punt ta’ Skattar 1 ) 3 4 5 6
Approvazzjoni tal-pjan ta’ tahrig 165 165 165 165 165 165 305
personali
Pagamenti Importanti (Nota 2)
Kisba ta’ bejn 20% u 25 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Ksib ta’ bejn 40% u 45 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Kisba ta’ bejn 60% u 65 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Ksib ta’ bejn 80% u 85 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat
Ksib  tal-Kwalifika ~ Vokazzjonali 330 355 385 495 520 550 110
Nazzjonali tal-Livell 2
Zamma / Ibda 1-Pagament (Nota 5 110 110 110 110 110 110 305
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)

Pagamenti Importanti (Nota 2)

Kisba ta’ bejn 20 % u 25 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 40 % u 45 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Kisba ta’ bejn 60 % u 65 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ bejn 80% u 85 % tal- 190 220 245 355 385 410 110
Unitajiet tal-Qafas tal-Apprendistat

Ksib ta’ Hiliet Essenzjali (Nota 3) 165 165 165 165 165 165 0
Ksib tal-Kwalifika Vokazzjonali 385 410 440 495 520 550 110

Nazzjonali tal-Livell 3

Ksib tal-Qafas shih tal- 495 575 660 935 1015 1100 0
Apprendistat tal-Livell 3

Incentiv tal-Impjegatur 500 500 500 750 750 750 0

Noti

1. Il-lista shiha tal-oqfsa ta’ apprendistat u I-kategoriji ta’ finanzjament li jappartjenu ghalihom huma stabbiliti fl-Annessi 1 u 2 tal-“ApprenticeshipsNI 2017 Operational Requirements”,
disponibbli fuq https://www.economy-ni.gov.uk/publications/apprenticeship-guidelines
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Il-pagamenti importanti se jithallsu mat-tlestija tal-istadji importanti/unitajict tal-qafas globali li ntlahaq gbil dwaru. Sabiex jigi kkalkulat il-percentwal ta’ success, it-tlestija ta’
unitajiet shah jew partijiet minn unitajiet fil-qafas ghandha titqies f’konformita mal-“ApprenticeshipsNI 2017 Operational Requirements”, disponibbli fuq https://www.economy-
ni.gov.uk/publications/apprenticeship-guidelines

Il-Hiliet Essenzjali jikkonsistu mill-Komunikazzjoni, mill-Applikazzjoni tan-Numru u mill-ICT. L-ammont ghall-hiliet essenzjali huwa limitat ghal pagament kull partecipant ta’
GBP 55 kull Adult / GBP 110 kull zaghzugh fir-rigward tal-Hila Essenzjali tal-Komunikazzjoni, 1-Applikazzjoni tan-Numru u 1-ICT.

F’apprendistat tal-Livell 3 (Livell 2 en route), apprendista b’esperjenza ta’ studju precedenti fil-Livell 2 jista’ jaccetta qafas tal-Livell 3 filwaqt 1i jqis it-taghlim u l-kisbiet precedenti
tieghu. Dan jista’ jaghmilha possibbli ghall-apprendista biex jghaddi ghal-Livell 3 minghajr ma jlesti l-qafas tal-Livell 2 kollu.

Applikabbli meta l-partecipant ikun lesta u kiseb il-komponenti kollha tal-kwalifika tal-Livell 2 en route ghall-apprendistat tal-Livell 3”

70



		2018-06-05T13:13:35+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



