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I/A-PUNKTSNOTE 
fra: Generalsekretariatet for Rådet 
til: De Faste Repræsentanters Komité/Rådet 
Vedr.: Gruppen vedrørende Adfærdskodeksen (erhvervsbeskatning) 

− Rådets konklusioner 
= Vedtagelse 

  

1. På mødet den 31. maj 2018 nåede Gruppen vedrørende Adfærdskodeksen til enighed om 

gruppens rapport til Rådet og udkastet til Rådets konklusioner, der ledsager rapporten, med 

undtagelse af henvisningerne til afgrænsningsdokumentet vedrørende kriterium 2.2 i EU's 

opførelse på listen, som der ikke kunne opnås enighed om blandt delegationerne. 

2. På mødet den 6. juni 2018 nåede Gruppen på Højt Plan til enighed om en revideret udgave af 

ovennævnte afgrænsningsdokument vedrørende kriterium 2.2 (dok. 9807/18 RESTREINT 

UE/EU RESTRICTED). Flere delegationer tog undersøgelsesforbehold med hensyn til 

ændringerne. Disse forbehold er siden blevet hævet. 

3. På denne baggrund blev der konstateret enstemmig støtte til udkastet til Rådets konklusioner 

som gengivet nedenfor: 
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"Med hensyn til adfærdskodeksen (erhvervsbeskatning) erklærer Rådet, at det: 

1. SER MED TILFREDSHED PÅ de fremskridt, som Gruppen vedrørende 

Adfærdskodeksen har opnået under det bulgarske formandskab, jf. gruppens rapport 

(dok. 9637/18), navnlig med hensyn til overvågning af de tilsagn, som jurisdiktioner har 

givet i forbindelse med EU's opførelse på listen; 

2. TILSLUTTER SIG den nye flerårige arbejdspakke i bilaget til gruppens statusrapport; 

3. ANMODER gruppen om at fortsætte med at overvåge standstill og gennemførelsen af 

rollback, herunder for så vidt angår jurisdiktioner screenet i 2017; 

4. NOTERER SIG MED TILFREDSHED de forskellige initiativer, som gruppen har 

gennemført siden årets begyndelse for at gøre sit arbejde mere synligt og skabe større 

gennemsigtighed; 

5. BIFALDER navnlig offentliggørelsen af en sammenstilling af de retningslinjer, som 

gruppen har fastlagt (dok. 5814/1/18 REV 1), og af en oversigt over de præferentielle 

skatteordninger, som den har gennemgået siden sin oprettelse i marts 1998 (dok. 

9639/18), samt offentliggørelsen af en opstilling af alle breve med anmodning om 

tilsagn fra jurisdiktioner (dok. 6671/18) og de breve om tilsagn, der er modtaget til 

gengæld, hvori de pågældende jurisdiktioner har givet samtykke (dok. 6972/18); 

6. SER også MED TILFREDSHED PÅ de fremskridt, der er opnået med hensyn til 

overvågning af gennemførelsen af de vedtagne retningslinjer, herunder den prioriterede 

liste vedtaget af gruppen (dok. 6603/18); 

7. OPFORDRER gruppen til fortsat at undersøge mulige defensive foranstaltninger, der 

kan anvendes over for ikkesamarbejdsvillige jurisdiktioner på en koordineret måde, 

uden at det berører medlemsstaternes forpligtelser i henhold til EU-retten og folkeretten; 
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8. GLÆDER SIG OVER de proceduremæssige retningslinjer for at udføre overvågning af 

tilsagn vedrørende EU's liste over ikkesamarbejdsvillige skattejurisdiktioner (dok. 

6213/18), som gruppen nåede til enighed om i februar 2018;  

9. STØTTER det videre forløb som foreslået af gruppen med hensyn til revisionen af det 

geografiske anvendelsesområde for EU's opførelse på listen; 

10. TILSLUTTER SIG afgrænsningsdokumentet vedrørende kriterium 2.2 i bilaget til 

gruppens statusrapport; 

11. STØTTER retningslinjerne om fortolkningen af det tredje kriterium i bilaget til 

gruppens statusrapport; 

12. OPFORDRER gruppen til at aflægge rapport til Rådet om sit arbejde under det 

østrigske formandskab." 

3. De Faste Repræsentanters Komité opfordres til: 

– at fremsende rapporten til Rådet (dok. 9637/18 FISC 241 ECOFIN 555) sammen med 

udkastet til Rådets konklusioner som gengivet ovenfor 

– at henstille til Rådet, at det som A-punkter på dagsordenen godkender rapporten og 

vedtager konklusionerne. 

 


		2018-06-12T07:33:05+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



