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NOTA DO PUNKTU I/A 

Od: Sekretariat Generalny Rady 

Do: Komitet Stałych Przedstawicieli / Rada 

Dotyczy: Przesunięcie środków nr DEC 08/2025 w ramach sekcji III – Komisja – 
budżetu ogólnego na rok 2025 Zatwierdzenie Zatwierdzenie pisma 

 

1. 26 maja 2025 r. Komisja przedłożyła Radzie wniosek w sprawie przesunięcia środków 

nr DEC 08/2025 zgodnie z art. 31 ust. 1 rozporządzenia finansowego1. 

2. Zgodnie z dokumentem 9435/25 celem niniejszego wniosku jest przesunięcie łącznej kwoty 

3,77 mln EUR w środkach niezróżnicowanych z artykułu 30 01 01 (Rezerwa administracyjna) 

do artykułu 20 03 17 (Europejski Urząd ds. Zwalczania Nadużyć Finansowych (OLAF)) oraz 

pozycji 20 01 02 01 ( Wynagrodzenia i świadczenia — Siedziba główna i przedstawicielstwa), 

20 02 01 01 (Personel kontraktowy), 20 02 02 01 (Personel kontraktowy), 20 03 15 01 

(Urząd Publikacji), 20 03 15 02 (Europejski Urząd Doboru Kadr), 20 03 16 01 (Urząd 

Administracji i Wypłacania Należności Indywidualnych) i 20 03 16 03 ( Urząd Infrastruktury 

i Logistyki — Luksemburg). 

                                                 
1 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 

23 września 2024 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu 

ogólnego Unii (wersja przekształcona) (Dz.U. L, 2024/2509, 26.9.2024, ELI: 

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj). 

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj
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3. Przesunięcie proponuje się w celu udostępnienia środków, które zostały umieszczone 

w rezerwie na pokrycie wypłaty dodatku mieszkaniowego, który ma zostać wprowadzony dla 

pracowników Komisji zatrudnionych w Luksemburgu w niższych grupach zaszeregowania. 

Podczas przygotowywania budżetu na 2025 r. decyzja o ustanowieniu dodatku 

mieszkaniowego dla pracowników zatrudnionych w Luksemburgu w niższych grupach 

zaszeregowania nie została jeszcze przyjęta, a kwoty określone jako tymczasowe zostały 

umieszczone w rezerwie administracyjnej. Zgodnie z art. 49 rozporządzenia finansowego te 

środki tymczasowe mogą zostać wykorzystane dopiero po przesunięciu ich do innej linii 

budżetowej. W związku z tym, zgodnie z decyzją Komisji C(2025) 1584 przyjętą w dniu 

18 marca 2025 r. ustanawiającą dodatek mieszkaniowy, wnioskuje się o przesunięcie 

odpowiednich kwot do właściwych linii w tytule 20, jak przewidziano w uwagach do budżetu 

na 2025 r. odnoszących się do linii 30 01 01. 

4. Komitet Budżetowy przeanalizował przedmiotowy wniosek w sprawie przesunięcia na 

posiedzeniu 2 czerwca 2025 r. 

5. W wyniku tej analizy Komitet Budżetowy kwalifikowaną większością głosów wyraził zgodę 

na zaproponowanie Komitetowi Stałych Przedstawicieli, by ten zalecił Radzie zatwierdzenie: 

– proponowanego przesunięcia środków, zgodnie z dok. 9435/25, oraz 

– projektu pisma, który został zamieszczony w ZAŁĄCZNIKU do niniejszej noty. 
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ZAŁĄCZNIK 

PROJEKT PISMA 

Od: Przewodniczący Rady / Przewodnicząca Rady 

Do: Przewodnicząca Komisji 

DW: Przewodnicząca Parlamentu Europejskiego 

 

Szanowna Pani! 

Zgodnie z art. 31 ust. 6 rozporządzenia finansowego z dnia 23 września 2024 r.1 niniejszym 

informuję, że Rada zatwierdziła przesunięcie środków nr DEC 08/2025 w ramach sekcji III – 

Komisja – budżetu ogólnego na rok 2025. 

 

(zwrot grzecznościowy). 

 

                                                 
1 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 

23 września 2024 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu 

ogólnego Unii (wersja przekształcona) (Dz.U. L, 2024/2509, 26.9.2024, ELI: 

http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj). 

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/2509/oj
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