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PRANESIMAS
nuo: Tarybos generalinio sekretoriato
kam: Nuolatiniy atstovy komitetui / Tarybai
Dalykas: 2025 m. konkrec€ioms Salims skirty rekomendacijy ir 2024 m. konkre€ioms

Salims skirty rekomendacijy jgyvendinimo vertinimas: Uzimtumo komiteto ir
Socialinés apsaugos komiteto nuomoné

— Pritarimas

Delegacijoms priede pateikiama Uzimtumo komiteto ir Socialinés apsaugos komiteto nuomon¢ dél
2025 m. konkre¢ioms Salims skirty rekomendacijy ir 2024 m. konkre¢ioms Salims skirty
rekomendacijy jgyvendinimo vertinimo, kuriai Taryba (uzimtumas, socialiné politika, sveikata ir

vartotojy reikalai) turi pritarti 2025 m. birzelio 19 d. posédyje.

Sio pranesimo papildymai:

J EMCO ir SAK 2025 m. socialinés konvergencijos perziiiros. Konkre¢ioms Salims skirtos
iSvados (ADD 1),

J EMCO 2025 m. daugiaSalés prieZiiiros perzitiros. Konkrecioms Salims skirtos i§vados

(ADD 2),
o SAK 2025 m. daugiasalio jgyvendinimo perzitiros. Konkrecioms Salims skirtos iSvados
(ADD 3).
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PRIEDAS

UZimtumo komiteto ir Socialinés apsaugos komiteto nuomoné dél 2025 m. Europos
semestro ciklo

2025 m. birzelio 13 d.

Preambulé

Remiantis Sutarties dél ES veikimo (SESV) 148, 150 ir 160 straipsniy nuostatomis, Tarybos
sprendimais, kuriais jsteigiami komitetai, ir Reglamentu (ES) 2024/1263 d¢l veiksmingo
ekonomings politikos koordinavimo, UZimtumo komitetas (EMCO) ir Socialinés apsaugos
komitetas (SAK) yra kompetentingi jgyvendinti Europos semestra, kiek tai susij¢ su uzimtumu,

igiidziais ir socialine politika.

Atitinkamai, 2025 m. Europos semestro ciklo metu Europos Komisijai pateikus atitinkamus
pasitilymus, EMCO ir SAK padéjo baigti rengti metine bendrq uzimtumo ataskaitq', rekomendacijqg
dél euro zonos ekonominés politikos* ir naujasias konkrecioms Salims skirtas rekomendacijas
(KSSR)3. Be to, komitetai parengé Tarybos i§vadas, pridedamas prie 2025 m. bendros uzimtumo
ataskaitos*, ir Europos Vadovy Tarybai skirtg horizontalyjj pranesimg, Kuris turi biti pridétas prie

2025 m. KSSRS.

2024 m. gruodzio 18 d. Komisija pasiiilé 2025 m. bendrg uzimtumo ataskaita kaip rudens
dokumenty rinkinio dalj. Po deryby komitetuose Taryba ja priemé kovo 10 d. EPSCO
tarybos posédyje. Galutinis dokumento tekstas paskelbtas Cia.

Kovo 10 d. EPSCO tarybos posédyje buvo patvirtinti rekomendacijos dél euro zonos
uzimtumo ir socialiniai aspektai. Rekomendacija buvo galutinai priimta geguzés 13 d.
ECOFIN tarybos posédyje.

Birzelio 4 d. Komisija pasiiilé 2025 m. konkrecioms Salims skirtas rekomendacijas kaip
pavasario dokumenty rinkinio dalj. Po deryby komitetuose Taryba priémé uzimtumo ir
socialinius aspektus birzelio 19 d. EPSCO tarybos posédyje. Galutinai jas priimti numatoma
liepos 8 d. ECOFIN tarybos posédyje.

4 Kovo 10 d. EPSCO tarybos posédyje Taryba patvirtino Tarybos i§vadas dél 2025 m.
bendros uzimtumo ataskaitos.

Pirmininkaujanciai Lenkijai vadovaujant parengtu horizontaliuoju praneSimu dél 2025 m.
konkrecioms Salims skirty rekomendacijy siekiama prisidéti prie politiniy debaty Taryboje
(atitinkamai birzelio 19 ir 20 d. EPSCO tarybos ir ECOFIN tarybos posédziuose) ir Europos
Vadovy Taryboje (birzelio 26-27 d.).
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https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lt/ip_24_6427
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6435-2025-REV-1/lt/pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/25dfee93-ffc4-11ef-9503-01aa75ed71a1/language-en
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6274-2025-INIT/lt/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=OJ:C_202502782
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/lt/ip_25_1388
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7050-2025-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7050-2025-INIT/lt/pdf

Komitetai taip pat jvertino valstybiy nariy pazanga, padaryta jgyvendinant atitinkamas Tarybos
pateiktas 2024 m. KSSR. Socialinés konvergencijos sistemos jgyvendinimas taip pat padéjo stebéti
aukstynkryptés socialinés konvergencijos padétj ES®. Kalbant apie pastaraja, pirmojo etapo analizé
buvo jtraukta j 2025 m. bendrg uzimtumo ataskaitg, o antrojo etapo analiz¢ paskelbé Komisija po
dvisalio pasikeitimo nuomonémis su atitinkamomis valstybémis narémis ir konsultacijy su

v W —

analizés i8vados buvo aptartos EMCO ir SAK atliekant keleta socialinés konvergencijos perZiiry’.

Isigaliojus Reglamentui (ES) 2024/12638, 2025 m. komitetai taip pat pirma kartg aptaré valstybiy

nariy parengty naujy vidutinés trukmés laikotarpio fiskaliniy struktiriniy plany® ir susijusiy metiniy
pazangos ataskaity'® uZimtumo ir socialinius aspektus. Bendradarbiaudami su ECOFIN komitetais,
EMCO ir SAK taip pat prisid¢jo rengiant Tarybos rekomendacijas, kuriomis patvirtinami vidutinés

trukmeés laikotarpio fiskaliniai struktiiriniai planai'l.

Sios nuomonés 1 skirsnyje isdéstoma, kaip komitetai apskritai vertina Europos semestro valdymo
aspektus. 2 skirsnyje aptariami Komisijos priimti ir 2025 m. birzelio 5 d. Uzimtumo komitetui ir
Socialinés apsaugos komitetui pristatyti pasitilymai dél 2025 m. KSSR. 3 skirsnyje pateikiami
valstybiy nariy pazangos, padarytos jgyvendinant atitinkamas 2024 m. KSSR, ir socialinés
konvergencijos sistemos iSvady nagrin¢jimo rezultatai, kurie pateikti kaip teminés gaires, parengtos
atsizvelgiant | komitety atliktas daugiaSalés priezitiros perzitiras. Konkre¢ioms Salims skirtos

1Svados pridedamos kaip priedai.

Socialinés konvergencijos sistemos struktiira ir elementai apibiidinami pagrindinése gairése
dél socialinés konvergencijos sistemos nustatymo Europos semestre ir susijusioje EMCO ir
SAK darbo grupés ataskaitoje. Sie dokumentai Tarybai (EPSCO) buvo pateikti 2023 m.
birzelio 12 d. Socialinés konvergencijos sistemos elementai buvo aptarti 2022 m.

spalio mén.—2023 m. geguzés mén. laikotarpiu veikusioje specialioje EMCO ir SAK darbo
grupéje.

Komisija paskelbé antrojo etapo analiz¢ Komisijos tarnyby darbiniame dokumente
balandzio 11 d. Perziiras EMCO ir SAK atliko geguzés 13 d. (Zr. 3.1 skirsnj).

8 2024 m. balandzio 29 d. Reglamentas (ES) 2024/1263 dél veiksmingo ekonominés politikos
koordinavimo ir daugiasalés biudzeto prieziiiros, kuriuo panaikinamas Tarybos reglamentas
(EB) Nr. 1466/97.

Vidutinés trukmés laikotarpio fiskaliniai strukttriniai planai paskelbti Cia.

2025 m. metinés pazangos ataskaitos paskelbtos Cia.

Rekomendacijas sitilo Komisija ir jos priimamos ECOFIN tarybos posédziuose.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-ADD-1/en/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9481-2023-ADD-1/en/pdf
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/news/commission-analyses-social-convergence-10-eu-countries-2025-04-11_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=OJ:L_202401263
https://economy-finance.ec.europa.eu/economic-and-fiscal-governance/stability-and-growth-pact/preventive-arm/national-medium-term-fiscal-structural-plans_en
https://economy-finance.ec.europa.eu/economic-and-fiscal-governance/stability-and-growth-pact/preventive-arm/annual-progress-reports_en

1 skirsnis

Europos semestro valdymo aspektai

Europos semestro ciklas 2025 m. apémé naujosios ES ekonomikos valdymo sistemos, kurioje
Europos socialiniy teisiy ramstis tebéra vienas i§ bendry Sajungos prioritety, pirmuosius
jgyvendinimo metus. Atsizvelgdami j ankstesnius raginimus'?, komitetai palankiai jvertino tai, kad
nustatytas labiau integruotas pozidiris j ekonoming, fiskaling, uzimtumo ir socialing politika, be kita
ko, Taryboje stiprinant EPSCO tarybos ir ECOFIN tarybos organy bendradarbiavima. 2025 m.
semestro cikle pripazinta, kad uzimtumas, jgtidziai ir Svietimas bei socialiniai prioritetai yra labai
svarbis siekiant jgyvendinti ramscio principus ir kartu yra vienas i§ pagrindiniy horizontaliyjy
igalinamyjy veiksniy, padedanciy stiprinti Sgjungos konkurencinguma ir tvary bei integracinj
augima. Siame kontekste EMCO ir SAK aptaré atitinkamus valstybiy nariy pateikty vidutinés
trukmés laikotarpio fiskaliniy struktiriniy plany pirmojo etapo aspektus, prisidéjo rengiant Tarybos
rekomendacijas, kuriomis pritariama jy turiniui, ir aptaré susijusj metiniy pazangos ataskaity turinj.
Vidutinés trukmés planuose daug démesio skiriama uzimtumui, jgtidziams ir Svietimui bei
socialinei politikai, o didelé dalis priemoniy pateisina fiskalinio koregavimo plano pratgsima Siose
srityse dél tikétino teigiamo jy poveikio ekonomikos augimui'®. Remdamiesi 2023-2024 m.
surengtais i§samiais svarstymais de¢l darbo rinkos, igtidZiy ir socialinés politikos ekonominio
poveikio'¥, komitetai tikisi, kad Komisija su jais konsultuosis dél specialaus ziniy centro struktiiros
ir jgaliojimy. Si iniciatyva taip pat gali padéti skatinti bendrg supratimg apie tai, kaip uzimtumas,
jgudziai ir Svietimas, socialinés reformos ir investicijos prisideda tiek prie socialinés paZzangos, tiek

prie tvaraus ir integracinio ekonomikos augimo.

12 Zr. nuomone dél socialiniy investicijy pridétinés vertés ir EPSCO tarybos vaidmens valdant

Europos semestra (8, 9 ir 11 dalys), kuriai Taryba pritaré¢ 2023 m. lapkri¢io meén., ir
nuomone dél bisimy Sajungos politikos prioritety, susijusiy su Europos socialiniy teisiy
ramsciu (16 ir 17 dalys), kuriai Taryba pritaré¢ 2024 m. kovo mén.

Zr. vasario 26 d. Uzimtumo komiteto ir Socialinés apsaugos komiteto pirmininky laiska
EPSCO tarybos ministrams.

Siy svarstymy rezultatai: nuomoné dél socialiniy investicijy pridétinés vertés ir EPSCO
tarybos vaidmens valdant Europos semestrg (Tarybos pritarta 2023 m. lapkricio 28 d.),
EPSCO ir ECOFIN ministry surengti politiniai debatai (jvyke 2024 m. kovo 12 d.), Tarybos
iSvados dél darbo rinkos, igiidziy ir socialinés politikos vaidmens siekiant atsparios
ekonomikos (Tarybos patvirtintos 2024 m. birZelio 20 d.) ir ES valstybiy nariy savanoriski
pagrindiniai reformy ir investicijy darbo rinkos, igiidZiy ir socialinés politikos srityse
ekonominio poveikio vertinimo principai (Tarybos pritarta 2024 m. birzelio 20 d.).
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15418-2023-REV-2/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15418-2023-REV-2/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7635-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7635-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6498-2025-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6498-2025-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15418-2023-REV-2/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15418-2023-REV-2/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7163-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-11382-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-11382-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-11382-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-10779-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-10779-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-10779-2024-INIT/lt/pdf

Kalbant apie semestro uZimtumo ir socialinj aspekta, per visa 2025 m. cikla komitetai aptaré
iki Siol padarytg paZanga siekiant 2030 m. ES ir nacionaliniy uZimtumo, jguidZiy ir skurdo bei
socialinés atskirties mazinimo tiksly!5. Nors ES s¢kmingai siekia pagrindinio tikslo iki 2030 m.
uztikrinti, kad ne maziau kaip 78 % gyventojy dirbty, — septynios valstybés narés jau pasieké savo
nacionalinius tikslus, o dauguma valstybiy nariy, panasu, sékmingai jy siekia, — EMCO su
susirtipinimu pazyméjo, kad pazanga siekiant ES suaugusiyjy mokymosi tikslo yra nedidelé ir tik
10 valstybiy nariy sumazino atotriikj sieckdamos savo nacionaliniy tiksly!6. Be to, SAK pripaZino,
kad COVID-19 pandemija, taip pat energetikos krize ir didel¢ infliacija pastaraisiais metais leido tik
Siek tiek sumazinti Zzmoniy, kuriems gresia skurdas ar socialiné atskirtis, skai¢iy ES: tik puse
valstybiy nariy padaré pazangg siekdamos savo nacionaliniy tiksly, o mazdaug trecdalyje valstybiy
nariy padétis pablogéjo. Geguzés mén. komitetai palankiai jvertino galimybg toliau teikti savo
nuomong dél kito Europos socialiniy teisiy ramscio veiksmy plano turinio, papildant 2024 m.
parengtoje nuomonéje dél busimy politikos prioritety, susijusiy su Europos socialiniy teisiy

ramsciu'’, jau pareikStas nuomones.

15 2022 m. birzelio mén. komitetai pateiké Tarybai nuomone déel 2030 m. nacionaliniy tiksly

nustatymo proceso.

Atsizvelgdami j tai, keletas EMCO nariy paragino toliau svarstyti galimybe pereiti nuo SST
prie darbo jégos tyrimo duomeny (kaip Siuo metu planuojama), taip pat apsvarstyti mokymo
darbo vietoje galimybe, atsizvelgiant ] iki Siol padaryta nedidele pazangg ir tokio pobiidZio
mokymo svarbg kai kuriose Salyse.

7r. 12 i$nasa.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9520-2022-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9520-2022-INIT/lt/pdf

Siekdama padéti nustatyti aukStynkryptei socialinei konvergencijai kylancia rizika ir
iSSukius, Komisija jgyvendino socialinés konvergencijos sistema. 2024 m. atlikus bandomojo
projekto perziiirg!®, komitetai teigiamai jvertino Komisijos anks¢iau paskelbta antrojo etapo analize,
nes tai taip pat leido geriau pasirengti susijusioms daugiaSalés prieziiiros perziiiroms. EMCO ir
SAK atkreipé démes; j tai, kad sistemos i§vados jtrauktos j pasitlymus dél 2025 m. KSSR ir $aliy
ataskaitas, taip padedant nustatyti politikos veiksmus siekiant skatinti aukStynkrypte socialing
konvergencijg. Vis délto kai kurie komitety nariai pakartojo abejojantys d¢l sistemos gebé¢jimo
visapusiskai atsizvelgti j rizikg socialinei konvergencijai, visy pirma d¢l tam tikry socialiniy
rodikliy savalaikiskumo ir d¢l to, kad socialiniy rodikliy suvesting¢je néra tam tikry atitinkamy
politikos sri¢iy, ir paprasé aktyviau palaikyti dialoga, kad buty uztikrintas Komisijos vykdomo
Saliy, kuriose socialinei konvergencijai kyla rizika, nustatymo proceso skaidrumas. Komitetai yra
pasirengg bendradarbiauti su Komisija, kad biity atlikti pakeitimai siekiant patobulinti analiz¢ ir

procesa.

Pagal jprasta praktika EMCO ir SAK taip pat surengé iSsamias diskusijas su ES socialiniais
partneriais ir pilietinés visuomenés organizacijy atstovais dél rudens ir pavasario dokumenty
rinkiniuose nustatyty politikos prioritety. Sio pasikeitimo nuomonémis rezultatas —
konstruktyvus ir esminis dialogas, j kurj buvo tinkamai atsizvelgta rengiant §ig nuomon¢. Komitetai
dar karta patvirtina, kad vienas i§ pagrindiniy veiksniy siekiant sé¢kmingai koordinuoti ir jgyvendinti
ekonoming, uzimtumo ir socialing politikg yra socialiniy partneriy, pilietinés visuomenés atstovy
bei kity atitinkamy suinteresuotyjy subjekty jtraukimas j visus Europos semestro ir nacionalinio
politikos formavimo ciklo etapus. Siame kontekste 2025 m. pirma pusmetji EMCO ir SAK toliau
stiprino socialiniy partneriy ir pilietinés visuomenés organizacijy itraukima j komitety veikla,

Vv —

priemones!.

18 Zr. socialinés konvergencijos sistemos, kuri jgyvendinama kaip bandomasis projektas per

2024 m. Europos semestro cikla, vertinima, Taryboje aptartg 2024 m. gruodzio 2 d. EPSCO
tarybos posédyje.

Per 2025 m. Europos semestro ciklg kovo 11 d. EMCO politikos analizés grupéje (PAG),
dalyvaujant visy valstybiy nariy nacionaliniams socialiniams partneriams, ir balandzio 11 d.
SAK (taip pat dalyvaujant pilietinei visuomenei) buvo surengti triSaliai susitikimai, kuriuose
buvo aptartas 2024 m. kovo mén. paskelbto Komisijos veiksmy plano dél darbo jégos ir
1gidziy trikumo jgyvendinimas.
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15563-2024-INIT/lt/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15563-2024-INIT/lt/pdf
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&furtherNews=yes&newsId=10790#:~:text=The%20action%20plan%20on%20skills,in%20the%202023%20SOTEU%20address.
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&furtherNews=yes&newsId=10790#:~:text=The%20action%20plan%20on%20skills,in%20the%202023%20SOTEU%20address.

Be to, kovo mén., Europos Komisijai paskelbus apie jgiidZiy sajunga, ivyko bendras EMCO ir
Svietimo komiteto (EDUC) nariy posédis. Pasikeisdamos nuomonémis valstybés narés pabrézé

iniciatyvos ir tolesniy investicijy j Svietimg bei jgiidzius svarbg ir aptaré jvairius jos aspektus.

Galiausiai komitetai ragina Komisija, glaudZziai bendradarbiaujant su Tarybai
pirmininkausianciomis valstybémis narémis, nuo 2026 m. nustatyti tinkama ir nuspéjama
pavasario dokumenty rinkinio paskelbimo tvarkarasti. Siy mety ciklo metu EMCO ir SAK
grieztai pareiské nepasitenkinimg dél to, kad pavasario dokumenty rinkinys buvo paskelbtas
veéluojant, birzelio 4 d., o tai kelia pavojy Sutartimi grindziamam EPSCO tarybos organy
dalyvavimui rengiant ir tvirtinant naujasias KSSR. D¢l $io vélavimo teko iSimties tvarka atlikti
patikslinimus tiek komitety, tiek Tarybos lygmenimis, be kita ko, atidéti birzelio 12 d. numatyta
EPSCO tarybos posédj iki birzelio 19 d. ir taikyti specialig tvarka komitetuose, siekiant uztikrinti,
kad EPSCO tarybos ministrai galéty patvirtinti bent naujyjy KSSR uzimtumo ir socialinius
aspektus. Vis délto, prieSingai nei daroma pagal jprastg praktikg, EPSCO tarybos ministrai negaléjo
patvirtinti KSSR, susijusiy su pasidalijamaja EPSCO tarybos ir ECOFIN tarybos kompetencija, ir
jos bus tiesiogiai priimtos liepos 8 d. numatytame ECOFIN tarybos posédyje. Be to, sutrumpintas
KSSR uzimtumo, jgiidziy ir socialiniy aspekty nagrinéjimo laikotarpis gali pakenkti semestro
proceso patikimumui ir neigiamai paveikti tiek atsakomybe uz galutines rekomendacijas, tiek jy

kokybe, nes tikroms daugiasaléms diskusijoms skirtas laikas yra ribotas.
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2 skirsnis

Komisijos pasitlymy dél 2025 m. konkrecioms Salims skirty rekomendacijy vertinimas

2025 m. KSSR pasiiilymuose pereita nuo 2022 m. nustatyto susiaurinto poZiiirio, susijusio su
visapusiSku ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plany pobiidZiu, prie iSsamesnio
rekomendacijy rinkinio. Kaip ir pra¢jusiais metais, semestro cikle daugiausia démesio skirta
konkurencingumo ir klestéjimo Sajungoje skatinimui Salinant klititis tvariam ir integraciniam
ekonomikos augimui bei naSumo potencialui. EPSCO tarybos organy kompetencijos srityje buvo
pateikta daug pasitilymy dél KSSR dél darbo jegos ir jgiidziy tritkumo bei jgidziy pasiilos ir
paklausos neatitikties problemy sprendimo, $vietimo ir mokymo sistemy stiprinimo, integracijos i
darbo rinkg ir veiksmingos aktyvios darbo rinkos politikos skatinimo, paskaty nedirbti mazinimo
darbo apmokestinimo ir socialiniy iSmoky sistemose ir socialinés apsaugos bei socialinés jtraukties
sistemy stiprinimo. D¢l to taip pat buvo laikomasi pozitrio, pagal kurj daugiausia démesio skiriama
konkurencingumo didinimui, kartu islaikant Sajungos socialinj aspekta, siekiant uztikrinti, kad

niekas nebiity paliktas nuosalyje.

Siekiant toliau skatinti uZimtuma, valstybés narés raginamos toliau stiprinti aktyvia darbo
rinkos politika, be kita ko, taikant tikslines priemones tiems, kuriems nepakankamai
atstovaujama darbo rinkoje, ir reformuojant mokes¢iy ir iSmoky sistemas. Komisijos analiz¢je
pabréziama, kad svarbu puoseléti darbo viety kokybe ir geresnes darbo salygas, o socialinis
dialogas ir kolektyvinés derybos pagal nacionalinés teisés aktus ir (arba) praktika turéty atlikti itin
svarby vaidmenj. Manoma, kad tai labai svarbu siekiant pasalinti klititis dalyvauti darbo rinkoje ir
prisideéti prie Europos patrauklumo ir konkurencingumo, kaip neseniai akcentuota ir EMCO

nuomonéje dél darbo viety kokybés aspekty®.

20 Zr. birzelio 19 d. EPSCO tarybos posédziui parengta Nuomone dél darbo viety kokybés
aspekty.
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Naujosiose rekomendacijose labai daug démesio skiriama Svietimui ir jgtidZiy ugdymui, nes
tai yra pagrindiniai konkurencingos ir klestin¢ios Europos veiksniai; rekomendacijas Siuo
klausimu gauna visos valstybés narés. Tai taip pat lemia pastarojo meto tendencijos, rodancios
prastéjancius pagrindiniy jgudziy rezultatus ir 1étg pazangg didinant suaugusiyjy dalyvavimag
mokymosi veikloje. Atsizvelgiant j tai, valstybés narés raginamos plésti mokymosi visg gyvenima
galimybes, gerinti jgidziy pripazinima, geriau suderinti mokymo programas ir mokymo metodus su
darbo rinkos poreikiais ir gerinti bendrg Svietimo ir mokymo kokybe bei jtraukumg. Todé¢l keliuose
KSSR pasitilymuose daugiausia démesio skiriama tikslingesnei §vietimo paramai palankiy salygy
neturintiems mokiniams ir jtraukaus Svietimo ir mokymo stiprinimui, o $vietimo ir jgiidziy
politikoje turéty buti atsizvelgiama j didé¢jancig auksto lygio ir gamtos moksly, technologijy,
inzinerijos ir matematikos (STEM) igtidziy paklausa, visy pirma strateginiuose sektoriuose,
susijusiuose su inovacijomis ir Zaligja bei skaitmenine pertvarkomis, ir toliau sprendziami

dabartinio ir bisimo darbo jégos ir jglidziy trilkumo bei neatitikties klausimai.

Socialinés jtraukties ir socialinés apsaugos, visy pirma pensiju, sveikatos prieZiiiros ir
ilgalaikeés prieZiiiros, srityse 2025 m. KSSR pasiiilymuose pakankamai démesio skiriama tiek
adekvatumo, tiek fiskalinio tvarumo klausimams. Valstybéms naréms rekomenduojama
reformuoti savo pensijy sistemas, papildant jas priemonémis, kuriomis siekiama pailginti darbinga
amziy, ir padidinti kity socialinés apsaugos ir jtraukties iSmoky veiksmingumg ir efektyvuma. Kartu
jos turety iSplésti galimybes naudotis pagrindinémis ir socialinémis paslaugomis, jskaitant sveikatos
prieziiirg ir ilgalaike prieZiiirg, be kita ko, atsizvelgiant | teritorinius skirtumus. Reaguojant j
demografinius pokycius ir su tuo susijusig did¢jancig sveikatos prieziiiros ir ilgalaikés priezitiros
paklausa, manoma, kad labai svarbu pereiti prie prevenciniy bendruomeniniy metody. Kalbant apie
skurda, visy pirma vaiky skurda, valstybéms naréms $ias problemas rekomenduojama spresti, be
kita ko, didinant socialiniy pervedimy ir socialinés paramos veiksminguma, apréptj ir adekvatuma,
kartu uztikrinant jy fiskalinj tvarumg. KSSR pasiiilymuose, kai aktualu, taip pat akcentuoti su biisto

iperkamumu susij¢ poky¢iai, galintys pakenkti gyvenimo lygiui.
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Nepaisant ad hoc susitarimy, kuriy reikéjo siekiant baigti rengti pasiilymus dél 2025 m.
KSSR, EMCO ir SAK uitikrino bendradarbiavima su Ekonominés politikos komitetu (EPK)
ir Ekonomikos ir finansy komiteto pakaitiniais nariais, kad biity galima veiksmingai
iSnagrinéti kelis kompleksinio pobudzio politikos klausimus. Laikantis jprastos praktikos,
diskusija EMCO dél su §vietimu, mokymu ir jgidZiais susijusiy KSSR aspekty vyko dalyvaujant
Svietimo komiteto (EDUC) atstovams. Su sveikata susijusios KSSR buvo aptartos SAK, o nariy

buvo papraSyta koordinuoti veiksmus nacionaliniu lygmeniu su atitinkamais ekspertais.

3 skirsnis

Pagrindinés iSvados dél 2024 m. konkrecioms Salims skirty rekomendaciju jgyvendinimo ir

dél socialinés konvergencijos padéties Sajungoje

DaugiaSalé prieZiiira yra viena i§ pagrindiniy EMCO ir SAK uZduodiy jgyvendinant Europos
semestra?!. Tai apima, inter alia*?, i§samy reformy, investicijy ir platesnio masto politikos
veiksmuy, kurie pradéti vykdyti atsizvelgiant j per ankstesnj semestro cikla Tarybos pateiktas KSSR,
vertinimg. Todé¢l daugiasalés priezitiros veiklai tenka esminis vaidmuo remiant valstybiy nariy
politikos priemones: kei¢iamasi politikos Ziniomis ir geriausios praktikos pavyzdziais ir skatinamas

bendras konkrecioms Salims kylan¢iy uzdaviniy supratimas, siekiant informuoti Taryba.

A Kalbant apie EMCO, §i veikla grindziama SESV 148 ir 150 straipsniais, o0 SAK atveju —
SESV 160 straipsniu. Naujame Reglamente (ES) 2024/1263 EMCO ir SAK patvirtinti kaip
vieni 1§ atitinkamy komitety, kurie turi dalyvauti Europos semestro procese pagal savo
atitinkama kompetencija. Abiejuose Tarybos sprendimuose, kuriais jsteigiami komitetai
(2015/772, kuriuo jsteigiamas EMCO ir panaikinamas Sprendimas 2000/98/EB, ir
2015/773, kuriuo jsteigiamas SAK ir panaikinamas Sprendimas 2004/689/EB), jiems taip
pat suteikti jgaliojimai prisidéti prie visy Europos semestro aspekty savo atitinkamose
srityse.

Uzimtumo komitete daugiasalés prieziiiros veikla taip pat apima specialias tam tikry
Tarybos rekomendacijy, priklausanciy EPSCO tarybos kompetencijai ir skirty visoms
valstybéms naréms, jgyvendinimo perziiiras. Socialinés apsaugos komitete organizuojamos
specialios i§samios teminés diskusijos arba pateikiamos bendros ataskaitos dél tolesniy
veiksmy, susijusiy su atitinkamomis Tarybos rekomendacijomis.

22
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2025 m. abu komitetai jvertino atitinkamy 2024 m. KSSR jgyvendinima ir, atlikdami nauja
konkreciy Saliy socialinés konvergencijos sistemos analize, taip pat aptaré Komisijos antrojo
etapo Saliy socialinés konvergencijos analize ir padaré iSvadas. Rengiant visas konkre¢ioms
Salims skirtas apzvalgas, vertinimai buvo grindziami valstybiy nariy ataskaitomis apie naujausias
priemones, kuriy imtasi, ir kity valstybiy nariy bei Komisijos atliktais ty priemoniy vertinimais. D¢l

konkrecioms Salims skirty i§vady buvo bendrai susitarta ir jos pridedamos prie $ios nuomonés.

3.1. EMCO ir SAK horizontaliosios iSvados dél aukStynkryptés socialinés konvergencijos

2025 m. geguzés 13 d. EMCO ir SAK, remdamiesi Komisijos atlikta aukStynkryptés socialinés
konvergencijos analize, atliko keleta socialinés konvergencijos perziiiry, grindZziamy
socialinés konvergencijos sistema. Si konkre¢ioms 3alims skirta analizé padeda stebéti uzimtumo,
1giidziy ir socialinés politikos pokycius Europos semestre pagal SESV 148 straipsni. Ja taip pat
grindziamas Europos socialiniy teisiy ramscio principy jgyvendinimas nacionaliniu lygmeniu ir
2030 m. ES pagrindiniy ir nacionaliniy tiksly uzimtumo, jgtidziy ir skurdo mazinimo srityse
pasiekimas, tinkamai atsizvelgiant j atitinkamas kompetencijas ir subsidiarumo bei proporcingumo
principus. Perzitiry metu nagrinéta aukStynkryptei socialinei konvergencijai kylanti rizika ir
18§ukiai, su kuriais susiduria valstybés narés, kuriy atzvilgiu Komisija atliko balandzio 11 d.
paskelbtg antrojo etapo Saliy socialinés konvergencijos analize?3, taip pat, kai aktualu, Sioms

valstybéms naréms pateikty 2024 m. KSSR jgyvendinimas.

23 Zr. Komisijos antrojo etapo $aliy socialinés konvergencijos analize pagal socialinés

konvergencijos sistema.
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Atsizvelgiant | stiprias ir atsparias darbo rinkas, 2025 m. antrojo etapo socialinés konvergencijos
sistemos analizéje iSryskéjo iSSiukiai, visy pirma socialinés apsaugos ir jtraukties srityse,
kylantys dél tam tikry blogéjimo tendencijy, taip pat Svietimo ir jgiidziy srityje. Taciau vis dar
esama ir darbo rinkos i8$iikiy, visy pirma susijusiy su konkreciy grupiy (motery, jaunimo,
asmeny su negalia, treciyjy valstybiy pilieciy) dalyvavimo ir uzimtumo lygiy atotriikiais, dideliu
jgudziy ir darbo jégos trilkumu, taip pat regioniniais skirtumais, daranciais poveikj kai kurioms
valstybéms naréms. Apskritai tai, kad asmuo priklauso pazeidziamoje padétyje esanciai
gyventojy grupei, vis dar pernelyg daznai yra patikimas veiksnys, pagal kurj galima nuspéti
Svietimo ir darbo rinkos rezultatus.

Kai kurios valstybés narés susiduria su isSukiais, susijusiais su nuolat didele skurdo ar
socialinés atskirties rizika, ypac kai kuriy grupiy atveju, sunkumais kuriant veiksmingas
socialinés apsaugos sistemas, kuriomis biity efektyviai mazinama skurdo rizika, ir didele
pajamy nelygybe, visy pirma atsizvelgiant | pastaraisiais metais patirtg didelg infliacija, kuri
neiSvengiamai turéjo didesnj poveikj mazas pajamas gaunantiems namy tikiams ir namy tikiams,
kuriy né vienas narys neturi darbo. Vaiky skurdo lygis taip pat apskritai tebéra aukstas, todél
labai svarbu visapusiskai jgyvendinti Europos vaiko garantijy sistemg. Kitos valstybés narés ir
toliau susiduria su i§Stkiais gerindamos galimybes naudotis jperkamomis sveikatos priezitiros ir
ilgalaikés priezitiros paslaugomis, o tai ypac svarbu atsizvelgiant } visuomengés sen¢jima.
Galimybés naudotis kokybiSkomis aktyvios jtraukties priemonémis, sitilomos kartu su galimybe
naudotis pagrindinémis ir socialinémis paslaugomis, uZtikrinimas turéty islikti daugelio
valstybiy nariy prioritetu, be kita ko, siekiant sumazinti gyventojy grupiy ir regiony nelygybe ir
stiprinti socialing sanglaudg. Pastaraisiais metais buvo suplanuotos arba jgyvendintos reformos
ir investicijos, visy pirma siekiant padidinti aktyvuma darbo rinkoje ir socialiniy iSmoky bei
pensijy adekvatuma, taip pat iSplésti galimybes naudotis jperkamomis sveikatos prieziiiros ir
ilgalaikés priezitiros sistemy paslaugomis. Siame kontekste tebéra itin svarbiis galimi
kompromisai tarp tinkamo finansavimo ir socialinés apsaugos bei socialinés apsaugos sistemy

tvarumo, o tai rodo, kad reikia sukurti veiksmingg ir efektyviag mokesciy ir iSmoky sistemg.
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¢ Suaugusiyju dalyvavimas mokymuose tebéra Zemas ir gerokai mazesnis uz 2030 m. ES
tikslus, o daugeliu atvejy ir nacionalinius tikslus. Bitina toliau déti pastangas gerinti Svietimo ir
mokymo sistemy kokybe bei teisingumg ir stiprinti pagrindinius jgtidzius, be kita ko, siekiant
kovoti su nuolatiniais Svietimo rezultaty ir jgiidziy lygiy skirtumais, susijusiais su socialinémis
ir ekonominémis salygomis. Siame kontekste menky jgiidziy turintys asmenys vis dar
maziausiai linke dalyvauti mokymo veikloje, taigi ir gauti naudos i$ zaliosios ir skaitmeninés
sistemy problema, taciau $iuo klausimu pastebima tik 1éta pazanga. Tebéra itin svarbu didinti
geb¢jimus jgyvendinti gerai parengtg ir tikslingesne aktyvig darbo rinkos politika, derinant jg
su kitomis jgalinan¢iomis paslaugomis, kad pazeidziamoje padétyje esantys asmenys ir
nepakankamai atstovaujamoms grupéms priklausantys asmenys jgyty galiy bei igudziy, kuriy
reikia norint patekti j darbo rinka, joje islikti ir daryti pazanga, be kita ko, zaliosios ir
skaitmeninés transformacijy kontekste.

e Akivaizdus valstybiy nariy jsipareigojimas jveikti konkrecius Svietimo ir jgtidZiy srities
socialinj fondg +* (ESF+) ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemon¢ (EGADP),
siekiant kelti pagrindiniy bei skaitmeniniy jgtidziy lygius ir reformuoti profesinj rengimg ir
mokymag bei aukstojo mokslo sistemas. Taip pat diegiamos priemone¢s, kuriomis siekiama
stiprinti nesimokancio, nedirbancio ir mokymuose nedalyvaujanc¢io (NEET) jaunimo ir asmeny
su negalia integracija | darbo rinka, be kita ko, toliau jgyvendinant Jaunimo garantijy iniciatyva
ir vykdant darbdaviams skirtas paskatas ir informavimo kampanijas. Vis délto daugelis Siy
priemoniy yra ankstyvame jgyvendinimo etape, o rezultatai dar nepasiekti. PerZitirose taip pat
pabréZta, kad svarbu toliau naudoti patikimas stebésenos priemones ir atlikti poveikio
vertinimus siekiant jvertinti politikos veiksmingumg ir nustatyti visus butinus koregavimus, be

kita ko, jgyvendinimo metu.
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3.2. EMCO horizontaliosios iSvados

Kovo 19 d. UZimtumo komitetas surengé metine Svietimo ir jgiidZiy apzvalga, kurios tikslas —

jvertinti paZanga, padaryta jgyvendinant atitinkamas KSSR, ir spresti kylan&ias problemas,

nustatytas UZimtumo rodikliy apzvalgoje ir socialiniy rodikliy suvestinéje. Jvyko teminé

diskusija, grindziama 2025 m. bendros uzimtumo ataskaitos pagrindinémis iSvadomis. Be to,

kovo 18 d. jvyko bendras Uzimtumo komiteto ir Svietimo komiteto posédis, kuriame pasikeista

nuomonémis dél Komisijos komunikaty dél jgudziy sgjungos, strateginio STEM mokymo plano ir

Pagrindiniy jgiidziy veiksmy plano, taip pat aptarti dirbtinio intelekto naudojimo Svietimo ir

mokymo sistemose atvejy tyrimai.

2024 m. darbo jégos ir jgudziy trikumas ES Salyse Siek tiek sumaZzéjo, taciau tebéra didelis,
ypac kai kuriuose pagrindiniuose zaliosios ir skaitmeninés pertvarky sektoriuose, pavyzdziui,
STEM sektoriuose, taip pat tuose sektoriuose, kuriuos labiausiai paveiké visuomeneés
sen¢jimas, pavyzdziui, prieziiiros sektoriuje. Létéjant ekonomikai, taciau esant stiprioms darbo
rinkoms, nuolatinis darbo jégos ir jgudziy trilkumas aiskiai rodo, kad struktiiriné jgudziy
neatitiktis daro poveikj ES darbo rinkoms.

ES toli grazu nepasieké 2030 m. suaugusiyju mokymosi tikslo — tik trys valstybés narés jau
pasiekée savo nacionalinius tikslus, o daug daugiau jy atsilieka. Todél, norint pasiekti §j tiksla
iki 2030 m., reikia dideliy ir spartesniy pastangy. Politika visy pirma turéty buti siekiama
gerinti darbo rinkoje nedalyvaujanciy asmeny, Zemo ir vidutinio i$silavinimo asmeny ir
vyresniy nei 55 mety amziaus asmeny, kurie §iuo metu maziau dalyvauja mokymuose,
dalyvavimg suaugusiyjy mokymosi programose.

ES lygmeniu padaryta ribota pazanga skaitmeniniy jgiidZiy srityje: 2023 m. bent pagrindinius
skaitmeninius jgiidZius turéjo Siek tiek daugiau nei pusé 16—74 m. amzZiaus Europos pilie€iy.
Vis délto uzfiksuota dideliy skirtumy tarp valstybiy nariy ir nerimg keliantis jaunimo

skaitmeniniy jgiidZiy paZangumo sumaz¢jimas.
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Per pastarajj deSimtmet] priémimo j ikimokyklinio ugdymo ir prieziiiros jstaigas rodiklis
1Saugo, o septynios valstybés narés pasieké 2030 m. tikslg. Vis délto tarp ES Saliy, taip pat tarp
socialiniy demografiniy grupiy tebéra dideliy skirtumy; ypac didelj poveiki patiria nepalankioje
socialingje ir ekonominéje padétyje esantys asmenys ir atokiose vietovése gyvenantys Zzmonés.
Nerima kelia tai, kad pagrindiniai jgudziai blogéja, nes skaitymo, matematikos ir gamtos
moksly srityse prastai besimokanciyjy dalis daugumoje valstybiy nariy didéja. Nepalanki
socialin¢ ir ekonominé padétis tebéra pagrindinis veiksnys, pagal kurj galima nuspéti prastus
rezultatus, o atotrukis, palyginti su palankias salygas turin¢iais besimokanciaisiais, didéja. Kyla
su Svietimo kokybe susijusiy sunkumy dél nuolatinio mokytojy trikumo; jis yra didesnis STEM
srityse ir nepalankioje padétyje esanc¢iose mokyklose.

Kita vertus, ES sékmingai siekia tretinj iSsilavinima jgijusiy asmeny tikslo, taciau dar reikia
didinti aukStojo mokslo aktualumg darbo rinkos poreikiams, kad biity sprendziamos jgtidziy
triikumo keliose srityse ir ly¢iy nelygybés problemos. Tai ypac svarbu STEM srityse, kuriose ir
toliau yra nepakankamai mergai¢iy. Siame kontekste valstybés narés ir toliau yra labai
isipareigojusios spresti problemas, su kuriomis jos susiduria gerindamos $vietimo rezultatus ir
teisinguma, geriau derindamos mokymo programas su darbo rinkos poreikiais, ugdydamos
darbo jégos igiidZius ir didindamos suaugusiyjy dalyvavimg mokymosi procese. Kelios
valstybés narés pradéjo svarbias reformas, jskaitant mokymo programy modernizavima ir
mokytojo profesijos stiprinimg, taciau jy poveikis dar nematomas.

Be to, visose srityse jgyvendinamos priemonés, kuriomis siekiama toliau plésti kvalifikacijos
kélimo ir perkvalifikavimo programy prieinamuma, didinti tiksling parama darbo
ieSkantiems asmenims ir pritaikyti profesinio rengimo ir mokymo programas prie darbo
rinkos poreikiy. Vis délto daugeliu atvejy reikia intensyvinti Sias pastangas ir stiprinti politika,
kuria bty skatinamas darbo jégos judumas, pritraukiami kvalifikuoti treciyjy valstybiy
pilieciai, sprendziamos pagrindiniy ir skaitmeniniy jgiidziy blogejimo ir, kai aktualu, didé¢jancio

mokytojy trikumo problemos.
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Esant tvirtam priezastiniam rySiui tarp socialinés ir ekonominés padéties ir prasty Svietimo
rezultaty, sumazéjusio dalyvavimo mokymo ir mokymosi veikloje bei prasty darbo rinkos
perspektyvy, ES ir valstybés narés turi déti intensyvesnes pastangas, kad nuo ankstyvo amziaus
visiems biity uZtikrinta galimybé gauti kokybiska iSsilavinimg ir mokymg.

Labai svarbu atlikti priemoniy, jgyvendinamy siekiant jveikti i§iikius, su kuriais susiduria
valstybés narés, nuodugny poveikio vertinimg, kad priemones, kurios yra itin sékmingos,
buty galima toliau taikyti pasibaigus ESF+ ir EGADP, pagal kurias §iuo metu finansuojama

didzioji jy dauguma, galiojimui.

Balandzio 2-3 d. EMCO surengé metin¢ aktyvios darbo rinkos politikos, darbo jégos

apmokestinimo ir darbo rinkos segmentacijos perziiira, kurios tikslas — jvertinti paZanga,

padaryta jgyvendinant atitinkamas KSSR, taip pat jveikti kylan¢ius i$Siikius, nustatytus

UZimtumo rodikliy apZvalgoje ir socialiniy rodikliy suvestinéje. Be konkrec¢ioms Salims skirty

apzvalgy, surengta temin¢ diskusija, grindziama 2025 m. bendros uzimtumo ataskaitos

pagrindinémis iSvadomis. Valstybiniy uzimtumo tarnyby (VUT) tinklo pirmininko pavaduotojo taip

pat buvo paprasyta pateikti Uzimtumo komitetui naujausig informacijg apie valstybiy nariy

valstybiniy uzimtumo tarnyby veikla.

Nors 2024 m. darbo rinka isliko stipri, vis dar yra galimybiy iSnaudoti nepalankioje padétyje
esan¢ioms grupéms priklausanciy asmenu, kurie ir toliau susiduria su i$siikiais norédami
patekti | darbo rinkg ir joje i8likti, uZimtumo potencialg. Tai ypac svarbu siekiant spresti vis
dar didelio darbo jégos trilkumo problemg ir ilgesniu laikotarpiu kompensuoti dél demografiniy
tendencijy sumazejusj darbingo amziaus gyventojy skaiciy.

Nors valstybés narés deda intensyvesnes pastangas siekdamos tikslingiau taikyti aktyvig darbo
rinkos politika, be kita ko, skirdamos uZimtumo subsidijas, ir stiprindamos valstybiniy
uzimtumo tarnyby pajégumus ir paslaugy teikima, kai kuriose Salyse aktyvios darbo rinkos
politikos iSlaidos tebéra nedidelés.

Taip pat pastebimi ly¢iy skirtumai, nes maziau tikétina, kad aktyvumo skatinimo priemonése
dalyvaus moterys. Reikia déti daugiau pastangy siekiant iSplésti aktyvios darbo rinkos politikos
apréptj, visy pirma jtraukiant pazeidZziamoje padétyje esancius asmenis ir palankiy salygy

neturincias grupes.
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e Laikinasis jdarbinimas ir darbas ne visg darbo laika ne savo noru, nedeklaruojamas darbas,
fiktyvus savarankiskas darbas ir naujos darbo formos toliau prisideda prie darbo rinkos
segmentacijos ir daro poveikj skirtumams, susijusiems su socialinés apsaugos, karjeros raidos ir
igiidziy ugdymo galimybémis.

e Nors 2024 m. laikinojo jdarbinimo dalis sumazéjo, daugelyje valstybiy nariy susirtipinimg
tebekelia Zemi peré¢jimo prie neterminuoty darbo sutarciy rodikliai ir didelé ne savo noru
dirbanciy laikinyjy darbuotojy dalis.

e Teigiamai vertinama tai, kad beveik visose ES Salyse sumazéjo darbo ne visa darbo laikg ne
savo noru dalis. Nepaisant to, kai kuriose valstybése narése tai vis dar liecia daugiau kaip 40 %
zmoniy, dirban¢iy mazesnj valandy skaiciy, ypa¢ moteris.

e Stebimas plataus masto jsipareigojimas Salinti institucinius veiksnius, jskaitant apmokestinimo
ir uZimtumo apsaugos teisés aktus, kurie daznai lemia darbo rinkos segmentacija, ir skatinti
peréjimg prie neterminuoty darbo sutarciy. Taip pat jgyvendinamos priemonés, kuriomis j teisés
aktus integruojamos naujos darbo formos, pavyzdziui, misrus darbas ir darbas per atstuma.

e Daugelyje valstybiy nariy tebéra daug ka tobulinti pereinant nuo darbo jégos apmokestinimo
prie kity mokesc¢io baziu ir perzitirint mokesciy ir iSmoky sistemy struktiira, kad biity
padidintas dalyvavimas darbo rinkoje ir skatinamas ilgesnis darbo laikas.

o Mokesciy ir iSmoky sistemy struktiirg vis dar reikia tobulinti daugelyje Europos $aliy,
kuriose ekonomiskai neaktyviems asmenims, bedarbiams, mazg darbo uzmokestj gaunantiems
asmenims ir antriesiems Seimoje uzdirbantiems asmenims tebesama reikSmingy paskaty
nedirbti. Si prasta struktiira taip pat yra vienas i§ veiksniy, lemianéiy lygiy nelygybe darbo
rinkoje, ir tai daro stiprig jtakg namy tikiy, ypac antryjy Seimoje uzdirbanciy asmeny, darbo
pasirinkimams.

e Be to, kadangi prieZitiros pareigos daznai neproporcinga dalimi tenka moterims, ly¢iy
uzimtumo skirtumus daugelyje Saliy lemia tinkamy ikimokyklinio ugdymo ir ilgalaikés

priezitiros paslaugy trilkumas.
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3.3. SAK horizontaliosios iSvados

Per 2025 m. semestro cikla, balandZio 1011 d. komitetas atliko 11 konkre¢ioms Salims skirty
rekomendaciju (KSSR) perziiiry jo kompetencijai priklausanciose politikos srityse ir
iSnagrinéjo konkrecius iSSukius pensiju, sveikatos priezitiros, ilgalaikés priezitiros ir socialinés
apsaugos bei socialinés jtraukties srityse. Visos konkrecioms Salims skirtos perzitiros buvo
grindziamos valstybiy nariy ataskaitomis apie naujausias priemones, kuriy imtasi, ir kity valstybiy
nariy bei Komisijos atliktais ty priemoniy vertinimais. Konkre¢ioms Salims skirtas perzitiras papildé
jvairis horizontalieji daugiaSalés prieziiiros elementai, remiantis atitinkamomis teminémis
diskusijomis, surengtomis SAK posédziuose. Atsizvelgdamas j tai, SAK kovo mén. posédyje
surengé nuodugnia teming diskusija dél politikos, kuria remiamas vyresnio amziaus asmeny
ekonominis aktyvumas, integravimo, kiek tai susije su pensijy politika. Komiteto balandZzio mén.
poseédyje buvo surengta triSalé diskusija del 2024 m. darbo jégos ir jgiidZiy trikumo ES veiksmy
plano jgyvendinimo perziiiros. Diskusijoje daugiausia démesio skirta dviem sritims, susijusioms su
socialine apsauga ir socialine jtrauktimi, ilgalaikés priezitiros ir sveikatos prieziiiros isSukiais:
pasikeista nuomoneémis apie politikos pokyc¢ius siekiant remti nepakankamai atstovaujamy grupiy
aktyvumo skatinima ir spresti darbo jégos tritkumo ilgalaikés prieZitiros ir sveikatos priezitiros
sektoriuose problema. Horizontaliosios iSvados grindziamos Saliy perzitry praktiniy seminary

rezultatais ir minéty teminiy diskusijy iSvadomis.

Diskusijose padaryta iSvada, kad vyresniy Zmoniy aktyvumo srityje valstybés narés taiké

politikos priemones, apimancias:

e paskatas prailginti darbinga amziy ir (arba) paskaty atidéti i¢jima j pensija didinima, taikant
geresnes kaupimo normas bei papildomas priemokas ir (arba) pensijy iSmokas vyresnio amziaus

darbuotojams, kurie lieka darbo rinkoje sulauke teisés aktuose nustatyto pensinio amziaus;
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lankscias iSéjimo j pensija galimybes: galimybe derinti darbo pajamas su pensijy iSmokomis ir
pereinant prie darbo ne visg darbo laikg metais iki i§¢jimo  pensija;

pakoreguotas ribas, pagal kurias papildomos pajamos nedarys poveikio pensijos mokéjimams,
siekiant pasalinti klititis derinti darbo pajamas su pensijomis; nuo to atgrasoma, nes visos
papildomos pajamos yra apmokestinamos arba reikalaujama mokeéti visas socialinio draudimo
jmokas;

aktyvios darbo rinkos politikos kontekste parama darbo rinkos mokymo ir kvalifikacijos
srityje vyresnio amziaus bedarbiams ir vyresnio amziaus darbuotojams, kuriems gresia
atleidimas dél darbo viety mazinimo, teikiama kaip jprasto kvalifikacijos kélimo visg gyvenima
dalis;

darbo uZmokescio subsidijas ir subsidijuojamg uZimtuma, kuriais remiama vyresnio
amziaus darbuotojy reintegracija, ir grizimo j darbg schemas, kuriomis siekiama sumazinti
ankstyvo pasitraukimo i§ darbo rinkos rizikg dél ilgo nebuvimo darbe dé¢l sveikatos problemuy;
tvaria praktika darbo vietoje, kuria Salinamos klititys vyresnio amZziaus darbuotojy
dalyvavimui jvairiose srityse: be tiksliniy priemoniy, kuriomis siekiama kovoti su
diskriminacija d¢l amziaus ir skatinti vienoda poziiirj j vyresnio amziaus darbuotojus, tai
tarpininkai darbo vietoje, skaitmeniniai jgiidziai ir (arba) skaitmeniniy technologijy naudojimas,
misrus darbas ir darbas per atstumg, Zmogiskyjy iStekliy praktika ir iSmanusis valdymas
atsizvelgiant | amziy;.

socialinj dialoga ir kolektyvines derybas, kuriais stiprinamos vyresnio amziaus darbuotojy
teisés, neapsiribojant minimaliaisiais teisiniais reikalavimais, jskaitant apsauga nuo atleidimo i$
darbo, saugos darbo vietoje skatinimg ir mazesn¢ fizing bei psichosocialing rizika, papildomy
kasmetiniy atostogy dieny suteikimg, darbo stazu grindziamg darbo uzmokestj ir papildomas

slaugos atostogy teises.
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Apskritai diskusijose dél vyresniy Zmoniy aktyvumo padaryta iSvada, kad:

e labai svarbu Keisti naratyva ir mastysena, kiek tai susij¢ su visuomenes senéjimu, — tiek
priimant individualius sprendimus, tiek taikant veiksmingas politikos priemones. Vyresnio
amziaus asmenys, atsizvelgiant j jy geresne sveikatg ir ilgesne tikéting gyvenimo trukme, turéty
biti suvokiami kaip vertingi iStekliai, o ne kaip nasta visuomenei,

e mastyseng reikéty keisti tick priimant individualius sprendimus, tiek taikant veiksmingas
politikos priemones. Individualiu lygmeniu turéty biiti stiprinama vyresnio amziaus Zmoniy
savimone ir savivoka gebéjimy atzvilgiu, jgyvendinant specialiai pritaikytg kvalifikacijos
kélimo ir perkvalifikavimo politika, kad buty galima geriau prisitaikyti prie kintancios darbo
rinkos ir skaitmeninés aplinkos;

e kalbant apie ypac akcentuotus su sveikata susijusius isStikius, itin svarbu uzkirsti kelig
darbingumo netekimui, prisitaikyti prie darbo vietos ir vykdyti politika, kuria uztikrinamas
sé¢kmingas grjzimas j darba po ilgos ligos;

e paskatomis ilginti darbingg amzZiy turéty biiti atsizvelgiama | jvairius skirtingy profesiniy
grupiy gebéjimus. Tai reiskia, kad i§é¢jimas ] pensijg turi biiti suvokiamas kaip procesas ir kad
butina pakoreguoti i$¢jimo j pensijg budus atsizvelgiant j skirtingus karjeros profilius;

e sickiant iSnaudoti neiSnaudota 60-64 m. amZiaus asmeny, ypa¢ motery, uzZimtumo didinimo
potencialg, priemonémis turéty biiti atsizvelgiama j poreikius, susijusius su prieZiliros
pareigomis, pavyzdziui: lanksty darbo laika, dalinés pensijos tvarka ir reintegracijos po slaugos
pertrauky palengvinima;

e | politikos priemoniy rinkinj turéty biti jtrauktos pensijos, tiksliné aktyvi darbo rinkos
politika, socialiné ir ly¢iy lygybés politika, specialiai pritaikyta jmoniy politika ir praktika,
iskaitant darbo vietoje teikiamg su amZiumi susijus] ir prevencinj sveikatos valdyma, socialiniy

partneriy veikla ir sveikatos priezitiros bei prieziiiros paslaugy teikima.
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Kalbant apie isSiikius, susijusius su darbo jégos trilkumu, valstybés narés jgyvendina politikos

priemones, kuriomis siekiama:

stiprinti koordinavima su atitinkamais paslaugy teikéjais ir sudaryti palankesnes salygas
minimaligsias pajamas gaunantiems asmenims naudotis jgalinan¢iomis ir esminémis
paslaugomis. Pavyzdziui, sukurtos valstybinés uzimtumo tarnybos (VUT) ir iSmokas teikianciy
institucijy (nacionaliniy socialinés apsaugos ir (arba) pagalbos jstaigy) sasajos arba vieno
langelio sistemos, skirtos darbo ieSkantiems asmenims ir asmenims, patiriantiems socialinés ir
nacionaliniu lygmenimis, stiprindamos partnerystes su savivaldybémis, NVO ir paslaugy
teikéjais, pavyzdziui, sveikatos prieziiiros centrais;

stiprinti socialinés paramos sistemas, susijusias su galimybémis naudotis jgalinanciomis ir
esminémis paslaugomis, suteikiant geresnes galimybes gauti iSsilavinimg ir mokyma, profesinj
orientavimg ir socialinj konsultavima, jskaitant konsultacijas biudzeto klausimais, kad bty
uzkirstas kelias jsiskolinimui. Kai kurios valstybés narés jvedé nuostatas, kuriomis siekiama
padidinti lankstuma tam tikromis saglygomis derinant uzZimtumg su socialinémis iSmokomis, o
kitos priémé arba planuoja priemones, kuriomis siekiama padidinti paskatas dirbti minimaligsias

pajamas gaunantiems asmenims.

Buvo padaryta iSvada, kad:

siekiant aktyvios jtraukties, patvirtinta, kad daugiausia démesio skiriama koordinuotam
poZiiiriui, ir kad valstybiniy uzimtumo tarnyby bendradarbiavimas ir integracija su kitais
(socialiniy) paslaugy teikeéjais, siekiant teikti integruotg ir individualizuotg parama, yra labai
svarbis;

aktyvumo skatinimas svarbus ne tik dél jo ekonominio pagrindo, bet ir dél socialinés
sanglaudos;

minimaliosios pajamos neturéty sukurti skurdo spastu, be to, bendradarbiaujant su
socialiniais partneriais reikia teikti pagalbines uZimtumo paslaugas ir tikslinj mokyma;

svarbu kovoti su stereotipais, kad buty uZtikrintas motery, migranty kilmés asmeny ir romy
aktyvumo skatinimas;

galiausiai intervencinése priemonése pabrézta, kad peréjimas nuo nedarbo ir neaktyvumo turéty
skatinti uzZimtuma kokybiSkose darbo vietose, uZtikrinant pajamy sauguma, kartu vengiant

mazy garantijy darbo ir dirban¢iyjy skurdo;
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o ilgalaikés priezZiiiros ir sveikatos prieZitiros sektoriuose labai svarbu uZztikrinti tinkamg ir
tvary darbuotojy skaiciu, be kita ko, sutelkiant démesj j darbo uzmokescio didinimg ir kitas
fizinés bei psichinés gerovés priemones;

e sickiant spresti trikumo atitinkamuose sektoriuose problema, reikia imtis intervenciniy
priemoniy jaunimui pritraukti j atitinkamg sektoriy, numatant tikslinj pirminj Svietimg ir
mokyma, o esamai darbo jégai taip pat turéty biiti teikiamas atitinkamas tikslinis ir testinis
kvalifikacijos kélimas ir perkvalifikavimas, daug démesio skiriant skaitmeniniams jgiidziams;

e slaugai reikia daug fizinés jégos, o tai didina profesiniy ligy, jskaitant raumeny ir kauly sistemos
bei psichologinius sutrikimus, rizikg. Tod¢l politika, visy pirma sveikatos ir saugos politika,
turéty biiti siekiama laikytis prevencinio pozitirio;

e investicijy poreikiai Siuose sektoriuose yra labai svarbiis: reikéty plésti mazy bandomyjy
projekty mastg ir visapusiskai iSnaudoti naujy technologijy bei inovacijy (pvz., skaitmeniniy
medicinos priemoniy ir nuotolinés sveikatos prieziliros) potencialg;
reikia jveikti tinkamomis priemonémis. Valstybés narés pranesé apie keleta novatorisky metody,
pavyzdziui, mobiliyjy kliniky praktika, telemedicing, gydytojy uzduociy perskirstyma

vaistininkams ir slaugytojams.

Priedai:

1. Konkrec¢ioms Salims skirtos 2025 m. EMCO ir SAK socialinés konvergencijos perzitiry
1Svados.
2. Konkrec¢ioms Salims skirtos 2025 m. EMCO daugiasalés priezitiros perzitry iSvados.

3. Konkrecioms Salims skirtos 2025 m. SAK daugiasalio jgyvendinimo perziiiry iSvados.
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