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POZNÁMKA 

Od: Predsedníctvo 

Komu: Výbor stálych predstaviteľov/Rada 

Predmet: Vnútroštátne ciele rok po sociálnom samite v Porte 

– výmena názorov 
  

I. ÚVOD 

Sociálny samit v Porte, ktorý sa uskutočnil 7. a 8. mája 2021, bol významným krokom 

smerom k sociálnej Európe tým, že predstavil akčný plán na vykonávanie Európskeho piliera 

sociálnych práv a tri hlavné ciele na rok 2030, ktoré lídri EÚ uvítali v Portskom vyhlásení z 8. 

mája 2021: 

• Miera zamestnanosti aspoň 78 % obyvateľstva vo veku 20 – 64 rokov, čo sa 

dosiahne znížením rozdielu v zamestnanosti žien a mužov aspoň na polovicu, 

rozšírením ponuky formálneho vzdelávania a starostlivosti v ranom detstve a znížením 

miery mladých ľudí vo veku 15 – 29 rokov, ktorí nie sú zamestnaní, ani nie sú v procese 

vzdelávania alebo odbornej prípravy (NEET), na 9 % alebo menej; 
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• Ročná miera vzdelávania dospelých vo výške aspoň 60 %s dôrazom na zníženie 

miery predčasného ukončenia školskej dochádzky a na digitálne zručnosti s cieľom 

zabezpečiť, aby aspoň 80 % ľudí vo veku 16 – 74 rokov malo základné digitálne 

zručnosti; 

• Najmenej o 15 miliónov menej ľudí ohrozených chudobou alebo sociálnym 

vylúčením (v porovnaní s rokom 2019), z toho najmenej 5 miliónov detí. 

S cieľom konkretizovať a dosiahnuť tieto ciele na úrovni EÚ – v súlade s akčným plánom 

na vykonávanie Európskeho piliera sociálnych práv – a s cieľom reagovať na výzvu 

sociálneho záväzku z Porta vyzvala Európska komisia už v lete 2021 členské štáty, aby tieto 

tri ciele začali plniť na vnútroštátnej úrovni. Na tento účel každý členský štát uskutočnil 

rozsiahle konzultácie s vnútroštátnymi sociálnymi partnermi a občianskou spoločnosťou, ako 

aj technické práce. 

Európske a vnútroštátne ciele budú súčasťou monitorovania vykonávania zásad Európskeho 

piliera sociálnych práv v spojení s koordináciou politík európskeho semestra. 

II. VÝSLEDKY PRÁCE NA VNÚTROŠTÁTNEJ ÚROVNI 

Pred prijatím vnútroštátnych cieľov pracovali Komisia a členské štáty v rámci dvojstranných 

diskusií na zameraní týchto cieľov. Po ukončení týchto diskusií sa zdá, že ciele, ktoré si 

stanovili členské štáty, umožnia prekročiť európske ciele v oblasti zamestnanosti a znižovania 

chudoby ohlásené v Porte a priblížiť sa k cieľu v oblasti zručností. 
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III. ZÁVER 

Ministri sa so zreteľom na vykonanú prácu vyzývajú, aby sa vyjadrili k vnútroštátnym cieľom 

na základe týchto otázok: 

• Ako sa pri stanovovaní národných cieľov zohľadňujú a realizujú politické priority 

stanovené na vnútroštátnej úrovni? 

• Ako sú vo vašom členskom štáte do vymedzenia a plnenia vnútroštátnych cieľov 

zapojení sociálni partneri a občianska spoločnosť? Sú zapojené aj ďalšie 

zainteresované strany? 

• Ako podľa vás stanovenie vnútroštátnych cieľov posilňuje sociálnu Európu? Považujete 

výmenu osvedčených postupov medzi členskými štátmi za dôležitú etapu na ceste 

k dosiahnutiu európskych aj vnútroštátnych cieľov? Ak áno, ako by sa podľa vás mohli 

tieto výmeny realizovať? 
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