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NOTĂ 

Sursă: Președinția 

Destinatar: Comitetul Reprezentanților Permanenți / Consiliul 

Subiect: Ținte naționale la un an după Summitul social de la Porto 

- Schimb de opinii 
  

I. INTRODUCERE 

Summitul social de la Porto desfășurat în perioada 7-8 mai 2021 a marcat un pas important 

către o Europă socială prin prezentarea planului de acțiune pentru punerea în aplicare a 

Pilonului european al drepturilor sociale, precum și a trei mari obiective pentru 2030, salutate 

de liderii UE în cadrul Declarației de la Porto din 8 mai 2021: 

• o rată de ocupare a forței de muncă de cel puțin 78 % în rândul populației cu 

vârste cuprinse între 20 și 64 de ani, ceea ce presupune reducerea cel puțin la jumătate 

a disparității de gen în ceea ce privește ocuparea forței de muncă, creșterea ofertei de 

servicii formale de educație și îngrijire timpurie și reducerea la 9 % sau mai puțin a 

procentului de tineri cu vârste cuprinse între 15 și 29 de ani care nu sunt încadrați 

profesional și nu urmează niciun program educațional sau de formare (NEET); 
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• o rată de formare anuală a adulților de cel puțin 60 %, cu accent pe reducerea 

abandonului școlar, precum și pe competențele digitale, pentru a se garanta că cel puțin 

80 % dintre persoanele cu vârste cuprinse între 16 și 74 de ani dețin competențe digitale 

de bază; 

• reducerea numărului de persoane expuse riscului de sărăcie sau de excluziune 

socială cu cel puțin 15 milioane (comparativ cu 2019), dintre care cel puțin 5 milioane 

să fie copii. 

Pentru punerea în aplicare și atingerea acestor obiective la nivelul UE, în conformitate cu 

planul de acțiune pentru punerea în aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale, 

precum și pentru a răspunde apelului lansat în cadrul Angajamentului social de la Porto, 

Comisia Europeană a invitat statele membre, încă din vara anului 2021, să adapteze aceste trei 

obiective la nivel național. În acest scop, fiecare stat membru a inițiat consultări ample cu 

partenerii sociali de la nivel național și cu societatea civilă, precum și lucrări tehnice. 

Țintele europene și cele naționale vor fi utilizate la monitorizarea punerii în aplicare a 

principiilor Pilonului european al drepturilor sociale, în legătură cu coordonarea politicilor în 

cadrul semestrului european. 

II. REZULTATELE LUCRĂRILOR DESFĂȘURATE LA NIVEL NAȚIONAL 

În cadrul discuțiilor bilaterale, Comisia și statele membre au depus eforturi pentru a ajusta 

țintele naționale înainte de a le adopta. În urma acestor discuții, se pare că țintele pe care și le-

au stabilit statele membre vor permite depășirea obiectivelor europene în materie de ocupare a 

forței de muncă și de reducere a sărăciei anunțate la Porto și apropierea de obiectivul în 

materie de competențe. 
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III. CONCLUZIE 

După ce au luat act de aceste lucrări, miniștrii sunt invitați să își exprime opiniile cu privire la 

țintele naționale pe baza următoarelor întrebări: 

• În ce mod stabilirea țintelor naționale reflectă și pune în valoare prioritățile politice 

convenite la nivel național? 

• În ce fel sunt implicați partenerii sociali și societatea civilă în definirea și realizarea 

țintelor naționale în statul membru pe care îl reprezentați? Sunt implicate și alte părți 

interesate? 

• În opinia dumneavoastră, cum contribuie stabilirea țintelor naționale la consolidarea 

Europei sociale? Considerați că schimburile de bune practici între statele membre 

reprezintă o etapă importantă în direcția realizării atât a obiectivelor europene, cât și a 

celor naționale? Dacă da, cum credeți că ar putea fi organizate aceste schimburi? 
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