RADA Bruksela, 3 czerwca 2008 r. (12.06)
UNII EUROPEJSKIEJ (OR. en)

9504/08

Mig¢dzyinstytucjonalny numer
referencyjny:
2007/0163 (COD)

CODEC 607
EDUC 148
MED 34
SOC 292
PECOS 15

NOTA INFORMACYJNA
Dotyczy: Whniosek dotyczacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
ustanawiajacego Europejska Fundacje Ksztalcenia (przeksztatcenie)
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I. WPROWADZENIE

Sprawozdawca Bernard LEHIDEUX (ALDE — FR) przedstawil w imieniu Komisji Zatrudnienia

i Spraw Socjalnych sprawozdanie zawierajace 9 poprawek (poprawki 1-9) do powyzszego

whniosku.

Zgodnie z postanowieniami art. 251 ust. 2 Traktatu WE i ze wsp6lna deklaracja w sprawie
praktycznych zasad dotyczacych stosowania procedury wspotdecyzji' Rada, Parlament Europejski

1 Komisja kontaktowaty si¢ ze soba kilkakrotnie w sposob nieformalny w celu osiagnigcia
porozumienia w sprawie tego wniosku w pierwszym czytaniu i uniknigcia tym samym koniecznosci

przeprowadzenia drugiego czytania i procedury pojednawcze;.

! Dz.U. C 145 2 30.6.2007, s. 5.
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W tym kontekscie sprawozdawca i1 przewodniczacy komisji Jan ANDERSSON (PSE — SE)

przedstawili jedna poprawke kompromisowa w imieniu Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

(poprawka 11/rev). Poprawka kompromisowa 11/rev zostata uzgodniona w drodze nieformalnych

kontaktow, o ktérych mowa powyzej.

Ponadto Philip BUSHILL-MATTHEWS (EPL-ED — UK) i Gabriele STAUNER (EPL-ED — DE)
przedstawili jedna poprawke (poprawka 10) w imieniu grupy politycznej EPL-ED. Poprawka ta
wprowadza nowe sformutowanie art. 7 na temat sktadu Rady Zarzadzajacej Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia. Poprawka ta nie byla zgodna z porozumieniem osiagnigtym podczas nieformalnych

kontaktow, o ktérych mowa powyzej, 1 jest sprzeczna z poprawka kompromisowa 11/rev.

II. DEBATA

Podczas debaty, ktora miata miejsce przed potudniem w dniu 22 maja 2008 r., sprawozdawca:

e podkreslil pozytywny wplyw i znaczenie Europejskiej Fundacji Ksztatcenia w Turynie dla
rozwijania szkolen zawodowych, szczeg6lnie w krajach partnerskich UE;

e wypowiedziat si¢ za rozszerzonym geograficznie mandatem Fundacji;

e popart kompromis zawarty z Rada i Komisja w sprawie wyboru dyrektora i sktadu Rady
Zarzadzajacej. PE pragnat wigcej, mianowicie petnego udzialu w glosowaniach w Radzie
Zarzadzajacej. W chwili obecnej to zyczenie nie moze jednak by¢ spetnione. Mimo tego popart
osiggnigty kompromis i poprosit postow, by na posiedzeniu plenarnym zaglosowali za petna

poprawka 11 i nie naruszali porozumienia z Rada i Komisja.

Zabierajac gltos w imieniu grupy politycznej EPL-ED, Gabriele STAUNER (EPL-ED — DE):
e wyjasnita, ze jej grupa przedstawita poprawke 10 w celu usprawnienia pracy w Radzie

Zarzadzajacej;
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e podkreslita, ze nowe sformutowanie art. 10 ma na celu zmniejszenie liczby cztonkéw w Radzie
Zarzadzajacej oraz nadanie pelnego prawa glosu ekspertom mianowanym przez PE. Oznacza to,
ze nie kazde panstwo czlonkowskie byloby reprezentowane w Radzie Zarzadzajacej. Panstwa
czlonkowskie powinny by¢ reprezentowane na zasadzie rotacji, zgodnie z zasadami mianowania
komisarzy okre§lonymi w traktacie z Lizbony;

e poprosila o poparcie poprawki 10 w glosowaniu plenarnym.

Zabierajac gltos w imieniu grupy politycznej PSE, Ole CHRISTENSEN (PSE — DK):

e popart sprawozdawceg i porozumienie osiagnigte z Rada i Komisja;

e podkreslit znaczenie szkolen zawodowych dla realizacji celéw strategii lizbonskiej;

e nawiazat do dyskusji na temat modelu elastycznego rynku pracy i bezpieczenstwa socjalnego

(. flexicurity”).

Przemawiajac w imieniu grupy politycznej ALDE, Renate WEBER (ALDE — RO):

e poparla rozszerzony geograficznie mandat Europejskiej Fundacji Ksztalcenia;

e podkreslita znaczenie Fundacji jako instrumentu polityki zewngtrznej UE i potrzebg szkolen
zawodowych w celu poprawienia dostepu do ksztalcenia oraz zwigkszenia integracji spotecznej

w krajach partnerskich UE.

Przemawiajac w imieniu grupy politycznej Verts/ALE, Sepp KUSSTATSCHER

(Verts/ALE — IT):

e podkreslil znaczenie praktycznego wsparcia ze strony EFK dla panstw partnerskich Unii
Europejskiej;

e opowiedzial si¢ za wystaniem trzech ekspertéw mianowanych przez PE do Rady Zarzadzajacej,

jednak bez pelnego prawa glosu.

Komisarz Louis MICHEL.:
e popart rozszerzony geograficznie mandat Europejskiej Fundacji Ksztatcenia i potwierdzit jej

wptyw na szkolenia zawodowe w krajach partnerskich Unii Europejskiej;
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e odrzucit prosbg niektorych grup politycznych o to, by osoby mianowane przez PE byly
petnoprawnymi cztlonkami w Radzie Zarzadzajacej, z pelnym prawem glosu. Podkreslit, ze rola
Parlamentu Europejskiego nie jest branie udzialu w podejmowaniu decyzji administracyjnych
w agencjach, ale nadzorowanie ich i tworzenie prawa. Nalegal na to, by przestrzega¢ podziatu

wiadzy.

III. GLOSOWANIE

W glosowaniu, ktore odbyto si¢ w dniu 22 maja 2008 r., zgromadzenie plenarne przyjeto poprawke
10 oraz stosowna czes¢ poprawki 11/rev (tzn. z wyjatkiem sformulowania dotyczacego art. 7).

Przyjete poprawki nie odpowiadaja ustaleniom dokonanym przez trzy instytucje; sa zatem dla Rady

nie do zaakceptowania.

Tekst przyjetych poprawek i rezolucja legislacyjna Parlamentu Europejskiego znajduja si¢

w zalaczniku do niniejszej noty.
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ZALACZNIK
(22.05.2008)

Europejska Fundacja Ksztalcenia (przeksztalcenie) ***1

Rezolucja legislacyjna Parlamentu Europejskiego z dnia 22 maja 2008 r. w sprawie wniosku
dotyczacego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajacego Europejska
Fundacj¢ Ksztalcenia (przeksztalcenie) (COM(2007)0443 — C6-0243/2007 —2007/0163(COD))

(Procedura wspoldecyzji: pierwsze czytanie)

Parlament Europejski,

uwzgledniajac wniosek Komisji przedstawiony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2007)0443),

uwzgledniajac art. 251 ust. 2 oraz art. 150 Traktatu WE, zgodnie z ktérymi wniosek zostat
przedstawiony Parlamentowi przez Komisjg (C6-0243/2007),

uwzgledniajac porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 28 listopada 2001 r. w sprawie
bardziej uporzadkowanego wykorzystania techniki przeksztalcania aktow prawnych’,

uwzgledniajac pismo Komisji Prawnej z dnia 24 stycznia 2008 r. skierowane do Komisji
Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zgodnie z art. 80a ust. 3 Regulaminu Parlamentu,

uwzgledniajac art. 80a oraz 51 Regulaminu,
uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (A6-0131/2008),

uwzgledniajac fakt, iz w poréwnaniu z zaleceniami konsultacyjnej grupy roboczej stuzb
prawnych Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji, wyzej wymieniony wniosek Komisji nie
zawiera zadnej istotnych modyfikacji z wyjatkiem tych, ktore zostaty wyraznie wymienione we
wniosku oraz ze gdy chodzi o postanowienia tekstow istniejacych, ktore pozostaty
niezmienione, wniosek ogranicza si¢ do zwyktego ujednolicenia bez zmiany ich istoty,

. zatwierdza wniosek Komisji uwzgledniajacy ponizsze poprawki i dostosowany do zalecen

konsultacyjnej grupy roboczej stuzb prawnych Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji;

zwraca si¢ do Komisji o ponowne przekazanie mu sprawy, jesli uzna ona za stosowne
wprowadzenie znaczacych zmian do swojego wniosku lub zastapienie go innym tekstem;

. zobowiazuje swojego Przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i

Komisji.

Dz.U. C 77z 28.3.2002, s. 1.
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P6_TC1-COD(2007)0163

Stanowisko Parlamentu Europejskiego przyjete w pierwszym czytaniu w dniu 22 maja 2008 r.
w celu przyjecia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(WE) nr .../2008

ustanawiajgcego Europejska Fundacj¢ Ksztalcenia (wersja przeksztalcona)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNIT EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Europejska, w szczegolnosci jego art. 150,
uwzgledniajac wniosek Komisji || ,

uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecznego’,

uwzgledniajac opinie Komitetu Regiondow?,

stanowiac zgodnie z procedura okreslona w art. 251 Traktatu®,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1360/90 z dnia 7 maja 1990 r. ustanawiajace Europejska
Fundacj¢ Ksztalcenia zostato kilka razy istotnie zmienione*. Ze wzglgdu na konieczno$é
dalszych zmian, dla zachowania przejrzystosci rozporzadzenie to powinno zostaé
przeksztatcone.

(2) Rada Europejska || na || posiedzeniu w Strasburgu w dniach 8 1 9 grudnia 1989 r. || wezwata
Radg do przyjecia na poczatku 1990 r. decyzji niezbednych do ustanowienia Europejskie;j
Fundacji Ksztatcenia dla Europy Srodkowej i Wschodniej, na wniosek Komisji. W tym celu
dnia 7 maja 1990 r. Rada przyjeta rozporzadzenie (EWG) nr 1360/90 ustanawiajace
wspomniang Fundacjg.

(3) Zgodnie z decyzjq podjetq za wspolnym porozumieniem przez przedstawicieli rzadéw panstw
cztonkowskich || zebranych na posiedzeniu szefow panstw i rzadéw w Brukseli w dniu
29 pazdziernika 1993 r.} || Fundacja ma || siedzibe w Turynie we Wloszech.

DzU.C...

DzU.C...

Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 22 maja 2008 r.

Dz.U. L 131 2 23.5.1990, s. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem " (WE) nr 1648/2003 "
(Dz.U. L 245 2 29.9.2003, s. 22).

5 Dz.U. C 323 230.11.1993, s. 1.

AW N =
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4)

)

(©)

(7)

(8

©)

(10)

(11)

Dnia 18 grudnia 1989 r. Rada przyjeta rozporzadzenie (EWG) nr 3906/89" w sprawie pomocy
gospodarczej dla Republiki Wegierskiej i Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe;j, ktore
przewiduje pomoc w dziedzinach obejmujacych szkolenie majace na celu wspieranie procesu
reform gospodarczo-spotecznych na Wegrzech i w Polsce.

Rada nastepnie rozszerzyta taka pomoc na inne kraje Europy Srodkowej i Wschodniej na
mocy odpowiednich aktéw prawnych.

Dnia 27 lipca 1994 r. Rada przyjeta rozporzadzenie (WE) nr 2063/94* zmieniajace
rozporzadzenie (EWG) nr 1360/90 w celu objgcia dziatalnoscia Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia panstw otrzymujacych pomoc na mocy rozporzadzenia (Euratom, WE) nr
2053/93 (program TACIS).

Dnia 17 lipca 1998 r. Rada przyjeta rozporzadzenie (WE) nr 1572/98° zmieniajace
rozporzadzenie (EWG) nr 1360/90 w celu objgcia dziatalnoscia Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia krajow i terytoriow basenu Morza Srodziemnego || niebgdacych panstwami
cztonkowskimi UE, ktore sa beneficjentami srodkow finansowych i technicznych majacych
wspiera¢ reforme ich gospodarki i struktur spotecznych na mocy rozporzadzenia (WE)

nr 1488/96.

Dnia 5 grudnia 2000 r. Rada przyjeta rozporzadzenie (WE) nr 2666/2000* w sprawie pomocy
dla Albanii, Bo$ni i Hercegowiny, Chorwacji, Republiki Federalnej Jugostawii i Bytej
Jugostowianskiej Republiki Macedonii, zmieniajace rozporzadzenie (EWG) nr 1360/90 w
celu objecia dziatalnoscia Europejskiej Fundacji Ksztatcenia panstw Batkanow Zachodnich
objetych rozporzqdzeniem nr 2666/2000.

Programy pomocy zewnetrznej dotyczace krajow objetych dziatalnoscia Europejskiej
Fundacji Ksztalcenia maja by¢ zastapione nowymi instrumentami polityki zewngtrznej,
gldwnie instrumentem utworzonym na mocy rozporzadzenia Rady (WE) nr 1085/2006 z dnia
17 lipca 2006 r. ustanawiajacego Instrument Pomocy Przedakcesyjnej® oraz instrumentem
utworzonym na mocy rozporzadzenia nr 1638/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
24 pazdziernika 2006 r. okreslajacego przepisy ogdlne w sprawie ustanowienia Europejskiego
Instrumentu Sasiedztwa i Partnerstwa (ENPI)®,

Wspomagajac rozwoj kapitatu ludzkiego w kontekscie swojej polityki zewngtrznej, UE
przyczynia si¢ do rozwoju gospodarczego tych panstw w drodze ksztattowania kwalifikacji
niezbednych do wzrostu wydajnosci i zatrudnienia oraz wspiera spojnos¢ spoleczna,
propagujac udziat obywateli.

W kontekscie wysitkow tych panstw na rzecz reform struktur ekonomicznych i spotecznych ||
rozwOj kapitatu ludzkiego jest konieczny dla osiagnigcia dlugoterminowej stabilizacji
i dobrobytu, w szczegolnosci dla uzyskania rownowagi spoteczno-gospodarcze;.

AW N =

Dz.U. L 3752z23.12.1989, s. 11.

Dz.U.L 216 220.8.1994, 5. 9.

Dz.U. L 206 z 23.7.1998, s. 1.

Dz.U. L 306 z 7.12.2000, s. 1. Rozporzqdzenie ostatnio zmienione rozporzqdzeniem (WE) nr 2112/2005 (Dz.U. L
344z 27.12.2005, str. 23).

Dz.U. L 210z 31.7.20006, s. 82.

Dz.U.L 3102z9.11.20006, s. 1.
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Europejska Fundacja Ksztalcenia moglaby przyczyni¢ sig¢ znaczaco, w kontekscie polityki
zewngtrznej UE, do doskonalenia rozwoju kapitatu ludzkiego, w szczegdlnosci ksztatcenia i
szkolenia w perspektywie uczenia si¢ przez cate zycie.

Europejska Fundacja Ksztalcenia bgdzie musiata odwota¢ si¢ do doswiadczen zdobytych w
Unii Europejskiej w zakresie ksztalcenia i szkolenia w perspektywie uczenia si¢ przez cate
zycie oraz do instytucji Unii Europejskiej dziatajacych w tym obszarze.

Zaroéwno we Wspolnocie, jak i w krajach trzecich, w tym rowniez w krajach objgtych
dziatalnoscia Europejskiej Fundacji Ksztalcenia, istnieja instytucje regionalne i/lub krajowe,
publiczne i/lub prywatne, do ktérych mozna si¢ zwroci¢ w celu wspolpracy w dziedzinie
skutecznego udzielania pomocy w zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego, w szczeg6lnosci
ksztalcenia i szkolenia w perspektywie uczenia si¢ przez cate zycie.

Status i struktura Europejskiej Fundacji Ksztalcenia powinny utatwiaé elastyczne
odpowiadanie na specyficzne i zr6znicowane potrzeby poszczegdlnych krajow, do ktorych ta
pomoc bedzie kierowana, i pozwoli¢ Fundacji na spetnianie jej funkcji w $cistej wspotpracy z
istniejacymi organami krajowymi i miedzynarodowymi.

Europejska Fundacja Ksztalcenia powinna posiada¢ osobowo$¢ prawna, przy jednoczesnym
utrzymaniu bliskich, strukturalnych zwiazkéw z Komisja i poszanowaniu ogélnych
politycznych i operacyjnych obowiazkéw Wspdlnoty i jej instytucji.

Europejska Fundacja Ksztalcenia powinna ustanowic $ciste wigzy z Europejskim Centrum
Rozwoju Szkolenia Zawodowego, z Transeuropejskim Programem Wspierania Mobilnosci
dla Szkolnictwa Wyzszego (Tempus) i wszystkimi innymi programami ustanowionymi przez
Radg¢ w celu niesienia pomocy w dziedzinie szkolenia krajom objgtym dzialalno$cia Fundacji.

Europejska Fundacja Ksztalcenia powinna by¢ otwarta na uczestnictwo krajow, ktore nie sa
czlonkami Wspo6lnoty, ale pragna wraz ze Wspolnota i panstwami cztonkowskimi
zaangazowac si¢ w niesienie pomocy krajom objetym dziatalno$cia Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia w dziedzinie rozwoju kapitatu ludzkiego, w szczegolnosci ksztatcenia i szkolenia
w perspektywie uczenia sig przez cale zycie, na zasadach ustanowionych w porozumieniach
pomigdzy Wspolnota a tymi krajami.

Komisja, Parlament Europejski i wszystkie panstwa cztonkowskie powinny by¢
reprezentowane w Radzie Zarzadzajacej w celu skutecznego nadzoru funkcjonowania
Fundacjil .

W celu zagwarantowania pelnej autonomii i niezaleznosci Fundacji nalezy przyznacé jej
autonomiczny budzet, ktorego dochody pochodzi¢ beda przede wszystkim z wktadu
Wspolnoty. Do wktadu Wspolnoty oraz wszelkich innych subwencji pochodzqcych z ogolnego
budzetu Unii Europejskiej powinna mie¢ zastosowanie procedura budzetowa Wspdlnoty || .
Ksiggi rachunkowe powinien kontrolowa¢ Trybunat Obrachunkowy.
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21

(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

Fundacja jest organem utworzonym przez Wspolnoty w rozumieniu art. 185 ust. 1
rozporzadzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
rozporzadzenia finansowego majacego zastosowanie do budzetu ogdlnego Wspdlnot
Europejskich' (dalej zwanego ,,rozporzadzeniem finansowym™) i zgodnie z nim powinna
przyjac¢ swoje przepisy finansowe.

Do Fundacji powinno mie¢ zastosowanie rozporzadzenie Komisji (WE, Euratom) nr
2343/2002 z dnia 19 listopada 2002 r. w sprawie ramowego rozporzadzenia finansowego
dotyczacego organdw okreslonych w art. 185 rozporzadzenia Rady (WE, Euratom) nr
1605/2002 w sprawie rozporzadzenia finansowego majacego zastosowanie do budzetu
ogblnego Wspdlnot Europejskich? || )

W celu zwalczania naduzy¢ finansowych, korupcji i innych bezprawnych dziatan do Fundacji
powinno sie stosowac bez ograniczen przepisy rozporzadzenia (WE) nr 1073/1999
Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 25 maja 1999 r. dotyczacego dochodzen
prowadzonych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF)?.

Do Fundacji powinno mie¢ zastosowanie rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostgpu do dokumentow
Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji* ||

Do przetwarzania danych osobowych przez Fundacje powinno mie¢ zastosowanie
rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2000 r.
o ochronie 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje
i organy wspélnotowe i o swobodnym przeplywie takich danych®.

Ze wzgledu na to, ze cele dziatan, ktore maja by¢ podjete, to jest pomoc dla krajow trzecich
w zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego, nic moga by¢ osiagnig¢te w sposob wystarczajacy
przez panstwa cztonkowskie, mozliwe jest natomiast ich lepsze osiagnigcie na poziomie
Wspolnoty, Wspdlnota moze podja¢ dziatania zgodnie z zasada pomocniczosci okreslona
w art. 5 Traktatu. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci okreslona w tym artykule
rozporzadzenie nie wykracza poza to, co jest konieczne do osiagnigcia tych celow.

7 I N )

Dz.U. L 248 2 16.9.2002, s. 1. Rozporzqdzenie ostatnio zmienione rozporzqdzeniem (WE) nr 1525/2007 (Dz.U. L
343227.12.2007, str. 9).

Dz.U. L 357 2 31.12.2002, s. 72.

Dz.U.L 136 231.5.1999, s. 1.

Dz.U.L 1452 31.5.2001, s. 1.

Dz.U.L 82z 12.1.2001, s. 1.
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(27) Niniejsze rozporzadzenie I jest zgodne z prawami podstawowymi uznanymi w Karcie praw
podstawowych Unii Europejskiej’, w szczegdlnosci w jej art. 43 I .

PRZYJMUIJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
Artykut 1
Przedmiot i zakres

Niniejsze rozporzadzenie ustanawia Europejska Fundacje¢ Ksztalcenia (zwana dalej ,,Fundacja™),
ktorej celem jest przyczynianie si¢, w konteks$cie polityki zewngtrznej UE, do poprawy rozwoju
kapitatu ludzkiego w nastgpujacych krajach:

a) kraje kwalifikujace si¢ do wsparcia na podstawie rozporzadzenia Rady (WE) nr 1085/2006
ustanawiajgcego instrument pomocy przedakcesyjnej i pdzniejszych powiazanych aktéw
prawnych;

b) kraje kwalifikujace si¢ do wsparcia na podstawie rozporzadzenia Rady (WE) nr 1638/2006
okreslajqcego przepisy ogolne w sprawie ustanowienia europejskiego instrumentu
sqsiedztwa i partnerstwa (ENPI) i pdzniejszych powiazanych aktow prawnych;

C) inne kraje wyznaczone decyzja Rady Zarzadzajacej na podstawie wniosku popartego przez
dwie trzecie jej czlonkow i na podstawie opinii Komisji, objete instrumentem
wspolnotowym lub umowq miedzynarodowq obejmujqcq element dotyczqcy rozwoju
kapitatu ludzkiego, w miarg dostepnos$ci zasobow.

Kraje, o ktorych mowa w lit. a), b) i ¢), sa dalej okreslane jako ,,kraje partnerskie”.
Do celow niniejszego rozporzqdzenia rozwdj kapitatu ludzkiego oznacza ,,dziatania”, ktore
przyczyniajq si¢ do rozwijania przez cale Zycie zdolnosci i umiejetnosci kazdego czltowieka przez

poprawe systemu ksztalcenia zawodowego i systemu szkolen.

Aby osiqgnqcé te cele, Fundacja moze zapewnié krajom partnerskim pomoc w nastgpujgcych
dziedzinach:

- ulatwianie dostosowania si¢ do przemian w przemysle, w szczegolnosci przez szkolenie
zawodowe i przekwalifikowanie;

- polepszanie poczqtkowego i stalego szkolenia zawodowego w celu ulatwienia integracji
i reintegracji zawodowej na rynku pracy;

- ulatwianie dostepu do ksztalcenia zawodowego i sprzyjanie mobilnosci instruktorow i
ksztalcqcych sie, zwlaszcza mlodziezy;

- zachecanie do wspolpracy w zakresie szkolen miedzy instytucjami edukacyjnymi a firmami;

Dz U. L 303z14.12.2007, s. 1.
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rozwijanie wymiany informacji i doswiadczen w zakresie problematyki wspolnej dla
systemow szkolenia w panstwach czlonkowskich;

zwigkszenie zdolnosci dostosowawczych pracownikow, w szczegolnosci przez wigkszy ich

udzial w ksztalceniu i szkoleniu w perspektywie uczenia sie przez cale Zycie;

opracowywanie, wprowadzanie i wdrazanie reform systemu ksztalcenia i systemu szkolen,

tak aby osiqgnqc wigksze mozliwosci zatrudnienia i lepiej dostosowac si¢ do potrzeb rynku

pracy.

Artykut 2

Funkcje

W celu osiagnigcia celow wymienionych w art. 1, w granicach kompetencji przekazanych Radzie

Zarzadzajacej i zgodnie z ogdlnymi wytycznymi ustanowionymi na poziomie wspolnotowym,

Fundacja ma nastgpujace funkcje:

a)  dostarczanie informacji, analiz polityki i doradzanie w kwestiach rozwoju kapitatu ludzkiego
w krajach partnerskich;

b)  propagowanie znajomosci i analizy kompetencji poszukiwanych na krajowym i lokalnym
rynku pracy;

¢)  wspieranie zainteresowanych podmiotdw w krajach partnerskich w budowaniu potencjalu w
zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego;

d)  ulatwianie wymiany informacji i doswiadczen migdzy donatorami dziatajacymi na polu
reform rozwoju kapitatu ludzkiego w krajach partnerskich;

e)  wspieranie udzielania krajom partnerskim pomocy wspolnotowej w dziedzinie rozwoju
kapitatu ludzkiego;

f)  rozpowszechnianie informacji i zachgcanie do tworzenia sieci oraz do wymiany do$wiadczen
i dobrych praktyk migdzy Unia Europejska a krajami partnerskimi oraz migdzy krajami
partnerskimi w kwestiach dotyczqcych rozwoju kapitatu ludzkiego;

g)  nawniosek Komisji || udziat w analizie ogdlnej skutecznosci pomocy w zakresie szkolenia
dla krajow partnerskich;

h)  podejmowanie innych dziatan, mieszczacych si¢ w ramach niniejszego rozporzadzenia,
uzgodnionych pomigdzy Rada Zarzadzajaca a Komisja.
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Artykut 3
Postanowienia ogolne

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna. W kazdym z panstw cztonkowskich Fundacja posiada
zdolno$¢ prawna i zdolno$¢ do czynnosci prawnych o najszerszym zakresie przyznanym
przez ustawodawstwa krajowe osobom prawnym; moze ona zwlaszcza nabywac lub zbywaé
mienie nieruchome i ruchome oraz stawac przed sadem. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci
zarobkowe;j.

Fundacja ma siedzib¢ w Turynie we Wtoszech.

Przy poparciu ze strony Komisji Fundacja wspotpracuje z innymi wtasciwymi organami
wspolnotowymi. Fundacja wspdtpracuje w szczegdlnosci z Europejskim Centrum Rozwoju
Szkolenia Zawodowego (CEDEFOP) w ramach wspolnego rocznego programu prac
zalaczonego do rocznego programu prac kazdej z agencji, majac na celu wspieranie synergii
komplementarnosci dziatalnosci obu agencji.

W stosownych przypadkach Fundacja moZe zaprosi¢ do udziatu w jej pracach
przedstawicieli partnerow spolecznych na szczeblu europejskim, ktorzy juz uczestniczq
w pracach instytucji wspoélnotowych, i przedstawicieli organizacji miedzynarodowych
dzialajqcych w dziedzinie szkolen.

I Fundacja podlega kontroli administracyjnej Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich
na warunkach okreslonych w art. 195 Traktatu WE.

Fundacja moze zawrze¢ porozumienia o wspolpracy z innymi wlasciwymi organami
dziatajacymi w obszarze rozwoju kapitatu ludzkiego w UE 1 na arenie migdzynarodowe;.
Rada Zarzadzajaca zatwierdza takie porozumienia na podstawie projektu przedtozonego przez
Dyrektora po przedstawieniu opinii przez Komisj¢. Zawarte w nich zasady wspolpracy musza
by¢ zgodne z prawem wspolnotowym.

Artykut 4

Przejrzystos¢

Dziatalno$¢ Fundacji zachowuje wysoki poziom przejrzystosci oraz odbywa si¢ zgodnie z
przepisami ust. 2 do 4.

Fundacjal podaje do publicznej wiadomos$ci w terminie szesciu miesiecy od utworzenia
Rady Zarzqdzajacej:

a)  regulamin Fundacji i regulamin Rady Zarzadzajacej;
b)  swoje roczne sprawozdanie z dzialalno$ci.

Rada Zarzadzajaca moze I zezwoli¢ w stosownych przypadkach na udziat przedstawicieli
zainteresowanych stron w posiedzeniach organéw Fundacji w charakterze obserwatorow.
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4.  Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 ma zastosowanie do dokumentéw znajdujacych si¢ w
posiadaniu Fundacji.

Rada Zarzadzajaca przyjmuje praktyczne ustalenia dotyczace stosowania wspomnianego
rozporzadzenia.

Artykut 5
Poufos¢

1.  Bezuszczerbku dla art. 4 ust. 4 || Fundacja nie ujawnia osobom trzecim poufnych informacji,
ktore otrzymata z uzasadnionym wnioskiem o traktowanie jako poufne.

2. Czionkowie Rady Zarzadzajacej i Dyrektor podlegaja obowiazkowi zachowania poufnosci, o
ktorym mowa w art. 287 Traktatu WE.

3.  Informacje zbierane przez Fundacj¢ zgodnie z jej aktem podstawowym podlegaja
rozporzadzeniu (WE) nr 45/2001.

Artykut 6
Srodki odwotawcze

Decyzje podjete przez Fundacj¢ na podstawie art. 8 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 moga by¢
przedmiotem skargi do Rzecznika Praw Obywatelskich lub skargi przed Trybunatem
Sprawiedliwos$ci Wspdlnot Europejskich, na warunkach ustanowionych odpowiednio w art. 195 i
230 Traktatu.

Artykut 7
Rada Zarzadzajaca

1.  Fundacja posiada Radg Zarzadzajaca skladajaca si¢ z I przedstawicieli panstw
czlonkowskich, zgodnie z okreslonymi w traktacie lizbonskim warunkami rotacji
dotyczqcymi mianowania komisarzy, trzech przedstawicieli Komisji, oraz trzech ekspertow
mianowanych przez Parlament Europejski. Ponadto trzech przedstawicieli krajow
partnerskich moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Zarzqdzajgcej w charakterze
obserwatorow.

Przedstawiciele moga mie¢ swoich zastepcow, ktdrzy sa mianowani w tym samym czasie, co
przedstawiciele.

2. Panstwa czionkowskie i Komisja mianujq swoich przedstawicieli do Rady Zarzqdzajqcej i
ich zastepcow.
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Przedstawiciele krajow partnerskich sa mianowani przez Komisj¢ na podstawie listy
kandydatow zaproponowanych przez te kraje oraz ich doswiadczenia i wiedzy w dziedzinach
dziatalnosci Fundacji.

Panstwa czlonkowkie, Parlament Europejski i Komisja doktadajq staran, by uzyskaé
zrownowazongq reprezentacje meiczyzn i kobiet w Radzie Zarzqdzajqcej.

3. Kadencja przedstawicieli trwa piec¢ lat. Ich mandat jest jednokrotnie odnawialny.

4.  Przewodniczacym Rady Zarzadzajacej jest jeden z przedstawicieli Komisji. Kadencja
Przewodniczacego wygasa z chwila zakonczenia jego cztonkostwa w Radzie Zarzadzajacej.

5. Rada Zarzadzajaca uchwala swoj regulamin wewngtrzny.
Artykut 8
Zasady glosowania i zadania Przewodniczacego

1.  Kazdy z przedstawicieli panstw cztonkowskich I w Radzie Zrzadzajacej ma jeden glos.
Przedstawiciele Komisji majq tqcznie jeden glos.

Decyzje Rady Zarzadzajacej wymagaja wigkszosci dwoch trzecich glosow cztonkow rady
uprawnionych do glosowania, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w ust. 2 i 3.

2. Rada Zarzadzajaca ustali || jednomyslna decyzja swoich cztonkow uprawnionych do
glosowania reguly dotyczace jezykoéw Fundacji, biorac pod uwage konieczno$¢ zapewnienia
dostgpu do prac Fundacji i udziatu w nich wszystkim zainteresowanym stronom.

3. Przewodniczacy zwoluje posiedzenia Rady Zarzqdzajqcej co najmniej raz w roku. Dodatkowe
posiedzenia mogq by¢ zwolywane na zadanie zwyklej wigkszo$ci cztonkow rady
uprawnionych do glosowania.

Przewodniczacy jest odpowiedzialny za informowanie rady o innych dziataniach Wspolnoty
zwiazanych z praca Fundacji oraz o oczekiwaniach Komisji wobec dziatalno$ci Fundacji w
nadchodzacym roku.
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Artykut 9

Kompetencje Rady Zarzadzajacej

Rada Zarzadzajaca ma nastepujace funkcje 1 kompetencije:

a)

2

h)

mianowanie i, w razie koniecznosci, odwolywanie Dyrektora Fundacji zgodnie z przepisami
art. 10 ust. 5;

sprawowanie wladzy dyscyplinarnej nad Dyrektorem;

przyjmowanie rocznego programu prac Fundacji na podstawie projektu przedtozonego przez
Dyrektora Fundacji po przedstawieniu opinii przez Komisjg, zgodnie z przepisami art. 12;

sporzadzanie rocznego preliminarza wydatkéw i dochodéw Fundacji oraz przekazywanie go
Komisji;

przyjmowanie ostatecznego budzetu Fundacji i jej planu zatrudnienia po zakonczeniu
corocznej procedury budzetowej, zgodnie z przepisami art. 16;

przyjmowanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji, zgodnie z procedura okreslona
w art. 13, 1 przesyltanie go instytucjom i panstwom cztonkowskim;

przyjmowanie regulaminu Fundacji na podstawie projektu przedtozonego przez Dyrektora po
przedstawieniu opinii przez Komisjg,

przyjmowanie przepisoOw finansowych obowiazujacych w Fundacji na podstawie projektu
przedtozonego przez Dyrektora Fundacji po przedstawieniu opinii przez Komisje, zgodnie z
przepisami art. 19;

przyjmowanie procedur dotyczacych stosowania rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001, zgodnie
z przepisami art. 4 niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 10

Dyrektor

Dyrektor Fundacji jest mianowany przez Rade Zarzadzajaca na pigcioletnia kadencj¢ na
podstawie listy przynajmniej trzech kandydatow przedtozonej przez Komisje. Przed
mianowaniem kandydat wybrany przez Rad¢ Zarzadzajaca zostaje wezwany do zlozenia
o$wiadczenia przez wlasciwg komisjq / wiasciwymi komisjami Parlamentu Europejskiego i do
udzielenia odpowiedzi na pytania zadane przez cztonkéw tego ciata / tych cial.

W ciagu 9 miesiecy przed zakonczeniem kadencji dyrektora Komisja na podstawie
wczesniejszej oceny przeprowadzonej przez ekspertow zewnetrznych przeprowadza oceng
dotyczqcq w szczegdlnoscei:
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- wykonywania obowiazkow przez Dyrektora;
- zadan 1 zobowiqzan Fundacji w nadchodzacych latach.

Wylacznie w przypadkach uzasadnionych zadaniami i zobowiazaniami Fundacji Rada
Zarzadzajaca, dzialajac na wniosek Komisji oraz uwzgledniajac sprawozdanie z oceny, moze
jednokrotnie przedtuzy¢ kadencje Dyrektora nie dtuzej niz o trzy lata.

Rada Zarzadzajaca informuje Parlament Europejski o || zamiarze przedtuzenia kadencji
Dyrektora. W ciagu miesiaca poprzedzajacego przedtuzenie || kadencji Dyrektor moze zostaé
wezwany do ztozenia o§wiadczenia przez wlasciwq komisjq / wlasciwymi komisjami
Parlamentu Europejskiego i do udzielenia odpowiedzi na pytania zadane przez cztonkow tego
ciata/ tych cial.

W przypadku nieprzedtuzenia kadencji Dyrektor petni swoje funkcje do czasu mianowania
|| nastgpcy.

2. Mianowanie Dyrektora odbywa si¢ na podstawie osiagni¢é, umiejetnosci w zakresie
administracji i zarzadzania oraz wiedzy i doswiadczenia w dziedzinach dziatalno$ci Fundacji.

3. Dyrektor jest prawnym przedstawicielem || Fundacji.
4.  Dyrektor ma nastgpujace funkcje 1 kompetencje:

a)  opracowywanie, na podstawie ogélnych wytycznych Komisji, rocznego programu prac,
projektu preliminarza wydatkéw i dochodéw Fundacji, regulaminu Fundacji,
regulaminu Rady Zarzadzajacej i przepisoOw finansowych Fundacji oraz
przygotowywanie prac Rady Zarzadzajacej i wszelkich zespotow roboczych ad hoc
powolanych przez Rade Zarzadzajaca;

b)  udzial bez prawa glosu w posiedzeniach Rady Zarzadzajace;j;

c) wykonywanie decyzji Rady Zarzadzajace;;

d)  wdrazanie rocznego programu prac Fundacji i odpowiadanie na wnioski o pomoc
sktadane przez Komisjg;

e) wykonywanie obowiazkow urzednika zatwierdzajacego zgodnie z art. 33-42
rozporzadzenia || (WE, Euratom) nr 2343/2002;

f)  wykonywanie budzetu Fundacji;
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g) ustanowienie skutecznego systemu monitorowania pozwalajacego na przeprowadzanie
regularnych ocen, o ktérych mowa w art. 24, oraz opracowywanie na tej podstawie
projektu rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji;

h)  przedstawianie sprawozdania Parlamentowi Europejskiemu;

1)  zarzadzanie wszelkimi sprawami kadrowymi, a w szczegdlnosci wykonywanie
kompetencji przewidzianych w art. 21;

j)  okreslanie struktury organizacyjnej Fundacji i przekazywanie jej Radzie Zarzadzajacej
do zatwierdzenia;

k)  reprezentowanie Fundacji przed Parlamentem Europejskim i Rada zgodnie z przepisami
art. 18.

Dyrektor jest odpowiedzialny za swoje dzialania przed Rada Zarzadzajaca, ktora, na wniosek
Komisji, moze usunaé Dyrektora ze stanowiska przed wygasnigciem jego kadencji.

Artykut 11

Interes publiczny i niezalezno$¢

Czlonkowie Rady Zarzadzajacej i Dyrektor dzialaja w interesie publicznym i niezaleznie od
jakichkolwiek wptywow zewngtrznych. W tym celu corocznie sktadaja pisemna deklaracjg o
zaangazowaniu, jak rowniez pisemna deklaracj¢ o niewystepowaniu konfliktu interesow.

Artykut 12
Roczny program prac

Roczny program prac jest zgodny z przedmiotem i zakresem dziatalno$ci oraz funkcjami
Fundacji okreslonymi w art. 1 i 2 niniejszego rozporzadzenia.

Program prac jest opracowywany na podstawie czteroletniego programu prac we wspolpracy
ze stuzbami Komisji oraz zaréwno z uwzglednieniem priorytetow stosunkow zewngtrznych
w odniesieniu do krajow i regionow, ktérych to dotyczy, jak i na podstawie zdobytych we
Wspolnocie doswiadczen w zakresie ksztalcenia i szkolenia.

Projektom i dziataniom w ramach rocznego programu prac towarzyszy preliminarz
niezbednych wydatkéw oraz przydziat zasobow ludzkich i budzetowych.

Dyrektor przedklada projekt programu prac Radzie Zarzadzajacej po przedstawieniu przez
Komisjg opinii na temat projektu.
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Rada Zarzadzajaca przyjmuje projekt rocznego programu prac na kolejny rok najp6zniej do
dnia 30 listopada. Ostateczne przyjecie programu prac nastgpuje na poczatku kazdego roku.

W miarg potrzeby program moze by¢ dostosowywany w ciagu roku przy zastosowaniu tej
samej procedury w celu zapewnienia wigkszej skutecznosci polityki wspolnotowej.

Artykut 13
Roczne sprawozdanie z dziatalno$ci

Dyrektor informuje Radg Zarzadzajaca o wykonywaniu swoich obowiazkéw w formie
rocznego sprawozdania z dziatalnosci.

Sprawozdanie zawiera informacje finansowe i1 dotyczace zarzadzania, wskazujace na wyniki
dziatalnosci w odniesieniu do rocznego programu prac i zatozonych celow, na ryzyko
zwiazane z tymi dziataniami, sposob wykorzystania udostepnionych zasobdw oraz
funkcjonowanie systemu kontroli wewngtrzne;.

Rada Zarzadzajaca sporzadza analiz¢ i oceng rocznego sprawozdania z dziatalnosci
dotyczacego poprzedniego roku finansowego.

Rada Zarzadzajaca przyjmuje roczne sprawozdanie z dzialalnosci opracowane przez
Dyrektora i przesyta je wraz z jego analiza i ocena wlasciwym organom Parlamentu
Europejskiego, Rady, Komisji, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i
Trybunalu Obrachunkowego najpdzniej do dnia 15 czerwca. Sprawozdanie jest rowniez
przekazywane panstwom cztonkowskim oraz, w celach informacyjnych, krajom partnerskim.

Dyrektor Fundacji przedstawia roczne sprawozdanie Fundacji wltasciwym komisjom
Parlamentu Europejskiego i organom przygotowawczym Rady.

Artykut 14

Powiazania z innymi dzialaniami Wspdlnoty

Komisja, we wspotpracy z Rada Zarzadzajaca, zapewnia sp6jnos¢ i komplementarno$¢ prac

Fundacji z innymi dziataniami na poziomie wspdlnotowym, zaréwno w ramach Wspolnoty, jak i

pomocy udzielanej krajom partnerskim.

Artykut 15

9504/08 18

JUR PL



Budzet

Preliminarz dochodow i wydatkow Fundacji jest przygotowywany dla kazdego roku
budzetowego i wykazany w budzecie Fundacji, ktory zawiera réwniez plan zatrudnienia.
Kazdy rok budzetowy odpowiada kalendarzowemu.

Budzet Fundacji jest zrownowazony w odniesieniu do dochodow i wydatkow.

Dochody Fundacji obejmuja, bez uszczerbku dla innych typéw dochodoéw, subwencje z
budzetu ogdlnego Wspdlnot Europejskich, ptatnosci z tytulu wynagrodzenia za wykonane
ushugi, jak rowniez finansowanie z innych zrodet.

Budzet zawiera rowniez informacje dotyczace funduszy przeznaczonych przez kraje
partnerskie na projekty korzystajace z pomocy finansowej Fundacji.

Artykut 16
Procedura budzetowa

Kazdego roku Rada Zarzadzajaca, na podstawie projektu sporzadzonego przez Dyrektora,
opracowuje preliminarz dochodéw i wydatkéw Fundacji na nastgpny rok budzetowy.
Preliminarz, ktory obejmuje projekt planu zatrudnienia, jest przekazywany Komisji przez
Radg Zarzadzajaca najpozniej do dnia 31 marca.

Komisja rozpatruje preliminarz, biorac pod uwage proponowane limity catkowitej kwoty
przeznaczonej na dzialania zewngtrzne, i wlacza do wstgpnego projektu budzetu ogdlnego
Unii Europejskiej zasoby, ktore uznaje za niezb¢dne w odniesieniu do planu zatrudnienia,
oraz kwote subwencji z budzetu ogdlnego Unii Europejskiego (zwanego dalej ,,budzetem
ogblnym”).

Preliminarz jest przekazywany przez Komisj¢ Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(zwanym dalej ,,wladza budzetowa”) wraz ze wstgpnym projektem budzetu ogdlnego Unii
Europejskie;j.

Wiadza budzetowa zatwierdza $rodki na subwencje dla Fundacji.

Wtadza budzetowa przyjmuje plan zatrudnienia w Fundacji.

Rada Zarzadzajaca przyjmuje budzet i plan zatrudnienia. Staja si¢ one ostateczne po

ostatecznym przyjeciu ogolnego budzetu. W razie koniecznos$ci budzet i plan zatrudnienia sa
odpowiednio dostosowywane.

9504/08 19

JUR PL



Rada Zarzadzajaca jak najszybciej powiadamia wtadz¢ budzetowa o zamiarze realizacji
jakiegokolwiek projektu, ktory moze miec istotne nastgpstwa finansowe dla finansowania jej
budzetu, w szczegolnosci o wszelkich projektach dotyczacych wlasnosci, takich jak najem lub

kupno budynkéw. Powiadamia o tym Komisje.

W przypadku, gdy organ wladzy budzetowej wyraza zamiar przedstawienia || opinii, przesyla
swoja opini¢ Radzie Zarzadzajacej w ciagu szesciu tygodni od daty powiadomienia o
projekcie.

Artykut 17
Wykonanie i kontrola budzetu

Najp6zniej dnia 1 marca nastgpnego roku budzetowego || ksiggowy Fundacji zglasza
ksiggowemu Komisji tymczasowe sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z
zarzadzania budzetowego i finansowego w tym roku budzetowym. Ksiggowy Komisji
konsoliduje tymczasowe sprawozdania finansowe instytucji i organdéw zdecentralizowanych

zgodnie z art. 128 rozporzadzenia finansowego.

Najp6zniej do dnia 31 marca nastgpnego roku budzetowego ksiggowy Komisji przesyta
Trybunalowi Obrachunkowemu tymczasowe sprawozdanie finansowe Fundacji || wraz ze
sprawozdaniem z zarzadzania budzetowego i finansowego w tym roku budzetowym.
Sprawozdanie z zarzadzania budzetowego i1 finansowego w tym roku budzetowym jest

réwniez przekazywane Parlamentowi Europejskiemu 1 Radzie.
Dyrektor wykonuje budzet Fundacji.

Po otrzymaniu uwag Trybunalu Obrachunkowego na temat tymczasowego sprawozdania
finansowego Fundacji, na podstawie art. 129 rozporzadzenia finansowego, Dyrektor
opracowuje ostateczne sprawozdanie finansowe Fundacji, za ktore jest odpowiedzialny, i

przesyta je Radzie Zarzadzajacej w celu otrzymania jej opinii.
Rada Zarzadzajaca wyraza opini¢ na temat ostatecznego sprawozdania finansowego Fundacji.
Najpdzniej dnia 1 lipca po zakonczeniu kazdego roku budzetowego Dyrektor przesyta

Parlamentowi Europejskiemu, Radzie, Komisji i Trybunatowi Obrachunkowemu ostateczne

sprawozdanie finansowe wraz z opinia Rady Zarzadzajacej.
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10.

11.

Ostateczne sprawozdanie finansowe jest publikowane.

Najp6zniej do dnia 30 wrzes$nia Dyrektor Fundacji przesyta Trybunatowi Obrachunkowemu

odpowiedz na jego uwagi. Swoja odpowiedz przesyta réwniez Radzie Zarzadzajace;.
Dyrektor przedstawia Parlamentowi Europejskiemu, na jego wniosek, wszelkie informacje
wymagane do wlasciwego zastosowania procedury udzielania absolutorium za dany rok
budzetowy zgodnie z art. 146 ust. 3 rozporzadzenia finansowego.

Parlament Europejski, zgodnie z zaleceniem Rady stanowiacej wigkszo$cia kwalifikowana,
przed dniem 30 kwietnia roku N + 2 || udziela absolutorium Dyrektorowi w zakresie

wykonania budzetu na rok N.

W razie potrzeby Dyrektor podejmuje wszelkie odpowiednie kroki wymagane || w uwagach

zalaczonych do decyzji o absolutorium.
Artykut 18

Parlament Europejski i Rada

Bez uszczerbku dla kontroli, o ktérych mowa powyzej, a w szczego6lnosci dla procedury

budzetowej i procedury udzielania absolutorium, Parlament Europejski i Rada moga w kazde;j

chwili I zazada¢ od Dyrektora zlozenia wyjasnien w jakiejkolwiek kwestii zwiazanej z

dziatalnoscia Fundacji.

Artykut 19
Przepisy finansowe

Rada Zarzadzajaca przyjmuje po konsultacji z Komisja przepisy finansowe majace
zastosowanie do Fundacji. Nie moga one odbiega¢ od rozporzadzenia || (WE, Euratom) nr
2343/2002, chyba ze ze wzgledu na szczegdlne wymagania dotyczace funkcjonowania

Fundacji oraz po uzyskaniu uprzedniej zgody Komisji.
Zgodnie z art. 133 ust. 1 rozporzadzenia finansowego Fundacja stosuje zasady ksiggowosci
przyjete przez ksiggowego Komisji, tak aby sprawozdania finansowe Fundacji mogtly by¢

konsolidowane ze sprawozdaniami finansowymi Komisji.

Rozporzadzenie (WE) nr 1073/1999 ma w catos$ci zastosowanie do Fundacji.
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4.  Fundacja przestrzega Porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 25 maja 1999 r. miedzy
Parlamentem Europejskim, Radq Unii Europejskiej i Komisjq Wspolnot Europejskich,
dotyczqcego dochodzen wewnetrznych prowadzonych przez Europejski Urzqd ds.
Zwalczania Naduzyé Finansowych (OLAF)'. Rada Zarzadzajaca I przyjmuje niezbgdne
srodki majace na celu utatwianie przeprowadzania przez OLAF takich wewngtrznych

dochodzen.

Artykut 20
Przywileje i immunitety
Do Fundacji stosuje si¢ protok6t w sprawie przywilejow i immunitetéw Wspdlnot Europejskich || .
Artykut 21

Status pracownikéw

Personel Fundacji podlega zasadom i regulacjom majacym zastosowanie do urzednikoéw i innych

pracownikow Wspolnot Europejskich.
Fundacja wykonuje wobec swojego personelu kompetencje przekazane organowi powolujacemu.

Rada Zarzadzajaca || w porozumieniu z Komisja || przyjmuje wlasciwe przepisy wykonawcze
zgodnie z przepisami art. 110 Regulaminu pracowniczego urzednikow Wspolnot Europejskich i art.

127 Warunkow zatrudnienia innych pracownikow Wspdlnot Europejskich.

Rada Zarzadzajaca moze przyjac przepisy pozwalajace na zatrudnienie ekspertow z panstw

cztonkowskich lub krajow partnerskich na zasadach oddelegowania do Fundacji.

Artykut 22

Odpowiedzialno$¢

1. W zakresie odpowiedzialno$ci umownej Fundacji stosuje si¢ przepisy prawa wiasciwego dla

danej umowy.

! Dz.U. L 136 731.5.1999, s. 15.
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2. W zakresie odpowiedzialnos$ci pozaumownej Fundacja, zgodnie z ogblnymi zasadami
wspolnymi dla prawa wszystkich panstw cztonkowskich, naprawia szkody wyrzadzone przez
Fundacje lub przez jej pracownikow przy wykonywaniu ich funkcji.

Trybunal Sprawiedliwosci jest wlasciwy do rozpoznawania sporow dotyczacych takich szkod.

3. Odpowiedzialno$¢ osobista pracownikow wobec Fundacji jest uregulowana w odpowiednich
przepisach dotyczacych pracownikéw Fundacji.

Artykut 23
Udziat krajoéw trzecich

1. Fundacja jest otwarta na uczestnictwo krajow, ktére nie sa cztonkami Wspdlnoty
Europejskiej, a ktore podzielaja zaangazowanie Wspolnoty i panstw cztonkowskich w
$wiadczenie pomocy w dziedzinie rozwoju kapitatu ludzkiego krajom partnerskim
okreslonym w art. 1, w ramach ustalen, ktore zostang ustanowione w umowach miedzy
Wspolnota a tymi krajami, zgodnie z procedura przewidziang w art. 300 Traktatu.

Porozumienia te precyzuja migdzy innymi rodzaj i zakres oraz szczegoétowe zasady udziatu
tych panstw w pracach Fundacji, w tym réwniez przepisy dotyczace udziatu finansowego i
pracownikow. Takie porozumienia nie moga przewidywac reprezentacji krajow trzecich w
Radzie Zarzadzajacej z prawem glosu ani zawiera¢ postanowien niezgodnych ze statusem
pracownikow okreslonym w art. 21.

2. O udaziale tych krajow w zespotach roboczych ad hoc moze zadecydowa¢ Rada Zarzadzajaca,
bez potrzeby zawierania porozumienia.

Artykut 24
Ocena

1.  Zgodnie z art. 25 ust. 4 ramowego rozporzadzenia finansowego Fundacja regularnie prowadzi
oceny ex ante i ex post swoich dziatan wymagajacych znacznych wydatkéw. Rada
Zarzadzajaca jest powiadamiana o wynikach tych ocen.

2. Co cztery lata Komisja prowadzi, po konsultacji z Rada Zarzadzajaca, ocen¢ wdrazania
niniejszego rozporzadzenia, wynikow uzyskanych przez Fundacj¢ oraz jej metod pracy
zgodnie z celami, mandatem i funkcjami okreslonymi w niniejszym rozporzadzeniu. Ocena ta
jest przeprowadzana przez zewngtrznych ekspertow. Komisja przedstawia wyniki oceny
Parlamentowi Europejskiemu, Radzie oraz Europejskiemu Komitetowi Ekonomiczno-
Spotecznemu.
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3. Fundacja podejmuje wszelkie odpowiednie kroki w celu rozwiazania jakichkolwiek
problem6éw ujawnionych w procesie oceny.

Artykut 25
Przeglad

Po przeprowadzeniu oceny Komisja przedstawia, w stosownych przypadkach, wniosek dotyczacy
zmiany przepisOw niniejszego rozporzadzenia. Jesli Komisja uwaza, ze dalsze istnienie Fundacji
nie jest juz uzasadnione w kontekscie postawionych przed nia celoéw, moze ztozy¢ wniosek o
uchylenie niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 26

Uchylenie
Traca moc rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1360/90, (WE) nr 2063/94, (WE) nr 1572/98, (WE) nr
1648/2003 i uchyla sig art. 16 rozporzadzenia Rady (WE) nr 2666/2000. Wspomniane

rozporzadzenia wymienione sa w zalaczniku I.

Odestania do uchylonych rozporzadzen nalezy odczytywac jako odestania do niniejszego
rozporzadzenia, zgodnie z tabela korelacji w zataczniku II.

Artykut 27
Wejscie w zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskie;j.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w calosci 1 jest bezposrednio stosowane we wszystkich panstwach
cztonkowskich.

Sporzqdzono w

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczqcy Przewodniczqcy
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ZALACZNIK I

Uchylone rozporzadzenie i kolejne zmiany

Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1360/90 z dnia 7 maja 1990 r.
(Dz.U. L 131 223.5.1990, s. 1)

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 2063/94 z dnia 27 lipca 1994 r.
(Dz.U. L 216 2 20.8.1994, 5. 9)

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1572/98 z dnia 17 lipca 1998 r.
(Dz.U. L 206 2 23.7.1998, s. 1)

Art. 16 rozporzadzenia Rady (WE) nr 2666/2000 z dnia 5 grudnia 2000 r.
(Dz.U. L 306 z 7.12.2000, s. 1)

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1648/2003 z dnia 18 czerwca 2003 r.
(Dz.U. L 245 2 29.9.2003, s. 22)
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ZALACZNIK 1T

Tabela korelacji

Rozporzadzenie (EWG) nr 1360/90 Niniejsze rozporzadzenie

art. 1 formuta wprowadzajaca art. 1 formuta wprowadzajaca

art. 1 koniec formuty wprowadzajacej —

art. 1 tiret od pierwszego do czwartego —

art. 1 zdanie drugie —

— art. 1 koniec formuty wprowadzajacej
— art. 1 lit. a) - ¢)

- art. 1 zdanie drugie

art. 2 —

art. 3 formuta wprowadzajaca art. 2 formuta wprowadzajaca

art. 3 lit. a) - g) —

— art. 2 lit. a) - f)

art. 3 lit. h) art. 2 lit. g)

art. 4 ust. 1 art. 3 ust. 1

- art. 3 ust. 2

art. 4 ust. 3 zdanie pierwsze art. 3 ust. 3 zdanie pierwsze

- art. 3 ust. 3 zdanie drugie

art. 4 ust. 2 —

— art. 3ust. 415

- art. 4ust. 1 -3

art. 4a ust. 1 art. 4 ust. 4 akapit pierwszy

art. 4a ust. 2 art. 4 ust. 4 akapit drugi

- art. 5
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art. 4a ust. 3 art. 6

art. 5 ust. 1 art. 7 ust. 1

art. 5 ust. 2 art. 7 ust. 2 akapit pierwszy i drugi
art. 7 ust. 2 akapit trzeci i czwarty

art. 7ust. 3

art. 5 ust. 3
art. 7 ust. 4 zdanie pierwsze

art. 5 ust. 4 akapit pierwszy
art. 7 ust. 4 zdanie drugie

. . art. 7 ust. 5
art. 5 ust. 4 akapit drugi

} .. art. 8 ust. 1 akapit pierwsz
art. 5 ust. 4 akapit trzeci i czwarty PP M

art. 8 ust. 1 akapit drugi

) ) art. 8 ust. 1 ostatni akapit
art. 5 ust. 4 ostatni akapit

. art. 8ust. 213
art. Sust. 516

art. Sust. 7-10
art. 9

art. 6

) art. 10 ust. 1 pierwsze slowa
art. 7 ust. 1 pierwsze stowa

art. 7 ust. 1 koniec zdania pierwszego i zdanie drugie
art. 10 ust. 1 koniec zdania pierwszego,

zdanie drugie i akapity od drugiego do
czwartego

art. 10 ust. 2

art. 7 ust. 2
art. 10 ust. 5 zdanie pierwsze

art. 7 ust. 3
art. 10 ust. 3

art. 10 ust. 4 lit. a)-k)
art. 11

art. 12
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art

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

. 8 (czg$ciowo)
9

10 ust. 1

10 ust. 2
10 ust. 3
10 ust. 4 -6
11 ust. 1
I1ust.213

11ust.4-10

12

13

14

15

16 ust. 1

16 ust. 2

art. 13
art. 14
art. 15
art. 16 ust. 1
art. 16 ust. 2

art. 16 ust. 3

art. 16 ust. 4 - 6
art. 17 ust. 3

art. 17 ust. 112
art. 17 ust. 4 - 10
art. 17 ust. 11
art. 18

art. 19 ust. 1

art. 19 ust. 2 -4
art. 20

art. 21 zdanie pierwsze i drugie oraz

pierwsze stowa zdania trzeciego

art. 21 ostatnie stowa zdania trzeciego 1

zdanie ostatnie
art. 22

art. 23 ust. 1 akapit pierwszy i pierwsze

zdanie akapitu drugiego

art. 23 ust. 1 zdanie ostatnie akapitu

drugiego

art. 23 ust. 2
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art. 24 ust. 1

art. 17 (czgsciowo) art. 24 ust. 2

— art. 24 ust. 3

art. 18 _

— art. 25

_ art. 26

art. 19 art. 27

- zalacznik
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