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Suunis 5. To0joundudluse suurendamine

Liikmesriigid peaksid aktiivselt edendama kestlikku sotsiaalset turumajandust, hdlbustama ja
toetama investeerimist kvaliteetsete tookohtade loomisse ning kasutama ELi 2030. aasta
peamise toohdive-eesméirgi kohaselt dra ka digi- ja rohepodrdega seotud potentsiaali. Selleks
peaksid nad vdhendama takistusi, millega ettevotjad inimeste to6levotmisel kokku puutuvad,
edendama vastutustundlikku ettevotlust ja tegeliku fiitisilisest isikust ettevotjana tegutsemist
ning toetama just viikeste ja keskmise suurusega ettevotete loomist ja kasvu, luues selleks
muu hulgas rahastamisvoimalusi. Liikmesriigid peaksid aktiivselt edendama sotsiaalse
turumajanduse arengut ning kasutama &dra koiki selle vdimalusi, hoogustama sotsiaalset
innovatsiooni ja sotsiaalsete ettevotete asutamist ning soodustama neid drimudeleid, millega
luuakse kohalikul tasandil kvaliteetseid toovoimalusi ja iihiskondlikke hiivesid, seda eelkdige
ringmajanduse valdkonnas voi valdkondades, mida rohelisele majandusele {iileminek
valdkondlike eripdrade tottu kdige rohkem mojutab.

COVID-19 kriisi jargselt peaksid hésti 1dbimdeldud liihendatud todaja kavad ja muud
sarnased tookorraldused restruktureerimist hdlbustama ja toetama ning aitama vdimaluse
korral todkoha sdilitamisele lisaks majandust moderniseerida, soodustades sealhulgas selleks
vajalike oskuste omandamist. Et luua to6kohti, pakkuda voimalusi to6koha leidmiseks voi
vahetuseks ning korvata t66j0oupuudust ja oskuste puudumist, tuleks kaaluda hésti
labimoeldud t66levotu ja todkoha vahetamise stiimulite kasutuselevottu ning tdiend- ja
iimberdppemeetmete votmist, arvestades ka digi- ja rohepdorde vajadusi ning mdju, mida
avaldab Venemaa sissetung Ukrainasse.

Maksukoormus tuleks nihutada t66jou maksustamiselt muudele maksustamisallikatele, mis
toetaksid paremini toohdivet ja kaasavat majanduskasvu ning oleksid kooskdlas kliima- ja
keskkonnaeesmarkidega, arvesse tuleks votta maksusiisteemi timberjaotavat mdju ning tagada
samas maksutulu séilimine asjakohase sotsiaalkaitse pakkumiseks ja majanduskasvu
soodustavate kulutuste tegemiseks.

Litkmesriigid, sealhulgas need, kus on kehtestatud seadusjirgne miinimumpalk, peaksid
palkade kujundamisel soodustama kollektiivldbirddkimiste pidamist ning tagama, et
sotsiaalpartnerite kaasamine ldbirddkimistesse on ldbipaistev ja prognoositav. See voimaldab
viia palgad vastavusse tootlikkuse arenguga ning tagada, et palgad on diglased ja vdimaldavad
inimvédrset elatustaset. Erilist tihelepanu tuleks podrata viiksema ja keskmise sissetulekuga
rihmadele ning {iilespoole suunatud sotsiaal-majandusliku ldhenemise saavutamisele.
Palgakujundusmehhanismide puhul tuleks arvesse votta sotsiaal-majanduslikke tingimusi,
sealhulgas piirkondlikke ja valdkondlikke arenguid. Liikmesriigid ja sotsiaalpartnerid peaksid
ritklikest tavadest ldhtuvalt ning sotsiaalpartnerite soltumatust arvestades tagama, et koik
tootajad saaksid Oiglast palka, mille suurus on otseselt vOi kaudselt tuletatud
kollektiivlepingutest vOi asjakohastest seadusjidrgsetest miinimumpalkadest, vOttes arvesse
palkade moju konkurentsivoimele, tookohtade loomisele ja palgavaesusele.

Suunis 6. Toojoupakkumise edendamine ning parem juurdepiis toohoivele, elukestvale
oskuste omandamisele ja padevustele

Arvestades digi- ja rohepdoret, demograafilisi muutusi ja Ukraina sdda, peaksid liikmesriigid
panema rohku kestlikkuse, tootlikkuse, todalase konkurentsivdime ja inimkapitali
edendamisele, soodustama oskuste ja piddevuste omandamist kogu elu jooksul ning



reageerima todturu praegustele ja tulevastele vajadustele, pidades silmas ELi 2030. aasta
peamist oskuste-eesmérki. Samuti tuleks liikmesriikidel kohandada oma haridus- ja
koolitussiisteeme ning investeerida kvaliteetse ja kaasava hariduse, sealhulgas kutsehariduse
ja -oppe pakkumisse ning digidppele ja keeledppele juurdepidédsu tagamisse (sh Ukrainast ja
mujalt périt pagulaste puhul). Liikmesriigid peaksid tegema koostddd sotsiaalpartnerite,
haridus- ja koolitusasutuste, ettevdtjate ja muude sidusrithmadega, et korvaldada haridus- ja
koolitussiisteemide struktuursed puudused, parandada nende kvaliteeti ja vastavust to6turu
vajadustele, seda muu hulgas ka selleks, et vdimaldada rohe- ja digipooret, kdrvaldada
olemasolevate oskuste mittevastavus ning véltida uute oskuste vajakajadmist, eelkodige
REPowerEUga seotud tegevuste puhul, nagu taastuvenergia kasutuselevott voi hoonete
renoveerimine. Erilist tdhelepanu tuleks pdorata Opetaja elukutsega seonduvatele
véljakutsetele, sealhulgas Opetajate ja koolitajate digipadevusse investeerimisele. Koik
haridus- ja koolitussiisteemides dppijad peaksid omandama votmepadevused, sealhulgas pohi-
ja digioskused ning valdkonnaiilesed oskused, mis paneksid kogu eluks aluse kohanemis- ja
toimetulekuvdimele. Liikmesriigid peaksid piitidma tugevdada individuaalsete koolitusdiguste
pakkumist ja tagama nende iilekantavuse to0koha vahetamise kéigus, sealhulgas tuleks
vajaduse korral voimaldada isiklike dppekontode kasutamist ja luua usaldusvdirne siisteem
koolituse kvaliteedi hindamiseks. Et toetada elukestvat Opet ja tddalast konkurentsivdoimet,
peaksid litkmesriigid paremini dra kasutama mikrokvalifikatsioonitunnistuste vdimalusi. Nad
peaksid vdimaldama igaiihel tooturu vajadusi ette niha ja nendega paremini kohaneda,
eelkdige tuleks luua voimalusi pidevaks iimberdppeks ja oskuste tdiendamiseks ning pakkuda
integreeritud juhendamist ja ndustamist, et toetada kdigile suunatud ausat ja dJiglast
iileminekut, muuta sotsiaalsed tulemused kdegakatsutavaks, korvaldada to6turu puudujddgid
ja oskuste mittevastavused, parandada majanduse iildist vastupanuvdimet vapustustele ning
muuta voimalike kriisidega kohanemine lihtsamaks.

Liikmesriigid peaksid edendama koigi vordseid voimalusi, pdorates tdhelepanu haridus- ja
koolitussiisteemides esinevale ebavdrdsusele. Kooskdlas Euroopa lastegarantiiga tuleks
eelkdige voOimaldada seda, et laste jaoks on loodud kvaliteetsed alusharidus- ja
lapsehoiuteenused. Liikmesriigid peaksid tdstma tildist haridustaset, vihendama haridus- ja
koolitussiisteemist varakult lahkuvate noorte arvu, toetama &ddrepoolsematest piirkondadest
parit laste juurdepddsu haridusele, suurendama kutsehariduse ja -Oppe populaarsust ning
juurdepddsu kolmanda taseme haridusele ja selle 10petanute arvu, lihtsustama kvaliteetse
praktika ja Opipoisidppe pakkumise kaudu noorte koolitussiisteemist tooturule litkumist,
suurendama tdiskasvanute osalemist jatkudppes, eelkdige ebasoodsa taustaga dppijate ja koige
madalama kvalifikatsiooniga inimeste hulgas. Vottes arvesse digitaalse, keskkonnahoidliku ja
vananeva Uhiskonna uusi vajadusi, peaksid litkmesriigid tugevdama to6pohist Opet oma
kutsehariduse ja -Oppe siisteemides (sealhulgas kvaliteetse ja tulemusliku opipoisidppe kaudu)
ning suurendama loodusteaduste, tehnoloogia ning inseneeria ja matemaatika valdkonna
10petajate, eelkdige naissoost 10petajate arvu nii kutsehariduses ja -Oppes kui ka kolmanda
taseme hariduses. Lisaks peaksid litkmesriigid suurendama kolmanda taseme hariduse ja
asjakohasel juhul teadusuuringute vastavust tooturu vajadustele, parandama oskuste
asjakohasuse jdlgimist ja prognoosimist, muutma omandatud oskused nédhtavamaks ja
kvalifikatsioonid (sealhulgas viélismaal omandatud oskused ja kvalifikatsioonid)
vorreldavamaks ning suurendama véljaspool formaalharidust ja -koolitust omandatud oskuste
ning péddevuste tunnustamise ja valideerimise vdimalusi. Nad peaksid ajakohastama ja
suurendama paindlike jatku-kutsedppevoimaluste pakkumist ja kasutamist. Litkmesriigid
peaksid toetama ka vdheste oskustega tdiskasvanute pikaajalise todalase konkurentsivdime
plisimist voi arendamist ning parandama selleks juurdepdisu kvaliteetsetele Opivoimalustele
ja nende voimaluste kasutamist, rakendades oskuste tdiendamise meetmeid kisitlevas



soovituses esitatut, sealhulgas oskuste hindamist, tooturu voimalustega kooskdlas oleva
hariduse ja koolituse pakkumist ning omandatud oskuste valideerimist ja tunnustamist.

Liikmesriigid peaksid pakkuma tootutele ja tooturult eemalejdénud isikutele tohusat,
Oigeaegset, koordineeritud ja vajadusekohast abi, mis seisneb tddotsingute, koolituse,
iimberkvalifitseerumise ning muude tugiteenuste kéttesaadavuse toetamises, poorates erilist
tahelepanu haavatavatele rithmadele ning rohe- ja digipdordest eriti mojutatud inimestele.
Selleks et markimisvéarselt vdhendada ja ennetada pikaajalist ja struktuurset tootust, tuleks
voimalikult kiiresti ning hiljemalt 18 kuud pérast isikute to6tuks jadmist rakendada terviklikke
strateegiaid, mis holmavad nende individuaalse olukorra pohjalikku hindamist. Jatkuvalt
tuleks tegeleda noorte td6tusega ning mittetdotavate ja mittedppivate noorte (NEET-noored)
probleemiga, ennetades haridussiisteemist varakult lahkumist ja parandades struktuurselt
iileminekut hariduselust todellu, sealhulgas taielikult rakendades tugevdatud noortegarantiid,
mis peaks pandeemiajirgse taastumise etapis suuresti toetama  kvaliteetsete
toohodivevoimaluste loomist noortele. Litkmesriigid peaksid tugevdama joupingutusi ka
Euroopa noorteaasta 2022 raames, nimelt tuleks rohutada just seda, kuidas rohe- ja digipoore
pakuvad uusi tulevikuviljavaateid ja voimalusi, et noored saaksid iile pandeemia negatiivsest
mojust.

Liikmesriigid peaksid piilidma korvaldada todturul osalemist takistavaid asjaolusid ja
tootamist parssivaid tegureid ning pakkuma stiimuleid tooturul osalemiseks, seda eelkdige
viikese sissetulekuga inimestele, leibkonna teisele palgasaajale voi neile, kes on tooturult
koige rohkem korvale jddnud, sealhulgas ridndetaustaga isikutele ja marginaliseerunud
romadele. Kuna teatud elukutsete ja sektorite puhul on t60joupuudus suur, peaksid
litkkmesriigid aitama t66jou pakkumist suurendada, nimelt tuleks soodustada piisavalt suurte
palkade maksmist ja inimvéirsete tootingimuste pakkumist, samuti tdohusate aktiivse
tooturupoliitika meetmete voOtmist. Liikmesriigid peaksid toetama ka todkeskkonna
kohandamist puudega inimestele, tehes seda muu hulgas suunatud rahalise toetuse ja teenuste
abil, mis voimaldavad neil inimestel t66turul ja tihiskonnas osaleda.

Vihendada tuleks soolist toohdive- ja palgalohet. Litkmesriigid peaksid tagama soolise
vordodiguslikkuse ja naiste ulatuslikuma osalemise tooturul, sealhulgas tuleks tagada meeste ja
naiste vordsed voimalused kogu karjdéri jooksul ning kaotada takistused, mis ei lase naistel
koigil otsustustasanditel juhtimises osaleda. Tuleks tagada vordne tasu vordse voi vordviirse
t00 eest ning todtasu labipaistvus. Samuti tuleks edendada nii naiste kui ka meeste t66-, pere-
ja eraelu {ihitamist, eelkdige voimaldada juurdepddsu taskukohastele kvaliteetsetele
pikaajalise hoolduse ning alusharidus- ja lapsehoiuteenustele. Liikmesriigid peaksid tagama,
et vanematel ja teistel hoolduskohustustega inimestel oleks vOimalus saada sobivat
perekondlikel pohjustel voetavat puhkust ja kasutada t66-, pere- ja eraelu tasakaalustamiseks
paindlikku tookorraldust, ning edendama naiste ja meeste hulgas nende diguste
tasakaalustatud kasutamist.

Suunis 7. Tooturgude toimimise parandamine ja sotsiaaldialoogi tulemuslikumaks
muutmine

Et diinaamilisest ja tootlikust t60joust, uutest todviisidest ning drimudelitest oleks kasu,
peaksid litkmesriigid tegema koostddod sotsiaalpartneritega ja edendama diglaseid,
labipaistvaid ja prognoositavaid tootingimusi, mille puhul on digused ja kohustused
tasakaalus. Nad peaksid vdhendama ja ennetama toGturu segmenteerumist, voitlema
deklareerimata t60 ja fiktiivsete fiilisilisest isikust ettevOtjate vastu ning soodustama
ileminekut avatud todvormidele. Toohoivekaitse-eeskirjad, t00digus ja vastavad asutused
peaksid tagama todandjatele sobiva virbamiskeskkonna ja vajaliku paindlikkuse, et neil oleks
voimalik kiiresti kohaneda majanduskeskkonna muutustega, ning kaitsma samal ajal to6tajate



oigusi, tagades koigile todtajatele sotsiaalkaitse, asjakohasel tasemel kaitstuse ning tervisliku,
ohutu ja histi kohandatud té6keskkonna. Paindliku tookorralduse, nditeks kaugtoo kasutamise
edendamine voOib aidata pandeemiajirgses keskkonnas toohdivet suurendada ja toGturge
kaasavamaks muuta. Samas on véga oluline, et todtajatele oleksid tagatud nende Gigused
toOaja, tootingimuste ning té0- ja eraelu tasakaalu osas. Hoiduda tuleks toosuhetest, mille
tulemuseks on ebakindlad todtingimused, sealhulgas platvormitddtajate puhul, eriti madala
kvalifikatsiooniga todtajate puhul, samuti tuleks voidelda ebatiilipiliste lepingute
kuritarvitamise vastu. Ebadiglase t60lt vabastamise korral tuleks tagada juurdepéds tdhusale ja
erapooletule vaidluste lahendamisele ning diguskaitsevahenditele, sealhulgas piisav hiivitis.

Poliitikameetmete eesmérk peaks olema parandada ja toetada tooturul osalemist, toSturu
pakkumise ja ndudluse omavahelist vastavusse viimist ning iileminekuid, sealhulgas
ebasoodsas olukorras olevates piirkondades. Liikmesriigid peaksid tegelema inimeste
aktiivsuse suurendamisega ja voimaldama neil inimestel, kes on voimelised t66turul osalema,
eelkdige haavatavatel riihmadel (madalama kvalifikatsiooniga inimesed, rdndetaustaga
inimesed, sealhulgas ajutise kaitse all olevad isikud, ja marginaliseerunud romad) seda ka
teha. Liikmesriigid peaksid laiendama aktiivse todturupoliitika kohaldamist ja muutma selle
tulemuslikumaks, parandades to6turumeetmete otstarbekohasust, sihtrithmadele suunatust ja
hdlmavust ning sidudes need meetmed paremini t06d otsivatele tootutele suunatud
sotsiaalteenuste, koolituse ja sissetulekutoetusega, vottes arvesse nende Oigusi ja kohustusi.
Liikmesriigid peaksid suurendama avalike tooturuasutuste suutlikkust, et nende teenustega
saaks aidata toootsijaid Oigeaegselt ja vastavalt vajadustele, toetades praeguseid ja tulevasi
tooturu vajadusi ja rakendades tulemuspohist juhtimist.

Liikmesriigid peaksid tagama to6tutele madistliku kestusega piisavad too6tushiivitised, mis on
kooskdlas todtute poolt tehtud sissemaksete ja riiklike toetuskdlblikkuse eeskirjadega.
Tootushiivitised ei tohiks pédrssida kiiret todle naasmist ja nendega peaksid kaasnema
aktiivsed tooturupoliitika meetmed.

Piisavalt tuleks toetada Oppijate ja tootajate litkkuvust, et suurendada nende oskusi ja todalast
konkurentsivoimet ning kasutada tdielikult d&ra Euroopa to6turu potentsiaal, tagades samal ajal
oiglased tingimused koigile, kes osalevad piiriiileses tegevuses, ning tugevdades riikide
haldusasutuste vahel halduskoost6od litkuvate tootajatega seotud kiisimustes, saades abi
Euroopa Toojouametilt. Kriitilise tdhtsusega kutsealade tootajate ning piirilileste, hooajaliste
ja ldhetatud tootajate liitkuvust tuleks eriti toetada juhul, kui piir rahvatervisega seotud
kaalutlustel ajutiselt suletakse.

Litkmesriigid peaksid samuti piiidma luua asjakohaseid tingimusi uute todovormide
kasutuselevotuks, see aitaks avada tookohtade loomise potentsiaali ning tagaks samal ajal
vastavuse kehtivate sotsiaaldoigustega. Seega peaksid litkmesriigid inimesi ndustama ja
selgitama neile nende digusi ja kohustusi ebatiiiipiliste todlepingute ja uute to6vormide osas,
nditeks digitaalsete platvormide kaudu tehtava t66 korral. Selles voib olla oluline roll
sotsiaalpartneritel ning litkmesriigid peaksid neid toetama, et nad jouaksid ka ebatiiiipilises
toosuhtes olevate voi platvormitood tegevate isikuteni ja esindaksid neid. Lisaks peaksid
litkmesriigid toetama jOustamist, nditeks koostama todinspektsioonidele juhendeid voi
korraldama spetsiaalseid koolitusi, kus kisitletaks uusi tookorralduse vorme, nditeks algoritm-
juhtimist, andmeseiret ning alalist vdi osalist kaugtood.

Tuginedes olemasolevatele riiklikele tavadele ning selleks, et muuta sotsiaaldialoog
tulemuslikumaks ja parandada sotsiaal-majanduslikke tulemusi ka kriiside ajal, sealhulgas
Ukraina s0ja kontekstis, peaksid liikmesriigid tagama sotsiaalpartnerite digeaegse ja sisulise
kaasamise to6hdive-, sotsiaal- ja asjakohasel juhul majandusreformide ning -poliitika
kavandamisse ja rakendamisse, toetades muu hulgas sotsiaalpartnerite suutlikkuse



suurendamist. Litkmesriigid peaksid soodustama sotsiaaldialoogi ja kollektiivlabirddkimisi.
Sotsiaalpartnereid tuleks toetada, et nad saaksid nende jaoks olulistes kiisimustes
kollektiivlepingute teemalisi l1dbirddkimisi pidada ja lepinguid sOlmida, austades tdielikult
nende sOltumatust ja kollektiivse tegutsemise digust.

Asjakohasel juhul ja tuginedes olemasolevatele riiklikele tavadele, peaksid liikmesriigid
vOtma arvesse asjaomaste kodanikuiihiskonna organisatsioonide kogemusi toohdive- ja
sotsiaalkiisimustes.

Suunis 8. Koigi jaoks vordsete voimaluste edendamine, sotsiaalse kaasatuse toetamine ja
vaesuse vastu voitlemine

Liikmesriigid peaksid edendama kdigile avatud kaasavat tooturgu, vottes tdhusaid meetmeid,
millega voideldakse igasuguse diskrimineerimise vastu ja edendatakse tooturul vordseid
voimalusi koikide, eelkdige alaesindatud rithmade jaoks, podrates ndouetekohast tihelepanu
piirkondlikule ja territoriaalsele modtmele. Nad peaksid tagama vordse kohtlemise toohdive,
sotsiaalkaitse, tervishoiu ja pikaajalise hoolduse, hariduse ning kaupadele ja teenustele
juurdepddsu vallas, vaatamata soole, rassile voi etnilisele péritolule, usule vdi veendumustele,
puudele, vanusele voi seksuaalsele sdttumusele.

Liikmesriigid peaksid ajakohastama sotsiaalkaitseslisteeme, et tagada piisav, tulemuslik, tdhus
ja kestlik sotsiaalkaitse koikide jaoks kdigis eluetappides, edendades sotsiaalset kaasatust ja
sotsiaalset  ulesliikuvust, stimuleerides t66turul osalemist, toetades sotsiaalseid
investeeringuid, voideldes vaesusega ja tegeledes ebavordsuse probleemiga, sealhulgas
maksu- ja toetussiisteemide iilesehituse kaudu ning hinnates poliitikate {imberjaotavat moju.
Kui tdiendada iildisi ldhenemisviise valikulistega, on sotsiaalkaitsesiisteemid tulemuslikumad.
Sotsiaalkaitseslisteemide niitidisajastamise kéigus tuleks parandada ka nende vastupidavust
mitmetahulistele viljakutsetele.

Liikmesriigid peaksid arendama ja ldimima aktiivse kaasamise kolme valdkonda: piisav
sissetulekutoetus, kaasavad todturud ning juurdepdds kvaliteetsetele tugiteenustele, mis
vastavad individuaalsetele vajadustele. Sotsiaalkaitsesiisteemidega tuleks tagada koigile
piisavate vahenditeta isikutele piisav miinimumsissetulekutoetus ning edendada sotsiaalset
kaasamist, innustades inimesi aktiivselt osalema tooturul ja iihiskonnas, tehes seda muu
hulgas eesmargipiraste sotsiaalteenuste pakkumise kaudu.

Et tagada voOrdsed voimalused, on oluline juurdepdds sellistele taskukohastele,
kittesaadavatele ja kvaliteetsetele teenustele nagu alusharidus ja lapsehoid, koolipdevajirgne
lapsehoid, haridus-, koolitus-, eluaseme- ja tervishoiuteenused ning pikaajaline hooldus. Suurt
tahelepanu tuleks poOrata vaesuse ja sotsiaalse tOrjutuse vastu voitlemisele, sealhulgas
palgavaesuse korvaldamisele vaesuse vihendamist kisitleva ELi 2030. aasta peamise
eesmdrgi raames. Laste vaesuse korvaldamiseks tuleks votta terviklikke ja integreeritud
meetmeid, eelkdige Euroopa lastegarantii tdieliku rakendamise raames.

Litkmesriigid peaksid tagama, et koigil, ka lastel, oleks juurdepédéds esmavajalikele teenustele.
Hédasolijatele voi haavatavas olukorras isikutele peaksid liikmesriigid tagama juurdepédsu
piisavale sotsiaaleluasemele voi eluasemetoetusele. Litkmesriigid peaksid tagama oiglase
tilemineku puhtale energiale ja votma sihipéraseid ajutisi sissetulekutoetuste meetmeid, et
tegeleda energiaostuvOoimetuse probleemiga, mis on osaliselt ka Ukraina sdjast tingitud
energia hinnatdusu tagajdrjel tiha levinum vaesuse vorm. Tuleks rakendada ka kaasavat
eluasemete renoveerimise poliitikat. Nende teenuste puhul tuleks votta arvesse puudega
inimeste erivajadusi, sealhulgas juurdepdisetavust. Eraldi tuleks vdidelda kodutusega.
Litkmesriigid peaksid tagama Oigeaegse juurdepddsu taskukohastele ja kvaliteetsetele



ennetavatele ja aktiivravi- ning pikaajalise hoolduse teenustele, tagades samal ajal nende
teenuste kestlikkuse pikas perspektiivis.

Kooskdlas ajutist kaitset kiisitleva direktiivi! aktiveerimisega peaksid liikmesriigid pakkuma
Ukrainast parit pagulastele piisavat kaitset, sealhulgas elamisdigust, to6turule juurdepdisu ja
sellega integreerumist, juurdepddsu haridusele, koolitusele ja eluasemele, samuti
sotsiaalkindlustussiisteemidele, arstiabile, sotsiaalhoolekandele vdi muule abile ja
elatusvahenditele. Kooskdlas Euroopa lastegarantiiga tuleks lastele pakkuda alusharidus- ja
lapsehoiuteenuseid ning muid esmatihtsaid teenuseid. Saatjata laste ja teismeliste puhul
peaksid litkmesriigid tagama seadusliku eestkostediguse rakendamise.

Pikenevat eluiga ja demograafilisi muutusi arvestades peaksid liikmesriigid tagama tdotajatele
ja fuisilisest isikust ettevotjatele pensionisiisteemide piisavuse ja kestlikkuse, pakkudes
naistele ja meestele vordseid vdimalusi omandada ja koguda pensionidigusi, sealhulgas
tdiendavate pensioniskeemide kaudu, et tagada vanaduspdlves piisav sissetulek.
Pensionireforme tuleks toetada poliitikaga, mille eesmérk on vihendada soolist pensionilohet,
ja meetmetega, millega pikendatakse tooelu, néiteks tdstes tegelikku pensioniiga, lihtsustades
nii vanemaealiste osalemist todturul. Pensionireformid peaksid olema kooskolas aktiivsena
vananemise strateegiatega. Liikmesriigid peaksid alustama sotsiaalpartnerite ja muude
asjaomaste sidusriihmadega konstruktiivset dialoogi ning vdimaldama etapiviisiliste
reformide tegemist.

! Néukogu 20. juuli 2001. aasta direktiiv 2001/55/EU miinimumnduete kohta ajutise kaitse andmiseks {imberasustatud isikute

massilise sissevoolu korral ning meetmete kohta liikkmesriikide joupingutuste tasakaalustamiseks nende isikute vastuvotmisel ning selle
tagajargede kandmisel.
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