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MÖTET TORSDAGEN den 22 maj 2025 (kl. 9.30) 

1. Godkännande av dagordningen 

Rådet godkände dagordningen i dokument 8712/25. 

2. Godkännande av A-punkterna 

 Icke lagstiftande verksamhet  9041/25 

Rådet antog alla A-punkter i dokumentet ovan, inbegripet alla språkliga COR- och 

REV-dokument som hade lagts fram för antagande. 

INRE MARKNADEN OCH INDUSTRI 

Lagstiftningsöverläggningar 

(Offentlig överläggning i enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska unionen) 

3. Förordningen om ett offentligt gränssnitt anslutet till 

informationssystemet för den inre marknaden för anmälan 

av utstationering av arbetstagare och om ändring av 

förordning (EU) nr 1024/2012 

Allmän riktlinje 

 8659/25 + ADD 1 

Rådet enades om en allmän riktlinje om förordningen om ett offentligt gränssnitt anslutet till 

informationssystemet för den inre marknaden för anmälan av utstationering av arbetstagare 

och om ändring av förordning (EU) nr 1024/2012. 

Tyskland, Luxemburg, Spanien, Belgien, Frankrike och Italien gjorde uttalanden enligt 

bilagan. 

Icke lagstiftande verksamhet 

4. Ökad konkurrenskraft – bättre anpassad EU-politik för 

traditionellt starka industrier 

Riktlinjedebatt 

 8647/25 + COR 1 

Rådet höll en riktlinjedebatt. 
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5. Strategin för den inre marknaden 

Föredragning av kommissionen 

Diskussion 

 8654/25 

Rådet tog del av kommissionens föredragning och diskuterade frågan. 

6. Offentlig upphandling – strategiska mål och vägen framåt 

Riktlinjedebatt 

 8638/25 

7. Rådet som filter för onödig byråkrati – så kan 

företagsvänliga förordningar uppnås redan i början av 

lagstiftningsprocessen 

Riktlinjedebatt 

 8649/1/25 REV 1 

Rådet höll en riktlinjedebatt. 

Övriga frågor 

8. a) Aktuella lagstiftningsförslag (offentlig överläggning i 

enlighet med artikel 16.8 i fördraget om Europeiska 

unionen) 

  

 i) Förordningen om bekämpande av sena 

betalningar vid affärstransaktioner 

 12976/1/23 REV 1 

 ii) Direktivet om europeiska gränsöverskridande 

sammanslutningar 

 12800/23 

 iii) Förordningen om tvångslicensiering för 

krishantering och om ändring av förordning (EG) 

nr 816/2006 

 8901/23 + ADD 1 

 iv) Förordningen om leksakers säkerhet  12234/23 + ADD 1 

 v) Förordningen om tvätt- och rengöringsmedel och 

ytaktiva ämnen, om ändring av förordning (EU) 

2019/1020 och om upphävande av förordning 

(EG) nr 648/2004 

Information från ordförandeskapet 

 8904/23 + ADD 1 

Rådet tog del av informationen från ordförandeskapet. 
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 vi) Behovet av att fortsätta diskussionerna om 

kommissionens förslag till Europaparlamentets 

och rådets förordning om standardessentiella 

patent och om ändring av förordning (EU) 

2017/1001 

Information från Tjeckien, Frankrike, Tyskland, 

Ungern, Italien, Lettland, Portugal, Slovakien och 

Spanien 

 8655/1/25 REV 1 

Rådet noterade informationen från Tjeckien, Frankrike, Tyskland, Ungern, Italien, Lettland, 

Portugal, Slovakien och Spanien. 

 b) Uppmaning till ett snabbt genomförande av 

handlingsplanen för den europeiska bilindustrin, 

inbegripet stöd till den europeiska batterivärdekedjan 

Information från Frankrike 

 8955/25 

Rådet noterade informationen från Frankrike. 

 c) Mobilisering av finansiering för industrin och EU:s 

strategiska oberoende, på europeisk och nationell nivå 

Information från Frankrike 

 8956/25 

Rådet noterade informationen från Frankrike. 

 d) Informationsutbyte – de amerikanska myndigheternas 

höjning av tullarna, särskilt de åtgärder som vidtagits för 

att inrätta övervakning och för att skydda sig mot riskerna 

för att överkapacitetsflödena omdirigeras till den 

europeiska marknaden 

Information från Belgien och Frankrike 

 9053/25 

 e) Det kommande ordförandeskapets arbetsprogram 

Information från Danmark 
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MÖTET FREDAGEN den 23 maj 2025 (kl. 9.30) 

Icke lagstiftande verksamhet 

 FORSKNING   

9. Halvtidsutvärdering av Horisont Europa: tillvaratagna 

erfarenheter och framåtblickande mot nästa ramprogram 

för forskning och innovation (tionde ramprogrammet) 

Riktlinjedebatt 

 8496/25 

Rådet höll en riktlinjedebatt. 

10. Rådets rekommendation om den politiska agendan för det 

europeiska forskningsområdet 2025–2027 

(Kommissionens förslag till rättslig grund: artikel 292 i 

EUF-fördraget) 

Politisk överenskommelse 

(*) 

8469/25 

+ ADD 1 

Rådet nådde en politisk överenskommelse om rådets rekommendation om den politiska 

agendan för det europeiska forskningsområdet 2025–2027. 

Bulgarien och Ungern gjorde uttalanden enligt bilagan. 

11. Slutsatser om artificiell intelligens inom vetenskap 

Godkännande 
 8390/25 

Rådet godkände slutsatserna enligt det ovannämnda dokumentet. 

 RYMDEN   

12. Slutsatser om användning av satellitdata, särskilt från 

jordobservationskonstellationer, för civilskydd och 

krishantering 

Godkännande 

 8343/25 

Rådet godkände slutsatserna enligt det ovannämnda dokumentet. 

13. Rymdbaserade data för att öka motståndskraften, säkerheten och 

krishanteringen i EU1 

Diskussion 

 8344/25 

                                                 
1 I närvaro av verkställande direktören för Europeiska unionens rymdprogrambyrå (EUSPA). 
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Övriga frågor 

 Forskning   

14. a) Partnerskapet för forskning och innovation i 

Medelhavsområdet efter 2027 
Information från Bulgarien, Kroatien, Cypern, Grekland, 

Italien, Luxemburg, Malta, Portugal, Slovenien och 

Spanien 

 8794/1/25 REV 1 

Rådet noterade informationen från Bulgarien, Kroatien, Cypern, Grekland, Italien, 

Luxemburg, Malta, Portugal, Slovenien och Spanien. 

 b) Det kommande ordförandeskapets arbetsprogram 

Information från Danmark 

  

 Rymden   

 c) Det kommande ordförandeskapets arbetsprogram 

Information från Danmark 

  

 d) En rymd för motståndskraft, säkerhet och krishantering2 

Information från ordförandeskapet 

 8436/25 

 

 Första behandlingen 

 Offentlig debatt på förslag av ordförandeskapet (artikel 8.2 i rådets arbetsordning) 

 Punkt baserad på ett förslag från kommissionen 

(*) Punkt där omröstning kan begäras 

 

                                                 
2 Föredragning av generaldirektören för Europeiska rymdorganisationen (ESA). 
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BILAGA 

UTTALANDEN TILL B-PUNKTERNA OM LAGSTIFTANDE VERKSAMHET I 

DOK. 8712/25 

Till B-punkt 3: 

Förordningen om ett offentligt gränssnitt anslutet till 

informationssystemet för den inre marknaden för anmälan av 

utstationering av arbetstagare och om ändring av förordning (EU) 

nr 1024/2012 

Allmän riktlinje 

UTTALANDE FRÅN TYSKLAND 

”Förbundsrepubliken Tysklands regering samtycker till det föreliggande förslaget till förordning om 

en gemensam EU-portal för registrering av utstationeringar på grundval av ett enhetligt 

standardformulär, den s.k. e-anmälan, som medlemsstaterna kan införa på frivillig basis. Samtidigt 

anser Förbundsrepubliken Tysklands regering att ytterligare anpassningar är möjliga och också 

absolut nödvändiga för att minska byråkratin ytterligare och uppnå effektiva och moderna 

förfaranden. 

I princip passar förslaget till förordning väl in i EU-strategierna för stärkt konkurrenskraft, 

förenkling och digitalisering. Ett uttalat mål med förslaget till förordning är att minska den 

administrativa bördan för tjänsteleverantörer och behöriga nationella myndigheter och samtidigt 

säkerställa lämpliga arbetsvillkor, socialt skydd och dataskydd. 

Därför måste även tjänsteleverantörer etablerade utanför Europeiska unionen kunna lämna in en 

utstationeringsanmälan via den gemensamma EU-portalen. Först då kommer de behöriga 

myndigheterna i medlemsstaterna på medellång sikt att kunna arbeta med enbart en portal. I annat 

fall kommer medlemsstaterna på lång sikt att tvingas driva minst två anmälningsportaler och 

därmed flera strukturer: en portal för EU-företag och en portal för företag med säte utanför EU. 

Enligt Europeiska kommissionens rapport Posting of Workers – Collection of data from the prior 

declaration tools: Reference year 2023 kan detta komma att beröra upp till 21 medlemsstater som 

alla kräver utstationeringsanmälningar från företag med säte utanför EU och därmed bidra till att 

dessa genom effektiva kontroller av företag med säte i icke-medlemsstater inte får en förmånligare 

behandling än företag med säte i andra medlemsstater. 

För att genomföra EU-strategierna för förenkling och digitalisering och genom den gemensamma 

EU-portalen minska den administrativa bördan och kostnadsbördan även för tillsynsmyndigheterna 

måste utstationeringsanmälningar från företag med säte utanför EU tas med. På medellång sikt 

måste man under alla omständigheter undvika de överlappande strukturer och ytterligare 

ekonomiska och administrativa bördor för tillsynsmyndigheterna som två parallella system innebär. 
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Ju fler medlemsstater som frivilligt deltar i förslaget till förordning, desto mer gynnas också 

företagen. I åratal har företagen framhållit den byråkratiska bördan i samband med anmälan av 

utstationeringar som ett hinder för den inre marknaden för tjänster. De olika anmälningssystemen i 

de 27 medlemsstaterna innebär stora utmaningar för företagen, särskilt de små och medelstora 

företagen. Det är också lättare för företagen att följa öppna och mer enhetliga föreskrifter för 

anmälan av utstationering. Dessutom bidrar även myndigheter i medlemsstaterna som arbetar 

effektivt till att den inre marknaden fungerar och till att konkurrenskraften stärks gentemot 

marknadsaktörer med säte i icke-medlemsstater. Det bidrar också till bättre data som underlag för 

politiska beslut, där hänsyn tas även till företag med säte utanför EU. 

Förbundsrepubliken Tysklands regering arbetar därför eftertryckligen för att man så snart som 

möjligt ska finna en lösning för registrering av tjänsteleverantörer från tredjeländer. Texten till 

förordningen borde grunda sig på en mer ambitiös strategi. Förbundsregeringen utgår från att denna 

fråga kommer att beaktas i de fortsatta trepartsförhandlingarna.” 

UTTALANDE FRÅN LUXEMBURG 

”Luxemburg stöder helhjärtat kommissionens insatser för att förbättra den inre marknaden, bland 

annat genom att förenkla de administrativa förfarandena. Det aktuella förslaget uppnår dock inte 

dessa mål och motiverar inte användningen av artikel 114 i EUF-fördraget. 

I sin nuvarande form bygger instrumentet på frivilligt deltagande av medlemsstaterna, och det 

minskar inte den nuvarande fragmenteringen. Eftersom det saknas harmonisering, och eftersom 

varje medlemsstat ges möjlighet att när som helst sluta använda instrumentet, befäster det till och 

med den nuvarande rättsliga fragmenteringen och riskerar att skapa en inre marknad i flera 

hastigheter. 

Luxemburg är övertygat om att målen med förslaget, både när det gäller förenkling och fördjupning 

av den inre marknaden, endast kan uppnås genom åtgärder som vidtas gemensamt av de 

27 medlemsstaterna. 

Trots ordförandeskapets ansträngningar kan Luxemburg därför inte stödja förslaget i dess 

nuvarande form.” 

UTTALANDE FRÅN SPANIEN 

”Spanien bekräftar sitt åtagande att bygga upp en rättvis, inkluderande och socialt ansvarsfull inre 

marknad. 

Spanien har aktivt och konstruktivt deltagit i förhandlingarna om förslaget till förordning om ett 

gemensamt europeiskt gränssnitt för anmälan av utstationering av arbetstagare i syfte att hitta en 

verklig balans mellan administrativ förenkling och ett effektivt skydd av arbetstagarnas rättigheter. 

Spanien står fast vid att friheten att tillhandahålla tjänster måste utövas under rättvisa 

konkurrensvillkor, vilket kräver att utstationerade arbetstagares arbetsvillkor och rättigheter 

säkerställs. 

För att uppnå detta är det viktigt att bevara de nationella befogenheterna när det gäller kontroll av 

utstationering, så att medlemsstaterna kan införa övervakningsmekanismer som är anpassade till 

särdragen på deras arbetsmarknader och därmed säkerställa ett effektivt skydd inom särskilt 

känsliga sektorer. 
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I spansk lagstiftning, som strikt införlivar direktiv 2014/67/EU, fastställs särskilda 

informationsskyldigheter i fråga om utstationering som syftar till att skydda särskilt utsatta grupper 

av utstationerade arbetstagare. 

Spanien välkomnar målet att förbättra det administrativa samarbetet och underlätta 

regelefterlevnaden, förutsatt att förenklingen tar hänsyn till nationella omständigheter, inte leder till 

situationer med bristande skydd och respekterar regelverket om utstationering av arbetstagare, 

samtidigt som de nuvarande kravnivåerna bibehålls. Det är också nödvändigt att beakta skyddet av 

arbetstagare som utstationeras av företag med säte utanför EU/EES-området. 

Initiativets framgång kommer till stor del att hänga på att alla medlemsstater i slutändan använder 

gränssnittet. För att detta ska kunna ske måste standardformuläret ta hänsyn till de nationella 

särdrag som återspeglas i de nationella bestämmelserna om införlivande av direktiven och måste det 

i framtiden kunna användas för anmälningar från företag med säte i tredjeländer, vilket kommer att 

öka dess praktiska nytta. 

Spanien kommer att fortsätta att arbeta konstruktivt under de kommande skedena av 

lagstiftningsförfarandet, med målet att befästa en balanserad ram som stärker både den inre 

marknadens funktion och den europeiska sociala modellen.” 

GEMENSAMT UTTALANDE FRÅN BELGIEN, FRANKRIKE OCH ITALIEN 

”Förslaget till förordning om en e-anmälan offentliggjordes av Europeiska kommissionen i syfte att 

förenkla företagens förfaranden vid utstationering av arbetstagare i en annan medlemsstat. 

Samtidigt som vi helhjärtat stöder målet att skapa ett gemensamt och frivilligt digitalt verktyg på 

EU-nivå för att hjälpa företag, särskilt små och medelstora företag, att uppfylla kraven för 

utstationering av arbetstagare, är det av yttersta vikt att vi uppnår detta mål med full respekt för 

EU:s regelverk för att skydda utstationerade arbetstagares rättigheter och bekämpa bedrägerier. Med 

tanke på detta regelverk har ett av de viktigaste inslagen i diskussionen varit att fokusera på 

respekten för nationella befogenheter. 

Medlemsstaterna i EU kan faktiskt befinna sig i mycket olika situationer när det gäller 

utstationering – vissa sänder huvudsakligen ut utstationerade arbetstagare, andra tar huvudsakligen 

emot dem, och en tredje kategori av medlemsstater både sänder ut och tar emot utstationerade 

arbetstagare. Kraven på företag som bildats på nationell nivå kan därför variera inom EU. Detta 

förklarar varför det inom ramen för direktiv 2014/67 är upp till medlemsstaterna att besluta vilka 

administrativa krav och kontrollåtgärder som bör införas på nationell nivå för att säkerställa en 

effektiv övervakning av fullgörandet av de skyldigheter som fastställs i direktiven 2014/67/EU 

och 96/71/EG, förutsatt att dessa är motiverade och proportionella enligt unionsrätten. 

Genom ett standardformulär på EU-nivå ges företag möjlighet att använda ett gemensamt verktyg. I 

den text som föreslås rådet i dag klargörs det att medlemsstaterna kommer att använda 

standardformuläret på frivillig basis och att de informationskrav som fastställs i nationell 

lagstiftning bör återspeglas i den gemensamma förteckningen över uppgifter. 

Eftersom vi är särskilt vaksamma när det gäller kvaliteten på utstationeringarna och de 

utstationerade arbetstagarnas arbetsvillkor kommer vi att vara fortsatt vaksamma under de 

kommande stegen i förhandlingarna, så att medlemsstaternas ansvar för genomförandet av EU:s 

regelverk inte på något sätt undergrävs. Dessutom bör kommittéförfarandet vara tydligt och 

anpassat till EU:s regelverk. Medlemsstaternas beslut i fråga om informationskrav för att tillåta 

faktakontroller bör inte äventyras av denna förordning.” 
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Till B-punkt 10: 

Rådets rekommendation om den politiska agendan för det europeiska 

forskningsområdet 2025–2027 

(Kommissionens förslag till rättslig grund: artikel 292 i EUF-fördraget) 

Politisk överenskommelse 

UTTALANDE FRÅN BULGARIEN 

”Republiken Bulgarien fäster stor vikt vid att främja och skydda de mänskliga rättigheterna. Vårt land är 

och kommer att förbli engagerat i sina åtaganden i fråga om mänskliga rättigheter, inbegripet 

kampen mot trakasserier på arbetsplatsen. 

År 2018 antog den bulgariska författningsdomstolen ett beslut om att Europarådets konvention om 

förebyggande och bekämpning av våld mot kvinnor och av våld i hemmet (Istanbulkonventionen) 

främjar rättsliga föreställningar med anknytning till begreppet ”genus” (gender) som är oförenliga 

med de grundläggande principerna i Bulgariens författning. År 2021 klargjorde 

författningsdomstolen att begreppet pol (kön), som används i författningen, inom ramen för den 

nationella rättsordningen endast ska förstås i sin biologiska betydelse (män och kvinnor). 

I linje med författningsdomstolens ovannämnda beslut förklarar därför Republiken Bulgarien att 

landet varken kan godta begreppet ”genus” eller det könsbaserade synsättet i Europarådets 

konvention eller i något annat dokument vars avsikt det är att skilja mellan ”kön” som en biologisk 

kategori (kvinnor och män) och ”genus” som en social konstruktion. 

Bulgarien instämmer i behovet av att stärka jämställdheten mellan könen inom det europeiska 

forskningsområdet, där framsteg kan göras genom genomförandet av den relevanta strukturpolitiken 

för det europeiska forskningsområdet inom ramen för den politiska agendan för det europeiska 

forskningsområdet 2025–2027. Bulgarien vill dock understryka att landet kommer att tolka all 

könsrelaterad terminologi i ovannämnda rådsrekommendation strikt inom ramen för det binära 

könsbegreppet. Dessutom kommer termen ”intersektionellt perspektiv” att förstås uteslutande mot 

bakgrund av de diskrimineringsgrunder som erkänns i Europeiska unionens stadga om de 

grundläggande rättigheterna.” 

UTTALANDE FRÅN UNGERN 

”Ungern erkänner och främjar jämställdhet mellan kvinnor och män i enlighet med Ungerns 

grundlag, Europeiska unionens primärrätt, principer och värden och de åtaganden och principer som 

följer av internationell rätt. Jämställdhet mellan kvinnor och män stadfästs i Europeiska unionens 

fördrag som ett grundläggande värde. I enlighet med dessa och med sin nationella lagstiftning tolkar 

Ungern termen ”kön” (engelskans gender) som en hänvisning till ”biologiskt kön” (sex) i rådets 

rekommendation om den politiska agendan för det europeiska forskningsområdet 2025–2027.” 
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