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NOTE
From: General Secretariat of the Council
To: Delegations
Subject: ClientEarth: request for internal review under Title IV of the Aarhus

Regulation of Council Regulation (EU) 2022/515 of 31 March 2022
amending Council Regulation (EU) 2022/109 fixing for 2022 the fishing
opportunities for certain fish stocks and groups of fish stocks applicable in
certain non-Union waters

Delegations will find attached Annexes [V-VI of the document on the above-mentioned subject, as

received from ClientEarth.
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ANNEX VI
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Forme Egele - assoclation iInternaticnale sans but lucratif
Adresse campléte du siéne . Rue du Trone, 60, boite 11 - 1050 Bruxsiies

Obiet de Tacie - Approbation d'un nouveau texte coordonné des statuts, sans changer les
buts de PAssociation — mise sn conformité avec le Code des saciété et des
associgtions

; Eitralt dus pracés verpal de ks réunion de Fassemblée gindrale des membres du 11 novemnbre 2020;

Aprds gélibération, TAssemblie Geéndrale adopts par votes distincts of 4 funanimilé chasuns des
déoiglons suivantes:

1L Assomblée Géndrale prend sonnalssance <lu texte des statuts tel gue modifié par e Notaire Berguin
pour assurer I8 mise on conformite des statuts aven les disposifions du Code des sociétés at des associations
{CEAL

Aprés délibéralion et discussion, les membres représeniés décident dapprouver et d'adopler, 3
furanimiid, un nouveau texte covrdonnd des siatuts de PAsseciation, sans chemger les buls de PAssociation
Laticle 4) -

TITRE HIENOMINATION, BIEGE. DUREE, ORIET, LARGUE

Asticis 1Dénomination

L'Agsociation est incorpards wous fa forme d'une assocaion intfemationale sans but lueralif («AIBBLy) ot
povte i nom de «ClaniEsdhs (C-eprds Snommes ol'Assasialions )

L'Association est soumize su Code des socidies el das associations.

Tous los documents émanant de I'Association dolvent mentionner sen hom, imrsdistement préoidé au -
suivi par ias Mot eassociation internationale sans but lucratifs au par abrévietion «VZWs (en néerandals) |
ou wABBLy {en frangais), ainsi que faresse son sidye.

Aol 2 Siége

Le sidye de PAssodiation aut silisd an Reégion bruxslipize. ‘

L gidge peul étve fransldnd 3 toul aulre fisu en Beigigus nardacision du Consell Gadministraton (sauf en
cas de changement de langue). Le changement de sidge sors publis dans les Annexes du Monfleur belge.

Atk 3 Durge ;

[lassoeiation est constitude pour une durés ind&tenvings, ;

Articlo 4 Objet

L'Assoctation poursult les objectifs internationaux & but non lucratif suivants ("Objets :

alFromouvelr el encowaner 13 prometion, s restauration, la conservation &t l2 protecion da -
fenvimnnement. ¥ compris b protection de Ja sant@ humaine, pourie bien public, :

piFaire progresser {(Sougstion publigue dans tous ks domaines refatifs eq droil, & la pratique et &
Padminisiradion dela justice e melidrs denvironnemant. :
: ciuiter contre & pauvreld an foumsissent ¢os services juridiues & ceux gl re peuvent pas les paver |
©oaylrement,

Bde Titer ARET Saar 1B BOT R G e Vhid B PRATL O PR AT DRE pthatb e

Al eoto
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diromouvcir, assister, entreprendre ot cammarsier des recherches sur ke droll, I prafigus @t
Fadmistraton de i justice en relafion avec fenvironnement et les questions ¢y mpporfent, ¥ compris
!‘imsgmiﬁé direct ou dndirect, de fouls acliviié humaine sur Venvironnement et diffuser résulials de celte
jp=w 2,

LAsgocialion bravalilern & Pagaltd des chances dans i séalisstion de FObet of travillera de manidre
antidisriminatoire au souBien des personnes gseiddes par PAssociation. L'Association est active dang i
morie entier, st ce comprie an Belgique o en Burope,

Ardicke SActvites

8.4

L'Assoctation a le pouvalr de faire fout ce qui est nécessaire pour promnuivolr son Objet, utiie ou de nature
4 le faire. En particulier, 'Association & le pouvolr

aFoumir des congeils juddicues, une assistance ef une représentation en malidre de gestion,
Fadministration, de rAglementation et de prolection de l'environnement, ainsi qu'en ce qui conceme une
ulifisalion prudents 2t rationnelle des lerres et des aulres ressources naturelles, v compris Pélaboration de
poliiques ou de Wgigalion: rédaction dinstruments juridicues, leur mise en ceuvre, fintreduction de
procriureg, 18 gostion de liges e le dolement de différends;

biSous réserve de Poblention d'une sutorisation Bgaloment requise, dengager des pourstites judichaires,
de menar des procédures fudinaires ot do participer & d'auires formes de réglament dee différends;

YPour wver des fonds f, seus résarve de Voblenfion dune autorisation Eoalament requice, emprunisr of
garantir le paisment de fomds selors las termes, conditions el garanties que FAssooiation délewmire, &
condition qu'en levant ces fords, FAssocdiation maffeciue pas d'activité commerciale permanente subsiantislie
af 5o conforme & toutes tes dispositions Kgales pertinentes,

ifichedar, prendre 2 bail ou en dchange, louer oo aulrement acquérir une propriglé et Fenireteni of
Fguiper pour lutiiser;

a¥Four emprunter de Targent et powr donier &n gerantie (s olalilé ou une parlle des blens appartenant &
PAssociation;

fCoopérar aves Jeulres oroanismes de blenfalsance, orgenismes béndvoles et autorités statutairss st
schanger des informations ou les consetiien;

g ¥etahlir ou souteni des organisimes de bienfzisance, des associstions cu des instituons do bienfalsance
constitudes pour 'uns ou Fantre des objectifs canlatifs compris dans les Objets;

WjAceuérin, Tusionner ou conclure un partenarial vac toute autre associstion qui a des ohijels antidrement
nu pripalement similaires & ceux de MAssociation qui prohibe le paiement de tout dividende et la distdbution
de sps des aclifs parmi Ioure membres 3 loul Is moing dans la méme mesure ol ces paiamaents sont inderdits
pour les membres de PAssadialion;

Bhaties de chle les recelles on tant que réserve en vue de ¢épenses Rriures, conformément a I politigue
sur lee dsarves,

HEmplover et rémundrer le porsonnet ndcessaire 3 Faocsomplisssment du travall de Association.

kiSeut ou avec Fautres organisalions chersher & influecser Fopinion publinue, fislre des eerésontations of
chercher & fuencer notdrament fas organismes et nstiuiions gouvemementsies s vue de promowolr des
réformes, le développement et fa mise en cauvre da politiques, lols f réglements apprapriés;

Plus généralement, IAssociation peut régliser toutes fes activiiés qui concement direclement ou
indireviement la réalisation ds son Objst. 1'Associglion peut acguérn, donner ou prendre & bail, consindn,
atiéner ou 4changer fous biens meubles ef immeubles, d'explsilation cu déquipetnent, et d'une maniée
aénérale enkeprendre loules opérations accessoirement commerciales, Indusieiss ou tinanciéres relatives,
diracioment ou indireciament, & son Obisl, v comprds la sous-brailance en géndral et Facouistion &
fexplofiation de ious les drolfs de proprists Intellsciuclio ot drols de prophidté industrislis cu commertiale v
afférants; I fout dang fes limiles sutorisées par in Ioh, ot domt le prodult sera, en tout éial de cause, affacid A ia
réglisation de TObjet désintéressd,

8,2

Les revanus et les biens de Association serod affectés uniguement & ia promotion de PObjet et aucun
montard ne sara payée ou fransférée, directement ou indiractement sous forme de dividsnde, de bonus ou
aufre & un membre de PAssaciation.

Asticle Slangue

L& Fancals gst ia langue officisiie de {Associalion. Llanglals serm ubliss comme Jangue de travall.

TITRE IMEMBRES

Avicls ¥Membres

71

L'adhésion est cuvers & foute personne, socidtéd, assoviation oy sulre antité jundigus réeidant on Belghpe
ou allleurs dans fe mantle qui répond aux critéres Fadhdsion déterminés par e Consell dadministration &
fue le Conseil d'administration déclare &ligible & 1a qualité de Membre de PAssociation.

L& nombre de Membres ne peut 8tra inférieur & trols (3

1.2

.88 Mermbres ont les drolls suivants:

~participer 3 TAssernblde géndrale;

~uodar & PAscemblée géndrals,

lamander la convosalion dune Assemblée Géndrade Extracrdinaive lorsgue les conditions da PAnticls
13.3 sord remples;
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-participer aux activités de |'Association; et

~tiémissionner de I'Association.

7.3

Le Conseil d'administration tient le registre des membres au siége de I'Associalion. Ce registre reprend les

noms, prénams et domicile des membres ow, lorsqu'l s°agit d'une personne morale, la dénomination, la forme
juridique et 'adresse du siége.

Article BMembres associés

La gualité de Membre associé est ouverle 3 toule société, partenariat, association ou autre entité juridique
qui est liée ou intéressée par les activités mais qui, sans répondre aux critéres d'adhésion, est admis par le
Consell d'Administration. Les membres associés n'auront pas le droit de voter aux assemblées générales de

IAssociation. Le Conseil d'administration pourra lorsquil Je jugera utile établir des régles spécifiques pour
cetle catégorie de membre.

Article 9Demande d’'adhésion

Le Conseil d'administration décide & sa discrétion d'admetire de nouveaux Membres. Les Membres
doivent déclarer gu'ils acceptent FObjet de I'association.

Tous les candidats doivent &fre acceptds par le Conseil d'administration auquel ils doivent envoyer leur
demande d'adhésion par écrit. La demande d'adhe€sion implique 'acceptation par le candidat-membre des
statuts et I'approbation des régles internes.

Le Conseill d'administration statuera de la demande du candidat dans le délai qu'il jugera approprié. La
décision ne doit pas &tre motivée ef reléve du pouveir discrétionnaire du Conseil d'administration.

Article 10Cessation de la qualité de membre

10.1

Un Membre peut démissionner en donnant un préavis écrit d'au moins trois {3} mois au Conseil
d'administration et en pavant, lors de la remise de ce préavis, les colisalions dues par ce membre jusqu'a la
date d'expiralion du détai de préavis.

10.2

Un Membre cesse d’appartenir & 'Association :

a)si le Membra est une société ou une autre entité juridigue, et que cette personna moral est dissoule,
placée sous tutelle, mise sous administration ou son équivalent;

a)sl le Membre démissionne;

b)si un Membre est en défaut de paiement de sa cotisation & I'Association depuis plus de six mois et que
ce Membre ne s'acquitte pas des armiérés de colisation dans les quatorze jours suivani la réception de la
demande de paiement qui lui sera adressée par le Conseil d’administration; le Conseil d'Administration aura le
pouvoir de réinfégrer ledit Membre lorsque celui-ci se sera acquitté du palement des arriérés ou si le Conseil
d'Administration le juge approprié. Le Conseil d'Adminisiration peut suspendre le Membre en défaut de
paiement de ses colisations jusqu'a la décision effective du Conseil d'Administration le congernant.

cisi un Membre refuse ou néglige pendant trente (30} jours, aprés une demande émarnant du Conseil
d'administration, de fournir au Conseil d'administration des documents probant démontrant que ce Membre
détient les qualités nécessaires pour étre membre de I'Association.

10.3

Les membres démissionnaires cu exclus et leurs successeurs ne disposent d'aucun droit sur les actifs de
I'Association.

Article 11Cotisations

Tout Membre effectif de 'Associafion doit verser a I'Association, dans les vingt et un {21) jours suivant la
réception de la faclure, une cofisation d'un montani et pour une péricde déterminée par le Conseil
d'Administration.

Lorsque les circonstances le justifient, le Conseil d'Administration peut décider de lever des cotisations

supplémentaires auprés des Membres au cours d'une année noncbstant le fait qu'une cotisation ait déja été
facturée aux Membres.

TITRE IIMANAGEMENT ET CONTROLE

Article 120rganes

t es organes de I'‘Association sont:

-L'Assemblée générale,

-Le Conseil d'administration.

Aricle 13Assemblée générale

13.1Composition

L'Assemblée générale est composée de tous ies membres.,

Les membres asscciés peuvent participer aux réunions de 'assemblée générale, mais ils n'ont aucun droit
e vote.

13.2Compétences de {Assemblée générale

L'Assemblée Générale est seule et exciusivement compétents pour:

Cles modifications aux statuts ;

Dia nomination et la révecation des administrateurs ;

Ola nomination et la révocation des commissaires et |2 détermination de leur rémunération ;

TUa décharge 4 octroyer aux administrateurs et aux commissaires aux comptes |

Ol'approbation des comptes annuels ef des budgets ;
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Cl'approbation des lignes directrices de la stratégie de I'Assqciation, telles que propasées par le Conseil
d’administration ;

Cla dissolution vokontaire de 'association;

Stout autre cas ol |a loi ou les présents statuts exigent une telle décision.

13.3Convocation

13.3.1

La convocation & une assembléa générale est organisée par le Consell d'administration et est envoyée par
lettre ou par courrier &lectronique.

13.3.2

Le Conseil d'Administration convoque une assemblée générale sur demande écrite, exposant pleinement
les motifs el Pordre du jour de la réunien demandée, signée par deux Administrateurs, ou par deux Membres
de I'Associalion ayant plein drolt da vote.

13.3.3

Les convocations sont envoyés au moins guaire (4) semaines avant la réunion sauf en cas d'urgence
exceptionnelle, auguel cas le délai de convocation peut étre réduit & sept (7) jours ou & une péricde de
préavis plus courle, selon les circonstances laissée & I'appréciation du conseil d'administration.

Les convocations' mentionnent les points & lordre du jour, tels que déterminés par le Conseil
d'administration.

Tous les documents légalemant requis et autres annexes pertinentes sont envoyés aux membres au plus
tard dix (10} jours avant la date de la réunion de I'assemblée générale, afin quils puissent se préparer pour la
réurion. Dans des cas exceptionnels et urgents, ces documents et piéces jointes peuvent étre envoyas au
membre au plus tard sepl (7) jours avant fa date de la réunion de 'Assemblée Géndrale ou toute période plus
courte justifiee par les circonstances laissée & Fappréciation du cansell d'administration.

l.a convocalion précisera la date, 'heure et le lieu de Ia réunion ainsi que Fordre du jour, tel que déterming
par le conseil d'administration.

13.34

Aucun point autre que ceux mentionnés dans la convocation ne peut &tre évogué lors d'une assemblée
générale,

1335

Tout Membre disposant du droit de vote et désireux de faire inscrire un point de l'ordre du jour de
I'Assemblée génsrale doit le notifier par écrit au Conseil d'administration au meins quinze (15} jours avant la
date de I'Assemblée,

13.4Procuration

13.4.1 ‘

Chague membre peut étre représenté a l'Assemblée générale par un mandataire, qui ne doif pas
Torcément étre membre de I'Association.

13.4.2

Un membre étant une société ou une entité juridique peut, par résclution de ses administrateurs ou
d'autres organes, autoriser ses représentants ou toufe autre personne & agir en tant que mandataire A foute
réunion de I'Association et I personne ainsi autorisée a le droit d'exercer les mémes pouveirs.

13.4.3

Un projet de procuration doit &tre joint 3 la convocation. La procuration signée doit &tre retournée au plus
tard cing (5) jours avani fa réunion de I'Assemblée générale. Dans tes cas exceptionnels justifiant Iz réduction
du délai de convocation, la proguration peut 8tre présentée au Président de I'Assemblée Générale au plus
tard au dabut de la rdunion.

La procuration doit étre signée par le membre représanté, ce qui peut étre fait par signature numérique, et
doit étre retournée par lettre, fax, ou e-mail.

1344

L.a nomination d'un fondé de pouvolr doit se faire dans la forme déterminée par le conseil d'administration.

13.5Réunion de I'Assemblée générale

13.5.1Assemblée générale ordinaire

L'Assemblée générale se réunit au moins une fois par an, pendant la premiére moitié de l'année civile,
pour approuver, enire autres, le budget et les comptes annuels et donner décharge aux membres du Conseil
d'Administration et commissaires, le cas échéant.

13.5.2Assemblée générale extraordinaire

L'Assemblée générale peut étre convogquée & tout moment par le Consell d'Administration, chaque fois
que le 'Objet ou Mintérdt de I'Association l'exige.

13.6.3 Presidence

Le président du conseil d'administration ou & défaut, un vice-président a le droit de présider chaque
Assemblée générale de 'association. Si, dans les quinze minutes qui suivent I'heure fixée pour la tenue d'une
réunion, ni le président ni le vice-président ne sont présents et disposés a exercer les fonctions de président,
les membres de 'association ayant Is droit de vote désigne un membre du Conseil d'administration cormme
oresident ou, si aucun membre du Conseil d'administration n'est présent et ne souhaite exercer les fonctions
de Président, les Membres de FAsscciation disposant de tous les drofts de vote présents choisissent fun
d'entre eux comme Président.

13.5.4Ajournement de ta réunion de Assemblée générale
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Le Président peut, avec le consentement de 'Assemblée générale valablement constituée, ajourner 1a
réunion; aucune affaire autre que celles laissées inachevées ne peut étre traitée 4 une réunion ajournée. Il
n'est pas nécessaire de nofifier 'ajoumement d'une réunion ou les affaires restants a traiter & fassemblée
ajournée, sauf si cette assemblée est ajoumnce a date fixée dans un délai de plus de 30 jours. Dans ce cas, un
avis d'ajournement doit &tre communiqué selon fes formes utiliséas pour la convocation de |a réunien initiale.

13.6Quorum el voie

13.6.1 Quorum

Le quorum requis pour une réunion de PAssemblée Générale est de la moitié des Membres de
fAgsociation, habilités & voter, présents en personne ou par procuration.

Si, dans un delai d'une demi-heure suivant I'neure fixée pour la réunion, le quorum West pas atieint,
Fassemblée convoquée & la demande des membres de I'Association sera dissouts.

Dans les autres cas, slle sera ajournée; et si, 4 cette assemblée ajournde, le quorumn presetit par l'articte
13.6.1 n'est pas afieint, les membres disposant du droif de vote qui sont présenis seront considérés comme
remplissant le quorum et pourront vatablement défibérer sur les points 4 l'ordre du jour,

13.6.2Exercice du dreit de vote des Membres

1-

Chaque membre présent ou représenté et habilité 4 voter dispose d'une voix lors d'un vote & main levée.

2

Les Membres ayant le droit de vote sont les seuls membres habilités a voter 4 une assemblée génsrale de
T'Associalion, mais les membres associés el autres membres non votants (le cas échéant) peuvent assister 2
ces assemblées et les membres ayant le droit de vote peuvent demander I'avis de membres associés ou non
votants présents 4 une tefle réunion.

3

Une résolution de I'Assemblée Générale est adoptée si elle regoit:

-Pour les résolutions ordinaires:

oQuorum : au moins un tiers (1/3} de tous les membres de FAssemblée générale volant en personne ou
représentés par procuration; et

oMajorité. : au moins ta majorité simple (50% + 1 vote) des voles des membres présents ou représentés
par procuration.

-Pour les résolutions spéciales (étant les résolutions pour fa modification des présents statuts ocu de
l'cbjectif et pour 'exclusion d'un membra):

oQuorum : au moins fes deux fiers (2/3) de tous les membres de I'Assemblée générale volant en personne
cu représentés par procuration, avec au moins 3 moitié (1/2} des membres fondateurs présents ou
représentés par procuralion;

omajorite pour modification des statuts : majorité cumulative de (i) au meins deux tiers (2/3) des membres
présents ou représentés par procuration et (i) au moins la moitié {1/2) des membres fondateurs présents ou
représentés par procuration;

omajorité pour la modification de FObjet - au moins quatre cinquieémes (4/5) des membres présents ou
représentés par procusation; et

omajorité pour 'exclusicn d'un membre : au meins les deux tiers (2/3) des membres présents ou
représemtés par procuration.

Les voies et abstentions el votes blancs ne sont pas pris en compte pour fe calouf des majorités. En cas
d'égalité des voix, un second vote aura lieu. Dans le cas d'un vote nul, le président de 'assemblée générale
aura une voix prépondérante,

13.7Progés-verbaux

tes resolutions des réunions de 'Assemblée générale doivent &fre consignées dans des procés-verbaux,
Les procés-verbaux des réunions de 'Assemblée Générale sont réalisés par toute personne désignée par le
Conseil d'Administeation et sont signés par le Président du Conseil d'Administration.

Les pracés-verbaux sont conseirvés dans un registre au siége de l'Association. Les precas-verbaux seront
mis & la disposition des membres et des fiers ayant un intérét légitime, sur demande. La Consail
d'adminisiration dispose d'un pouvoir discrétionnsire pour accorder ou refuser {sans devoir le motiver) un tel
acces & des tiers.

Article 14Conseil d'administration

4.1

L'Association est dirigée par un Consel d'adminisiration composé d'au moins trois (3) administrateurs.

14.2

Les administrateurs sont nommés par 'Assemblée générale sont des personnes gées de 18 ans ou plus,
parmi les candidats présentés par les membres, et ils peuvent &tre révoques par F'Assemblée générale a tout
moment sang motif.

143

Tous les documents qui lient I'Association, reflélant les décisions prises par le Conseil d'administration,
sauf dans le cas d'une procuration spéciale, doivent élre signés par deux membres du Conseil
d'administrafion ou par fe Président. Les membres du Conseil dadministration ne seront pas tenus d'établir
une preuve de leur compétence a signer.

Le Conseil d'Adminisiration agit en justice pour compie de PAssceiation af est & cel effet représenté par le
Président ou deux Administrateurs ou par un Administraleur spécialement désigné & cet effet par le Consedi
d'administration.
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Article 1SNemination des administrateurs
15.1

Les administrateurs sont nommeés pour une durée de deux (2} ans. A lissu de leur mandat, ils sont réputés
démissionnaires de leurs fonictions lors de la seconde assemblée générale ordinaire qui suit le début de leur
mandat.

A lexpiration du mandat d'administrateur, celui-ci est admissible 2 une reconduction immédiate aux
mémes conditions, sans limite quant au nombre de mandats consécutifs dont les administrateurs pourront
&tre investis.

15.2

Les administrateurs glisent en leur sein un président et, g1 le juge utile, un ou plusieurs vice-présidents.
Le président ou, en son absence, un vice-président, présidera toutes les réunions du Conseil d'administration,
mais &i & une réunion, fe président ou un vice-président n'est pas présent dans les ¢ing miinutes suivant
I'heure fixée, les membras du conseil d'administration peuvent choisir I'un des leurs pour présider la réunion.
Le président et le (s} vice-président {s) occupent leurs fonctions respectives pour une période de deux ans Gui
prend fin lors de la réunion du conselt dadministration postérieurs & l'assembiée générale ordinaire de
l'association qui se tiendra deux ans aprés leur laction. Le Président peut éire réélu 4 ca poste.

15.3Compétences du Conssil d'administration

15.3.1

La gestion et le controle de 'Association sont exarcés par le conseil d'administration qui a les pouvoirs les
plus etendus pour 'administration ef la gestion de 'association, 4 Fexception de ceux que la loi ou les statuts
reservent a 'assemblée générale.

Sous réserve de ces arficles, Jes administrateurs peuvent réglementer teurs procétures comme ils
Feniendent.

Aucune modificatien des Statuts ou résolufion spéciale n‘aura d'effet rétroactif parmettant d'invalider un
acte antériewr de 'Association.

Taoute réunion du Conseil d'Administration 4 laquelle le quorum est présent au moment de la prise de
décision paut exercer tous les pouvoirs pouvant étre exercés par le Conseil d'Adminisiration.

15.4Cessation du mandat d’administrateur

Un administrateur voit son mandat prendre lorsque:

ajl cesse d'étre membre de FAssociation par décision de I'Assemblée générale;

blde lavis raisonnable des administrateurs, il devient incapable, en raison d'un trouble menial, d'une
maladie ou dune blessure, de gérer et d'administrer ses propres affaires;

cjil démissionne en tant gu'Administrateur par notification aux autres Administrateurs (mais seulement si
au molns trols Administrateurs restent en fonction torsque Favis de démission prendra effet);

d} il décéde,

djii est révogué, ou

efrarrivée & terme du mandat de Fadministrateur sans reconduction,

15.50rganisation du Conseil d'administration

15.5.1

Le conseil d'administration se réunit au mains trois {3} fois par année. Le conseil d'administration se réunit
egalement chaque fois que Iintérét de I'Association lexige & la demande de deux (2} administrateurs, qui
envoient leur demande écrite au président ou 4 Ja demande du président.

15.5.2

Au moins quinze (15) jours avant fa réunion, une convacation doit étre envoyé par le président 3 chague
adminisirateur scit par lettre, couriel ou fout autre moyen de communication produisant un document écrit,
sauf dans des cas durgence exceptionnelle, auquel cas la période de préavis est réduite & sept (7) jours ou &
toute période de préavis plus courte, selon ce qui est raisonnablement justifié par les circonstances,

15.5.3

Chague membre du Conseil d'administration dispose d'une voix pour chague résolution du conseil
d'administration, sauf dans le cas oll une voixprépondérante du président est nécessaire.

15.5.4Procuration

Chague administrateur peut &tre représenté aux réunions du Conseil d'administration par un mandataire.
Ce mandataire doit &ire membre du conseil d'administration. Un mandataire peut représenter un maximurn de
deux {2} administrateurs.

La procuration doit étre signée par 'administrateur représenté, ce qui peut élre faif par signalure
numéerique au sens de Farticle 1322 du Code civil belge, et doit étre retournée par letire, fax, e-mail ou par tous
autre moyen de communication tel gu'a l'arlicle 2281 du Code civil belge.

15.5.5 Quorum

Aucune décision ne peut &tre prise par le Conseil d'administration & moins qu'un quorum soit réuni au
moment ok la décision est censée éfre prise. Pour atteindre ce guorum, sont également pris en compte les
administrateurs participants aux réunions par des moyens électroniques appropriés convenus par le Conseil
d'Administration dans lesquels un participant ou des participants pauvent communiqusr avec tous les autres
participants.

Le Consell d'Administration peut valablemenl délibérer si sont présents au moins trois administrateurs ou
te nombre le plus preche du tiers du nombre d'Administrateurs.
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Si le nombre de membres du Conseil d'Administration est inféreur au nombre fixé pour le quorum, le
Congeil d'Administration permanent ne peut agir que dans le but de pourvoir des postes vacants ou de
convoguer une assemblée générale.

15.5.6

Une reunion peut éire tenue par des moyens électroniques appropriés convenus par le Conseil
d'administration dans lequel chaque participant peut communiquer avec tous les autres participants. Las
rdunions du Conseil dadministration peuvent tre transmises cu diffuséss en direct par conférence audio ou
vidéo, ou par tout autre moyen de transmission et / ou de télécommunication.

Les votes sont généralement émis & main levée ou par reconnaissance équivalente, sauf demande dun
membre du Conseil d'administration au début de [a réunion.

Dans ce cas, les votes sont émis au scrutin secret, sous la supervision du Président ou en cas de confiit
d'intéréts, par tout autre membre du Conseil d'Administration.

15.6 Majorités

15.6.1

Si le quorum est atteint, les décisions du conseil d'administration sont prisas 4 la majorité simple das voix
de tous les membres du Conseil d'administration présents ou représentés.

15.8.2

Une resolution écrile ou électronigue acceptée par une majorité simple de tous les membres du Conseil
d'administration habilités 4 participer aux réunions du Conseil d'administration et 4 voter sur {a résolution sera
valide et efficace de la méme maniédre que si elle avait été adoptée lors dune réunion du conseil
d'administration dGrment convoqué a condition que:

ajune copie de la résolulion ait &té envoyée ou soumise & tous les membres. du consell d'administration
ayant e droft de voler; et

b)a majorité simple des membres du consell d'administration a signifié son accord sur la résolution dans
un document authentifié ou des documents qui sont regus au siége de ' Association dans le délai de 28 jours
4 compter de |a date de diffusion.

La résolution écrite peut comprendre plusieurs dacuments contenant le texte de |a résclution sous une
forme identigue sur chacun desquels lss membras tu Conseil d'adminisiration ont marqué leur accord.

8.7

Le mandat d’administrateur n'est pas rémunéré.

Article 160élégation de pouvoirs

Le Conseil d'administration peut déléguer & une personne ou 4 un comité, conformément aux conditions
énonceées dans les présents siatuts, certains de ses pouvoirs ou fonclions, la mise en csuvre de ses
résolutions et la gestion journaliére de I'Association.

Les termes de toute délégation dolvent &tre consignés dans le registre des procés-verbaux.

Le Conseil d'administration paut imposer des condiions lors de fa délégation, v compris fes conditions
suivantes:

alles compétences pertinentes doivent étre exercées exclusivement par ta personne oy fe comité auguet
elles sont déléguées;

blaucune dépense ne peut étre exposée au nom de I'Association, sauf autorisation expresse du Conssil
d'adminisiration ou conformément & un hudget préalablement convenu avec le Conseil d'administration,

La résolution établissant cette délégation précise ceux qui siégeront ou seront appelés & siéger & ce
comité (la résolution pourra permetire aux membres désignés du comité de coopter un certain nombre
d'autres membres),

La composition ef le fonctionnement de tels comités sont laissés antidrement & la discrétion du Consel
d'administration.

Le conseil d'administration peut révoquer ou modifier une délégation.

Pour éviter toute ambiguité, le Consell d'administration peut déléguer toutes les questions financiéres & un
comilé el peut autoriser ce comité & réatiser des opérations bancaire dans les limites du mandat de ce comité.

Les réunions et les délibérations des comités sont organisées par les Statuls régissant les réunions et les
delibérations du Conseil d'Administration dans ta mesure o efles sont applicables et non remplacées par des
regies specifiques prises par le Conseit d'Administration.

Tous les actes et les procédures des comités doivent éire entiérement et rapidement rapportés au Conseil
d'administration et, 4 cele fin, chaque comité doit nommer un secrétaire.

Article 17Délégation de la gestion journaliére de [Association

Er cas de délégation de la gestion joumnaliére de 'Association & un directeur général ou & un ou plusieurs
autres fordés de pouvoir

-Le pauvoir délégué consiste & assurer la gestion journalira PAssociation en mettant en ceuvre ta politique
et la siratégie adopiées par et dans le cadre d'un budget approuvé par te Conseil d'administration et, le cas
écheant, conseiller le Consell d'administration sur cette politique, stratégie et budget ;

-Le Conseil d'administration doit fournir au délégué 4 la gestion journaliére une description de son role et
de l'étendue de son autorité ; et

-Le gestionnaire doit rendre compte réguliérement au Conseil d'administration de ses aclivités de gestion
de I'Association et leur fournir régulidrement des comptes de gestion suffisanis pour expliquer la situation
financiére de 'Association.

Article 18Déclaration d'intérét des administrateurs

9369/22 ADD 2 CK/nm

LIFE.2

27
EN



Un administrateur doit déclarer {a nature et I'élendue de tout intérét, direct ou indirect, qu'it a dans une
fransaction ou une collaboration proposée avec IAssaciation ou dans toule transaction ou tout amangement
conclu par I'Association qui n'a pas encore été déclaré. Un administrateur doit se retirer de toute discussion
du Consell d'administration dans laquelle il est possible qu'un confiit naisse entre son devoir d'agir dans
Iintérét de I'Association et ses intérats personnel {y compris mais non limité a tout intérét financier personnet}.

Article 19Confiits d'intéréts

5t un conflit d'intéréts survient dans le chef d'un administrateur envers une autre organisation ou une autre
personne et que ie conflit n'est pas autorisé en verlu d'une autre disposition des Statuts, les autres
administrateurs peuvent autoriser un tel conflit d'intéréts & conditions de s’assurer que :

ajl'administrateur en conflit ne participe pas a la réunion au moment le point faisant 'objet d'un conflit est
evogue ;

b} administrateur en conflit ne prend pas part au vote et ne doit pas étre pris en compte pour déterminer si
le quorum des administrateurs requis est présent & la réunion; et

clles autres administraleurs considérent qu'it est dans lintérat de I'Association d'autoriser le conflit
d'intérats dans ces circonstances.

Dans cel articte, un conflit d'intéréts résultant d'un devoir de loyauté envers une aulre organisation ou une
autre personne ne fait référence qu'a un conflit qui n'entraine aucun avantage direct ou indirect pour un
administrateur ou une personne liée.

Article 20Validité des décisions du Conseil d'administration

20.1

Sous réserve de larticle 19, toutes les défibérations adoptées fors d'une réunion du Conseil
d'administration ou d'un comité dudit Conseil sont valides nonocbstant la participation au vote d'un
administrateur ;

a)qui a été démis de ses fonctions ;

hlqui avait déja pris sa retraite ou qui avait &ié obligé de quitter ses fonctions ;

cjqui n'avait pas le dreit de voter sur la question, que ce soit en raison d'un conflit d'intéréts ou pour un
autra motif ;

Si sans le vote de cet administrateur et sans que cet administrateur soit compté dans le quorum, ls
quorum requis demeure rempl et la majorité des administrateurs s'est prononca en faveur de la décision
proposes.

Aricle 213ceau

Si I'Association dispose d'un sceau, cefui-ci ne peut &tre ufilisé que par le Conseil d'administration cu un
comité d'administrateurs autorisé par le Conseil d'administration.

Le Conseil dadministration peut déterminer qui doit signer fout document sur lequel le sceau est apposé
et, sauf indication contraire, il doit &tre signé par un administrateur et par fe secrétaire du comité {le cas
gchéant) ou par un second administrateur.

Article 22Procés-verbaux

Le Conseil d'administration dolit tenir un pracés-verbal de {outes ses réunions el spécifiguement de celles
relafives :

1)A fa nemination de mandataires par le conseil d'administration;

2)au respect des procédures lors des réunions de I'Association;

3jaux réunions du conseil d'administration et des comités du conseil d'administration, notamment

a.les noms des administrateurs présents a la réunion ;

b.les décisions prises lors des réunions; et

c.le cas échéant, les motifs de 'adoption ou du refus des décisions.

TITRE WCOMPTES ANNUELS

Article 23Comptes annuels

2341

L'exercice sociat de I'Association commence chaque année le ter janvier et se termine le 31 décembre.

23.2

A la fin de chaque exercice social, le Consail d'administration établit les comptes annuels. Ceux-ci seront
soumis & 'approbation de I'Assemblée Générale par le Conssil d'Administration au plus tard six (6) mois aprés
Ia fin de Pexercice sacial.

23.3

La comptabilité doit étre effectuée conformément aux lois et réglements applicables.

23.4

La comptabilité doit étre conservée dans les locaux de 'Association, ou 4 un autre endroit autorisé par la
loi et déterminé par le Conseil d'administration. Les fivres seront ouverts & Vinspection des Membres a tout
moment pendant les heures d'ouverture habituelles.

23.5

Une copie des comptes, du hilan et des rapporis devant éfre soumis 3 I'Association en Assemblée
Générale doit étre remise frente (30) jours avant cette réunion aux commissaires aux comptes et 3 chaque
Membre de 'Association et a toute personne convoquée aux Assembiées générales.

TITRE V DISSOLUTION

Asticle 24

24.1
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i[ Rézerve
i i
‘: Koniteor

L'Assaciation peut en tout temps &tre dissoute par décision de l'assemblée géndrale qui délibdre de Ta
maniére requise par la lol, ou est dissoute dans les cas prévus par 1a loi.

LIFE.2

belge
L ¥ ~ En cas de dissolution et liquidation da IAssociation, 'assemblée générale désigne un ou plusieurs
v liquidateurs et détermine leurs pouvoirs.
o Aprés apurement des dettes et des frais, 'actif net est transféré & une sociélé ou assoclation du choix de
4 Fassemblée générale, ayant un objet similaire ou ayant trait 3 celui de /' Association.
24.2
En aucun cas, Paclif net de I'Association ne sera versé ou distribué entre Jes membres de 'Association
: {sauf 4 un membre qui est lui-méme une Association).
TITLE VIDISPOSITIONS GENERALES
Asticle 26Moyens de communication a utiliser
Tout netification & donner & ou par une personne en vertu des Statuts:
a)doit &tre écrit; ou
b)doit &tre donné sous forme électronique.
L'Association peut donner une notification 4 un membre:
a)personnelfernent; ou
bjen l'envoyant par la poste dans une enveloppe affranchie adressée au membre a son adresse; ou
clen le déposant & 'adresse du membre; cu
den le transmettant sous forme électronique & l'adresse du membre.
Un Membre présent & une réunion de 'Association est Féputé avoir requ la convocation  ladite réurion et
étre informé das raisons pour lesquelles elle a été convoguée.
La preuve guiune enveloppe contenant une notification a été corectement adressée, prépayée st postée
est une preuve concluante que la notification a $1é faite.
La prauve qu'une notification électronique a ét6 donnée est concluante lorsque I'Association peut
démontrer qu'elle a &14 correctement adressée et envoyée.
L'avis sera réputé avoir été donné:
a}48 heures aprés que l'enveloppe qui la contient ait été postée; ou
b)dans le cas d'un moyen de communication électronique, 48 heures aprés son envol.
Arficle 26Réglement d'ordre intériaur
Le Conseil d'administration peut, s'll le juge utile, établir des régles raisonnables ou appropriées ou
opporiunes pour fa conduite et la gestion de 'Assaciation.
Le Reglement dordre intérisur peut réglementer las questions suivantes, mais ne g'y limitent pas:
alla mise de coté de tout ou partie d'une ou plusieurs parlies des locaux de 'Association 4 un moment ou
a des mements particuliers ou 4 une fin particuliére;
bila procédure des assemblées générales et des réunicns du Conseit d'administration dans la mesurs ol
celte procédure n'esl pas régie par le Code des sociétés et des associations ou les statuts;
cjde fagon générale, tous les sujets gui intéressent généralement ['Association.
te Conseil d'administration peut modifier, compléter ou abroger les dispositions du Réglement dordre
intérieur.
Aucune regle ou raglementation ne doit étre incompatible avec les dispositions des présents Statuts.
Adrticle 27
Sauf en cas de délégation de pouvairs, aucun acte ne doit &lre signé au nom de PAssociation, sauf par
lautorisation expresse d'une résclution du Conseil dadministration et signé par au moins deux
Administrateurs ou de toute autre personne que le Conseil d'administration peut désigner & cette fin.
Article 2BLoi applicable
Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, il est fait référence au droit belge, et plus
particulidgrement aux dispositions du Code des sociétés et des associations.
2.L'Assemblée Générale charge par ailieurs confére tous pouvoirs a Maitre Jan Van Gysegem et & Maitre
Pierre Haugen, avocats Claeys & Engels, Boulevard du Souverain, 280 & 1160 Auderghem, afin d'assurer les
formalités auprés du registre des personnes morales, en ce qui conceme nolamment les publications
requises, ainsi gu'a un guichet (Fentreprise en vue d'assurer Uinscriptionfia modification des données dans fa
Bangue Carrefour des Entreprises.
’ POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME
Pierre Haugen
Mandataire spécial
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