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COM(2021) 258 final 

 

ANNEX 2 

 

PRIEDAS 

 

EUROP〇S 

 

K011S I JA 

 

K0MISU0S ATASKA ITOS E UROPOS PARLAMENTUI 'R TARYBAI 

 

del kiekvienos institucijos paskrimu tarnybos priimtu Tarnybos n uostatu i gyvendinin0 

 

taisykliu 

 

Instituci1 priimtos i gyvendinimo taisykli 

 

LT 

 

LT 

 



i 

 

Europos Parlamentas 

 

Tarnybos nuostatai 

 

Straipsnis 

 

(pagai ana 1ogii taikomi kitiems tarnautojams, kai tai ai 

 

Daivkas I gyvendinimo taisykk 

 

§kiai numatyta KTIS ) 

 

Isigali可imo data 

 

Galiojimo pabaigos 

 

data 

 

Taisyk1it 

 

skaiとius 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

id str. 4 

 

dais 

 

Negaha 

 

2005 r. bOSchi 22 d. Biuro sprendimas (Gerosios n(gaiiu 

 

1 darbinini patiriles kodekaas) 

 

2005 0622 

 

Vidaus taisyklOs, kuriomis igyvendinama id straipsnio 4 dalis 

 

(n思ali司り 

 

2015 0401 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

F 
n 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

ie str. 2 dais 

 

Konkreとiu darbuotliu sveikatos 

 

patikrimmas 

 

2010 r. sausio 22 d. Generaimio sekreioriaus sprendimas dol 

 

vidaus iaikit9, susijusio su apsaugos, prie5ittros ir nastaiyios 

 

rizikos pareigas e inn6i parigtinu ir k叫 tarnut切9 sveikaios 

 

palikrimmu 

 

2018 03 01 

 

Paskrimu tarnybos i gaIi可imai 

 

2013 m. gruidiio 9 d. Bistro sprendinias, kurmo deieguojami 

 

1gaiiimai dot kiusiml, susijusio su Tarnybos naostt9 

 

1gyveIldinimu 

 

2013 i2 09 

 

2014 m一 sausio 13 d. Biuro sprendimas dol paskriml tarnybos ir 

 

sadaryti darbo suiartis igalioios ianbos igaiiojinil delegavinlo 

 

2014 0113 

 

2017 m. rugsOjo 25 d. Generalmio sekreioriaus sprendinias, 

 

kuriuo po 2014 io. saaslo 13 d. Barro sprendmio 9 siraipsmo 3 

 

daiyje numatyio gahioimo perdavimo keitiami paskrli 

 

tarnybos ir sudaryti darbo sutartis gaiits ianiybos gahioimai 

 

2017 liii 

 

5 str. 4 dais 

 

Pareigbiu r"iys 

 

Generalmio sekreionaus sprendimas, kuriuo nustatomos (ain9 

 

Parlamento sekretoriato pareigybio ritys 

 

7 str. i dais 

 

Judumas 

 

2104m. kovo 29 d. Biuno sprendimas dOl judumo politikos 

 

reglaisientavrnto 

 

201512 il 

 

2004 05 Ii 

 

201801 31 

 

2011 io. sausio 15 d. Bistro sprendimas dot darbuotoj 

 

judumo regiaanentavimo 

 

2011 02 Ii 

 

2019 m一 vasario 16 d. Generalmio sekretoriaus sprendimas dot 

 

paktmitUudユmo poiitikos igyvendinmio priemonio 

 

2019 02 16 

 

Ataskaitu komitetas 

 

1993 m. rugsojo 30 d. pirminiako sprendimas 

 

1993 09 30 

 

II an tra§tin6 dalis. Pareigdnu teis6s ir pareigos 

 

ii-26 

 

Etikos kodeksas 

 

2008 m. liepos 7 d. Bistro sprendimas 

 

parigtiIl9 ir kit9 tarnautojO' 

 

dot Banopos Parlamento 

 

●nivohi vadovo 

 

2008 07 07 

 

i2a 

 

Priekabiavimas 

 

Pataniamojo komiteto dol pniekabiavimo danbo vietoje ir jo 

 

prevencijos vidaus taisyklos - D\618697 -2006m. vasario 

 

21 d. 

 

20060221 

 

Priekabiavimo darbo vietoje irjo prevencijos bei sklIld9 dot 

 

priekabiavimo, susijusio su akredituotais Parlamento no叫 

 

padojojais ir Buropos Parlamento fanais, vidaus taisyklos (su 

 

paskutiniais pakeitiniais, padarytais 2015 io. liepos 7 d.) 

 

201404 14 

 

Bistro sprendimas dol patariamojo komiteto, nagrinojantio 

 

pniekabiavimo skundus dot Buropos Parlamento nnit, veiklos ir 

 

jo skユndtI nagninOjimo tvarkos 

 

2018 09 01 

 

22a- Informavimas apie paleidimus 

 

Generalmio seknetoniaus sprendimas dot Vidaas taisklit, 

 

kuniomis gyveIldina as Tannybos nuostatu 22c straipsnis 

 

20160101 

 

24 

 

Pagalbos praiymai. S u EP faniaIs 

 

susi skundal del priekabiavimo 

 

Bistro sprendimas dol patariamojo komiteto, nagninojaaitio 

 

priekabiavimo skundus dol Europos Parlamento nri9, 

 

veikios ir jo skユndl nagrinOjimo Ivarka 

 

2018 09 01 

 

24a 

 

Mo珂mas 

 

Earopos Parlamento darbuoto9 profesmio mokymo vidaas 

 

taisyklOs 

 

2013 01 01 

 

III an tra§tine dalis. Pareigunu karj era 

 

27-34 

 

Idarbinimas 

 

i skyrius.I darbininas 

 

2014m. spahi 17 d. Bendrosios 1gyveIldinimo nuostatos, 

 

kuniomis reglamentuojami parigttn9 ir kit9 tarauto9 konkursai, 

 

atrankos procedimros, (darbinimas ir iygio nustotymas 

 

20141101 

 

29 str. 2 dais 

 

Aukitil pareig"nu i darbiimas 

 

Bistro sprendimas, kuniame nustatomi auk8tt parigttnl3 skynimo 

 

clapai (so paskutianiais pakeitimais, padarytais 2008 io. vasanio 

 

20000516 

 

2018 08 3 

 



2 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

2 skirsnis. Komandiravimas 

 

37 str. 

 

punktas 

 

pr 

 

Komandii'avimas 

 

2014 t spahi 16 d. Vidaus taisyk!Os dOl pari如 

 

komandiravimo pagai 37 straipsmo a pun! 

 

201411 01 

 

i IT 

 

40 

 

Atostogos del as meniniu prieias亡iu 

 

3 skirsnis. Atostogos del asme niniu prie乞asとi, 

 

Vidaus taisykios, taikomos atostogoms dO! as mnini9 prie3asti4 

 

じnemokamonts alosiogonts 

 

20141101 

 

6 skirsnis. Vaiko prie乞i'ros atostogos ar atostogos del ieimini, prieiasとiu 

 

42a 

 

Vaiko prie2i"ros atostogos 

 

42b 

 

Atostogos del leiminisi prie乞asとiu 

 

2014 in. rugsojo 4 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas do! 

 

Bendl]g gyvendiim nuostatsi,s usiusi9 su vaiko prieSiOros 

 

atostogonas 

 

2014 t bOSchi 4 d. !otogsl dol temmislig prieSasOig vidaus 

 

taisyklos 

 

2014 1001 

 

201407 01 

 

m 
「 

m 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakopo ir paauktininas 

 

43 

 

Metint ataskaita 

 

Bendrosios gyvendmim nuostatos, taikomos Tarnybos nuos!a!g 

 

43 straipsniui ir Kits1 tanutosl回arbinlmo s 4!g4 (vertinmio 

 

ataskai!os) 15 s!raipsnio 2 dahai ir 87 straipsnio i daliai 

 

k'iriomis re 

 

5105 

 

1gyoendmim nuostatos, laikomos Tarnybos n uost!り 43 

 

straipsniui ir Kitg !arnautojり darbinim s 9!yg9 (vertiaimo 

 

ataskai!os) 15 s!raipsnio 2 daliai ir 87 straipsnio 1 daliai 

 

20141! 01 

 

20141! 

 

i BIN 

 

Bendrosios gyvendinim nuostatos, susijusios su vertinmmo 

 

procedOra, taikoma auk6!o lygio vadovams pagai Tanlybos 

 

nuos!atg 43 s tripsn1 ir KOg !arnautojg 1darbinim s4 lgg !5 

 

straipsnio 2 dalI 

 

2015 0227 

 

44 str. 2 dais - 

 

46 str. 

 

Patvirtinimas, s usu,s su 

 

vadovaujamomis pareigomis 

 

Sk丁叫vadovg, direktorig ir genera!mnig direkta叫skyrimo 

 

tvirtinimo vidaus taisykios (su paskutiniais pakeitimais, 

 

padarytais 2014 t liepos ltd.) 

 

2008 07 07 

 

45 

 

45a 

 

Paaukitinimas 

 

Vidaus !aisyklos, susijusios su patariamaisiais paauk8tinrnio 

 

komitetais 

 

20140718 

 

「 
m 

m 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

Ba!g uS nuopetnus skyrmio ir paaukt!mimo vidaus taisykios 

 

20140620 

 

2017 12 20 

 

Baig uS nuopelnus skyrimo ir paaukttinimo vidaus taisykios 

 

2014 t boSchi 20 d. Generalmio sekre!oria!o sprendimas do! 

 

paaukotmnimo ir karjeros planavimo 

 

20171220 

 

20140620 

 

Atestavimas 

 

Bendrosios atestavimo procedtiros vykdymo nuostatos (Tartiybos 

 

nuosta!g 45 a straipsnis) (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 

 

2008 t liepos 7 d.) 

 

2005 0926 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neiるmanymo atvejais 

 

51 

 

Profesinis neilmanymas 

 

Vidaus taisykios SO! Tarnybos nostt4 51 straipsnio 

 

igyrendmnimo 

 

1V a ntra§tine dalis. Pareigunu darbo sa 1ygoS 

 

i skyrius. Darbo va1andos 

 

55 

 

Vertu iodilu darbo s 4lgs 

 

2018m. liepos 

 

nuosta!g, !aikomg 

 

19 d. 

 

Genert 

 

Europas Pat 

 

konferencij 

 

uni sekre!oriaus sprendimas do! 

 

lamen!o personali ver!可ants SodSiu 

 

' vertOjams 8odSiu 

 

2018 0908 

 

i IT 

 

55 

 

Nuitoljnis darbas 

 

Generalmio sekre!oriaus sprendimas do! nenuolatinio auotolinio 

 

darbo Enropos Parlamente 

 

2016 10 31 

 

2019 10 31 

 

Generalmio sekre!oriaus sprendimas do! nuotolmil darbo Europos 

 

Parlamente 

 

20191! 01 

 

i IT 

 

Generalinio sekretoriaus sprendimas do! Vertimo ratto direktorate 

 

dirbanOig lingvistsj nuoliOnio darbo sistemas 

 

2009 02 10 

 

0Sa str. + 

 

tVa priedas 

 

Darbas ne vis t darbo laikt 

 

2014 t bnSe!io 4 d. Generalinio sekretoriaus sprendimas do! 

 

darbo ne v昭' darbo k止q vidaus lais声lig 

 

201407 01 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

S6 str. + 

 

Virivaland乞iai 

 

Vidaus taisyklos, susijusios su virtvaland8iais 

 

2014 01 0! 

 

i IT 

 

VI priedas 

 



3 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 str. + V 

 

priedas 

 

Kasmetin's atostogos ir specialios 

 

atostogos 

 

Vidaus taiykl6s, kuriomis reglamentuojamos atostogos 

 

2014 01 01 

 

58 

 

Motinysts atostogos 

 

Vidaus taisykl6s, kuriomis reglamentuojamos atostogos 

 

2014 0905 

 

F 
? 

 

1 
1 

 

59-60 

 

Vidaus taisyktos d6l as mn9, neatvykusi l dr4 dl mdiiniit 

 

Laikun可onedarbingumo atostogos prie5asds, sveikatos tikrmim9 Iras men9, prtend切ankt1 

 

invalidumo pa8a1p4, periodini sveikatos tikrim9 

 

2014 09 12 

 

iF 

 

V a ntra§tine dalis + VII priedas. Pareigunu tarnybines paj amos ir socialinio draudimo i§Ino ks 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. I§mokos ieimai 

 

67-08 str. + 

 

Vii priedas 

 

(1-3m〕 

 

67-68 str. + 

 

Vii priedas 

 

(1 str. 2 dalles 

 

d punktas) 

 

67-68 str. + 

 

Vii priedas 

 

(2 str. 4 

 

67-68 str. + 

 

Vii priedas 

 

(3計rJ 

 

limokos ieimai 

 

Bendrosios gyvendmim nuostatos, susijusios su itmokomis 

 

scassai 

 

NamlI ' ldO iimoka specialiu 

 

sprendimu 

 

Bendrosios l gyvendiim Il ustatos d l nmtl iik田 iimks 

 

skyrmio speciali" sprendmi" 

 

Asmuo, laikomas iilaikomu vaiku 

 

Bendrosios gyvendimm nuostatos, susijusios su asmeninsis, 

 

laikomais iilaikomais vaikais 

 

Mokymosi iimoka 

 

Bendrosios gyvendiim nuostails, susijusios su mokymosi 

 

'i,n,,k"ss uIe4" 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

7lstr. +VIi 

 

(7-8 

 

straipsniaり 

 

71 str. + Vii 

 

priedas (8 str.) 

 

7lstr. +vI 

 

priedas (9 strり 

 

Keliones iilaidos 

 

Bendrosios gyvendiim nuostails, susijusios su m1m19 

 

kin6s itlidtl apmokdjimu 

 

Bendrosios 

 

KiImもs vieta 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

Bends 

 

71吐エ＋ 

 

ViI priedas 

 

(11-13a sm〕 

 

Komandiruoとiu ir tarnybiniu k1ionk 

 

iilaidos 

 

Bendrosi 

 

abos, susijusios su kilm6s victos 

 

arkeitimu 

 

nuostatos, 5U59Us10s su 

 

§1aid kompensavinlu 

 

nuostatos d6l k mandlrtlokt ir 

 

tarnybmni keloi9 l§ laid9 kompensavimo 

 

Europos Parlamento pareiginl ir kit9 tarnautojり komandiruotes 

 

ir tarnybines keliones reglamentuojankios vidas 

 

(2009 n . rugs6o 10 d. Generalmio sekretoriaus 

 

ss taisykles 

 

sprendimas) 

 

Europos Parlamento pareigino ir kit9 tamautojり komandiruotes 

 

ir tarnybines keliones reglamentuojankios vidaus taisyklts 

 

(2018皿 liepos 20 d. Genemimio sekreloriaus sprendinias) 

 

2 skyrius.Soc ialinio draudimo iimokos 

 

76 str. 

 

Finansin' parama 

 

Tarnybos nlOstat9 76 straipsnio del fnansm6s paramos 

 

pareigOnams ir kitiems darbuotojams, kri fmanm6 pad0tis yra 

 

ypiis muaki. taikynis "idaas taisykits 

 

i BIN 

 

i BIN 

 

i BIN 

 

i BIN 

 

20180831 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir inValidumo pa§a1pa 

 

77 str. + VII 

 

priedas 

 

(11-12 strJ 

 

73 ir 

 

78 str. + VII 

 

priedas 

 

Teisiu i pensia perkelimas 

 

Testl pensi4 perk6limo bendrosios igyvendmamosios 

 

nuostatos 

 

2011 liii 

 

Invalidumo paialpa 

 

Inealidsmo komiteto sntaukimo tvarkos vidaus taisyktds 

 

20100924 

 

m 
「 

m 

 

VI a ntra§tine dalis. Drausmines priemones 

 

86 str. + IX 

 

priedas 

 

Drausmines proced"ros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

2004m. gegu56s 18 d. Generalmio 

 

Bendria]u igyvendmimo nustat'4, 

 

procedaromis ir adminis 

 

sekretoriaus aprendi]as d l 

 

susりus叫sti山asmn6mls 

 

tracmlals tyrimals 

 

86 str.+ iX 

 

priedas 

 

Su EPSO atrankos komisijomis 

 

susi, tyrimai 

 

� 

 

2006m. b,1"llt" 25 d. Gener,l'i" sekreloriaus 

 

sprn'l"l'q 

 

200405 01 

 

� 

 

20060425 

 

i BIN 

 

iIT 

 



4 

 

Kitu tarnautoju i darbinino s 4lygoS 

 

Isigaliojimo data Galiojimo pabaigos data Ta isyk1iu 

 

s kaiとius 

 

Jgyvendinimo taisyk1 

 

Dalykas 

 

Straipsnis 

 

II a ntra§tine dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i BIN 

 

i IT 

 

20141101 

 

2014 1021 

 

2014m, spahi 17 d. Bendrosios gyvndinim nuostatos, 

 

kurionsis reglamentuojami konkursai ir atrankos procedOros, 

 

Europos Parlamento pareigong ir k叫 tarnut切9 (darbinimas ir 

 

lygio nustalymas 

 

Pagai Kit9 tanut」t 1drbmnlm s 4lygg 2 straipsnio a 8lユnk19 

 

1dar ntg lkmu]t darbuotu perkOimlo l a ukltesnl IygI 'idaus 

 

taiskl6s 

 

Bendroji laikinuju darbuot可q 

 

i darbinimo politika 

 

Laikinuu darbuot可u perkelimasi 

 

a uktesni lygj 

 

8 str. + 12 str 

 

5 dais 

 

10 

 

3 skyrius.I darbinino sa 1gos 

 

i IT 

 

201401 01 

 

Vidais taikl6s, kuriomis reglamentaojamos atostogos 

 

Motnst's atostogos ir mo tinyst加 

 

iimokos 

 

17 + 91 

 

IV an tra§tine dalis.Su tartininkai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

0 

 

201411 01 

 

2014 t一 spahi 17 d. Bendrosios (gyvendlnimo nuostatos, 

 

kuriomis reglamentuojami kankursai ir atrankos procedOros, 

 

Europos Parlamento parigtin9 ir ki tarautJ9 ldarbinimas ir 

 

lygio nustalymas 

 

79 str. 2 dais Naudojimasis s utartinink' paslaugomis 

 

0 

 

20141101 

 

0 

 

201411 01 

 

3 skyrius.I darbinino sa 1gos 

 

2014 t一 spahi 17 d. Bendrasios l gyvendinima nuastatos, 

 

kuriomis reglamentuojami kankursai ir atrankos procedOros, 

 

Europos Parlamento parigtin9 ir ki tarauta9 1darbinms ir 

 

lygio nustalymas 

 

2014 t一 spahi 17 d. Bendrasios gyvendmima nuastatos, 

 

kurionsis reglamentuojami kankursai ir atrankos procedOros, 

 

Europos Parlamento parigtin9 ir ki tarauta9 ldarbinimas ir 

 

lygio nustalymas 

 

Sutartnink jdarbinimo 

 

proced'ros 

 

82 

 

Idarbinus priskirtas lygis 

 

86 

 

4 skyrius.S pecialiosios nuostatos del 3a straipsnyje minetu su tartininku 

 

Beadrasias gyvendinim nuostatos, taikomos Tamybos nlosttu 

 

43 straipsniui ir Kitt1 tarnuto9 (darbmnimo s9lgil 15 straipsnio 2 

 

daliai ir 87 slraipsmo 1 dallai 

 

(vertininto alaskailos) 

 

Vidais taisyklos, reglmntu切anglos Bendruosius mgy"endmima 

 

nuostatas, taikomus Pareigttnl Tarnybos naostatll 43 straipsniui ir 

 

K i tarnaataju l darbmim s4lyg't ("ertinimo ataskaitos) 15 

 

slraipsaio 2 dallai ir 87 slraipsmo t dallai 

 

Sutartininku vertinimas 

 

87 

 

5 skyrius.S pecialiosios nuostatos del 3b straipsnyje iin'tu s utartnink1 

 

2008 r. graadSio 15 d. Biuro sprendimas. EP taisyklds, taikomos 

 

konferenciju v ertOjanis, darbmtiems pagai KTIS 90 straipsnl 

 

Pagalbimal knfrenciu vertejai 

 

iodiiu 

 

90 

 

i IT 

 

2018 0908 

 

Nuostatas, taikomos Europos Parlamento personali vertりams 

 

Sodlia ir konferenciju "ertOjams Iodais' -2018 m. liepas 19 d 

 

Generalissio sekreloriaus sprendimas 

 

Vert可u iodiiu darbo s4 1ygos 

 

90 

 

VII an tra§tine dalis. Europos Parlamento na riu pad可可ai 

 

i IT 

 

20140514 

 

K i1i1 Europos S ajung05 tamautoju l dr nimo s4lgi VII 

 

antraOtinIs dalies lgy"endinimo priemonIs (sit paskuliniais 

 

pakeilintais, padarylais 2017 m. spahi 2 d. Binai sprendimu) 

 

VII antra§tn's dalles jgyvendin1m0 

 

priemones 

 

125-139 

 



5 

 

Taryba 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai ana1ogii taikomi kitiems tarnautoj ams, kai tai a i§kiai numatyta KTIS ) 

 

Jsigaiiojimo data Galiojimo pabaigos data Taisykiiti 

 

s kaiとius 

 

Igyvendinimo taisykk 

 

Daiykas 

 

Straipsnis 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

20190415 

 

2004 05 01 

 

2004m. 0a1and6to 29 d. Tarybos sprendimas dol Tarnybos 

 

nu05t19 ie straipsnio 4 dalles bndrl]9 gyvendinim u05119 

 

2019 04 15 

 

sprendimas Nr. 12/2019, kuriuo gyvendinam Ta nbos nuotats1 

 

id siraipsnho 4 dalia dol priimtinos as mnl su negaba 

 

apgyvendinmio ivarkos ir pr6rnl nagrmOjimo tyarkos nustatymo 

 

Negalia 

 

id str. 4 dais 

 

v 

 

20170101 

 

Sprendimas Nr. 61/16, kusino alasaujinamas Bendai darbuotojq 

 

sveikatos ir sangos gerismno kornitelo vaidmuo ir niduolys 

 

Svikta ir sauga 

 

le str. 2 daiis 

 

iF 

 

2017 02 06 

 

2013 12 17 

 

Tarybos sprendirnas 2013/0 i 1/Es dol Tarybos Generalinio 

 

darbo sutartis 

 

sekretoriato paskyrim4 

 

igaliotos 

 

201702 06 

 

2017 ur vasario 6 d. Tarybos sprendirnas (ES) 2017/262 dol 

 

Tarybos Generaliaiio sekretoriato paskrit tarnybos ir sudaryti 

 

darbo sutartis gallotos tarnybos nustatymo, kuriuo panaikinamas 

 

Sprendimas 2013/iii/Es 

 

iF 

 

201705 02 

 

201404 30 

 

General皿io sekreloriaus aprendimos Nr. 22/14, kuriuo jis 

 

perduoda sayo jgaliojimus priimti sprendimus Adrnmistracijos 

 

generaliniam direktoriui ir jgalioja pastarajj perduoti sayo 

 

galjimus pasiraiyiiAST irAST /SC 6tnkcij'i grユpit 

 

pareigonams ir kitierns larnaulojanrs 

 

201705 02 

 

201404 30 

 

Generalmio sekrelorians sprendimas Nr. 23/14, kuriuo galoima 

 

pasiraiyii perduodarnas Adminisiracijos generalmiam direkioriui 

 

ir pastarajam leidSiama perduoti pasiraiyrno galoimus, 

 

susijusius sf AD 11tnki9 grupos pareigonais,AST irAST /sc 

 

fstnkij'1 grupOs parigtit paskyrirnu ir tarnybos nutraukirnu bei 

 

k叫iarnautoj9 jdarbmirnu 

 

201705 02 

 

Tarybos GeneralmioS ekretorans sprendimas Nr. 16/2017, 

 

kuriuo suteikiarni 1galojimai priirnti sprendimus ir galoimai 

 

pasira6yli dol Piropos S ajongos pareigiint larnybos uostatt ir 

 

kitt ianaulojt jdarbmirno 541yg9 taikymo ir kuriin panaikinam 

 

sprendianai 22/14 ir 23/14 

 

iF 

 

2017 05 02 

 

20170719 

 

201407 31 

 

201705 02 

 

S prendimas Nr. 46/14, kurino Adminislracijos generaiinis 

 

direkiorius deleguoja sayo jga珂irnos pasiaiyti aklus, dol krit 

 

jam pagai S prendirn4 Nr. 22/14 buyo suleiktas jgaliojirnas priirnti 

 

sprendirn4, ir perdeleguoja jga珂irnos pasialyti aklus, dol kunt1 

 

jam pagai S prendirn4 Nr. 23/14 buyo suteiktas jgaliojirnas 

 

pasiraiyii 

 

Adminislracijos generaliitio direkloriaus sprendiaュas Nr. 27/17, 

 

kiristi perduodarnas jgaliojirnas pasiralyti aktus, dol knit 

 

suteikti jgaliojimai priirnti sprendimus ir jgaliojimai pasialyti 

 

pagai Generaimio sekretoriaus sprendirn9 Nr. 16/2017, ir kuriuo 

 

partaikinasnas S prendimas 46/2014 

 

2018 06 05 

 

20170719 

 

Adminislracijos generalmio direkloriaus sprendiaュas Nr. 35/17, 

 

kiristi perduodarnas jgaliojirnas pasiralyti aktus, dol kunt1 

 

suteikti jgaliojimai priirnti sprendimus ir jgaliojimai pasira6yti 

 

pagai Generaimio sekretoriaus sprendirn4 Nr. 16/2017, ir kuriuo 

 

partaikinasnas S prendirnas 27/2017 

 

2018 09 14 

 

2018 06 05 

 

Adminislracijos generaliitio direkloriaus sprendiaュas Nr. 25/ii, 

 

kiristi perduodarnas jgal刈irnas pasiral皿 aktus, dol kuri9 

 

suteikti jgaliojimai priirnti sprendimus ir jgaliojimai pasiaiyii 

 

pagaI Generalinio sekretoriaus sprendirn4 Nr. 16/2017, ir kuriuo 

 

partaikinasnas 5prendimas 35/2017 

 

2018 09 14 

 

0rganinacinos plOtros ir paslaugt generalmio direktorians 

 

sprendimas Nr. 39/io, kiristi perduodarnas jgaliojirnas pasiralyti 

 

aktus, dol kuri9 suteikti jgaliojirnai priimti sprendimus ir 

 

jgaliojimai pasira6yti pagal Generalinio sekretoriaus sprendirn9 

 

Nr. 16/2017, ir kurino partaikinamas 5prendimas 25/10 

 

iF 

 

2015 Ii Ii 

 

Generalmio sekrelorians sprendirnas Nr. 72/20 14 dol jgalioj 

 

steiktu paskrimt tarnybai (AECE), susijusit su paslaugti 

 

e nustatytornis teisOrnis dol Piropos 

 

s ir Piropos Kornisijos bendradarbiavimo 

 

penij4, perdavimo 

 

susitarirno 3 antraltl 

 

S auIlgos Tarybo 

 

nostatani ir adt 

 

Paskyrimti tarnybos i gaIi可imai 
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Taiybos generalmio sekretorians sprendimas Nr. 47/20 15 del 

 

Igaliojimo,su teikts1 paskyrim tamybal arba tausybai, igaliotai 

 

sudaryli darbo sulartis, perdavimo nuslataiil leises, susijusias su 

 

kasmetmiu allyginimo ir pensijg alnaujmimu, korekcijos 

 

koeficienlais, itmokomis ir nuolaidomis Europos Vdovtl Tarybos 

 

ir Tarybos pareigtinams ir kitiems tarnautojams 

 

2015 0727 

 

1 IT 

 

5 str. + I 

 

priedas 

 

Parigybiu rOlys ir pavadinimai 

 

sprendieias Nr. 24/16 dOl pareigybio rOOKt ir pavadinimg 

 

2016 07 01 

 

20171116 

 

Europos S司 uIlgos Tarybos Generalmio Se krtorius 

 

sprendieiasNr. 45/17 dolparig如9血§叫ir pavdinimt, 

 

kuriuo panaikinasnas S prndimas Nr. 24/16 

 

20171116 

 

1 IT 

 

5 str. + I ir 

 

X priedai 

 

p0-31 str.) 

 

Pareig"nu, einanとiu specialias 

 

pareigas, paskyrimas i skyriaus 

 

vadovo arba lygiavertes pareigas 

 

arba patarejo arba lygiavertes 

 

pareigas ild 2015 Ill . gruod乞io 31 d. 

 

sprendimas Nr. 6/14 dOl specialias flinkcijas vykdanlig AD 9-14 

 

lygio pareigint skyrimo skyrig vadovais ar l lygiaverles pareigas 

 

arba patarojais ar l lygiaverles pareigas iki 2015 m, gruodlio 31 d. 

 

(su paskutmiais pakeilunais, padarytaisS prendmiu Nr. 34/14, 

 

kuriuo 16 dalles keiliatria irganiracino vadovaujamas pareigas 

 

einanlig darut9 ir dmilslrcinit vienelg struktOra ir skiiami 

 

darbuolojai l vadovaujamoms, patarojo ir (aera) skyriaus vadovt 

 

pareieiuis lveiavertes uareieas 

 

2014 01 01 

 

1 IT 

 

PerkIimas 

 

sprendimas Nr. 101/2011 dOl judumo prcedrt (su paskuliniais 

 

pakeitiutais, padarylais 2016 nr kivi 27 d. S prendrnau Nr. 21/15) 

 

2011 0801 

 

2017 07 12 

 

Europis S aungis 

 

Nr. 36/2017 dOl 

 

Tarybo 

 

Tarybi 

 

]aル111川 

 

s GeneralmiiSe krtiriau 

 

s generalmia sekretoriato 

 

s sprendimas 

 

darbuiti9 

 

ndiinaiNr. 101/2011 ir21/2015 

 

2017 07 12 

 

1 IT 

 

Il an tra§tine dalis. Pareigunu teises ir pareigos 

 

il-21 

 

Etika ir sa Bningunas 

 

iprendiniasNr. 61/2015 dOl su darba nesusijusias veikkis ir 

 

u3du0血 

 

pakeiOiamis prane6ims persinalui Nr. 124/2000 ir Nr. 99/1998 

 

nuoslalis d巨l su darbu nesusijusias veiklis irS prendimas 

 

Nr. 34/13 d巨Ipaslaneit ir divani 

 

2015 1116 

 

12a 

 

Priekabiavimas 

 

sprendimas Nr. 15/2015 dol psichiligmia ir seksualmio 

 

priekabiavrnso darbe 

 

2015 05 01 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

11, lia. 12, 

 

12b, 15, 16, 17, 

 

17a , 19, 55 

 

str., IVa 

 

priedo 3 str., 

 

vmprid 13 

 

str. 2 dais, 

 

K"S11,16, 

 

81 ir 91 

 

straipsniai 

 

Su darbu nesusijusi veikla 

 

S prendinias Nr. 61/2015 dol su darbu nesusijusias veiklis ir 

 

aSduolig, kurissa pakeiliamis prane0lmt persinalui Nr. 124/2000 

 

ir Nr. 99/1 998 nuislalis dol su darbu nesusijusios veiklis ir 

 

spreudimas Nr. 34/13 dol paslaugt ir divang 

 

2015 1116 

 

o 

 

22a- Informavimas apie paleidimus 

 

sprendrnaas Nr. 03/2016 dOl vidaus laikli dol infirutavimi apir 

 

tiurktlius paleidimus - Tarnybis uis1a15 22a, 22h ir 22c 

 

straipsni ir Finansinio reglamento 66 straipsnii 6 dalies 

 

igyvendmimi pricedoris 

 

2016 02 29 

 

III an tra§tine dalis. Pareigdnu karj era 

 

i skyrius.I darbininas 

 

27-34 

 

Idarbinimas 

 

S prendimas Nr. 18/2015, kmiui priimamis bendrisios 

 

1gyvendinimi nuistalos dol skiiamg pareigting ir gtarlnamt 

 

k叫darbuitijg pakipis nustatymo kriterit ir kuriuo 

 

pasaikinamas 2004 m, balandOli 29 d. Tarybis sprendianas 

 

20150325 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

3 skirsnis. Atostogos dtI asmeninil! prie1asとiu 

 

Atostogos del asIneniniu pri乞asとiu 

 

sprendimas Nr

. 

9/2~14 d~l alistigg d~l asmenini priesaslig 

' 

2~14~1 ~1 

 

Vidaus direklyva Nr. 44/20 16 dOl gijOimi l dar4 po atistigり dol 

 

asmeninitt prie5asOi laikotarpia (pareigttno, kuria serga pasibaigus 

 

atistigims dol asmeninig prie5asOi , atveju) 

 

201707 01 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

6 skirsnis. Vaiko prie乞i"ros atostogos ar atostogos del ieimini, prie1asとiu, atostogos tarnybos labui 

 

42a 

 

42e 

 

Vaiko pridi血ros atostogos 

 

� 

 

Atostogos tarnybos labm 

 

Bendriskss igyvendinimi nuoslalis dol yuki prielitiris alisligit 

 

2015 us. apalia 23 d. 

 

informacija apie fai 

 

Nr. 71/2015 paleikiama 

 

ldol吐isいgt tarnybos 

 

2014 01 01 

 

2015 1023 

 

i BIN 

 

i IT 
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3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakpo ir paauktinimas 

 

43 

 

Metine ataskaita 

 

T&ybos sprendimas, kuriuo nustatomos bendrosios 

 

igyvendislimo nuostatos, susijusios su Tarnybos nu05tt9 43 

 

straipsnio d l periodinni a taskit skelbmio taikymu, 

 

paskelbtas kaip 1989 t kepis 28 d. Prane8imo personalui 

 

99/89 I priedas d6l bendni 

 

11 urdm l, kaip rengti darbuot切u ataskaitas 

 

1981 10 19 

 

45 

 

45a 

 

Paaukitinimas 

 

Atestavimas 

 

s prendimas Nr. 33/14, kuriuo kl/lamas S prendimas Nr. 194/83 

 

d6l ptaramt]u komitett paaukttinimo klausimais Tarybos 

 

Generalimame sekretoriate 

 

- 

 

s prendimas Nr. 62/2015 dl bendruj4 l gysendlmmo nuostt4 

 

d l atestavimo pagai 45a trips叫 

 

S prendimas Nr. 34/2017, kmiuo priiinamos bendrosios 

 

1gyvendiisi nuostatos d atestavimo pagaI Tarnybos nutt 

 

45a straissni ir Dnmi kl","."9R SD r"l"n,に Nr. 62/2015 

 

2014 04 30 

 

2015 12 16 

 

2017 10 16 

 

- 

 

sprendimas Nr. 49/20 13 d6l par gin9, kuriems leidSiama 

 

dalyvauli mokymo programoje pagai 2013 t aiesiavimo 

 

pr0ced0r9, skai/iaus 

 

2013 1029 

 

sprendimas Nr. 63/20 14 d6l par gintl, kuriems leidSiama 

 

dalyvauii mokymo programoje pagai 2014 t aiesiavimo 

 

procedOrq, skai/iaus 

 

2014 12 01 

 

Sprendimas Nr. 64/2014 d l kandidat9 kiasifikavimo krterリ 

 

taikant atestavimo prced0r4 

 

2014 12 01 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma ne i§manymo atvejais 

 

51 

 

Neiimanymas 

 

Sprendimas Nr. 4> 

 

nustatymo 

 

1/2015 d lprksnm ne 

 

, nagr llltim ir talinimi 

 

i8manymo atv司l3 

 

つtvarkos 

 

2015 0729 

 

IV an tra§tine dalis. Pareigdnt darbo sa 1ygos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

S prendimas Nr. 2/2014, kuriuo nustaiomos nuostatos, 

 

taikomis lanks/iam darbo grailkui Tarybos generaliniame 

 

2014 01 01 

 

Sprendimas Nr. 4 

 

sprendiinai 

 

S prendimas 

 

1/2017 d巨l darbo iaiko, kuriuo panaikinatui 

 

Nr. 2/2014, 3/2014, 7/2017, 0/2017 

 

201709 19 

 

Nr. 50/20 18 d l darbo laiko, kuriuo 

 

panaikisiamas S prendnnas Nr. 42/2017 

 

2019 01 01 

 

55a str. + IVa 

 

priedas 

 

56 str. + VI 

 

priedas 

 

Darbas ne vist darbo 1aikt 

 

2014 t sausio 1 d.S prendimas Nr. 14/2014 d己l darbo ne '459 

 

darti iaikq (Tarnybos n uostatu 55a straipsnis ir IVa priedas) 

 

2014 01 01 

 

Sprendimas Nr. 42/2017 d巨l darti iaiko, kuriuo pasiaikinami 

 

s prndi]ai2/2014, 3/2014, 7/2017, 8/2017 

 

201709 19 

 

Sprendimas Nr. 50/20 18 d l darti laiko, kuriuo 

 

passaikinasnas S prendunas Nr. 42/2017 

 

2019 01 01 

 

Nuotolinis darbas 

 

Sprendimai Nr. 44/2012, 145/2012, 146/2012, 147/2012, 

 

12/2013, 1/2016 dtinuotoimio darti 

 

2012-201 6 

 

Virivalandiiai 

 

SprendUnas Nr 

 

sprendiinai Nr 

 

59/201 6 d l nuotuimio darti, kuriuo paitaikmami 

 

144/2012, 145/2012, 146/2012, 147/2012, 12/2013 

 

ir 1/2016 

 

Sprendmas Ni 

 

Walkmatとml, 

 

3/20 14, kmiuo nusiatomos nuostatos, taikytinos 

 

irtvt"dim,,'R ir laisvam nui darti 1ih,l d61 

 

sveikatis pn8as/i, st 

 

Sprendimas Nr. 2/2014 

 

tsリust su darbuo回u, kuriems 

 

neiaikomas, dart" darti vietoje 

 

2017 Ii It 

 

201401 It 

 

Sprendimas Nr. 4/20 14, kmiuo nusiatomos nuostatos, taikytinos 

 

vir8vai,,4*,,nに ir iaisvam nui darti laikui d6l sveikatos 

 

pri乏as/t darut切9, kuriems taikomas S prendimas Nr. 2/2014, 

 

komandiruo/iu atveiu 

 

201401 It 

 

Sprendimas Nr. 7/20 17, kuriuo nusiatomos nuostatos, susijusios 

 

su "lrlval"ラa昭 ir laisvu nui darti l "t',, d l sveikatos 

 

prat/as/u> dartut切u, kuriems taikomas 

 

Nr. 2/20 14, kmandiru/t atveju, ir kariu 

 

S prendimas Nr. 4/20 14 

 

Sprendimas 

 

,pakeitiamas 

 

20170403 

 

Sprendimas Nr. 5/20 14, kmiuo nusiatomos nuostatos, taikytinos 

 

vir8v,'tn ,dラ ",fl" ir iaisvam nui darti laikui d6l sveikatos 

 

201401 It 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

i IT 

 

i IT 

 

i IT 

 

i IT 

 

0 

 

i IT 

 

i IT 

 

i IT 

 

prieSasti darbuotoju, kuriems netaikomas S prendimas 

 

Nr. 2/20 14, komandiruotii aiveiu 
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Sprcndimas Nr. 8/2017, kuriuo nuslatomos nuoslalos, susijusios 

 

su vlr 0u'ln"40als ir laisvu nuo darbo laiku dot sveikatos 

 

pr妃5s0i darbuot切4, kuriems netaikomas S prendimas 

 

Nr. 2/2014, k sandiru0i atveju, ir kuriuo pakei0iamas 

 

S prendimas Nr. 5/2014 

 

20170403 

 

2017 1001 

 

sprendimas Nr. 42/2017 dOl darbo laiko, kuriuo panaikinami 

 

sprendimai Nr. 7/2017 ir 8/2017 

 

2017 1001 

 

20190101 

 

sprendimas Nr. 50/2018 dOl darbo laiko, kuriuo panaikinamas 

 

SprendOnas Nr. 42/20 17 

 

20190101 

 

S prendimas Nr. 49/10 (dol tlksuotos mOnesinds ilmokos uS 

 

virivalandSius mokOjimo penkiemsS 1/R sekretoriams ir 

 

dviem Kabinelo/G vadovo pavaduotojo sekretoriams) 

 

2006 m, binSelio 15 d. generalmio sekretoriaus pavaduotojo 

 

sprendimas (dol llksuitos mOnesmOs ilmokos uS virivalandSius 

 

mokojimo Europos va dv'l Tarybos pirmininko asmenmds 

 

apsaugos grupei Sall gm]o larnyboje) 

 

2009 12 01 

 

20170515 

 

200604 01 

 

20170515 

 

2006m, bsrSelio 26 d. 

 

sprendimas (dol Tarylx 

 

nustatytos fiksuitos r 

 

黒 

 

200604 01 

 

20170515 

 

S prendimas Nr. 26/2017, kuriuo nuslalomos nuoslatos, 

 

reglamentuojanoios fiksuotos mOnesmOs itmokos uS 

 

virivalandSius s krim4 Europos va dvtI Tarybos pirrininko ir 

 

Tarybos generalmio sekretoriaus privaOiuose kabinetuose 

 

dirbantiers sekretoriams, Europos va dvl Tarybos pirrininko 

 

asmeninOs apsaugos gnipei S augumo tarnyboje ir Tarybos 

 

Generalmio sekrelorialo vairuolojams, panaikinant S prndim4 

 

Nr. 49/10, 2006m, birSelio 15 d. generalinio sekretoriaus 

 

pavaduotojo 8r0ndim9 ir 2006 r. birSelio 26 d. generalmio 

 

sekretoriaus oavaduotoio sorendima 

 

20170515 

 

i IT 

 

57 str. + V 

 

pnedas 

 

Kasmetin's atostogos ir speciahos 

 

atostogos 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

Sprendimas Nr. 1/2014, kuriuo nustatomos Tarnybos nuo sttu, 

 

susius9 su Tarybos generalmiame sekretoriate dir0a0i9 

 

pareigOno atostogoris, taikymo taisykios 

 

2014 01 01 

 

i IT 

 

58 

 

MotiIlyst's atostogos 

 

sprendimas Nr. 1/2014, kuriuo nustatomos Tarnybos n uosttり 

 

nu05119, s usiusit su Tarybos generalmiame sekretoriate 

 

dirbanO叫 pareigiin9 atostogonsis, taikymo taisyklos 

 

2014 01 01 

 

0 

 

59 str. 6 dais 

 

Metinis sveikatos patikrinimas 

 

Sprendimas Nr. 43/20 15 dOl didSiausios komperisacijos sumos 

 

uS 2015 r, metinio sveikatos patikrinimo itlaidas j1 

 

a11iekan0iam gydytojui nustatymo 

 

2015 07 00 

 

i IT 

 

V an tra§tine dalis + VII priedas. Pareigunu tarnybin郎 paj amos ir socialinio draudimo i§mokos 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. I§mokos ieimai 

 

67-68 str. + 

 

VII priedas 

 

(1-3 strり 

 

Iimokos ieimai 

 

Tarybos sprendimas dol Europos Be ndrit parig0n9 tarnybos 

 

nosttt 67 ir 68 tripsni9 ir VII priedo 1, 2 ir 3 traipsni9 

 

bndrl]'1 1gyvendmim nuostt9 pridmimo 

 

2004 05 01 

 

i BIN 

 

67-68計r. + 

 

VI priedas 

 

(1 str. 2 dalles 

 

d punktaり 

 

NamlI ' kio iimoka specialiu 

 

sprendimu 

 

67-68 sIエ＋ 

 

VI priedas 

 

(2 str. 4 

 

dais) 

 

Asmuo, laikomas iilaikomu vaiku 

 

Tarybos spreudmias, 

 

igyvendinimo nuostato 

 

kuriuo nustatomos bendrosios 

 

sd己l namn tildo itmokis skyriro 

 

specialin sprendmsu 

 

200405 01 

 

i BIN 

 

atskyrmro apibrOSinsas 

 

(Tarnybos nuott9 VII priedo I straipsnio 2 dalies b 

 

punklas) 

 

2014 12 01 

 

Vidaus dieklyva NOra 66/20 14 dol galimybos tuokti.s los 

 

paOios lylies poronss s qlygu pasikeitinlo 

 

� � 

 

2004 m. balandlio 29 d. Tarybos sprendiiuas, kurino 

 

palvirlinamos bendrosios」 gyvendmim〕 nuoslalos del asmens, 

 

laikomo priklausomu vaiku (Tarnybos n uostlq VI pnedo 2 

 

straipsnio 4 dahu) 

 

(paskelbtas kaip 2004m, birleho 7 d. Pranetimo personalni 

 

00/2004 'n priedas) 

 

� 

 

Vidaus direklyva Nr 

 

patalpos vaikui, kuno 

 

dOl negalios ar ilgalaiki 

 

2014 12 02 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

� 

 

37/20 14 dol dvigubos iOlaikomo vaiko 

 

i6laikymas susijos su didelOmis itlaidomis 

 

,s ligos (Tarnybos nuostt9 67 straipsnio 3 

 

dalis) 

 

2004 05 01 

 

201401 01 

 

iBI N 

 

i IT 
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VaInas dircktyva Nr. 9/20 15 del iOlaikomo vaiko patalpos 

 

io pralgsimo (Tarnybos nuos tatil VII pncdo 2e 

 

- vaiko ncgalojrnio udsidirbti pragyvenimui dol 

 

ligia ar invalidumo samprata. P司aml riba, viri kurios vaikas 

 

ncbclaikomas iblaikomu aovo iavi1 (ofacialaus ar kilo darbuolojo) 

 

Vidaus direktyva Nr. 46/2016 dOl tirklinio parcigono ir (arba) 

 

darbuotojo iilaikomo vaiko iOlaikymo s4vo ks, kaip apibrOOla 

 

Tarnybos nuostaluose (Tarnybos Il ult9 VI priedo 2 slraipsnio 

 

L 

 

67-68 str. + 

 

VII priedas 

 

(3 str.) 

 

Mokymosi i§mok 

 

sprendimas Nr. 13/20 14 dal palalpos mokymuisi skyrimo 

 

I光 ndr1l]a1 gyvendmimo nuostat9 

 

Vidaus direklyva Nr. 24/2017 dOl atstユno larp darbo victos 

 

ir Europos mokyklos ar ivictimo (staigos apskaidiavinao, 

 

kaip numalyta Tarnybos 0u051a19 VII priedo 3 straipsnyje 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

71 str. + VII 

 

priedas 

 

(7-8 str.) 

 

Keliones iilaidos 

 

SprcndioaasNr. 12/2014, kmiuo I 

 

igyvendmimo nuostalos dol kelionds ii 

 

ios bendrosios 

 

victos l kilmOs vict9 

 

7lstr. +VI 

 

priedas 

 

(8 str.) 

 

Kilmes vieta 

 

S prendimas Nr. 10/2014, kunna nustalomos bendnosios 

 

(gyvendinimo nuostalos, susijusios su kilmOs victos nustatymu 

 

Sprendimas Nr. 32/2019 del kilauea victos nustatymo (Tarybs 

 

auostat9 VI pricdo 7 straipsmo 4 dalis) inS prcndmio Nr. 10/2014 

 

71 str. +VI 

 

priedas 

 

(9 str.) 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

panaikimmo 

 

Sprendimas Nr. 8/2014, kuniuo pniimamos persikraustyrno 

 

81idsl kompcnsavsmo bcndrosios (gyvcndinlano nuostatos 

 

S prendimas Nr. 38/2019, kuriuo priimamos bcndrosios 

 

Jgyvendirmno nuoslalos del persikrauslymo i8laid」 (Tanaybos 

 

nulalり VII pnedo 9 slraipsms) ir panaikinamas S prendiinas 

 

Nr. 8/20 14 

 

7lstr. +vII 

 

priedas Kom andiruoとiu ir tarnbiniu kIioniu 

 

(11-13a str.) iilaidos 

 

Sprcndimas 57/2015. Bcndrosios igyvcndinmio nuostatos, 

 

kuriomis palvirtrnamas Parci帥nl ir k叫darbuo回ti 

 

k mandiruoli9 vadovas 

 

Sprendimas Nr. 13/2019 del bm dnaaり Jgyvendmmio nuostatq, 

 

kurionais patvirtinamas Tarybos Gcncralinio sckrctonialo 

 

parcigin9 in kit9 SU tuo susijusig asme］ユq koiandiruadi 

 

vadovas ir leidiiamos kcliones, in karma 

 

pasiaikinainas S prendianas Nr. 57/2015 

 

iF 

 

m 
叫 

m 

 

20190718 

 

20190401 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo 

 

a 

 

p 

 

I 

 

a 

 

〕s 

 

a 

 

p 

 

77 str. + VII 

 

priedas (11-
12 str.) 

 

Teisi, i pensり旦 perk1inas 

 

VIII pricdo Il ir 12 stripsiu dol pcni9 tcit pcrkOlimo 

 

bcndrosios gyvcndiimo nuoslatos 

 

2011 1201 

 

Kitti tarnaut可u i darbinino sa 1ygoS 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Igyvendinimo taisykk 

 

Jsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

 

d ata 

 

Taisyk1i, 

 

skiとius 

 

II a ntra§tinも dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

3 skyrius.I darbinimo s 4lgos 

 

17 + 91 

 

Motinyst's atostogos ir mtinyst的 

 

iimokos 

 

Sprcndimas Nr. 15/20 14 del motmystos alostogs! ir motmyslOs 

 

8mk9 malcriaras, kuri9 motmystos alostogos prasidcda iki ss' 

 

jonas pmiraiytos sulartics galiojimo pabaigos 

 

2014 01 01 

 

IV a ntra§tine dalis.S utartininkai 

 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

79 str. 2 dais Naudojimasis s utrtiink paslaugomis 

 

nuostatos, susausios su 

 

rcglamcnluojanoia tvarka,『 

 

2014 01 01 

 

(paskclbtas kaip 2011 na. birIelio 23 d. Pnanc8iano pcnsonalui 

 

61/11 priedas) 
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3 skyrius. Idarbinimo 

 

0 

 

2014 01 01 

 

0 

 

2014 01 01 

 

Sprendimas Nr. 7/14, kuriuo priimamos bendrosios i gyvndimsi 

 

nuostatos, susijusios su s utrtiuiukりI dar niin ir dr, 

 

reglamentuojantia tvarka, ir panaikinamas 2011 n . birtelio 16 d. 

 

S preudimas 

 

(paskelbtas kaip 2011 t一 birtelio 23 d. Prarietimo personalui 

 

61/11 priedas) 

 

Spreudimas Nr. 7/14, kuriuo primiamos bendrosios i gyvndim i 

 

nuostatos, susijusios su sutartininkitI dar nim ir dr, 

 

reglamentuojantia tvarka, ir panaikinamas 2011【］ . birtelio 16 d. 

 

S prendimas 

 

Sutartnink i darbinhno 

 

procednros 

 

82 

 

Idarbinus priskirtas lygis 

 

86 

 

4 skyrius.S pecialiosios nuostatos del 3a straipsnyje mine tu s utartininku 

 

iF 

 

201905 21 

 

2014 1024 

 

Sprendtmas Nr. 55/2014 dal sutartininkit perktlimo l aukitesnt tos 

 

patios pareigo grupts 1gt 

 

201905 21 

 

sprendimas Nr. 30/20 19 d61su1ar1mll]k9 perktlimo l aukitesnt 

 

tos patios pareg9 grupts lgl, kuriuo panaikinamas S prendiaras 

 

Nr. 55/2014 

 

Sutartnink Idasiflkaviinas 

 

87 
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EUROPOS K 011S1A 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai anaiogii taikomi kitiems tarnautoj ams, kai tai a i§kiai numatyta KTIS ) 

 

Straip 

 

Daiykas 

 

Igvendinimo taisykk 

 

Isigah可imo data Galiojimo pabaigos data Taisyklill 

 

s kaiとius 

 

I an tra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

id str. 4 dais 

 

Negalia 

 

Gerosios patirties l darbmant n 

 

C(1998) 2765/1 (su paskutisirais 

 

Komisijos sprendisnu ( 

 

eigaliuosius kodeksas 

 

pakeitimais, padarytais 

 

7(2003) 4362) 

 

1990 09 15 

 

le str. i dais 

 

Socialiniopob"d乞io priemon's 

 

Komisijos sprendisuas c (2004) 1310, k」riuo igyvendinama 

 

Tarnybis n 05119 id straipsnio 

 

4 dalis 

 

2013 ni. rugpj06io 7 d. Konusijos sprendimas C (2013) 4076 dai 

 

prie8itiros namuose ar sergan6io vaiko prieSiOros pagaibos 

 

gair 

 

2004 05 01 

 

F 
( 

 

1 
1 

 

F 
n 

 

1 
1 

 

2013 00 09 

 

ie str. 2 dais 

 

Svikta か sauga 

 

Komisijos sprendioias c (2003) 1670/3 d6l darbuot切9 apsaugos 

 

nuo tabako dini9 piveikio Komisijos pastatuose 

 

2004 05 01 

 

Komisijos sprendimas C (2006) 1623, kurino nustatoma 

 

sudermta sveikatos ir saugos darbe politika visar Komisijos 

 

personalui 

 

2006 0426 

 

i IT 

 

5 str. + I 

 

priedas 

 

Paskrimu tarnybos i gal刈imai 

 

Parigybiu rOlys ir pavadinimai 

 

minnas し,Lui」) j Lii ael paskrimtltasiaOs 

 

arnybos nuostatais jai suteiktais igaiiojimais ir 

 

sutartis (galiotos rnstitucijos naudojimosi Kit9 

 

srbininio sqiygomis suteiktais galijimis (su 

 

pakeitimais, padarytais C (2016) 180 1,in's 

 

pakeitunais, padarytais 2019 ni. gruodsio 23 d 

 

Sprendiru C (2019) 9435JInu0 

 

Komisijos sprendiuias c (2013) 0979 d l pareigybio r0i Ir 

 

pavadmml 

 

2013 1009 

 

2014 01 01 

 

c(2016) 3214 nu/ d l ptar6o pareigst 

 

2016 0600 

 

i IT 

 

F 
n 

 

1 
1 

 

5 str. + I ir 

 

XIII priedai 

 

倒レ38 str.) 

 

Pareig"nu, einanとiu specialias 

 

pareigas, paskyrimas i skyriaus 

 

vadovo arba lygiavertes pareigas 

 

arba patarejo arba lygiavertes 

 

pareigas ild 2015 In . gruodilo 31 d. 

 

Komisijos sprendiras c (2013) 8979 d l pareigybio rii8i ir 

 

pavadmiml 

 

2014 01 01 

 

0 

 

7 + X priedo 2 

 

str. 

 

Perkelimas 

 

Komisijos sprendimas C (2008) 3903 del pareigiinl tstovyb6se 

 

rotacijos taisk1叫 

 

2000 07 31 

 

S prendiuias C (2009) 7039 galutinis, kuriuo nustatomos 

 

gyveIldmi tmski6s, susijusios su laikinu vadovaujam 

 

partg 司imu. 

 

Komisijos sprendiuias C (2019) 8633, k」エiuo nustatomis itsamios 

 

igyvendinmio tmski6s dl delegacijose dirban69 pareigOnl 

 

reguliaraus perkaiinio specialia tvarka (judumo procedOra) 

 

2009 1020 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

2019 1129 

 

Komitetai 

 

1997 ni. spahi 22 d. Personali kousiteto sudaryino ir veiknui 

 

tals声ks 

 

1997 12 23 

 

Sprendimas C (201 1) 3500 galutinis dl Europos Kousisijos 

 

Personali komiteto 8mgitku]o ir fnansmi i0tk119 

 

2011 0527 

 

Sprendimas C (2005) 2665 d l socialinio dialogo gerunmo 

 

Komisijoje per jungtinins komitetus 

 

2005 07 15 
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II a ntra§tin' dalis. Pareigunu teis的 

 

11-21 

 

Etika ir s嚇 iningumas 

 

Administracinis pranelimas 24-20 16 dl Konusijos ifrmcini9 

 

ir ry0it teclmiligij't paslaugo naudojimo gairio personalui 

 

ir pareigos 

 

- 

 

20160518 

 

Administracinis pranelimas 34-2011 dol visar personalui skirttt 

 

gairiI dol socialinOs 8miasklaidos 

 

201108 19 

 

F 
F 

 

1 
1 

 

F 
( 

 

1 
1 

 

Administracinis praneOimas 7-2012. lairOs dol dovaml ir 

 

svetingumi 

 

2012 0420 

 

12a 

 

Priekabiavimas 

 

Komisijos sprendisnas c (2006) 1624/3 dol Europos Komisijos 

 

politikos siekiant apsaugoti asmens o rlm4 ir uSkirsti k1l9 

 

psichologiniain ir seksualmiam priekabiavimui 

 

2006 0427 

 

12h-16-17 

 

Sudarbu nesusijusi veikia 

 

Komisijos sprendisnas c (2013) 9037 dol su darbu nesusijusios 

 

veiklos ir u8duo8i 

 

2014 01 01 

 

2018 06 29 

 

sprendimas c (2018)4048 /Inu1 dol su darbu nesusijusios veiklos 

 

ir u8duo8it bei profesmOs veiklos usbaigus taib4 

 

2018 0629 

 

iF 

 

'2 

 

22a-

24a 

 

Finansin' a tsakomyb' 

 

Infoi'mavimas apie paieidhnus 

 

Mokymas 

 

Tarnybos nusttt 22 straipsnio (fmansmO pareigtino 

 

atsakomybO) taikymi gairos SEC (2004)730/5 

 

200406 09 

 

Adininistracinis praneOimas 16-20 13 dol Pmmmninki pavaduotojo 

 

M .ge ikovif laus komunikato Komisijal dol informavimo apie 

 

paSeidmius gairi9 

 

2012 12 06 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

Komisijos sprendisnas C (2016) 3827, kurino paiiik 

 

galiojanoios mokymosi ir tobulojinso taisyklos 

 

20160624 

 

i IT 

 

Komunikatas Koinisijai (2016) 3829/ina1 dol Europos 

 

Komisijos mokymi ir tobulinimo s丁ategijos, (gyvendinmio 

 

sprendisnasC (2016) 3828/is"l ir 2016 r. birOelio 24 d. 

 

Sprendimas dol galimybos mikytis taisklit, gyvendinat 

 

Komisijos mokymi ir tobuhnmio strategijo 

 

2016 0624 

 

i IT 

 

Komisijos 

 

sprendunas c (2016) 3855/iial dol personali Ila ri9 

 

mokymosi sayo micialyva 

 

2016 0624 

 

III an tra§tine dalis. Pareigdnu karj era 

 

i skyrius.I darbinimas 

 

27-34 

 

Idarbininas 

 

Komisijos 

 

bendrosios 

 

sprendisnas C 

 

gyvendinim 

 

'
(2013) 8970, kiiriuo 

 

nuostatos, sus9usis 

 

parelgint arba (darbinam0 k叫darbuo回tt pako 

 

h吐enjais 

 

nustalomos 

 

su s kimmt 

 

pos nustatymi 

 

201401 01 

 

29 

 

Aukitu pareig"nu skyrimas 

 

Vidurin's grandies vadovai 

 

procedOros gairOs 

 

� 

 

2008 10 01 

 

Komisijos sprendisnas C (2007) 380, kmiuo nuslalomos Europos 

 

Komisijos Paskyrimtt patariamojo komiteto (PPK) darbo Ivarkos 

 

taisykks 

 

Komisijos sprendinias C (2016) 3288/ba1 dol vidurmOs 

 

grandies vdovt 

 

200702 07 

 

201606 16 

 

F 
n 

 

1 
1 

 

F 
n 

 

1 
1 

 

F 
n 

 

1 
1 

 

38 

 

Komandiravimas 

 

Judumo gairOs SEC (2002) 146 (su pakeitinsais, padarytais 

 

s prendrnrn c (2003) 3985 ,Iudm gaiio pakeitimas") 

 

2002 02 12 

 

sprendimas c (2013) 5554/iial dol ikarOs juduro gaii 

 

2013 09 03 

 

sprendinias c (2013) 5555jIral dol dicOs judumo 

 

administracii9 aspekttt 

 

2013 09 03 
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2 skyrius. Administracinis statusas 

 

3 skirsnis. Atostogos d'1 asmeniniu prieiasとiu 

 

40 

 

Atostogos del asme niniu prie乞asとiu 

 

Komisijos sprendiniasc (2013) 9054 dol priemoniu, susijusi su 

 

Europos S司 uIlgos pareigOnl atostogomis dol a smnni 

 

prieSasOig ir laikinu,jst tarnautojO irs utartiil]k' nemokamomis 

 

alistogomis 

 

2014 01 01 

 

- 

 

6 skirsnis. Vaiko prieiihros atostogos ar atostogos d'1 ieiminiu prie乞asとi, 

 

42a 

 

Vaiko prieii"ros atostogos 

 

Komisijos sprendianas c (2010) 7572 dOl Tarnybos u05119 

 

42a straipsnio dol vaiko prieSigros totog4 beIldr9]9 

 

igyvendmimo Il u05119 

 

2011 0101 

 

42b 

 

stogos 

 

t priezaSClu 

 

Is sprendmias C (2010) 7494 dOl T日rnybos nun 

 

straipsnio dol turnos noria prieSitiros atostogo 

 

2011 0101 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakopa ir paauktinimas 

 

43 str. -44 str. 

 

i dais 

 

Metint ataskaita 

 

Komisijos pr dmas C (2013) 8985, kuriuo nustalomos 

 

Tarnybos nu0510t9 43 straipsnio igyvendinimo bendrosios 

 

nuostatos ir kuriuo gyvendinam Tanlybos nuostall 44 

 

straipsmo pirma pastraipas (su paskutiniais pakeilimais, 

 

padarytais S prendimuC (2016) 7270) 

 

2014 01 01 

 

44 str. i dais 

 

44 str. 2 dais - 

 

46 str, 

 

Perkelimas i a ukitesn, pakop4 

 

Patvirtinimas, s us恥s su 

 

vadovaujamomis pareigomis 

 

Komisijos 

 

tanauto9 

 

spredmas c (2014) 2226 dOtK iti4 Europas S ajungos 

 

1darbinim s4 lgil 87 straipsmo 1 dais 

 

nuostat9 44 straipsnio pirma pastraipos be ndr'i 

 

fuost血u 

 

's irTarnybos 

 

)gyvendinrnio 

 

Komisijos sprendimas c (2004) 1891 dOl Tarnybo 

 

straipsnii 2 dahus ir 46 straipsnio ir ji1 XIII priedo 

 

dahus laikymo 

 

�ー 

 

s nUostatit 44 

 

7 straipsnio 4 

 

2014 0407 

 

2004 05 19 

 

45 

 

45a 

 

Paauk§tinimas 

 

Atestavimas 

 

Komisijos sprendimas c (2013) 8966 dol Tarnybos nuostat9 45 

 

straipsnio be ndl]9 )gyvendinimo nuostatil 

 

2014 01 01 

 

2013 s spolia 22 d. Komisij 

 

Tansybos nユostatll 45a straipsn 

 

os sprendnnas C (2013) 6859 dol 

 

io be ndrl]i gyvendinli nUotat9 

 

2013 1029 

 

0 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma nelimanymo atvej ais 

 

51 

 

Profesinis neilmanymas 

 

Komisijos aprendinas c (2004) 1597/7 dOl tskiri1 profsmi9 

 

standalti itlaikymo 

 

2004 05 01 

 

Sprendimas C (2019)6855/In"l dOl proced8r9, 1aik0m9 

 

profesmio neitmaslymo alvejais 

 

2019 1004 

 

i IT 

 

6 skirsnis. Garbes yardas 

 

54 

 

Garbts yardas 

 

Komisijos sprendisnas c (2012) 3192 dol garbos varda 

 

sutrikinii' 

 

2012 0607 

 

i IT 

 

IV A NTRASTINE DAL's. Pareigunu darbo sa 1ygos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

Komisijos sprendisnas C (2014) 2502 dOl darbo laiko 

 

2014 0601 

 

55 

 

Nuotolinis darbas 

 

Komisijos aprendmas C (2015) 915 ljIrial dol nuotolinio darbo 

 

Komisijos taniybose 

 

2016 01 01 

 

F 
F 

 

1 
1 

 

55a str. + 

 

IVa priedas 

 

Darbas ne vis s darbo lai ks 

 

Komisijos sprendisnas c (2015) 9720,/his"! dol Tarnybos nuostat9 

 

55a straipsnio ir IVa priedo dol darbo ne vis4 darbo 1ik4 

 

2016 01 09 

 

i IT 

 

55b 

 

Dalijimasis pareigomis 

 

Komisijos sprendisnas c (2004) 1314 dol Tarnybos uosIIり 55b 

 

straipsmo dol dahijimosi pareigousis 

 

2004 05 01 

 

56 

 

Viriva1and乞iai 

 

Komisijos aprendinas c (2004) 1318/5 dol Ko miios 

 

vairユotojit pareigi! (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 

 

2019 n . spahi 30 d.S prendnnu C (2019) 7822,/aa 

 

2004 05 01 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 



14 

 

Komisijos sprendimas c (1986) 0905/6 dOl kbmtu pareigiin1 

 

irsu tartiaik」 vlrlvalaIldll9 

 

1985 05 01 

 

i IT 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 str. + V 

 

pnedas 

 

Kasmetin's atostogos ir speciailos 

 

atostogos 

 

Komisijos sprendimas c (2013) 9051 dOl totog9 

 

2014 01 01 

 

s prendimas c (2013) 9035/isssl dol parelgiin9, likiml]u 

 

dr0u1切9 ir s utartinink'l, kmIldirユot' dirbti l treと4sias lalls, 

 

at stg9 kilniOs talyje (Tarnybos nuo tt9 V priedo 7 straipsnio 

 

antra paslraipa) 

 

2014 01 01 

 

58 

 

Motinyst's atostogos 

 

Komisijos sprendinias c (2013) 9051 dOl atostog4 

 

2014 01 01 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

0 

 

1 
1 

 

59-60 

 

Laikinojo nedarbingumo atostogos 

 

Komisijos sprendisnas C (2004) 1597/11, kmiuo nuslalomos 

 

ndbuvimo darbe dol ughs ar nelaimingo atsitikrmo )gyvendmimo 

 

nuostatos 

 

2004 05 01 

 

i IT 

 

V an tra§tine dalis + VII priedas. Pareigdnt tarnybines paj amos ir socialinio draudimo i§mo kos 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

vII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. I§mokos ieimai 

 

67-68 str. + 

 

VI pnedas 

 

(1-3m) 

 

imokos ieimai 

 

Komisijos sprendisuas c (2004) 1364/4 dol Tarnybos nutat9 67 

 

ir 68 trapsl]19 ir j9 VII priedo 1, 2 ir 3 s trapsni bendruj'u 

 

igyvendinimo 0u01a19 

 

2004 05 01 

 

i BIN 

 

67-68 str. + 

 

VI pnedas 

 

(t str. 2 dalles 

 

d punktas) 

 

Namu h kio iimoka specialiu 

 

sprendimu 

 

s prendimas c (2004) 1364/1 dol bendll]'1 gyvendinim 

 

nuostal9 dol namn ulkio itmokis skyrmia speciallu sprendmiu 

 

2004 04 16 

 

i BIN 

 

67-68 s止＋ 

 

VI priedas Asmuo, laikomas iilaikomu vaiku 

 

(2 str. 4 dalls) 

 

Komisijos sprendimas c (2004) 1364/2 dOl beIl dnl]9 gyv 

 

nUostat9, s usiusi su asmemmis, laikomais itlaikomais i 

 

(Tanbos nulall VII priedo 2 slraipsnio 4 dalia) 

 

2004 0601 

 

i BIN 

 

67-68 str. + 

 

VI priedas 

 

p sm) 

 

Mokymosi iimoka 

 

Komisij 

 

nu0stat9, 

 

u sprendnnas c (2013) 8971 dol beIl dr'l]9 gyvendinini 

 

susiusi9 su palaいa mokymuisi (Tarnybos nuIaI9 VII 

 

priedo 3 straipsnis) 

 

2014 01 01 

 

i BIN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

71+ 

 

VI priedas 

 

(7-8 shり 

 

Keliones lilaidos 

 

Komisijos sprendimas c (2013) 8987 dol Tarnybos nu01at9 VI 

 

priedo 8 slraipsnio bndl]'l l gyvndinim nuostati 

 

201401 01 

 

71 str. + 

 

VI prtedas 

 

(8 strJ 

 

Ki1n'S vieta 

 

Komisijos sprendinias c (2013) 8982 dol Tarnybos nu01at9 VII 

 

priedo 7 straipsnio 4 dalles dol kiliriOs victos nustatymo 

 

bendrl]'1 1gyvendmim nuotall 

 

2014 01 01 

 

71吐エ+ VII 

 

prtedas (7-9 

 

ir il-i3a 

 

straipsntai) 

 

Persikraustymo lilaidos 

 

sprendimas c (2013) 9040/1al dol beIl dr'l]9 gy,eIldmimo 

 

nutaI9,s usiusi9 su persikrauslymo itlaidomis 

 

2014 01 01 

 

71 str. + 

 

Til priedas 

 

(11-13a sm〕 

 

KoInandiruoとiu ir tarnybiniu k1oniu 

 

iilaidos 

 

sprendinias c (2002) 98, kuriuo nuslatoolas dienpinigi dydis ir 

 

maksiraalios ribos, laikomos kompensacijoms ull iilaidas 

 

vieibuliams kooiandiruotOse 

 

iprendinias c (2008) 6215 dOl bendraj 

 

l丘0S rib9 

 

2002 01 24 

 

nutall, kuriomis patvirtinamas komandi 

 

Igyvendinimo 

 

ouiと叫vadovas 

 

2009 01 01 

 

Sprendinias C (2017) 5323/0ia1 dOl Pareig8n'' larnybos n uostal9 

 

VII priedo 11,12 ir 13s laipsm9 (kmaidiruoOi itlaidos) 

 

Igyvendmlmo bendIuq u lalり ir del leid5iamり keIini 

 

KoiaiidiruoOiり ir lid8iisi k lim9 'adivas 

 

20170928 

 

2 skyrius.Soc ialinio draudimo i§moks 

 

72 

 

Gydymo i§ Iaidu kompensavimas 

 

Komisijos sprendinias C (2007) 3195, knriuo nuslatomos 

 

bendrosios gyvenduiini nuoslatos, susijusios su gydymo 

 

i81aidtl kompensavinlu (su paskutiniais pakeitisnais, padalytai 

 

2019 t一 kivi 25 d.S prendimu C (2019) 20l4jIraり 

 

2007 0701 
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76 

 

Socia1in's iるmo ks ir paskolos 

 

Sprendimas C (2008) 6610jksa1 del Bendro patariamojo 

 

komileto soc ilmiq i8mokり ir pako1り klausimais 

 

(angL CCO PS) - buvusio Patariasnojo kmltto soc i1iiり 

 

i6mokり ir pako1り klausimais - reorganizavmso ir tokios 

 

itskirtm6s paramos skyrmso s, 1gq ir proced6rq tisyk1 

 

nnをI・111lTln 

 

20081112 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invaidumo 

 

a 

 

p 

 

! 

 

a 

 

vs 

 

a 

 

p 

 

77 str. + VII 

 

priedas 

 

(4m〕 

 

Teisiu ipensi4 a pskaiとiavi 

 

Komisijos sprendimas c (2004) 1364 dr! Tarnybos nu05119 VIII 

 

priedo 4 stratpsnio d61 pensi' tisi9 apskai6iavmio, alsisvelgiant 

 

1!aikotarptus, kunnia personalas i6dirbo pniet giisdamas l darb4, 

 

be ndt]a (gyvendiiiimo Il uostt9 

 

2004 05 01 

 

77 str. + VII 

 

priedas (9 str.) 

 

Ankstyvas i i司inas i pensia 

 

Komisijos sprendimas c (2004) 1588jI,al/5 d6l be ndu9 

 

tgyvendintmo nuoIaI'l dl partgn'l ir tiktnl]' darbuoto9 

 

ankstyvo 鯛 mio (pensi4 nesumaSinant Iisi9l peni4 (su 

 

paskutiniais pakeitimais, padarytais 2006 ra. rugpj06i0 10 d. 

 

2004 05 01 

 

77 str. +VII 

 

priedas 

 

(11-12 strJ 

 

Teisi, ipensi旦 perk1inas 

 

Sprendimas C (2004) lSttjIiial/2 d l Tamybos nuotatり Xm 

 

priedo 26 straipsmo d lleisiq i pensi, perkirlimo bndruq 

 

Jgyvendiaiino nustat 

 

2004 05 01 

 

s prendimas c (2011) 1278 galutinis d6l VIII priedo 11 ir 12 

 

straipsni't d6l tett (pensi4 perknimii beIl dr'l]9 (gyvendinimo 

 

nuist証4 

 

2011 0401 

 

VI a ntra§tine dalis. Drausmines priemon的 

 

86 str. + IX 

 

priedas 

 

Drausmin's proced"ros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

Komisijos sprendisisasc (2004) 1588 d l bendnu9 

 

gyvendtnim nu slau d1 admintstracini't tntm9 ir drausmmnial 

 

pnocedtir1 altiktmo (su paskutiniais pakeilimais, padarylais 

 

S prendimu C (2010) 8180 (galutmis) 

 

2004 0428 

 

20190612 

 

Sprendimas C (2019) 423 l/is", kuriuo nustatomos bendnosios 

 

jgyvendinmio nuostatos d'l admilstrailq tyrinq ir 

 

dausmiiq procedmirq allikimo 

 

20190612 

 

96 

 

Villa a ntra§tine 

 

� 

 

ESde1egaciju valdymas 

 

I 

 

dalis. S pecialios nuostatos, taikomos 

 

Komisijos inS司un gos syniausiojo Igaliotinio bendrai ulsienio ir 

 

saugumo politikai bendras sprendimas JO IN(2012) 8/In"1 d6l 

 

Eunopos S切 ungos detegacijoms vatdyti skintit bendradarbiavimo 

 

mecmnizm1 

 

2012 1011 

 

EIVT 

 

� 

 

- 

 

VilIb antra§tine dalis + X priedas.S pecialios jr i§im tinis nuostatos, taikomos 

 

treとi可可e§a 1ガe dirbantiems pareigdnams 

 

X priedas 

 

X priedas 

 

(1, 25 str.) 

 

Bendrosios nuostatos 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

Komisijos sprendianas c (2005) 1871 d6l be ndril］り gyveIldsim 

 

nUostal9,s usiusi9 su Europos BeIl driり mstitui9 parign9, 

 

Iaiki1u]9 danbuoI切9 ansュtantinink9, dinan6i Ire6iojoje 6a1yje, 

 

panInnil, vail4 an klt'1 t61tkom9 as menl draudimu nuo 

 

nIalming ahsi'止ln叫 

 

X priedas 

 

口sか．) 

 

Judumas 

 

Komisijos sprendimasC (2016) 5376/1s'sl del EO delegacijose 

 

diraiilq Europos Komisijos da ruot切り judumo 

 

Komisijos sprendimas 

 

gyveIldiiiim latsyl 

 

regutianaus penkati 

 

C(2019) 8633, kuriuo nuslatomos itsamios 

 

tini dai detegacijose dirban6i9 parigiin1 

 

mo specialia Ivarka (judumo proceduira) 

 

2 skyrius. Prievo1加 

 

lila str. + X 

 

priedas (5, 

 

23 str.) 

 

Apr"pininas b"s tu 

 

2013 rn一 gruod5io 16 d. Kouaisijos sprendinias c (2013) 8965 dcl 

 

ESdtgaci4 personali aprOpininsi bOsta pititikis 

 

jgyvendmnimo taisykli 

 

m 
「 

m 

 

0 

 

i IT 
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3 skyrius. Darbo s i1gos 

 

lilastr. +X 

 

priedas (8 strり 

 

Poilsio atostogos 

 

IL 

 

Komisijos sprendimas c (2013) 9027 ddi puisto totog9 pagai 

 

Tamybos nu01a19 X priedo 8 straipsn! administravimo 

 

2014 01 Ii 

 

i IT 

 

4 skyrius. Tarnybines pajamos ir socialnio draudimo i§mokos 

 

i skirsnis.Ta rnybinis pajamos ir i§ moks ieimai 

 

illa str. +X 

 

priedas 

 

(il str.) 

 

lila str. + X 

 

pnedas (12-
13 str.) 

 

T 

 

limoka del gyvenimo s ilgu 

 

Valiuta ir korekcinis koeflcientas 

 

lllastr.+X 

 

prtedas 

 

(li str.) 

 

ト 

 

pas 

 

Kompensacijos pareig 

 

kirtiems dirbti ne va1stb' 

 

ams 

 

. 

 

se narese 

 

Komisijos sprendisnas C (2013) 

 

s4iygs ir papildomos ilmikos, 

 

priedo 10 

 

9032 dOl ilmokis dol gyvemmo 

 

0Uma1yt9 Tarnybos 0u0ta19 X 

 

slraipsnyje 

 

sprendimas c (2004) 1597/i dol krekm9 koet1叱nlu ir 

 

altikam9 valiulos kurs9, nurodt9 X priedo 12 ir 13 

 

slraipsmuose, iikslinimo 

 

sprendimas c (2013) 8990 dOl kompensacijos pareigOnanss, 

 

paskirliems dirbii n 'alstybose narOse 

 

2014 01 01 

 

2004 05 01 

 

2014 01 01 

 

i IT 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

2 skirsnis. I§laidu kompensavimo taisyk的 

 

lila str. + X 

 

prtedas 

 

(22 str.) 

 

I 

 

Komisijos sprendimas c (2004) 1597/2 dOl X priedo 22 slraipsnio 

 

Laikinob"s t limoka ir perveiimo , kuriuo reglasnentuojamas bikini blislo itmokos ir sutuiktinio 

 

illaidos bei illaikm'1 asmn a5m00i9 daikt9 pervelimo iilaidoms 

 

apmokOli skirios sumos s usigrOinims, laikymo 

 

，

一 

 

2004 05 01 

 

3skirsnis.Soci ai血o draudimo ilmikos 

 

X priedas 

 

(24 str.) 

 

Sveikats draudimas 

 

Adminislracrnis pranetimas Nr. 642 dOl Komisijos sprendimo dol 

 

X priedo 24 s ira叩sni i ir 2 dliben dru]9 igyvendinmio 

 

nU051a19 

 

1990 09 17 

 

X priedas 

 

(25 str.) 

 

Komisijos sprendimas c (2005) 1871 dOl bendru9 l gyvendmim 

 

nuostai9,s usiusi su Europos Ben dri9 mstltuリ9 parign9, 

 

Draudimas nuo ne1aiIllingu atsitkIllu 1aikmuu darbuolo9 ar sutartimnk'1, dirbanl9 treliojoje ialyje, 

 

su1ukirnt, va ik9 ir kit'1i§ laik m9 a sm nl draudimu nuo 

 

n1aimigll atsiiikim9 

 

2005 05 16 

 

0 

 

Kitti tarnaut可u i darbinim0 

 

Straip 

 

Dalykas 

 

Igyvendinimo taisyk1 

 

Isigali可 imo data Galiojimo pabaigos data Ta isyk1it 

 

s kaiとius 

 

II an tra§tini dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

Bendroji 1aikintu darbuotu 

 

jdarb1n1mo ir darbo politika 

 

sprendinras c (2013) 9049/ioni dO! laikisll]' darbuotoj 

 

1 dar nim ir darbo politikos 

 

2014 01 01 

 

. 

 

17+91 

 

Motnst's atostogos ir iimokos 

 

3 skyrius.I darbinimo s i1gos 

 

Konsisijos sprendimasc (2013) 9020/isol dol motmystOs alostogs! 

 

ir motinystOs i lmk9 moterinss, kuri9 molinystOs aloslogos 

 

prasideda iki su jurais pasiraiytos sularties galiojimo pabaigos 

 

(T玲 17 ir 91 straipsniai) 

 

2014 01 01 

 

i IT 

 

6 skyrius.Soc ialinio draudimo i§moks 

 

39 

 

Ankstyvasi iimas i pensii 

 

Komisijos sprendinias c (2004) 1588jI'stsl/5 dol be ndru9 

 

igyvendinimo nuosta1'l dol parigiin9 ir l1krn1]'1 daruoto9 

 

ankstyvo i00j010 (pensija nesumaSinani !eisi9 (pensijq (su 

 

paskuliniais pakeilimais, padarytais 2006 ra. rugpjtilio 10 d. 

 

S prendmiu C (2006) 3581) 

 

2004 05 01 

 

0 
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IV an tra§tine dalis.S utartininkai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

Komisijos sprendimasc (2004) 1597/6 galutmis d6l maksimalaus 

 

nenuo1tiil darbuotoju l darbiim Komisijos tarnybose 

 

laikotarpio (su paskutirsais pakeitknais, padarytais 

 

2019 m

. 

balaisdiio 5 d

. 

s prendrnsu (2019) 2548戸ur 

 

2004 05 01 

 

sprendimasc (2011) 1264 galutiais del 79 stratpsnio 2 dal比s , 

 

regiamentuojandios sutartiink'1 tdarbilm9 Komisijoje pagai Sa 

 

、T 」 ,, , ' 一， L 一 , i3b staipsnius,bendrs/uigyvndinim n' 

 

79 str. 2 dais」、au UiIm11918 9UlIFumnKlI ptsIaugmulis paskutiniais pakeitimais, padarytais s prendilu 

 

」ostatll (su 

 

C(2013) 0967 

 

2011 0302 

 

Sprendimas C (2017) 6760ji,sal d l kit9 Europos S4] u gos 

 

iarnaut」り Jdarbinmio s 4lgq 79 siraipsnio 2 dukes, kuria 

 

reglaineniuojamos Kouissijos pagai iq n uostatq Sa ir 3b 

 

siraipsuius i darbintq sutar1iilkq i darbiniino s9lgos, 

 

Jgyvendmiino b ndruりn uostat 

 

2017 1101 

 

3 skyrius. Jdarbinimo s4 1gos 

 

82 

 

S utartninku 

 

idarb1n1mo proced"ros 

 

Komisijos spreridirnas c (2004) 1597/6 galatisis del maksima1aus 

 

ne rlalatirli9 darbuotojq idarbinimo Komisijos tarnybose 

 

laikotarpio (su paskutiniais pakeitimais, padar昨ais 2019m. 

 

balaridtio 5 d.S preridirna C (2019( 2548戸nロI ( 

 

� 一 

 

2004 05 01 

 

sprendimas c (2011) 1264 galutislis del 79 straipsnio 2 dalies, 

 

regiamentuojanOios sutartininkit tdarbiim9 Komisijoje pagai Sa 

 

ir Sb straipsnius, be 

 

paskutiniais pakeitmiuis 

 

ndu,]ll igyvendinimo nuostall (su 

 

padarytais S prendiu C (2013) 0967 

 

jI "aり 

 

20110302 

 

�ー 

 

201711 01 

 

0 

 

Sprendimas C (2017) 6760/Sisal d l kit9 Europos S4] ungos 

 

iarnuut」 u Jdarbinimo 541g9 79 struipsnio 2 dukes, kuria 

 

reglumeniuojumos Kosrusijos pagai iq n uostat9 3a ir 3b 

 

siruipsuius darbintq sutariiikq i darbiniino s9lygos, 

 

Jgyvendiniino b endruq n u05ta19 

 

2017 1101 

 

0 

 

86 

 

Idarbinus P 'iskirtas lygis 

 

komisljos sprendmias C (2004) 1297/6 galutmis 061 makslmalaus 

 

ne nulatmi darbuotりt (darbinimo Konsisijos tarnybose 

 

laikotarpio (su paskuliniais pakeitimais, padaryiais 2013 ru. 

 

gruoddio 16 d. s prendimu c (2013) 902ljIssaり 

 

2004 05 01 

 

sprendienas c (2011) 1264 galutinis del 79 straipsnio 2 daiies, 

 

reglamentuojandios sltartinink9 1darbinim4 Komisijoje pagai Sa 

 

ir Sb straipsuius, bendrs]9 (gyvendinimo nu stall (su 

 

paskuliniais pakeiiimais, padarytais S prendunu C (2013) 8967 

 

ノinaり 

 

2011 0302 

 

0 

 

Sprendimus C (2017)6 760/inal d l kit9 Europos S司 ungos 

 

ta1au1切14 i darbiimno 591g9 79 straip 

 

regiamentuojamos Komisijos pagai ti 

 

smi 2 daIses, kuria 

 

'nu051a19 3a ir Sb 

 

straipsnius l dar]niり sulartiikり Jdarbinimo s4lgos, 

 

i gyvendinimo 8endr99n u051a19 

 

2017 1101 

 

0 

 

4 skyrius.S peciahosios nuostatos del 3a straipsnyjem in'tu s utartinink 

 

2013 09 02 

 

2014 0407 

 

Komisijos sprendimas c (2013) 2529 d l Kit9 Euripos S aungos 

 

tanautりt 但arbinimo s可yg'l 87 straipsnio S dalies bendrut 

 

gyveIldiim nu051at9 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 

 

Komisijos sprendunuC (2014) 2222, kuriuo nustatomos Kit9 

 

Europos S auIlgos tanaut」9 1darbinim s 4lgil 87 straipsnio 3 

 

daIses bendrosios (gyvendinimo nuostatos) 

 

Komisijos sprendisnasc (2014) 2226 d6l Kit9 Europos S aung s 

 

tarnautりt 但ar nim s可ygu 87 straipsnio l dalies ir Tarnybos 

 

nu051a19 44 straipsnio pierna pastraipos bendrl]9 gyvndinirn 

 

fullt証4 

 

Sutartinink vertinimas 

 

ii skyrius.S pecialiosios ir i§imtinis nuostatos, taikomos tre亡ioj oj e§a 1ガe dirbantiems sutartininkams 

 

Komisijos sprendimas c (2016) 5378 dlES delegacijose 

 

dirban6i9 Europos Kornisijos sutartiuiukt judumo 

 

Judumas 

 

87 
m 
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V an tra§tine dalis. Vietiniai darbuotojai 

 

Kmsuo s pamattn6s talsyk1

,b 

kuriomis rglamnt切m s 
siclosdarbu~t~iu. 

 

120 

 

Idarbinimo sa 1gos 

 

diral9 Europos S司 uIlgs biuruose ir delegacijose, darbo 

 

s 91yg0s 

 

2002 09 30 

 

i IT 

 

121 

 

Socia1n' apsauga 

 

papildomoms so 

 

darbuotojams 

 

蹴n器pugdelegacij 

 

ose, torto valdymo 

 

2015 05 28 

 

i IT 

 

VI an tra§tine dalis.S peciali可i patarejai 

 

5 + 123 + 124 

 

Speciali可i patarejai 

 

Komisijos pecla1uu patardj4 taiskl6sC (2007) 6655 

 

2007 12 14 

 

2016 s kovo 31 d. Komisijos sprendunasC (2016) 1962 dal 

 

peciliui ptar6 skyrimo 

 

2016 0401 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 
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EUROPOS S 4IUNGOS TE ISINGUM0 

 

TE 1S1AS 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai a na1ogi taikomi kitiems tarnautojams, kai tai ai§kai numatyta KTIS ) 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Igyvendinimo taisyk1亡 

 

Isigaliojimo data Galiojimo pabaigos Ta isyk1it 

 

data s kaiとius 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

le str. 2 daUs 

 

Sveikata ir sauga 

 

上 

 

Kancierio sprendimas dol daIbuot切4, dlran6i4 apsaugos ir 

 

profesinOs rizikos prevencijos srityje, skyrimo 

 

20161115 

 

II an tra§tine dalis. Pareigunu teises ir 

 

- 

 

Paskrhnu tarnybos i gal刈imai 

 

Teisingumo Teismas 

 

Teiigum Trismo sprendimas dol Paskyriml tamybos igaliojiml 

 

(su paskuliisiais pakrilimais, padarylais 2016 r, birdalio 21 d. 

 

S prendmsu dol Paskyrimtt tarnybos igl回im) 

 

200405 04 

 

i IT 

 

2004m. geguSOs 4 d. Trisingユmo Trismo sprendimas dol 

 

paskrilll tarnybos naudojimosi Tamybos nuostatais jai suteiktais 

 

igaliojimais ir sudaryti darbo sutartis igaliotos tarnybos 

 

naudojmaosi Kit9 tanutJ9 tdarbinimo sqlygomis jai sutriktais 

 

igaliojimais 

 

200405 04 

 

2019 02 05 

 

2010m. vasario 5 ik Trismgumo Trismo sprrndimas, kuriuo it 

 

dalirs kriOiamas 2004m. grgules 4 d. Trismgumo Trismo 

 

sprendianas del paskyrn9 ta ibos naudojisnosi Tarnybos 

 

nuostatais jai sutriklais Jgaiiojimais ir sudaryti darbo sutarlis 

 

Jgahotos tarnybos naudojianosi K ilq tan]alltoq i darbmimo 

 

s9lgomis jai sutriklais i galiojnnais 

 

201902 05 

 

i IT 

 

2010m. spahi lid 

 

tgaliojimo pasiraiyii ( 

 

Trismgumo 

 

su paskutini 

 

Trismo kauclerio sprendimas dol 

 

ais pakeilimais, padarylais 2014m 

 

gegudas 14 d.s prrndmiu) 

 

201010 11 

 

Trisingumo Trismo sprendimas dol tam tikrt Paskrillll larnybos 

 

gal切iint perdavisno Europos Komisijai 

 

201606 21 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 

2017m. sausio 13 d. Trismgumo Trismo pirmisiinko sprrndimas 

 

dOl Paskyrnり larnybos i gal期 m】り perdavimo 

 

20170113 

 

2017m. birlelio 21 d. Trismgumo Trismo ksmclerio sprrndimas 

 

dOl i galiojmio pasira6yti 

 

201706 21 

 

Paskrinu tarnybos i gali可imai 

 

Bendrasis Teismas 

 

2014m. rugsojo 22 d. Bendrojo Trismo sprendmaas dol Paskrims 

 

tarnybos galioiint (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2016 111 

 

gruoddio 14 di s prrndrnm) 

 

201409 22 

 

i IT 

 

Brndrojo Trismo sprrndimas, kurino strigiams lam libras 

 

Paskrmlll larnybos gal刈imls vykdanhis komitrlas 

 

201409 22 

 

Brndrojo Trismo kanclerio sprendimas dol Paskyriml tarnybos 

 

gali in4 perdavisno 

 

201409 22 

 

2019 12 11 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

2019 r, gruodoio li d. Brndrojo Trismo sprrndimas, kuriuo ii 

 

dalies kei6iamas 2014 r. rugsojo 22 d. Brndrojo Trismo 

 

sprrndimas, kuriuo nustatoma Paskrlllltl lanlyba ir lanlyba, gallola 

 

sudaryli p a igiint ir kit9 Bendrojo Trismo paskirt9 tarnaulo9 darbo 

 

sula此昭 

 

201912 11 

 

i IT 

 

5 str. + t 

 

priedas 

 

Sprendmar nustalyli bendrieji AD 9 ir AD 

 

引nanO叫konkreOias pareigas, susijusias suI 

 

Pareigbiu r“§ys ir pavadinimai lygiavrrtomis parrigomis ar patarojo arba lyg 

 

k吐rrりal 

 

20141117 

 

i IT 

 

Pareig"nu, einanとiu specialias 

 

5sb+I『 pareigas, paskyrimas i skyriaus vadovo5 str. + I ir 

 

XII priedai arba lygiavertes pareigas arba 

 

(30-31 str.) patarejo arba lygiavertes pareigas ild 

 

2015 m. gruodlio 31 d. 

 

Sprndinr nushalyli bendrieji AD 9 ir AD 14 lgi parigiin9, 

 

引nan6t konkreOias pareigas, susijusias su skyriaus vadovo mba 

 

lygiavrrtomis parrigomis ar patarojo mba lygiavrrtomis pareigomis, 

 

k此rrりal 

 

20141117 

 

i IT 
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22a-c 

 

Informavimas apie pa乞eidimus 

 

Administracimo kinsiteti sprendinsas dol infirmaviano ir 

 

infrsator9 apsaugos taiskli9 

 

201602 22 

 

i IT 

 

2017 t rugsOji 25 d. Administracinio komiteto sprendianas, kuriui 

 

patvirtmama bendrijim frnavi]o apir paleidmius sistema 

 

20170925 

 

2018 0611 

 

2018 ra. birSetti 11 d. Euripis S ajungis Teismgumi Teismo 

 

administracinio kimiteto sprendimas, kuriui it dalies kei6iamas 

 

2017 t rugsOji 25 d. prendianas, kmiui patvirlinanm bendriji 

 

infirmavimi apte paSeidimus sistema 

 

20110611 

 

i IT 

 

2011 t tiepis 12 d. Teisingumi Teismi sprendimas dol vidais 

 

tyrlllll s qlgtl kivijait su suk0iaviniu, kirupcija ir bet kikia 

 

neteisOta veikta, kenkian0ia Euripis S aungos interesams 

 

201107 12 

 

2018 03 06 

 

2018 t kivi 6 d. Teisingumi Teismo sprendinsas, kuriui ii daties 

 

kei0iamas 2011 t liepis 12 d. Teisingumi Teismo sprendimas dat 

 

vidais tyrimtt sq1gs kivijant su suk0iavimu, kon.tpcija ir bet kikis 

 

neteisOta veikta, kenkian0ia Euripis S aungos interesams 

 

2018 03 06 

 

III an tra§tine dalis. Pareigunu karj era 

 

i skyrius. Idarbinimas 

 

27-34 

 

1darbinimas 

 

Sprendimas, kuriui priimamos bendrosios gyyendiimi nuistatos dot 

 

skiriam pareign9 a丁ldrbinam9 taikinn］り da丁but9 pakopis 

 

uustatymi (su paskutiniais pakeitianais, padarytais 2014 t kivi 24 d. 

 

sprendianu) 

 

reismgumi 

 

Admialistracij 

 

Teismi kancterio 

 

is vadivu kileeii 

 

is, kuriui (gyve 

 

Nr. 260/13 dol kandidat 

 

darbo v iet4 medicinii dumen9 perdavmio institucijims 

 

20040512 

 

20171211 

 

i IT 

 

Teistaigumi Teismi kancterio spe 

 

Admialistracijis vadivtI kilegijos 

 

270/15 bandimiji 

 

laikitarpii, ici dot vidinio ar atviro kinkursi g 

 

pareigsI kategirija ar grupo 

 

ta pare壌uni 

 

20171211 

 

i IT 

 

2018 ra. birSetii 3 d. Euripis S aungis Teisingumi Teismo 

 

administraciani kimiteti sprendinias dol sta5siti 

 

2011 06 03 

 

Teisingumi Teismi kancterio sprendimas dol sta8uiti4 teisig 

 

pinigines iimikas 

 

2011 12 13 

 

( 
n 

 

2 skyr 

 

lus. 

 

Administracinis statusas 

 

3 skirsnis. Atostogos del asmeniniq prieIas亡iり 

 

40 

 

Atostogos del asmeniniq prieIas亡iり 

 

Teisrngumo Teismo ktmcleno sprendinias, kuriuo 

 

igyvendutama Adinmistracijos vadovq kolegijos iOvada 

 

Nr. 272/15 dOl pareigOno ar darbuotojo remtegracijos po 

 

atostogq dol asmeniniq pnelasfiti ligia atveju 

 

20171211 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

6 skirsnis. Vaiko prieiiuros atostogos ar atostogos del弘 

 

i i iり priez 

 

asaり 

 

42a 

 

Vaiko priefiロros atostogos 

 

軍endimas dOl vaiko piielioros atosti鳩t ben由切il 

 

igyvendinimo nuostatq 

 

200405 12 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakopi ir paauktin 

 

iras 

 

43 

 

Metine ataskaita 

 

Teisingumo Teismo sprendienas, kurino nustatomos 

 

druot切0 vertinimo ataskitt1 bendrosios! gyvendmim 

 

nuostatos 

 

45 

 

Paaukitinimas 

 

めrendimas 

 

Sprendimas dol 2019 r. 

 

dol paaukltinimo 

 

2000 10 18 

 

- 

 

2005 10 19 

 

ribu,sus iui9 su paaukltinisnu 

 

2019 09 30 

 

45a 

 

Atestavimas 

 

prndiras dol 45a straipsnio taikymi be ndr,]4 

 

1 gyvendinmo nuostattl 

 

200506 15 

 

（ 
叫 

叫 
（ 

F 
叫 
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4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma nei§manymo 

 

51 

 

Profesinis neiimanymas 

 

Sprendimas dol tvarkos, taikinios neitmanymo alvejais 

 

atvej ais 

 

�I 

 

20140101 

 

i IT 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

IV a ntra§tine dalis. 

 

i skyrius. 

 

- 

 

55a str. + 

 

IVa priedas 

 

Nuotoinis darbas 

 

Pareigunu darbo sa 1ygos 

 

Darbo valandos 

 

S prendmias dol darbo laiko 

 

2010 m一sallslo 27 d. Administracinio komiteto sprendimas dol 

 

2009 09 30 

 

nuotolinio darbo gyvendmim (su paskutimais pakeitunais, padarylais 

 

2019 m. geguSOs 20 d. sprendunu) 

 

201001 27 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 

2017 ra. gruidlio 19 d. Teismgumo Trismo kancierio sprendunas, 

 

kuriuo nustatomos darm0t09, turintiり tels, dalyvauti nuotolinio darla 

 

prograinoje, pareigos ir (arba) kalegonjos 

 

2017 12 19 

 

2017m. gruidlio 19 d. Teismgumo Trismo kancierio sprendimas del 

 

i gali」il9 perdavuno nuotolmio darbo srityje 

 

2017 12 19 

 

Administracijos generalinio direktoriaus sprendiinas del」 galo」iini 

 

perdavrnso nuotolinio darlo srilyje 

 

2018 02 14 

 

Nenuolatinis nuotoinis darbas 

 

2019m. geguSes 20 d. Adusiuistracioio komiteto sprendiinas, kuriuo 

 

nllすコInnln llplmnlnIlmn nnolol'"i" darlo sistema 

 

20190520 

 

2 skyrius.A tostogos 

 

56吐エ＋ 

 

VI pnedas 

 

VirivaIandiai 

 

Vidaus taisyklOs dol kompensacijos uS virtvalandSius (55-SOb 

 

straipsmai ir VII priedas) 

 

201405 01 

 

57 sly. + V 

 

priedas 

 

Kasmetints atostogos jr specialios 

 

atostogos 

 

58 

 

Motinyst's atostogos 

 

Teismgumo Teismo kanclerio sprendimas dol IoIog'l Iaisyk1i (su 

 

paskutiniais pakeilianais, padarytais 2015 tn一 sausio 23 d. 

 

sprendunu) 

 

2005 05 26 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

V priedo 6 sti 

 

Tiksiines atostogos 

 

- 

 

Teisingumo Teismo kanclerio sprendimas, kuriuo (gyvendmama 

 

Administracijos vdov9 kolegijos Ovada Nr. 269/15 dol tikslini 

 

atostogit, 5u5iu5i9 su sunkia vaiko liga 

 

20171211 

 

i IT 

 

Teisingumo Teismo kanclerio 

 

Administracijos vdovtl kileg 

 

sprendimas, kuriuo (gyvendinama 

 

ios iivadaNr. 271/15 dOl tiksliniu 

 

totog'l, susiusit su sunkia sutuoktinio ar tre0iosios lmijos 

 

giminaioio liga 

 

20171211 

 

i IT 

 

V an tra§tine dalis + VII priedas. Pareigunu tarnybines paj amos jr socialinio draudimo i§mo kos 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

1 skirsnis. Iimokos ieimai 

 

67-68 str.+ 

 

VII priedas 

 

Gsかり 

 

VII priedas 

 

psか．) 

 

Vil priedas 

 

(2 str. 2 dais) 

 

Mokymosi iimoka 

 

Sprendimas dol mokymosi itmokos skynmo be ndrりt gyvendmim 

 

nuostat4 (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014m. sausio 27 d 

 

S prendimu) 

 

2104 05 12 

 

Namu lido 

 

imok 

 

Teismgユmo Teismo kanclerio sprendimas dot Administracijos 

 

vadov't kolegijos patikslintos Ovados Nr. 244/15山l naml 0kii 

 

itmokos priOmimo.S tuktip ar teismio partnerio, laikomo 

 

sutuoktiniu, profsini pajamli dyd加nustatymas 

 

20171211 

 

ilaikomo vaiko paialpa 

 

Teisingumo T 

 

vadvl ko1egij 

 

risma kanclerio sprendimas dot Adaninislracij 

 

ospatikslintos Ovados Nr. 274/15 di 

 

iilaikomo vaiko iNdinOs prie5i0r05 koncepcijos 

 

il darbuotojo 

 

priemnno 

 

20171211 

 

71 str. +VII 

 

priedas (8 str.) 

 

Ki1ntS vieta 

 

71 str. +VII 

 

priedas (9 str.) 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

2 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

Sprndimas dot vii priedo 7 straipsnio 3 dalies taikymo 

 

be ndrll]9 l gyvendinimo nu0st19 

 

S prndimas dot persikraustymo l ilaid be ndru]4 

 

1 gyvendinimo nuostalt! 

 

2014 01 01 

 

2014 01 01 

 

「 
m 

m 
「 

「 

 



“

一 

 

71 + VII 

 

priedas (11-
13a 

 

Komandiruoとis! jr tarnybinis 

 

kelionis! i§ 1aidos 

 

prndms dtl be nd,]9 l gvndnm nuostatsl,s usiuslu su 

 

kelionts l 1md kompensavimu 

 

20040512 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pa§alpa 

 

77 + VnI 

 

prkdas (11-
12 str.) 

 

53 str. +v I 

 

priedas 

 

(15 str.) 

 

isii i pensit perk'1imas 

 

prndms dtl VIII priedo 11 ir 12 s tripsniu, susiusi9 su 

 

pensi4 telslu perktlimu,be ndru]9 l gyvendlnm nuostat'l 

 

2011 1017 

 

Invalidumas 

 

Teismgumo Teismo kanelerio sprendimas, kiristi 

 

� gyvendinm Adniinistracijos vdovt kolegijos i(vada 

 

Nr. 273/15 del sveikatos patikrinimo nusta亡lus nvlidum 

 

20171211 

 

VI an tra§tine dalis. Drausmines priemon的 

 

86 str. + iX 

 

priedas 

 

Drausmin's proced"ros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

卸rendimas, kuriuo reglanientuojanios dmnistacnlu trim 1 

 

taisyldts 

 

20110712 

 

Kitt! tarnautoju i darbinino sa 1ygoS 

 

Dalykas 

 

Igyvndinino taisykk 

 

Isigali可imo data Galiojimo pabaigos T aisyk1iu 

 

data s kiとius 

 

" a ntra§tine dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

Sociai血o pobidio priemones 

 

2017m. gruidlio 15 d. Teismgumo Teismo kancleno 

 

sprendimas d'l soc ilin6s paramos skyrisno皿stitucijos, kurioje 

 

darbo ulmokestis yra malesnis il nus11y14 iilsa1q」 darbo 

 

ulmokesu Lmbamburgo, darbuotojanis 

 

. 

 

2017 12 15 

 

iF 

 

6 skyrius. C skirsnis + XIII priedas. Pensijos ir igeitin白 igmoka 

 

39 str. + XI 

 

priedo 28 str. 

 

20171211 

 

Teisingumo Teismo kanolorio sprondimas, kuriuo 

 

Jgyvendiiiama Adniinistracijos vadovq kolegijos ilvada 

 

Nr. 268/15 d 1 laikinojo darbuotojo ar sutartiatisiko i gy1q toisi4 

 

aktuannio koregavisno 

 

りdarbuotojq ar sutarti血nkり 

 

tises i pensua 

 

．川 

 

面 

 

●丘
‘
 

 

IV a ntra§tine dalis.S utartininkai 

 

i skvrius. Bendrosios nuostatos 

 

79 str. 2 dalis 

 

Naudojimasis s utartininkt 

 

paslaugomis 

 

Sprndims dii su tartnnk'1 1darblmns ben dng4 1gyvendmImo 

 

nu051a14 

 

(su paskutiniais pakeitimais, padarytais 2014m, kivi 24 d 

 

sprendimu) 

 

200506 15 

 

3 skyrius.I darbinino sa 1gos 

 

82 

 

86 

 

prndms di] 

 

一 」 」 ， . . . . . . . 

 

さutarImiKsi la arrnnimo proceauros (su paskutimais 

 

prndms di] 

 

Idarbinus priskirtas lygis 

 

paslaugol 

 

(su paskutiniais 

 

tir naud切imsi J4 

 

mo nu05tt4 

 

2014m, kivi 24 d 

 

2005 06 15 

 

tir naud切imsi J4 

 

mo nu05t14 

 

2014m, kivi 24 d 

 

2005 06 15 
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AUDITO RUMA! 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai ana 1ogi4 taikomi kitiems tarnautojams, kai tai a i§kai numatyta KTIS ) 

 

Straipsnis 

 

Daivkas 

 

Jgyvendinimo taisykie 

 

Isigaiiojimo data Gaiiojimo pabaigos Ta isykiit 

 

data s kaiとius 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

id 

 

Lygios galimybes 

 

Paskrimu tarnybos i galiojimai 

 

Sprendinias 116/12 dei EAR lgi4 galimybio politikos: 2013-

2017 m.ve iksmtI planas 

 

2012 1129 

 

2017 

 

Sprendmaas 005/18. EAR lygig galimybio politika. 2018-2020 t一 

 

viksmt planas 

 

sprendimas Nr. 29-2015 d6l naudojimosi igaliojinlais, kurie pagai 

 

Tarnybos nuostatus suteikiami paskyrimo tarnybai, o pagai KT玲 

 

suteikiami sudaryti darbo sutartis igaliotai rnstitucijai 

 

2018 03 22 

 

i IT 

 

2015 09 04 

 

i IT 

 

Sprendimas Nr. 51/2015 d l paskyrinal tamybos ir sudaryti sutartis 

 

igaliotos institucijos igaiiojiml perdavimo Audito Rilm'i ir 

 

Individuali9 i 8mkt administravimo ir mokbjmio bulro sutariiai 

 

mルョ、ォ， 

 

201601 01 

 

2017 12 18 

 

5 + I priedas ir 

 

X priedas 

 

(30-31吐エ） 

 

Parigybiu rOiys ir pavadinimai 

 

Parig"nu,e inanau specialias 

 

pareigas, paskyrimas i skyriaus 

 

vadovo arba iygiavertes pareigas 

 

ar patarejo arba iygiavertes 

 

pareigas ild 2015 In . gruodiio 31 

 

d. 

 

sprendimas Nr. 40-2017 d6l tam tikl paskyrimg mstitucijos ir 

 

sudaryti darbo sutartis gaiitos tarnybos galiimtl perdavimo, 

 

siekiant gyvendmt Audita ROm9 irI ndividaht i 8mkt 

 

administravinso ir mokdjimo biuro (PMO)s udart4 pasiaugit 

 

teikimo sus tarim 

 

sprendimas Nr. 21-20 iS d l paregbt r8i ir pavadmim1 

 

2017 12 18 

 

201601 Ii 

 

i IT 

 

i IT 

 

9 str. +n 

 

IX priedo 2 

 

priedas 

 

sldrsnis 

 

Komitetai 

 

sprendimas Nr. 17-2016 drijungtmio konsiteto usteigimo 

 

sprendrnias Nr. 23-2016, kuriuo isteigiamas S veikatos, sangos 

 

ir gerovbs darbe jungtims komitetas 

 

201605 Ii 

 

201604 12 

 

2017 05 09 

 

20170510 

 

Sprendimas Nr. 31-2017, kuriuo ド tglamas S veikatos, sangos 

 

ir gerovbs darbe jungtinis komitetas 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

2018 06 18 

 

18 drijungtinio iygig ga0mbi 

 

galiolml ir suddties 

 

i IT 

 

i, kuriuo paskiriamas Drausmbs 

 

,fanai, srkrriorius ir gahmijo 

 

darbuoiojai 

 

2011 1116 

 

2018 04 18 

 

sprendimas Nr. 24-2018, kuriuo iipiebiamas Drausmbs 

 

komiteias 

 

2018 04 18 

 

i IT 

 

II a ntra§tine dalis. Pareigunu teises ir 

 

pareigos 

 

12a ir 24 

 

Sekualiis ir moralinis 

 

priekabiavimas 

 

Andito Rimt1 sprendimas Nr. 6 i-2006 det Anditi Rimuose 

 

dirban09 asm ml apsaugos nuo priekabiavimo如askutil kart4 ii 

 

dahes pakeisias 2008 nr iapkriiio 4 d.s prendiu 095/08) 

 

20061113 

 

2017 ni. 

 

sprendinias Nr. 26-2017 d l tinkamos darbo apimkos iisaugojimo ir 

 

kovia su psichoiogmiu bei seksuaiimu priekabiavimu politikos 

 

201704 06 

 

12h-16-17 

 

Sudarbu nesusijusi veikla 

 

PraneOimas personalui 13/20 15 d l su darbu nesusijusios veikios 

 

2015 1021 

 

22a-c 

 

Infirmavimas apie paieidimus 

 

Informacijos apir padarytus sunkius paseidimus teikimo Ivarkos 

 

taisykibs 

 

2014 ii 31 

 

24 a 

 

Mokymas 

 

Sprendmias Nr. 71-2016, 

 

pro 

 

kuriuo nustatomos vidaus taisykibs d己l 

 

ksriO mokymo 

 

201611 15 

 

F 
n 
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III a ntra§tine dalis. Pareigunu karjera 

 

i skyrius.I darbinhnas 

 

27-34 

 

Idarbinimas 

 

S prendimas Nr. 6-2014, kuriuo nustatomos bendrosios 

 

igyvendmimo nuoslalos, susijusios sus kiriaml parigiin4 ar 

 

201401 01 

 

Pranetimas personalui 17/2016 ddl bandomoj oparel

� 

2~16~301' 

 

29 str. 2 daIis-34-46 

 

Auktu pare1g血nu i darbinhnas (AD 

 

ir AST ) 

 

sprendimas Nr. 30-20 15 dr! vy resniu]u admiistrtori paskyrmio 

 

sprendimas Nr. 32-2015 d6l vrsnigt asistentg paskyrimo 

 

2015 09 03 

 

2015 09 03 

 

sprendinias Nr. 31-2015 d l pagrindissig vadov4 ir direktorat 

 

atrairkos tvarkos 

 

2015 09 04 

 

N 
、 

 

卿 
n 

? 
F 

? 

 

1 
1 

1 
1 

1 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

37 + 10K耳S + 

 

15 KT 1s 

 

Kabineto darbuot可u 

 

komandiravimas 

 

2 skirsnis. Komandiravimas 

 

sprendimas Nr. 6-2004 del darbaotoju l darbmim l Parlamento sari'! 

 

privadias lstaigas tvarkos 

 

Trismo sprendiinas Nr. 59-2004, kuriause nustatyti kriterijai, taikomi 

 

EAR narit priadtms pareigoms prisklrttI darut切t kvalifikacijai 

 

200401 15 

 

200407 16 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

m 
「 

m 

 

Sprendiosas Nr. 27-20 15 d l ilmokos sekretoriams, dirbantiems 

 

tiesiogiai Andito ROm9 nariams 

 

20140101 

 

6 skirsnis. Vaiko prie乞idros atostogos ar atostogos del ieimini, prieiasとiu 

 

42 a 

 

Vaiko prie乞i"ros atostogos 

 

S prendimas Nr. 31-2016, kuriuo nustatomos 42a s!raipsnio, 

 

sosijusio sts vaiko prieSitiros alostogomss, bendrosios igyvendinimo 

 

nuo就証os 

 

2016 0603 

 

42k 

 

Atostogos del ieiminiu pridas亡i4 

 

sprendimas Nr. 32-2016 d6l 42k straipsnio, susijusio su atostogomis 

 

d6 ielminu prie5asdi ■ 

 

�

ー 

 

2016 0603 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakpa ir paauktinimas 

 

43 

 

Metint ataskaita 

 

44 str. i dais 

 

Perktlimas i aukitesn, pakp4 

 

S prendiosas Nr. 39-2014, kunna nustatomos 43 straipsmo, 44 

 

straipsnio t dalies ir 52 straipsnio (periodinO personali vertinimo 

 

procedtira, kompeteneijos ir veiksmrngumo vertinimo sistema 

 

coMPAss ir tvarka, taikoum neitmanymo atvejais) bendrosios 

 

igyvendinimo nuostatos 

 

2014 1009 

 

45 

 

45a 

 

Paaukitinimas 

 

Atestavimas 

 

sprendimas Nr. 53-2014 d6l paaukttinimo 

 

S prendimas Nr. 30-2016, kmiuo nustatomos 45a straipsmo 

 

(atestavinuo procedtira, taikoma perkekant darbuotoj'! it vienos 

 

pareigt grupOs l kil4) igyvendininuo taisyklds 

 

201412 lt 

 

201606 30 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma neiimanymo atvejais 

 

51 

 

Profesinis neiimanymas 

 

Sprendimas Nr. 39-2014, kmiuo nustatomo 

 

straipsnio 1 dalies ir 52 straips 

 

procedura, 

 

COMPASs 

 

kompetencijos ir 

 

mo (periodinO 

 

veiksmingumo 

 

s43 straipsmo, 44 

 

personali vertinimo 

 

vertmmlo sistema 

 

ir tvarka, taikoma nei6manymo atvejais) bendrosios 

 

1gyveIldiiiinu nuostatos 

 

2014 1009 

 

0 

 

IV a ntra§tine dalis. Pareigunu darbo阻 1ygos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

1 

 

sprendinsas Nr. 63-20 13 d lankstau Jarbo grafiko 

 

2013 

 

2019 03 01 

 

Sprendinsas Nr. 40-20 16 d l Jarbo haiki 

 

201903 It 

 

55a str, + IVa priedas 

 

Darbas ne v1s4 darbo 1aik 

 

sprendinsas Nr. 23-20 14, kuriuo nustatomis Tarnybos n uostat 

 

55a straipsnio ir IV priedo d l Jarbo ne vis4 darbo dien4 

 

igyvendinimo taisyklds 

 

201401 It 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

Nuotoinis darbas 

 

sprendinsas Nr. 12-20 13 d l Vertimo ratti direktorato vertOり ratta 

 

Jarbo narrmose Narkos 

 

2013 

 

2017 02 09 

 

i IT 
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T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

Sprendimas Nr. 11-2017 d6l nuoto!inio darbo "ertimo ir kalbos 

 

paslaugt s rt5e 

 

201702 09 

 

sprendimas Nr. 2-2015 d6l a uditorit nuitilinio 

 

darbo 

 

20150115 

 

2019 0601 

 

SprendimasNr. 41-2018 dtlnuotolmio darti 

 

201906 01 

 

56 str. + VI priedas 

 

VirivaIandiai 

 

Sprendimas Nr. 27-20 15 dl itmokis sekretoriams, dirbantiems 

 

tiesiogiai Audita ROr9 nariams 

 

201401 01 

 

sprendimas Nr. 46-2016 d6l apmokojimo ut ypatingas darbo 541ygs 

 

(VI pnedo 3 straipsms) 

 

201609 01 

 

2019 0601 

 

sprendimas Nr. 7-2019 d6l ilksuot' itmk' ut ypatingas darbo 

 

s 4tgas moktjrnio 

 

201906 01 

 

i IT 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 str. + V priedas 

 

Kasmetin's atostogos ir specialios 

 

atostogos 

 

Pranetiras personalui 44/20 14 d己l atostogu vado"o 

 

2014 10 16 

 

i IT 

 

59 str.6 dahs 

 

Metinis sveikatos patikrinimas 

 

sprendimas Nr. 53-2016 d6l prolltaktinig a kt trim9 

 

2016 0628 

 

2017 10 15 

 

sprendimas Nr. 48-2017 d6l o丑a !mlgiltl tyrimll, thkam9 paga! 

 

prevencmts medicinas ir akinitt darbui kompensavinlo politik9 

 

2017 10 15 

 

i IT 

 

V a ntra§tine dalis + VII priedas. Pareigdnu tarnyb 

 

ines paj amos ir 

 

socialinio draudimo i§mo ks 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

Vii priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i ski・snis. imokos ieimai 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas 

 

(3 str.) 

 

Mokymosi iimoka 

 

sprendimas Nr. 4-20 14 d l patalpos 

 

1 gyvendim 

 

mokymuisi skyrimi bendrl]t 

 

nuost吐u 

 

20140101 

 

i BIN 

 

71+ VI 

 

8 

 

priedas (7-

str.) 

 

Keliones iilaidos 

 

71+VI priedas (8 

 

sm〕 

 

Ki1n's vieta 

 

71 str. + VII priedas 

 

(9 strJ 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

71 + VI priedas (11-
13a str.) 

 

Komandiruoとiu ir tarnybih 

 

kelioniu iilaidos 

 

2 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

Sprendimas Nr. 2-2014, kmiuo nustatomos VII priedo 8 straipsnio 

 

ben丁osios gy'endinimo nuostalos 

 

Sprendimas Nr. 3-2014, kmiuo nustatomos VII priedo 7 straipsnio 4 

 

dalies d l klImat Victos nustatymo bendrosios )gyvendinimo 

 

nuostatos 

 

s prendimas Nr. 5-2014 d6l persikraustymo i5ld bendr' 

 

1gyvendiim nuotat9 

 

S prendmias Nr. 60-2004, kurmo nustatomos bendrosios 

 

gyveIldiim nuostalos, susijusios su k mandirt06iti§ aidt 

 

kompensavitnu 

 

S prendimas Nr. 35-1990, kmiuo reg!ainentuojainas 

 

ben dl]t konkurs9 da1vi9 

 

ir konkurs9 lauratt, pakvistu 1poka!b1 ir (arta) 

 

sveikalos patikrinim4, kelionts ir apgyvendinmio it!aid9 

 

konspensaviinas 

 

s prendiuias Nr. 44-t 996, kiユo reglamentuojamas bendrl]9 

 

konkursg da1vi9 ir konkursg !urIu, pakvistu 1poka!b1 ir (mba) 

 

sveikalos patikrinim4, kehonts ir apgyvendinmio it!aid9 

 

kompensavimas 

 

201401 It 

 

i BIN 

 

201401 01 

 

i BIN 

 

201401 01 

 

i BIN 

 

200409 01 

 

199005 02 

 

2019 1101 

 

i BIN 

 

199604 01 

 

2019 1101 

 

sprend皿as Nr. 34/1997, kuriuo it dalies keitiaras prendimas 

 

Nr. 90-35, kuriui reglamentuojamas bendru]t konkurs9 d!vit ir 

 

konkurs9 !aureat9, pakVest9 l pokalb1 ir (arta) sveikatos 

 

patikriim4, kehonts ir apgyvendinimo it!aid kompensaVimas 

 

199708 01 

 

2019 1101 

 

sprendimas Nr. 68-2008, kuriuo it daties keitiamas S prendimas 

 

Nr. 90-35, kruo reglamentuojamas bendru]9 konkurs9 da!vit ir 

 

konkarsg !aureatg, pakVest9 1p0ka1b1 ir (arta) sveikatos 

 

patikrinim4, kehonts ir apgyvendinimo it!aid kompensaVimas 

 

2001 03 01 

 

2019 1101 

 

s prendimas Nr. 50-2019 d6l taisyklig, reglamentuojantiり 

 

kandidall, pakviestg ) egzaminus, organizuotus skeibiant k0nkr59 

 

ar skelbiant apie 1ai5v4 darbo "iI4, arta) poka!bl ar sveikatos 

 

patikrinimq, kelionts ir pragyvenimo 博k id9 kompensaVim9 

 

201911 01 

 

3s 

 

77 str. + VII priedas 

 

(11-12sm) 

 

Teisiu i penia perkelimas 

 

s + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pa§a1pa 

 

i BIN 

 

2011 1130 

 

lprendimas Nr. 69-2011 d6l VIII priedo t! ir 12 straipsni d6l 

 

pen5it te si perk6limo bendrs]u gyvendinrnio nuostatt 

 

u 
'L 

 

珂
 

 



26 

 

Kitt! tarnautoju i darbinimo s 4lygoS 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Igyvnd1nim0 taisykk 

 

Jsigaliojimo data Galiojimo pabaigos 

 

data 

 

Taisyk1it 

 

skaiとius 

 

II a ntra§tine dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

12 str. 5 dills 

 

Laikin崎 t darbuot可4 

 

idarbinimo proced"ros 

 

�

sprendimas Nr

. 

34- 2014

, 

kanuo nastatomos laikirnt
j

u danbuotoj 

 

� atrankis Ir lOarOlnimi talsykies 

 

2014 09 10 

 

IV a ntra§tine dalis.S utartininkai 

 

79 str. 2 dais 

 

Naudojimasis sutartinink 

 

paslaugomis 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

s prendimas Nr. 9-2014 d61 s utantmll]k 1darmlmo bndnu]9 

 

tgyvendmimi n uotat'l (su paskutimais pakeitimats, padarytais 2014 

 

r. kivi 24 d. sprendanu) 

 

2005 06 15 

 

3 skyrius.I darbinimo s 41g0s 

 

82 

 

Sutartnink i darbinin0 

 

proced'ros 

 

s prendimas Nr. 9-2014 d61 sutaltii]kt )darbiniri bndru]9 

 

tgyvendinimi nuitat'l (su paskutimais pakeitirats, padarytais 2014 

 

r. kivi 24 d. sprendanu) 

 

2005 06 15 

 

0 

 

86 

 

Idarbinus priskirtas Iygis 

 

s prendimas Nr. 9-2014 d6l sutitiil]kt )darbininii bndru]u 

 

tgyvendmimi Il ui51519 (su paskutiniais pakeitirais, padarytais 2014 

 

r. kivi 24 d. prndmu) 

 

2005 06 15 

 

0 
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v ' 

 

EUROPOS IS0RES VE IKSM1I 

 

TARNYBA 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai ana1ogii taikomi kitiems tarnautoj ams, kai tai a i§kiai numatyta KTIS ) 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Jgyvendinimo taisyk1e 

 

Isiga1i可imo data Galiojimo pabaigos data Ta isykli, 

 

s kaiとius 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

id str. 4 dais 

 

Negalia 

 

PROC EEAS (20ii)013 -2004 m. balandiio 29 d. Tarybos 

 

sprendianas, kmiuo patvirtirsaanos id straipsnio 4 daiies 

 

bendrosios (gyvendinimo nuOstaiOs 

 

201 122 

 

le str. i dais 

 

Socialinio pob"diio priemon的 

 

Komisijos sprendimas C(2013) 4876 dci 

 

serganlio vaiko prieSitiros p旺 

 

loros namuose ar 

 

gait叫 

 

2013 0425 

 

Paskrimu tarnybos i galiojimai 

 

IR(20i2) 0i2 -S preIldmas dii paskrim9 tarnybos jr sudaryti 

 

darbo saiartls igaiiotos insiiiucijos gaiioiml perdavimo ir 

 

pergaiioli EIVT viduje 

 

2012 ii 18 

 

「 
m 

m 

 

EEAs(20i4) Iii -S prendimas dii paskrlm9 tarnybos ir 

 

sudaryti darbo suiartis igaliotos institucijos igaiiojiml 

 

perigaliojimo EWT viduje 

 

2014 01 07 

 

i IT 

 

Sprendimas dii gaiioiml, susijusiti su 

 

ir administraciniais kiauslmals, vykdymo, 

 

ir perigaliojinlo EIVT viduje 

 

2015 09 14 

 

A DMiN(20i5) 35-S prendimas dii gaiioimti,su ieiki9 

 

paskrinl4 iarnybai pagai Tarnybos nuosiatus ir sudaryti darbo 

 

sutariis gaioial msiiiucijai pagai KTIS , vykdymo ir 

 

pergaiioinio 

 

2015 09 15 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

T 

 

I' 
I' 

I」 

 

1 
1 

1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

ADMI't (20i9) 3i - EIVT generaimio sekreiorians sprendimas 

 

di i gai期ml、」 perdelegavimo 

 

20i909 is 

 

5 str. + I 

 

priedas 

 

Pareigbiu rtiiys ir pavadinimai 

 

PROC EEAS (20ii)002 -Komisijoss predmas C(2008) 5028 

 

dt vidurinOs grandies vadovll 

 

PROC EEAS (20ii)002 -Komisijos s predmas C(2008) 5029 

 

dt patarejo pareigti 

 

AOMiN (20i8) 2-S u]ligos vyriausiojo i gaiiiiio ulsiemo 

 

reikaiains ir saugumo politikai sprendimas dei pareig如iq rittiti ir 

 

pavdinuti 

 

201 129 

 

201 129 

 

2018 02 09 

 

Perkelimas 

 

PROC EEAS (20i i)002 - Komisijoss predmas C(94) 3895 

 

gaiuiinis d6i」udum 

 

201 129 

 

PROC EEAS (20ii)002 -Komisijoss predmas C(2009)7839 

 

gaiutis, kuriuo nustatomos gyvndiimo taisykiOs, susijusios su 

 

iaikinu vadovauaml pareig'l Ojrniu 

 

201 129 

 

i IT 

 

AOMiN (20i5)i4 -EIVT (i.e. p.) generaiinio administracijos 

 

direktoriaus sprendimas ds kasmetmio EIVT bistinse dirbant 

 

AD irAST paregt grupiti darbuotojit vidaus judumo 

 

organlzavmli 

 

2015 04 Ii 

 

i IT 

 

9 str. + ii 

 

priedo i str. 

 

Personali komitetas 

 

AOMIN(20i8)7 - EIVT Biud5eio ir adminisiracijos generaimio 

 

direkioriaus sprendimas dii 

 

EO/T personaio komiteto nomli rinkiml Ivarkos nuoiaiu, 

 

s usius叫 su referendumo organizavimu 

 

2018 0404 

 

i IT 

 

ADM[N(20i8) 17- EO/T biudSeto ir adminisimavimo generaimio 

 

direkioriaus sprendimas dii finjas t'VT personali rikirnt 

 

tvarkos paivirtinimo 

 

2018 08 09 

 

i IT 

 

AOMiN (20i9) 29-S aulgos 

 

re'しnlnmR 

 

ii poOtikai 

 

vyriausiojo igaiiotinio ulsienio 

 

sprendimas dt EO/T Personaio 

 

sudtes ir darbo ivarkos taiskiit 

 

2019 104 

 

i IT 
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II an tra§tine dalis. Pareigunu teises ir 

 

pareigos 

 

12a 

 

Priekabiavimas 

 

PROC EEAs (2011)002 -C (2006)1624/3 d6l priekabiavinso 

 

politikos 

 

201 129 

 

12b-16-17 

 

Sudarbu nesusijusi veikia 

 

EEASDC(2014)009 - Komisijos sprendmias C (2013) 9037 

 

ノ0ns! d6l su darbu nesusijusios veikios ir uSduo叫 

 

2013 12 16 

 

2010 

 

ADMIN(2018) 23- Komisijos sprenditnas C(2018) 4048ノ］mtl 

 

d6l su darbu nesusijusios veikios ir uSduo血beiびofesm加 

 

veikios uSbaigus tarnybq 

 

2018 09 01 

 

22a- Informavimas apie paleidimus 

 

PROC EEAS (2011)008 d6l vidaus tyrim9,susリus t 50 So' 

 

mteresams kenkianlio sukliavitno, korttpcijos ir bet kokio 

 

neteisbtos veikios prevencija, u05119 ir s4igi 

 

201101 01 

 

III an tra§tine dalis. Pareigunt ka 

 

i skyrius.I darbinhnas 

 

rjera 

 

27-34 

 

Idarbinimas 

 

RR DEC(2014)02 -S prendiinas C(2013) 8970/issal, kuriuo 

 

nustatomos bendrosios gyv ndinim nuostatos, siisijusios su 

 

skiriaml parigiin9 ar tdarbiam l k叫 da丁buot切t pakopos 

 

nustatymo merijais 

 

2014 03 01 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

40 

 

Atostogos del asIneniniu priIasとiu 

 

3 skirsnis. Atostogos del asme niniu prie乞asとi, 

 

EEASD C(2014)009 - Komisijos sprendisnas C(2013) 9054 d l 

 

primnitl, s usiust su pareigtinbl atostogomis d l asmnii 

 

prids6i ir 1aik111u,]t tarflautojLI ir sutartmmk9 nemokamomis 

 

atostoeoniis 

 

201401 01 

 

42a 

 

6 skirsnis. Vaiko prie乞idros atostogos ar atostogos del ieimini, prieiasとiu 

 

PROC EEAs (2011)013 -s prendiinas C(2010) 7572 galutmis dl 

 

Vaiko prili'ros atostogos 

 

ku vaiko prie610ro 

 

gyveIldinlm nuo 

 

mostgt bndil]t 

 

statu 

 

2011 1122 

 

42b 

 

- 

 

Atostogos dt1 leiminiti prieIasとiu 

 

C(2010) 71り4 galutinis 

 

d6l 426 straipsnio d1 6eimos nano pnie6i0ro5 atostogit 

 

2011 1129 

 

「 
m 

叫 
m 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakpo ir paauktininas 

 

43 

 

44 

 

45 

 

Metine ataskaita 

 

Perklhnas i aukitsn, pakp4 ir lygj 

 

45a 

 

Paaukitinimas 

 

Atestavimas 

 

Sprendimas A D IN(2015) 1, 

 

naios43 straipsmo ir 

 

44 straipsnio piemos pastraipos bendnosios l gyvendiniino 

 

nuostatos (su paskutmiais pakeitanais, padarytais 2015 t 

 

gruodsio 16 d.A DMIN(2015) 1 REV 1) 

 

A DM[N (2015) 1, kuriuo priimamos 43 ir 44 strapsnt 

 

gyveIldino nuostatos (su paskutiniais pakeitimais, padarytais 

 

2015 tlL grユodsio 16 d. D IN(2015) 1 REVi) 

 

PROC I] R(2011)013 -1970 t liepos 13 d. Tarybos sprendmias, 

 

kuriuo nustatomos bendrosios )gyvendinimo nuostatos, susijusios 

 

su data, nuo kurios )sigalioja danbo tam libro lygyje staSas, ir 

 

data, mio kuriosドl gal刈a paaukitinimas 

 

20150115 

 

20150115 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

i BIN 

 

i BIN 

 

"Flし」」“一“一』“一一やvlJ/ l I 、…F"""~
'“」一」U r

lUvv""～、 

 

skirtos 45 straipsniui 1gyvendinti (su paskutiniais pakeitimais, 

 

padarytais 2015 t gruodsio 21 d.s prendimn ADMIN (2015) 

 

COR t) 

 

2015 05 28 

 

s prendimas A D IN(2016) 14 d6l AD 14 ir AD 15 lygiit 

 

'yrsniu]u vadovtt ir lygiavertes pareigas einanliit darbuo回ti 

 

paauk6tinimo ir perkiasifikavimo 

 

201608 29 

 

i IT 

 

ADMIN(2 

 

［円kalallls 

 

T anboI 

 

016)25一S司uIlgos vyriausiosios思aliotinds uSsienio 

 

ir saugumo politikai sprendimas, kmiuo priimamos 

 

s nuostatt 45a straipsnio d atestavimo bendrosios 

 

igyvendinimo nUostatos 

 

2016 12 14 

 

IV a ntra§tine dalis. Pareigdnu darbo s 4lgos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

EEASDEC(2014) 032- Sprendinias C(2014) 2502 dcl darbo 

 

I 'ikn 

 

2014 07 01 

 

55a str. + IVa 

 

priedas 

 

Darbas ne visi darbo 1aikt 

 

ADM[N(2016) 12- 2016 t sausio 8 d.S prendimas 

 

C(2015) 9720β,tal d l darbo ne visit darbo laikit 

 

2016 0701 

 

E 
l 

1 

 

1 
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55a str. + IVa 

 

priedas 

 

了 

 

Nuotolinis darbas 

 

ADMIN(2016) 12-2015 m. gruodsio 17 d.s prndias 

 

C (2015) 9151/Ims1 d6l nuotoiinio danbo 

 

2016 0701 

 

iF 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 str. + V 

 

priedas 

 

Kasmetines atostogos ir specialios 

 

a加s加gos 

 

EEAsDEc(2014) 009-2013m. graodSio 16 d. prendias 

 

c (2013) 905 lノ］msl d6 atostogsi 

 

20140101 

 

s prendimas A D IN(2016) 3 dl peciai't atosiog、l pagai 

 

Tarnybos nutait 57 traipsnl in dl a dministnaint pnocedtil 

 

ar sveikatos paiikrmml pagai Tannybos nu01a19 V priedo 6 

 

sim叩s叫 

 

201603 01 

 

S prendimas 

 

darb」ot切t in st 

 

HRDEc(2013) 014 dlpanelgiintl, iaikmujt 

 

iatmll]ktl, komandiruotg dirbti tni4sias taOs, 

 

at05t0gt kOnsts taiyje 

 

20140101 

 

58 

 

Motinyst6s atostogos 

 

EEAsD c(2014) 009-2013 r. graodtio 16 d. pnendinias 

 

c (2013) 905 l/Imsl d6 atostogg 

 

201401 01 

 

59-60 

 

Laikinojo nedarbingumo atostogos 

 

PROC EEAS (2011) 002-S pnendimas C(2004) 1597/il, kuriuo 

 

nustatomos 

 

nebunimo dante dl iigos an neiairmgo atsiiikimi igyrendinimo 

 

nuostatos 

 

2011 1129 

 

V an tra§tini dalis + VII priedas. Pareigunu tarnyb 

 

ines paj amos ir 

 

socialinio draudimo i§mo kos 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos lilaidos 

 

i skirsnis. I§mokos ieimai 

 

67-68 str. + 

 

VII priedas 

 

(1-3 sm〕 

 

limokos §ei mai 

 

EEAS(201 i) 013-S pnendimas C(2004) 1364/4 d 1 

 

os nu siatt1 67 ir 68 straipsn4 ir VII pniedo i, 2 inS 

 

stnaipsnit bendri]u igyvendininio nu sial1 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

67-68 str. + 

 

VI priedas 

 

(1 str. 2 dalles 

 

d punktas) 

 

Namt n kio iimoka speciaflu 

 

sprendimu 

 

PROC EEAS (201 i) 013-S prendinias C (2004) 164/i d l 

 

bndrtl]'1 1gyvendmm nuostal9 

 

d l namn lisio i8mokos skyrimo speciahu sprendimu 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

67-68 str. + 

 

Vlpriedas 

 

(2 str. 4 

 

』りI‘．、 

 

67-68 str. + 

 

VI priedas 

 

(3 str.) 

 

Asmuo, laikomas iilaikomu vaiku 

 

PROC EEAS (201 1) 013-S pnendimas C(2004) 1364/2 d 1 

 

bndrtl]'1 

 

igyvendmimo n u051519, susiusi'1 su asmemu, laikomu itlaikomu 

 

"siis" 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

Mokymosi iimoka 

 

HR DC(2014) 02-s prendimas C(2013) 8971 da mokymosi 

 

itmokos skynimo beIl d'l]9 igyvendinimo nuostatg 

 

2014 03 Ii 

 

i BIN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

7lstr.+ VI 

 

priedas 

 

(7-8 str.) 

 

Ke1ion's iilaidos 

 

HR DEC(2014) 02-S prendimas C(2013) 8987/issso1 d6l VII 

 

pniedo 8 sinaipsnio bendnt]9 gyvendinim nu siall 

 

201403 01 

 

ADM[N (2017)4- Eunopos itontsve iksmq tarnybos BiudSeto in 

 

administravinso generalinio direktoniaus sprendimas del gainiq, 

 

kunionsis ImsIatoma fiksuito dydtio itmokos uI keiionts itiaidas 

 

nustatymo metodika, kaip apibrtlta Tasybos nutatり Vn 

 

priedo 7 straipsnio 3 da助 

 

7lstr.+ Vil 

 

priedas 

 

(8m〕 

 

KiImis vieta 

 

HR DEC(2014) 02- Sprendimas C(2013) 8982]Ssul dei VII 

 

priedo 7 stnaipsnio 4 dalias d己l kilnits vicIos nustatymo bendr'l]9 

 

gyvendinimo Ill s0sttu 

 

1吐エ+ VII 

 

priedas 

 

(9吐エ〕 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

『

sprendimas A DMIN(2015) 26 d6l persiknaustym~1 81aid9 

 

71吐エ+ VII 

 

priedas (11-
13a str.) 

 

KoInandiruoとiu ir tarnybiniu k1oniu 

 

iilaidos 

 

kompensavimo danbuotojanis it vaislybisi na nt dipiomatinig 

 

tannybsi, kuniuos EIVT tdanbmo j9 gyvenamojoje vietoje 

 

PROC EEAS (201 1) 002-S pnendmmas C(2002) 98, kuriuo 

 

nustatomas dinpmigt dydis in maksimalios nitos, Iaikomos 

 

kompensacijonis ut itlaldas vietbutiams komandinuottse ut ES 

 

rib9� 

 

PROC EEAs (2011) 013-S pnendimas C(2008)6215 del 

 

bndrtl]'1 gyvendmimo nuostattl, kuniomis palvintinamas 

 

k m ndiruoti vadovas 

 

2017 05 08 

 

� 

 

201403 01 

 

2015 07 30 

 

「一 
m 

(' 
m 

 

2011 1129 

 

2012 1122 
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a 

 

p 

 

I 

 

a 

 

vs 

 

a 

 

p 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invaidumo 

 

77 str. + VII 

 

priedas 

 

(4m〕 

 

77 str. + VII 

 

priedas (11-
12 str.) 

 

Teisiu ipenia a pskaiとiavhnas 

 

VII priedo 11-12 straipsniai 

 

PROC EEAS (2011) 013-S prendimas C(2004) 1364/Imo1/ 

 

d61 VIII priedo 4 slraipsnio d61teis叫l peni9 apskat0iavimo, 

 

ata吃ve博ant) 

 

us, personali iidirbtus priet pradedant 

 

ijoje, bndru,］り gyvendmmo nuotatll 

 

PROC EEAS (2011) 013-S prendimas C(2011) 1271/1mo1 

 

d61 VIII priedo 11 ir 12 stripsnll d61 1elst ) penり9 perk6hmo 

 

I光 ndrtl]'1 gyvendmm nuost 

 

2011 1122 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

i BIN 

 

VI an tra§tine dalis. Drausmin的 

 

priemones 

 

86 str. + IX 

 

priedas 

 

Drausmines proceddros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

PROC HR EEAS (201 1) 013-S prendimas C(2004) lSlI/Iurtl/4 

 

461 bendru]t 

 

igyvendmimo Il uoIat'l dol a dministrcmi Irim9 ir drausmlii'1 

 

procedur9 atlikimo 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

Villa a ntraるtine dalis.S pecialios 

 

96 

 

ESde1egaciu valdymas 

 

- 

 

nuostatos, taikomos 

 

- 

 

Komisijos ir S切uIl g s 'yriausiojo ugaliotinio bendrai uSsienio ir 

 

saugumo politikai bendras sprendOnas J OlN(2012) O/aosl dol 

 

Estropos S司 uIlgos delegacijoms valdytis kirtlI bendradarbiavimo 

 

mchnrm9 

 

2012 03 28 

 

VilIb antra§tine dalis.S pecialios ir i§im tines nuostatos, taikomos treとi可可e§ a1ガe 

 

dirbantiems 

 

pare.gunams 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

X priedas 

 

X priedas 

 

口吐エ） 

 

Bendrosios nuostatos 

 

Judumas 

 

PROC I] R(20 

 

Taniybos t 

 

11) 013- Komisijos sprendunas SE C(88) 636F dol 

 

iuotatll X priedo (3a, e, dire punktai)b eIldru,]t 

 

1gyvendilli nuostat9 

 

2017 rn. Iapkri6io 8 d. s prend・mas A D IN(2017) 19 dOl EIVT 

 

sutartininkl judumo 

 

2011 1122 

 

20171109 

 

i BIN 

 

lIT 

 

2 skyrius. Prievo1的 

 

X priedas 

 

(5, 23 str.) 

 

Aprhpinimas b'stu 

 

sprendimas HR DEC(2013) 011 dOl aprilpinimo bOstu politikos 

 

ugyvendmimo Es delegacijose 

 

2013 12 17 

 

lIT 

 

3 skyrius. Darbo s4 1ygos 

 

X priedas 

 

(8 str.) 

 

Polisho atostogos 

 

sprendimas HR DEC(2013) 012 dOl X priedo 8 straipsnio dol 

 

poilsio totog9 administravinso 

 

2013 12 17 

 

2018 12 20 

 

Sprendimas A DIN(2018) 34, kuriuo nustatomos poilsio 

 

lologu pagal Tarnybos nuoIl X pnedo I straipsnl 

 

administravimo bendrosios Jgyvendinmso nuostatos 

 

2018 12 20 

 

lIT 

 

i BIN 

 

4 skyrius. Tarnybines pajamos ir socialinio draudimo i§ mokos 

 

1 skirsnis. Tarnybines paj amos ir ilmokos leima! 

 

X priedas 

 

(10 str.) 

 

I§rika d'i gyvenimo s4 1gu 

 

s prendimas A DIN(2015) 28 dOl gairi, pagaI kurias 

 

nstatoma melodika, skirta nustalyli metiniam s 9r8ui jah'1, 

 

niriose gyvemmo s 91yg0s gali bIli prilyginamos !prastoms 

 

gyvenimo sqlygoms Europos S司un g切e, kai pragyvenimo 

 

ilmokos mokoti nOra pagrindo 

 

� 

 

20150031 

 

Sprendimas A DIN(2018) 35, kuriuo nustatomos bendrosios 

 

igyvendnmuo nuoslalos, susijusios su itmokomis del gyvenimo 

 

41g9 ir papildomomis itmokomis, numalytomis Tamybos 

 

nu0s119 X priedo 10 slraipsnyje 

 

2018 12 20 

 

12-13 

 

Valinta ir korekcinis koeficientas 

 

PROC EEAS (201 1) 02-S prendimas C(2004) 1597/1 dol 

 

korekcinil k0e9cie1t ir atitikml valiutos kr9, nlrodt'1 X 

 

priedo 12 ir 13 slraipsniuose, likslinimo 

 

2011 1129 

 

i BIN 

 

lIT 

 



31 

 

16 

 

Kompensacijos pareighnams, 

 

paskirtiems dirbti ne va1stb'se 

 

narese 

 

sprendimas i'R (2013) 015 di' kompensacijti parei帥nams, 

 

paskirtiems dirbti ne valstybdse nr6 

 

20140101 

 

22 

 

Laikino b"sto iimika ir perv乞imo 

 

i1aidos 

 

2 skirsnis.I§ 1aidu kompensavimo taisykIks 

 

PROC EEAS (2011) 002- Oprendimas C(2004) 1597/2 di' X 

 

諾ご 

 

22 straipsnio, kuriuo reglainentuojainas laikino b0sto 

 

s ir sutuiktinio bei itlaikml as mnI as mnii dik1s1 

 

pervelimo i8laidoms apmokOti skirtos sumos s usigr5iinss, 

 

tajkyna 

 

2011 1129 

 

3skirsnis.SociaIinio draudimo igmo kos 

 

24 

 

Sveiktos draudimas 

 

PROC EEAs (2011) 013- Konsisijos sprendimas delX priedo 

 

24 straipsnioli2d典bndl]'1 gyvendmimo nuost 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

25 

 

Draudimas nuo ne1aimingu a tsitiki 

 

PROC EEA S(2011) 013- Komisijos sprendmias d6l bendrujti 

 

igyvendinimo nuostatti, susiust su EB intituit pareig0n9, 

 

dir8a0i9 tre0iojoje talyje, sutukti」t, vaikt ir kit9i tlikomt 

 

as m ntl draudimu nuo n1mlngu tsitikimt 

 

2011 1122 

 

i BIN 

 

Kitt! tarnautoju i darbinino sa 1ygoS 

 

Straip 

 

Dalykas 

 

Igyvendinimo taisykk 

 

Isigaliojimo data Galiojimo pabaigos data T aisyk1iu 

 

s kaiとius 

 

II an traるtine dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

12 str. 5 dais 

 

Laikin'u 

 

darbuotu i darbiniIno proced"ros 

 

Sprendmmas A D IN(2015) 20, kmiuo patvirtiniunos bendrosios 

 

12 straipsnio 5 dalies di' likinglt1 dal8u0109 tdarbinimo ir darbo 

 

igyvendinimo nuostatos 

 

2015 08 12 

 

17 + 91 

 

Motinysts atostogos ir Illo tinysts 

 

iimokos 

 

EIVT sprendinias (2014)009-2013 in, gruodSio 16 d 

 

S prendmmas C(2013) 9020/Ii"/ d6l 

 

m0t0y5165 105t0g9 Ir m0tmy5165 

 

kuri mtilyst6s atostogos prao 

 

k9 moterims, 

 

iki su joris 

 

pasiratytos sutarties galiojimo pabaigos 

 

2014 01 01 

 

IV a ntra§tine dalis.S utartininkai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

79 str. 2 dais 

 

Naudojimasis s utartinink 

 

paslaugomis 

 

PROC EEAS (2011) 02-S prendimas C(2006) 6957, taikonias 

 

konferencijti v ertojams, darblntiems pagai KTIS 78 ir 90 

 

straipsn皿s 

 

PROC EEAs (2011) 13-s prendmmas C(2011) 1264 galutinis di' 

 

bndrl]9 gyvendmimo nuostatti, susiusit su sutartininkt 

 

1darbinins9 ir dalb4 reglamentuojanoia tvarka, su pakeitmmais, 

 

padarytais 2013 ni, gruoddio 16 d. C(2013) 8967 ir EIVT 

 

sl rndr1 (2014) 048 

 

2011 1129 

 

2011 1122 

 

3 skyrius.I darbinimo s i1ygos 

 

82 

 

Sutartininkt 

 

idarbinhno proced"ros 

 

PROC EEAS (2011) 02-S prendimas C(2006) 6957, taikomas 

 

knfrniu vrt6ams, 1darbintiems pagai KT !S 78 ir 90 

 

straipsnius 

 

2011 1129 

 

0 

 

PROC EEAs (2011)13 -s prendisnas C(2011) 1264 galutinis ddt 

 

bndrtm4 1gyvendiim nuostt, susiusit su sutartiik1 

 

Idrbinins ir da丁b4 reglamentuojaniia tvarka su pakeitmmais, 

 

padarytais 2013 in. grユoddio 16 d. C(2013) 8967 ir EIVT 

 

sprendmmu (2014) 048 

 

2011 1122 

 

0 

 

86 

 

Idarbinus priskirtas lygis 

 

PROC EEAS (2011) 02-S prendimas C(2006) 6957, taikonias 

 

knfrniu vrt6ams, (darbmntiems pagai KTIS 78 ir 90 

 

straipsn皿s 

 

2011 1129 

 

0 
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PROC EEAS (2011)13 -S prendiuias C (2011) 1264 galutinis dai 

 

bndru,]'1 gyvendmm nuott9,s usiusit su sutartininkli 

 

tdarbinim ir darb4 reglamentuojanlia tvarka su pakeitimais, 

 

padarytais 2013 su, gruoddio 16 d.c (2013) 8967 ir EIVT 

 

sprendmsu (2014) 048 

 

2011 1122 

 

0 

 

4 sky rius.S pecialiosios nuostatos de1 3a straipsnyje m inetu su tartinink 

 

i IT 

 

20150731 

 

sprendimas A D IN(2015) 23 d6i sutaltinink't, darbntu pagai 

 

3a straipsni, perkiasifikavimo pagai KT!S 87 straipsnii 3 di 

 

tvarkos patvirtinimo 

 

Sutartnink vertinimas 

 

V a ntra§tini dalis. Vietiniai darbuotojai 

 

2019 06 3I 

 

201406 01 

 

20190622 

 

2015 05 29 

 

sprendimas EEAs DEc(2014) 004, kuriuo palvirtinamas vitinis1 

 

darut切u, dirban0i deiegacijose, atigmiml3 nustatymo ir 

 

tiksiinimo meladas 

 

S prendimas EEAS A DM[N(2019) 14, kmiuo paivirtinamas 

 

vitini darut切u, dirban0i delegacijose, tiygmiml3 nustatymo 

 

ir tiksiinimo meladas 

 

S prendimas C(2015) 3461 461 administracmio ir ilnansinio 

 

sistemtl, sukurtit savarankitkoms arba papiidomoms sociaiinis 

 

apsaugos sistemonis vietiniams darbuotojamsS aungos 

 

delegacijose teikti, tinto valdymo 

 

tiniai darbuotojai delegacijose 

 

tiniai darbuotojai delegacijose 

 

Vie 

 

Vie 

 

Darbo uiIlloksとio s kaiとiavnlo 

 

metidas 

 

Vietiniai darbuotojai delegacijose. 

 

Kaupiamasis fondas 

 

87 
m 

m 
m 
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Europos ekonomikos jr soc ia1iniu reika1u komitetas 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai a nalogii taikomi kitiems tarnautoj ams, kai tai ai§kiai numatyta KTIS ) 

 

Daivkas 

 

Igyvendinmo talsykk 

 

Isigah可imo data Galiojimo pabaigos 

 

data 

 

Taisyk1it 

 

skaiとius 

 

I an tra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

Socialiniopob"d乞io priemon的 

 

sprndi】as Nr. 207/96A dl paramos ieimai 

 

19960411 

 

sprendrnsas Nr. 121/06 A d6l psにhigin6s pagalbos teikimo 

 

darbuoiojaiiss 

 

20060313 

 

PaskrhIlu tarnybos i gal刈imai 

 

spr dimaiNr. 096/16A , 097/16A ir 096/16A dl naudojimosi 

 

igaliojimais, kurie pagai Tarnybos nuostatus suteikti paskrim」 

 

tarnybai ir pagai KTIS suteikti sudaryti darbo sutartis igaliotai 

 

tansybai 

 

201605 01 

 

器 

 

098/16A-201904 11 

 

096/16A-20200205 

 

T 
T 

( 

 

I' 
I' 

1 

 

sprendiias Nr. 08 1/19 A del naudojimosi gallomais, kurie pagai 

 

Tarnybos nuosiatus suieikii paskriml tarnybai ir pagai KT !s 

 

suteikti sudaryti darbo sutartis igalotai tanlybai 

 

20190411 

 

i IT 

 

sprendiuias Nr. 175/19A dl naudojimosi igaliojimais, kurie pagai 

 

Taenybos nuostatus suteikti paskyrmig tarnybai ir pagaI KT玲 

 

suteikti sudaryii danbo sutartis igaiiotai tannybai 

 

201907 Ii 

 

20190718 

 

sprendiuias Nr. 189/19A dl naudojimosi igaliojimais, kurie pagai 

 

Tarnybos nuostatus suteikti paskynmig tarnybai ir pagaI KT玲 

 

suteikti sudaryti danbo sutantis igaiiotai tanlybai 

 

20190718 

 

sprendiuias Nr. 294/19A dl naudojimosi ga1ioimals, kurie pagai 

 

Tarnybos nuostatus suteikti paskrlml tanlybai ir pagaI KT玲 

 

suteikti sudaryti danbo sutantis igalotai tanlybai 

 

2019 12 05 

 

5 str. +Ipriedas ir 

 

X priedas (30-
31 str.) 

 

Pareigbiu r 

 

usis 

 

sprendmmasNr. 211/14 A d6lpareigb9r6kl inpavadmim1 

 

2014 ii 14 

 

201703 02 

 

Pareigdnu, einanとiu specialias pareigas, 

 

paskyrimas i skyriaus vadovo arba 

 

lygiavertes pareigas arba patarejo arba 

 

lygiavertes pareigas ild 2015 111 . 

 

gruodilo 31 d. 

 

sprendmmas Nr. 033/17 A d6l pareigbi r06k1 ir paradinim9 

 

201703 02 

 

Perkelimas 

 

sprendimas Nr. 130/15A ddiJudum programas sukOnimo 

 

9 str. +n priedas 

 

Komitetai 

 

Sprendmmas Nr. 199/06A d6lA 

 

(bandomojo iaikoiaipio 

 

Sprendimas Nr. 240/19 A d6lA 

 

(basidomojo iaikoiarpio 

 

taskatt konsiteto isteigimo 

 

pabaigos ataskaiioり 

 

taskait9 komiteto Isteigimo 

 

pabaigos aiaskaiioり 

 

20150511 

 

200605 05 

 

2019 09 27 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
■ 

1 

 

II a ntra§tine dalis. Pareigdnu teises ir 

 

pareigos 

 

11-21 

 

Etika ir s嚇iningumas 

 

EESR panelgiin9 ir tannautojg pnievlt vadovas 

 

I 

 

2002 05 Ii 

 

2009 m. rugpj06io 6 d.s prendimas Nr. 5 10/09A dl EESRK geni 

 

administnaemio elgesio kodekso pnidmmio 

 

200908 06 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

T 

 

I' 
I' 

I' 

 

1 
1 

1 

 

T 
T 

T 

 

I' 
I' 

I' 

 

1 
1 

1 

 

DR.' 00 i-19 - Darbuoto9 m tenestl knflikttI valdymo vykdant 

 

sayo paneigas gaires 

 

201904 02 

 

12a 

 

Priekabiavimas 

 

s prendmmas Nr. 200/14 A d6l pr0ced1ntI, tmkomt 

 

psichoioginio ir seksuaimio priekabiavimo darbe atvejais 

 

201409 26 

 

12h-16-17 

 

Sudarbu nesusijusi veikia 

 

Sprendiuias Nr. 038/14A dl su darbu nesusijusios veikios ir 

 

uSduod叫 

 

201402 08 

 

� 

 

22a- Informavimas apie paieidimus 

 

24a 

 

Mo珂mas 

 

053/16 A, kuriuo nuslalomos informavrnso spie 

 

paSeidimus taiskl6s 

 

201603 03 

 

yya DR' 002/18 del pata画g etikos klausiniais 

 

EESR (infonmavimas apie paSeidimus) 

 

189/15 A d6llaikiig, susijusi su mokymusi ir 

 

tobu珂mlu 

 

2018 05 30 

 

2015 07 10 

 



34 

 

Sprendimas Nr. 117/13 A dol taikiil,s usius9 su prtsmi 

 

mokymu pagai specialiq vertimo ra8tu programo, igyvendOimlo 

 

EESRK generaliniame sekretoriate 

 

2013 03 08 

 

2017 12 13 

 

Sprendimas Nr. 028/17A 

 

tobuiOjmiu pagai specialiq 

 

Sprendimas Nr. 234/17A 

 

tobuiOjmiu pagai specialiq 

 

a mokymusi ir 

 

1gyvendinm 

 

201703 02 

 

2017 12 13 

 

a mokymusi ir 

 

1gyvendinm 

 

2017 12 13 

 

i IT 

 

EESR strategisia mokymosi ir tobulojrnio programa 

 

2017 12 07 

 

III a ntra§tine dalis. Pareigdnu karj era 

 

i skyrius.I darbinimas 

 

27-34 

 

Idarbinimas 

 

Sprndnas Nr. 444/14A dol be ndr9]u l gvndinim 

 

0u051a01, tikml nustatant s kiram l parlgiinu arba 

 

1 darnml kit9 darbut9 iyg1 

 

2014 12 04 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

40 

 

Atostogos dtl asmeniniu prieisi 

 

3 skirsnis. Atostogos del asmeni niu pridasとi1 

 

s prendimas Nr. 235/14 A, kuriuo gyveIldinams priemoniss, 

 

susijusios su pareig0nl atostogomis dol a 

 

laikinujo tarnautojO ir sutartmnk'1 ocmi] 

 

pr10SCi9 Ir 

 

atostogomis 

 

2014 10 30 

 

i IT 

 

6 skirsnis. Vaiko prie乞i"ros atostogos ar atostogos del ieiminiu prieiasとiu 

 

42a 

 

Vaiko prie乞i"ros atostogos 

 

sprendiuias Nr. 033/14 A del vaiko prieSitiros atostogり 

 

201401 Ii 

 

2018 Ii Ii 

 

sprendimas Nr. 238/17A dol vaiko pne3itiros atostogg 

 

2018 01 Ii 

 

42b 

 

Atostogos del i11liniu priiasとiu 

 

sprendimas Nr. 034/14A dol at010gt dol ieimini't pri5asti 

 

201401 Ii 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i auktesn, pakpa ir paauk§tinimas 

 

43 

 

Metint ataskaita 

 

Sprendimas Nr. 112/16 A, kurino priimamos bendrosios 

 

igyvendmimo nユostatos dol mtii9 vertinimo ataskait9 

 

Prassetimas del prendimo Nr. 112/16A 9 straipsnio 6, 7 irS d t9, 

 

ainaujmus Komiieto me ii, drbuot q verlinimo procediir, ir 

 

fizmiu paratu grid'iam popiri, sistem, pakeitus elektronme 

 

darbo sranio reguliavuno sistema r bepopieriu paivirlinimu 

 

201605 26 

 

� 

 

2018 0401 

 

Sprendimas Nr. 113/16 A, kuriuo priimainos vertinusio insirukcijos 

 

ir verlinimo ataskaitos forum 

 

201605 26 

 

201702 16 

 

Sprendimas Nr. 022/17 A, kuriuo prusnamos vertinisno instrukcijos 

 

ir verlinimo ataskaitos forum 

 

201702 16 

 

20180313 

 

Sprendimas Nr. 058/18 A, kuriuo prusnamos vertinisno instrukcijos 

 

ir verlinimo ataskaitos forma 

 

201803 13 

 

20190117 

 

Sprendimas Nr. 007/19 A, kuriuo prusnamos vertinisno instrukcijos 

 

ir verlinimo ataskaitos forma 

 

20190117 

 

45 

 

Paaukitinimas 

 

45a 

 

Atestavimas 

 

Sprndmas Nr. 114/16A dol paaukltinimo tais kl9 priomimo 

 

Sprndmas Nr. 115/16A dol Juugtinio paaukliinimo komiteto 

 

istelgimo 

 

prendi]as Nr. 458/05 A dol Tarnybos nuo stat9 45a straipsnio 

 

bendrosios jgyvendinimo nuostatos (atestavimas) 

 

2016 05 26 

 

2016 05 26 

 

i IT 

 

i IT 

 

200507 18 

 

20171005 

 

prndillas Nr. 185/17 A. kuriuo pnnnamos Tarnybos nuostaiq 

 

45a straipsmo bendrosios igyvendimmo nuosialos 

 

20171005 

 

51 

 

Profesinis neiimanymas 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

sprendiinas Nr. 262/11A dol procedgr'l, taikm9 profesinio 

 

neitmanymo atvejais 

 

20110525 
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52 ste. 2 stills 

 

1i'jimas i pensija 

 

sprendiuias Nr. 492/14A dol tarnybos iki 67 met. n iOrnitimais 

 

atvejais - ild 70 m19 

 

2014 1222 

 

i IT 

 

'V an tra§tine dalis. Pareigdnt darbo sa lygos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

Darbo laikas 

 

Nuotolinis daubas 

 

Sprendimas Nr. 474/15 dol darbo 

 

Sprendimas Nr 

 

Sprendimas Nr 

 

131/17 AdOldarbt 

 

valaIld9 i 

 

t v lndt 

 

r darbo laiko tvarkos 

 

ir danbo laiko tvarkos 

 

143/16A, kuriui it dalies keitiama nuitilinio 

 

darbo sistema 

 

201601 01 

 

20170719 

 

201606 21 

 

2017 07 19 

 

2019 10 16 

 

Sprendimas Nr. 241/19 A dol EEsRK nuotolinio darbo sistemos 

 

55a str. + IVa priedas 

 

55-56 str. +V ir VI 

 

Daubas ne visa darbo 1aikt 

 

Viriva1andliai 

 

sprendimas Nr. 035/14A dol 55a straipsnio, knen 

 

reglamentuojamas darbas ne visq darbo lade9 

 

sprendimas Nr. 037/14A dol virtvalaIld5i 

 

sprendimas Nr. 205/18 dol darbuot切9 vir8valnd0i 

 

2019 10 16 

 

201401 01 

 

201402 01 

 

2011 01 01 

 

i IT 

 

T 
T 

T 
T 

 

I' 
I' 

I' 
I' 

 

1 
1 

1 
1 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 str. + V pnedas 

 

58 

 

Kasmetjnes atostogos ir specialios 

 

atostogos prendnnas Nr. 032/14 A dol personalui Iaikoml ksmtin4 ir 

 

speciali.4 10st0g9 Iaisykli 

 

MOtinyst's atostogos 

 

201402 07 

 

2019 1001 

 

57-58 n 61 str. -I- V 

 

pr indas 

 

Kasmetines atostogos ir specialios 

 

atostogos 

 

Sprndinas Nr. 212/19A dOl personalui taikomti kasmetimti ir 

 

specialiu u atostogti taisykliti 

 

20191001 

 

i IT 

 

59-60 str. + V priedas Laikinojo nedarbingumo atostogos 

 

Sprndinas Nr. 273/ 16A dOl personalui taikomti laikinojo 

 

nedarbisigumo atostogti taisylditi 

 

201701 01 

 

i IT 

 

60 

 

Nebuvimas darbe 

 

Sprndias Nr. 032/14 A, kunui nr 

 

taikomos kasmetiniti ir specialiu ti atostogti 

 

personalrn 

 

20140207 

 

2019 1001 

 

Sprendinas Nr. 2 12/19 A, kuriuo 

 

taikomos kasmetirnq ir specials 

 

nustatomos 

 

lu atostoeU 

 

personalui 

 

20191001 

 

i IT 

 

V a ntra§tine dalis + VII priedas. Pareigdnu tarnyb 

 

ines paj amos ir 

 

socialinio draudimo i§Ill o kos 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

Vii priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. imokos ieimai 

 

67-68 str. + VI 

 

prtedas (1 str. 2 dalles 

 

d punktaり 

 

S prendimas Nr. 291/04 A. kuriui priimamis bendro 

 

NaIllu " kio iimika specialiu sprendimu igyvendinimo nuostatos dolla ml doti itmokos skyrimo 

 

sprendianu 

 

siis 

 

specialiu 

 

2004 05 01 

 

i BIN 

 

67-68 sIr. + VI 

 

prtedas (2 str. 4 dais) 

 

Asmuo, laikomas iilaikomu vaiku 

 

S prendimas Nr. 299/04 A, kuriui priimamis bendrosiis 

 

1gyvelldmim nuistatos, susijusios su atmeniu, laikomu itlaikomu 

 

vaiku 

 

2004 05 01 

 

iBI N 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas (1, 2 ir 3 str.) 

 

limikis ieimai 

 

sprendiinas Nr. 300/04A dol Tarnybos n uistat9 67 intl stnipsnii 

 

irJ4 VII priedo 1, 2 ir 3 stmipsni9be ndru]9 gyvendinii u55t19 

 

2004 05 01 

 

i BIN 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas 

 

(1, 2 ir 3 str.) 

 

Nlokvmosi iimoka 

 

sprendimas Nr. 019/14 A dol beIl dr09 gyvendin 

 

susiusi su mikymisi itmikos skyrimu (Tannybo 

 

priedo 3 straipsnis) 

 

tro nu05t19, 

 

s 0u05119 VII 

 

2014 01 01 

 

20140101 

 

Sprendiinas Nr. 019/14A del bedr切q Jgyvendinmio nuostalq, 

 

susijusiq su mokymosi itmokos skyrmiu (Tamybos ]] u sllq VI 

 

priedo 3 slraipsnis) 

 

20140101 

 

71 str. + VII prtedas 

 

(8m〕 

 

71+VI priedas 

 

(8吐エ〕 

 

71 str. + VII priedas 

 

(9 str.). 

 

71 sIr. + "II pniedas 

 

(11-13 sIr.) 

 

Kelion's iilaidos 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

s prendimas Nr. 03 1-14 A dol VII priedo I straipsnio 

 

201401 01 

 

IU1m's vieta 

 

� 

 

Sprendimas Nr. 030/14A dol 

 

dalies dol kitinOs vietis 

 

VII prie面7 51ra叩suin 4 

 

nustatymo 

 

20140101 

 

" 
m 

m 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

Sprendmmas Nr. 020/14A dol 

 

susiusi su persikrauslymi i 

 

nu stat9 VIII 

 

straipsnis) 

 

nu staIl4, 

 

201401 01 

 

i BIN 

 

tiandiruoiiu ir tarnybiiu 

 

iilaidos 

 

kelioni" s pred聖a
st 

 

sprciuiiiai 

 

tr. 890/10 A, kuriui priimanii bernIni 

 

dol EES R pareigiiIl9 ir danbuiti9 

 

vadovo 

 

rij jgyvendinmio 

 

komadinui0i9 

 

201101 01 

 

i BIN 
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3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invalidumo pa§a1pa 

 

77 str. + VIII 

 

priedas 

 

(4 str.) 

 

Teisiu ipenia a pskaiとiavinas 

 

sprendimas Nr. 304/04A dol an kstesl]1tl tarnybos laikotarpi 

 

声aukimi g津ant l tarnb4 

 

200405 01 

 

sprendimas Nr. 307/04A dol papildom't t昭叫l pensリ4 Igijimi 

 

200405 It 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

F 
(' 

? 
( 

 

77 str. + VIII 

 

priedas 

 

(11-12 strり 

 

Teisi, ipensu4 perkelimas 

 

sprendintas Nr. 305/04A dol 1e嶋9l pensi4 perkllimo - 

 

galimybi at'0rimas 

 

200405 01 

 

sprendiioias Nr. 394/11 A del VIII priedo lt ir 12 straipsni 

 

be ndr.]t jgyvendinimo 0u01a19 

 

20110715 

 

VI a ntra§tine dalis. Drausmines priemon的 

 

86 str. + IX priedas 

 

Drausmines proceddros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

sprendinias Nr. 635/05A dol drausmmit procedinl ir 

 

admnlstracni9 trlm9 bendrl]9 9yoendlnim nuottu 

 

sprendimas Nr. 023/07 A kuriuo nustatoma Drausmts komisijos 

 

sudttis 

 

そ 」 

 

Kitt tarnaut可u i darbinhno sa 1ygoS 

 

Straip 

 

Daivkas 

 

Igyvendinmo taisyk1 

 

Isigali可imo data Galiojimo pabaigos 

 

data 

 

Taisyklit 

 

skaiとius 

 

II an tra§tinも dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

12 str. 5 dais 

 

Laiknuu darbuot可u jdarbinimo 

 

proced"ros 

 

jdarbinimo gairit 

 

2015 

 

16+91 

 

Darbo sa 1gos 

 

Sprendimas Nr. 205/18 dOl vaI rul切り vr0v1id3i 

 

201801 01 

 

0 

 

17+ 91 

 

Motinysts atostogos ir mo tinysts 

 

iimokos 

 

sprendimas Nr. 234/14 A dol matitiystts atostogo ir motinystts 

 

1 1mk9 malcolms, kari9 motinystd prasideda iki sa jimia 

 

pasiralytos sutarties galiojimo pabaigos 

 

2014 01 01 

 

IV an tra§tinも dalis. S utartininkai 

 

1 skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

79 str. 2 dais 

 

S preudimas 

 

Naudojianasis su tartinink paslaugomis 
ekonomskos 

 

Na. 443/14 A dli sl] taotasok9 i daobiaiaao ir ducke Europas 

 

kosaitete tvarkes bend、t」u I gyvndir.im 

 

nlo$t0t9 

 

2014 1204 

 

3 skyrius.I darbinino s i1gos 

 

82 

 

Sutartinink jdarbinnno proced'ros 

 

86 

 

Idarbinus priskirtas lygis 

 

No. 444/14 A dol be ndou」9 i gyoeasdio aa "ユotit'1, tuiki""1 

 

ski'ianat paaigロ's9 arka (darbinanut kit'1 dobot9 lygi 

 

2014 1204 

 

0 

 

No. 444/14A dol bendt」u i gyne'sdioim 0ユ0stt9, taiko'pa 

 

ki'ian'9 paaigit's9 arka (darbinanut kit'1 dobot9 lygi 

 

2014 1204 

 

0 

 



37 

 

Regionu komitetas 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai ana 1ogia taikomi kitiems tarnautojams, kai tai ai§kiai numatyta KTIS ) 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Igyvendinimo taisykk 

 

Isigah可imo data Galiojimo pabaigos 

 

data 

 

Taisykiiti 

 

skaiとius 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

Paskyrimti tarnybos i gal刈imai 

 

(p erdeiegavimas) 

 

s prendimas Nr. 6/2016 d l paskriml tarnybos igaliojinut 

 

Generalmio sekretoriaus sprendimas Nr. 370/2016 ddi 

 

paskriml tarnybos lgal刈iml3 

 

2mgiiku]9 i01k1it direktoriaus sprendimas Nr. 68/2016 d6l 

 

paskriml tarnybos思al切nitI (su paskutiniais pakeitimais, 

 

padarytais 2019 tl vasario 22 d.S prendrnsu Nr. 9/2019) 

 

sprend皿as Nr. 32/20 15 d6l generalmio sekretoriaus laikino 

 

navadavimo. kai io tiara arba iis neeali Citi sayo oareieu 

 

20160426 

 

2017 01 It 

 

i 

 

.

. 

 

. 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 

201701 It 

 

2015 t2 02 

 

5 str. + I ir XII 

 

priedai 

 

Parigybiu r武is 

 

sprendimas Nr. 390/2013 d6l pareigybio rllltt ir pavadininut 

 

201401 It 

 

21t9 02 18 

 

sprendirnas Nr. 26/2019 d6l parig山叫 ruiIkt ir pavadinimti 

 

20190218 

 

Ataskaitu komitetas 

 

sprendimas Nr. 129/2009, kuriuo teigiams A taskait9 

 

komitetas 

 

200904 03 

 

21t7 IS 02 

 

i IT 

 

Sprendimas Nr 

 

Sprendias Nr 

 

81/2017, kuriuo 

 

komitetas 

 

t8t/2019, kuriuo 

 

konutetas 

 

(steigiamas A taskt9 

 

2017 05 02 

 

2019 09 19 

 

isteigiamas A taskait9 

 

2019 09 19 

 

i IT 

 

II an tra§tini dalis. Pareigunu teises ir pareigos 

 

t1-2t 

 

12a 

 

' 

 

Etika ir s iningunas 

 

I 

 

sprendimas Nr. 419 d6l su parelgiintl ir kit9 tarnautojO 

 

deontologija ir 595m ngumu susiusi9 teisi9 ir pareigo 

 

1 2005 12 23 

 

Priekabiavimas 

 

Sprendknas Nr. 362/2010 dl moraiinio ir sel 

 

priekabiavmso darbe 

 

21t1 lt 29 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

( 
n 

 

12h- 16- 17 

, 

 

� 

 

22a-c 

 

Sudarbu nesusij usi veikia 

 

sprendimas Nr. 66/2014 dl su darbu nesusijusios veiklos 

 

21t4 04 tl 

 

Informavimas apie paieidimus 

 

sprendknas Nr. 26/2004 d6l vidass triintI, susiusit su 

 

Bendrit interesams kenkianlio sskliavmio, korupcijos ir 

 

bet kokios kilos neteisdtos seiklos prevencija, uostatt ir 

 

54しgり 

 

Sprendknas Nr. 508/2015, kunna nustatomos mformavimo 

 

apir paleidmius taisyklls 

 

2004 02 10 

 

2016 It 01 

 

24a 

 

Mokymas 

 

SprendUsas Nr. 73/2015 dl taskli, susiusi9 su mokymusi 

 

ir tobulljimu Region9 komitele 

 

2015 04 07 

 

Sprendimas 

 

rekomendu切 

 

Sprendimas 

 

rekomenduoj 

 

Nr. 7/2016, kmiuo nustatomas privalomas ir 

 

amas Regiono komiteto darbuot9 mokymas 

 

201603 It 

 

2017 1004 

 

Str. 75/2017, kunna nnstatoutas privalomas ir 

 

amas Rg田nll kimiteti darutot mokymas 

 

2017 10 04 

 

III a ntra§tini dalis. Pareigdnu karj era 

 

i skyrius.I darbininas 

 

27-34 

 

tdarbinimas 

 

Sprendimas 

 

1gyveIldiiiiin 

 

Str. 93/2014, kunna nustatomos bendrosios 

 

nuostatos, susリnsis su止irtamt pareigin9 

 

lygio nustatyusn 

 

201401 It 

 

Nr. 0001/2019 d6l vidaus admlltracmitI l darbinim 

 

taisykl叫 

 

20190201 

 

i IT 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

3 skirsnis. Atostogos dei asmeniniti pridasとi, 

 

40 

 

s pnndnas Nr. 465/2015, kunino nustatomos ugy'endiaimo 

 

.v v . oriemonls. susiiusios su ES imtitaciiu aareielnu atosloromis 

 

Atostogos ie! asmemniti prlezasclu缶l asmeninig prie5as0i ir laikins'tarauto9 ir startiir,k9 

 

aemokamomis atostogomis 

 

2015 10 14 

 

201904 23 

 

i IT 
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s prendimas Nr. 72/2019, kuriuo nustatomos tgyvendinimo 

 

priemonOs, susijusios su ES institucijO pareigOnl atostogonsis 

 

dol as mnm9 pric3asli ir laikinujり tarnautojO irs tartiiisks1 

 

nemokamomis lost坦oIms 

 

2019 0423 

 

6 skirsnis. Vaiko prie乞i"ros atostogos ar atostogos del ieiminiu prie乞asとiu 

 

42a 

 

Vaiko prie乞idros atostogos 

 

sprendimas Nr. 21/2014 dol personalui taikml tlsk1t, 

 

s usius叫 su vaiko prieSitiros atostogomis 

 

2014 01 01 

 

sprendimas Nr. 166/2017 dol personalui taikm1 

 

taisyklto,s usius叫 su vaiko prieSitiros atostogomis 

 

2017 10 31 

 

42b 

 

Atostogos del ieimini'i prie乞asとiu 

 

sprendioias Nr. 22/20 14 dOl personalai taikm9 taisyklio, 

 

s usiusi9 su atostogoniss del 1eiminiu prieSasli 

 

2014 01 01 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkeimas i a uktesn, pakpi ir paauktinimas 

 

44 str. i dais 

 

Perkelimas i a ukitesn, pakopa 

 

sprendrnsas Nr. 360/2013 dol XIII priedo 7 straipsnho 

 

dalies dol perkOlimo l aukltesng pakp4 taikymo 

 

20131112 

 

43 

 

Metint ataskaita 

 

sprendimas Nr. 510/2015 dol da丁botot vertinimo 

 

ataskittb ndru]9 Igyvendinimo nu051a19 

 

201601 01 

 

sprendimas Nr. 13/2019 dol darut切9 vertinimo 

 

IaskaiIbe ndrst」u igyvendinimo nuostat9 

 

201902 01 

 

sprndiias Nr. 003/20 16, kuriuo priimamos darbuotoj 

 

vertinimo instr止cリos ir verlimmo ataskaitos forma 

 

20160101 

 

Generaliiiio sekretoriaus nurodymas Nr. 2/2019 dOl 

 

darbuot切9 vertmml0 

 

20190215 

 

45 

 

Paaukitinimas 

 

sprendimas Nr. 0116/2014 dOl paaukttinimo 

 

201406 16 

 

sprendimas Nr. 14/20 19 dOl paaukttinimo 

 

201902 01 

 

45 str. 2 dali 

 

Paaukitinimas 

 

sprendimas Nr. 304/2006 dol bendrajo taisyklio, kユriomis 

 

nustatoma Tarnybos nlostatり 45 straipsnio 2 dalies 

 

igyvendmimo Ivarka, priOmimo (su pakeitimais, padarytais 

 

2016m. balandSio 25 4.S prendimu Nr. 76/2016) 

 

200609 08 

 

45a 

 

Atestavimas 

 

Oprendimas Nr. 0403/20 14, kmiuo patvirlisiamos 

 

Tanlybos uotall 45a straipsmo bendrosios 

 

gyveIldinim nuostatos 

 

Sprendimas Nr. 132/2018, kurios patvirtinamos Tarnybos 

 

nu stall 45a tra叩snio bendrosios igyvendinimo 

 

nuostalos 

 

20141120 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

i IT 

 

i IT 

 

2018 07 10 

 

5 skirsnis. I§可imas i pensit 

 

52 str

. 

2 dais , 

 

Ii司imas i pensi4 

 

sprendimas Nr. 368/2016 dol vy resnit nei pensinio arn労aus 

 

darutou tilesnio darbo 

 

2017 01 01 

 

IV an tra§tini dalis. Pareigdnu darbo sqlygos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

- 

 

Oprendimas Nr 

 

Sprendimas Nr 

 

509/2015 dol danbo valssdu ir lankstaus 

 

danbo grafiko Ivarkos 

 

126/2017 dol darbo valuad9 ir Iankstaus 

 

danbo graflko Ivarkos 

 

2016 01 01 

 

2017 07 18 

 

2017 07 18 

 

55a str. + tVa priedas 

 

Darbas ne isa darbo 1aik 

 

s prendimas Nr. 19/2014 dol Tarnybos nuostatu 55a 

 

straipsnio, kuriuo reglamentuojamas darbas ne vis4 darbo 

 

laik 

 

2014 01 01 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

T 

 

I' 
I' 

I' 

 

1 
1 

1 

 

Nuotolinis darbas 

 

Sprendimas Nr. 121/2016 dol nuotolinio darbo sistemos 

 

2016 0627 

 

2019 10 14 

 

Sprendimas Nr. 193/20 19 dol nuotolinio darbo sistemos 

 

56 str. + VI pnedas 

 

VirivaIandiai 

 

sprendmas Nr. 353/2016 dol fiksuoto dydSio itmikis s乞 

 

viivalandSius skyrimo vainuotojams 

 

sprendimas Nr. 23/2014 dol virO valandis 

 

2019 10 14 

 

2017 01 01 

 

2014 02 01 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 sIr. + V priedas 

 

Kasmetin's atostogos ir specialios 

 

atostogos 

 

sprendimas Nr. 365/2016 dOl personalui Iaikml taisyklio, 

 

susりus叫 su kasmetinOmis ir specialiosiomis atostogomis 

 

201701 01 

 

i IT 
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58 

 

59-60 

 

MotiIlyst's atostogos 

 

Laikinojo nedarbingumo atostogos 

 

s prendimas Nr. 366/2016 d6l peci1i'p tologal uS 

 

itskirtin( dr9, vir§iatl prtnes pareigono pnevoles, 

 

gars 

 

sprendimas Nr. 18/2014 dl personalui taikml taiskli9, 

 

susiusit su kasmetinSmis ir specialiosiomis atostogouirs 

 

Sprendimas Nr. 322/2016, kuriuo nustatomos laikinojo 

 

nedarbingumo atostog4 taisykiss 

 

20170101 

 

201401 01 

 

20161101 

 

iF 

 

0 

 

iF 

 

V an tra§tine dalis + VII priedas. Pareigunu tarnybines paj amos ir socialinio draudimo i§mokos 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. Iimokos ieimai 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas (1 str. 2 

 

dalles d punktas) 

 

6 7-68 str. + Vil 

 

priedas 

 

(1 str.) 

 

NamlI ' ko iimoka specialiu 

 

sprendimu 

 

sprendimas Nr. 315/04 d l be ndll]t 1gyvendmm 

 

nuostattl dl na mt tikio1 6mks skynmo specialiu 

 

sprendmsu 

 

2004 05 01 

 

limokos §e lm9i 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas 

 

(2 strJ 

 

limoka vaikui illaikyti 

 

sprendimas Nr. 317/04 d6l67 ir 68 sIrapsn9 ir VII priedo I, 

 

2 ir3 traipsnsl taikymo be ndrl]t Igyvendmimo nuostatst 

 

2004 05 01 

 

67-68 str. + Vil 

 

priedas 

 

(2 str. 4 dais) 

 

Asmuo, laikomas illaikimu vaiku 

 

sprendiuias Nr. 268/98 d1 VII priedo 2 straipsnio 4 duties 

 

be ndl]t igyvendinmio uosII9 

 

1998 12 01 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas 

 

pstr.) 

 

Moky misi iimoka 

 

sprendimas Nr. 84/20 13 d6l beIldrsl]9 1gyveIldinim u stt9, 

 

susiust su mokymosi ilmoka (Tanlybos nu05t19ノII priedo 

 

3 straipsnis) 

 

2014 01 01 

 

3 skirsiiis. Kompensuotinos iilaidos 

 

7lstr.+Vlpriedas 

 

(7-8 str.) 

 

Metin's kello 

 

201906 01 

 

2014 01 01 

 

2019 0601 

 

2014 01 01 

 

2014 01 01 

 

2010 05 01 

 

d l Tarnybos nu0119 VII priedo 

 

straipsrno 

 

387/2013 

 

8 

 

Sprendimas Nr 

 

s nu0119 VII priedo 

 

118/2019 dut 

 

8 sirs 

 

Sprendimas Nr 

 

S prendimas Nr. 386/2013 dst VI 

 

duties d6l kiIm6s vieles nuslatymo 

 

nu05119 

 

sprendimas Nr. 385/2013 dst persikraustymo itIaid 

 

ben drs,]t gyveIldmim 0u05119 

 

sprendimas Nr. 0053/20 10 dst parigii'l ir k叫darbuo回tt 

 

k mandiru6it vadovo be ndrsl]t gyveIldinim m」o stt9 

 

illaidos 

 

・叫 

 

71+VI priedas 

 

(8吐エ〕 

 

Kilmes vieta 

 

71+VI priedas 

 

O吐エ〕 

 

71s1r.+Vlpriedas 

 

(11-13a strJ 

 

Persikraustymo illaidos 

 

Komandiruoとiu ir tarnybi血u 

 

kelioniu illaidos 

 

2 skyrius.Soc ialinio draudimo i§moks 

 

76 

 

了 

 

Finansin' parama 

 

Tarnybos nuottu 76 straipsnio dl fnansinds paramos 

 

pareigdnams ir kitiems darbuotojams, kuri9 fmansind 

 

padStis yra ypad sunki, taikymo vidaus taisyktds 

 

1996 05 01 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invaidu 

 

77 str. + VII priedas 

 

(11-12 strJ 

 

Teisiu ipenia perkelimas 

 

sprendimas Nr. 76/2011 d l VIII priedo 11 ir 12 straipsni9 

 

d l 1ei19l pensi4 perkimo ben drsl]t l gyvendinim 

 

nu051a19 

 

a 

 

p 

 

I 

 

a 

 

vs 

 

a 

 

p 

 

2014 01 01 

 

o 

 

m 

 

VI a ntra§tine dalis. Drausmines priemonもs + VII priedas. Pareigunu tarnybin的 

 

socialinis draudimas 

 

paj amos ir 

 

86 str. + IX priedas 

 

Drausmines proced"ros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

S prendimas Nr. 83/20 19, kmiuos priimainos 

 

dminitraciitl 1yr1m5 bendrosios igyvendinmio nuostalos 

 

drusmll叫 procedinl igyvendinimo laiklds 

 

2019 05 06 

 

i BjN 

 

Kitt! tarnaut可u i darbinimo sa 1ygoS 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Igyveiidiiiimo taisykl 

 

Isigah可imo data Galiojimo pabaigos 

 

data 

 

Taisyklill 

 

skaiとius 
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antra§tine dalis. Laikinieji darbuotoj ai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

n 

 

12 str. 5 dais 

 

Laiknuu darbuot可u 

 

idarb1n1mo proced"ra 

 

sprendimas Nr. 23/20 16 dol k ikmu]' darbuotoj 

 

bndrl]'1 lgyvendmimo taisyklio 

 

2016 02 03 

 

sprendimas Nr. 31/2010 dolk ikmu]'1 darbuot9 

 

be ndruu l gyveIldilm taisyklio 

 

2018 02 22 

 

Generalmio sekrelorians tainybinis nur 

 

Nr. 0001/20 19 dOl "idaus a dmntracln9 

 

taisyklio 

 

odymas 

 

1drbmlm 

 

201902 01 

 

3 skyrius.I darbinino s4 lgos 

 

15 

 

Pakopos nustatymas 

 

Sprendimas Nr. 93/2014, kuriuo 

 

lgyvendmiml nuostatos dol si 

 

s bendrosios 

 

pareiguno Ir 

 

1darbnam9 kit9 darbu1t pakopos nustatymo 

 

20140101 

 

2018 02 22 

 

4 skyrius. Darbo 胆 1ygos 

 

17 + 91 

 

Motinysts atostogos ir mo tinysts 

 

iimokos 

 

Sprendimas 

 

darbuotoja 

 

Nr. 461/2015 dOl motiiiystos atostogo ir iimilal 

 

ms iki pasiraiytos sutarties galiojimo pabaigos 

 

2015 10 14 

 

IV an tra§tine dalis.Su tartininkai 

 

3 skyrius.I darbinimo s 4lgos 

 

79 str. 2 dais 

 

Naudojimasis su trtinink 

 

paslaugomis 

 

sprendimas Nr. 92/20 14 dOls uta丁tiil]ktl l darbiiiimo s qlgu 

 

bndru]'1 1gyvendnim nuott'l (su paskutmiais pakeitimais, 

 

padarylais S preudmiu Nr. 90/2015) 

 

2014 12 04 

 

3 skyrius.I darbinmo s4 1gos 

 

82 

 

Sutartnink i darbinhn0 

 

proced'ros 

 

sprendimas Nr. 92/20 14 dOl s utartiil]kt 1dar nlmo s4 lgu 

 

bndrtt]'1 gyvendmim nott9 (su paskutiniais pakeitimais, 

 

padarylais S prendiinu Nr. 90/20 15) 

 

2014 01 01 

 

0 

 

Generalsiuio sekreloriaus larnybmis nurodymas Nr. 0001/2019 

 

dOl "idaus a dmmltracmi9l drblnm taisykli 

 

201902 01 

 

i IT 

 

86 

 

1darbinus priskirtas lygis 

 

sprendimas Nr. 92/20 14 dOl suta丁tiil]ktl l darbiamo s4 lgu 

 

bndrt]'1 1gyvendnim nuost証ll (su paskutmiais pakeitimais, 

 

padarytais S prendimu Nr. 90/2015) 

 

201401 01 

 

0 
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EUROPOS OMB UDSMENAS 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai ana 1ogia taikomi kitiems tarnautojams, kai tai a i§kiai numatyta KTIS ) 

 

Isigaliojimo data Galiojimo pabaigos data Ta isyk1it 

 

s kaiとius 

 

Igyvendinimo taisykk 

 

Daivkas 

 

Straip 

 

I a ntra§tine dalis. Bendrosios nuostatos 

 

i BIN 

 

i IT 

 

i IT 

 

le straipsmi 4 dales dal nig1iu4 tdarbinmio bendrosios 

 

I gyvendinimo nsostatos 

 

NegaBa 

 

id str. 4 dahs 

 

Igaliojiml kaj8 Paskyrinsl tamybos gal町ml delegavimas 

 

Paskrimu tarnybos i ga1i可imai 

 

�� 

 

Sprendimas dOl parigb叫 rOult' ir pavadmimt' 

 

Pareigbiu rOiys ir pavadinimai 

 

5 str. + I 

 

pnedas 

 

Parig"nu,ein anau specialias 

 

kyrlaus vadovo 

 

s arba patarejo 

 

as ild 2015 In . 

 

asi si 

 

reigaI 

 

areig 

 

pareigas, paskyrim 

 

p

asp 

 

lygiavertes 

 

s lygiaverte 

 

gruodiio 31 d. 

 

ar
b

aarb , 

 

5 str. + I ir 

 

XII priedai 

 

(30-
31 str.) 

 

II an tra§tine dalis. Pareigunu teises ir pareigos 

 

--
2017 12 18 

 

Europos ombudsmeno sprendimas del priekabiavmio 

 

preveneijos ir apsaugos nuo priekabiavmio politikos tarnyboje 

 

Priekabiavimo prevencija 

 

201603 07 

 

2015 12 02 

 

Europos ombudsmeno sprendimas dol vidaus taisyklit', 

 

susijusit' su profesmOs veiklos vykdymu iiojus ii tarnybos 

 

Europos S aungos institucijose (Tarnybos nutattl 16 

 

straipsnis) 

 

Europos ombudsmeno sprendimas dOl vidaus taisyklit', susijusit' 

 

su infornsacijos atskleidimu siekianl apsaugoti visuomends 

 

mteresus (informavimas apie padeidimus) 

 

Su darbu nesusij usi veikla 

 

Informavimas apie paleidimus 

 

2013 09 12 

 

Sprendiinas, kuriuo patvirlmainas mokymo vadovas 

 

Mokymas 

 

24a 

 

III an tra§tinも dalis. Pareigunu karjera 

 

i skyrius.I darbininas 

 

1 BIN 

 

201401 01 

 

l止iriamt' 

 

nuslatymo 

 

Bendrosios )gyvendimmo nuoslalos, susijusios su 

 

parlg0n5 ar )dar111mtl kitt' darbuolojt' pakopos 

 

kriterijais 

 

Idarbinimas 

 

27-34 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

6 skirsnis. Vaiko prieii"ros atostogos ar atostogos del ieiminiu prieiasとiu 

 

1 BIN 

 

200405 01 

 

42a straipsnio dol vaiko prieliOros tostgt bendrosios 

 

gyveIldinini nuostatos 

 

Vaiko prieliOros atostogos 

 

42a 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakopi ir paauktinimas 

 

1 BIN 

 

20100101 

 

1 BIN 

 

2017 1220 

 

Tarnybos nuoslat9 43 slraipsnii 

 

irKT玲 15 straipsmo 2 dales ir 87 straipsnio 1 dalies bendrosios 

 

igyvendmimo nuostatos 

 

Europos ombudsmeno sprendimas d巨l Tarnybos nuostatt' 43 ir 44 

 

straipsnit' bendェujt' Jgyvendinmio nuostalt' 

 

Metint ataskaita 

 

43 

 

1 BIN 

 

2013 09 12 

 

Euripis ombudsmeno sprendimas dOl paaukitinimo politikos 

 

ir karjeros planavuno 

 

Paaukiinim零 

 

45 

 

1 BIN 

 

2005 0721 

 

45a straipsnio bendrosios igyvendinmio nuostatos 

 

Atestaviinas 

 

45a 
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IV a ntra§tine dalis. Pareiginu darbo sa lygos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

Darbo laiko ir lankstaus darbo grafiko vidaus taisyklOs 

 

2009 09 30 

 

2016 12 12 

 

Darbo laiko ir lankstaus darbo grafiko vidaus taisyklos 

 

55a str. + 

 

BJa priedas 

 

Nuotolinis darbas 

 

Darbas ne dsadarbo 1ik 

 

56 str. + VI 

 

priedas 

 

Viriva1andiiai 

 

Europis ombudsmeno sprendimas dOl nuotolinio darbo Europos 

 

ombudsmeno larnyboje 

 

Europos ombudsmeno sprendimas dol darbo ne 'is4 darbo lil 

 

'idaus taisk1i 

 

Vida'" taisyklOs dol kompenaacijos uS virivalandSius (55-56〕 

 

slraipsmai ir VII priedas) 

 

Vidaus taisyklOs dol fiksuotos itmikos (vairuotojai) (su 

 

naskuf"' IR vake0"l"R. vadarvtais 2020 r. balandSio 7 d. 

 

59 str. 4 dais 

 

Invalidumo nustatymas 

 

Europis ombudsmeno sprendimas dol invalidumo nuslatymo 

 

2016 12 12 

 

2014 09 30 

 

2019 05 28 

 

2014 05 01 

 

2008 0605 

 

2015 12 02 

 

《 
F 

F 
F 

F 
F 

 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

 

V a ntra§tine dalis + VII priedas. Pareigunu tarnybines paj amos ir socialinio draudimo i§mo ks 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§ 1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. Iimokos ieimai 

 

67-68 str. + 

 

Vn priedas 

 

(1 str. 2 dalles 

 

67-68 str. + 

 

Vn priedas 

 

(1 strJ 

 

67-68 str. + 

 

VII priedas 

 

(2 str.) 

 

67-68 str. + 

 

VII priedas 

 

(2 str. 4 

 

67-68 str. + 

 

Vu priedas 

 

(3 strJ 

 

Namu" kio iimoka specialiu 

 

sprendimu 

 

Bendrosios gyvendiim nuostatos dol n m ilkio itmokos 

 

skyuino speciali" sprendunu 

 

200405 01 

 

i BIN 

 

limokos ieimai 

 

imika vaikui iilaikyti 

 

57 ir 68 straipsn11 ir VII priedo 1,2 ir3 s tripsni9 dol i6mokos 

 

teimai mokojimo taikymo bendrosios igyvendinimo nuoslatos 

 

200405 01 

 

i BIN 

 

Asmuo, laikomas iilaikomu vaiku VII priedo 2 straipsnio 4 dalles bendrosios lgyvendmmio taisyklos 

 

200405 01 

 

i BIN 

 

Mokymosi iimoka 

 

Bendrosios gyvendiim nuostatos dol mokymosi itmokos 

 

skyrinio 

 

201401 01 

 

i BIN 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

71 str. + VII 

 

priedas (7-

7lstr. +VI 

 

priedas 

 

Ki1m'S vieta 

 

Bendrosios 1gyvendiim nuostatos, susijusios su kilmOs vieta 

 

200405 01 

 

i BIN 

 

Ke1ion's iilaidos 

 

VII 

 

I8straip 

 

bendroc 

 

snu dol kelionOsi 81idl apmokojimo 

 

旧s 

 

7lstr. +VI 

 

priedas 

 

(9 str.) 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

Sprendimas dol bendrl]9 

 

(gyvendinim 

 

ugyvendininlo 

 

) nuoslalos 

 

201401 01 

 

i BIN 

 

nuoslal4, susリus叫 

 

su persikraustymo i51aid9 kompensaviniu 

 

Sprendimas d l bendIuq i gyvendinnno nullり, susijusiq 

 

su persikrauslymo i1laid kompensavimu 

 

715tr. +VII 

 

priedas 

 

(11-13a sm〕 

 

71 

 

Komandiruoとit! ir tarnbinit 

 

ke1oniu iilaidos 

 

Vieiojo transporto iilaidu 

 

kompensavimas 

 

Vidaus sprendimas dol kmandirユo0iv udivo 

 

� 

 

Europu 

 

priedo 

 

s ombudsmeno 

 

11, 12 ir 13 s'rai 

 

sprendimas d巨l Ta rn bo s l uollq VD 

 

psm ' bndr切り i gyvendinimo] uollリ 

 

Europos ombudsmeno sprendirnas dol "idaus taisykliり, kurioris 

 

reguliuojamas vielojo transporto i 81aid9 kompensavimas 

 

2014 12 01 

 

2019 12 12 

 

VI a ntra§tine dalis. Drausmines priemon的 

 

86 str. + IX 

 

priedas 

 

Drausmints procedhros ir 

 

administraciniai tyrimai 

 

Drusroii prcedr1 ir dmiitraim 1rmlll bendrosios 

 

1 gyvendinim uotats 

 

200405 01 

 

i BIN 
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Kiti tarnautoju i darbinino sa 1ygoS 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Jgy'-endinimo taisykk 

 

1siga1iojimo data Galiojimopa baigos data Ta isyk1iu 

 

s kaiとius 

 

IV an tra§tinも dalis. S utartininkai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

79 str. 2 dais Naudojimasis s utrtinink' paslaugomis 

 

Sprendimas dol s utartmnlkl"a rblmi tvarkos 

 

201401 01 

 

i BIN 

 

3 skyrius.I darbinino sa 1gos 

 

82 

 

Sutartnink i darb 

 

p rocedbros 

 

Sprendimas dol s tartmnku 1darbmrn tvarkos 

 

201401 01 

 

0 

 

86 

 

Idarbinus priskirtas lygis 

 

Sprendimas dol s utartmnlk0 tdarbinmio tvarkos 

 

20140101 

 

0 
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Europos dumnent apsaugos prie乞iuroS 

 

Tarnybos nuostatai 

 

(pagai anaiogia taikomi kitiems tarnautoj ams, kai tai a i§kiai numatyta KTIS ) 

 

pareigunas 

 

Straipsnis 

 

Daivkas 

 

Igyvndinino taisy1d 

 

Isiga1i可imo data Gaiiojimo pa baigos data Ta isyk1i, 

 

s kiとius 

 

I an tra§tine dalis. Bendrosios 

 

5 str. + I priedas 

 

Pareigbit r"iys ir pavadinimai 

 

Komitetai 

 

nuostatos 

 

i 

 

Spreudimas dol pareigybi nOOt in pavdinim1 

 

20140101 

 

Sprendimas, kuriuo Isteigiamas Personali kimitetas 

 

200602 08 

 

i IT 

 

i IT 

 

II a ntra§tine dalis. Pareigunu teises ir pareigos 

 

128 

 

Priekabiavimas 

 

Oprendinias, kuriuo primamos igyvendinimo pniemonOs, 

 

susijusios su Tannybos nott9 12a ir 24 stnaipsnig dol kovos su 

 

priekabiavimu Ivarka 

 

2014 12 10 

 

12h-16-17 

 

Sudarbu nesusijusi veikia 

 

12h str.= VII priedo 

 

40 str. 

 

Aktyvas vyresnieji 

 

22a-, 

 

Infirmavimas apie paieidimus 

 

S prendimas dol su darbu nesusijusios veiklos 

 

SpnIldlll]as dol su darbu nesusijusios veiklos ir、 54000i9 bei 

 

proたsinOs ve止los uNta壌us tannybo 

 

GamOs dol naudojimosi buvus9da rbot切t praktme patirtiusi 

 

(iniciatyva ,,Aktyvls vyresnieji") 

 

SpnIldm]as dol vidaus taisyklio, susijusii su informavimu apir 

 

paSeidmius 

 

SpnendOnas dol vidais taisykli, susijusio su informavimsi apir 

 

nadeidimus 

 

201401 01 

 

2019 09 13 

 

2019 09 13 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

m 
「 

m 

 

2018 05 29 

 

201606 14 

 

2019 1129 

 

201911 29 

 

24a 

 

Mo珂mas 

 

2011 ni. spahi 10 d. sprendimas dol darbuotojり mokymo 

 

2011 1010 

 

2015 07 14 

 

Sprendimas dol mokymo ir tobuldjimo 

 

2015 07 14 

 

III a ntra§tine dalis. Pareigdnu karj era 

 

i skyrius.I darbinimas 

 

27-34 

 

Idarbinimas 

 

29 

 

- 

 

Aukitu pareig"nu skyrimas 

 

s prendimas Nr. 54 dol be ndnut (gyvendinhmo nuostatt, 

 

iusiusi9 su s khriaml paneigono ar l darbinaml ki darutou 

 

pakopos nuslalymo krileiijais 

 

�

AUkO叫pareiging atnankos vadovas 
�

ー 

 

201401 01 

 

201901 01 

 

2 skyrius. Administracinis statusas 

 

2 skirsnis. Komandiravimas 

 

38 

 

Komandiravimas 

 

EDAPP trumpO k iandiru09 irma n' pohitika 

 

2014 06 12 

 

EDAPP ir EDAV bendras sprendimas dol EDAPP trユmpO 

 

komandhrュo6ig pnogramos 

 

2019 06 12 

 

T 
T 

 

I' 
I」 

 

1 
1 

 

40 

 

Atostogos del asIneniniu priiasとiu 

 

3 skirsnis. Atostogos del asmeniniu prie乞asとiu 

 

s prend皿as Nr. 50 dOl pniemonio, susijusio su pareigthno 

 

atistigomis dol asmenhiig prie5as6i hr IaIkrntpo tarnautojO ir 

 

sutantms]kt nemokamomhs atostogomis 

 

201401 01 

 

i IT 

 

s prendimas Nr. 50 dOl pniemonio, 5u5iju5i9 su pareigino 

 

atistigomis dol as mn11i' prie5as6i hr IaIkrntpo tarnautoju ir 

 

sutantms]kt nemokamomhs atostogomis 

 

s prendimas Nr. 50 dOl pniemonig, susijusig sU p8ne1g00l 

 

atistigimis dol asmenhnig prie5as6i hr laikrntpo 1amau10j9 ir 

 

sutantms]ktI nemokamomis atostogomis 

 

s prendimas Nr. Si dol pniemonio, susiusii su parehgOnl 

 

atistigimis dol as mnhni'1 pnie5as6i ir likmiU9 Iarnautoj9 ir 

 

sltartismk9 nemokamomis atistogomis 

 

201401 01 

 

2016 07 17 

 

20160718 

 

2019 12 19 

 

2019 12 19 

 

i IT 
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6 skirsnis. Vaiko prieiihros atostogos ar atostogos d1§e miniu prie乞asとi, 

 

42a straipsnio bendrosios gyvendinli nuostatos, susijusios su 

 

42a 

 

42a, 42b + 35 

 

Vaiko pridi'rs atostogos 

 

Vaiko pridi"ros atostogos 

 

vaiko 

 

prielOiros atostogomis 

 

Direklyva Nr. 1/2009 dol bandomojo laikotarpio sustabdymo 

 

vaiko prieliliros atostogo ir 510510go dol 1eimmi9 prielasli atveju 

 

2005 07 01 

 

200909 01 

 

i BIN 

 

42b 

 

Atostogos del§ehn ini' prie乞as亡iu 

 

Sprendrnsas Nr. 14 dol 1010g9 dol 9eimii prie5aslitt 

 

gyveIldinlli nUostatl5 

 

200405 01 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

3 skyrius. Ataskaitos, perkelimas i a uktesn, pakpa ir paauktininas 

 

43 

 

Metine ataskaita 

 

sprendimas Nr. Sla, kuriuo patvirtinamos darbuot9 vertinimo 

 

ataskaitt bendrosios gyvndinim〕 0ユ0statos 

 

2014 12 15 

 

45 

 

Paauktinimas 

 

sprendimas Nr. Sla, kuriuo patvirtinamos paaukltimmo 

 

bendrosios igyvendmimo nuostatos 

 

20140514 

 

2017 05 24 

 

45a 

 

Atestaviinas 

 

sprendimas Nr. Sob, kuriuo patvirtiaamos paaukitinioio 

 

bendrosios l gyvendinim〕 nuostatos 

 

S prendmias 43b, kurmo nustatomos 

 

45a straipsnio bendrosios igyvendinmio nuostatos 

 

201705 24 

 

2014 12 15 

 

4 skyrius. Tarnybos nutraukimas 

 

4 skirsnis. Tvarka, taikoma ne i§manymo atvejais 

 

51 

 

Profesinis nelimanymas 

 

� 

 

Eur~p~s dumnt apsaug~s prielitir~s pareig~~~ I 

 

sprendimas dol profesmio neitmanymo a1vJ9 flustatymo, 

 

valdymo ir sprendimo tvarkos 

 

20151110 

 

IV a ntra§tine dalis. Pareigunu darbo s 4lygos 

 

i skyrius. Darbo valandos 

 

55 

 

Darbo laikas 

 

55a str. + IVa priedas 

 

Darbas ne dsa darbo I aik4 

 

S prendimas dol darbo laiko 

 

sprendimas Nr. 10 dol darbo nc vis4 danbo 1ik4 taisyklio 

 

201401 Ii 

 

200405 Ii 

 

i IT 

 

i IT 

 

Nuotoinis darbas 

 

Sprendimas dol nuotolmio darbo 

 

2014 12 18 

 

2017 0707 

 

Sprendimas dol 

 

S prendimas 

 

nuotolmio darbo tvarkos 

 

dol nuotolmio darbo 

 

2017 07 07 

 

201902 07 

 

2019 02 07 

 

i IT 

 

2 skyrius. Atostogos 

 

57 str. + V priedas 

 

58 

 

57 str. 2 dalis + V 

 

priedas 

 

59-60 

 

Kasmetin's atostogos ir specialios 

 

a加s加gos 

 

Mo tinysts atostogos 

 

Kasmetin's atostogos ir specialios 

 

a加s加gos 

 

Sprendimas dol atostogs! 

 

2014 Il 01 

 

Direklyva Nr. 2/2009 dol niaitinimui krtitimi skinto laiko valdymo 

 

2009 0901 

 

T 
T 

 

I' 
I' 

 

1 
1 

 

Laikinojo nedarbingumo atostogos 

 

Sprendimas, kuriuo nustatomos nebuvimo darbe dol ligos ar 

 

nelamsingo alsilikimo gyveIldini nuostatos 

 

2004 12 20 

 

i IT 

 

V a ntra§tine dalis + VII priedas. Pareigunu tarnybines paj amos ir socialinio draudimo i§mo ks 

 

i skyrius. Atlyginimas ir i§ 1aidos 

 

VII priedas. Atlyginimas ir kompensuotinos iilaidos 

 

i skirsnis. I§mokos §e imai 

 

67-68 str. + VI 

 

priedas (1 str. 2 dalles 

 

Nanlu " kio ilmoka specialiu 

 

sprendimu 

 

Sprendmias Nr. 21 

 

sprendimu 

 

dol namn itku itmokos skyrimo spccialiu 

 

beIldn'l]9 1gyveIldmim 000stat9 

 

2004 05 01 

 

i BIN 

 

67-68 str. + VI priedas 

 

(2 str. 4 dais) 

 

Asmuo, laikomas iる 1aikmu vaiku 

 

Bendrosios 1gyvendiim nuostatos, susijusios su asmeniu, 

 

prilygmamu illaikomam vaikui 

 

2004 05 01 

 

i BIN 

 

67-68 str. + VI priedas 

 

(3 str.) 

 

Mokymosi ilmoka 

 

sprendimas Nr. 55 dol beIldr'l]u (gyvendinimo nuotall,s usiusi9 

 

su mokymosi ilmokis skyrimu 

 

2014 07 14 

 

i BIN 
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71 str. + VII priedas 

 

(7-8 str.) 

 

71 str. + VII priedas 

 

(8 str.) 

 

71 str. + VII priedas 

 

O sm〕 

 

KeIion's iilaidos 

 

Kilmes vieta 

 

Persikraustymo iilaidos 

 

71 str. + VI priedas Koma ndiruoとiu ir tarnybiiu k1ioniu 

 

(11-l3a str・） iilaidos 

 

3 skirsnis. Kompensuotinos iilaidos 

 

S prendimas, kuriuo priimamos metrOs ketionOsl§ laid 

 

apmokojimo bendrosios igyvendinimo nuoslalos 

 

S prendimas dol VII priedo 7 straipsnio 4 daties straipsnio dol 

 

kilmOs victos laikymo beIl dr'l]9 gyvndmlm nu sll9 

 

sprendimas Nr. 53, kuriuo prirmamos persikrauslymol tlid9 

 

bendrosios 1gyvendiim nuoslatos 

 

Bendrosios 1gyvendinim nuostatos, knoms patvirtinamas 

 

k n皿ndiruo0i vadovas 

 

201401 01 

 

201401 01 

 

201401 01 

 

2004 12 09 

 

3 skyrius + VIII priedas. Pensijos ir invaidumo pa§a1pa 

 

77 str. + XII priedas 

 

(4 str.) 

 

Teisiu i penia apskaiとiavimas 

 

VIII priedo 4 straipsnio dol tels9 ) pensり9 skaikiavimo l l 

 

metus priet pradedanl tarnb4 bendrosios 1gyvendmlm 

 

nuostatos 

 

2007 10 01 

 

77 str. + VII priedas 

 

(11-12 strJ 

 

Teisiu ipensij4 perk1imas 

 

Sprendmias Nr. 36a, kuriuo priunamos VI priedo 11 ir 12 

 

strlpsnil, s usりusi9 su te耳i9 ) pensijo perkolimu, bendrosios 

 

igyvendmimo nuostatos 

 

2012 02 16 

 

VI a ntra§tine dalis. Drausmines priemoni 

 

86str.+lXpriedas 

 

Drausmines proceddros ir 

 

administraciniai tvrimai 

 

Bingos domm apsaugos prieliOros pareigono sprendimas, 

 

kuriuo priimamos dminitrcini tyrimO ir drusmmt procedtin' 

 

Igyvendinimo nuostatos 

 

86 sIr. + IX priedas 

 

Sukiavimo, korupcijos ir bet 

 

kokios kitos n eteis'tos veikios 

 

prevencリa 

 

� 

 

Sprendimas dOl vidaus tyrim9, susijusio su Be 0dnit interesams 

 

kenkianOlo sukllavimo, korupcijos ii 

 

veiklos prevencija, nuo 

 

轟 

 

kokios kilos neleisOlos 

 

ir s4Wgu 

 

201401 01 

 

2007 07 12 

 

2019 09 24 

 

Sprendimas dOl vidaus tyrim9, susijusili su Be ndnit 

 

kenkian6io suk6iavimo, korupcijos ii 

 

veiklos prevencijo, nuo 

 

轟 

 

kokios kilo 

 

ir s4しgu 

 

1nferPmlllR 

 

s neteisOtos 

 

2019 09 24 

 

VII an tra§tin6 dalis. Apeliaciniai skundai 

 

90-91 

 

Skudai ir apeliacijos 

 

Sprendimos, kuriuo primsamos gyvendinim pniemonOs, 

 

susijuslos su 

 

90ir91 straipsniais 

 

20141111 

 

i IT 

 

Kitti tarnaut可u i darbinino sa 1ygoS 

 

Straipsnis 

 

Dalykas 

 

Igyveiidiliimo taisykk 

 

Jsigaliojimo data 

 

Galiojimo pabaigos data 

 

Taisyk1iu s kaiとius 

 

II an tra§tinも dalis. Laikinieji darbuotojai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

17 + 91 

 

Motinst's atostogos ir mo tinyst加 

 

iimokos 

 

sprendimas Nr. 51 del motinystos atostogo ir i 8mk9, kai 

 

motinystos atostogos prasideda iki pasiratytos sutarlies 

 

gahojimo pabaigos 

 

201401 01 

 

IV a ntra§tine dalis.S utartininkai 

 

i skyrius. Bendrosios nuostatos 

 

79 str. 2 dalis 

 

Naudojimasis su tartininku paslaugomis 

 

s prendimas Nr. 48 dlKT ! 79 straipsnio 2 doues dot 3a ir 3b 

 

kategorijos suta丁linink'1 1darbiimo s4tgil gyvendmimo n uosIat'l 

 

(ii doues pakeislas 2014 n. saisio 1 d.s prendiinu Nr. 56 dot 

 

suta丁lmll]kt )darbinrnso s4lg'l bendl]'l l gyvndinimo taisyklt) 

 

2012 02 16 

 

3 skyrius.I darbinino s i1gos 

 

82 

 

Sutartinink jdarbinimo proced"ros 

 

s prendimas Nr. 48 dOl KT! 79 straipsmo 2 dales dol 3 a ir 3b 

 

kategorijos sularlininkil darbiimo s4lgil gyvendmimo nユoslat9 

 

(ii doues pakeislas 2014 n. saisio 1 d.s prendimu Nr. 56 dot 

 

sutartiikt )darbininio sqlyg'l bendu]9 igyvendinimo taisyklt) 

 

2012 02 16 

 

0 
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Idarbinus priskirtas lygis 

 

s prendimas Nr. 48 d lKT ! 79 straipsmo 2 doues dol 3a ir Sb 

 

kategorijos sutartininkil 1darblmmo s4 lgt Igyvendinimo nユ01at9 

 

(ii dalies pakeistas 2014 r. saisio 1 d.S prendiinu Nr. 56 d6l 

 

suta丁tmll]k9 da丁bmm s4 lg'l bendru]' l gyvndinim taisykl9) 

 

2012 02 16 

 

5 skyrius.S pecialios nuostatos 

 

Bendrosios i gyvendinimo nuostatos 

 

(BIN) 

 

Pmi喜kn im ai 

 

Bendru ins tituc可u susitarimu priimta 

 

taisvkle 

 

Kitai gvndinim tai野k1 (IT) J 

 

Sk汝ガe,,Strps nお“tas pats spalvinis之ymejimas naudojamas nurodyti atvejams,んi Tarnybos nuostatuose a功α 

 

Kitり tarnau河Ufda功mnimo sqlygose fustaかta konkreti /gyvendinimo taisァklsprma, t. y. atitinkamai bendrosios 

 

jgyvendinimo nuostatos,んtos jgyvendinimo ta句虎ldsa功a bendru instituc伽 susitarimu priimtos ta句,kls.z3 sa lll us 

 

bendru instituc施sus itarimu priim勿tais1di sqraIas pateikiamas Ipriede. 

 

Kai atitinkama sritisyra balta,!g〕ノvendinimo ta句ノkldy Pridmilllas giuo se aktuise a功a nebu'ノくフα蔚idai fumaかtas, 

 

arbajuose nenumatytaルida konkreti tokios jgyvendinimo taisklsp rma. 

 

Ren郎aft lenteles buyo taikomas諦skaidiavimo metidas: 

 

/gyvendinimo taiskl buyo skidu可ama vief q kartq, net jei ji apdmd daugiau nei vief q klausimq1; 

 

taisyk厄kuria な dalies kiiamaルu gali可anti taisykl, nebuvo skakiuojama atski rai; 

 

jei ataskaitiniu laikotarpiu /gyvendinimo taiskl buyo pakeista, buyo skaiiu可ama tik viena /gyvendinimo 

 

t iskld2. 

 

1I§imtis buyo padaryta EIVT priimtiems omnibus sprendimams, t. y. bendriems sprendimams, kuriais e n bloc ir pagai anaiogi4 priimama 

 

keietas s peciaiiu kitl instituciu s prendiml. Tokiu atveju buyo jtraukiamas atitinkamas speciaii sprendiml s kaiとius. 

 

2Vis deito tais atvej ais, kai bendroji jgyvendinimo taisykie buyo pakeista kitos rLi§ies jgyvendinimo taisykie (arba atvirk§とiai), buyo 

 

skaiとiu可 amos dvi jgyvendinimo taiskies (i kiekien4 taisyldiu kategori4 buyo jtraukiama po vie n4 taiski). 
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