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NOTA DO PUNKTU I/A 

Od: Sekretariat Generalny Rady 

Do: Komitet Stałych Przedstawicieli / Rada 

Dotyczy: Zarząd Europejskiego Instytutu ds. Równości Kobiet i Mężczyzn: 

Mianowanie Agnese CANEVARI, zastępcy członka z Włoch, na miejsce 
Stefana PIZZICANNELLI, który złożył rezygnację 

– Przyjęcie 
 

1. Sekretariat Generalny Rady został poinformowany o rezygnacji Stefana PIZZICANNELLI, 

zastępcy członka zarządu Europejskiego Instytutu ds. Równości Kobiet i Mężczyzn 

w kategorii przedstawicieli rządów (Włochy). 

2. Art. 10 rozporządzenia (WE) nr 1922/2006 z dnia 20 grudnia 2006 r.1 przewiduje między 

innymi, że Rada powinna mianować na okres trzech lat osiemnastu członków i osiemnastu 

zastępców członków zarządu Europejskiego Instytutu ds. Równości Kobiet i Mężczyzn. 

Mianowani członkowie i zastępcy członków reprezentują osiemnaście państw członkowskich 

w porządku zgodnym z rotacją prezydencji, przy czym każde państwo członkowskie 

nominuje jednego członka i jednego zastępcę członka. 

 

1 Dz.U. L 403 z 30.12.2006, s. 9. 



  

 

9323/26    2 

 LIFE.4  PL 
 

3. Decyzją z dnia 13 maja 2025 r.2 Rada mianowała członków i zastępców członków na okres 

do dnia 31 maja 2028 r. 

4. Na miejsce zastępcy członka, który złożył rezygnację, rząd Włoch zaproponował kandydaturę 

Agnese CANEVARI do końca bieżącej kadencji, czyli do dnia 31 maja 2028 r. 

5. Komitet Stałych Przedstawicieli może zatem zaproponować Radzie, by: 

a) przyjęła w ramach punktów A decyzję Rady w sprawie zmiany na stanowisku zastępcy 

członka zarządu Europejskiego Instytutu ds. Równości Kobiet i Mężczyzn, w wersji 

przedstawionej w dok. 9321/26; oraz 

b) zleciła opublikowanie tej decyzji tytułem informacji w Dzienniku Urzędowym Unii 

Europejskiej. 

 

 

2 Decyzja Rady z dnia 13 maja 2025 r. w sprawie mianowania członków i zastępców 

członków zarządu Europejskiego Instytutu ds. Równości Kobiet i Mężczyzn 

(Dz.U. C, C/2025/2802, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/oj). 

http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/oj.

		2026-05-26T12:02:49+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



