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A TANÁCS HATÁROZATA 

(...) 

a Nemek Közötti Egyenlőség Európai Intézete igazgatótanácsa egy olasz póttagja hivatalának 

betöltéséről 

AZ EURÓPAI UNIÓ TANÁCSA, 

tekintettel az Európai Unió működéséről szóló szerződésre, 

tekintettel a Nemek Közötti Egyenlőség Európai Intézetének létrehozásáról szóló, 2006. december 

20-i 1922/2006/EK európai parlamenti és tanácsi rendeletre1 és különösen annak 10. cikkére, 

 

1 HL L 403., 2006.12.30., 9. o. 
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mivel: 

(1) A Tanács az (EU) 2025/2802 határozatával2 a 2025. június 1-jétől 2028. május 31-ig tartó 

időszakra kinevezte a Nemek Közötti Egyenlőség Európai Intézete igazgatótanácsának 

tagjait és póttagjait. 

(2) Stefano PIZZICANNELLA lemondását követően a Nemek Közötti Egyenlőség Európai 

Intézete igazgatótanácsa egy póttagjának helye megüresedett. 

(3) A megüresedett helyre Olaszország kormánya benyújtotta jelölését, 

ELFOGADTA EZT A HATÁROZATOT: 

 

2 A Tanács határozata (2025. május 13.) a Nemek Közötti Egyenlőség Európai Intézete 

igazgatótanácsa tagjainak és póttagjainak kinevezéséről (HL C, C/2025/2802, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/oj) 

http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/oj
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1. cikk 

A Tanács Stefano PIZZICANNELLA hivatalának betöltésére Agnese CANEVARI-t nevezi ki a 

Nemek Közötti Egyenlőség Európai Intézete igazgatótanácsának póttagjává a jelenlegi hivatali idő 

fennmaradó részére, azaz 2028. május 31-ig. 

2. cikk 

Ez a határozat az elfogadásának napján lép hatályba. 

Kelt …-ban/-ben, …-án/-én. 

 a Tanács részéről 

 az elnök 
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