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NEUVOSTON PÄÄTÖS, 

annettu ... päivänä ...kuuta ..., 

Euroopan tasa-arvoinstituutin hallintoneuvoston  

varajäsenen korvaamisesta Italian osalta 

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, JOKA 

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen, 

ottaa huomioon Euroopan tasa-arvoinstituutin perustamisesta 20 päivänä joulukuuta 2006 annetun 

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1922/20061 ja erityisesti sen 10 artiklan, 

 

1 EUVL L 403, 30.12.2006, s. 9. 
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sekä katsoo seuraavaa: 

(1) Neuvosto nimitti päätöksellä (EU) 2025/28022 Euroopan tasa-arvoinstituutin 

hallintoneuvoston jäsenet ja varajäsenet 1 päivänä kesäkuuta 2025 alkavaksi ja 31 päivänä 

toukokuuta 2028 päättyväksi toimikaudeksi. 

(2) Euroopan tasa-arvoinstituutin hallintoneuvostossa on vapautunut varajäsenen paikka 

Stefano PIZZICANNELLAn erottua. 

(3) Italian hallitus on nimennyt ehdokkaan vapautuneelle paikalle, 

ON HYVÄKSYNYT TÄMÄN PÄÄTÖKSEN: 

 

2 Neuvoston päätös, annettu 13 päivänä toukokuuta 2025, Euroopan tasa-arvoinstituutin 

hallintoneuvoston jäsenten ja varajäsenten nimeämisestä (EUVL C, C/2025/2802, 

ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/oj). 

http://data.europa.eu/eli/C/2025/2802/oj
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1 artikla 

Nimitetään Agnese CANEVARI Euroopan tasa-arvoinstituutin hallintoneuvoston varajäseneksi 

Stefano PIZZICANNELLAn tilalle tämän jäljellä olevaksi toimikaudeksi eli 31 päivään toukokuuta 

2028. 

2 artikla 

Tämä päätös tulee voimaan päivänä, jona se hyväksytään. 

Tehty …ssa/ssä … päivänä …kuuta … 

 Neuvoston puolesta 

 Puheenjohtaja 
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