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Suggett: Emenda ghall-Anness 9 ghall-Istruzzjonijiet Konsulari Komuni

(11272/2/04 VISA 137 COMIX 465 REV 2)

Id-delegazzjoni Germaniza tixtieq tinforma lid-delegazzjonijiet bil-verzjoni gdida li gejja ta' I-

entrata ghall-Germanja fl-Anness 9 ghall-Istruzzjonijiet Konsulari Komuni:

L-entrata ghall-Germanja (inkluzi n-noti f'qiegh il-pagna) ghandha terga' tinkiteb kif gej:

GERMANIJA

1.  L-isem ta’ l-uffi¢jal responsabbli ghall-hrug tal-vizi

2. Fil-kazijiet fejn hemm riskji ghas-sigurta, spec¢jalment jekk tezisti allerta ghall-arrest tal-persuna,

il-post Germaniz ghandu juri, b’mod eé¢¢ezzjonali, l-isem tal-post u d-data tad-dhul.
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3. It-tikketta tindika b'mod e¢¢ezzjonali n-nazzjonalita tad-detentur tal-viza u I-passaport, jekk din

mhix ovvja mill-passaport.

4. Endorsjar jew restrizzjonijiet fuq vizi C:

—  Diplomatischer Kurier (posta/kurrier diplomatiku)

—  Visa de Courtoisie (viza ta' kortezija)

—  Visa de Courtoisie/Dienstreise (viza ta' kortezija ghal vjagg fuq hidma ufficjali)
—  Qratis-Visum (viza minghajr hlas)

—  Gratis-Visum/Dienstreise (viza minghajr hlas ghal vjagg fuq hidma uffic¢jali)

—  Besuchs-/Geschiftsvisum (viza ta' zjara/hidma)
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— Touristisches Visum (viza turistika)

—  Medizinische Behandlung (trattament mediku)

—  Erwerbstitigkeit nicht gestattet, Tatigkeiten gem. §...1.V.m. §16 BeschV gestattet
(hidma pprojbita, attivitajiet permessi skond il-paragrafu... flimkien mal-paragrafu 16
tar-Regolament dwar I-Impjiegi)’

—  Nur selbstindige Tatigkeiten nach §...1.V.m §16 BeschV gestattet (Attivitajiet biss bhala
persuna tahdem ghal rasha kif permess bil-paragrafu ... flimkien mal-paragrafu 16 tar-
Regolament dwar l-Impjiegi)

— R (+ kodi¢i ta’ 1-Istat rapprezentat)

—  Nachweis der Krankenversicherung nicht erforderlich (prova ta' l-assigurazzjoni fuq is-
sahha mhix mehtiega) 2

- ADS’

—  Nur in Begleitung des Arbeitgebers/der Familie (akkumpanjat biss minn min
ihaddem/mill-familja).

— Teilnahme an Sportsveranstaltungen (partecipazzjoni favvenimenti sportivi)

Din ir-restrizzjoni tigi applikata f'kazijiet meta certi attivitajiet, iddefiniti b'mod aktar
specifiku bl-inserzjoni tas-sors aktar preciz fir-Regolament dwar I-Impjiegi, ser jigu
persegwiti fil-Germanija, li skond il-paragrafu 16 tar-Regolament dwar I-Impjiegi mhumiex
xoghol kif iddefinit flI-Att dwar ir-Residenza jekk isiru ghal mhux aktar minn tliet xhur fi
zmien perijodu ta' tnax-il xahar fit-territorju tar-Repubblika Federali tal-Germanja.

Ara l-Artikolu 2 tad-Dec¢izjoni tal-Kunsill tat-22 ta’ Dicembru 2003 dwar l-emenda tal-Parti
V, punt 1.4, ta’ I-Istruzzjonijiet Konsulari Komuni u I-Parti I, punt 4.1.2 tal-Manwal Komuni
fir-rigward ta' I-inkluzjoni tal-htiega ta' pussess ta' assigurazzjoni medika ta' I-ivvjaggar bhala
wiehed mid-dokumenti ta' sostenn ghall-ghoti ta’ viza tad-dhul uniformi (GU Nru L 5, p. 79
et seq., 9.1.2004).

Ara I-Artikolu 4(3)(¢) tal-Memorandum ta' Ftehim bejn il-Komunita Ewropea u I-
Amministrazzjoni Nazzjonali tat-Turizmu tar-Repubblika tal-Poplu ta¢-Cina dwar il-viza u
suggetti relatati rigward gruppi ta' turisti mir-Repubblika tal-Poplu ta¢-Cina (ADS), GU

Nru L 83, p. 14 et seq.
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5. Endorsjar jew restrizzjonijiet fuq vizi D*, C u C+D partikolari:

—  Diplomatisches Visum (viza diplomatika)

—  Dienstliches Visum (viza ta' servizz)

—  Studium, Beschéftigung nur gem. §16 Abs. 3 AufenthG gestattet (studju, impjieg kif
permess biss skond il-paragrafu 16(3) ta' I-Att dwar ir-Residenza)

— Studienbewerbervisum (viza ta’ applikant ta’ studju)

— Sprachkurs (kors ta' lingwa)

—  Erwerbstétigkeit nicht gestattet (impjieg mhux permess)

—  Erwerbstitigkeit nicht gestattet (impjieg iechor mhux permess)

—  Aufenthaltsanzeige nach Einreise (il-prezenza trid tkun irrappurtata wara d-dhul) °

— Selbstindige Erwerbstitigkeit als .... gestattet (xoghol self-employed bhala .... ¢ hu
permess)

—  Beschéftigung nur gem. §... BeschV gestattet (impjieg permess biss kif hemm fil-

paragrafu ... ’ tar-Regolament dwar l-Impjiegi)

Ghall-vizi D 1-Germanja tirrizerva d-dritt li tippreskrivi restrizzjonijiet u kondizzjonijiet
ulterjuri kif ukoll endorsjar addizzjonali specifiku.
F’certi kazijiet biss (ez. fuq talba ta’ awtorita interna Germaniza ghall-barranin).

L-isem preciz tax-xoghol self-employed 1i hu permess jiddahhal hawn.
It-tip ta' xoghol i jista' jsir fil-Germanja hu spe¢ifikat hawn, bl-inserzjoni tas-sors fir-
Regolament dwar l-Impjiegi (Beschéftigungsverordnung - BeschV).
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—  Beschéftigung nur gem. §39 BeschV i.V.m. Werkvertragsarbeitnehmerkarte gestattet
(impjieg permess biss kif hemm fil-paragrafu 39 tar-Regolament dwar I-Impjiegi
flimkien mal-karta tal-haddiem tal-kuntratt tax-xoghol)

—  Visumerteilung nach "Van der Elst" (viza mahruga skond is-sentenza "Van der Elst")

—  Familienzusammenfiihrung (riunifikazzjoni tal-familja)

—  Eheschliefung und gemeinsame Wohnsitznahme (zwieg u residenza komuni)

—  Aufnahme nach §23 Abs. 2 AufenthG (ammissjoni skond il-paragrafu 23(2) ta' I-Att
dwar ir-Residenza)

—  Spitaussiedler (Germanizi etni¢i li jirritornaw minn barra fi Zminijiet recenti)

—  mit Bedingungen/Auflagen versehen (soggett ghal kondizzjonijiet/restrizzjonijiet)®

—  Die Aufenthaltsdauer entspricht dem in Zeile 2 eingetragenen Giiltigkeitszeitraum (it-tul
tal-prezenza jkun konformi mal-perijodu ta' validita indikat fil-linja 2)

—  ABH... (awtorita ta' l-immigrazzjoni)’

Il-kondizzjonijiet/restrizzjonijiet jiddahhlu fil-passaport magenb it-tikketta tal-viza.
Meta I-viza tkun inharget bil-kunsens ta' awtorita Germaniza ta' I-immigrazzjoni, l-isem ta' I-
awtorita jiddahhal hawn.
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