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Regulamento relativo a uma interface publica ligada ao Sistema
de Informacgao do Mercado Interno para a declaracao de destacamento de
trabalhadores e que altera o Regulamento (UE) n.° 1024/2012

— Orientagao geral

Na sua reunido de 22 de maio de 2025, o Conselho definiu uma orientacao geral sobre a proposta

em epigrafe.

O texto aprovado pelo Conselho consta do anexo. As alteragdes em relacdo a proposta da Comissao

vao assinaladas a negrito e itdlico para os aditamentos € com [...] para as supressoes.
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ANEXO

2024/0301(COD)

Proposta de

REGULAMENTO DO PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO

relativo a uma interface publica ligada ao Sistema de Informacio do Mercado Interno para a

declaracio de destacamento de trabalhadores e que altera o Regulamento (UE) n.’ 1024/2012

O PARLAMENTO EUROPEU E O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia e, nomeadamente, o

artigo 114.°,

Tendo em conta a proposta da Comissao Europeia,

Ap0s transmissao do projeto de ato legislativo aos parlamentos nacionais,
Tendo em conta o parecer do Comité Econdémico e Social Europeu?,
Deliberando de acordo com o processo legislativo ordindrio,

Considerando o seguinte:

1 JjocC,,p.
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(1) O Sistema de Informacgao do Mercado Interno («IMI»), criado pelo Regulamento (UE)
n.° 1024/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho?, deve ser utilizado, tanto quanto
possivel, para fins de cooperagao administrativa e assisténcia mutua, nomeadamente entre
as autoridades competentes dos Estados-Membros previstas nas Diretivas 2014/67/UE3 e
96/71/CE* do Parlamento Europeu e do Conselho, relativas ao destacamento de trabalhadores
no ambito de uma prestagdo de servigos. Em conformidade com a Diretiva 2014/67/UE,
em particular o artigo 6.°, os Estados-Membros trabalham em estreita cooperagao e
assistem-se mutuamente sem demora injustificada, de modo a facilitar a transposi¢ao, a

execucdo e a aplicacdo na pratica da referida diretiva e da Diretiva 96/71/CE.

2 Regulamento (UE) n.° 1024/2012 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de outubro
de 2012, relativo a cooperacao administrativa através do Sistema de Informagao do Mercado
Interno e que revoga a Decisao 2008/49/CE da Comissao («Regulamento IMI»)
(JOL316de 14.11.2012, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/1024/0j).

3 Diretiva 2014/67/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de maio de 2014, respeitante
a execucao da Diretiva 96/71/CE relativa ao destacamento de trabalhadores no ambito de uma
prestacdo de servicos e que altera o Regulamento (UE) n.® 1024/2012 relativo a cooperagao
administrativa através do Sistema de Informagao do Mercado Interno («Regulamento IM1»)
(JOL 159 de 28.5.2014, p. 11, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2014/67/0j).

4 Diretiva 96/71/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de dezembro de 1996,
relativa ao destacamento de trabalhadores no ambito de uma prestacao de servicos
(JOL 18 de 21.1.1997, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/1996/71/0j).
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A Diretiva 2014/67/UE visa [...] assegurar [...] o respeito de um nivel adequado de protecao
dos direitos dos trabalhadores destacados para a prestacdo de servigos transfronteiri¢os, em
particular,[...] a aplicagdo dos termos e condi¢des de emprego que se aplicam no Estado-
-Membro onde o servigo deve ser prestado, nos termos do artigo 3.° da Diretiva 96/71/CE,
facilitando, ao mesmo tempo, o exercicio da liberdade de prestacio de servigcos e
promovendo a justa concorréncia entre prestadores de servigos, e apoiando, deste modo,
o funcionamento do mercado interno. Nos termos do artigo 9.°, n.° 1, da Diretiva
2014/67/UE, os Estados-Membros s6 podem impor os requisitos administrativos e medidas
de controlo [...] necessarios para garantir o controlo efetivo do cumprimento das obrigacdes
estabelecidas na referida diretiva e na Diretiva 96/71/CE, desde que os mesmos sejam
justificados e proporcionados de acordo com o direito da Unido. Se for esse o caso, o
artigo 9.°, n.° 1, alinea a), da Diretiva 2014/67/UE permite aos Estados-Membros imporem
a um prestador de servigos estabelecido noutro Estado-Membro a obrigacao de fazer uma
simples declaragdo as autoridades nacionais competentes, que contenha as informacaoes
pertinentes necessdrias para permitir a realizacao de controlos factuais no local de
trabalho. Continua a caber aos Estados-Membros a decisao, dentro dos limites da
justificagdo e da proporcionalidade, quanto aos casos nos quais exigir uma declaragdo de
destacamento e quais as informagdes que esta declaragdo deve conter. O artigo 9.°, n.” 1,
alinea b), permite aos Estados-Membros impor ao prestador de servigos a obrigacdio de
conservar ou fornecer, em papel ou em formato eletronico, os documentos relativos ao
vinculo laboral e/ou guardar as suas copias durante todo o periodo de destacamento,
num local acessivel e claramente identificado no territorio do Estado-Membro em causa.
O artigo 9.°, n.” 1, alinea c), permite impor ao prestador de servigos a obrigagdo de, a
pedido das autoridades do Estado-Membro de acolhimento e num prazo razodvel,
entregar os referidos documentos apos o periodo de destacamento. O artigo 9.°, n.” 1,
alinea d), permite aos Estados-Membros impor ao prestador de servicos a obrigagdo de
fornecer uma traducdo dos referidos documentos numa ou mais linguas oficiais aceites
pelo Estado-Membro de acolhimento. Continua a ser da responsabilidade dos Estados-
-Membros decidir, dentro dos limites da justificacdo e da proporcionalidade, se introduzem

ou ndo requisitos relativamente aos documentos pertinentes a disponibilizar.
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3)

(4)

Todos os Estados-Membros recorreram a possibilidade de impor uma obrigagao de
declaracdo aos prestadores de servigos que destacam trabalhadores para o seu territdrio,
mas os sistemas nacionais diferem significativamente em termos de conceg¢ao, requisitos e
funcionalidade. Os encargos administrativos relacionados com a obrigacdo de declaragdo
de destacamento variam significativamente de Estado-Membro para Estado-Membro,
pelo que o cumprimento destes sistemas variados cria um encargo administrativo consideravel
para os prestadores de servigos que destacam trabalhadores para diferentes Estados-
-Membros. As partes interessadas, em especial os prestadores de servigos, tém [...]salientado
que a declaragdo de destacamento de trabalhadores constitui uma obriga¢do de comunicagdo
de informagdes significativa e € um dos principais [...]Jobstdaculos administrativos a

prestagao de servigos transfronteirigos no mercado interno.

As obrigacdes em matéria de comunicacao de informagdes desempenham um papel
fundamental, ao garantir a correta aplicagdo da legislacdo e o acompanhamento adequado
dessa aplicagdo. No entanto, ¢ importante simplificar essas obrigagdes [...] de modo a
limitar os encargos administrativos, garantindo, ao mesmo tempo, o cuamprimento dos
objetivos para os quais foram estabelecidas|...]. As obriga¢des em matéria de comunicacao
de informagdes e os requisitos aplicaveis a apresentacdo de declaragdes de destacamento as
autoridades competentes do Estado-Membro de acolhimento, estabelecidos em
conformidade com o artigo 9.°, n.° 1, alinea a), da Diretiva 2014/67/UE, devem, por
conseguinte, ser simplificados, sem prejuizo da protecdao adequada dos direitos dos
trabalhadores destacados ao abrigo da Diretiva 96/71/CE e da sua execugdo ao abrigo
da Diretiva 2014/6 7/UE, em consonancia com a Comunicagao da Comissao intitulada
«Competitividade da UE a longo prazo: visdo além de 2030»°, a fim de reduzir
significativamente os encargos administrativos suportados pelos prestadores de servigos
estabelecidos noutros Estados-Membros e que destacam trabalhadores para os Estados-

-Membros de acolhimento, bem como pelas autoridades nacionais competentes.

5 COM(2023) 168 final.
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(6)

(7)

A reducdo dos encargos administrativos suportados pelos prestadores de servigos e as
autoridades nacionais competentes deve[...] ser alcancada respeitando, ao mesmo tempo,
condigdes de trabalho adequadas, protecao social dos trabalhadores destacados e a sua
aplicacgao efetiva. Facilitar o controlo efetivo do cumprimento [...] pelos Estados-Membros
da legislacio da UE destinada a garantir a protecdo dos direitos dos trabalhadores
destacados e reforgar a cooperacdo administrativa mitua melhoram a protecdo dos direitos
dos trabalhadores e contribuem para a luta contra a evasdo e o abuso das regras em
matéria de destacamento e de trabalho ndo declarado no contexto do destacamento de

trabalhadores.

Em conformidade com o artigo 12.° do Regulamento (UE) n.® 1024/2012, podem ser
proporcionados meios técnicos para permitir que os intervenientes externos interajam com
o IMLI. Esta interagcdo deve ser facilitada por uma interface publica eletronica multilingue
ligada ao IMI («interface publica»), através da qual os prestadores de servigos devem
apresentar declaracdes de destacamento aos Estados-Membros que utilizem a interface
publica [...] em vez de utilizarem as suas proprias declaragées de destacamento, nos
termos do artigo 9.°, n.’ 1, alinea a), da Diretiva 2014/67/UE e da legislagdo nacional, e
através da qual os prestadores de servicos devem disponibilizar os documentos pertinentes
aos Estados-Membros [...]que facam uso adicional da interface publica, em substituicio
dos seus proprios procedimentos para solicitar e obter esses documentos pertinentes. Os
documentos solicitados e obtidos no IMI através da interface publica ndo devem voltar a
ser solicitados por quaisquer outros meios. Estes Estados-Membros [...] podem entdo, se
necessario, utilizar as informacgdes e os documentos recebidos através do IMI para apresentar
pedidos justificados nos modulos do IMI referentes ao destacamento, em conformidade com a
obrigacdo de cooperagdo administrativa e assisténcia mutua referida nos artigos 6.° e 7.°

da Diretiva 2014/67/UE.

A simplificacdo do procedimento de envio e de atualizagdo das declaracdes de destacamento,
bem como de disponibilizacdo dos documentos pertinentes, resultante da criagao da
interface publical...], tem como objetivo reduzir os obsticulos administrativos [...]Ja
liberdade de prestacdo de servicos, incluindo ao direito de as empresas prestarem servigos

noutro Estado-Membro com os seus proprios trabalhadores.
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(7-A)

®)

©)

Embora os Estados-Membros ndo tenham de prever a utilizagdo da interface publica
criada pelo presente regulamento e possam continuar a utilizar as suas proprias
declaracgoes de destacamento, a aceitagdo que se prevé entre os Estados-Membros
contribui para a aproximacdo do procedimento e dos requisitos para a declaracdo de
destacamento de trabalhadores nos Estados-Membros que utilizam a interface publica.
A interface publica enquanto portal unico de declaracdo e o formuldrio normalizado
harmonizam as condigoes para as declaragoes de destacamento nos Estados-Membros
que utilizam a interface publica. O presente regulamento visa, assim, facilitar a livre
prestagdo de servigos, procedendo a uma harmonizacdo parcial no que respeita ao
procedimento e aos requisitos para a declaragdo de destacamento de trabalhadores
estabelecidos na Diretiva 2014/67/UE. Ao prever condi¢oes mais harmonizadas, o
presente regulamento reduzird a fragmentagdo atual entre os Estados-Membros que

decidam utilizar a interface publica.

A simplificacdo do procedimento de envio e de atualizacdo das declaragdes de destacamento
[...] através da interface publica visa permitir uma melhor [...Japlicacdo da Diretiva 96/71/CE,
bem como o seu cumprimento [...]. A simplificagdo visa facilitar a realizacio de inspecdes
eficazes e adequadas pelos Estados-Membros, contribuindo para a protecdo dos direitos

dos trabalhadores destacados.

A simplificagdo do procedimento de envio e de atualizag¢do das declaragdes de
destacamento [...] através da interface publica visa reduzir os encargos administrativos
suportados pelas autoridades nacionais competentes que solicitam assisténcia mitua de
outros Estados-Membros. A fim de assegurar que as autoridades nacionais competentes
[...Jprestem assisténcia mutua sem demora injustificada e simplificar os pedidos de assisténcia
mutua, as informagdes apresentadas nas declaracdes de destacamento devem ser diretamente
disponibilizadas através do IMI, facilitando assim a aplicag¢do da Diretiva 2014/67/UE e
da Diretiva 96/71/CE e apoiando a cooperagdao administrativa conexa entre as autoridades
nacionais competentes dos Estados-Membros, o que contribui para o bom funcionamento

do mercado interno.
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(10)

A Comissao deve criar uma interface publica destinada a utiliza¢ao voluntéria

pelos Estados-Membros. Os Estados-Membros podem optar por exigir aos prestadores de
servigcos que utilizem a interface publica eletronica para apresentarem uma declaragao de
destacamento as respetivas autoridades nacionais competentes e para carregarem
documentos a pedido dessas autoridades, como meio |...]de cumprimento [...]das
obrigacdes impostas por esses Estados-Membros relativas a declaragao do destacamento de
trabalhadores, em conformidade com o artigo 9.°, n.° 1, da Diretiva 2014/67/UE, e a
disponibilizagdo de documentos, em conformidade com o artigo 9., n.’ 1, alineas b), ¢) e d)
da Diretiva 2014/67/UE. A referida interface publica devera ajudar os Estados-Membros
na sua tarefa de garantir que os procedimentos e formalidades respeitantes ao destacamento
de trabalhadores possam ser totalmente cumpridos pelas empresas de forma facil, a distancia
e por via eletronica, facilitando a apresentagao de declaragdes de destacamento e o
carregamento dos documentos, sempre que necessario. A interface publica deverd validar
tecnicamente os dados que constam das declaragoes de destacamento, a fim de assegurar,
na medida do possivel, a plausibilidade e a exatiddo técnica das informacoes introduzidas e
o formato dos dados. Qualquer agdo do utilizador, por parte do prestador de servicos, na
interface publica relativa a declaracoes de destacamento e aos dados ai incluidos deve
ser registada e examinada, de modo a assegurar total transparéncia e rastreabilidade. A
criagdo da interface publica ndo devera ter qualquer impacto nos Estados-Membros que
decidam ndo utilizar a interface publica e optem por continuar a utilizar a sua declaracio
nacional de destacamento, em conformidade com o artigo 9.°, n.’ 1, alinea a),

da Diretiva 2014/67/UE. Todos os Estados-Membros continuardo a utilizar o IMI para
efeitos de cooperagdo administrativa e assisténcia mutua entre as autoridades competentes
dos Estados-Membros, conforme previsto nas Diretivas 2014/67/UE e 96/71/CE e nos
pontos 6 e 7 do anexo do Regulamento (CE) n.° 1024/2012. As ligacoes para os

sitios Web pertinentes dos Estados-Membros para a apresentagdo de uma notificacio
fundamentada em conformidade com a Diretiva 96/71/CE deverdo ser disponibilizadas ao

publico pela Comissdo na interface publica.
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(1)

(11-A)

Deverao ser utilizadas solugdes interoperaveis e reutilizaveis, como as previstas
no Regulamento (UE) n.° 910/2014 no que diz respeito a criacdo do Regime Europeu para
a Identidade Digital®, uma vez que podem facilitar a identifica¢do dos prestadores de

servigos.[...]7[...]

Ao criar a interface publica, a Comissdo deverd continuar a explorar a possibilidade de
aproximar tecnicamente a declaragdo de destacamento prevista na Diretiva 2014/67/UE
e o pedido de documento portdtil A1, nomeadamente através da exploracdo de sinergias
no que diz respeito a reutilizacdo de dados. A Comissao deverd também explorar a
possibilidade de alargar o ambito da interface publica as declaracoes dos prestadores de
servigos estabelecidos fora da Unido e de enviar trabalhadores para um Estado-Membro
para prestar servi¢os, e permitir que os Estados-Membros utilizem a interface publica
sempre que um Estado-Membro imponha aos prestadores de servicos estabelecidos fora

da Unido a obrigagdo de declararem o envio de trabalhadores para esse Estado-Membro.

6

Regulamento (UE) n.° 910/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho relativo a identificacdo

eletronica (JO L, 2014/1183, 30.4.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).

7 [..

]
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(13)

A interface publica ligada ao IMI ¢ um meio técnico disponibilizado pela Comissao
Europeia destinado a ser voluntariamente utilizado pelos Estados-Membros. Embora

os Estados-Membros ndo estejam obrigados a impor ao prestador de servicos nenhuma
das medidas previstas no artigo 9.°, n.° 1, alineas (a), (b), (c) ou (d) da Diretiva 2014/67/UE,
antes de exigirem aos prestadores de servicos que declarem o destacamento de trabalhadores
através dessa interface, e caso um Estado-Membro decida também utilizar a interface
publica para disponibilizar documentos pertinentes, [...] antes de exigirem aos prestadores
de servicos que disponibilizem tais documentos através dessa interface, os Estados-
-Membros devem assegurar que tal exigéncia esteja prevista na legislagdo nacional, em
conformidade com o direito da Unido. A fim de assegurar uma utilizagdo sem obstaculos
da interface publica, os Estados-Membros devem comunicar a Comissao a sua intengao de
utilizar a interface publica eletronica multilingue para as declaragées de destacamento, e
se aplicavel, também para o carregamento de documentos, a qualquer momento a partir
da data de entrada em vigor do presente regulamento. E permitido aos Estados-Membros
deixar de utilizar a interface publica desde que, em tempo util, informem a Comissdo
dessa intencdo, a fim de assegurar uma utilizacdo sem atritos da interface publica e

proporcionar seguranga juridica aos prestadores de servigos.

A Comissao, em conformidade com a Convengao das Nacdes Unidas sobre os Direitos

das Pessoas com Deficiéncia, de que a Unido e todos os Estados-Membros sao partes, deve
garantir que a interface publica e o seu contetido estdo acessiveis as pessoas com
deficiéncia, tendo em conta, na medida do necessario, os requisitos de acessibilidade

estabelecidos no anexo I da Diretiva (UE) 2019/8828.

Diretiva (UE) 2019/882 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de abril de 2019,
relativa aos requisitos de acessibilidade dos produtos e servigos (JO L 151 de 7.6.2019,
p. 70, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2019/882/0j).
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(14)

(15)

Os prestadores de servigos devem poder apresentar uma declaracao de destacamento e
disponibilizar os documentos pertinentes as autoridades nacionais competentes [...]

do Estado-Membro que utiliza a interface publica ¢ para o qual um trabalhador ¢
destacado, ou seja, o Estado-Membro de acolhimento, utilizando um formulario
normalizado multilingue e a funcionalidade de carregamento de documentos da referida
interface publica. A funcionalidade de tradugdo no IMI deverd permitir que as
autoridades nacionais competentes traduzam os documentos a partir de e para qualquer
uma das linguas oficiais da Unido. Tal devera eliminar a necessidade de impor ao

prestador de servigos a obrigacdo de fornecer uma traducdo desses documentos.

A Comissao recebeu contributos do grupo de peritos sobre um formulario comum
eletronico destinado a declaracao de destacamento de trabalhadores no que diz respeito aos
requisitos e sistemas nacionais de declaracao, bem como as informagdes pertinentes
necessarias para que possam ser efetuados controlos factuais no local de trabalho. A
Comissao recebeu aconselhamento do grupo de peritos relativamente aos requisitos em
matéria de informagao que considera adequado incluir num formulario comum para a
declaragdo de destacamento de trabalhadores. Tendo em conta este aconselhamento, o
direito da Unido aplicavel e as legislacoes nacionais que aplicam a Diretiva 2014/67/UE,
e a fim de permitir a prestacao das informagdes que possam ser necessarias para permitir a
realizagao de controlos factuais no local de trabalho, o formulario normalizado utilizado
pela interface publica eletronica deve conter informagdes relacionadas com o prestador de
servigos, o trabalhador destacado, a missdo de destacamento, as [...]pessoas de contacto

para as autoridades competentes e para os parceiros sociais, e o destinatario do servico.|...]
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(15-A) O formulario normalizado deve estar disponivel em todas as linguas da UE. Os Estados-
-Membros podem decidir ndo exigir que determinados elementos constantes do formulario
normalizado, que ndo considerem pertinentes tendo em conta o seu contexto nacional e
a forma como organizam os controlos factuais no local de trabalho, sejam fornecidos
pelos prestadores de servigos que destacam trabalhadores para o seu territorio que
preencham o formulario na interface publica eletronica. Com base nestas informacoes,
a Comissdo deve alterar, por meio de um ato de execucgdo, o formulario normalizado,
acrescentando uma referéncia ao(s) Estado(s) —Membro(s) que ndao solicita(m)

determinados elementos.

(15-B) Tendo em conta as circunstincias especificas dos Estados-Membros, as informagoes
sobre o prestador de servigos, incluindo um representante legal ou outra pessoa que
represente a empresa em processos administrativos e judiciais, bem como sobre a
identidade e os dados de contacto do destinatdrio do servico, podem facilitar a
identificagdo de casos de evasdo e abuso das regras de destacamento e de trabalho ndo
declarado no contexto do destacamento de trabalhadores. No que respeita a
destacamentos por uma empresa de trabalho tempordrio ou por uma agéncia de
colocagdo em caso de destacamento duplo ou em cadeia, o formuldario normalizado
deverd permitir identificar a empresa utilizadora. As informacgoes sobre um
representante legal ou outra pessoa que represente a empresa utilizadora em processos

administrativos e judiciais podem também facilitar o controlo do cumprimento.

(16) No que respeita a elaboragdo e as posteriores alteragdes do formulario normalizado, devem
ser atribuidas competéncias de execugao a Comissdo. Essas competéncias deverdo ser
exercidas nos termos do Regulamento (UE) n.° 182/2011 do Parlamento Europeu e
do Conselho®. Os Estados-Membros que considerem que determinadas informagdes devem
ser acrescentadas ou suprimidas do formulario normalizado, ou que o formulario
normalizado deve ser alterado de outro modo, tendo também em conta os requisitos de
declaragdo e as circunstincias especificas do Estado-Membro, devem ser autorizados a

solicitar a Comissdo que altere o formulario normalizado em conformidade.

Regulamento (UE) n.° 182/2011 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de fevereiro
de 2011, que estabelece as regras e os principios gerais relativos aos mecanismos de
controlo pelos Estados-Membros do exercicio das competéncias de execucao pela Comissao
(JO L 55de 28.2.2011, p. 13, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).
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(17)

(18)

A utilizagdo da interface publica, juntamente com o seu formuldrio normalizado que
consiste num conjunto comum e exaustivo de informagdes pertinentes que possam ser
necessarias para permitir a realizagao de controlos factuais no local de trabalho, reduzira as
divergéncias entre as regras e regulamentacoes aplicaveis dos Estados-Membros. Devera
ser suficiente, para os prestadores de servigos, cumprir as obrigacdes de declaragdo de
destacamento nos Estados-Membros que utilizem a interface publica. Para efeitos da
declaracdo de destacamento, nao deverao ser impostos requisitos adicionais em matéria de
informac¢ao ao nivel nacional nesses Estados-Membros. A [...] utilizacdo da interface
publica [...] para o carregamento de documentos deve ser suficiente para que os
prestadores de servicos cumpram qualquer obrigacdo de conservagdo e/ou disponibilizagao
desses documentos |[...] imposta pelos Estados-Membros nos termos do artigo 9.°, n.° 1,
alineas b), c) e d), da Diretiva 2014/67/UE. Ndo deverdo ser impostos requisitos
adicionais a nivel nacional nestes Estados-Membros no que respeita a disponibilizacdo
destes documentos depois de estes terem sido solicitados e disponibilizados pelo
prestador de servicos através da interface publica no IMI [...]. Tal ndo prejudica a
possibilidade de os Estados-Membros solicitarem informacées e documentos adicionais
para garantir um controlo efetivo do cumprimento da legislagio da UE relativa ao

destacamento de trabalhadores, em conformidade com o artigo 9.° da Diretiva 2014/67/UE.

[...]

9291/25

13

ANEXO COMPET.1 PT



(19)

(20)

21

[...] O formulario normalizado e os documentos carregados pelo prestador de servicos
podem conter determinados dados pessoais. O tratamento dos dados pessoais na interface
publica deveré ser realizado nos termos das regras em matéria de prote¢ao de dados
pessoais estabelecidas nos Regulamentos (UE) 2016/679'° ¢ (UE) 2018/1725M1

do Parlamento Europeu e do Conselho. Para esse efeito, as categorias de dados pessoais
que podem ser tratados deverdo ser definidas no presente regulamento. De modo a
clarificar a responsabilidade pelo tratamento dos dados pessoais transmitidos através da
interface publica, o presente regulamento deve indicar quem deve ser considerado
responsavel pelo tratamento dos dados pessoais. O Regulamento (UE) n.® 1024/2012 ¢
aplicavel ao tratamento dos dados pessoais das autoridades competentes no que diz

respeito ao IMI.

As informagdes constantes das declaracdes de destacamento e dos documentos carregados
devem ser conservadas na interface publica para efeitos de reutilizagdo em posteriores
declaracdes de destacamento, durante um periodo maximo de 36 meses a contar da data de
termo do periodo de destacamento. As informagées podem ser conservadas nos sistemas
nacionais de retaguarda por um periodo mais longo, em conformidade com o

Regulamento (UE) 2016/679, a legislagdo e as prdticas nacionais.

A Autoridade Europeia para a Protecao de Dados foi consultada nos termos do artigo 42.°,

n.° 1, do Regulamento (UE) n.° 2018/1725 e emitiu um parecer [...] em 8 de janeiro de 2025.

10

11

Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016,
relativo a protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e
a livre circulagdo desses dados e que revoga a Diretiva 95/46/CE (Regulamento Geral sobre a
Protecdo de Dados) (JO L 119 de 4.5.2016, p. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).
Regulamento (UE) 2018/1725 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro

de 2018, relativo a protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de
dados pessoais pelas instituigdes e pelos 6rgaos e organismos da Unido e a livre circulagao
desses dados, e que revoga o Regulamento (CE) n.° 45/2001 e a Decisdo n.° 1247/2002/CE
(JOL295de21.11.2018, p. 39, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j).
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(22) Sempre que os parceiros sociais desempenhem um papel no controlo do cumprimento das
regras em matéria de destacamento, as autoridades competentes devem ser autorizadas a
fornecer aos parceiros sociais nacionais as informagoes pertinentes que tenham sido
partilhadas através do IMI, com o tnico objetivo de verificar o cumprimento dessas regras,
respeitando simultaneamente o Regulamento (UE) 2016/679. As informagdes pertinentes

deverao ser transmitidas aos parceiros sociais por outros meios que nao o IML

(23) A Autoridade Europeia do Trabalho (AET) devera apoiar as autoridades nacionais
competentes dos Estados-Membros e os prestadores de servigos, incluindo PME, na
implementagdo e utilizacdo da interface publica, em conformidade com o seu mandato ao

abrigo do Regulamento (UE) 2019/11492,

(24) O presente regulamento ndo devera prejudicar a aplicacdo da Diretiva 2014/67/UE e
da Diretiva 96/71/CE. Também ndo deverd prejudicar a legislacao da Unido que
estabelece regras especificas sobre a utilizacdao de uma interface publica ligada ao IMI
para declaragées de destacamento de determinadas categorias de trabalhadores, como

a Diretiva (UE) 2020/1057.

ADOTARAM O PRESENTE REGULAMENTO:

12 Regulamento (UE) 2019/1149 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de junho de 2019,
que institui uma Autoridade Europeia do Trabalho, altera os Regulamentos (CE)
n.° 883/2004, (UE) n.° 492/2011 e (UE) 2016/589 e revoga a Decisdao (UE) 2016/344
(JOL 186 de 11.7.2019, p. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/0j)
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Artigo 1.°

Interface publica ligada ao Sistema de Informaciao do Mercado Interno

A fim de contribuir para o bom funcionamento do mercado interno, ao reduzir os [...]
obstdaculos administrativos a liberdade de prestacao de servigos e ao mesmo tempo facilitar
o controlo eficaz pelos Estados-Membros do cumprimento da legislagdo da UE destinada a
assegurar a protecdo dos direitos dos trabalhadores destacados, e apoiar a cooperagao
administrativa neste dominio entre as autoridades nacionais competentes dos Estados-
-Membros, a Comissao cria uma interface piblica multilingue ligada ao Sistema

de Informagao do Mercado Interno («IMI»), instituido pelo Regulamento (UE) n.® 1024/2012,
para a declaracdo de destacamento de trabalhadores e, nos casos em que tal seja aplicavel,

para a disponibilizacdo de documentos pertinentes («interface publicay).
Os Estados-Membros podem [...] decidir utilizar [...] a interface publica referida no n.’ 1.

A legislagao de um Estado-Membro pode prever que os prestadores de servigos declarem o
destacamento de trabalhadores, em conformidade com o artigo 9.°, n.° 1, da Diretiva
2014/67/UE, mediante a apresentacao de uma declaracdo baseada num formulario
normalizado multilingue através da interface publica. A legislagdo de um Estado-Membro
pode ainda prever, caso esse Estado-Membro [...] assim o decida, que os prestadores de
servigos disponibilizem copias dos documentos pertinentes necessdrios para efeitos de
verificagdo e controlo, em conformidade com o artigo 9.°, n.° 1, alineas b), ¢) e d),
mediante pedido da autoridade nacional competente responsavel, através do carregamento

desses documentos, dentro de um prazo razodvel, na interface publica [...].
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Sem prejuizo do artigo 9.° da Diretiva 2014/67/UE, se um Estado-Membro decidir impor
a obrigacdo de apresentacdo da declaracio de destacamento de trabalhadores nos
termos do artigo 9.°, n.’ 1, alinea a), e de disponibilizacdo dos documentos pertinentes
nos termos do artigo 9.°, n.° 1, alineas b), c) e d), da Diretiva 2014/67/UE, e se

esse Estado-Membro decidir utilizar a interface publica referida no n.° 1 do presente
artigo, a declaragdo e a disponibilizacdo dos documentos referidos no n.’ 3 do presente
artigo substituem qualquer declaracio de destacamento preexistente exigida ao abrigo
do direito nacional, bem como os requisitos de disponibilizacdo ou conservagao de
documentos, caso esses documentos tenham sido solicitados e obtidos no IMI através da

interface publica.

Artigo 2.°

Funcionalidades da interface publica

1. A interface publica deve fornecer|...] funcionalidades que permitam:
a)  Criar uma conta de acesso seguro a area reservada do prestador de servigos;
b)  Assegurar um registo adequado da atividade do utilizador;
c)  Criar, apresentar e gerir as declaragdes de destacamento, incluindo a validagéo
técnica dos dados |...];
d)  Transmitir [...] eletronicamente um extrato da declaragdao de destacamento com os
dados pertinentes ao trabalhador destacado;
d-A) Permitir o carregamento dos documentos pertinentes enumerados no artigo 9.°,
n.’ 1, alinea b), da Diretiva 2014/67/UE, apds o inicio do periodo de destacamento
e desde que a correspondente declaragdo de destacamento tenha sido apresentada
na interface publica;
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e-A)

Disponibilizar as informagdes apresentadas no IMI as autoridades nacionais
competentes do Estado-Membro de acolhimento e do Estado-Membro de
estabelecimento do prestador de servigos, a fim de controlar o cumprimento da
legislagdo da UE destinada a assegurar a protecdo dos direitos dos trabalhadores
destacados e para efeitos de cooperagdao administrativa, nos termos dos pontos 6 e 7

do anexo do Regulamento (UE) n.° 1024/2012]...];

Disponibilizar os documentos carregados no IMI as autoridades nacionais
competentes do Estado-Membro de acolhimento para controlar o cumprimento da
legislacao da UE destinada a assegurar a protecdio dos direitos dos trabalhadores
destacados e para efeitos de cooperacio administrativa, nos termos dos pontos 6 e 7

do anexo do Regulamento (UE) n.” 1024/2012.

Permitir que uma ou mais autoridades nacionais do Estado-Membro de acolhimento
que sejam autoridades competentes na acec¢do do artigo 3.° da Diretiva 2014/67/UE
recebam, igualmente, declaragdes de destacamento, e fodas as alteracies subsequentes
das mesmas, diretamente no sistema nacional de retaguarda, a pedido desse Estado-
-Membro; e permitir que uma ou mais autoridades nacionais do Estado-Membro
de estabelecimento do prestador de servigos que sejam autoridades competentes na
acegdo do artigo 3.° da Diretiva 2014/67/UE recebam informacgoes apresentadas

diretamente no seu sistema nacional de retaguarda, a pedido desse Estado-Membro.

f-A) Permitir a troca de mensagens entre as autoridades competentes do Estado-Membro

de acolhimento e os prestadores de servigos, desde que tal seja relevante para o
conteudo da declaragdio de destacamento e/ou para o pedido de carregamento dos

documentos pertinentes.

2. A Comissao ¢ responsavel pelo desenvolvimento, manutenc¢ao e funcionamento da
interface publica.

3. A Comissao deve garantir que a interface publica e o seu contetido estdo acessiveis as
pessoas com deficiéncia.[...]
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Artigo 3.°

Utilizagao da interface publica pelos Estados-Membros

Um Estado-Membro que [...] decida utilizar a interface publica deve informar a Comissao,

pelo menos seis meses antes da data a partir da qual tenciona utilizar a interface publica.

Um Estado-Membro [...] que decida utilizar a interface publica deve adotar as disposigdes
legislativas, regulamentares e administrativas necessarias para permitir a utiliza¢ao da
interface publica pelos prestadores de servigos que destacam trabalhadores para

esse Estado-Membro e para cumprir os requisitos da interface publica e do formulario
normalizado da declaracdo de destacamento de trabalhadores e, quando pertinente, para o

carregamento de documentos, em tempo util antes da utilizagao.

Os Estados-Membros que utilizem a interface publica ndo podem impor qualquer
declaragao de destacamento ou requisitos de informagao adicionais, na acegdo do

artigo 9.°, n.’ 1, alinea a), da Diretiva 2014/67/UE, aos prestadores de servigos que
apresentem a declaracdo de destacamento através da interface publica. Os Estados-
-Membros ndao podem impor aos prestadores de servi¢os quaisquer requisitos adicionais
relativos a conservagdo ou disponibilizacio de documentos durante ou apos o periodo de
destacamento, na acegdo do artigo 9.°, n.° 1, alinea b), alineas c) e d), da Diretiva
2014/67/UE, quando esses documentos ja tenham sido disponibilizados no IMI através

da interface publica.

A lista dos Estados-Membros que utilizam a interface publica a que se refere o n.° 3 ¢
disponibilizada ao publico pela Comissao na interface publica. Se um Estado-Membro
decidir ndo utilizar a interface publica, esta devera disponibilizar a ligagdo para o

sitio Web relativo as declaracoes de destacamento desse Estado-Membro, se aplicavel.

Os Estados-Membros podem por termo a utilizagdo da interface ptblica. Os Estados-
-Membros devem informar a Comissao [...] pelo menos dois meses antes da data prevista

para o termo da utilizagdo da interface publica.
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Artigo 4.°

Formulario normalizado

1. [...]1 Nos termos do artigo 9.°, n.° 1, alinea a), da Diretiva 2014/67/UE e com base nas

legislacoes nacionais que a transpoem, o formulario normalizado consistird numa lista de

informacgdes necessdrias para permitir controlos factuais no local de trabalho, na acecdo

do artigo 9.°, n.° 1, da Diretiva 2014/67/UE, e relacionadas com:

a)

b)

d)

e)

O prestador de servigos, incluindo o representante legal ou outra pessoa que o
represente em processos administrativos e judiciais, e as informacgoes referidas no

artigo 5.° n.” 3, alinea a);

Os trabalhadores [...]destacados, incluindo o niimero previsto de trabalhadores
destacados claramente identificaveis, a descricdo do trabalho realizado e as

informacoes referidas no artigo 5.°, n.” 3, alinea b) e c);

A missdo de destacamento, incluindo a duracdo esperada, as datas previstas de
inicio e de termo do destacamento, a natureza dos servicos que justificam o
destacamento, o alojamento coletivo e as condigoes de trabalho, e as informacoes

referidas no artigo 5.° n.” 3, alinea d);

As pessoas de contacto [...] referidas no artigo 9.°, n.” 1, alineas e) e f), da Diretiva

2014/67/UE, incluindo as informacgaoes referidas no artigo 5.° n.° 3, alinea e),

O destinatario do servico, incluindo a sua identidade e os seus dados de contacto.

1-A. No caso de destacamentos efetuados por uma empresa de trabalho tempordrio ou por

uma agéncia de colocagio, em situacoes de destacamento duplo ou em cadeia, conforme

descrito no artigo 1.° n.° 3, primeiro e segundo pardgrafos, da Diretiva 96/71/CE, o

formulario normalizado consistira também em informacaoes relacionadas com a empresa

utilizadora, incluindo a identidade da empresa utilizadora e do seu representante legal

ou de outra pessoa que a represente em processos administrativos e judiciais.
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5-A.

A Comissdo cria o formulario normalizado a que se refere o n.° 1 do presente artigo por
meio de atos de execugdo. Esses atos de execugao sao adotados em conformidade com o

procedimento a que se refere o artigo 8.°, n.° 2.

Um Estado-Membro [...] que decida utilizar a interface pode optar por nao solicitar todas
as informagdes indicadas no formulério normalizado e deve informar a Comissao desse
facto. Com base nestas informacéoes, a Comissao altera o formuldrio normalizado para

o Estado-Membro em causa nos termos do artigo 8.°, n.” 2.

Qualquer Estado-Membro]...] pode apresentar a Comissao sugestoes de alteragao do
formulario normalizado, explicando os motivos da sugestido. A Comissio analisa essas

sugestoes num prazo razodvel, com vista a alterar, se for caso disso, o formulario normalizado.

A Comissao pode, com base numa sugestdo de um Estado-Membro ou por sua propria
iniciativa,[...] apresentar um projeto de ato de execucdo de alteracdo do formulario

normalizado, em conformidade com o procedimento a que refere o n.° 2 do presente artigo.

Caso decida ndo apresentar um projeto de ato de execugio para uma alteracio sugerida
por um Estado-Membro, nomeadamente se o considerar injustificado ou

desproporcionado, a Comissdo explica, num prazo razodvel, os motivos da sua decisdo.
Artigo 5.°
Tratamento e conservacao de dados pessoais

Para efeitos da consecucao dos objetivos estabelecidos no artigo 1.°, os dados pessoais a

que se referem os n.%s 2 e 3 podem ser tratados|...] na interface publica.
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2. A Comissao ¢ considerada responsavel pelo tratamento em conformidade com o artigo 3.°,

n.° 8, do Regulamento (UE) 2018/1725, no que diz respeito a:
a)  Assegurar a seguranga e a disponibilidade da interface publica;

b)  Tratar os dados de identificacdo e contacto da pessoa que apresenta a declaragdo de

destacamento de trabalhadores.

3. O prestador de servicos ¢ considerado responséavel pelo tratamento em conformidade com

o artigo 4.°, n.° 7, do Regulamento (UE) 2016/679, no que diz respeito ao tratamento:

a)  Daidentidade e dos dados de contacto do prestador de servicos e do destinatdario do

servico,
b)  Daidentidade dos [...] trabalhadores [...]destacados;

c¢) Do enderego eletronico de notificagdo, como [...Jum enderego de correio eletronico,
de um trabalhador destacado, destinado a informar o trabalhador destacado de que foi

apresentada uma declaragdo de destacamento sobre ele;
d) Do enderego postal do local de trabalho do trabalhador destacado;

e) Daidentidade e dos dados de contacto das|...] pessoas de contacto ou representante

pertinente;
e-A) Dados pessoais contidos em documentos carregados na interface publica.

4. Sempre que um Estado-Membro receba igualmente as declaragdes de destacamento
apresentadas através da interface publica no seu sistema nacional de retaguarda, a
autoridade nacional competente ¢ considerada responsavel pelo tratamento em
conformidade com o artigo 4.°, n.° 7, do Regulamento (UE) 2016/679, no que diz respeito

ao tratamento dos dados pessoais contidos nessas declaracdes de destacamento.

5. A interface publica assegura a supressao automatica das informagdes e documentos
relacionados com um destacamento que[...] tenham sido apresentados através dessa

interface publica, 36 meses apos a data de termo do periodo de destacamento.
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6. A interface publica permite a supressdo de todos os dados pessoais nela armazenados e dos
dados pessoais armazenados nas contas dos prestadores de servigos, quando esses dados
deixarem de ser necessarios para a realizagdo dos fins para os quais foram recolhidos e

tratados.

7. A interface publica permite enviar um lembrete ao prestador de servigos para que este analise

e suprima, quando necessario, quaisquer dados pessoais em conformidade com o n.° 6.

8. Um Estado-Membro pode autorizar a autoridade nacional competente a transmitir aos
parceiros sociais nacionais, por outros meios que nao o IMI, as informagdes pertinentes
disponiveis no IMI, na medida do necessario e exclusivamente para efeitos de verificacdo
do cumprimento das regras em matéria de destacamento e em conformidade com o direito
e as praticas nacionais, desde que as informagdes digam respeito a um destacamento no

territorio do Estado-Membro em causa.

Artigo 6.°

Tratamento das informacées apresentadas e dos documentos carregados através do IMI

Com vista a consecu¢do dos objetivos enunciados no artigo 1.°, as informagdes apresentadas e os
documentos carregados através da interface publica sdo disponibilizadas no IMI as autoridades
competentes responsaveis do Estado-Membro de acolhimento. As informagoes apresentadas
através da interface publica sdo também disponibilizadas no IMI as autoridades competentes

do Estado-Membro de estabelecimento do prestador de servigos.
Artigo 7.°
Alteracdo do Regulamento (UE) n.° 1024/2012
No anexo do Regulamento (UE) n.° 1024/2012 ¢ aditado o seguinte novo ponto 17:

«17. Regulamento (UE) .../... do Parlamento Europeu e do Conselho relativo a uma interface
publica ligada ao Sistema de Informacdo do Mercado Interno para a declaragao de

destacamento de trabalhadores e que altera o Regulamento (UE) n.® 1024/2012.»
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Artigo 8.°

Procedimento de comité

1. A Comissao ¢ assistida por um comité. Esse comité ¢ um comité na ace¢ao

do Regulamento (UE) n.° 182/2011.

2. Caso se remeta para o presente niumero, aplica-se o artigo [...] 5.° do Regulamento (UE)

n.° 182/2011.

Artigo 9.°

Avaliacao

A Comissao deve apresentar um relatdrio sobre a experiéncia adquirida com a aplica¢do do presente
regulamento até [cinco anos apds a entrada em vigor do regulamento]. Em concreto, o relatorio deve
examinar em que medida o presente regulamento permitiu reduzir os [...Jobstdculos administrativos a
livre prestagdo de servigos, reduzir efetivamente a fragmentagdo do mercado interno, facilitar o
controlo efetivo, pelos Estados-Membros, do cumprimento da legislacdo da UE destinada a
assegurar a protecdo dos trabalhadores destacados e apoiar a cooperagdo administrativa neste
dominio entre as autoridades nacionais competentes dos Estados-Membros. Além disso, deve
analisar a potencial utilizacdo futura da interface publica para as declaracoes dos prestadores de
servig¢os que se encontram estabelecidos fora da Unido e enviam trabalhadores para um Estado-
-Membro para prestar servi¢os, bem como a possibilidade de uma maior aproximacdo técnica
entre a declaragdo de destacamento e o pedido de emissao do documento portatil A1. A Comissao

deve ter em conta o parecer das partes interessadas pertinentes.
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Artigo 10.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor trés meses apos a sua data de publicagdo no Jornal Oficial

da Unido Europeia.

O presente regulamento ¢ obrigatorio em todos os seus elementos e diretamente aplicavel em todos

os Estados-Membros.

Feito em Bruxelas,

Pelo Parlamento Europeu Pelo Conselho
A Presidente O Presidente / A Presidente
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