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PRILOHA

2024/0301 (COD)

Navrh

NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o verejném rozhrani pripojeném k systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu pro ucely

ohlaSeni vyslani pracovnikii a 0 zméné narizeni (EU) €. 1024/2012

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢lanek 114 této smlouvy,
s ohledem na navrh Evropské komise,

po postoupeni navrhu legislativniho aktu vnitrostatnim parlamentim,

s ohledem na stanovisko Evropského hospodaiského a socialniho vyboru!,

v souladu s fadnym legislativnim postupem,

vzhledem k témto ddvodum:

! Ut vést. C, , s.
9291/25 2
PRILOHA COMPET.1 CS



(1

Systém pro vyménu informaci o vnitinim trhu (déle jen ,,systém IMI*), zfizeny natizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1024/20122, by mél byt co nejvice vyuzivan ke
spravni spolupraci a vzdjemné pomoci, a to i mezi ptislusSnymi organy ¢lenskych stati, jak
je stanoveno ve smérnicich Evropského parlamentu a Rady 2014/67/EU3 a 96/71/ES*,
pokud jde o vysilani pracovnikli v rdmci poskytovani sluzeb. V souladu se smérnici
2014/67/EU, zejména s clankem 6, Clenské staty izce spolupracuji a poskytuji si bez
zbytecného odkladu vzajemnou pomoc, aby usnadnily provadéni, uplatiiovani

a prosazovani uvedené smérnice a smérnice 96/71/ES v praxi.

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1024/2012 ze dne 25. fijna 2012 o spravni
spolupraci prostfednictvim systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu a o zruseni
rozhodnuti Komise 2008/49/ES (,,nafizeni o systému IMI*) (Uf. veést. L 316, 14.11.2012,

s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2012/1024/0j).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/67/EU ze dne 15. kvétna 2014 o prosazovani
smérnice 96/71/ES o vysilani pracovnikl v ramci poskytovani sluZzeb a o zméné natizeni
(EU) €. 1024/2012 o spravni spolupraci prostiednictvim systému pro vyménu informaci

o vnittnim trhu (,,nafizeni o systému IMI“) (Ut. vést. L 159, 28.5.2014, s. 11, ELL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2014/67/0j).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o vysilani
pracovnik® v ramci poskytovani sluzeb (Ut. vést. L 18,21.1.1997, s. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/1996/71/0j).
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Cilem smérnice 2014/67/EU je [...] zajistit dostate¢nou ochranu prav pracovnikll vyslanych
za ucelem preshrani¢niho poskytovani sluzeb, zejména [...] prosazovani pracovnich
podminek platnych v Clenském staté, v némz maji byt sluzby v souladu s ¢lankem 3
smérnice 96/71/ES poskytnuty, a zdroveri usnadnit volny pohyb sluZeb pro poskytovatele
sluzeb a podpoiit spravedlivou hospodaiskou souté? mezi poskytovateli sluZeb, a podpovit
tak fungovdni vnitiniho trhu. Podle ¢l. 9 odst. 1 smérnice 2014/67/EU mohou ¢lenské
staty stanovit pouze spravni pozadavky a pfijmout kontrolni opatieni [...], které jsou
nezbytné pro zajisténi ucinného sledovani dodrzovani povinnosti stanovenych v uvedené
smérnici a ve smérnici 96/71/ES, za ptedpokladu, Ze jsou dané pozadavky a opatieni
odtiivodnéné a primétené v souladu s pravem Unie. V takovych ptipadech mohou ¢lenské
staty podle €l. 9 odst. 1 pism. a) smérnice 2014/67/EU stanovit povinnost poskytovatele
sluzeb usazeného v jiném ¢lenském stat€ podat ohlaSeni pfisluSnym vnitrostatnim
organtm, které bude zahrnovat potiebné relevantni informace umoziujici kontroly na
pracovisti. V rdmci odivodnénosti a piiméfenosti ziistava na ¢lenskych statech, aby
rozhodly, v jakych ptipadech budou pozadovat ohlaSeni vyslani pracovniki a jaké
informace musi toto ohlaSeni obsahovat. Ustanoveni ¢l. 9 odst. 1 pism. b) umoZiuje
clenskym statium uloZit poskytovateli sluZeb povinnost mit k dispozici nebo poskytnout ¢i
uchovavat v tisténé nebo elektronické podobé kopie dokumentit souvisejicich

s pracovnim pomérem po dobu vyslani na pristupném a zietelné oznaceném misté na
jeho uzemi. Ustanoveni ¢l. 9 odst. 1 pism. c) umoZiiuje uloZit poskytovateli sluZeb
povinnost odevzdat po skonceni vysldani na Zdadost orgdanii hostitelského clenského stdtu
v priméiené lhiité dokumenty uvedené v pismenu b). Ustanoveni ¢l. 9 odst. 1 pism. d)
umoZiiuje clenskym statium uloZit poskytovateli sluZeb povinnost poskytnout pieklad
uvedenych dokumentit do uredniho jazyka nebo jednoho 7 urednich jazyki, které
hostitelsky &lensky stdat uzndavd. V ramci odiivodnénosti a priméienosti ziistavda na
clenskych statech, aby rozhodly, zda néjaké poZadavky tykajici se relevantnich

dokumentii, jeZ maji byt poskytnuty, zavedou.
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3)

“4)

Moznosti ulozit poskytovatelim sluzeb vysilajicim pracovniky do jejich ¢lenského statu
povinnost podat ohlaseni vyuzily vSechny ¢lenské staty, nicméné vnitrostatni systémy se
vyrazné lisi svou podobou, pozadavky i funkcemi. Administrativni zatéZ spojend

s povinnosti ohlasit vyslani se sice v jednotlivych clenskych statech znacné lisi, avSak
dodrzovani téchto rozdilnych systému ptedstavuje pro poskytovatele sluzeb vysilajici
pracovniky do riiznych célenskych statii znatnou administrativni zatéz. Zacastnéné strany,
a zejména poskytovatelé sluZeb, |...] poukazuji na to, ze ohlasSeni vyslani pracovnika

vvvvvv

administrativni ptekazky preshrani¢niho poskytovani sluzeb na vnitinim trhu.

Pozadavky na podavani zprav hraji klicovou roli pti zajistovani fadného sledovani

a spravného vymahani pravnich ptedpist. Je vSak dulezité tyto pozadavky zefektivnit [...],
aby se omezila administrativni zdatéZ, a zdroveii zajistit, aby spliiovaly ucel, pro ktery byly
urceny [...]. Povinnosti podéavat zpravy a ptislusné pozadavky pti podavani ohlaseni
vyslani pracovnikii prislusnym organtim hostitelského ¢lenského statu, stanovené

v souladu s €l. 9 odst. 1 pism. a) smérnice 2014/67/EU, by proto mély byt zjednoduseny,
aniz by byla dotéena odpovidajici ochrana prav vyslanych pracovnikii podle smérnice
96/71/ES a jeji prosazovani podle smérnice 2014/67/EU, v souladu se sdélenim Komise
,,.Dlouhodoba konkurenceschopnost EU: vyhled po roce 20303, aby se vyrazné snizila
administrativni zatéz poskytovatelll sluZzeb usazenych v jinych ¢lenskych statech

a vysilajicich pracovniky do hostitelskych ¢lenskych stati, jakoz i pfislusnych

vnitrostatnich orgéni.

S Dokument COM(2023) 168 final.
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(6)

(7

Snizeni administrativni zatéze poskytovateli sluzeb a ptisluSnych vnitrostatnich orgéni
musi [...] byt desaZeno pii soucasném dodrzovani odpovidajicich pracovnich podminek

a socialni ochrany vyslanych pracovnikl a jejiho prosazovani. Usnadnénim toho, aby
mohly Clenské staty ucinné sledovat dodrZovani pravnich piedpisit EU zaméienych na
zajisténi ochrany prav vyslanych pracovnikii, a posilenim vzajemné spravni spoluprace se
zlepsi ochrana prav pracovnikl a prispéje se k boji proti obchdzeni a zneuZivani pravidel

pro vysilani pracovnikii a proti nehlasené prdci v souvislosti s vysilanim pracovnikii.

V souladu s ¢lankem 12 natizeni (EU) ¢. 1024/2012 mohou byt poskytnuty technické
prostfedky, které externim subjektim umozni komunikovat se systémem IMI. Tuto
interakci by mélo usnadnit vicejazycné elektronické vefejné rozhrani pripojené k systému
IMI (déle jen ,,vefejné rozhrani*), jehoz prostrednictvim by poskytovatelé sluzeb méli
¢lenskym statim, které vefejné rozhrani pouzivaji [...], podavat ohldSeni vyslani
pracovnikl namisto svého vlastniho ohlaseni vyslani pracovnikii v souladu s ¢l. 9 odst. 1
pism. a) smérnice 2014/67/EU a vnitrostdtnich prdavnich piedpisit a jeho?
prostiednictvim by poskytovatelé sluZeb méli zpristupriovat relevantni dokumenty
Clenskym statim [...], které toto verejné rozhrani navic vyuZivaji i namisto svych
vlastnich postupii pro vyZdadani a ziskdni uvedenych relevantnich dokumentii.
Dokumenty vyZadané a ziskané v systému IMI prostiednictvim veiejného rozhrani by
nemély byt znovu vyZadovany jinym zpiisobem. Tyto Clenské staty by [...] pak mohly
vyuzit informace a dokumenty ziskané prostfednictvim systému IMI k podani
odivodnénych Zadosti v modulech pro vysilani v ramci systému IMI v souladu

s povinnosti poskytovat vzajemnou pomoc a spravni spolupraci uvedenou v ¢lancich 6 a 7

smeérnice 2014/67/EU.

ZjednoduSeni postupu pro zasilani a aktualizaci ohlaSeni vyslani pracovniktl

a zpFistupriovdni relevantnich dokumentii vyplyvajici z vytvoteni tohoto vefejného
rozhrani [...] ma za cil sniZit administrativni piekaZky branici volnému pohybu sluZeb,
veetné prava podnikl poskytovat sluzby v jiném Clenském staté s vyuzitim vlastnich

pracovnikd.
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(7a)

(8)

©)

ACckoli ¢lenské staty nemaji povinnost stanovit pouZivdni verejného rozhrani ziizeného
timto naiizenim a mohou naddle pouZivat vlastni ohlaSeni vyslani pracovnikii,
piedpokladané vyuZivani ze strany Clenskych stati prispéje ke sbliZeni postupu pro
podani ohlaseni vyslani pracovniki a prislusnych poZadavkii v ¢lenskych stdtech, které
toto veiejné rozhrani pouZivaji. Verejné roghrani jako jednotny portdl pro ohlasovani

a standardizovany formuldi stanovi podobné podminky pro poddvani ohlaSeni vyslani
pracovnikit v ¢lenskych statech, které veiejné rozhrani pouZivaji. Cilem tohoto narizenit
proto je usnadnit volny pohyb sluZeb provedenim Casteéné harmonizace, pokud jde

o postup a poZadavky na ohldSeni vyslani pracovnikii stanovené ve smérnici 2014/67/EU.
Stanovenim harmonizovanéjSich podminek toto narizeni snizi stavajici roztristénost mezi

Clenskymi staty, které se rozhodnou pouZivat verejné rozhrani.

Zjednoduseni postupu pro zasilani a aktualizaci ohlaseni vyslani pracovniki [...]
prostiednictvim veiejného rozhrani ma za cil usnadnit lepsi [...] uplatiovani smérnice
96/71/ES 1 jeji prosazovani v praxi [...]. Dale md za cil usnadnit ¢lenskym statim
provadéni ucinnych a odpovidajicich inspekcei, coz ptispéje k ochrané prav vyslanych

pracovnikd.

ZjednodusSeni postupu pro zasilani a aktualizaci ohlaseni vyslani pracovniku [...]
prostirednictvim veiejného rozhrani md za cil snizit administrativni zatéZ ptisluSnych
vnitrostatnich orgéant, které Zadaji o vzajemnou pomoc od jinych ¢lenskych statii. Aby se
zajistilo, Ze si pfislusné vnitrostatni organy budou [...] vzdjemné poskytovat pomoc bez
zbyte¢ného prodleni, a aby se zjednodusily Zadosti o vzajemnou pomoc, mély by byt
informace podané v ohlaSenich vyslani pracovnikii zptistupnény ptimo v systému IMI, coz
usnadni uplatiovani smérnice 2014/67/EU a smérnice 96/71/ES v praxi a podpofi
souvisejici spravni spolupraci mezi ptisluSnymi vnitrostatnimi organy v ¢lenskych statech,

coz prispéje k fddnému fungovani vnitiniho trhu.
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(10)

Komise by méla zfidit vetejné rozhrani, které by ¢lenské staty mohly dobrovolné pouzivat.
Clenské staty se mohou rozhodnout, e budou po poskytovatelich sluzeb pozadovat, aby
coby prostiedek |[...] ke splnéni [...] povinnosti ulozenych témito clenskymi staty, pokud
jde o ohlaseni vyslani pracovnikl v souladu s ¢l. 9 odst. 1 smérnice 2014/67/EU

a zpiistupnéni dokumentii v souladu s ¢l. 9 odst. 1 pism. b), ¢) a d) smérnice 2014/67/EU,
pouzivali toto elektronické vefejné rozhrani k podavani ohlaSeni vyslani pracovnik svym
prislusnym vnitrostatnim organim a k nahravani dokumentt na zadost ptislusnych organi.
Toto vetejné rozhrani by mélo podpoftit ¢lenské staty v jejich ukolu zajistit, aby postupy

a formality souvisejici s vysilanim pracovnikli mohly podniky provadét uzivatelsky
privétivym zptisobem, na dalku a elektronicky, a tim v piipad¢ potfeby usnadnit podavani
ohlaseni vyslani pracovnikli @ nahrdvani dokumentii. Veiejné rozhrani by mélo technicky
validovat data uvedend v ohldSeni vyslani pracovnikii, aby byla v co nejvétsi mozné mire
zajisténa vérohodnost a technicka piesnost zadanych informaci a formdt udajii. VeSkera
uzivatelska cinnost poskytovatele sluZeb ve veiejném rozhrani tykajici se ohlaseni vyslani
pracovnikii a udajii v nich obsaZenych by méla byt zaznamendna a zaprotokolovdana, aby
byla zajisténa plna transparentnost a sledovatelnost. Ziizeni veiejného rozhrani by
nemélo mit Zadny dopad na Clenské stdty, které se rozhodnou veiejné rozhrani
nepouZivat a naddle pouZivat své vnitrostdatni ohlaseni vyslani pracovnikii v souladu

s ¢l. 9 odst. 1 pism. a) smérnice 2014/67/EU. VSechny clenské staty budou i naddle
pouZivat systéem IMI pro spravni spoluprdci a vzajemnou pomoc mezi prislusSnymi
organy clenskych statii podle smérnic 2014/67/EU a 96/71/ES a bodit 6 a 7 piilohy
narizeni 1024/2012. Odkazy na piislusné internetové stranky clenskych stati pro
predloZeni oditvodnéného oznameni v souladu se smérnici 96/71/ES by méla Komise

zveiejnit na veiejném rozhrani.
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(11) M¢la by byt pouzivana interoperabilni a opakované pouzitelna feSeni, jako jsou feSeni
stanovena v natfizeni (EU) ¢. 910/2014, pokud jde o zfizeni evropského ramce digitalni

identity®, nebot’ mohou usnadnit identifikaci poskytovateld sluzeb [...]7. [...]

(11a)  Pri ziizeni veifejného rozhrani by se méla Komise naddle zabyvat moZnosti technického
sbliZeni ohlaSeni vyslani pracovnikii podle smérnice 2014/67/EU a Zdadosti o pienositelny
dokument Al, mimo jiné prozkoumdnim synergii 7 hlediska opakované pouZitelnosti
udaju. Komise by rovnéz méla prozkoumat moZnost rozsivit oblast piisobnosti veiejného
rozhrani na ohlaseni poskytovatelii sluZeb usazenych mimo Unii, kteii vysilaji
pracovniky do ¢lenského stdatu za ucelem poskytovani sluZeb, a umoZnit ¢lenskym stdativm
pouZivat veiejné rozhrani, pokud Elensky stdat poskytovatelivm sluZeb usazenym mimo

Unii uklada povinnost ohlasit vyslani pracovnikii do tohoto cClenského stdtu.

6 Natizeni (EU) ¢. 910/2014, pokud jde o ziizeni evropského ramce pro digitalni identitu

(UFt. vést. L, 2024/1183, 30.4.2024, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).
7
[...]
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(12)

(13)

Veftejné rozhrani pfipojené k systému IMI je technicky prostiedek, ktery Evropska komise
zptistupiiuje clenskym statim k dobrovolnému pouzivani. Ackoli ¢lenské staty nejsou
povinny uloZit poskytovateli sluZeb Zadné 7 opatieni uvedenych v ¢l. 9 odst. 1

pism. a), b), c) nebo d) smérnice 2014/67/EU, m¢ly by predtim, nez zacnou od
poskytovatell sluzeb pozadovat ohlasovani vyslani pracovnikii prostiednictvim tohoto
rozhrani, a pokud se Clensky stdt rozhodne pouZivat verejné rozhrani navic i pro
zpristupnéni relevantnich [...] dokumenti, predtim, nez zacnou od poskytovatelii sluZeb
pozadovat zp¥istupiiovani relevantnich dokumenti prostiednictvim tohoto rozhrani,
zajistit, aby byl takovyto pozadavek stanoven ve vnitrostatnim pravu v souladu s pravem
Unie. Aby bylo zajisténo bezproblémové pouzivani vetejného rozhrani, mély by ¢lenské
staty kdykoli ode dne vstupu tohoto nafizeni v platnost Komisi sd¢lit, Ze maji v imyslu
vicejazycné elektronické vetejné rozhrani pouZzivat pro ohlaSovdani vyslani pracovniki

a piipadné rovnés pro nahrdvini dokumentii. Clenské stdty by mély mit moZnost piestat
pouZivat veiejné rozhrani za piedpokladu, Ze o tomto zaméru vcas informuji Komisi, aby
se zajistilo bezproblémové pouZivani veiejného rozhrani a pravni jistota pro

poskytovatele sluZeb.

V souladu s Umluvou OSN o pravech osob se zdravotnim postiZenim, jejimiz smluvnimi
stranami jsou Unie a vSechny Clenské staty, by Komise méla zajistit ptistupnost vetejného
rozhrani a jeho obsahu osobdm se zdravotnim postizenim, pfi¢emz by méla v piislusném
rozsahu zohlednit poZzadavky na pfistupnost stanovené v piiloze I smérnice (EU)

2019/8828.

8 Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/882 ze dne 17. dubna 2019
o pozadavcich na ptistupnost u vyrobku a sluzeb (Ut. vést. L 151, 7.6.2019, s. 70, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2019/882/0j).
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(14)

(15)

Poskytovatelé sluzeb by méli mit moznost podat ptisluSnym vnitrostatnim organtim [...]
¢lenského statu, ktery pouZiva veiejné rozhrani a do kterého je pracovnik vyslan,

tj. hostitelského Clenského statu, ohlaseni vyslani pracovnikl a zpFistupnit relevantni
dokumenty, a to prostfednictvim vicejazycného standardizovaného formuléie a funkce pro
nahravani dokumentii v tomto vefejném rozhrani. Piekladatelsky ndstroj v systému IMI
by mél prisluSnym vnitrostatnim orgdanim umoZiiovat pieklad dokumentii ze v§ech
uiednich jazyku Unie a do téchto jazyku. Tim by méla byt odstranéna povinnost

poskytovatele sluZeb zajistit pieklad téchto dokumenti.

Komise obdrzela od skupiny odbornikii pro spole¢ny elektronicky formulaf pro ohlaseni
vyslani pracovnikii podnéty ohledné vnitrostatnich pozadavkd na ohlasovani a ptislusnych
systémi, jakoz i ohledné potfebnych relevantnich informaci umoziujicich kontroly na
pracovisti. Od uvedené skupiny odborniki Komise déle obdrzela doporuceni ohledné
pozadavkl na informace, které by tato skupina povazovala za vhodné zahrnout do
spole¢ného formulare pro ohlaSeni vyslani pracovnikd. S ohledem na toto doporucent,
platné pravo Unie a vnitrostdtni pravni piedpisy, kterymi se provadi smérnice
2014/67/EU, a s cilem zajistit poskytovani informaci, které mohou byt nezbytné pro
umoznéni kontrol na pracovisti, by standardizovany formuléf pouzivany elektronickym
vefejnym rozhranim mél obsahovat informace tykajici se poskytovatele sluzeb, vyslaného
pracovnika, ukolu pfidélen¢ho v ramci vyslani, kontaktnich oseb [...] pro ptislusné organy

a socidlni partnery a ptijemce sluzeb. [...]
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(15a)  Standardizovany formuldi by mél byt k dispozici ve viech jazycich EU. Clenské stity
mohou rozhodnout o tom, Ze nékteré prvky obsaZené ve standardizovaném formulaii,
které nepovaZuji za relevantni vzhledem ke svym vnitrostatnim podminkam a zpuisobu,
Jjakym organizuji kontroly na pracovisti, nebudou od poskytovatelu sluZeb vysilajicich
pracovniky na jejich uzemi a vyplitujicich formulai v elektronickém veiejném rozhrani,
vyZadovat. Na zdakladé téchto informaci by Komise méla prostiednictvim provadéciho
aktu upravit standardizovany formular doplnénim odkazu na célensky stdat nebo Clenské

staty, které urcité prvky nepoZaduji.

(15b) S ohledem na specifické podminky clenskych stitit mohou informace o poskytovateli
sluZeb, véetné pravniho zdstupce nebo jiné osoby zastupujici spolecnost ve sprdavnich
a soudnich vizenich, a informace o totoZnosti a kontaktnich udajich piijemce sluzby
usnadnit identifikaci pFipadii obchdzeni a zneuZivani pravidel pro vysilani a nehldSené
prace v souvislosti s vysilanim pracovnikii. V piipadé vyslani podnikem pro docasnou
praci nebo podnikem poskytujicim pracovniky v pripadé dvojiho nebo rFetézového vyslani
by mél standardizovany formulai umoZiiovat identifikaci uZivatele. Sledovani dodrZovani
predpisiit mohou rovné? usnadnit informace o pravnim zdstupci nebo jiné osobé

zastupujici uZivatele ve spravnich a soudnich Fizenich.

(16) Pokud jde o zavedeni a nasledné zmény standardizovaného formuléfe, mély by byt Komisi
svéfeny provadéci pravomoci. Tyto pravomoci by mély byt vykonavany v souladu
s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢&. 182/2011°. Clenské staty, které se
domnivaji, Ze by urcité informace mély byt do standardizovaného formulafe doplnény
nebo z néj odstranény nebo Ze by mél byt standardizovany formular jinak upraven, a to
rovnéz s prihlédnutim k poZadavkiim na ohldseni a specifickym podminkam clenskych
statii, by mély mit moZnost pozadat Komisi o odpovidajici zménu standardizovaného

formulafe.

Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 ze dne 16. tnora 2011, kterym se
stanovi pravidla a obecné zasady zplisobu, jakym clenské staty kontroluji Komisi pii vykonu
provadécich pravomoci (Ut vést. L 55, 28.2.2011, s. 13. ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).
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(17) Pouzivani vefejného rozhrani se standardizovanym formuléiem, ktery obsahuje spole¢ny
a uplny soubor relevantnich informaci, jez mohou byt nezbytné pro kontroly na pracovisti,
zmensi rozdily mezi platnymi pravidly a predpisy ¢lenskych stati. V ¢lenskych statech,
které vefejné rozhrani pouzivaji, by pro poskytovatele sluzeb mélo pouziti veiejného
rozhrani postaovat ke splnéni povinnosti tykajicich se ohldseni vyslani pracovnikii.

V téchto Clenskych statech by pro ucely ohldSeni vyslani pracovnikii nemély byt na
vnitrostatni rovni stanoveny zadné dalsi pozadavky na informace. [...] PouZiti vetejného
rozhrani [...] pro nahrani dokumentit by mélo byt dostacujici pro splnéni veskerych
povinnosti tyto dokumenty uchovdavat nebo zptistupnit [...], které ¢lenské staty
poskytovateliim sluzeb ukldadaji podle ¢l. 9 odst. 1 pism. b), ¢) a d) smérnice 2014/67/EU.
Na vnitrostatni urovni by v téchto Clenskych stitech nemély byt kladeny Zadné poZadavky
na zpristupnéni téchto dokumenti, jakmile byly vyZadany a poskytovatel sluZeb je
zpFistupnil prostiednictvim veiejného rozhrani v systému IMI |...]. Tim neni dotéena
moZnost Clenskych stdatii vyZadat si dalsi informace a dokumenty k zajisténi ucinného
sledovani dodriovani pravnich piedpisit EU upravujicich vysilani pracovnikii v souladu

s Clankem 9 smérnice 2014/67/EU.

(18)  [..]
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(19)

(20)

21)

[...] Standardizovany formulai a dokumenty nahrané poskytovatelem sluzeb mohou
obsahovat urcité osobni udaje. Zpracovani osobnich udaji ve veiejném rozhrani by se
meélo provadét v souladu s pravnimi piedpisy Unie o ochrané osobnich 0idaju, jak stanovi
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/6791% a (EU) 2018/1725. Za timto
ucelem by v tomto narizeni mély byt vymezeny kategorie osobnich udajii, které mohou
byt zpracovavdany. Za Gcelem vyjasnéni odpovédnosti za zpracovani osobnich udajt
poskytnutych prostfednictvim vetejného rozhrani by toto nafizeni mélo stanovit, kdo ma
byt povazovan za spravce osobnich udaji. Na zpracovani osobnich udaju ptislusnych

organtl v systému IMI se vztahuje natizeni (EU) ¢. 1024/2012.

Informace obsazené v ohlasenich vyslani pracovnikl a v nahranych dokumentech by
mély byt k dispozici ve vefejném rozhrani za ielem jejich opétovného pouZziti

v naslednych ohlasenich vyslani po dobu nejvyse 36 mésict po skonceni doby vyslani.

Informace mohou byt uchovavany ve vnitrostdatnich koncovych systémech po delsi dobu

v souladu s navizenim (EU) 2016/679 a vnitrostatnimi pravnimi predpisy a postupy.

Evropsky inspektor ochrany tidajti byl konzultovan v souladu s €l. 42 odst. 1 nafizeni

(EU) 2018/1725 a[...] dne 8. ledna 2025 vydal své stanovisko.

10

11

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajii a o volném pohybu téchto
udajt a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich udajt)

(Ut. vést. L 119, 4.5.2016, s. 1, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 ze dne 23. fijna 2018 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajii organy, institucemi a jinymi
subjekty Unie a o volném pohybu téchto tidaji a o zruseni natizeni (ES) ¢. 45/2001

a rozhodnuti ¢&. 1247/2002/ES (Ut. vést. L 295, 21.11.2018, s. 39, ELL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/0j).
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(22)

(23)

(24)

Pokud pfi sledovani dodrzovani pravidel pro vysilani pracovnikii hraji svou roli socialni
partnefi, m¢ly by mit pfislusné organy moznost poskytovat jim piislusné informace, které
byly sdileny prostfednictvim systému IMI, a to vyhradné za ucelem sledovani dodrzovani
pravidel pro vysilani pracovnikl a pii sou¢asném respektovani natizeni (EU) 2016/679.
Tyto relevantni informace by mély byt socidlnim partnerim poskytovany jinak nez

prostiednictvim systému IMI.

Evropsky organ pro pracovni zalezitosti by mél podporovat piislusné vnitrostatni organy
Clenskych stata a poskytovatele sluzeb, véetné malych a stirednich podnikii, pii provadéni
a pouzivani vetejné¢ho rozhrani v souladu se svym mandatem podle nafizeni (EU)

2019/114912,

Timto nafizenim by neméla byt dot¢ena smérnice 2014/67/EU ani smérnice 96/71/ES.
RovnéZ by jim nemély byt dotéeny pravni piedpisy Unie, které stanovi zvlastni pravidla
pro pouZivani veiejného rozhrani pripojeného k systéemu IMI pro ohlaSovani vyslani

urcitych kategorii pracovnikii, jako je smérnice (EU) 2020/1057,

PRIJALY TOTO NARIZENI:

12 Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1149 ze dne 20. ¢ervna 2019, kterym se
ziizuje Evropsky orgén pro pracovni zaleZitosti, méni natizeni (ES) ¢. 883/2004,
(EU) &. 492/2011 a (EU) 2016/589 a zrusuje rozhodnuti (EU) 2016/344 (Ut. vést. L 186,
11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/0j).
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Clanek 1

Verejné rozhrani pripojené k systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu

1. S cilem pftispét k fadnému fungovani vnitiniho trhu snizenim administrativnich [...]
piekaZek volného pohybu sluzeb a zaroven usnadnit ¢lenskym statiim ucinné sledovani
toho, jak jsou dodrzovany pravni piredpisy EU zamétené na zajisténi ochrany prav
vyslanych pracovnikil, a podpofit souvisejici spravni spolupraci mezi ptislusnymi
vnitrostatnimi organy v ¢lenskych statech ziidi Komise pro ucely ohlaseni vyslani
pracovnikil a pFipadné pro ucely zpFistupnéni relevantnich dokumentit vicejazycné
vetejné rozhrani pfipojené k systému pro vymeénu informaci o vnitinim trhu (dale jen

»systém IMI*) zfizenému natizenim (EU) ¢. 1024/2012 (dale jen ,,vetejné rozhrani®).

2. Clenské staty se mohou [...] rozhodnout, ze budou [...] vetejné rozhrani uvedené

v odstavci 1 pouzivat.

s ¢l. 9 odst. 1 smérnice 2014/67/EU ohlésit vyslani pracovnikli podanim ohlaSeni na

vicejazy¢ném standardizovaném formulafi prostfednictvim vefejného rozhrani. Kromé

Pravni predpisy ¢lenského statu mohou stanovit, ze poskytovatelé sluzeb musi v souladu

toho miize ¢lensky stat [...], pokud se tak rozhodne, svymi pravnimi piedpisy stanovit, Ze

poskytovatelé sluZeb maji povinnost na Zdadost prislusného vnitrostdatniho orgdanu

ZpFistupnit kopie relevantnich dokumentit nezbytnych pro ucely kontrol a sledovini

v souladu s ¢l. 9 odst. 1 pism. b), ¢) a d), kterou spini nahranim uvedenych dokumentii

v pFimérené lhiité do veiejného rozhrani [...].
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3a. Aniz je dotéen Clanek 9 smérnice 2014/67/EU, pokud se Clensky stdt rozhodne uloZit
povinnost podat ohlaSeni vyslani pracovnikii podle ¢l. 9 odst. 1 pism. a) a zpFistupnit
relevantni dokumenty podle ¢l. 9 odst. 1 pism. b), ¢) a d) uvedené smérnice a pokud se
tento Clensky stat rozhodne pouZivat veiejné rozhrani uvedené v odstavci 1 tohoto
Clanku, nahradi se ohlaSenim a zpristupnénim dokumentii podle odstavce 3 tohoto
Clanku jakékoli diive existujici ohldSeni vyslani pracovnikit poZadované podle
vnitrostdtniho prdava a poZadavky na zpristupnéni nebo uchovavaini dokumenti, pokud
byly tyto dokumenty vyZadany a ziskany v systému IMI prostiednictvim veiejného

rozhrani.
Clanek 2
Funkce verejného rozhrani
1. Veftejné rozhrani poskytuje [...] funkce pro:
a)  vytvoreni uctu pro zabezpeceny pristup do vyhrazené oblasti poskytovatele sluzeb;
b)  zajisténi nalezitého vedeni zdznamt o Cinnosti uzivatelu;

c)  vytvafeni, podavani a spravu ohlaseni vysldni pracovnikii, véetné technické validace

dat[..];

d) elektronické ptedani [...] vypisu z ohlasSeni vyslani pracovnik s relevantnimi udaji

vyslanému pracovnikovi,

da) wumoZnéni nahravani relevantnich dokumentit uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 pism. b)
smérnice 2014/67/EU po zacdtku doby vyslani pracovnikii a za piedpokladu, Ze

souvisejici ohldaSeni vyslani pracovnikit bylo poddno ve veiejném rozhrani;
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e)  zpfistupnéni podanych informaci v systému IMI ptisluSnym vnitrostatnim orgdniim
hostitelského ¢lenského statu i ¢lenského statu, v némz je poskytovatel sluZeb
usazen, za ucelem sledovani dodriovani pravnich predpisit EU, jejichZ cilem je
zajistit ochranu prav vyslanych pracovnikii, a za ucelem spravni spoluprace podle

bodt 6 a 7 ptilohy natizeni (EU) ¢. 1024/2012 [...];

ea) zpFistupnéni nahranych dokumentii v systému IMI piisluSnym vnitrostdtnim
organuim hostitelského cClenského statu za ucelem sledovani dodrZovani pravnich
predpisu EU, jejichz cilem je zajistit ochranu prav vyslanych pracovnikii, a za

ti¢elem spravni spoluprdce podle bodii 6 a 7 piilohy navizeni (EU) ¢. 1024/2012;

f)  umoznéni jednomu nebo vice vnitrostatnim organtim hostitelského ¢lenského statu,
které jsou pfisluSnymi orgdny ve smyslu ¢lanku 3 smérnice 2014/67/EU, aby na
zadost tohoto ¢lenského statu dodatecné ptijimaly ohldSeni vyslani pracovnik
a veskeré jejich nasledné zmény primo ve vnitrostatnim koncovém systému,

a umozinéni jednomu nebo vice vnitrostdatnim orgdaniim Clenského statu, v ném?z je
poskytovatel sluZeb usazen, které jsou prislusnymi orgdany ve smyslu clanku 3
smérnice 2014/67/EU, aby na Zdadost tohoto ¢lenského statu prijimaly podané

informace piimo ve svém vnitrostatnim koncovém systému;

fa) umoZnéni vymény zprav mezi prislus§nymi organy v hostitelském clenském stdaté
a poskytovateli sluZeb, pokud je to relevantni pro obsah ohlaseni vyslani

pracovnikit nebo pro Zadost o nahrdni relevantnich dokumentii.
2. Za rozvoj, udrzbu a provoz vetejného rozhrani odpovida Komise.

3. Komise zajisti ptistupnost vefejného rozhrani a jeho obsahu osobam se zdravotnim

postizenim. [...]
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Clanek 3

Pouzivani vefejného rozhrani ¢lenskymi staty

1. Clensky stat, ktery se [...] rozhodne veiejné rozhrani pouZivat, tuto skute¢nost oznami

Komisi alespori Sest mésicti pred datem, od kterého zamysli vetejné rozhrani pouzivat.

2. Clensky stat, ktery se [...] rozhodne veiejné rozhrani pouZivat, pfijme pravni a spravni
predpisy nezbytné k tomu, aby poskytovatelé sluzeb vysilajici pracovniky do tohoto
¢lenského statu mohli vefejné rozhrani pouzivat a aby byly splnény pozadavky tykajici se
vetfejného rozhrani a standardizovaného formulare ohlaSeni vyslani pracovnikt a pripadné

poZadavky pro nahrdavdani dokumentit vcas jesté pred jeho pouzitim.

3. Clenské staty, které pouzivaji vefejné rozhrani, neukladaji poskytovatelim sluZeb, ktefi
podavaji ohlaseni vyslani pracovnikil prostfednictvim vetejného rozhrani, zddné dalsi
pozadavky na ohlaseni vysldni pracovnikii nebo informace ve smyslu ¢l. 9 odst. 1 pism. a)
smérnice 2014/67/EU. Clenské stdty neukladaji poskytovateliim sluzeb ¥ddné dalsi
poZadavky tykajici se uchovavani nebo zpiistupnéni dokumentii béhem obdobi vyslani
pracovnikii nebo po jeho skonceni ve smyslu ¢l. 9 odst. 1 pism. b), ¢) a d) smérnice
2014/67/EU, pokud tyto dokumenty ji byly nahrany do systému IMI prostiednictvim

veiejného rozhrani.

4. Seznam ¢lenskych statl, které pouZzivaji vetfejné rozhrani podle odstavce 3, zvetejni
Komise ve vetejném rozhrani. Pokud se ¢lensky stat rozhodne veiejné rozhrani
nepouZivat, v tomto rozhrani se pripadné zpiistupni odkaz na internetové stranky daného

¢lenského stdatu urcené pro poddavani ohldaSeni vyslani pracovnikii.

5. Clensky stat mlize vetejné rozhrani prestat pouzivat. Uvedeny Clensky stat o tom informuje
Komisi [...] alespoii dva mésice pted planovanym dnem ukonceni pouzivani vefejného

rozhrani.
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Clanek 4

Standardizovany formular

1. [...1 V souladu s ¢l.9 odst. 1 pism. a) smérnice 2014/67/EU a na zdkladé vnitrostdatnich
pravnich predpisu, jimiz se uvedend smérnice provadi, obsahuje standardizovany
formulét seznam informaci, jeZ jsou nezbytné pro umoznéni faktickych kontrol na

pracovisti ve smyslu ¢l. 9 odst. 1 smérnice 2014/67/EU a tykaji se:

a)  poskytovatele sluzeb, véetné pravniho zastupce nebo jiné osoby zastupujici
poskytovatele sluZeb ve spravnich a soudnich Fizenich a informaci uvedenych

v ¢l 5 odst. 3 pism. a);

b)  vyslanych [...] pracovnikii, véetné piedpokladaného poctu jasné
identifikovatelnych vyslanych pracovnikii, popisu provddéné prdce a informaci

uvedenych v él. 5 odst. 3 pism. b) a c¢);

c) ukolu ptidéleného v ramci vyslani, véetné piredpokladané doby trvani,
predpokladaného data zacdtku a konce vyslani, povahy sluZeb oduvodiiujici
vyslani, podminek spolecného ubytovani a pracovnich podminek a informaci

uvedenych v ¢l. 5 odst. 3 pism. d);

d)  kontaktnich [...] 0seb uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 pism. e) a f) smérnice 2014/67/EU,

véetné informaci uvedenych v ¢l. 5 odst. 3 pism. e);
e) prijemce sluzby, véetné totoZnosti piijemce sluzby a jeho kontaktnich udaji.

1a. Pokud jde o vyslani pracovnikit podnikem pro docasnou prdci nebo podnikem
poskytujicim pracovniky v pripadé dvojiho nebo ietézového vyslani, jak je popsano v ¢l. 1
odst. 3 prvnim a druhém pododstavci smérnice 96/71/ES, mél by standardizovany
formular obsahovat rovné? informace tykajici se uZivatele, véetné totoznosti uZivatele
a pravniho zdstupce nebo jiné osoby zastupujici uZivatele ve spravnich a soudnich

Fizenich.
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Sa.

Standardizovany formuléf uvedeny v odstavci 1 tohoto ¢lanku zavede Komise
prostfednictvim provadécich aktl. Tyto provadéci akty se piijmou postupem podle ¢l. 8

odst. 2.

Clensky stat, ktery se [...] rozhodne vetejné rozhrani pouzivat, se mize rozhodnout, ze
nebude pozadovat v§echny informace obsazené ve standardizovaném formulafi,
a informuje o tom Komisi. Na zdkladé téchto informaci Komise standardizovany

formular pro prislusny célensky stdat zméni postupem podle ¢l. 8 odst. 2.

Kterykoli Clensky [...] stat mize Komisi predlozit ndvrhy na zménu (zmény)
standardizovaného formulate, pFicem?Z sviij navrh odiivodni. Komise tyto navrhy za

ucelem ptipadné zmény standardizovaného formuléte v piimérené lhiité prezkouma.

Komise muze na zéklad¢ navrhu ¢lenského statu nebo z vlastniho podnétu [...] prredloZit
ndvrh provdadéciho aktu za uic¢elem zmény standardizovaného formuléfe postupem podle

odstavce 2 tohoto ¢lanku.

Pokud se Komise rozhodne, Ze pro urcitou zménu navrienou ¢lenskym stdatem ndavrh
provdadéciho aktu nepiedloZi, véetné pripadii, kdy ji povaZuje za neoditvodnénou nebo

nepiimérenou, vysvétli v priméiené lhité ditvody svého rozhodnuti.
Cldnek 5
Zpracovani a uchovavani osobnich udaji

Za ucelem dosazeni cilti stanovenych v ¢lanku 1 mohou byt [...] ve vefejném rozhrani

zpracovavany osobni idaje uvedené v odstavcich 2 a 3.
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2. Za spravce v souladu s €l. 3 odst. 8 natfizeni (EU) 2018/1725 je povazovana Komise, pokud

jde o:
a)  zajisténi bezpecnosti a dostupnosti veiejného rozhrani;

b)  zpracovani identifikacnich a kontaktnich udaji osoby, ktera podava ohlaseni vyslani

pracovnikd.

3. Za spravce v souladu s €l. 4 odst. 7 natfizeni (EU) 2016/679 je povazovan poskytovatel

sluzeb, pokud jde o zpracovani:
a)  udajl o totoznosti a kontaktnich udaji poskytovatele sluzeb a piijemce sluzeb;
b)  udaji o totoznosti [...] vyslanych][...] pracovniki;

c) elektronické oznamovaci adresy, naptiklad [...] e-mailové adresy, vyslaného
pracovnika, aby byl vyslany pracovnik informovan o tom, Ze pro jeho osobu bylo

podano ohlaSeni vysldni pracovnikit;
d)  adresy pracovisté vyslaného pracovnika;

e)  udajl o totoZnosti a kontaktnich tdajt kontaktnich [...] osob nebo relevantniho

zdstupce;

ea) osobnich udajii obsaZenych v dokumentech, které jsou nahrdvany do veiejného

rozhrani.

4. Pokud ¢lensky stat ptijima ohlaSeni vyslani pracovnik dodate¢né prostfednictvim
vefejného rozhrani ve svém vnitrostatnim koncovém systému, je za spravce v souladu
s ¢l. 4 odst. 7 natizeni (EU) 2016/679 povaZovan piislusny vnitrostatni organ, pokud jde

o zpracovani osobnich tdaji obsazenych v téchto ohlaSenich vyslani pracovnik.

5. Vetejné rozhrani zajistuje automatické vymazani informaci a dokumentit souvisejicich
s vyslanim, které [...] byly podany prostfednictvim tohoto vefejného rozhrani, 36 mésict

po skonc¢eni doby vyslani.

9291/25 22
PRILOHA COMPET.1 CS



6. Veftejné rozhrani umoziuje vymazani vSech osobnich tidaji uloZzenych v tomto vetejném
rozhrani a na uc¢tech poskytovatelii sluzeb, pokud tyto udaje jiz nejsou potiebné pro ucely,

pro které byly shromazdény a zpracovany.

7. Vetejné rozhrani umoziuje zaslani upominky poskytovateli sluzeb, aby piezkoumal

a v ptipadé potieby v souladu s odstavcem 6 vymazal jakékoli osobni udaje.

8. Clensky stat mtize ptislusnému vnitrostatnimu organu povolit, aby v souladu
s vnitrostatnim pravem a postupy poskytl jinak nez prosttednictvim systému IMI relevantni
informace dostupné v systému IMI vnitrostatnim socialnim partnertim, je-li to nezbytné
a slouzi-li to vyhradné ke kontrole dodrzovani pravidel pro vysilani pracovniki, za

predpokladu, ze se informace tykaji vyslani na izemi dotéeného ¢lenského statu.

Clanek 6

Zpracovani podanych informaci a nahranych dokumentii prostiednictvim systému IMI

Informace podané a dokumenty nahrané prostiednictvim vetejného rozhrani se v systému IMI
zptistupni pfislusnym organtim hostitelského ¢lenského statu, aby bylo dosazeno cili stanovenych
v Clanku 1. Informace podané prostiednictvim veiejného rozhrani se v systému IMI rovnéZ

zpFistupni piislu§nym orgdaniim ¢lenského stitu, v némz je poskytovatel sluZeb usazen.
Clanek 7
Zména natizeni (EU) ¢. 1024/2012
V pfiloze natizeni (EU) €. 1024/2012 se dopliiuje novy bod 17, ktery zni:

»17. Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) .../... ze dne ... o vefejném rozhrani
pfipojeném k systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu pro tcely ohlaSeni vyslani

pracovniki a o zméné¢ natizeni (EU) ¢. 1024/2012.
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Clanek 8

Postup projednavani ve vyboru

1. Komisi je ndpomocen vybor. Tento vybor je vyborem ve smyslu nafizeni (EU)

¢. 182/2011.

2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouzije se ¢lanek [...] 5 natizeni (EU) ¢. 182/2011.

Clanek 9

Hodnoceni

Komise poda zpravu o zkuSenostech ziskanych pii uplatiiovani tohoto natizeni do [péti let po
vstupu tohoto natizeni v platnost]. Ve zpraveé zejména posoudi, do jaké miry bylo toto nafizeni
uspésné, pokud jde o snizeni administrativnich [...] pFekdZek volného pohybu sluzeb, #éinné
sniZeni roztiisténosti vnitiniho trhu, usnadnéni ¢inného sledovani toho, jak ¢lenské staty dodrzuji
pravni predpisy EU zamétené na zajiSténi ochrany vyslanych pracovniki, a o podporu souvisejici
spravni spoluprace mezi piislusSnymi vnitrostatnimi organy v ¢lenskych statech. Kromé toho
posoudi moZné budouci vyuZiti veirejného rozhrani pro ohlaseni poddavanda poskytovateli sluZeb
usazenych mimo Unii, kteii vysilaji pracovniky do urcitého élenského stdatu za uicelem
poskytovani sluZeb, jakoZ i moznost technického sblizeni ohldSeni vyslani pracovnikii a Zadosti

o pienositelny dokument Al. Komise zohledni stanoviska relevantnich zucastnénych stran.
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Clanek 10
Vstup v platnost

Toto nafizeni vstupuje v platnost tii mésice po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zavazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve vSech Clenskych statech.

V Bruselu dne

Za Evropsky parlament Za Radu

predseda/predsedkyné predseda/predsedkyné
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