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1. Na cesté k nové strategii EU pro mladez

Mladi lidé chtéji prevzit kontrolu nad svym zivotem, zapojovat se a podporovat ostatni.
Pfitom ale mnozi celi nejist¢é budoucnosti v disledku technologického vyvoje,
demografickych trendd, diskriminace, socidlniho vylouceni, falesnych zprav a populismu s
dosud nejasnymi dopady na zamé&stnanost, dovednosti ¢i zpiisob fungovani demokracie. Vice
nez kdy jindy musi byt odolni vii¢i t€émto problémiim a schopni se jim ptizpisobovat. Méli by
ziskat potfebné dovednosti k tomu, aby mohli pfispét k prosperujicim, demokratickym a
soudrznym spole¢nostem v Evropé i mimo ni. V dneSnim propojeném svété je mnoho
mladych lidi znepokojeno globalnimi problémy, jako je zména klimatu nebo mir a
bezpecnost.

Navzdory hospodéafskému vzestupu a niz§i nezaméstnanosti pietrvavaji nerovnosti, véetné
nerovnosti mezi generacemi. Poprvé od druhé svétové valky existuje realné riziko, ze dnesni
mlada generace bude nakonec hiife zaopatiend nez jejich rodice'. Az 29 % mladych lidi ve
veéku 16-29 let je vystaveno riziku chudoby nebo socidlniho vylouceni a 11,6 % mladych lidi
ve véku 15-24 nestuduje, nejsou zaméstnani ani se neti¢astni odborné piipravy (tzv. NEET)?,
pricemz 15,9 % mladych lidi v této vékové skupiné je nezaméestnanych — coz je dvojnasobek
oproti obecné mife nezaméstnanosti. Socidlné-ekonomické a demokratické vylouceni jdou
ruku v ruce’. Mladi lidé, ktefi bojuji s nevyhodami, jsou obecné méné aktivnimi ob&any a
maji mensi divéru v instituce. Zaroven tézi méné z projektl mobility vcetné programu
Erasmus+.

Evropa si nemlize dovolit plytvat talentem, pfipoustét socidlni vylouc€eni ¢i ztratu motivace
mezi mladezi. Mladi lidé by m¢li byt nejen tviirci vlastniho Zivota, ale méli by také pfispivat k
pozitivni zméné ve spolecnosti. Novy Evropsky sbor solidarity je svédectvim o touze mnoha
mladych Evropani projevovat solidaritu vii¢i lidem a oblastem v nouzi, coz je zakladni
hodnotou evropské spoluprace.

Vedouci predstavitelé EU se v roce 2016 shodli na tom, Ze je potfeba ucinit kroky na podporu
mladych lidi.* V Bratislavském planu® se zavazali k vytvaieni lepsich prileZitosti pro mladé
lidi, tedy k ambicim, které od té doby byly napliiovany, naptiklad pfi praci na evropském
prostoru vzdé&lavani.®

Aby mohli mladi lidé pln¢ vyuzivat piinosii opatfeni EU, musi tato opatfeni zohlediiovat
jejich ambice, kreativitu a nadani. Mladi lidé naopak obohacuji ambice EU: tato generace je
nejvice vzdéland a jedna z nejkreativnéjSich, pokud jde o pouzivani informacnich a
komunikaé¢nich technologii a socidlnich médii.

EU jiz v roce 2002 zavedla specializovanou spolupraci v ramci politiky EU v oblasti mladeze
zaloZenou na zasadach aktivni Gcasti a rovného piistupu k ptilezitostem, a to v soucinnosti s
ostatnimi politikami zaméfenymi na mladé lidi, jako jsou oblasti vzdélavani a zamé&stnanosti.
Spoluprace vedla k politickym a legislativnim zménam v Clenskych statech a ptispéla k
budovani kapacit mladeznickych organizaci. Zlstavaji vSak nevyfeSené vyznamné problémy,
jako naptiklad zapojovani vétsiho poctu mladych lidi z rozmanitéjsiho prostiedi, véetné téch,
kteti maji méné piilezitosti, a lepsi oslovovani na mistni Girovni.

Bilé kniha o budoucnosti Evropy, biezen 2017.

Eurostat, 2016.

Eurofound — sekce NEET: https://www.eurofound.europa.eu/cs/topic/NEETS.

Sdéleni Komise o investici do Evropské mladeze (COM(2016) 940).
http://www.consilium.europa.eu/media/21250/160916-bratislava-declaration-and-roadmapen16.pdf
https://ec.ecuropa.eu/commission/news/towards-european-education-area-2025-2017-nov-14_cs
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Zapojovanim a posilovanim postaveni mladych Zen a muzi miZze politika v oblasti mladeze
prispét k uspésnému naplnéni vize kontinentu, kde mohou mladi lidé vyuZzivat ptilezitosti s
odkazem na evropské hodnoty, jak je uvedeno ve sdé¢leni Komise o ,,posilovani evropské

identity prostfednictvim vzdélavani a kultury*’.

Obnovena spoluprace EU v oblasti mladeze mize pomoci piekonat soucasny paradox
zapojeni. Mladi 1idé projevuji zajem o politiku® a jsou aktivni ve spole¢enském déni: 53 % se
zapojuje do organizované Cinnosti, témét tetina jsou aktivni dobrovolnici a dal$i podporuji
riznd spolecenskd témata prostiednictvim medidlni pozornosti nebo spotiebitelské volby.
Pfesto maji tendence se odvracet od tradi¢nich forem zapojeni. Mladez ohrozena socidlnim
vyloucenim je nedostatecné zastoupena, a to ve vSech oblastech. Osoby s rozhodovaci
pravomoci musi zajistit, aby se zapojeni stalo realitou pro vSechny mladé lidi: kroky ve
prospéch mladych lidi musi byt transparentni, musi je oslovit a komunikovat s nimi
pristupnou formou skrze jimi preferované kanaly (jako jsou socidlni sité) a prosazovat jejich
zapojeni do rozhodovani.

Komise se ve svém sdéleni z prosince 2016 zavézala k posileni Gi¢asti mladeze po roce 2018°.
Rada zase vyzvala k ,,udrzeni a zintenzivnéni u¢inné evropské spoluprace v oblasti mladeze v
obdobi po roce 201817,

Komise proto navrhuje novou strategii EU pro mladez, ktera odkazuje na spolecny zavazek
Komise a ¢lenskych stath k napliiovani této politiky pii plném dodrzovani zasady subsidiarity.
Aby byla politika v oblasti mladeze jesté ucinnéji sladéna s financovanim EU, které
podporuje jeji cile, méla by byt strategie uplatiiovdna az do konce pfiStiho viceletého
finan¢niho ramce. Jeji priority vychazeji z kvalitnich zdrojti udaji'!, externiho hodnoceni'?,
postoju vyjadienych evropskymi institucemi a konzultaci provedenych v roce 2017 v rdmci
,Roku naslouchani“!* a projektu ,Novy zplisob prezentace vyznamu Evropy“'4. Tyto
jednotné zdlraznuji, ze spoluprace EU v oblasti mlddeze piinesla hmatatelné vyhody a
poukazuji na jeji potencial. Nova strategie bude vychazet z uspéchti té predchozi, zlepSovat
jeji ptistupnost, viditelnost a dopad, aby zajistila lepsi cast mladych lidi.

Shrnuti hlavnich opatfeni

- zlepsit spolupraci napri¢ odvétvimi v riznych oblastech politiky, a to i
prostiednictvim koordinatora EU pro mladez, s cilem poskytnout mladeZi hlas pti
utvareni politik EU,

- sledovat vydaje EU na mladez,

= zahdjit novy a inkluzivnéjsi dialog EU s mladezi se zaméfenim na mladez s
omezenymi piilezitostmi,

Sdéleni Komise o posilovani evropské identity prostfednictvim vzdélavani a kultury (COM(2017) 673).
Bleskovy Eurobarometr 455.

Sdéleni Komise o investici do Evropské mladeze (COM(2016) 940).

Zaveéry Rady o strategickych perspektivach pro evropskou spolupraci v oblasti mladeze po roce 2018, kvéten
2017.

Bleskovy Eurobarometr 455; Eurostat (http://ec.europa.eu/eurostat/web/youth/data/database).

12 SWD(2017) 280 a SWD(2017) 281 o hodnoceni strategie EU pro mladez.

Stanoviska c¢lenskych statd, Evropského parlamentu, Evropského vyboru regioni a Evropského
hospodaiského a socialniho vyboru, jakoz i vysledky strukturovaného dialogu, pracovnich skupin, on-line
konzultaci a konference zucastnénych stran. Viz doprovodny pracovni dokument Gtvart o vysledcich
oteviené metody koordinace v oblasti mladeZe na obdobi 2010-2018
http://europa.cu/youth/have-your-say/new-narrative-for-europe_cs
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- odstranit piekazky a usnadnit dobrovolnictvi a solidarni mobilitu
- provést program prace s mladezi s cilem zvySit uzndvani neformalniho uceni,

- posilit vazbu mezi politikou EU v oblasti mladeze a souvisejicimi programy EU
(Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity).

2. Zapojovat. Propojovat. Posilovat.

Spoluprace EU v oblasti mladeze by méla co nejvice vyuzivat potencidl politiky mladeze.
Miize podporovat ucast mladeze na demokratickém zivoté v souladu s ¢lankem 165 Smlouvy
o fungovani EU. Muze také podporovat zapojeni do spole¢nosti, jakoz i obcanské a socialné-
vzdélavaci aktivity (praci s mladezi), které mladym lidem poskytuji zivotni dovednosti, a
pusobi jako most do spole¢nosti, zejména pro znevyhodnénou mladez.

Cilem strategie v nadchézejicich letech je:

- umoznit mladym lidem, aby se stali tviirci svého vlastniho Zivota, budovali svou
odolnost a aby byli vybaveni dovednostmi pro Zivot, které jim pomohou vyrovnat se
s menicim se svétem,

- podporovat mladé lidi v tom, aby se stali aktivnimi ob¢any, nositeli solidarity a
pozitivnich zmén pro komunity po celé Evropé, inspirovanymi hodnotami EU a
evropskou identitou,

- pomoci piedchazet socialnimu vylouceni mladeze,

- zlepsit dopad politickych rozhodnuti na mladé lidi prostfednictvim dialogu a
zohlediiovanim jejich potieb napti¢ odvétvimi.

Za timto ucelem bude spoluprace v oblasti mladeze provadét Cinnosti shrnuté do tfech oblasti.

ZAPOJOVAT: podpora ucasti mladeze na demokratickém zivoté

PROPOJOVAT: sdruzovani mladych lidi v rdmci EU i mimo ni s cilem podporovat
dobrovolnické zapojeni, mobilitu v oblasti vzdélavani, solidaritu a interkulturni porozuméni

POSILOVAT: podpora posilovani postaveni mladeze prostfednictvim kvality, inovace a
uznavani prace s mladezi

V ramci strategie bude vénovana zvlastni pozornost:

Osloveni vsech mladych lidi: mélo by se usilovat o zlepSeni vyhlidek vSech mladych lidi bez
ohledu na jejich zdzemi nebo spoleCenské postaveni. Program Erasmus+ Mladez ma
schopnost oslovit mladé lidi s omezenymi pfilezitostmi, ktefi tvoii vice nez 36 % jeho
piijemci'>. Presto je zapotfebi provést vice opatieni k tomu, aby byla politika EU v oblasti
mladeze program Erasmus+ skute¢n¢ inkluzivni.

Propojovani globalni a mistni urovne: mladi lidé jsou odhodlani zabyvat se globalnimi
problémy, zejména cili udrzitelného rozvoje. Naopak posilovani postaveni mladeze za¢ina na
mistni irovni a zavisi na riznorodé situaci mladych lidi. Spoluprace EU v oblasti mladeze by
méla byt 1épe propojena s tviirci politik a odborniky na regionalni a mistni trovni a méla by
podporovat obCanské iniciativy mladeze.

15 Vyroéni zprava programu Erasmus+ za rok 2016.




. a virtualnimu svétu: digitalni technologie zptisobily v mnoha ohledech revoluci v zivoté
mladych lidi a politiky musi brat v tvahu jak jejich pfilezitosti, tak i vyzvy, a to vyuzitim
potencidlu socidlnich médii, vybavenim mladych lidi digitdlnimi dovednostmi a
podporovanim kritického mysleni a medialni gramotnosti.

2.1 ZAPOJOVAT

Na pozadi uvah o budoucnosti Evropy je nyni nacase naslouchat
mladym lidem a povzbuzovat je k tomu, aby uskuteciiovali své sny.

Mnozi se chtéji zapojit do politického zivota, ale oCekavaji, ze jejich
nazor bude vyslySen. Piestoze se Casto zapojuji do voleb ¢i politickych
stran mén¢ nez starSi skupiny, projevuji zdjem o politiku a maji nejvice
pozitivni pohled na EU. Pocit, Ze jsou obcany EU, je siln€j$i mezi lidmi narozenymi po roce
1980 (73 %) nez mezi lidmi narozenymi pied rokem 1946 (54 %)'6. Jak je zdiraznéno ve
zpravé o obanstvi EU z roku 2017'7, zapojeni mladeze ma zéasadni vyznam s ohledem na
volby do Evropského parlamentu v roce 2019.

Politika EU v oblasti mladeZze v soucasnosti zapojuje mladé lidi prostiednictvim
strukturovaného dialogu'®, ktery od roku 2010 oslovil vice nez 200 000 z nich. Zatimco se
dialog stal vlivnym ndstrojem, Komise navrhuje ucinit dalsi krok a obnovit jej. Na zakladé
poznatkii ziskanych z projektu ,,Novy zpusob prezentace vyznamu Evropy* by méla rozsirit
sviij dosah mimo mladeznické organizace piisobici v oblasti otazek EU a zahrnout
rozmanitéj$i publikum, a to i na mistni Grovni. M¢la by se Iépe zaméfit na znevyhodnéné
skupiny, naptiklad v navaznosti na strategie pro za¢lenéni a rozmanitost'® v rdmci programu
Erasmus+, a zaroven vyuzit odbornych znalosti mladych odborniki a vyzkumnych
pracovnikll. Kromé ocenlovanych konferenci a setkdni mladeze v EU bude dialog EU v oblasti
mladeze zahrnovat nové a alternativni formy ucasti, v€éetné online kampani, a konzultace
prostiednictvim digitalnich platforem pfipojenych k Evropskému portdlu pro mladdez. Tento
dialog bude koordinovan na trovni EU, vyuzivan mladezi na vSech urovnich a bude
podporovan vnitrostatnimi pracovnimi skupinami, které budou mit lepSi monitorovaci
mechanismy. Z hlediska dopadu by mél byt transparentni a viditelny. Pristup ke kvalitnim
informacim je nezbytny k tomu, aby si mladi lidé mohli utvafet stanoviska zaloZzend na
skute¢nostech a argumentech.

Spoluprace na arovni EU se zaméri na:

- zahajeni nového dialogu EU s mladezi, ktery umozni riznym zastupctum z rad
mladych lidi zapojit se do utvareni politik EU,

- konsolidaci Evropského portalu pro mladez jakozto jediné¢ho digitalniho
vstupniho mista, prostfednictvim kterého se mladi lidé mohou zapojit do Cinnosti
EU,

- zvySovani ucasti mladeze na demokratickém zivoté, véetné ptistupu ke kvalitnim
informacim potvrzenym divéryhodnymi zdroji, a podporu ucasti v evropskych a
jinych volbach,

¢ Standardni Eurobarometr 86, 2016.

7 http://europa.eu/rapid/press-release IP-17-118 cs.htm

8 Strukturovany dialog je konzultaénim procesem pro mladeZ v rAmci strategie na obdobi 2010-2018.
http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy en.pdf
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- podporu uceni se aktivhimu zapojeni a zvySovani zajmu o participativni ¢innosti v
Evropé¢ i mimo ni prostfednictvim programu Erasmus+.

Clenské staty by se mély zamé&Fit na:

= podporovani dialogu a participativnich mechanismii na v§ech trovnich
rozhodovani, naptiklad prostfednictvim rad mladeze, pti¢emz zvlastni pozornost by
méla byt vénovana mechanismiim zpétné vazby a oslovovani mladeze z rtiznorodého
prostiedi. To by mohlo zahrnovat podporu vefejnym organtim pii uplatiiovani
participativnich postupt, napiiklad pomoci souborti néstroji,

- podporovani socialniho a ob¢anského zapojovani mladych lidi, véetné ucasti v
mladeznickych organizacich nebo online aktivismu,

- pomoc pri pripravé mladych lidi na zapojeni prostfednictvim prace s mladezi,
mladeznickych parlamenti ¢i simulaci, ¢innosti v oblasti obcanské vychovy a
medialni gramotnosti v soucinnosti s formalnim vzdélavanim a vetejnymi organy,

- zkoumani inovativnich a alternativnich forem demokratické ncasti,

= vyuZzivani nastroji na podporu diskuse o EU, jako naptiklad soubor néstroji
vyvinuty v ramci projektu ,,Novy zptsob prezentace vyznamu Evropy*.

2.2 PROPOJOVAT

Strategie pro mladez bude podporovat prilezitosti, které mladym lidem
umozni na vlastni kizi zazit vymény, spolupraci a obCanské aktivity v
evropském kontextu.

vvvvvv

mladym lidem rozSifovat obzory a vytvaret kontakty po celém svétadilu i
mimo n¢j. Od roku 2014 do roku 2020 ziska prostfednictvim vymén mladeze a dobrovolnictvi
vice nez 500 000 ucastnikli zkuSenosti a dovednosti v zahrani¢i. Virtualni vymény programu
Erasmus+2° umoziuji dialog mezi mladezi v EU a v zemich jizniho Stiedomoii. Takovéto
zkuSenosti zvySuji zaméstnatelnost a pomahaji rozvijet porozuméni evropskym hodnotdm a
toleranci’!. EU by méla rozvijet inovativni zptisoby sdruZzovani mladych lidi a zaroven
vyuzivat dobie ovéfené formaty, jako jsou vymény mladdeze a spoluprace mezi
mladeznickymi organizacemi.

Mladi lidé se stale vice zapojuji do dobrovolnictvi??, aviak pouze 8 % tak ¢ini v zahrani¢i. EU
podporuje dobrovolnictvi jiz vice nez dvacet let. Tato podpora by nyni méla byt rozsifena tak,
aby mladezi nabizela nové piilezitosti pro vyjadieni solidarity (napiiklad pracovni mista nebo
staze) v ramci Evropského sboru solidarity. Komise by mé¢la za ucelem plného vyuziti
potencidlu této strategie a zajiSténi zahranicnich zkuSenostni pro ndrodni systémy
spolupracovat s cClenskymi stdty na vytvofeni podporujiciho politického, pradvniho a
administrativniho prostiedi.

20" https://europa.eu/youth/erasmusvirtual

2l http://www.researchyouth.net/documents/ray_policybrief 2014.pdf

22 Za poslednich 12 mésicti se na dobrovolné &innosti podilelo 31 % mladych lidi (narist o 6 boddi od roku
2014, Eurobarometr 455).



https://europa.eu/youth/erasmusvirtual
http://www.researchyouth.net/documents/ray_policybrief_2014.pdf

Spoluprace na arovni EU se zaméri na:

= propojovani mladych lidi v ramci Evropy a mimo ni s pfihlédnutim ke
zkuSenostem ziskanym prostiednictvim programu ,,Evropska mladeZz spolu“?,
vytvareni siti mladych lidi z riznych ¢asti Evropy, virtualnim vyménam programu
Erasmus+ a dalSim akcim v ramci programu Erasmus+ Mladez,

- podpora provadéni programu Evropského sboru solidarity prostiednictvim
spoluprace v oblasti politiky a budovani komunit, a to zejména prostiednictvim
aktualizace a rozSifeni doporuceni Rady z roku 2008 o preshrani¢ni mobilité
dobrovolniki a dalsi posilovani potencidlu portalu Evropského sboru solidarity
pro oslovovani mladeze a pomoc pii budovani komunit,

- zvySovani ucasti na preshrani¢ni mobilité v oblasti vzdélavani a solidarity v
ramci programu Erasmus+ a Evropského sboru solidarity s diirazem na mlad¢ lidi
s omezenymi piilezitostmi.

Clenské staty by se mély zamé&rit na:

- podporovani zapojeni mladych lidi do solidarnich ¢innosti: Propagovani rezimt
podpory a budovani kapacit organizaci pusobicich v této oblasti, zvySovani
povédomi o piilezitostech a poskytovani informaci o pravech a vyhodach v ramci
dobrovolnictvi nebo obcanské sluzby. Pfi vytvafeni vnitrostatnich programi by
Clenské staty mély usilovat o komplementaritu a soucinnost s Evropskym sborem
solidarity,

- prezkoumani a odstranéni pravnich a administrativnich prekazek
pieshrani¢nich solidarnich ¢innosti: Clenské staty by mély identifikovat prekazky
branici mladym lidem ochotnym zapojit se do pfeshrani¢ni dobrovolnické ¢innosti
(co se tykad socialnich davek, zdravotniho pojisténi atd.) a zavazat se k jejich
odstranéni,

= prosazovani uznavani dobrovolnickych zkuSenosti a uznavani vystupu v oblasti
uceni: dovednosti, které dobrovolnici rozvijeji, si zaslouzi uznani na trhu préace,

rwr

mimo vlastni hodnotu, jez dobrovolnictvi spolecnosti pfinasi.

2.3  POSILOVAT

Prace s mladezi ma jedineCny piinos pro piechod mladych lidi do
dospélosti®*, nebot’ jim poskytuje bezpeéné prostiedi, ve kterém zvysuji
své sebevédomi a uci se neformalnim zptisobem. O praci s mladezi se vi,
ze mladym lidem poskytuje klicové schopnosti a dovednosti, jako je
tymova prace, interkulturni kompetence, fizeni projektti, feSeni problémt a
kritické mysleni. V nékterych ptipadech plisobi prace s mladezi jako cesta
ke vzdélani, odbornému vzdélani nebo praci, ¢imz piedchdzi vylouceni.

Aby bylo mozné tézit z téchto pfinost, je potFeba vétS§iho uznini pro neformalni uceni
prostiednictvim prace s mladezi, kterd je obzvlasté piinosnd pro osoby s nizkou formalni

2 https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/european-youth-together-eaceal 62018 en

24 Odborna skupina pro piinos prace s mladezi a neformalniho a informalniho udeni k feSeni problémi, kterym
Celi mladi 1idé, zejména pokud jde o prechod ze vzdélavani do  zaméstnani.
http://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/contribution-youth-work-summary_en.pdf
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kvalifikaci, jakozto zptsob, jak zvySit svoji zaméstnatelnost a podnikatelské dovednosti.
Uznavani mize byt vylepSeno systematictéjSim vyuZivanim kvalitnich nastroju.

Na druhou stranu, samotni pracovnici s mladezi se musi pfizptisobit ménicim se potiebam a
navykiim mladych lidi a technologickym zménam. Pracovnici s mladezi musi zlepSit své
dovednosti, aby porozumé¢li otazkam, se kterymi se mladi lidé setkdvaji on-line, a vyuzivali
nové prilezitosti nabizené digitdlnim ucenim v souladu s Evropskym rdmcem digitdlnich
kompetenci pro ob¢any® a s akénim pldnem digitdlniho vzd&lavani’S. Prace s mladezi se v
mnoha ¢astech Evropy potyka s finanénimi $krty?’, a proto jsou tyto investice ¢asto naro¢né.

Spoluprace na evropské urovni se zaméri na provadéni planu pro praci s mladezi v
oblasti kvality, inovaci a uznavani prace s mladezi:

- vypracovani a Sifeni praktickych soubori nastroju pro kvalitni praci s mladezi,

- podporu ¢innosti obCanské spolecnosti zaméfenych na uznani, inovace a budovani
kapacit v oblasti prace s mladezi v ramci programu Erasmus+,

= podporu vzijemného uceni a shromazd’ovani materiald v oblasti digitalni prace s
mladeZi, dovednosti pracovnikt s mladeZi a financovani prace s mladezi.

Clenské staty by se mély zamé&Fit na:

- Zvysovani kvality: kvalitni néstroje a systémy pouzivané pii odborné ptiprave
pracovnikll s mladezi by mély odpovidat ménicim se okolnostem Zivota mladych lidi
a mély by byt Iépe integrovany do SirSitho kvalitativniho ramce na podporu
organizaci.

- Prizpisobovani se digitalnim prileZitostem: struktura, metody a komunikacni
kanaly prace s mladezi by se mély pfizpiisobit digitalnimu svétu: mély by vyuzivat
technologie a pedagogické postupy ke zvySovani ptistupu a pomahat mladym lidem
pfi zachazeni s digitalnimi prostfedky. Digitalni prace s mladdezi by méla byt
za¢lenéna do odborné ptipravy pracovnikli s mladezi a tam, kde existuji, do
profesnich a odbornych standardu.

- Podporu uznavani: Aby se pro mladé lidi zapojujici se do prace s mladezi zvysila
jeji hodnota, je tfeba vyvinout ptislusné a akceptované nastroje uznavani v souladu s
doporucenim Rady o uzndvani neformalniho a informélniho uceni a agendou pro
rozvoj novych dovednosti.?8

= Oslovovani v§ech mladych lidi, a zejména téch s omezenymi prileZitostmi: Prace
s mladezi ma jedinecny potencidl oslovit ty nejzranitelnéjsi osoby a oSetiovat jejich
individualni potieby.

%5 Znamy také jako DigComp

26 COM(2018) 22 final.

27 Studie ,,Prace s mladymi lidmi: hodnota prace s mladezi v EU*, ICF-GHK, 2014, Evropska komise.

28 Vzdé&lavani a odborna piiprava 2020 (2015/C 417/04), nova agenda dovednosti pro Evropu, COM(2016)
381.




3. Efektivni, cilené a spolecné provadéni napiic¢ odvétvimi

3.1  Prace napri¢ odvétvimi

Situace mladeze v Evropé¢ je riznoroda a vyznacuje se problémy, které je tieba fesit v riznych
oblastech politiky. Navzdory pozitivnim trendiim, jako je vétsi ticast na vysokoSkolském
vzdélavani, snizeni podili mladych lidi, ktefi pfedcasn¢ ukonci Skolni dochazku, a snizovani
(byt stale vysoké) miry nezaméstnanosti mladeze,? pretrvavaji velké vyzvy, které jsou navic
Casto vzajemné propojené. Patfi k nim velmi vysoka mira nezaméstnanosti mladych lidi v
nckterych clenskych statech, regionech a skupinach, rostouci chudoba mladeze, nejista

pracovni mista, nerovny pfistup ke kvalitnimu vzdélani nebo otdzky souvisejici se zdravim.

V tomto kontextu je feSeni nezaméstnanosti mladeze a vysoké miry mladych lidi, ktefi
nestuduji, nejsou zaméstnani ani se neucastni odborné ptipravy (tzv. NEET), prioritou EU
podporovanou konkrétnimi iniciativami: vice nez 3,5 milionu mladych lidi tézilo kazdoro¢né
ze zaruk pro mladé lidi zahajenych v roce 2013. Evropsky socidlni fond a Iniciativa na
podporu zamé&stnanosti mladych lidi spolecné investuji 14,5 miliardy EUR pfimo do opatieni
na podporu zaméstnanosti mladych lidi mezi lety 2014 a 2020. Navzdory pokroku
zdiraziiovala strategie EU pro mladeZ a hodnotici zprava o provadéni zaruky pro mladez v
Clenskych statech potiebu stavét mosty mezi mladezi a zaméstnaneckym sektorem a volit
efektivnéj$i zplisoby oslovovani mladych lidi, ktefi nestuduji, nejsou zaméstnani ani se
neucastni odborné ptipravy (tzv. NEET) a potykaji se s mnoha piekazkami. Kromé toho akéni
plan na integraci statnich p¥islunikil z tfetich zemi*° a sdéleni o ochran& migrujicich déti’!
uznava dulezitost podpory integrace mladych migrantd a uprchlika.

Ne vsechny z osmi oblasti plisobeni*? ptinesly podobné pozitivni vysledky; podle hodnoceni
byly pfilis Siroké. Zadny z ¢lenskych statli se nezabyval vSemi t€émito oblastmi, nebot’ nemély
napfic staty stejny vyznam.

Pro zvyseni u¢innosti Komise navrhuje dvoji ptistup:
1) posilit perspektivu mladych lidi v riznych oblastech politiky na urovni EU, a to:

e zajiSténim toho, aby pri tvorbé politik EU byly vyslySeny obavy mladych lidi, a to
zejména prostiednictvim koordinatora EU pro mladez, ktery by byl kontaktni
osobou Evropské komise a viditelnym referenénim bodem pro mladé lidi. Ukolem
koordinatora EU pro mladez by bylo poskytovat odpovédnému komisafi poradenstvi v
oblasti politiky mladeze, ptispivat k zajisténi koordinace a soudrznosti a zvySovat
povédomi o ¢innostech EU v této oblasti v uzké spolupraci s institucemi a agenturami
EU, jakoZ i s ¢lenskymi staty; a sdilet vystupy dialogu EU s mladeZi a davat mladym
lidem zpétnou vazbu, i prosttednictvim Evropského portalu pro mladez a platformy
strategie EU pro mladez*?,

2 Doprovodny pracovni dokument utvari o situaci mladych lidi v EU.

30 COM(2016) 377

31 COM(2017) 211 final

32 Vzdélavani a odborna piiprava, zaméstnanost a podnikéni, zdravi a blahobyt, participace, dobrovolnické
aktivity, socialni zaclenovani, mladez a svét, kreativita a kultura.

Koordinator EU pro mladez by byl poradce pracujici v utvarech, podporovany Generalnim feditelstvim, v
jehoz gesci je politika mladeze. Ukolem koordinatora by bylo vedeni dialogu EU s mladeZi na strané Komise,
zpracovani nazort mladych lidi a vysledkt dialogu EU s mladezi, aby je bylo mozno sdilet s pfislusnymi
utvary Komise a propojovat s Evropskym parlamentem a tviirci vnitrostatni politiky. Koordinator by rovnéz
slouzil jako prvni kontaktni osoba pro mladé lidi a jejich zastupce a fidil by informaéni a komunikaéni
kampan¢ zaméfené na mladeé lidi ve spolupraci s dal$imi relevantnimi ¢astmi Komise.
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e zvySovanim transparentnosti krokii EU na podporu mladych lidi, v€etné sledovani
vydajti EU na mladé lidi**,

e podporovanim participativnich modelu tvorby politik zahrnujicich mladé lidi, jako
jsou laboratore politiky mladeze*,

e podporovanim ¢lenskych stati pri vytvaieni politik v oblasti mladeze
prostiednictvim shromazd’ovani materiald, vzajemného uceni a sdileni osvéd¢enych
postupli, vcetné novych nastrojii, jako jsou vzijemné hodnoceni a vzijemné
poradenstvi,

e prispivanim prostfednictvim néstroji pro spolupraci s mladezi, jako je vzdjemné
uceni, materialy, koordinator nebo dialog, k iniciativim na podporu mladeZe napric¢
odvétvimi, jako napt. zaruka pro mladez, Sit Euro-uc¢iti®® a Tartuskd vyzva pro

zdravy Zivotni styl®’.

2) zazit zaméfeni strategie: Komise vyzyva Clenské staty, aby se zamétovaly na cilend
opatieni, ktera prevadeji priority EU do néarodniho kontextu, a kterd budou uvedena v
narodnich ak¢nich planech.

Tyto plany by mély vychdzet ze spoluprace napfic¢ odvétvim mezi mladymi lidmi a dal§imi
oblastmi politiky, stavét na stavajicich mechanismech spravy, naptiklad jako soucést
vnitrostatniho planu zaruky pro mladez.

Mély by zajistit pevné propojeni mezi ¢innostmi nadnarodni spoluprace®® vnitrostatnich
agentur, které provadéji program FErasmus+, a oblastmi definovanymi ve vnitrostatnich
ak¢nich planech, aby se zlepsila soudrZznost mezi politikou a provadénim programu.

Me¢éla by byt posilena spoluprace mezi odvétvimi na v§ech drovnich rozhodovani hledajici
soudinnost, komplementaritu ¢innosti a zahrnujici vétsi zapojeni mladych lidi. Clenské staty
by mély povzbuzovat mladez a dal$i zGcastnéné strany k vytvafeni spolenych iniciativ
naptiklad v oblasti vzdélavani, zaméstnanosti, digitalnich technologii, sportu ¢i udrzitelnosti a
mezinarodni spolupréce, a to pfi plném vyuziti potencialu financovani EU.

Béhem ,,Roku naslouchéni 2017 zac¢astnéné strany upozornily na tyto problémy, které by
mohly slouzit jako oblasti pro opatfeni k zacleniovani: vzdélavani — odbornd pfiprava;
zaméstnanost — podnikani; zdravi, véetné duSevniho zdravi; chudoba — socialni vylouceni;

3 To by se tykalo financovéni zamé&feného na jednotlivce, a to i pomoci odhadd, aby se zamezilo vytvareni

dodate¢né administrativni zatéze, pokud jde o podavani zprav a shromazdovani udaji, a to zejména u
programti, jako je zminovany program Erasmus+; Evropsky sbor solidarity; Program pro zaméstnanost a
socialni inovace; program Horizont 2020; Kreativni Evropa; Evropa pro ob¢any; Prava, rovnost a obCanstvi;
Program EU v oblasti zdravi; Erasmus pro mladé podnikatele (COSME); Iniciativa na podporu
zaméstnanosti mladych lidi; evropské strukturdlni a investi¢ni fondy; rezim pro mladé zeméd¢lce (spole¢na
zemedélska politika); humanitarni dobrovolnici EU; evropsky nastroj sousedstvi;

Prvni laboratof politiky mladeze se konala v roce 2017 a =zahrnovala tfi sousedni zemé:
https://blogs.ec.europa.eu/eupolicylab/

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1147&langld=cs
https://ec.europa.eu/sport/news/20170922-ewos-navracsics-health-call-tartu_en

Cinnosti organizované narodnimi agenturami programu Erasmus-+.
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https://blogs.ec.europa.eu/eupolicylab/
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1147&langId=cs
https://ec.europa.eu/sport/news/20170922-ewos-navracsics-health-call-tartu_en

integrace mladych lidi pfist¢éhovaleckého plvodu®’; internet — medidlni gramotnost;
udrzitelnost — zména klimatu.

3.2  Vicelroviiové a participativni Fizeni

Rizeni bude zlepSeno prostiednictvim:

Tvorby politiky a monitoringu zaloZenych na ditkazech: 01¢inné provadéni se opird o silné
diikkazy. Prehled ukazatelii v oblasti mladeZe se stal ocefiovanym ndstrojem monitoringu
trendd situace mladeze. Spoluprace EU by méla dale zkoumat vyuZiti ukazateli politik pro
monitoring provadéni strategie®’. V roce 2019 bude proveden piezkum politik vyzkumnych
projektii financovanych EU, aby byly zjistény piisluSné tdaje pro tuto oblast.

Zaméreni a pruznosti: strategie se zam¢efi na sdilené priority EU v oblasti mladeze ve vSech
Clenskych statech, pficemz bude zaroven umozilovat pruznost pii prosazovani opatieni k
zaClenovani s cilem piizplsobit priority EU vnitrostatnim podminkam. Ocekava se, ze Rada s
Komisi stanovi pracovni plany EU tiikrat za rok.

Participativniho 7izeni: nova platforma poskytne zicastnénym strandm vlivnéjsi roli pii
koordinaci provadéni strategie a nabidne prilezitosti k vyméné informaci o Cinnostech a
vysledcich. Komise uspotada zvlastni setkani zastupcti mladeznickych organizaci, organizaci
obcanské spolecnosti, instituci EU a sociadlnich partnerd.

Zjednoduseného podavani zprav a hodnoceni: Komise piedlozi zpravu o provadéni kazdé tii
roky, a to na zakladé informaci poskytnutych ¢lenskymi staty, portalu wiki zamétené¢ho na
mladez*! a ukazatelti. Ta bude zahrnovat informace o vyuZzivéani programil EU pii dosahovéni
cili politiky. Komise provede v roce 2023 prubézné hodnoceni, ptfipadné také pirezkum v roce
2024. Clenské staty se vyzyvaji, aby uéinily totéz.

Vzdajemného uceni a sireni: odborné skupiny budou nadale rozvijet politické vedeni, praktické
nastroje a budou sdilet osvédcéené postupy; strategie nabidne nové nastroje pro vzajemné
uceni, jako jsou vzajemné hodnoceni a vzajemné poradenstvi. Bude usilovat o systematictéjsi
ptistup ke kvalitnim informacim o mladezi, oslovovani a Sifeni, pfi¢emz bude vychdzet ze
svych stavajicich siti.

Mobilizace programii a fondu EU: strategie bude podporovat efektivni vyuzivani programi a
fond EU, jako jsou Erasmus+, Evropsky sbor solidarity, evropské strukturalni a investi¢ni
fondy, Horizont 2020, vcetné¢ akce ,Marie Curie-Sktodowska®, Kreativni Evropa a
navazujicich programti. Komise vyzyva clenské staty k tomu, aby prozkoumaly soucinnost
mezi zdroji financovani na urovni EU, na vnitrostatni, regionalni a mistni arovni.

Zavéry a dalSi kroky

Mladi lidé maji legitimni ambice ohledné své budoucnosti v Evropé. Evropa jim zase musi
nabidnout lepsi zivotni Sance a reagovat na jejich obavy.

Strategie vytvoii siln€jsi vazbu mezi EU a mladymi lidmi prostfednictvim inkluzivnich a
digitalnich zptisobu dialogu, pfinese skute¢né vysledky pomoci zaméfenych priorit a opatieni

3 Mladi lidé narozeni v zahrani¢i a mistni s rodi¢i narozenymi v zahrani&i predstavovali v roce 2014 20 % lidi

ve veéku 15-29 v EU a ocekava se, ze tento podil bude rychle naristat v disledku pfichodu migrantt od
pocatku tisicileti.

Néavrh je zahrnut v doprovodném pracovnim dokumentu utvard o vysledcich oteviené metody koordinace.
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youthwiki
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a vytvori efektivnéjsi strukturu pro zachycovani a predavani myslenek mladych lidi a sdileni
informaci o opatfenich pfijatych v jejich prospéch.

To vSe bude podpofeno siln€jSimi vazbami na financni prostfedky EU. Strategie pro mladez
bude také usilovat o vétsi odpovédnost zacastnénych stran prostfednictvim vétsiho zapojeni
mladeze a novych platforem na urovni EU i mimo ni. Diky flexibilnimu stanoveni priorit a
provadéni na trovni EU bude relevantnéj$i ve vztahu k mistnim podminkam pii soucasném
respektovani pravomoci kazdé trovné spravy a s podporou Evropské komise.

Komise vyzyvéa Radu, aby podpofila navrhovanou strategii EU pro mladez na obdobi 2019—
2027 v navaznosti také na cile mladeZe*? navrzené na konferenci EU o mladeZi v dubnu 2018.

Rada se dale vyzyva k pfijeti pracovniho planu na obdobi 2019-2021 s ptihlédnutim k
opatienim navrzenym v tomto sdéleni a rozpracovanym v pracovnim dokumentu utvarti o
vysledcich oteviené metody koordinace.

4 http://www.youthgoals.eu/
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