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— Wynik pierwszego czytania w Parlamencie Europejskim
(Strasbourg, 22—-25 kwietnia 2024 r.)

I. WPROWADZENIE

Zgodnie z postanowieniami art. 294 TFUE oraz wsp6lng deklaracja w sprawie praktycznych zasad
dotyczacych stosowania procedury wspotdecyzji' Rada, Parlament Europejski i Komisja
kilkakrotnie kontaktowaly si¢ ze sobg w sposob nieformalny, by wypracowac¢ porozumienie

w sprawie tego dossier w pierwszym czytaniu.

1 C 145 2 30.6.2007, s. 5.
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W zwiazku z tym przewodniczacy Komisji Prawnej (JURI), Adrian VAZQUEZ LAZARA (Renew

Europe, ES) przedstawit w imieniu tej komisji poprawke kompromisowg (poprawka nr 430) do
wyzej wymienionego wniosku dotyczacego dyrektywy, w odniesieniu do ktérego Lara WOLTERS
(S&D, NL) przygotowata projekt sprawozdania. Poprawke te uzgodniono podczas nieformalnych

kontaktow, o ktorych mowa powyzej. Nie zgloszono zadnych innych poprawek.

II. GLOSOWANIE

Podczas gltosowania, ktore odbylo si¢ na posiedzeniu plenarnym 24 kwietnia 2024 r., przyjeto
poprawke kompromisowa (poprawka nr 430) do wyzej wspomnianego wniosku dotyczacego
dyrektywy. Zmieniony w ten sposob wniosek Komisji jest tozsamy ze stanowiskiem Parlamentu
W pierwszym czytaniu, zawartym w jego rezolucji ustawodawczej, ktorg przedstawiono

w zalgczniku do niniejszego dokumentu?.

Stanowisko Parlamentu odzwierciedla wczes$niejsze uzgodnienia migdzy instytucjami. Rada

powinna zatem by¢ w stanie zatwierdzi¢ stanowisko Parlamentu.

Akt zostanie wowczas przyjety w brzmieniu odpowiadajacym stanowisku Parlamentu.

Wersja stanowiska Parlamentu przedstawiona w rezolucji ustawodawczej zawiera
oznaczenia zmian wprowadzonych poprawkami do wniosku Komisji. Tekst dodany do
wniosku Komisji oznaczono pogrubieniem i kursywg. Symbol ,, I ” wskazuje tekst
usunigty.
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ZALACZNIK
(24.4.2024)

P9 TA(2024)0329

Nalezyta starannos¢ przedsi¢biorstw w zakresie zrOwnowazonego rozwoju

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 24 kwietnia 2024 r. w
sprawie wniosku dotyczacego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
nalezytej starannoSci przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju oraz
zmieniajacej dyrektywe (UE) 2019/1937 (COM(2022)0071 — C9-0050/2022 —
2022/0051(COD))

(Zwykla procedura ustawodawcza: pierwsze czytanie)

Parlament Europejski,

uwzgledniajac wniosek Komisji przedstawiony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2022)0071),

uwzgledniajac art. 294 ust. 2, art. 50 ust. 1 i ust. 2 lit. g) oraz art. 114 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej, zgodnie z ktorymi wniosek zostat przedstawiony
Parlamentowi przez Komisje (C9-0050/2022),

uwzgledniajac art. 294 ust. 3 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego z 14 lipca

2022 1.1,

uwzgledniajac wstegpne porozumienie zatwierdzone przez komisj¢ przedmiotowo
wlasciwg na podstawie art. 74 ust. 4 Regulaminu oraz przekazane pismem z dnia 15
marca 2024 r. zobowigzanie przedstawiciela Rady do zatwierdzenia stanowiska
Parlamentu, zgodnie z art. 294 ust. 4 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskie;,

uwzgledniajac art. 59 Regulaminu,

uwzgledniajac opinie przedstawione przez Komisje Spraw Zagranicznych, Komisje
Handlu Miedzynarodowego, Komisje Gospodarcza i Monetarng, Komisje Zatrudnienia
1 Spraw Socjalnych, Komisj¢ Ochrony Srodowiska Naturalnego, Zdrowia Publicznego i

Bezpieczenstwa Zywnosci, Komisj¢ Rozwoju, Komisje Przemystu, Badan Naukowych i
Energii, Komisj¢ Rynku Wewnetrznego 1 Ochrony Konsumentow,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Prawnej (A9-0184/2023),

przyjmuje ponizsze stanowisko w pierwszym czytaniu?;

Dz.U. C 443 z22.11.2022, s. 81.
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2. zwraca si¢ do Komisji o ponowne przekazanie mu sprawy, jesli zastagpi ona pierwotny
wniosek, wprowadzi w nim istotne zmiany lub planuje ich wprowadzenie;
3.  zobowigzuje swoja przewodniczacg do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i
Komisji oraz parlamentom narodowym.
2 Niniejsze stanowisko zastepuje poprawki przyjete dnia 1 czerwca 2023 r. (Teksty
przyjete,P9 _TA(2023)0209).
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P9 _TC1-COD(2022)0051

Stanowisko Parlamentu Europejskiego przyjete w pierwszym czytaniu w dniu 24 kwietnia
2024 r. w celu przyjecia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/... w sprawie
nalezytej starannosci przedsi¢biorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju oraz zmieniajaca

dyrektywe (UE) 2019/1937 i rozporzgdzenie (UE) 2023/2859

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegolnosci jego art. 50 ust. 1,

art. 50 ust. 2 lit. g) 1 art. 114,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskie;j,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,
uwzgledniajgc opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego!,

stanowigc zgodnie ze zwyklg procedurg ustawodawcza?,

1 Dz.U. C 443 z22.11.2022, s. 81.
2 Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 24 kwietnia 2024 r.



a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1

)

Jak stwierdzono w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE), Unia opiera si¢ na
wartosciach, jakimi sg poszanowanie godnos$ci osoby ludzkiej, wolnos$ci, demokracji,
rownosci, panstwa prawnego, jak rowniez poszanowaniu praw cztowieka, zgodnie z tym,
co zapisano w Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej (,,Karta”). Te podstawowe
wartosci, ktore zainspirowaly powstanie Unii, a takze powszechnos¢ i niepodzielnos$¢ praw
cztowieka oraz poszanowanie zasad Karty Narodéw Zjednoczonych (ONZ) i prawa
miedzynarodowego powinny przyswieca¢ dziataniom Unii na arenie mi¢dzynarodowe;.
Takie dzialania obejmujg wspieranie zrOwnowazonego rozwoju gospodarczego,

spotecznego oraz srodowiskowego krajow rozwijajacych sie.

Zgodnie 7 art. 191 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) wysoki poziom
ochrony $rodowiska i poprawa jego jako$ci oraz propagowanie podstawowych wartosci
europejskich naleza do priorytetow Unii, jak okres§lono w komunikacie Komisji

z 11 grudnia 2019 r. dotyczacym Europejskiego Zielonego Ladu. Cele te wymagaja
zaangazowania nie tylko organéw publicznych, ale takze podmiotow prywatnych,

w szczegblnosci przedsigbiorstw.



3) W komunikacie z 14 stycznia 2020 r. ,,Silna Europa socjalna na rzecz sprawiedliwe;j
transformacji” Komisja zobowigzata si¢ do udoskonalenia europejskiej spoleczne;j
gospodarki rynkowej w celu przeprowadzenia sprawiedliwej transformacji w strong
modelu zrownowazonego, przy jednoczesnym zapewnieniu, by nikt nie pozostat w tyle.
Niniejsza dyrektywa przyczyni si¢ rowniez do realizacji Europejskiego filaru praw
socjalnych, ktory wspiera prawa zapewniajace uczciwe warunki pracy. Stanowi ona czgs¢
polityk i strategii Unii zwigzanych z propagowaniem godnej pracy na calym $wiecie,

w tym w globalnych tancuchach wartosci, o czym mowa w komunikacie Komisji

z 23 lutego 2022 r. w sprawie godnej pracy na catym $wiecie.

4) Kluczem do sukcesu w realizacji celow Unii w zakresie zrbwnowazonego rozwoju jest
postepowanie przedsiebiorstw dziatajacych we wszystkich sektorach gospodarki, poniewaz
przedsiebiorstwa unijne, zwtaszcza duze, polegaja na globalnych tancuchach wartosci.
Ochrona praw cztowieka 1 ochrona §rodowiska lezg rowniez w interesie przedsiebiorstw,
w szczegblnosci biorac pod uwage rosnaca swiadomos¢ konsumentow 1 inwestorow
w tych obszarach. Na poziomie unijnym oraz krajowym istnieje juz kilka inicjatyw
wspierajacych przedsiebiorstwa dziatajace na rzecz transformacji zorientowanej na

warto$ci.



©)

Istniejgce normy mig¢dzynarodowe dotyczace odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnosci
biznesowej stanowia, ze przedsiebiorstwa powinny chroni¢ prawa cztowieka, 1 okreslaja,
w jaki sposob przedsigbiorstwa powinny uwzglednia¢ ochrone srodowiska we wszystkich
swoich dziataniach 1 tancuchach wartosci. W Wytycznych ONZ dotyczacych biznesu

1 praw czlowieka (,,wytyczne ONZ”) stwierdzono, ze przedsi¢biorstwa odpowiadajg za
dochowanie nalezytej staranno$ci w zakresie praw cztowieka przez identyfikowanie
niekorzystnych skutkéw ich dziatalnosci dla praw cztowieka, zapobieganie tym skutkom

1 ich tagodzenie oraz przez rozliczanie si¢ z tego, w jaki sposob zaradzajg tym skutkom.
Zgodnie z wytycznymi ONZ przedsigbiorstwa powinny unika¢ naruszania praw czlowieka
1 zaradza¢ niekorzystnym skutkom dla praw czlowieka, ktére to skutki te przedsigbiorstwa
spowodowaty, do ktorych si¢ przyczynily lub z ktorymi sa powigzane w ramach wiasnej
dziatalnosci, dziatalno$ci ich jednostek zaleznych oraz za posrednictwem swoich

bezposrednich 1 posrednich relacji biznesowych.



(6)

Koncepcje nalezytej starannos$ci w zakresie praw cztowieka sprecyzowano i rozwinigto
w Wytycznych MNE dla przedsigbiorstw migdzynarodowych (,,wytyczne MNE”)
Organizacji Wspolpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD), w ktorych rozszerzono
stosowanie nalezytej starannos$ci na kwestie zwigzane ze srodowiskiem i tadem
korporacyjnym. Wytyczne OECD dotyczace nalezytej staranno$ci na rzecz
odpowiedzialnego prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej (wytyczne na rzecz
odpowiedzialnej dziatalno$ci gospodarczej) oraz wytyczne sektorowe stanowig uznane na
arenie mi¢dzynarodowej ramy okreslajace praktyczne kroki w zakresie nalezytej
staranno$ci, ktore majg pomoc przedsiebiorstwom w identyfikowaniu rzeczywistych

i potencjalnych skutkéw w ramach ich dziatalnosci, tancuchow dostaw 1 innych relacji
biznesowych, zapobieganiu tym skutkom, fagodzeniu ich i rozliczaniu si¢ z tego, jak tym
skutkom zaradzaja. Koncepcja nalezytej staranno$ci stanowi rowniez integralng czegsé¢
zalecen zawartych w Trojstronnej deklaracji zasad dotyczacych przedsigbiorstw
mie¢dzynarodowych i polityki spolecznej, przyjetej przez Migdzynarodowa Organizacje¢
Pracy.



()

®)

“)

Wszystkie przedsiebiorstwa majg obowiqzek przestrzegad praw czlowieka, ktore sg

powszechne, niepodzielne, wspotzaleine i wzajemnie powigzane.

Cele ONZ w zakresie zrownowazonego rozwoju, przyjete w 2015 r. przez wszystkie
panstwa cztonkowskie ONZ, obejmuja cele stuzace promowaniu trwatego, inkluzywnego

1 zrobwnowazonego wzrostu gospodarczego. Unia zobowigzata si¢ do realizacji celow ONZ
w zakresie zrbwnowazonego rozwoju. Sektor prywatny przyczynia si¢ do realizacji tych

celow.

Szkodliwe skutki zagrozen naturalnych i spowodowanych przez czlowieka wplywajq na
globalne tancuchy wartosci, w szczegolnosci tancuchy wartosci surowcow krytycznych.
Czestotliwosé i skutki wstrzgsow wigiqcych sie 7 ryzykami dla krytycznych tancuchow
wartosci prawdopodobnie wzrosng w przyszlosci. Sektor prywatny moZe odegraé waing
role we wspieraniu trwalego, zrownowazonego wzrostu gospodarczego spriyjajgcego
wlgczeniu spolecznemu, unikajgc jednoczesnie tworzenia zaklocen rownowagi na rynku
wewnetrznym. Uwypukla to znaczenie zwigkszenia odpornosci przedsigbiorstw na
niekorzystne scenariusze gwigzane 7 ich tancuchami wartosci, 7 uwzglednieniem efektow

zewnetrznych, a takze ryzyka spolecznego, srodowiskowego i zwigzanego 7 zarzqgdzaniem.



(10)

W porozumieniach mi¢dzynarodowych zawartych na podstawie Ramowej konwencji ONZ
w sprawie zmian klimatu, ktorych Unia i panstwa cztonkowskie sg stronami, takich jak
porozumienie paryskie na podstawie Ramowej konwencji ONZ w sprawie zmian klimatu
przyjete 12 grudnia 2015 r. (,,porozumienie paryskie”)® i niedawny pakt klimatyczny

z Glasgow, wskazano konkretne sposoby przeciwdziatania zmianie klimatu 1 utrzymania
globalnego ocieplenia na poziomie nieprzekraczajagcym 1,5°C. Oprocz konkretnych
dziatan, ktorych podjecia oczekuje si¢ od wszystkich sygnatariuszy, za kluczowa dla
osiggniecia tych celow postrzega si¢ takze role sektora prywatnego, w szczegolnosci jego

strategii inwestycyjnych.

Dz.U. L 282719.10.2016, s. 4.



(11)

W rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1119* Unia zobowigzala
si¢ prawnie rowniez do osiggni¢cia neutralnosci klimatycznej do 2050 r. oraz do
zredukowania emisji o co najmniej 55 % do 2030 r. Oba te zobowigzania wymagaja
zmiany sposobu, w jaki przedsiebiorstwa prowadza produkcje 1 zaopatrujg si¢.

W dokumencie roboczym stuzb Komisji towarzyszacym komunikatowi Komisji

z 17 wrze$nia 2020 r. pt. ,,Ambitniejszy cel klimatyczny Europy do 2030 r. Inwestowanie
w przysztos¢ neutralng dla klimatu z korzyscia dla obywateli” (plan w zakresie celow
klimatycznych na 2030 r.) przedstawiono modele obejmujace rdzne poziomy redukcji
emisji wymagane w roznych sektorach gospodarki — chociaz we wszystkich scenariuszach
nalezy osiggna¢ znaczne redukcje we wszystkich sektorach, jezeli Unia ma osiagnaé swoje
cele klimatyczne. W planie tym podkreslono rowniez, ze ,,zmiany w zasadach i praktykach
fadu korporacyjnego, w tym w zakresie zrownowazonych finansoéw, sprawia, ze
wilasciciele 1 kierownicy przedsigbiorstw beda w swoich dziataniach i strategiach nadawac
priorytetowe znaczenie celom w zakresie zrownowazonego rozwoju”’. W komunikacie
Komisji w sprawie Europejskiego Zielonego Ladu okreslono, ze wszystkie dziatania

1 polityki UE powinny zosta¢ potaczone, aby pomoc Unii w osiggnigciu pomysine;j

1 sprawiedliwej transformacji ku zrdwnowazonej przysztosci.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/1119 z dnia

30 czerwca 2021 r. w sprawie ustanowienia ram na potrzeby osiggnigcia neutralno$ci
klimatycznej i zmiany rozporzadzen (WE) nr 401/2009 i (UE) 2018/1999 (Europejskie
prawo o klimacie) I (Dz.U. L 243 z9.7.2021, s. 1).



Okreslono w nim rowniez, ze ramy tadu korporacyjnego powinny w wiekszym stopniu
uwzglednia¢ zrownowazony charakter dziatalnosci. Unijne ramy dziatania w dziedzinie
srodowiska i klimatu okreslone w decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2022/591° majq przyspieszy¢ transformacje ekologiczng w kierunku neutralnej dla
klimatu, zrownowazonej, nietoksycznej, zasobooszczednej, opartej na energii ze Zrodel
odnawialnych, odpornej i konkurencyjnej gospodarki o obiegu zamknietym 7
zachowaniem sprawiedliwosci, rownosci i inkluzgywnosci, a takze chronié, odbudowywaé
i poprawié stan srodowiska, m.in. przez zatrzymanie i odwrdcenie utraty roZnorodnosci

biologicznej.

Decyzja Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/591 7 dnia 6 kwietnia 2022 r.
w sprawie ogolnego unijnego programu dzialan w zakresie Srodowiska do 2030 r.
(Dz.U. L 1147 12.4.2022, 5. 22).



(12)

Zgodnie z komunikatem Komisji z 24 lutego 2021 r. w sprawie budowania Europy
odpornej na zmiang klimatu, w ktorym przedstawiono unijng strategi¢ przystosowania do
zmiany klimatu, nowe decyzje inwestycyjne i polityczne powinny by¢ podejmowane

z uwzglednieniem kwestii klimatu 1 dostosowane do przysztych wyzwan, takze

w przypadku wigkszych przedsigbiorstw zarzadzajacych tancuchami wartosci. Niniejsza
dyrektywa powinna by¢ spojna z ta strategia. Nalezy rowniez zapewni¢ spojnos¢

z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/...5*, w ktorej okres$lono jasne
wymogi dotyczace zasad zarzadzania bankami, w tym wiedzy na temat ryzyk

srodowiskowych, spotecznych i z zakresu fadu korporacyjnego na poziomie zarzadu.

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2024/... z dnia ... zmieniajaca
dyrektywe 2013/36/UE w odniesieniu do uprawnien nadzorczych, sankcji, oddzialow z
panstw trzecich 1 ryzyka z zakresu ochrony §rodowiska, polityki spotecznej i tadu
korporacyjnego (dyrektywa w sprawie wymogow kapitalowych) (Dz.U.C ...z ..., s. ...).
Dz.U.: prosze wstawi¢ w tekscie numer dyrektywy zawartej w dokumencie PE-CONS
79/23 (2021/0341(COD)), a w przypisie umiesci¢ jej numer, dateg, tytut i odestanie do
publikacji w Dz.U.



(13)

W komunikacie Komisji z 11 marca 2020 r. pt. ,,Nowy plan dziatania UE dotyczacy
gospodarki o obiegu zamknigtym na rzecz czystszej i bardziej konkurencyjnej Europy”
(plan dziatania na rzecz gospodarki o obiegu zamknig¢tym), komunikacie Komisji

z 20 marca 2020 r. pt. ,,Unijna strategia na rzecz bior6znorodnosci 2030: Przywracanie
przyrody do naszego zycia (strategia na rzecz roznorodnosci biologicznej), komunikacie
Komisji z 20 marca 2020 r. pt. ,,Strategia »od pola do stotu« na rzecz sprawiedliwego,
zdrowego 1 przyjaznego dla srodowiska systemu zywnos$ciowego (strategia ,,0d pola do
stotu”) oraz komunikacie Komisji z 14 pazdziernika 2020 r. w sprawie strategii w zakresie
chemikaliéw na rzecz zrownowazonosci na rzecz nietoksycznego srodowiska (strategia w
zakresie chemikaliow), komunikacie Komisji 7 12 maja 2021 r. pt. ,,Plan dziatania UE na
rzecz eliminacji zanieczyszczen wody, powietrza i gleby”, komunikacie Komisji z 5 maja
2021 r. pt. ,,Aktualizacja nowej strategii przemystowej z 2020 r.: Tworzenie silniejszego
jednolitego rynku sprzyjajacego odbudowie Europy, podej$cie Komisji pod nazwa
»przemyst 5.0”, komunikacie Komisji z 4 marca 2021 r. w sprawie planu dziatania na
rzecz Europejskiego filaru praw socjalnych oraz komunikacie Komisji z 18 lutego 2021 r.
pt. ,,Przeglad polityki handlowej: Otwarta, zrbwnowazona i asertywna polityka handlowa”

wymienia si¢ inicjatywe dotyczaca zrbwnowazonego tadu korporacyjnego.



Wymogi naleytej starannosci przewidziane w niniejszej dyrektywie powinny przyczyni¢
si¢ do osiggnigcia celow wyznaczonych w planie dzialania UE na rzecz eliminacji
zanieczyszczen wody, powietrza i gleby i dotyczgcych stworzenia nietoksycznego
srodowiska oraz ochrony zdrowia i dobrostanu ludzi, zwierzqt i ekosystemow przed

ryzykami i negatywnymi skutkami zwigzanymi ze srodowiskiem.

(14) Niniejsza dyrektywa jest spdjna ze wspolnym komunikatem Komisji w sprawie Planu
dziatania UE dotyczacego praw cztowieka i demokracji na lata 2020-2024. Jako jeden
z priorytetow wskazano w nim zwigkszenie zaangazowania Unii w aktywne promowanie
globalnego wdrozenia wytycznych ONZ oraz innych odpowiednich wytycznych
migdzynarodowych, takich jak wytyczne MNE, m.in. przez propagowanie odpowiednich

standardow nalezytej starannosci.



(15) W rezolucji z 10 marca 2021 r. zawierajacej zalecenia dla Komisji dotyczace nalezytej
starannos$ci 1 odpowiedzialno$ci przedsiebiorstw Parlament Europejski wezwat Komisje do
zaproponowania unijnych przepiséw dotyczacych kompleksowych obowigzkow
przedsigbiorstw w zakresie naleiytej starannosci powigzanych 7 konsekwencjami
obejmujgcymi odpowiedzialnosé cywilng tych przedsiebiorstw, ktore powodujq lub
wspdlnie powodujq szkode w wyniku niedochowania naleiytej starannosci.

W konkluzjach Rady z 1 grudnia 2020 r. w sprawie praw cztowieka i godnej pracy

w globalnych tancuchach dostaw wezwano Komisj¢ do przedstawienia wniosku
dotyczacego unijnych ram prawnych w zakresie zrownowazonego tadu korporacyjnego,
w tym miedzysektorowych obowigzkow przedsigbiorstw w zakresie nalezytej starannosci
w globalnych tancuchach dostaw. Parlament Europejski wezwatl do doprecyzowania
obowigzkow dyrektorow rowniez w sprawozdaniu z wilasnej inicjatywy w sprawie
zréwnowazonego tadu korporacyjnego przyjetym 2 grudnia 2020 r. We wspolne;j
deklaracji z 21 grudnia 2021 r. dotyczacej priorytetow legislacyjnych UE na 2022 r.
Parlament Europejski, Rada Unii Europejskiej i Komisja zobowigzaty si¢ do stworzenia
gospodarki stuzacej ludziom oraz do udoskonalenia ram regulacyjnych dotyczacych

zrbwnowazonego tadu korporacyjnego.



(16)

Niniejsza dyrektywa ma na celu zapewnienie, aby przedsiebiorstwa dzialajace na rynku
wewnetrznym przyczynialy si¢ do zrbwnowazonego rozwoju i transformacji gospodarek

1 spoteczenstw w strone modelu zrownowazonego przez identyfikowanie oraz w razie
potrzeby hierarchizowanie rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych skutkow dla
praw cztowieka i srodowiska zwigzanych z dziatalnos$cig wtasng przedsigbiorstw,
dziatalnosciq ich jednostek zaleznych 1 ich partnerow biznesowych w tancuchach
dziatalnosci przedsiebiorstw, przez zapobieganie tym skutkom, ich fagodzenie oraz
usuwanie 1 minimalizowanie, a takze zapewnienie stosownych srodkow zaradczych i przy
zapewnieniu, by osoby dotknigte nieprzestrzeganiem tego obowiqgzku mialy dostep do
wymiaru sprawiedliwosci i srodkow ochrony prawnej. Niniejsza dyrektywa pozostaje bez
uszczerbku dla spoczywajgcego na panstwach cztonkowskich obowigzku poszanowania

i ochrony praw cztowieka i srodowiska na mocy prawa miedzynarodowego.
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Niniejsza dyrektywa pozostaje bez uszczerbku dla obowigzkow w dziedzinie praw
czlowieka, praw pracowniczych i praw socjalnych, ochrony srodowiska i zmiany klimatu
wynikajgcych z innych aktow ustawodawczych Unii. JeZeli przepisy niniejszej dyrektywy
sq sprzeczne 7 przepisami innego aktu ustawodawczego Unii stuzgcego realizacji tych
samych celow i przewidujqcego szerzej zakrojone lub precyzyjniej okreslone obowiqzki,
przepisy tego innego aktu ustawodawczego Unii powinny miec pierwszenstwo w zakresie,
w jakim taka sprzecznos¢ wystepuje, i powinny miec zastosowanie do tych okreslonych
obowiqzkow. Przyklady tych obowigzkow w aktach ustawodawczych Unii obejmujq
obowiqzki okreslone w rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2017/8217, rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1542% lub
rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1115°.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/821 7 dnia 17 maja 2017 r.
ustanawiajgce obowiqzki w zakresie naleiytej starannosci w tancuchu dostaw unijnych
importerow cyny, tantalu i wolframu, ich rud oraz zlota pochodzqcych z obszarow
dotknigtych konfliktami i obszarow wysokiego ryzyka (Dz.U. L 130 7 19.5.2017, s. 1).
Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1542 7 dnia 12 lipca 2023
r. w sprawie baterii i zuzytych baterii, zmieniajqce dyrektywe 2008/98/WE i
rozporzqdzenie (UE) 2019/1020 oraz uchylajgce dyrektywe 2006/66/WE (Dz.U. L 191 7
28.7.2023, 5. 1).

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1115 7 dnia 31 maja 2023
r. w sprawie udostgpniania na rynku unijnym i wywozu z Unii niektorych towarow i
produktow zwigzanych 7 wylesianiem i degradacjq lasow oraz uchylenia rozporzqdzenia
(UE) nr 995/2010 (Dz.U. L 150 7 9.6.2023, s. 206).



(18) Niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania do instytucji emerytalno-rentowych
prowadzgcych systemy zabezpieczenia spolecznego na mocy prawa Unii. Jezeli panstwo
czlonkowskie postanowi nie stosowa¢ dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/2341'° w catosci lub w czesci do instytucji pracowniczych programow emerytalnych
zgodnie 7 art. 5 tej dyrektywy, niniejsza dyrektywa nie ma do tych instytucji

zastosowania.

10 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2341 z dnia 14 grudnia 2016 r.

w sprawie dzialalno$ci instytucji pracowniczych programoéw emerytalnych oraz nadzoru
nad takimi instytucjami (IORP) (Dz.U. L 354 z 23.12.2016, s. 37).
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Przedsigbiorstwa powinny podja¢ odpowiednie kroki w celu ustanowienia i stosowania
srodkow nalezytej staranno$ci w odniesieniu do wiasnej dziatalno$ci, dziatalnosci ich
jednostek zaleznych, a takze ich bezposrednich i posrednich partneréw biznesowych

w catym tancuchu ich dziatalnosci zgodnie z niniejszg dyrektywa. Niniejsza dyrektywa nie
powinna wymagac od przedsigbiorstw zagwarantowania, ze — bez wzgledu na sytuacje —
niekorzystne skutki nigdy nie wystapig lub ze zostang zatrzymane. Przedsigbiorstwo moze
nie by¢ w stanie osiagna¢ takiego rezultatu na przyktad w odniesieniu do partnerow
biznesowych, gdy niekorzystny skutek jest wynikiem ingerencji panstwa. Dlatego tez
gléwne obowiazki okreslone w niniejszej dyrektywie powinny by¢ ,,zobowigzaniami
starannego dziatania”. Przedsigbiorstwo powinno podja¢ odpowiednie $rodki, ktore sq

w stanie osiggnqc¢ cele w zakresie naleiytej starannosci przez skuteczne zaradzanie
niekorzystnym skutkom, w sposob wspotmierny do stopnia dotkliwosci

i prawdopodobienstwa wystapienia niekorzystnego skutku. NaleZy wzigé pod uwage
okolicznosci konkretnego przypadku, charakter i zakres niekorzystnego skutku

i odnosnych czynnikow ryzyka, w tym w zakresie zapobiegania niekorzystnym skutkom

i ich minimalizowania, specyfike dzialalnosci biznesowej danego przedsigbiorstwa i jego
tancucha dziatalnosci, sektor lub obszar geograficzny, w ktorym dziataja jego partnerzy
biznesowi, mozliwo$ci wywierania przez przedsigbiorstwo wptywu na jego bezposrednich
1 posrednich partneréw biznesowych oraz to, czy przedsigbiorstwo moze zwigkszy¢ swoje

mozliwo$ci wywierania wplywu.



(20)

Procedura nalezytej starannosci przedstawiona w niniejszej dyrektywie powinna
obejmowac sze$¢ krokow okreslonych w wytycznych OECD na rzecz odpowiedzialnej
dziatalnosci biznesowej, ktore obejmuja srodki nalezytej staranno$ci stosowane przez
przedsigbiorstwa w celu identyfikowania niekorzystnych skutkow dla praw cztowieka

1 Srodowiska oraz zaradzania tym skutkom. Proces ten obejmuje nastepujace etapy: (1)
wlaczenie zasad nalezytej starannosci do polityki i systeméw zarzadzania; (2) identyfikacje
1 oceng niekorzystnych skutkéw dla praw cztowieka i sSrodowiska; (3) zapobieganie
rzeczywistym i potencjalnym niekorzystnym skutkom dla praw cztowieka i srodowiska
oraz zatrzymanie lub zminimalizowanie tych skutkow; (4) monitorowanie i ocenianie

skutecznos$ci srodkow; (5) komunikowanie i 6) zapewnianie srodkow zaradczych.
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Aby zwiekszy¢ skutecznosé naleiytej starannosci i zmniejszyc obcigzenie przedsigbiorstw,
naleiy uprawnié je do dzielenia si¢ zasobami i informacjami w odnosnych grupach
przedsigbiorstw i 7 innymi podmiotami prawnymi. NaleZy zezwoli¢ jednostkom
dominujgcym objetym zakresem niniejszej dyrektywy na wypelnianie niektorych
obowiqzkow naleZytej starannosci rownie; w imieniu jej jednostek zaleZnych objetych
zakresem niniejszej dyrektywy, jezeli zapewnia to skuteczne przestrzeganie przepisow.
Powinno to pozostawad bez uszczerbku dla faktu, Ze jednostki zaleine podlegajg
wykonywaniu uprawnien organu nadzorczego, i dla odpowiedzialnosci cywilnej
jednostek zaleinych na mocy niniejszej dyrektywy. Gdy jednostka dominujgca wypeltnia
obowiqzki w zakresie przeciwdzialania zmianie klimatu w imieniu jednostki zaleinej,
jednostka zaleina powinna wypelniacé te obowiqzki zgodnie 7 planem lagodzenia zmiany
klimatu opracowanym przez jednostke dominujgcq i dostosowanym odpowiednio do
modelu biznesowego i strategii biznesowej jednostki zaleinej. Jezeli jednostka zaleina
nie jest objeta zakresem niniejszej dyrektywy, poniewaz nie ma obowigzkow naleiytej
starannosci, jednostka dominujgca powinna ujgé dziatalnosé jednostki zaleinej we
wlasnych obowigzkach naleiytej starannosci. JeZeli jednostki zaleine sq objete zakresem
niniejszej dyrektywy, ale jednostka dominujqgca nie jest nim objeta, odnosne jednostki
zaleine nadal powinny moc dzielié sie zasobami i informacjami w grupie
przedsiebiorstw. Niemniej te jednostki zalezne powinny by¢ odpowiedzialne za

wypelnianie obowiqgzkow naleytej starannosci wynikajqgcych z niniejszej dyrektywy.



(22)

Wypetnianie niektorych obowiqzkow naleZytej starannosci na poziomie grupy powinno
pozostawad bez uszczerbku dla odpowiedzialnosci cywilnej jednostek zaleinych na mocy
niniejszej dyrektywy wobec 0sob poszkodowanych. JeZeli spelnione sq przestanki
odpowiedzialnosci cywilnej, jednostka zaleina moZe by¢ pociggnieta do
odpowiedzialnosci za powstale szkody, niezaleznie od tego, czy obowigzki naleiytej

starannosci wykonywala jednostka zalezna, czy jednostka dominujgca w jej imieniu.



(23) Partnerzy biznesowi nie powinni byé zobowiqzani do ujawniania przedsiebiorstwu, ktore
wypelnia obowiqzki wynikajqce 7 niniejszej dyrektywy, informacji stanowigcych
tajemnice przedsigbiorstwa zgodnie 7 definicjg w dyrektywie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/943"., bez uszczerbku dla ujawniania tozsamosci bezposrednich
i posrednich partnerow biznesowych, lub istotnych informacji niezbednych do
zidentyfikowania rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych skutkow, jezeli jest to
konieczne i nalezycie uzasadnione w celu wypelnienia przez przedsiebiorstwo
obowiqzkow naleZytej starannosci. Powinno to pozostawacé bez uszczerbku dla
mozliwosci ochrony przez partnerow biznesowych swoich tajemnic przedsiebiorstwa za
pomocq mechanizmow ustanowionych w dyrektywie (UE) 2016/943. Partnerzy biznesowi
nigdy nie powinni by¢ zobowiqzani do ujawniania informacji niejawnych lub innych
informacji, ktorych ujawnienie stanowiloby zagrozenie dla podstawowych interesow

bezpieczenstwa panstwa.

i Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/943 7 dnia 8 czerwca 2016 r.
w sprawie ochrony niejawnego know-how i niejawnych informacji handlowych
(tajemnic przedsiebiorstwa) przed ich bezprawnym pozyskiwaniem, wykorzystywaniem i
ujawnianiem (Dz.U. L 157 7 15.6.2016, s. 1).
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Niekorzystne skutki dla praw cztowieka i srodowiska mogg wystapi¢ we wlasnej
dziatalnosci przedsigbiorstw, dzialalnosci ich jednostek zaleznych oraz ich partnerow
biznesowych w I tancuchach dziatalnosci przedsiebiorstw, w szczeg6lno$ci na poziomie
pozyskiwania surowcoOw oraz produkcjil . Aby nalezyta staranno$¢ wywarla istotny
wpltyw, powinna obejmowac niekorzystne skutki dla praw cztowieka i srodowiska
powstajace w przewazajqcej czesci cyklu zycia produkcji, dystrybucji, transportu

i przechowywania produktu lub $§wiadczenia ustug, na poziomie wtasnej dziatalnosci
przedsiebiorstw, dziatalnosci ich jednostek zaleznych oraz ich partnerow biznesowych

w ich lancuchach dziatalnosci.



(25)

Lancuch dziatalnosci powinien obejmowad dziatalnosé partnerow biznesowych
przedsiebiorstwa dziatajgcych na wyiszym szczeblu tanicucha dostaw wigzang

z produkcjq towarow lub swiadczeniem ustug przez przedsigbiorstwo, lgcznie

z projektowaniem, wydobywaniem, pozyskiwaniem, produkcjq, transportem,
przechowywaniem i dostarczaniem surowcow, produktow lub czesci produktow

i opracowywaniem produktu lub ustugi, a takze dzialalnosé partnerow biznesowych
przedsiebiorstwa dziatajgcych na niiszym szczeblu tancucha dostaw wigzang

z dystrybucjq produktu, jego transportem i przechowywaniem, gdy partnerzy biznesowi
prowadzq takq dziatalnosé na rzecz przedsiebiorstwa lub w jego imieniu. Niniejsza
dyrektywa nie powinna obejmowac usuwania produktu. Ponadto na mocy niniejszej
dyrektywy tancuch dziatalnosci nie powinien obejmowad dystrybucji, transportu,
przechowywania i usuwania produktu, ktory podlega kontroli wywozu przeprowadzanej
przez panstwo czlonkowskie, co oznacza albo kontrole wywozu na podstawie
rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/821'%, albo kontrole
wywozu broni, amunicji lub materialow wojennych w ramach krajowej kontroli wywozu,

po zezwoleniu na wywoz produktu.
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Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/821 7 dnia 20 maja 2021 r.
ustanawiajgce unijny system kontroli wywozu, posrednictwa, pomocy technicznej,
tranzytu i transferu produktow podwdjnego zastosowania (Dz.U. L 206 7 11.6.2021, s. 1).



Uzupetnieniem niniejszej dyrektywy sq inne akty ustawodawcze, ktore dotyczg rowniez
negatywnych niekorzystnych skutkow w dziedzinie praw czlowieka lub ochrony
srodowiska. W szczegolnosci rozporzqgdzenie (UE) 2021/821 ustanawia system kontroli
wywozu, posrednictwa, pomocy technicznej, tranzytu i transferu produktow podwdjnego
zastosowania, obejmujqgcy miedzy innymi oprogramowanie i technologie, ktore mogg by¢
wykorzystywane do celow cyberinwigilacji. Na mocy tego systemu panstwa cztonkowskie
powinny w szczegolnosci braé pod uwage ryzyko uiycia takich towarow w zwigzku

z wewnetrznymi represjami lub popetnianiem powaznych naruszen praw czltowieka

i miedzynarodowego prawa humanitarnego. Ponadto rozporzqdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/125", w zaleznosci od przypadku, zakazuje wywozu
towarow takich jak substancje chemiczne, ktore sq lub mogg by¢ uZywane do
wykonywania kary Smierci lub do celow tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub
poniiajgcego traktowania albo karania, lub reguluje wywoz takich towarow. Ponadto
kilka innych inicjatyw ustawodawczych ma na celu ztagodzenie wplywu produktow na
srodowisko w calym ich cyklu Zycia, w tym przez ustanowienie wymogow dotyczqcych
ekoprojektu w oparciu o aspekty zrownowazonego rozwoju i obiegu zamknietego

produktow.

13

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2019/125 z dnia 16 stycznia

2019 r. w sprawie handlu niektorymi towarami, ktére mogtyby by¢ uzyte do wykonywania
kary $mierci, tortur lub innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajacego traktowania albo
karania (Dz.U. L 30z 31.1.2019, s. 1).



(26)

Zgodnosé 7 niniejszq dyrektywq powinno utatwié zachowanie zgodnosci z innymi
przepisami i celami tych innych aktow ustawodawczych oraz 7 warunkami majgcych
zastosowanie zezwolen wdroZonych na ich mocy. Eksporterzy powinni uwzgledniaé
wyniki swoich ustalen dotyczqcych naleiytej starannosci poczynionych na podstawie
niniejszej dyrektywy przy zachowywaniu zgodnosci z tymi innymi aktami
ustawodawczymi. Termin ,lancuch dzialalnosci” zdefiniowany w niniejszej dyrektywie
pozostaje bez uszczerbku dla terminow ,tancuch wartosci” lub ,tancuch dostaw”

zdefiniowanych w innych przepisach Unii lub w rozumieniu tych przepisow.

Definicja terminu ,,tanicuch dziatalnosci” nie powinna obejmowacé dziatalnosci
partnerow biznesowych przedsiebiorstwa dziatajgcych na niiszym szczeblu tancucha
dostaw, zwigzanej 7 ustugami przedsiebiorstwa. W przypadku regulowanych
przedsiebiorstw finansowych definicja terminu , tancuch dziatalnosci” nie powinna
obejmowad partnerow biznesowych dzialajgcych na nizszym szczeblu tancucha dostaw,
ktorzy otrzymujq ich ustugi i produkty. W zwiqzku z tym w odniesieniu do regulowanych
przedsiebiorstw finansowych niniejsza dyrektywa obejmuje jedynie segment ich
tancuchow dziatalnosci na wyiszym szczeblu, ale nie na niiszym szczeblu tancucha

dzialalnosci.



27)

Na mocy niniejszej dyrektywy przedsi¢biorstwa utworzone zgodnie 7 prawem panstwa
czlonkowskiego powinny podlegaé wymogom naleiytej starannosci, gdy spelniajg
okreslone warunki, w tym prog przychodu ze sprzedazy i, w niektorych przypadkach,
prog liczby pracownikow. ChociaZ warunki te wyraza si¢ w odniesieniu do pojedynczych
lat obrotowych, niniejsza dyrektywa powinna mieé zastosowanie tylko wtedy, gdy
przedsiebiorstwo spetnilo je w kazdym 7 ostatnich dwdch kolejnych lat obrotowych, i nie
powinna juz miec zastosowania, gdy warunki te przestajq by¢ spetniane w odniesieniu do
kazdego 7 ostatnich dwoch odpowiednich lat obrotowych. Dotyczy to rowniez
przedsiebiorstw utworzonych zgodnie 7 prawem panstwa trzeciego, ktore powinny
spetniaé odpowiednie unijne kryterium przychodu ze sprzedaZy w kaidym z ostatnich
dwdch lat obrotowych. W celu zapewnienia jasnosci i uwzgledniajgc stopniowe
stosowanie dyrektywy, kryteria dotyczqce zakresu muszq byé spetnione zarowno przez
przedsiebiorstwa 7 Unii, jak i spoza Unii przez dwa kolejne lata obrotowe poprzedzajgce
odpowiednie daty rozpoczecia stosowania ustanowione zgodnie 7 przepisami o

transpozycji niniejszej dyrektywy.



W odniesieniu do progow liczby pracownikow przy obliczaniu liczby pracownikéw

w przedsigbiorstwie bedacym uzytkownikiem nalezy uwzglednia¢ pracownikow
tymczasowych i pracownikéw delegowanych na podstawie art. 1 ust. 3 lit. ¢) dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady 96/71/WE!#. Pracownicy delegowani na podstawie

art. 1 ust. 3 lit. a) 1 b) dyrektywy 96/71/WE powinni by¢ uwzgledniani wylacznie przy
obliczaniu liczby pracownikéw przedsigbiorstwa wysylajacego. Przy obliczaniu liczby
pracownikow nalezy rowniez uwzglednié innych pracownikow zatrudnionych

w niestandardowych formach, o ile spetniajq oni kryteria okreslania statusu pracownika
ustanowione przez Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (TSUE). Pracownicy
sezonowi powinni by¢ uwzgledniani przy obliczaniu liczby pracownikow proporcjonalnie

do liczby miesiecy, w ktorych sq zatrudnieni.

14

Dyrektywa 96/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady 7 dnia 16 grudnia 1996 r.
dotyczgca delegowania pracownikoéw w ramach swiadczenia ustug (Dz.U. L 18
221.1.1997, s. 1).



Przy obliczaniu progow okreslonych w niniejszej dyrektywie nalezy uwzglednié liczbe
pracownikow i przychody oddziatow przedsigbiorstwa, ktore sq prawnie zaleznymi od
przedsiebiorstwa miejscami prowadzenia dziatalnosci innymi niz jego siedziba glowna,
i w zwiqzku 7 tym sq one uznawane za czesc przedsiebiorstwa, zgodnie 7 prawem Unii

i prawem krajowym. Powinno to dotyczy¢ rowniez przedsiebiorstw nalezgcych do grupy,
gdy progi sq obliczane na zasadzie skonsolidowanej. Jezeli nie okreslono inaczej, progi
wymienione w celu objecia przedsiebiorstwa zakresem niniejszej dyrektywy naleZy

rozumied jako progi obliczane indywidualnie.



(28)

Do wypeltniania obowigzkow naleZytej starannosci okreslonych w niniejszej dyrektywie
powinny byé zobowigzane przedsiebiorstwa, ktore majq siedzibe w Unii, zatrudnialy
srednio ponad 1 000 pracownikow i osiggnely przychody netto ze sprzedaiy w skali
swiatowej w wysokosci ponad 450 000 000 EUR w ostatnim roku obrotowym, za ktory
roczne sprawozdanie finansowe zostalo lub powinno bylo zostaé przyjete. Obowiqgzki
wynikajgce 7 niniejszej dyrektywy powinny spelniac rowniez przedsiebiorstwa, ktore
zawarly w Unii umowy franczyzowe lub licencyjne w zamian za oplaty licencyjne

z niezaleznymi przedsigbiorstwami zewnetrznymi, gdy umowy te zapewniajq wspolng
tozsamosé, wspolng koncepcje biznesowq i stosowanie jednolitych metod biznesowych
oraz jezeli te oplaty licencyjne wyniosly ponad 22 500 000 EUR w ostatnim roku
obrotowym, za ktory roczne sprawozdanie finansowe zostato lub powinno bylo zostaé
pryyjete, i pod warunkiem Ze przedsiebiorstwo osiggnelo przychody netto ze sprzedazy

w skali swiatowej w wysokosci ponad 80 000 000 EUR w ostatnim roku obrotowym, za
ktory roczne sprawozdanie finansowe zostato lub powinno bylo zostaé przyjete. To samo
dotyczy jednostek dominujgcych najwyiszego szczebla grup przedsiebiorstw, ktdre
lgcznie spelniajq te warunki. I W odniesieniu do takich jednostek dominujgcych
najwyzszego szczebla obowiqzki okreslone w niniejszej dyrektywie powinna spetniaé
jednostka dominujgca najwyiszego szczebla lub — gdy gltowngq dziatalnosciq tej ostatniej
jest posiadanie udziatow w operacyjnych jednostkach zaleinych i nie uczestniczy ona

w podejmowaniu decyzji zarzgdczych, operacyjnych lub finansowych majgcych wplyw na
grupe lub co najmniej jedngq 7 jej jednostek zaleinych — zamiast tej jednostki dominujgcej
najwyzszego szczebla jedna operacyjna jednostka zalezna majqca siedzibe w Unii,

zgodnie 7 niniejszq dyrektywag.



(29) Aby w pelni osiggna¢ cele niniejszej dyrektywy dotyczace niekorzystnych skutkow dla
praw cztowieka i I srodowiska w odniesieniu do dziatalnosci przedsigbiorstw, dzialalnosci
ich jednostek zaleznych i ich partnerow biznesowych w tancuchach dziatalnosci
przedsiebiorstw, nalezy objac jej zakresem rowniez przedsiebiorstwa z panstw trzecich,
ktore prowadza znaczaca dziatalno$§¢ w Unii. W szczego6lnosci niniejsza dyrektywa
powinna mie¢ zastosowanie do przedsigbiorstw z panstw trzecich, ktore osiagnely w Unii
przychody netto ze sprzedazy w wysokosci co najmniej 450 000 000 EUR w roku
obrotowym poprzedzajacym ostatni rok obrotowy. Obowigzki naleZytej starannosci
wynikajqce z niniejszej dyrektywy powinny rownieZ spetniaé przedsiebiorstwa, ktore
zawarly w Unii umowy franczyzowe lub licencyjne w zamian za oplaty licencyjne
z niezaleinymi przedsigbiorstwami zewnetrznymi, gdy umowy te zapewniajq wspolng
tozsamosé, wspolng koncepcje biznesowq i stosowanie jednolitych metod biznesowych
oraz jegeli te oplaty licencyjne wyniosty w Unii ponad 22 500 000 EUR w roku
obrotowym poprzedzajgcym ostatni rok obrotowy i pod warunkiem Ze przedsiebiorstwo
osiggnelo w Unii przychody netto ze sprzedaiy w skali Swiatowej w wysokosci ponad
80 000 000 EUR w roku obrotowym poprzedzajgcym ostatni rok obrotowy. To samo
dotyczy jednostek dominujgcych najwyziszego szczebla grup przedsiebiorstw, ktore
lgcznie spelniajq te warunki, I W odniesieniu do takich jednostek dominujgcych
najwyzszego szczebla obowiqzki okreslone w niniejszej dyrektywie powinna spetniaé
jednostka dominujgca najwyzszego szczebla lub — gdy gltowng dzialalnosciq tej ostatniej
jest posiadanie udzialow w operacyjnych jednostkach zaleinych i nie uczestniczy ona
w podejmowaniu decyzji zarzgdczych, operacyjnych lub finansowych majgcych wplyw na
grupe lub co najmniej jedngq z jej jednostek zaleznych — zamiast jednostki dominujqcej
najwyiszego szczebla jedna operacyjna jednostka zalezna majqca siedzibg w Unii,

zgodnie 7 niniejszq dyrektywq.



(30)

Do celu okreslenia zakresu stosowania niniejszej dyrektywy w odniesieniu do
przedsigbiorstw z panstw trzecich nalezy wybra¢ opisane kryterium przychodu, poniewaz
tworzy ono terytorialny zwigzek migdzy przedsigbiorstwami z panstw trzecich a terytorium
Unii. Przychdd stanowi wskaznik zastepczy oddziatywan, jakie dziatalnos¢ tych
przedsigbiorstw moze mie¢ na rynku wewnetrznym. Zgodnie z prawem mig¢dzynarodowym
takie oddzialywania uzasadniaja stosowanie prawa Unii do przedsigbiorstw z panstw
trzecich. Aby zapewni¢ odpowiednie ustalenie przychodu odnosnych przedsiebiorstw,
nalezy stosowa¢ metody obliczania przychodu netto ze sprzedazy dotyczace
przedsigbiorstw z panstw trzecich okreslone w dyrektywie Parlamentu Europejskiego

i Rady 2013/34/UE". Jednocze$nie aby zapewnié skuteczne egzekwowanie niniejsze;
dyrektywy, w celu okreslenia, ktore przedsigbiorstwa z panstw trzecich sg objete niniejsza
dyrektywa, nie nalezy stosowac progu liczby pracownikdéw, poniewaz pojecie
»pracownikow” stosowane do celow niniejszej dyrektywy opiera si¢ na prawie Unii 1 nie
moze by¢ tatwo transponowane poza Unig. Wobec braku jasnej i spojnej metody — w tym
w standardach rachunkowosci — ustalania liczby pracownikow przedsi¢biorstw z panstw
trzecich, taki prog liczby pracownikow skutkowatby wiec brakiem pewnosci prawa i byltby

trudny do zastosowania dla organdw nadzorczych.

15

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan
finansowych i powigzanych sprawozdan niektorych rodzajow jednostek, zmieniajqgca
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajgca dyrektywy
Rady 78/660/EWG i 83/349/EWG (Dz.U. L 182 7 29.6.2013, s. 19).



Definicja terminu ,,przych6d” powinna by¢ oparta na dyrektywie 2013/34/UE, w ktorej
okreslono juz metody obliczania przychodu netto ze sprzedazy dla przedsigbiorstw z
panstw trzecich, poniewaz w mi¢dzynarodowych standardach rachunkowos$ci réwniez
stosuje si¢ podobne definicje przychodu i dochodu. W celu zapewnienia, aby organ
nadzorczy wiedziat, ktore przedsiebiorstwa z panstw trzecich osiggajag w Unii przychod
wymagany do objecia zakresem stosowania niniejszej dyrektywy, niniejsza dyrektywa
powinna wymagac, aby upowazniony przedstawiciel przedsigbiorstwa z panstwa trzeciego
lub samo przedsiebiorstwo przekazali informacj¢ o tym, ze dane przedsigbiorstwo jest
przedsigbiorstwem wchodzacym w zakres stosowania niniejszej dyrektywy, organowi
nadzorczemu w panstwie cztonkowskim, w ktorym upowazniony przedstawiciel
przedsiebiorstwa z panstwa trzeciego ma miejsce zamieszkania lub siedzibg, oraz, gdy jest
to inny organ, organowi nadzorczemu w panstwie cztonkowskim, w ktérym
przedsiebiorstwo osiagneto najwigksza cze$¢ przychoddw netto ze sprzedazy w Unii

w roku obrotowym poprzedzajacym ostatni rok obrotowy. Jezeli jest to konieczne do
ustalenia, w ktorym panstwie czlonkowskim przedsiebiorstwo 7 panstwa trzeciego
osiggnelo najwigkszq czes¢ przychodow netto ze sprzedaiy w Unii, panstwo cztonkowskie
powinno moc wrocié¢ sie do Komisji o informacje na temat przychodow netto ze
sprzedazy osiggnigtych przez dane przedsigbiorstwo 7 panstwa trzeciego w Unii. Komisja

powinna ustanowié system zapewniajgcy takqg wymiane informacji.



31) Niezbedne jest ustanowienie unijnych ram dotyczgcych odpowiedzialnego
i zrownowazonego podejscia do globalnych tancuchow wartosci, biorgc pod uwage
znaczenie przedsigbiorstw jako filaru w budowaniu zrownowazonego spoleczenstwa
i gospodarki. Pojawienie si¢ wigZgcych przepisow w kilku panstwach czlonkowskich
spowodowato koniecznos¢ zapewnienia przedsigbiorstwom rownych warunkow dziatania
w celu uniknigcia fragmentacji oraz zapewnienia pewnosci prawa przedsigbiorstwom
dzialajgcym na rynku wewnetrznym. Niniejsza dyrektywa nie powinna jednak
uniemozliwiaé panstwom czlonkowskim wprowadzania bardziej rygorystycznych
przepisow krajowych odbiegajgcych od przepisow okreslonych w artykutach innych niz
art. 8ust. 1i2, art. 10 ust. 1i art. 11 ust. 1, w tym gdy takie przepisy mogq posrednio
podnies¢ poziom ochrony okreslony w art. 8 ust. 1i 2, art. 10 ust. 1i art. 11 ust. 1, na
przyktad przepisow dotyczgcych zakresu, definicji, odpowiednich srodkow stuZgcych
zaradzeniu rzeczywistym niekorzystnym skutkom, prowadzenia konstruktywnej
wspdlpracy z interesariuszami oraz odpowiedzialnosci cywilnej; ani teZ nie powinna
uniemozliwiaé panstwom czltonkowskim wprowadzania przepisow krajowych bardziej
szezegotowych pod wzgledem celu lub dziedziny, ktorej dotyczq, na priyktad przepisow
krajowych regulujgcych konkretne niekorzystne skutki lub konkretne sektory
dziatalnosci, w celu osiggnigcia innego poziomu ochrony praw czlowieka, praw

pracowniczych i praw socjalnych, srodowiska lub klimatu.



(32)

Niniejsza dyrektywa ma na celu kompleksowe uwzglednienie praw czltowieka, w tym
wszystkich pigciu podstawowych zasad i praw w pracy okreslonych w Deklaracji
Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczqcej podstawowych zasad i praw w pracy
1998 r. Aby w znaczacy sposob przyczynic¢ si¢ do transformacji w stron¢ modelu
zrOwnowazonego, nalezytg staranno$¢ okreslong w niniejszej dyrektywie nalezy stosowaé
wzgledem niekorzystnych skutkéw dla praw cztowieka, ktore to skutki dotykajg oséb

1 wynikajg z naruszenia jednego z praw I zapisanych w instrumentach
miedzynarodowych wymienionych w czesci I sekcja 1 zalgcznika do niniejszej dyrektywy.
Termin , naruszenie” naleZy interpretowac zgodnie 7 miedzynarodowym prawem
dotyczgcym praw cziowieka. Aby zapewni¢ kompleksowe uwzglednienie praw cztowieka,
naruszenie prawa cztowieka niewymienionego wyraznie w czesci I sekcja 1 zalgcznika do
niniejszej dyrektywy, ktorego to naruszenia moze dopuscic¢ sie przedsigbiorstwo lub
podmiot prawny i ktére bezposrednio godzi w interes prawny chroniony instrumentami
dotyczgcymi praw czlowieka i wymienionymi w czesci I sekcja 2 zalgcznika do niniejszej
dyrektywy, powinno si¢ roéwniez zalicza¢ do niekorzystnych skutkow dla praw cztowieka
objetych zakresem niniejszej dyrektywy, pod warunkiem ze dane przedsigbiorstwo mogto
racjonalnie przewidzieé ryzyko takiego naruszenia praw czlowieka, 7 uwzglednieniem
wszystkich istotnych okolicznosci konkretnego przypadku, w tym charakteru i zakresu
dzialalnosci biznesowej przedsiebiorstwa i jego tancucha dziatalnosci, sektora

gospodarki oraz kontekstu geograficznego i operacyjnego.



Nalezyta staranno$¢ powinna ponadto obejmowac niekorzystne skutki dla srodowiska
wynikajace z naruszenia jednego z zakazéw i obowigzkow wymienionych w czesci 11
zalgcznika do niniejszej dyrektywy, a takze niekorzystne skutki wynikajgce 7 naruszenia
jednego 7 zakazow wymienionych w pkt 15 i 16 czesci I zalgcznika do niniejszej
dyrektywy, z uwzglednieniem przepisow krajowych zwigzanych z przepisami
instrumentow wymienionych w tym zalgczniku. Te zakazy i obowiqzki nalezy
interpretowad i stosowac zgodnie 7 miedzynarodowymi i unijnymi ogolnymi zasadami
prawa ochrony srodowiska, jak okreslono w art. 191 TFUE. Zakazy te obejmujq zakaz
powodowania jakiejkolwiek wymiernej degradacji srodowiska, takiej jak szkodliwa
zmiana w glebie, zanieczyszczenie wody lub powietrza, szkodliwe emisje, nadmierne
zuzycie wody, degradacja gruntow lub inny wplyw na zasoby naturalne, taki jak
wylesianie, ktory znaczgco ogranicza zasoby naturalne potrzebne do zachowania

i produkcji Zywnosci lub powoduje, Ze ludzie tracq dostep do bezpiecznej i czystej wody
pitnej, lub utrudnia im dostep do urzqdzen sanitarnych lub je niszczy, lub ktory szkodzi
ich zdrowiu, bezpieczenstwu, normalnemu uzytkowaniu gruntow lub legalnie nabytemu
mieniu, lub ktory w znacznym stopniu niekorzystnie wplywa na ustugi ekosystemowe, za
posrednictwem ktorych ekosystem przyczynia si¢ bezposrednio lub posrednio do

dobrostanu czlowieka.



Aby ocenié, czy szkoda w ustugach ekosystemowych jest znaczgca, w stosownych
przypadkach naleiy wzigé pod uwage nastegpujgce elementy: stan poczgtkowy srodowiska
dotknigtego szkodg, fakt, czy szkoda jest dlugotrwala, srednioterminowa czy
krotkoterminowa, rozprzestrzenianie si¢ szkody oraz odwracalnosé szkody. Wymogi
naleiytej starannosci wynikajgce 7 niniejszej dyrektywy powinny zatem przyczynié si¢ do
zachowania i przgywrdécenia roZnorodnosci biologicznej oraz poprawy stanu srodowiska,
w szczegolnosci powietrza, wody i gleby, w tym do lepszej ochrony praw czlowieka.
Komisja powinna byé uprawniona do przyjmowania aktow delegowanych w celu zmiany
zalgcznika do niniejszej dyrektywy do celow okreslonych w art. 3 ust. 2, w tym przez
dodanie odniesienia, po ratyfikacji przez wszystkie panstwa czlonkowskie, do Konwencji
MOP dotyczgcej bezpieczenstwa, zdrowia pracownikow i srodowiska pracy 7 1981 r. (nr
155) oraz do Konwencji MOP dotyczgcej struktur promujgcych bezpieczenstwo i higiene
pracy z 2006 r. (nr 187), ktore naleiq do podstawowych instrumentow MOP.



(33)

W zaleinosci od okolicznosci przedsiebiorstwa mogq by¢é zmuszone do rozwazenia
dodatkowych norm. Na przyklad biorgc pod uwage szczegolne konteksty lub czynniki
krzyzowe, w tym m.in. pleé, wiek, rase, pochodzenie etniczne, klase, kastg, wyksztalcenie,
status migracyjny, niepetnosprawnosé, a takze status spoleczny i ekonomiczny,

w podejsciu do naleZytej starannosci uwzgledniajgcym aspekt plci i aspekt kulturowy,
przedsiebiorstwa powinny zwracaé szczegolng uwage na wszelkie konkretne niekorzystne
skutki dla 0sob, ktore mogq by¢ naraZone na gwigkszone ryzyko z powodu marginalizacji,
podatnosci na zagroZenia lub innych okolicznosci, indywidualnie lub jako czlonkowie
niektorych grup lub spolecznosci, w tym dla ludnosci rdzennej, chronionej na mocy
Deklaracji ONZ o prawach ludnosci rdzennej, w tym w odniesieniu do dobrowolnej,
uprzedniej i Swiadomej zgody. W tym celu przedsi¢biorstwa mogq by¢ zmuszone do
uwzglednienia w stosownych przypadkach instrumentow miedzynarodowych, takich jak
Miedzynarodowa konwencja w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji rasowej,
Konwencja w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji kobiet, Konwencja

o prawach osob niepetnosprawnych.



(34)

(35)

Przedsiebiorstwa powinny by takze odpowiedzialne za to, by wykorzystywaé swoj wplyw
do przyczyniania si¢ do odpowiedniego poziomu Zycia w tancuchach dzialalnosci. Jest to
rozumiane jako obejmujqce place zapewniajgcq utrzymanie na minimalnym poziomie
dla pracownikow oraz dochdd zapewniajgcy utrzymanie na minimalnym poziomie dla
0sob prowadzgcych dziatalnos¢ na wlasny rachunek i malych gospodarstw rolnych, ktory

te osoby i gospodarstwa otrzymujg w zamian za swojq prace i produkcje.

W niniejszej dyrektywie uwzglednia si¢ podejscie ,,Jedno zdrowie” — uznane przez
Swiatowq Organizacje Zdrowia — ktore jest zintegrowane i jednolite i ma na celu trwalg
rownowage i optymalizacje zdrowia ludzi, zwierzqt i ekosystemow. Podejscie ,,Jedno
zdrowie” opiera si¢ na zaloZeniu, ze zdrowie ludzi, domowych i dzikich zwierzgt, roslin
oraz szeroko pojetego srodowiska, w tym ekosystemow, jest scisle powigzane

i wspotzaleine. Naleiy zatem ustalié, 7e naleiyta starannosé¢ w dziedzinie Srodowiska
powinna obejmowacé unikanie degradacji sSrodowiska prowadzgcej do niekorzystnych
skutkow dla zdrowia, takich jak epidemie, oraz zapewniac przestrzeganie prawa do

czystego, zdrowego i zrownowazonego srodowiska.



(36)

(37)

Niekorzystne skutki dla praw czltowieka i srodowiska mogq byé powiqzane 7 takimi
czynnikami jak korupcja i przekupstwo lub wynikaé z tych czynnikow. W zwiqzku z tym
moze byé konieczne, aby przedsiebiorstwa uwzglednialy te czynniki, dochowujgc
naleiytej starannosci w zakresie praw czltowieka i srodowiska, zgodnie 7 Konwencjg ONZ

przeciwko korupcji.

Przy ocenie niekorzystnych skutkow dla praw czltowieka przedsigbiorstwa maja do
dyspozycji wytyczne, w ktérych przedstawiono, w jaki sposob dziatalnos¢ tych
przedsigbiorstw moze powodowac skutki dla praw cztowieka 1 jaka filozofia zarzadzania
przedsigbiorstwem jest zabroniona zgodnie z prawami czlowieka uznawanymi na arenie
mig¢dzynarodowej. Wytyczne takie zawarto na przyktad w Ramach sprawozdawczosci
zgodnej z wytycznymi ONZ oraz w Podreczniku dotyczacym interpretacji wytycznych o

odpowiedzialno$ci przedsiebiorstw za poszanowanie praw czlowieka. I



(38)

Aby dochowac¢ nalezytej staranno$ci w zakresie praw cztowieka i srodowiska

w odniesieniu do swojej dziatalnosci, dziatalnosci swoich jednostek zaleznych

1 dzialalnosci swoich partnerow biznesowych w tancuchach dziatalnosci przedsigbiorstw,
przedsigbiorstwa objete niniejszg dyrektywa powinny wlaczy¢ nalezytg staranno$¢

do swoich polityk i systemow zarzgdzania ryzykiem, identyfikowac i oceniac oraz, w razie
potrzeby, hierarchizowad rzeczywiste 1 potencjalne niekorzystne skutki dla praw
cztowieka i srodowiska, zapobiega¢ im i je tagodzié, a takie usuwacé je i minimalizowaé
ich zasieg, zapewniad srodki zaradcze wigledem rzeczywistych niekorzystnych skutkow,
prowadzié konstruktywng wspolprace 7 interesariuszami, ustanowic i stosowac
mechanizm powiadamiania i procedurg dotyczaca skarg, monitorowac skuteczno$é
wprowadzonych $rodkow zgodnie z wymogami okreslonymi w niniejszej dyrektywie

1 publicznie informowac o stosowanej przez siebie nalezytej starannosci. W celu
zapewnienia przedsiebiorstwom jasno$ci nalezy w niniejszej dyrektywie wyraznie
rozr6ézni¢ w szczegdlnosci kroki majace na celu zapobieganie potencjalnym niekorzystnym
skutkom 1 ich tagodzenie oraz usuwanie lub, gdy nie jest to mozliwe, minimalizowanie

zasiggu rzeczywistych niekorzystnych skutkow.



(39)

W celu zapewnienia, aby nalezyta starannos$¢ stanowita czes$¢ polityk przedsiebiorstw i ich
systemow zarzgdzania ryzykiem, oraz zgodnie z odpowiednimi ramami
mig¢dzynarodowymi przedsigbiorstwa powinny wlaczy¢ nalezytg staranno$¢ do swoich
odnosnych polityk i systemow zarzgdzania ryzykiem, a takze na wszystkich stosownych
poziomach dziatania oraz wdrozy¢ polityke nalezytej staranno$ci. Polityka nalezytej
staranno$ci powinna zostacé opracowana po przeprowadzeniu uprzednich konsultacji

z pracownikami przedsigbiorstwa i ich przedstawicielami oraz powinna zawiera¢ opis
podejscia przedsiebiorstwa do kwestii nalezytej starannosci, w tym w perspektywie
dhugoterminowej, kodeks postgpowania opisujacy reguly i zasady, ktore powinny by¢
przestrzegane w calym przedsiebiorstwie i jego jednostkach zaleinych oraz, w stosownych
przypadkach, przez bezposrednich lub posrednich partnerow biznesowych
przedsiebiorstwa, a takze opis procesow wprowadzonych w celu wlgczenia naleiytej
starannosci do stosownych polityk i stosowania nalezytej staranno$ci, w tym $rodkow
podjetych w celu weryfikacji przestrzegania kodeksu postepowania i rozszerzenia zakresu
jego stosowania na partnerow biznesowych. Polityka naleiytej starannosci powinna
zapewniaé naleiytq starannos¢ opartq na analizie ryzyka. Kodeks postgpowania powinien
mie¢ zastosowanie do wszystkich odpowiednich funkcji 1 dziatan przedsigbiorstwa, w tym
w odniesieniu do decyzji dotyczacych zamowien, zatrudnienia i zakupow. Do celow
niniejszej dyrektywy przez pracownikow naleZy rozumiec rownieZ pracownikow
tymczasowych i innych pracownikow zatrudnionych w niestandardowych formach, o ile
spelniajg oni kryteria okreslania statusu pracownika ustanowione przez Trybunal

Sprawiedliwosci.



(40)

W celu wypetnienia obowigzkoéw w zakresie nalezytej starannos$ci przedsigbiorstwa musza
zastosowa¢ odpowiednie §rodki w odniesieniu do identyfikowania niekorzystnych
skutkow, zapobiegania im, ich usuwania i minimalizowania oraz podejmowania
wzgledem nich srodkow zaradczych, a takie prowadzenia konstruktywnej wspolpracy

z interesariuszami w calym procesie naleiytej starannosci. I Termin ,,odpowiednie
srodki” powinien oznaczaé srodki, dzicki ktérym mozna osiggnac¢ cele nalezytej
starannos$ci przez skuteczne zaradzanie niekorzystnym skutkom w sposob wspotmierny do
stopnia dotkliwosci 1 prawdopodobienstwa wystgpienia niekorzystnego skutku oraz ktoére
sg racjonalnie dostgpne dla przedsiebiorstwa, uwzgledniajac okolicznosci konkretnego
przypadku, w tym charakter i zasieg niekorzystnego skutku i odpowiednie czynniki
ryzyka. JeZeli niezbednych informacji, w tym informacji uznanych za tajemnice
przedsiebiorstwa, nie moZzna racjonalnie uzyskac ze wzgledu na przeszkody faktyczne lub
prawne, np. dlatego, Ze partner biznesowy odmawia udzielenia informacji i nie ma
podstaw prawnych do wyegzekwowania takich informacji, okolicznosci takie nie mogq
obcigzac przedsi¢biorstwa, jednak przedsiebiorstwa powinny by¢é w stanie wyjasnié,
dlaczego nie udalo si¢ uzyskaé tych informacji, i powinny podjgé niezbedne i racjonalne

kroki w celu ich jak najszybszego uzyskania.
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Zgodnie z obowigzkami w zakresie nalezytej staranno$ci przewidzianymi w niniejsze;j
dyrektywie przedsigbiorstwo powinno identyfikowac i oceniacé rzeczywiste lub potencjalne
niekorzystne skutki dla praw cztowieka i srodowiska. Aby umozliwi¢ kompleksowa
identyfikacj¢ i ocene niekorzystnych skutkow, taka identyfikacja i ocena powinny si¢
opiera¢ na informacjach ilosciowych i jakosciowych, w tym na odpowiednich
zdezagregowanych danych, ktore przedsigbiorstwo moze racjonalnie uzyskaé.
Przedsigbiorstwa powinny korzystaé 7 odpowiednich metod i zasobow, w tym ze
sprawozdan publicznych. Na przyktad jesli chodzi o niekorzystne skutki dla srodowiska,
przedsigbiorstwo powinno uzyska¢ informacje na temat warunkow poczatkowych

w miejscach lub obiektach o podwyzszonym ryzyku w jego tancuchach dziatalnosci.

W ramach obowiqzku identyfikacji niekorzystnych skutkow przedsiebiorstwa powinny
wprowadzié odpowiednie Srodki w celu sporzqdzenia katalogu wlasnej dzialalnosci,
dzialalnosci swoich jednostek zaleznych oraz, jezeli jest to zwigzane z ich tancuchami
dziatalnosci, dziatalnosci swoich partnerow biznesowych, w celu zidentyfikowania
ogolnych obszarow, w ktorych wystgpienie niekorzystnych skutkow jest najbardziej
prawdopodobne i w ktorych skutek, jaki mogqg wywrzeé, bedzie najbardziej dotkliwy. Na
podstawie wynikow takiego katalogu przedsiebiorstwa powinny przeprowadzié
szezegotowq ocene wlasnej dzialalnosci, dzialalnosci swoich jednostek zaleinych oraz,
jezeli jest to zwiqzane z ich tancuchami dziatalnosci, dziatalnosci swoich partnerow
biznesowych, w obszarach, w ktorych stwierdzono najwigksze prawdopodobienstwo

wystgpienia niekorzystnych skutkow i w ktorych mogq by¢ one najbardziej dotkliwe.



Przy identyfikowaniu i ocenie niekorzystnych skutkow przedsiebiorstwo powinno wzigé
pod uwage, w oparciu o ogolng oceng, ewentualne istotne czynniki ryzyka, w tym
czynniki ryzyka na poziomie przedsi¢biorstwa, takie jak to, czy partner biznesowy nie jest
przedsiebiorstwem objetym niniejszq dyrektywq; czynniki ryzyka zwigzane z operacjami
biznesowymi; geograficzne i kontekstowe czynniki ryzyka, takie jak poziom
egzekwowania prawa w odniesieniu do danego rodzaju niekorzystnych skutkow;
czynniki ryzyka produktow i ustug oraz sektorowe czynniki ryzyka. ldentyfikujac

i oceniajgc niekorzystne skutki, przedsigbiorstwa powinny rowniez zidentyfikowac

1 oceni¢ wptyw modelu biznesowego i strategii biznesowych partnera biznesowego, w tym
praktyk handlowych, praktyk dotyczacych zamowien i praktyk cenowych. By zmniejszyé
obcigienie mniejszych przedsiebiorstw wynikajqgce 7 wnioskow o udzielenie informacji,
jezeli informacje niezbedne do zidentyfikowania niekorzystnych skutkéow mozna uzyskaé
od partnerow biznesowych na roZnych poziomach tancucha dziatalnosci,
przedsiebiorstwa powinny zachowadé powsciggliwosé wobec partnerow biznesowych,
ktorzy sami nie stwarzajg ryzyka niekorzystnych skutkow, i raczej —w uzasadnionych
przypadkach — wystegpowad bezposrednio do partnerow biznesowych o bardziej
szezegotowe informacje na poziomach tancucha dziatalnosci, na ktorych, na podstawie
sporzgdzonego katalogu, istnieje najwigksze prawdopodobienstwo wystgpienia

rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych skutkow.



Identyfikowanie niekorzystnych skutkow powinno obejmowad przeprowadzanie oceny
kontekstu w zakresie praw czlowieka i srodowiska w sposob dynamiczny i w regularnych
odstepach czasu: bez zbednej zwloki po wystgpieniu istotnej zmiany, a co najmniej raz na
12 miesigce przez caly okres trwania dziatalnosci lub relacji, i kazdorazowo gdy istniejg
uzasadnione podstawy, by sqdzié, Ze mogq si¢ pojawi¢ nowe ryzyka. Istotng zmiang
naleZy rozumied jako zmiang status quo w odniesieniu do wlasnej dziatalnosci
przedsiebiorstwa, dziatalnosci jego jednostek zaleinych lub partneréw biznesowych,
otoczenia prawnego lub biznesowego lub wszelkq inng znaczqgcq zmiane w stosunku do
sytuacji przedsiebiorstwa lub kontekstu jej dzialalnosci. Przykladem istotnej zmiany
moggq by¢ przypadki, w ktorych przedsiebiorstwo zaczyna prowadzié dziatalnosé

w nowym sektorze gospodarki lub na nowym obszarze geograficznym, rozpoczyna
produkcje nowych produktow lub zmienia sposob wytwarzania istniejgcych produktow
z wykorzystaniem technologii o potencjalnie wigkszych niekorzystnych skutkach lub
zmienia swojq strukture korporacyjng w drodze restrukturyzacji, polgczen lub przejec.
Uzasadnione podstawy, by sqdzié, e istniejqg nowe ryzyka, mogq pojawié si¢ na roine
sposoby, np. o niekorzystnym skutku moZna sie dowiedziec¢ 7 publicznie dostgpnych
informacji, w wyniku wspoélpracy z interesariuszami lub 7 powiadomien. Jezeli mimo
podjecia odpowiednich srodkow w celu zidentyfikowania niekorzystnych skutkow
przedsiebiorstwa nie dysponujq wszystkimi niezbednymi informacjami dotyczgcymi ich
tancuchow dziatalnosci, powinny by¢ w stanie wyjasnié, dlaczego nie udalo si¢ uzyskaé
tych informacji, i powinny podjgé niezbedne i racjonalne kroki w celu ich jak

najszybszego uzyskania.
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Na obszarach dotknietych konfliktami i obszarach wysokiego ryzyka, zdefiniowanych
zgodnie 7 rozporzgdzeniem (UE) 2017/821, prawdopodobienstwo wystgpienia naruszen
praw czlowieka jest wieksze, podobnie jak i to, ;e bedq one dotkliwe. Przedsigbiorstwa
powinny uwzglednic to przy wlgczaniu naleiytej starannosci do swoich polityk

i systemow zarzqdzania ryzykiem, 7 myslg o zapewnieniu, aby kodeksy postepowania

i procesy wprowadzone w celu wdroZenia naleiytej starannosci byly dostosowane do
obszarow dotknietych konfliktami i obszarow wysokiego ryzyka, zgodnie

z migdzynarodowym prawem humanitarnym, jak okreslono w konwencjach genewskich z
1949 r. i protokotach dodatkowych do nich. Przedsigbiorstwa powinny wzigé¢ pod uwage
fakt, Ze sytuacje takie stanowiq szczegolne geograficzne i kontekstowe czynniki ryzyka
przy przeprowadzaniu szczegolowych ocen w ramach procesu identyfikacji i oceny,
podejmowaniu odpowiednich srodkow w celu zapobiegania zidentyfikowanym
niekorzystnym skutkom, ich tagodzenia, usuwania i minimalizowania, a takZe w toku
wspolpracy z interesariuszami. W tym celu przedsiebiorstwa moggq opieraé si¢ na
wytycznych Komisji dotyczgcych oceny czynnikow ryzyka zwigzanych z obszarami
dotknietymi konfliktami i obszarami wysokiego ryzyka, ktore to wytyczne powinny
uwzgledniaé wytyczne Programu Narodow Zjednoczonych ds. Rozwoju pt. ,,Heightened
Human Rights Due Diligence for Business in Conflict Affected Contexts. A Guide”.



43)

(44)

Niniejsza dyrektywa powinna pozostawaé bez uszczerbku dla przepisow dotyczgcych
tajemnicy zawodowej majgcych zastosowanie do prawnikoéw lub innych certyfikowanych
specjalistow, ktorzy sq upowaZnieni do reprezentowania swoich klientow

w postepowaniach sqdowych, zgodnie 7 prawem Unii i prawem krajowym.

W przypadku gdy przedsigbiorstwo nie jest w stanie zapobiec wszystkim
zidentyfikowanym rzeczywistym i potencjalnym niekorzystnym skutkom, ztagodzic¢ ich,
usungd lub zminimalizowad ich zasi¢g w tym samym czasie w pelnym zakresie, powinno
ghierarchizowad niekorzystne skutki w oparciu o ich dotkliwosé i prawdopodobienstwo
wystgpienia. Dotkliwosé¢ niekorzystnych skutkow nalezy oceniaé w oparciu o skalg,
zakres i nieodwracalny charakter niekorzystnego skutku, 7 uwzglednieniem jego powagi,
w tym liczby osob, ktorych dotyczy lub bedzie dotyczyé, stopnia, w jakim srodowisko jest
lub moze zostac¢ zdegradowane lub moze ulec degradacji bgd? jest lub moZe zostaé
dotknigte szkodq w inny sposob, nieodwracalnosci tego skutku oraz ograniczen zdolnosci
do przywrocenia — w rozsqdnym okresie — osobom lub srodowisku, ktorych dany skutek
dotyczy, stanu sprzed jego wystgpienia. Po zaradzeniu w rozsqdnym okresie
najdotkliwszym i najbardziej prawdopodobnym niekorzystnym skutkom przedsigbiorstwo
powinno sie zajg¢ mniej dotkliwymi i mniej prawdopodobnymi niekorzystnymi skutkami.
Z drugiej strony, rzeczywisty lub potencjalny wplyw przedsi¢biorstwa na jego partnerow
biznesowych, stopien udziatu przedsiebiorstwa w niekorzystnym skutku, bliskos¢
Jjednostki zaleinej lub partnera biznesowego lub potencjalna odpowiedzialnosé
przedsiebiorstwa nie powinny by¢ uznawane za istotne cgynniki przy hierarchizowaniu

niekorzystnych skutkow.
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Zgodnie z obowigzkami nalezytej staranno$ci okreslonymi w niniejszej dyrektywie, jezeli
przedsigbiorstwo zidentyfikuje potencjalne niekorzystne skutki dla praw cztowieka lub
srodowiska, powinno zastosowaé odpowiednie srodki, aby zapobiec tym skutkom lub
odpowiednio je ztagodzi¢. Aby zapewni¢ przedsiebiorstwom jasnos¢ 1 pewno$¢ prawa,

w niniejszej dyrektywie nalezy okresli¢, podjecia jakich dziatan powinno si¢ oczekiwac od
przedsigbiorstw, w stosownych przypadkach i w zalezno$ci od sytuacji, w celu
zapobiezenia potencjalnym niekorzystnym skutkom i ich tagodzenia. Przy ocenie
odpowiednich srodkow majgcych na celu zapobieZenie niekorzystnym skutkom lub ich
odpowiednie tagodzenie naleiy stosownie uwzglednié tzw. ,,stopien udziatu
przedsiebiorstwa w niekorzystnym skutku”, zgodnie 7 ramami miedzynarodowymi, oraz
zdolnosé przedsigbiorstwa do wywarcia wplywu na partnera biznesowego, ktory
powoduje lub wspdlnie powoduje niekorzystny skutek. Przedsiebiorstwa powinny
podejmowad odpowiednie srodki — w odniesieniu do niekorzystnych skutkow, ktore
powodujq same (tzw. ,,powodowanie” niekorzystnego skutku, jak okreslono w
migdzynarodowych ramach) lub wspdlnie ze swoimi jednostkami zaleznymi lub
partnerami biznesowymi (tzw. ,,przyczynianie si¢” do niekorzystnego skutku, jak
okreslono w miedzynarodowych ramach) — by zapobiegac tym niekorzystnym skutkom
lub je tagodzié. Ma to zastosowanie niezaleznie od tego, czy strony trzecie spoza

tancucha dzialalnosci przedsiebiorstwa rowniez powodujg niekorzystny skutek.



Wspdlne powodowanie niekorzystnego skutku nie ogranicza sie do rownego udziatu
przedsiebiorstwa i jego jednostki zaleinej lub partnera biznesowego w niekorzystnym
skutku, ale powinno obejmowad wszystkie przypadki dziatan lub zaniechan
przedsiebiorstwa powodujgcych niekorzystny skutek w polgczeniu 7 dziataniami lub
zaniechaniami jednostek zaleinych lub partnerow biznesowych, w tym gdy
przedsiebiorstwo znaczgco utatwia partnerowi biznesowemu spowodowanie
niekorzystnego skutku lub zacheca go do tego, 7 wyjgtkiem drobnych lub blahych
przypadkow. W przypadku gdy przedsiebiorstwa nie powodujq niekorzystnych skutkow
pojawiajgcych sie w ich tancuchach dzialalnosci same ani wspdlnie 7 innymi
podmiotami prawnymi, ale niekorzystny skutek jest spowodowany wylgcznie przez ich
partnera biznesowego w tancuchach dziatalnosci przedsigbiorstw (tzw. ,,bezposrednie
powigzanie 7 niekorzystnym skutkiem, jak okreslono w miedzynarodowych ramach),
przedsiebiorstwa te powinny mimo to dgiy¢ do wykorzystania swojego wplywu, aby
zapobiec niekorzystnemu skutkowi spowodowanemu przez ich partnerow biznesowych
lub go ztagodzié, lub do zwigkszenia swojego wplywu w tym zakresie. Zastosowanie
wylgcznie pojecia ,,powodowania” niekorzystnego skutku zamiast wyZej wymienionych
terminow stosowanych w miedzynarodowych ramach pozwala unikng¢ problemu
rozroZnienia 7 terminami prawnymi istniejgcymi w krajowych systemach prawnych,

a jednoczesnie obejmuje te same zwiqzki przyczynowe, ktore opisano w tych ramach.
W tym kontekscie, zgodnie 7 miedzynarodowymi ramami, wplyw przedsiebiorstwa na
partnera biznesowego powinien obejmowacé, 7 jednej strony, jego zdolnosé¢ do
przekonania partnera biznesowego do zapobieienia niekorzystnym skutkom (na
przyktad, przy wykorzystaniu sily rynkowej, wymogow stosowanych przed wybraniem
partnera lub powiqgzania zachet biznesowych 7 wynikami w zakresie praw czlowieka

i Srodowiska) oraz, 7 drugiej strony, stopien wplywu lub sile nacisku, jakie
przedsiebiorstwo mogloby w rozsqdnym zakresie wywrzed, na przyktad przez wspolprace
z danym partnerem biznesowym lub wspolprace 7 innym przedsiebiorstwem, ktore jest
bezposrednim partnerem biznesowym partnera biznesowego lgczonego z danym

niekorzystnym skutkiem.
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Aby wypehi¢ obowigzek zapobiegania i fagodzenia na podstawie niniejszej dyrektywy, na
przedsigbiorstwa nalezy natozy¢ — w stosownych przypadkach — wymoég podjecia
nastepujacych oedpowiednich srodkow. W przypadku gdy wymaga tego ztozonos¢ srodkoéw
zapobiegawczych, przedsigbiorstwa powinny opracowac i wdrozy¢ plan dziatan
zapobiegawczych. Przedsiebiorstwa powinny dazy¢ do uzyskania od bezposredniego
partnera biznesowego gwarancji umownych co do tego, ze zapewni on przestrzeganie
kodeksu postepowania i, stosownie do potrzeb, planu dziatan zapobiegawczych, w tym
zwracajac si¢ do swoich partnerow o odpowiednie gwarancje umowne w zakresie, w jakim
dziatalnos¢ tych partnerow stanowi cz¢$¢ tancuchow dziatalnosci przedsigbiorstwa.
Gwarancje umowne powinny by¢ zaprojektowane w taki sposob, aby zapewnié
odpowiedni podzial obowigzkow miedzy przedsiebiorstwo i partnerow biznesowych.
Gwarancjom umownym powinny towarzyszy¢ odpowiednie srodki stuzace weryfikacji
przestrzegania tych gwarancji. Przedsigbiorstwo powinno by¢ jednak zobowiqzane jedynie
do zwracania si¢ o gwarancje umowne, gdyz ich uzyskanie moze zaleie¢ od okolicznosci.
Aby zapewni¢ kompleksowe zapobieganie I potencjalnym niekorzystnym skutkom,
przedsiebiorstwa powinny takze dokonywac inwestycji finansowych lub niefinansowych,
dostosowan lub modernizacji, ktorych celem jest zapobieganie niekorzystnym skutkom,

oraz wspolpracowac z innymi przedsiebiorstwami, zgodnie 7 prawem Unii.



W stosownych przypadkach przedsiebiorstwa powinny dostosowywacé plany biznesowe,
ogolne strategie i operacje, w tym praktyki zakupowe, oraz opracowywacd i stosowa¢é
polityki zakupow, ktore priyczyniajq sie do zapewnienia ich dostawcom placy i dochodow
zapewniajgcych utrzymanie na minimalnym poziomie i ktore nie sprzyjajq potencjalnym
niekorzystnym skutkom dla praw czltowieka lub srodowiska. Aby skutecznie i wydajnie
zachowad naleiytq starannosé, przedsigbiorstwa powinny rowniez wprowadzi¢ niezbedne
modyfikacje lub udoskonalenia w swoich praktykach projektowych i dystrybucyjnych

w celu zaradzenia niekorzystnym skutkom wystepujgcym zarowno na wyzszym, jak i na
nizszym szczeblu ich tancuchow dziatalnosci, przed wytworzeniem produktu i po jego
wytworzeniu. Przyjecie i dostosowanie takich praktyk, stosownie do potrzeb, moZe byé
szczegolnie istotne dla przedsigbiorstwa, aby w pierwszej kolejnosci unikngé
niekorzystnych skutkow. Takie srodki mogq by¢ rowniez istotne dla zaradzania
niekorzystnym skutkom spowodowanym wspdolnie przez przedsigbiorstwo i jego
partnerow biznesowych, np. ze wzgledu na terminy lub specyfikacje natoZone na tych
partnerow przez przedsigbiorstwo. Ponadto dzieki lepszemu dzieleniu si¢ wartoscig

w calym tancuchu dziatalnosci odpowiedzialne praktyki zakupowe lub dystrybucyjne
przyczyniajg si¢ do zwalczania pracy dzieci, ktora czesto wystepuje w krajach lub na
terytoriach o wysokim poziomie ubostwa. Przedsi¢biorstwa powinny rownieZ udzielaé
ukierunkowanego i proporcjonalnego wsparcia matemu lub sredniemu przedsigbiorstwu
(MSP), ktore jest partnerem biznesowym przedsiebiorstwa, gdy jest to konieczne

w Swietle zasobow, wiedzy i ograniczern MSP, w tym przez zapewnianie lub umozliwianie
dostepu do budowania zdolnosci, szkolen lub modernizacji systemow zarzqdzania, oraz —
gdy przestrzeganie kodeksu postgpowania lub planu dzialan zapobiegawczych
zagroziloby rentownosci MSP — udzielanie ukierunkowanego i proporcjonalnego
wsparcia finansowego, takiego jak finansowanie bezposrednie, niskooprocentowane
pozyczki, gwarancje cigglosci zaopatrzenia lub pomoc w zapewnianiu finansowania.
Pojecie ,,zagrozenia dla rentownosci MSP” nalezy interpretowad jako potencjalnie
powodujgce upadlosé MSP lub stawiajgce je w sytuacji, w ktorej upadlosé jest

nieuchronna.



“47) Przeciwdziatanie szkodliwym praktykom zakupowym i presji cenowej na producentow,
zwlaszcza na mniejsze podmioty, ma szczegdlne znaczenie w odniesieniu do sprzedazy
produktow rolnych i spoiywczych. Aby zaradzi¢ nierownowadze sit w sektorze rolnym
i zapewnié uczciwe ceny na wszystkich etapach tancucha dostaw ywnosci oraz
wzmocnié pozycje rolnikow, duZe podmioty zajmujqce sie przetworstwem i spriedaiq
detaliczng Zywnosci powinny dostosowac swoje praktyki zakupowe oraz opracowaé
i stosowad polityki zakupow, ktore przyczyniajq si¢ do plac i dochodow zapewniajgcych
ich dostawcom utrzymanie na minimalnym poziomie. Poniewa? niniejsza dyrektywa ma
zastosowanie wylgcznie do dzialalnosci gospodarczej najwigkszych podmiotow, tj. tych,
ktorych przychody netto ze sprzedaiy w skali swiatowej przekraczajg 450 000 000EUR,
powinna ona przyniesc korzysci producentom rolnym o mniejszej sile przetargowej.
Ponadto biorgc pod uwage, e niniejszq dyrektywq objete sq rownie? przedsiebiorstwa
utworzone zgodnie 7 prawem panstwa trzeciego, chronitoby to producentow rolnych
w Unii przed nieuczciwg konkurencjq i szkodliwymi praktykami podmiotow majgcych

siedzibe nie tylko w Unii, ale rowniez poza nig.



(48)

Aby odzwierciedli¢ peten zakres mozliwosci, jakimi dysponuje przedsiebiorstwo,

w przypadkach gdy potencjalnym niekorzystnym skutkom nie mozna byto zaradzi¢ za
pomocg opisanych srodkéw zapobiegawczych lub srodkow Zagodzgcych, niniejsza
dyrektywa powinna rowniez odnosi¢ si¢ do mozliwosci dazenia przez przedsigbiorstwo do
uzyskania od posredniego partnera biznesowego gwarancji umownych, z mysla

o0 osiagnieciu zgodnosci z kodeksem postepowania przedsigbiorstwa lub planem dziatan
zapobiegawczych, oraz wprowadzenia odpowiednich srodkow stuzacych werytfikacji

przestrzegania przez posredniego partnera biznesowego gwarancji umownych.



49)

Mozliwe, Ze zapobieganie potencjalnym niekorzystnym skutkom bedzie wymagato
wspolpracy z innym przedsiebiorstwem, np. na poziomie posredniego partnera
biznesowego z przedsigbiorstwem, ktore pozostaje w bezposrednim stosunku umownym
z danym posrednim partnerem biznesowym. W niektorych przypadkach wspolpraca

z innymi podmiotami moze okazaé si¢ jedynym realistycznym sposobem zapobiegania
potencjalnym niekorzystnym skutkom powodowanym nawet przez bezposrednich
partnerow biznesowych, jezeli wplyw przedsiebiorstwa nie jest wystarczajgcy.
Przedsiebiorstwo powinno wspolpracowac 7 podmiotem, ktory — sam lub wspolnie

z przedsiebiorstwem lub innymi podmiotami prawnymi — jest w stanie najskuteczniej
zapobiegaé potencjalnym niekorzystnym skutkom lub je lagodzié, przy jednoczesnym

poszanowaniu majgcego zastosowanie prawa, w szczegolnosci prawa konkurencji.



(50)

W celu zapewnienia skutecznosci odpowiednich srodkow na potrzeby zapobiegania
potencjalnym niekorzystnym skutkom i ich tagodzenia priorytetem dla przedsigbiorstw
powinna by¢ wspolpraca z partnerami biznesowymi w ich tancuchach dzialalnosci, a nie
zerwanie relacji biznesowych, co bytoby rozwigzaniem ostatecznym po bezskutecznych
probach zapobiezenia potencjalnym niekorzystnym skutkom 1 ich tagodzenia. Dyrektywa
powinna jednak réwniez — gdy potencjalnym niekorzystnym skutkom nie mozna byto
zaradzi¢ za pomocg takich odpowiednich $srodkéw — odnosic¢ si¢ do obowigzku
powstrzymania si¢, jako rozwigzanie ostateczne, przez przedsigbiorstwa od nawigzywania
nowych lub rozszerzania istniejgcych relacji z danym partnerem, a takze, gdy istniejq
racjonalne perspektywy zmiany, przez wykorzystanie lub zwigkszenie sily nacisku
przedsiebiorstwa za pomocq tymczasowego zawieszenia ich relacji biznesowych

w odniesieniu do danej dzialalnosci, przyjecie i wdroZenie bez zbednej zwloki
udoskonalonego planu dzialan zapobiegawczych na potrzeby konkretnego
niekorzystnego skutku, w tym konkretnego i odpowiedniego harmonogram przyjecia

i realizacji wszystkich dziatan w tym planie przewidzianych, w ktorym to czasie
przedsiebiorstwo moZe rownie? szukac alternatywnych partnerow biznesowych. Ciynniki
decydujgce o adekwatnosci harmonogramu przyjecia i realizacji takich dziatan mogg
obejmowac dotkliwos¢ niekorzystnego skutku, koniecznos¢ okreslenia i podjecia krokow
w celu zapobiezenia wszelkim dodatkowym niekorzystnym skutkom lub ich tagodzenia,

a takze skutki dla MSP lub malych gospodarstw rolnych.



Przedsiebiorstwa powinny zawiesic relacje biznesowe 7 partnerem biznesowym, co
zwigksza ich sile nacisku i szanse na zaradzenie skutkowi. W przypadku gdy nie mozna
zasadnie oczekiwac, ze te wysitki odniosq sukces, np. w sytuacjach pracy przymusowej
narzuconej przez panstwo, lub gdy realizacja udoskonalonego planu dziatan
zapobiegawczych nie pozwolita zapobiec niekorzystnemu skutkowi ani go zlagodzidé,
przedsigbiorstwo powinno by¢ zobowigzane do zerwania relacji biznesowej w odniesieniu
do danej dziatalno$ci, jezeli potencjalne niekorzystne skutki sg dotkliwe. Aby umozliwié¢
przedsigbiorstwom wywigzanie si¢ z tego obowigzku, panstwa cztonkowskie powinny
przewidzie¢ mozliwo$¢ zerwania relacji biznesowych nawigzanych na podstawie umoéw
podlegajacych ich prawu. Podejmujgc decyzje o zerwaniu lub zawieszeniu relacji
biznesowej, przedsiebiorstwo powinno ocenié, czy moina zasadnie oczekiwaé, Ze
niekorzgystne skutki tej decyzji bedq wyraZnie bardziej dotkliwe niz niekorzystny skutek,
ktoremu nie udalo si¢ zapobiec lub ktorego nie udato si¢ odpowiednio zlagodzic. Jezeli
przedsiebiorstwa czasowo zawieszajq lub zrywajq relacje biznesowe, powinny podjgé
kroki majqce na celu zapobieganie skutkom tego zawieszenia lub zerwania, tagodzenie
ich lub usuwanie, poinformowac o tym partnera biznesowego z odpowiednim
wyprzedzeniem i monitorowac efekty tej decyzji. MoZliwe jest, Ze zapobieganie
niekorzystnym skutkom na poziomie posrednich relacji biznesowych bedzie wymagato
wspolpracy z innym podmiotem. W niektorych przypadkach wspolpraca 7 innym
przedsiebiorstwem moZe by¢ jedynym realistycznym sposobem zapobiegania
niekorzystnym skutkom na poziomie posrednich relacji biznesowych, twlaszcza gdy

posredni partner biznesowy nie jest gotowy, aby zawrzeé umowe 7 przedsigbiorstwem.
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Chociaz regulowane przedsiebiorstwa finansowe podlegajq obowigzkom w zakresie
naleZytej starannosci jedynie w odniesieniu do segmentu ich tancuchow dziatalnosci na
wyzszym szczeblu, specyfika ustug finansowych oraz wytyczne MNE wskazujg rodzaje
srodkow, ktorych podjecie w procesach naleiytej starannosci jest dla przedsiebiorstw
finansowych odpowiednie i skuteczne. Jak podkreslono rowniez w wytycznych MNE,
naleZy uwzglednié specyfike ustug finansowych. Oczekuje sig, Ze regulowane
przedsiebiorstwa finansowe bedg braly pod uwage niekorzystne skutki oraz wykorzystajq
swojq site nacisku do wywierania wplywu na przedsiebiorstwa. Wykonywanie praw

akcjonariuszy moze by¢ jednym ze sposobow na zastosowanie sily nacisku.

Jezeli chodzi o bezposrednich 1 posrednich partneréw biznesowych, inicjatywy branzowe
1 wielostronne moga pomoc w stworzeniu dodatkowej sity nacisku w celu identyfikowania
1 tagodzenia niekorzystnych skutkow oraz zapobiegania tym skutkom. W zwiazku z tym
przedsiebiorstwa powinny mie¢ mozliwo$¢ uczestniczenia w takich inicjatywach w celu
wsparcia realizacji I obowigzkow okreslonych w art. 7—16 niniejszej dyrektywy

w zakresie, w jakim takie programy i inicjatywy sa odpowiednie, aby wspierac

wypehnianie tych obowigzkow.



Znaczenie terminu ,inicjatywy” jest szerokie i obejmuje polgczenie dobrowolnych
procedur, narzedzi i mechanizmow nalegytej starannosci — opracowanych

i nadzorowanych przez rzqdy, stowarzyszenia branzowe, zainteresowane organizacje,

w tym organizacje spoleczenstwa obywatelskiego, bgd? ich grupy lub polgczenia —

w ktorym moglyby uczestniczyé przedsiebiorstwa w celu wspomagania realizacji
obowigzkow w zakresie naleiytej starannosci. Przedsigbiorstwa moglyby, po dokonaniu
oceny ich stosownosci, korzystac 7 odpowiedniej analizy ryzyka przeprowadzonej przez
inicjatywy branZowe lub wielostronne lub przez cztonkow tych inicjatyw lub teZ
provigezyé sie do tej analizy, a takze moglyby podjgé odpowiednie srodki lub przylgczyé
si¢ do nich za pomocq takich inicjatyw. Czynigc to, przedsigbiorstwa powinny
monitorowacé skutecznos¢ takich srodkow oraz w razie potrzeby nadal podejmowaé
odpowiednie srodki w celu zapewnienia wypelnienia swoich obowigzkoéw. W celu
zapewnienia petnych informacji o takich inicjatywach dyrektywa powinna takze odnosi¢
si¢ do mozliwosci ulatwiania przez Komisje i panstwa cztonkowskie rozpowszechniania
informacji dotyczacych takich programéw lub inicjatyw i ich wynikéw. Komisja, we
wspoOtpracy z panstwami cztonkowskimi, powinna wyda¢ wskazowki okreslajgce kryteria
adekwatnosci i metodyke stosowangq przez przedsigbiorstwa w celu oceny adekwatnos$ci

inicjatyw branzowych i wielostronnych.



Przedsiebiorstwa moglyby rowniez korzystaé 7 niezaleinej weryfikacji zewnetrznej
dotyczgcej przedsiebiorstw w ich tancuchach dzialalnosci lub od nich pochodzgcej w celu
wsparcia realizacji obowiqzkow naleZytej starannosci, o ile taka weryfikacja jest
odpowiednia do wspomagania wypelnienia stosownych obowigzkow. Niezaleing
weryfikacje zewnetrzng moglyby przeprowadzad inne przedsiebiorstwa bqd? inicjatywa
branZowa lub wielostronna. Niezalezni weryfikatorzy zewnetrzni powinni dziataé

w sposob obiektywny i catkowicie niezaleiny od przedsigbiorstwa, byé wolni od wszelkich
konfliktow interesow, wplywow zewnetrznych — czy to bezposrednich czy posrednich —
oraz powinni powstrzymywacd sie od wszelkich dziatan sprzecznych 7 ich niezaleznosciq.
Stosownie do charakteru niekorzystnego skutku powinni mie¢ doswiadczenie

i kompetencje w kwestiach dotyczgcych srodowiska lub praw czlowieka oraz odpowiadaé
za jakosé i wiarygodnosé weryfikacji. Komisja we wspolpracy z panstwami
czlonkowskimi powinna wydacé wskazowki okreslajgce kryteria adekwatnosci i metodyke
stosowangq przez przedsigbiorstwa w celu oceny adekwatnosci weryfikatorow
zewnetrznych, a takze wskazowki na potrzeby monitorowania dokladnosci, skutecznosci
i integralnosci weryfikacji zewnetrznej. Wskazowki te majq zasadnicze znaczenie dla
zaradzenia niedociggnigciom wynikajgcym z nieskutecznych audytow. W odniesieniu do
przedsiebiorstw uczestniczgcych w inicjatywach branowych lub wielostronnych lub
korzystajgcych 7 weryfikacji zewnetrznej lub klauzul umownych w celu wspomagania
realizacji obowigzkow w zakresie naleiytej starannosci nadal powinna istnie¢ moZliwosé
karania ich lub uznania ich za odpowiedzialne za naruszenia niniejszej dyrektywy

i szkody poniesione w ich wyniku przez osoby poszkodowane.
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Zgodnie z obowigzkami w zakresie nalezytej staranno$ci okreslonymi w niniejszej
dyrektywie, jesli przedsigbiorstwo stwierdzi rzeczywiste niekorzystne skutki dla praw
cztowieka lub §rodowiska, powinno zastosowa¢ odpowiednie $rodki, aby zatrzymac te
skutki. Mozna oczekiwac, ze przedsigbiorstwo jest w stanie powstrzymac rzeczywiste
niekorzystne skutki we wlasnej dziatalnosci oraz w dziatalnosci jednostek zaleznych.
Nalezy jednak wyjasnié, ze I gdy nie mozna usuna¢ niekorzystnego skutku,
przedsigbiorstwa powinny zminimalizowac¢ jego zasi¢g. Rezultat minimalizowania zasiegu
niekorzystnego skutku powinien by¢ mozliwie najblizszy usunieciu niekorzystnego
skutku. Przedsigbiorstwo powinno zatem okresowo ponownie oceniaé okolicznosci, ktore
uniemoZliwily usunigcie niekorzystnego skutku, oraz moZliwosci usunigcia danego
niekorzystnego skutku. Aby zapewni¢ przedsiebiorstwom jasno$¢ i pewnos$¢ prawa,

w niniejszej dyrektywie nalezy okresli¢, jakich dziatan nalezy wymaga¢ od
przedsiebiorstw, w stosownych przypadkach 1 w zalezno$ci od sytuacji, w celu usunigcia
rzeczywistych niekorzystnych skutkow dla praw cztowieka i srodowiska oraz
zminimalizowania ich zasiegu. Przy ocenie odpowiednich srodkow majgcych na celu
usuniecie niekorzystnych skutkow lub zminimalizowanie ich zasiegu naleZy stosownie
uwzglednié tzw. stopien udziatu przedsiebiorstwa w niekorzystnym skutku, zgodnie

z ramami migdzynarodowymi, oraz zdolnosé przedsiebiorstwa do wywarcia wplywu na

partnera biznesowego, ktory powoduje lub wspolnie powoduje niekorzystny skutek.



Przedsiebiorstwa powinny podejmowacé odpowiednie srodki — w odniesieniu do
niekorzystnych skutkow, ktore powodujq same (tzw. ,,powodowanie” niekorzystnego
skutku, jak okreslono w migdzynarodowych ramach) lub wspélnie ze swoimi jednostkami
zaleznymi lub partnerami biznesowymi (tzw. ,,przyczynianie si¢” do niekorzystnego
skutku, jak okreslono w miedzynarodowych ramach) — w celu usuwania tych
niekorzystnych skutkow lub zminimalizowania ich zasi¢ggu. Ma to zastosowanie
niezaleinie od tego, czy strony trzecie spoza tancucha dziatalnosci przedsigbiorstwa
rowniez powodujq niekorzystny skutek. Wspolne powodowanie niekorzystnego skutku
nie ogranicza sie do rownego udziatu przedsiebiorstwa i jego jednostki zaleinej lub
partnera biznesowego w niekorzystnym skutku, ale powinno obejmowac wszystkie
przypadki dzialan lub zaniechan przedsigebiorstwa powodujgcych niekorzystny skutek

w polgczeniu 7 dziataniami lub zaniechaniami jednostek zaleznych lub partnerow
biznesowych, w tym gdy przedsiebiorstwo znaczgco ulatwia partnerowi biznesowemu
spowodowanie niekorzystnego skutku lub zacheca go do tego, 7 wyjgtkiem drobnych lub
blahych przypadkow. Gdy przedsiebiorstwa nie powodujq niekorzystnych skutkow
pojawiajqgcych sie¢ w ich tancuchach dziatalnosci same ani wspdlnie 7 innymi
podmiotami prawnymi, ale niekorzystny skutek jest spowodowany wylgcznie przez ich
partnera biznesowego w lancuchach dzialalnosci przedsigbiorstw (,,bezposrednie
powigzanie 77 niekorzystnym skutkiem, jak okreslono w miedzynarodowych ramach),
przedsiebiorstwa te powinny nadal dgZy¢ do wykorzystania swojego wplywu, aby usungdé
niekorzystny skutek spowodowany przez ich partnerow biznesowych lub zminimalizowad

jego zasieg, lub do zwi¢kszenia swojego wplywu w tym zakresie.



Zastosowanie wylgcznie pojecia ,,powodowania” niekorzystnego skutku zamiast wyZej
wymienionych terminow stosowanych w miedzynarodowych ramach pozwala unikngé
problemu rozroZnienia 7 terminami prawnymi istniejgcymi w krajowych systemach
prawnych, a jednoczesnie obejmuje te same zwiqzki przyczynowe, ktore opisano w tych
ramach. W tym kontekscie, zgodnie 7 miegdzynarodowymi ramami, wplyw
przedsiebiorstwa na partnera biznesowego powinien obejmowaé 7 jednej strony jego
zdolnosé do przekonania partnera biznesowego do usuniecia lub zminimalizowania
zasiegu niekorzystnych skutkow (na przyktad przy wykorzystaniu sily rynkowej,
wymogow stosowanych przed wybraniem partnera lub powigzania zachet biznesowych
z wynikami w zakresie praw czlowieka i sSrodowiska), a 7 drugiej strony stopien wplywu
lub sile nacisku, jakie przedsiebiorstwo moZe w rozsqdnym zakresie wywrzeé, na przyklad
przez wspolprace 7 danym partnerem biznesowym lub 7 innym przedsiebiorstwem, ktore
jest bezposrednim partnerem biznesowym partnera biznesowego lgczonego 7 danym

niekorzystnym skutkiem.



(54)

Aby wypehi¢ obowigzek usunigcia rzeczywistych niekorzystnych skutkow

1 zminimalizowania ich zasiggu na podstawie niniejszej dyrektywy, od przedsigbiorstw
nalezy w stosownych przypadkach oczekiwaé podjecia nastepujacych odpowiednich
srodkow. W razie potrzeby, ze wigledu na fakt, e niekorzystnych skutkow nie moina
usungdé natychmiast, przedsiebiorstwa powinny opracowac i wdrozy¢ plan dziatan
naprawczych. Przedsi¢biorstwa powinny dgiy¢ do uzyskania od bezposredniego partnera
biznesowego gwarancji umownych co do tego, e zapewni on przestrzeganie kodeksu
postepowania i, stosownie do potrzeb, planu dziatan naprawczych, w tym wracajgc sie
do swoich partnerow o odpowiednie gwarancje umowne w zakresie, w jakim dziatalnosé
tych partnerow stanowi czesé tancuchow dzialalnosci przedsiebiorstwa. Gwarancje
umowne powinny byé zaprojektowane w taki sposob, aby zapewnic¢ odpowiedni podzial
obowigzkow miedzy przedsiebiorstwo i partnerow biznesowych. Gwarancjom umownym
powinny towarzyszy¢ odpowiednie srodki stuiqce weryfikacji przestrzegania tych
gwarancji. Przedsigbiorstwo powinno by¢ jednak zobowigzane jedynie do zwracania si¢
o gwarancje umowne, gdyz ich uzyskanie moZe zalezeé od okolicznosci. Przedsigbiorstwa
powinny takze dokonywac inwestycji finansowych lub niefinansowych, dostosowan lub
modernizacji, ktorych celem jest zatrzymanie niekorzystnych skutkow lub
zminimalizowanie ich zasiegu, oraz wspolpracowaé 7 innymi przedsiebiorstwami,

zgodnie 7 prawem Unii.



W stosownych przypadkach przedsiebiorstwa powinny dostosowywacé plany biznesowe,
ogolne strategie i operacje, w tym praktyki zakupowe, oraz opracowywacd i stosowa¢é
polityki zakupow, ktore priyczyniajq sie do zapewnienia ich dostawcom placy i dochodow
zapewniajgcych utrzymanie na minimalnym poziomie i ktore nie sprzyjajg rzeczywistym
niekorzystnym skutkom dla praw czltowieka lub srodowiska. Aby zachowaé naleZytq
starannos¢ skutecznie i wydajnie, przedsiebiorstwa powinny réownie; wprowadzaé
niezbedne modyfikacje lub udoskonalenia w swoich praktykach projektowych

i dystrybucyjnych w celu zaradzenia niekorzystnym skutkom wystepujqgcym zarowno na
wyzszym, jak i na nizszym szczeblu ich tancuchow dziatalnosci, przed wytworzeniem
produktu i po jego wytworzeniu. Przyjecie i dostosowanie takich praktyk, stosownie do
potrzeb, moze byé szczegdlnie istotne dla przedsiebiorstwa, aby w pierwszej kolejnosci
unikngd niekorzystnych skutkow. Takie srodki mogq by¢ rowniez istotne dla zaradzania
niekorzystnym skutkom spowodowanym wspdolnie przez przedsiebiorstwo i jego
partnerow biznesowych, np. ze wzgledu na terminy lub specyfikacje natoZone na tych
partnerow przez przedsigbiorstwo. Ponadto dzieki lepszemu dzieleniu si¢ wartoscig

w calym tancuchu dziatalnosci odpowiedzialne praktyki zakupowe lub dystrybucyjne
przyczyniajg si¢ do zwalczania pracy dzieci, ktora czesto wystepuje w krajach lub na

terytoriach o wysokim poziomie ubdstwa.



Przedsiebiorstwa powinny rownie? udzielaé ukierunkowanego i proporcjonalnego
wsparcia MSP, ktdre jest partnerem biznesowym przedsiebiorstwa, gdy jest to konieczne
w Swietle zasobow, wiedzy i ograniczern MSP, w tym przez zapewnianie lub umozliwianie
dostepu do budowania zdolnosci, szkolen lub modernizacji systemow zarzqdzania, oraz —
gdy przestrzeganie kodeksu postepowania lub planu dziatan naprawczych zagrozitoby
rentownosci MSP — udzielanie ukierunkowanego i proporcjonalnego wsparcia
finansowego, takiego jak finansowanie bezposrednie, nisko oprocentowane pozyczki,
gwarancje cigglosci zaopatrzenia lub pomoc w zapewnianiu finansowania. Pojecie
,,zagrozenia dla rentownosci MSP” nalezy interpretowad jako potencjalnie powodujgce

upadlos¢é MSP lub stawiajqce je w sytuacji, w ktorej upadloscé jest nieuchronna.

(55) Aby odzwierciedli¢ peten zakres mozliwosci, jakimi dysponuje przedsiebiorstwo, gdy
rzeczywistym niekorzystnym skutkom nie mozna bylto zaradzi¢ za pomoca opisanych
srodkow, niniejsza dyrektywa powinna rowniez odnosi¢ si¢ do mozliwosci dazenia przez
przedsiebiorstwo do uzyskania od posredniego partnera biznesowego gwarancji
umownych, z mysla o osiggnieciu zgodnosci z kodeksem postgpowania przedsigbiorstwa
lub planem dziatan naprawczych, oraz wprowadzenia odpowiednich $rodkéw stuzacych
weryfikacji przestrzegania przez posredniego partnera biznesowego gwarancji

umownych.



(56) W przypadku uzyskiwania gwarancji umownych od MSP, ktore jest posrednim
partnerem biznesowym, przedsiebiorstwa powinny ocenié, czy danym gwarancjom
umownym powinny towarzyszy¢ odpowiednie srodki dla MSP. Gdy MSP wnoszq
o zaplacenie czesci kosztow lub na podstawie porozumienia z przedsiebiorstwem MSP

powinny moc udostepniac wyniki weryfikacji innym przedsi¢biorstwom.

(57) W celu zapewnienia skutecznosci odpowiednich srodkow na potrzeby usunigcia
rzecgywistych niekorzystnych skutkow lub ich zminimalizowania priorytetem dla
przedsigbiorstw powinna by¢ wspotpraca z partnerami biznesowymi w ich tancuchach
dziatalnosci, a nie zerwanie relacji biznesowej, co jest rozwigzaniem ostatecznym po
bezskutecznych probach usunigcia rzeczywistych niekorzystnych skutkéw lub
zminimalizowania ich zasiegu. Niniejsza dyrektywa powinna jednak rowniez — gdy
rzeczywistych niekorzystnych skutkow nie udato si¢ usung¢ lub ich zasiggu adekwatnie
zminimalizowaé za pomocq takich odpowiednich $rodkow — odnosi¢ si¢ do obowigzku
powstrzymania si¢, jako rozwigzania ostatecznego, przez przedsigbiorstwa od
nawigzywania nowych lub rozszerzania istniejacych relacji z danym partnerem, a gdy
istniejq racjonalne perspektywy zmiany — takZze przez wykorzystanie lub zwigkszenie sily
nacisku przedsiebiorstwa za pomocg tymczasowego zawieszenia relacji biznesowych
w odniesieniu do danej dzialalnosci, przyjecie i wdroZenie bez zhednej zwloki
udoskonalonego planu dzialan naprawczych na potrzeby konkretnego niekorzystnego
skutku, w tym konkretnego i odpowiedniego harmonogramu przyjecia i realizacji
wszgystkich dzialan w tym planie przewidzianych, w czasie ktorego przedsigbiorstwo moze

rowniez szukaé alternatywnych partnerow biznesowych.



Czynniki decydujgce o adekwatnosci harmonogramu przyjecia i realizacji tych dziatan
mogq obejmowac dotkliwosé niekorzystnego skutku, koniecznosé¢ okreslenia i podjecia
krokow w celu usunigcia wszelkich dodatkowych niekorzystnych skutkow lub
zminimalizowania ich zasiegu, a takie skutkéw dla MSP lub malych gospodarstw
rolnych. Przedsiebiorstwa powinny zawiesié relacje biznesowe 7 partnerem biznesowym,
zwigkszajgc sile nacisku i szanse na zaradzenie skutkowi. Gdy nie mozna zasadnie
oczekiwad, ze te wysitki odniosq sukces, np. w sytuacjach pracy przymusowej nargzuconej
przez panstwo, lub gdy realizacja udoskonalonego planu dziatan naprawczych nie
pozwolita usuna¢ niekorzystnego skutku ani zminimalizowac jego zasiggu,
przedsigbiorstwo powinno by¢ zobowigzane do zerwania relacji biznesowej w odniesieniu
do danej dziatalnosci, jezeli rzeczywiste niekorzystne skutki sg dotkliwe. Aby umozliwié
przedsiebiorstwom wywigzanie si¢ z tego obowigzku, panstwa cztonkowskie powinny
przewidzie¢ mozliwos¢ zerwania relacji biznesowych nawigzanych na podstawie umow

podlegajacych ich prawu.



Podejmujgc decyzje o zerwaniu lub zawieszeniu relacji biznesowej, przedsiebiorstwo
powinno ocenié, czy mozna zasadnie oczekiwad, e niekorzystne skutki tej decyzji bedq
wyraznie bardziej dotkliwe nii niekorzystny skutek, ktorego nie udato si¢ usungé lub
ktorego zasiegu nie udalo si¢ odpowiednio zminimalizowad. JeZeli przedsigbiorstwa
czasowo zawieszajq lub zrywajq relacje biznesowe, powinny podjqé kroki majgce na celu
zapobieganie skutkom tego zawieszenia lub zerwania, tagodzenie ich lub usuwanie,
poinformowaé o tym partnera biznesowego 7 odpowiednim wyprzedzeniem

i monitorowac efekty tej decyzji. MoZliwe jest, Ze usuniecie niekorzystnych skutkow na
poziomie posrednich relacji biznesowych bedzie wymagato wspolpracy z innym
podmiotem. W niektorych przypadkach wspélpraca z innym przedsiebiorstwem moZe byé
jedynym realistycznym sposobem usunigcia rzeczywistych niekorzystnych skutkow na
poziomie posrednich relacji biznesowych, zwtaszcza gdy posredni partner biznesowy nie

jest gotowy, aby zawrzeé umowe 7 przedsigbiorstwem.



(58)

W przypadku gdy przedsiebiorstwo spowodowato lub wspolnie spowodowalo rzeczywisty
niekorzystny skutek, przedsiebiorstwo powinno zapewnic¢ srodki zaradcze. Termin
»Srodki zaradcze” oznacza przywrocenie sytuacji osoby lub oséb, spotecznosci lub
srodowiska, ktorych dotyczy skutek, do stanu rownowaznego lub moZzliwie najblizszego
sytuacji, w jakiej by si¢ te osoby, spotecznosci lub srodowisko znajdowaly, gdyby
rzeczywisty niekorzystny skutek nie wystqpit; srodki te sq proporcjonalne do udziatu
przedsiebiorstwa w danym niekorzystnym skutku i obejmujg rekompensatg finansowq
lub niefinansowq zapewniang przez przedsiebiorstwo na rzecz osoby lub 0sob, ktorych
dotyczy rzeczywisty niekorzystny skutek, oraz, w stosownych przypadkach, zwrot kosztow
poniesionych przez organy publiczne w zwigzku z wszelkimi niezbednymi dziataniami
zaradczymi. Panstwa czlonkowskie powinny zapewnid, aby interesariusze odczuwajgcy
niekorzystne skutki nie byli zobowigzani do korzystania 7 pozasqgdowych metod
rozwigzywania sporow, zanim wniosq sprawe do sqdu. Panstwa czltonkowskie powinny
zapewnié, aby w przypadku gdy przedsiebiorstwo nie zapewni srodkow zaradczych

w sytuacji, gdy spowodowato lub wspdlnie spowodowalo rzeczywisty niekorzystny skutek,
wlasciwy organ nadzorczy byl uprawniony — 7 wlasnej inicjatywy lub w na podstawie
uzasadnionych obaw zgloszonych mu zgodnie 7 niniejszq dyrektywq — do nakazania
przedsiebiorstwu, by zapewnito odpowiednie srodki zaradcze. Pozostaje to w takiej
sytuacji bez uszczerbku dla nakladania kar za naruszenie przepisow krajowych
przyjetych na mocy niniejszej dyrektywy oraz dla dochodzenia odpowiedzialnosci
cywilnej przed sqdem krajowym. Jezeli rzeczywisty niekorzystny skutek jest spowodowany
wylgcznie przez partnera biznesowego przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwo moze zapewnicé
dobrowolne srodki zaradcze. Przedsiebiorstwo moze rownie; wykorzystac¢ swojq zdolnosé
do wywierania wplywu na partnera biznesowego powodujgcego lub wspdlnie

powodujgcego niekorzystny skutek, aby umoZliwi¢ srodki zaradcze.



(39)

Przedsigbiorstwa powinny zapewni¢ osobom 1 organizacjom mozliwo$¢ bezposredniego
sktadania do nich skarg w przypadku uzasadnionych obaw dotyczacych rzeczywistych lub
potencjalnych niekorzystnych skutkow dla praw cztowieka i srodowiska. Wsrod osob

i organizacji mogacych sktadac takie skargi powinni si¢ znalez¢: osoby, ktorych dotyczy
niekorzystny skutek lub ktore majg uzasadnione podstawy, by sqdzié, ;e moze ich on
dotyczyé, oraz upowaznieni przedstawiciele takich osob dziatajgcy w ich imieniu, tacy jak
organizacje spoleczenstwa obywatelskiego i obroncy praw czlowieka; zwiazki zawodowe
1 inni przedstawiciele pracownikow reprezentujacy osoby pracujace w danym fancuchu
dziatalnosci, organizacje spoteczenstwa obywatelskiego dziatajace i majqce
doswiadczenie w obszarach zwiazanych z niekorzystnym skutkiem dla srodowiska
bedgcym przedmiotem skargi. Przedsigbiorstwa powinny ustanowi¢ sprawiedliwg,
publicznie i latwo dostepng, przewidywalngq i przejrzystg procedure rozpatrywania tych
skarg oraz informowac ednosnych pracownikow, zwiagzki zawodowe i1 innych
przedstawicieli pracownikow o takich procedurach. Przedsiebiorstwa powinny rowniez
ustanowic¢ dostgpny mechanizm skladania powiadomien przez osoby i organizacje, jeZeli
majq one informacje lub obawy dotyczqgce rzeczywistych lub potencjalnych
niekorzystnych skutkow. Aby zmniejszy¢é obcigZenie przedsigebiorstw, powinny one moc
uczestniczy¢ we wspolnych procedurach dotyczgcych skarg i mechanizmach
powiadamiania, takich jak procedury i mechanizmy ustanowione wspdolnie przez
przedsiebiorstwa (np. przez grupe przedsiebiorstw), za posrednictwem stowarzyszen

branZowych, inicjatyw interesariuszy lub globalnych umow ramowych.



Ztozenie powiadomienia lub skargi nie powinno by¢ warunkiem uzyskania dostepu ani
uniemozliwiaé osobie, ktora je tlozyla, dostepu do procedury dotyczgcej uzasadnionych
obaw ani do mechanizmow sqdowych lub innych mechanizmow pozasqgdowych, takich
jak krajowe punkty kontaktowe OECD, jeZeli takie istniejq. Przepisy o procedurze
sktadania skarg i mechanizmie powiadamiania na mocy niniejszej dyrektywy powinny
unikad sytuacji, w ktorych dostep do przedstawicieli przedsigbiorstwa prowadzi do
wysuwania nieuzasadnionych roszczen. Zgodnie z normami mi¢dzynarodowymi osoby
skladajgce skargi — jeZeli nie skladajq ich anonimowo — powinny mie¢ prawo do zadania
od przedsigbiorstwa terminowego podjecia odpowiednich dzialan nastgpczych oraz do
spotkania z przedstawicielami przedsiebiorstwa na odpowiednim szczeblu w celu
omowienia potencjalnych lub rzeczywistych dotkliwych niekorzystnych skutkow, ktére sa
przedmiotem skargi, oraz potencjalnych srodkow zaradczych, do otrzymania wyjasnienia,
czy skarga zostata uznana za zasadng czy bezzasadng, a jeieli za zasadng — do
otrzymania informacji na temat krokow i dziatan, ktore zostaly lub zostang podjete przez

przedsiebiorstwo.



Przedsiebiorstwa powinny rownieZ podjqgc racjonalnie dostgpne srodki, aby zapobiec
wszelkim formom dziatan odwetowych przez zapewnienie poufnosci toisamosci osoby lub
organizacji skladajgcych skarge lub powiadomienie, zgodnie 7 prawem krajowym.
Termin ,,sprawiedliwa, publicznie i tatwo dostepna, przewidywalna i przejrzysta” nalezy
rozumied zgodnie 7 zasadg 31 wytycznych ONZ, ktora wymaga, by procedury byly
odpowiednio umocowane, dostepne, przewidywalne, sprawiedliwe, przejriyste, zgodne

z prawami oraz by byly Zrodlem cigglego doskonalenia sig, o czym rownie; mowa

w komentarzu ogolnym nr 16 Komitetu Praw Dziecka ONZ. Pracownicy i ich
przedstawiciele powinni takZe by¢ odpowiednio chronieni, a wszelkie pozasqdowe srodki
zaradcze powinny by¢ bez uszczerbku dla zachecania do rokowan zbiorowych

i uznawania zwigzkow zawodowych oraz w Zaden sposéb nie powinny podwazaé roli
legalnych zwiqgzkow zawodowych lub przedstawicieli pracownikow w rozwigzywaniu
sporow pracowniczych. Przedsigbiorstwa powinny zapewni¢ interesariuszom dostep do
mechanizmow powiadamiania i procedur dotyczqgcych skarg, 7 naleZytym

uwzglednieniem odnosnych barier.



(60)

Ze wigledu na szerszy wykaz osob lub organizacji uprawnionych do sktadania skarg
oraz na szerszy zakres przedmiotowy skarg przewidziang w niniejszej dyrektywie
procedure sktadania skarg naleiy prawnie rozumiec jako mechanizm odrebny od
procedury zgloszen wewnetrznych ustanowionej przez przedsiebiorstwa zgodnie

z dyrektywq Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937%. Jezeli naruszenie
przepisow prawa Unii lub prawa krajowego wchodzqcych w zakres przedmiotowy tej
dyrektywy mozna uznaé za niekorzystny skutek, a osoba zglaszajgca jest pracownikiem
przedsiebiorstwa i dotyczy jej bezposrednio ten niekorzystny skutek, osoba ta moze
skorzystac 7 obu procedur: mechanizmu sktadania skarg zgodnie 7 niniejszq dyrektywq i
procedury zgloszen wewnetrznych okreslonej zgodnie z dyrektywq (UE) 2019/1937. Jezeli
jednak jeden z powyiszych warunkow nie jest spetniony, dana osoba moze skorzystaé

tylko 7 jednej 7 wymienionych procedur.
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Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 7 dnia 23 paZdziernika
2019 r. w sprawie ochrony osob zglaszajqcych naruszenia prawa Unii (Dz.U. L 305
226.11.2019, s. 17).



(61)

Przedsigbiorstwa powinny monitorowa¢ wdrazanie 1 skutecznos¢ swoich srodkow

w zakresie nalezytej starannosci. Powinny one przeprowadza¢ okresowe oceny wiasnej
dziatalno$ci, dziatalnosci swoich jednostek zaleznych oraz — jezeli jest to zwigzane

z tancuchem dziatalnosci przedsigbiorstwa — dzialalno$ci swoich partnerow biznesowych,
w celu ocenienia wdroZenia i w celu monitorowania adekwatnosci i skutecznosci
identyfikowania, minimalizowania, usuwania i tagodzenia niekorzystnych skutkoéw oraz
zapobiegania takim skutkom. W takich ocenach nalezy sprawdzié, czy wtasciwie
zidentyfikowano niekorzystne skutki, czy wdrozono §rodki w zakresie nalezytej
starannosci 1 czy rzeczywiscie zapobiezono niekorzystnym skutkom lub je powstrzymano.
Aby zapewni¢ aktualno$¢ takich ocen, nalezy je przeprowadzaé bez zbednej zwloki po
wystgpieniu istotnej zmiany, a co najmniej raz na 12 miesiecy, a w miedzyczasie
poddawac je przegladowi, jesli istniejg uzasadnione podstawy, by sadzi¢, ze moglo
pojawic si¢ I nowe ryzyko niekorzystnych skutkow. Istotng zmiane nalezy rozumieé jako
zmiane status quo we wlasnej dziatalnosci przedsiebiorstwa, dziatalnosci jego jednostek
zaleznych lub partnerow biznesowych, otoczeniu prawnym lub biznesowym lub wszelkq

inng znaczqcq zmiane sytuacji przedsigbiorstwa lub kontekstu jej dzialalnosci.



Przyktadem istotnej zmiany mogq byé przypadki, gdy przedsiebiorstwo zaczyna prowadzié¢
dzialalnos¢é w nowym sektorze gospodarki lub na nowym obszarze geograficznym,
rozpoczyna produkcje nowych produktow lub zmienia sposob wytwarzania istniejgcych
produktow 7 wykorzystaniem technologii o potencjalnie wiekszych niekorzystnych
skutkach lub zmienia swojq strukture korporacyjng w drodze restrukturyzacji, polgczen
lub przejeé. Uzasadnione podstawy, by sqdzié, Ze istniejg nowe ryzyka, mogq pojawié sie
na rozne sposoby, np. o niekorzystnym skutku mozna si¢ dowiedzieé 7 publicznie
dostepnych informacji, w wyniku wspoélpracy 7 interesariuszami lub 7 powiadomien.
Przedsiebiorstwa powinny przechowywadé dokumentacje, ktora dowodzi spetniania przez
nie tego wymogu, przez co najmniej piec¢ lat. Dokumentacja taka powinna w stosownych
przypadkach obejmowad co najmniej zidentyfikowane skutki i szczegélowe oceny
zgodnie 7 art. 8, plan dziatan zapobiegawczych lub naprawczych zgodnie 7 art. 10 ust. 2
lit. a) i art. 11 ust. 3 lit. b), postanowienia umowne uzyskane lub umowy zawarte zgodnie
zart. 10 ust. 2 lit. b), art. 10 ust. 4, art. 11 ust. 3 lit. ¢) i art. 11 ust. 5, weryfikacje zgodnie
zart. 10 ust. 5i art. 11 ust. 6, Srodki zaradcze, okresowe oceny w ramach obowiqzku
monitorowania spociywajgcego na przedsigbiorstwie, a takze powiadomienia i skargi.
Przedsiebiorstwa finansowe powinny przeprowadzac okresowq ocene wylgcznie wlasnej
dzialalnosci, dzialalnosci swoich jednostek zaleinych oraz swoich partnerdéw

biznesowych dzialajgcych na wyiszym szczeblu tancucha dziatalnosci.



(62)

Podobnie jak w istniejacych normach migdzynarodowych ustanowionych w wytycznych
ONZ oraz w ramach OECD cze$cig wymogu nalezytej starannos$ci jest przekazywanie na
zewnatrz istotnych informacji na temat strategii, proceséw i dziatan w zakresie nalezytej
starannos$ci prowadzonych w celu zidentyfikowania rzeczywistych lub potencjalnych
niekorzystnych skutkéw i zaradzenia im, w tym na temat ustalen i wynikow tych dziatan.
W dyrektywie 2013/34/UE okreslono odpowiednie obowigzki sprawozdawcze dla
przedsiebiorstw objetych niniejszg dyrektywg. Ponadto w rozporzqdzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088'7 okreslono dalsze obowiqzki sprawozdawcze dla
przedsiebiorstw finansowych dotyczqce ujawniania informacji zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych. Aby uniknag¢ powielania
obowigzkow sprawozdawczych, w niniejszej dyrektywie nie nalezy zatem wprowadzac
zadnych nowych obowiazkow sprawozdawczych poza obowigzkami wynikajacymi

z dyrektywy 2013/34/UE dla przedsigbiorstw nig obj¢tych 1 standardami
sprawozdawczosci, ktore nalezy opracowac na jej podstawie. Aby wywigzac sie

z obowiqzku przekazywania informacji w ramach naleiytej starannosci na podstawie
niniejszej dyrektywy, przedsigbiorstwa powinny publikowad na swojej stronie
internetowej sprawozdanie roczne w co najmniej jednym z jezykow urzedowych Unii,

w rozsqdnym terminie, ale nie poZniej niz 12 miesiecy po dniu bilansowym roku
obrotowego, za ktory sporzgdzono sprawozdanie, chyba Ze przedsigbiorstwo podlega
wymogom sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rogwoju okreslonym

w dyrektywie 2013/34/UE.
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Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088 z dnia 27 listopada
2019 r. w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug finansowych (Dz.U. L 317 29.12.2019, s. 1).



(63)

Jezeli przedsigbiorstwo nie jest zobowigzane do sktadania sprawozdan zgodnie 7 art. 19a
lub 29a dyrektywy 2013/34/UE, sprawozdanie powinno zosta¢ opublikowane do dnia
publikacji rocznego sprawozdania finansowego. Sprawozdanie roczne naleiy przedlozyé
wyznaczonemu organowi zbierajgcemu dane w celu udostepnienia go w europejskim
pojedynczym punkcie dostepu (ESAP), ustanowionym rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2023/2859'%. W celu zapewnienia jednolitych warunkow
wykonywania przepisow dotyczgcych dostegpnosci informacji w ESAP naleZy powierzyé
Komisji uprawnienia wykonawcze. W celu zwigkszenia pewnosci prawa nalezy zmieni¢
zalgcznik do rozporzgdzenia (UE) 2023/2859 przez wprowadzenie odniesienia do
niniejszej dyrektywy.

Wymaog nalozony na przedsiebiorstwa, ktore sq objete zakresem niniejszej dyrektywy

i jednoczesnie podlegajg wymogom sprawozdawczosci na mocy art. 19a, 29a i 40a
dyrektywy 2013/34/UE, dotyczqcy skladania sprawozdan na temat ich procesu naleiytej
starannosci zgodnie 7 art. 19a, 29a i 40a dyrektywy 2013/34/UE, naleZy rozumiec jako
wymaog, zgodnie z ktorym przedsigbiorstwa muszq opisaé, jak dochowujq nalezytej

starannosci przewidzianej w niniejszej dyrektywie.

18

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/2859 7 dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie ustanowienia europejskiego pojedynczego punktu dostepu
zapewniajgcego scentralizowany dostep do publicznie dostgpnych informacji majqgcych
znaczenie dla ustug finansowych, rynkow kapitatowych i zrownowazonego rozwoju
(Dz.U. L 2023/2859 7 20.12.2023).



(64)

Celem niniejszej dyrektywy nie jest wwmaganie od przedsigbiorstw, by ujawnialy kapital
intelektualny, wlasnosé intelektualng, know-how lub wyniki innowacji kwalifikujgce si¢
jako tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu dyrektywy (UE) 2016/943. Wymogi
sprawozdawczosci przewidziane w niniejszej dyrektywie powinny byé zatem bez
uszczerbku dla dyrektywy (UE) 2016/943. Niniejsza dyrektywa powinna rowniez mieé
zastosowanie bez uszczerbku dla rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 596/20147.

19

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 7 dnia 16 kwietnia

2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzgdzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz

uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE (Dz.U. L 173 7 12.6.2014, s. 1);



(65)

Aby rzetelnie dochowadé naleytej starannosci w zakresie praw czltowieka i srodowiska,
przedsiebiorstwa powinny podejmowac odpowiednie srodki w celu prowadzenia
skutecznej wspolpracy 7 interesariuszami w procesie realizowania dzialan w zakresie
naleiytej starannosci. Bez uszczerbku dla dyrektywy (UE) 2016/943 skuteczna
wspolpraca powinna obejmowac dostarczanie interesariuszom, 7 ktorymi prowadzone sq
konsultacje, stosownych i calosciowych informacji, a takze biezgce konsultacje
umozliwiajgce rzeczywistq interakcje i dialog na odpowiednim poziomie, np. na poziomie
projektu lub obiektu i 7 odpowiednig czestotliwoscig. Konstruktywna wspolpraca

Z interesariuszami, 7 ktorymi prowadzone sq konsultacje, powinna nalezycie uwzgledniaé
bariery utrudniajgce wspolprace, chronié interesariuszy przed dziataniami odwetowymi

i karami, m.in. przez zachowanie poufnosci i anonimowosci, a przedmiotem szczegolnej
uwagi powinny by¢ potrzeby interesariuszy znajdujgcych sie w trudnej sytuacji oraz
naktadanie si¢ podatnosci na zagroZenia i czynnikow krzyZowych, jak to ma np. miejsce
w przypadku grup lub spolecznosci, ktorych potencjalnie mogq dotyczy¢ skutki, np. grup
lub spolecznosci chronionych na mocy Deklaracji ONZ o prawach ludnosci rdzennej

oraz grup lub spolecznosci objetych Deklaracjg ONZ o obronicach praw czlowieka.



Istniejq sytuacje, w ktorych konstruktywna wspoélpraca 7 konsultowanymi
interesariuszami nie bedzie mozliwa lub w ktorych przydatna jest wspolpraca

z dodatkowymi ekspertami, aby umoZliwi¢ przedsigbiorstwu pelne spetnienie wymogow
niniejszej dyrektywy. W takich przypadkach przedsiebiorstwa powinny przeprowadzié
dodatkowe konsultacje 7 ekspertami, takimi jak organizacje spoleczenstwa
obywatelskiego lub osoby fizyczne lub prawne bronigce praw czlowieka lub srodowiska,
aby uzyskaé wiarygodne informacje o rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych
skutkach. Konsultacje 7 pracownikami i ich przedstawicielami powinny by¢ prowadzone
zgodnie 7 odpowiednim prawem Unii, a w stosownych przypadkach z prawem krajowym
i uktadami zbiorowymi oraz bez uszczerbku dla ich majgcych zastosowanie praw do
informacji, konsultacji i partycypacji, w szczegdlnosci praw objetych odpowiednimi
przepisami Unii w dziedzinie praw pracowniczych i praw socjalnych, w tym przepisami
dyrektywy Rady 2001/86/WE*’ oraz dyrektyw Parlamentu Europejskiego i Rady
2002/14/WE*" i 2009/38/WE?*°. Do celéw niniejszej dyrektywy przez pracownikéw nalezy
rozumiec rowniez pracownikow tymczasowych i innych pracownikow zatrudnionych

w niestandardowych formach, o ile spetniajq oni kryteria okreslania statusu pracownika
ustanowione przez Trybunat Sprawiedliwosci. Podczas konsultacji przedsiebiorstwa
powinny moc polegac na inicjatywach branzowych w zakresie, w jakim sq one
odpowiednie do wspierania skutecznej wspolpracy. Skorzystanie 7 inicjatyw branZowych
lub wielostronnych nie jest samo w sobie wystarczajgce do wypetnienia obowiqzku

przeprowadzenia konsultacji 7 pracownikami i ich przedstawicielami.
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Dyrektywa Rady 2001/86/WE z dnia 8 pazdziernika 2001 r. uzupetniajaca statut spotki
europejskiej w odniesieniu do uczestnictwa pracownikow

(Dz.U.L 294z 10.11.2001, s. 22).

Dyrektywa 2002/14/WE Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 11 marca 2002 r.
ustanawiajgca ogolne ramowe warunki informowania i przeprowadzania konsultacji

z pracownikami we Wspolnocie Europejskiej — Wspdlna deklaracja Parlamentu
Europejskiego, Rady i Komisji w sprawie reprezentacji pracownikow (Dz.U. L 80
z23.3.2002, s. 29).

Dyrektywa 2009/38/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 6 maja 2009 r. w sprawie
ustanowienia europejskiej rady zaktadowej lub trybu informowania pracownikow

1 konsultowania si¢ z nimi w przedsigbiorstwach lub w grupach przedsigbiorstw o zasiggu
wspolnotowym (Dz.U. L 122 z 16.5.2009, s. 28).



(66) Aby zapewnid przedsigbiorstwom narzedzia pomagajgce im w spetnieniu wymogow
w zakresie naleiytej starannosci w calych ich tancuchach dziatalnosci, Komisja powinna
w porozumieniu 7 panstwami cztonkowskimi i interesariuszami przedstawié wskazowki
dotyczgce wzorcowych klauzul umownych, ktore przedsiebiorstwa mogq dobrowolnie
stosowaé jako narzedzie pomagajgce im wypetnié obowiqzki okreslone w art. 10i 11.
Wskazowki te powinny mie¢ na celu ulatwienie jasnego podziatu zadan miedzy
umawiajqcymi sie stronami i bieZgcej wspolpracy, tak aby unikngé przenoszenia
obowiqzkow wynikajgcych 7 niniejszej dyrektywy na partnera biznesowego
i automatycznie uniewazniaé¢ umowe w razie naruszenia. Wskazowki powinny
odzwierciedla¢ zasade, w mysl ktorej samo zastosowanie gwarancji umownych nie moze
oznaczaé speilnienia standardow naleiytej starannosci okreslonych w niniejszej

dyrektywie.



(67)

W celu zapewnienia przedsi¢biorstwom lub organom panstw cztonkowskich wsparcia
1 praktycznych narzedzi w odniesieniu do sposobu, w jaki przedsi¢biorstwa powinny
w praktyce wypehia¢ swoje obowiagzki w zakresie nalezytej starannosci, oraz w celu
udzielenia wsparcia interesariuszom Komisja — wykorzystujac jako punkt odniesienia
odpowiednie migdzynarodowe wytyczne i normy oraz w porozumieniu z panstwami
cztonkowskimi i interesariuszami, Agencja Praw Podstawowych Unii Europejskie;j,
Europejska Agencja Srodowiska, Europejskim Urzedem ds. Pracy i, w stosownych
przypadkach, z organizacjami mi¢gdzynarodowymi i innymi organami majacymi wiedze
specjalistyczng w zakresie nalezytej starannosci — powinna wyda¢ wytyczne, w tym
wytyczne ogolne i wytyczne dotyczace konkretnych sektorow lub konkretnych
niekorzystnych skutkow oraz wzajemnych zaleznosci miedzy niniejszq dyrektywq

a innymi aktami ustawodawczymi Unii stuigcymi realizacji tych samych celow

i przewidujqcymi szerzej zakrojone lub precyzyjniej okreslone obowiqzki.



(68) Narzedzia i technologie cyfrowe, takie jak narzedzia i technologie wykorzystywane do
monitorowania, nadzorowania lub sledzenia surowcow, towarow i produktow w calych
tancuchach wartosci (np. satelity, drony, radary lub rozwigzania oparte na platformach),
moglyby wspierad i zmniejszaé koszty gromadzenia danych na potrzeby zarzqgdzania
tancuchem wartosci, w tym identyfikowanie i ocene niekorzystnych skutkow,
zapobieganie i tagodzenie oraz monitorowanie skutecznosci srodkow naleiytej
starannosci. Aby wspomdc przedsiebiorstwa w wypelnianiu obowiqzkow nalezytej
starannosci w calym ich tancuchu wartosci, nalezy wspierac i promowaé
wykorzystywanie takich narzedzi i technologii. W tym celu Komisja powinna wyda¢é
wytyczne zawierajqce przydatne informacje i odniesienia do odpowiednich zasobow.
Korzystajqc 7 narzedzi i technologii cyfrowych, przedsiebiorstwa powinny uwzgledniaé
mozliwe wigzane 7 nimi ryzyka i odpowiednio im przeciwdzialaé, a takie wprowadzié

mechanizmy weryfikacji adekwatnosci uzyskanych informacji.



(69)

Chociaz MSP nie sa objete zakresem niniejszej dyrektywy, jej przepisy moga mieé na nie
wplyw jako na wykonawcédw lub podwykonawcdw przedsigbiorstw objetych jej zakresem.
Celem jest jednak ograniczenie obcigzenia finansowego lub administracyjnego dla MSP,
z ktérych wiele juz ma trudnosci w kontekscie globalnego kryzysu gospodarczego

i zdrowotnego. Aby wspiera¢ MSP, panstwa cztonkowskie powinny przy wsparciu
Komisji stworzy¢ i prowadzi¢, indywidualnie albo wspolnie, specjalne przyjazne
uzytkownikowi strony internetowe, portale lub platformy dostarczajgce informacji
przedsiebiorstwom i wspierajgce je; panstwa cztonkowskie moga rowniez wspierac
finansowo MSP i pomaga¢ im w budowaniu zdolnosci. Takie wsparcie mozna rowniez
udostepni¢ podmiotom gospodarczym dziatajacym na wyzszym szczeblu tancucha dostaw
w panstwach trzecich, a w razie potrzeby dostosowa¢ do tych podmiotéw i na nie
rozszerzy¢. Przedsigbiorstwa, ktorych partnerami biznesowymi sa MSP, zacheca sie
rowniez do wspierania ich w przestrzeganiu srodkéw nalezytej starannosci I oraz do
stosowania sprawiedliwych, rozsadnych, niedyskryminujacych i proporcjonalnych

wymogéw w stosunku do MSP.



(70)

(71)

Komisja powinna ustanowié pojedynczy punkt informacyjny ds. naleiytej starannosci
przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju. Ten pojedynczy punkt
informacyjny powinien moc wspolpracowaé z odpowiednimi organami krajowymi

w kaZdym panstwie cztonkowskim i zwracac si¢ do nich o informacje, co dotyczy rowniez
krajowych punktow informacyjnych, o ile takie istniejq, np. 7 myslg o wsparciu

w dostosowaniu informacji i wskazowek do okolicznosci krajowych

i w rogpowszechnianiu tych informacji i wskazowek, bez uszczerbku dla podziatu funkcji
i uprawnien miedzy organami w systemach krajowych. Pojedynczy punkt informacyjny

i odpowiednie organy krajowe powinny rownieZ kontaktowac si¢ ze sobg w celu

zapewnienia wspolpracy transgranicznej.

Aby uzupelni¢ wsparcie panstw cztonkowskich dla przedsiebiorstw, w tym MSP, we
wdrazaniu obowigzkow naleiytej starannosci, Komisja moze oprzec si¢ na istniejacych
narzg¢dziach, projektach 1 innych dziataniach Unii pomagajacych we wdrazaniu nalezytej
starannosci w Unii 1 w panstwach trzecich. Moze ustanowi¢ nowe $rodki wsparcia, ktore
zapewnia przedsiebiorstwom, w tym MSP, pomoc dotyczaca wymogéw nalezytej
staranno$ci, w tym obserwatorium przejrzystosci faricucha dziatalnosci i utatwianie

wspolnych inicjatyw branzowych lub wielostronnych.



(72)

Komisja moze uzupetnic srodki wsparcia wprowadzone przez panstwa cztonkowskie,
bazujgc na istniejgcych dzialaniach Unii, aby wspiera¢ podmioty gospodarcze dziatajace
na wyzszym szczeblu tancucha dostaw w budowaniu zdolnos$ci do skutecznego
zapobiegania niekorzystnym skutkom ich dziatalnosci i relacji biznesowych dla praw
cztowieka i srodowiska oraz tagodzenia tych skutkow, zwracajac szczegdlng uwage na
wyzwania stojace przed malymi gospodarstwami rolnymi. Zacheca si¢ Unig i panstwa
czlonkowskie, by w ramach swoich odnosnych kompetencji wykorzystywaty swoje
instrumenty sgsiedztwa, rozwoju 1 wspotpracy miedzynarodowej, w tym umowy handlowe,
do wspierania rzagdow panstw trzecich 1 podmiotéw gospodarczych dziatajacych na
wyzszym szczeblu tancucha dostaw w panstwach trzecich w zaradzaniu niekorzystnym
skutkom ich dziatalnosci i relacji biznesowych na wyzszym szczeblu tancucha dostaw dla
praw cztowieka i1 Srodowiska. Dziatania te mogltyby obejmowac wspotprace z rzadami
krajow partnerskich, lokalnym sektorem prywatnym i interesariuszami w zakresie
zaradzania podstawowym przyczynom niekorzystnych skutkow dla praw cztowieka

1 srodowiska.



(73)

Niniejsza dyrektywa jest wainym narzedziem legislacyjnym zapewniajgcym
transformacje przedsigbiorstw w strone gospodarki zrownowazonej, w tym zmniejszenie
egzystencjalnych szkod i kosztow zmiany klimatu, zapewniajgcym dostosowanie do
globalnego poziomu zerowego netto do 2050 r., pozwalajgcym unikngé wszelkich
wprowadzajgcych w blgd twierdzen dotyczgcych takiego dostosowania oraz
powstrzymujgcym pseudoekologiczny marketing, dezinformacje i ekspansje paliw
kopalnych na calym swiecie, aby osiggng¢ miedzynarodowe i europejskie cele
klimatyczne. W celu zapewnienia, aby niniejsza dyrektywa skutecznie przyczyniata si¢ do
przeciwdziatania zmianie klimatu, przedsi¢biorstwa powinny przyjac i wdroZyé plan
transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu, stuzgcy zapewnieniu — w drodze
starannego dzialania — zgodno$ci modelu biznesowego i strategii biznesowej
przedsigbiorstwa z transformacja w stron¢ gospodarki zrownowazonej oraz z celem
polegajacym na ograniczeniu globalnego ocieplenia do 1,5 °C zgodnie z porozumieniem
paryskim i celem osiggnigcia neutralnosci klimatycznej ustanowionym w rozporzqdzeniu
(UE) 2021/1119, w tym jego celami posrednimi i celami w zakresie neutralnosci
klimatycznej do 2050 r. Ten plan powinien w stosownych przypadkach obejmowad
kwestie ekspozycji przedsiebiorstwa na dziatalnosé zwigzang 7 weglem, ropg naftowq i
gazem. Wymogi takie nalezy rozumiec jako zobowigzanie starannego dzialania, a nie
zobowiqzanie rezultatu. Ze wzgledu na to, Ze chodzi o zobowiqzanie starannego
dzialania, naleiy odpowiednio uwzglednic¢ postepy czynione przez przedsiebiorstwa oraz
zloZonos¢ i zmieniajqcy sie charakter transformacji klimatycznej. Chociaz
przedsiebiorstwa powinny dgzy¢ do osiggniecia celow redukcji emisji gazow
cieplarnianych zawartych w ich planach, szczegolne okolicznosci mogg prowadzic do
tego, ze przedsigbiorstwa nie bedq w stanie osiggnqgc tych celow, gdy przestaje to byé
racjonalne. Plan powinien zawierac¢ okreslone w czasie zwiqzane ze zmiang klimatu cele
na 2030 r. na kolejne piecioletnie etapy do 2050 r., oparte na rozstrzygajgcych dowodach
naukowych oraz, w stosownych przypadkach, bezwzgledne cele redukcji emisji gazow

cieplarnianych dla zakresow 1, 2 i 3.



W planie tym naleZy opracowaé dziatania wykonawcze stuzgce osiggnieciu celow
klimatycznych przedsiebiorstwa i bazujqce na rozstrzygajgcych dowodach naukowych, tj.
dowodach niezaleznie zweryfikowanych naukowo, spojnych 7 ograniczeniem globalnego
ocieplenia do 1,5 °C zgodnie 7 definicjg Miedzyrzgdowego Zespotu ds. Zmian Klimatu
(IPCC) oraz 7 uwzglednieniem zalecen europejskiego naukowego komitetu doradczego
ds. zmiany klimatu. Organy nadzorcze powinny by¢ zobowigzane co najmniej do
nadzorowania przyjecia i opracowywania planu oraz jego aktualizacji, zgodnie

z wymogami okreslonymi w niniejszej dyrektywie. Poniewaz tres¢ planu transformacji na
rzecz tagodzenia zmiany klimatu powinna by¢ zgodna 7 wymogami sprawozdawczosci
okreslonymi w dyrektywie 2013/34/UE w odniesieniu do sprawozdawczosci
przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju, nalezy uznaé, Ze przedsiebiorstwa,
ktore zglaszajq taki plan na podstawie dyrektywy 2013/34/UE, wypelnily szczegolny
obowigqzek, jakim jest przyjecie planu na mocy niniejszej dyrektywy. Chociaz obowigzek
przyjecia zostanie uznany za spelniony, przedsigbiorstwa powinny nadal by¢ zobowigzane
do realizacji tego planu transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu i do

aktualizowania do co 12 miesiecy, by ocenié postepy w osigganiu jego celow.



(74)

W celu umozliwienia skutecznego nadzoru nad wykonywaniem niniejszej dyrektywy oraz,
W razie potrzeby, jej egzekwowania w odniesieniu do przedsigbiorstw g parnstw trzecich
przedsigbiorstwa te powinny wyznaczy¢ odpowiednio umocowanego upowaznionego
przedstawiciela w Unii oraz przekaza¢ informacje dotyczace swoich upowaznionych
przedstawicieli. Upowazniony przedstawiciel powinien mie¢ mozliwos$¢ petnienia réwniez
funkcji punktu kontaktowego, pod warunkiem ze spetniono odpowiednie wymogi
niniejszej dyrektywy. Jezeli przedsigbiorstwo z panstwa trzeciego nie wyznaczy
upowaznionego przedstawiciela, wszystkie panstwa czltonkowskie, w ktorych
przedsigbiorstwo to prowadzi dzialalnosé, powinny byé wlasciwe do egzekwowania
wypelnienia tego obowigzku, w szczegdlnosci do wyznaczenia osoby fizycznej lub
prawnej w jednym 7 panstw cztonkowskich, w ktorych dane przedsiebiorstwo prowadzi
dzialalnosé, zgodnie 7 ramami egzekwowania prawa okreslonymi w prawie krajowym.
Panstwa czlonkowskie inicjujqce takie egzekwowanie przepiséw powinny poinformowadé
organy nadzorcze innych panstw czlonkowskich za posrednictwem Europejskiej Sieci
Organow Nadzorczych, tak aby inne panstwa czlonkowskie nie egzekwowaly tych

przepisow.



(75)

W celu zapewnienia monitorowania prawidtowego wypeltniania przez przedsigbiorstwa
obowigzkow w zakresie nalezytej starannos$ci oraz zapewnienia wlasciwego egzekwowania
niniejszej dyrektywy panstwa cztonkowskie powinny wyznaczy¢ co najmniej jeden
krajowy organ nadzorczy. Te organy nadzorcze powinny mie¢ charakter publiczny, by¢
niezalezne od przedsi¢biorstw objetych zakresem niniejszej dyrektywy lub innych
interesow rynkowych oraz wolne od konfliktow interesow i wplywow zewnetrznych, czy to
bezposrednich, czy posrednich. Aby wykonywadé swoje uprawnienia w sposob bezstronny,
te organy nadzorcze nie powinny wracac si¢ do nikogo o instrukcje ani ich od nikogo
przyjmowac. Zgodnie z prawem krajowym panstwa cztonkowskie powinny zapewnic¢, aby
kaZdy organ nadzorczy dysponowat zasobami ludzkimi i finansowymi niezbednymi do
skutecznego wykonywania jego zadan i uprawnien. Organy te powinny by¢ uprawnione
do prowadzenia postgpowan wyjasniajacych z wilasnej inicjatywy lub na podstawie

I uzasadnionych obaw zgloszonych na mocy niniejszej dyrektywy. Te postgpowania
wyjasniajgce mogq w stosownych przypadkach obejmowaé kontrole na miejscu oraz
wystuchanie odpowiednich interesariuszy. W przypadku istnienia wlasciwych organoéw
utworzonych na podstawie przepisow sektorowych panstwa cztonkowskie mogtyby
wskazac te organy jako odpowiedzialne za stosowanie niniejszej dyrektywy w obszarach
ich kompetencji. Organy nadzorcze powinny publikowadé i udostepniaé na stronie
internetowej roczne sprawozdanie ze swojej wczesniejszej dzialalnosci, obejmujqce

m.in. najpowazniejsze stwierdzone naruszenia. Panstwa czlonkowskie powinny
ustanowi¢ dostgpny mechanizm otrzymywania uzasadnionych obaw, bezplatnie lub za
oplatq ograniczong wylgcznie do pokrywania kosztow administracyjnych, i zapewnié
publiczne udostepnianie praktycznych informacji na temat sposobu korzystania 7 tego

prawa.



(76)

Aby zapewni¢ skuteczne egzekwowanie przepisow krajowych transponujacych niniejsza
dyrektywe, panstwa czlonkowskie powinny przewidzie¢ odstraszajace, proporcjonalne

1 skuteczne kary za naruszanie tych srodkow. Aby taki system kar byl skuteczny, kary
naktadane przez krajowe organy nadzorcze powinny obejmowac kary pieni¢zne

i publiczne oswiadczenie wskazujgce odpowiedzialne przedsiebiorstwo i charakter
naruszenia, jeZeli przedsiebiorstwo nie zastosuje si¢ do decyzji nakladajgcej kare
pienigzng w majgcym zastosowanie terminie. Ten system kar pozostaje bez uszczerbku
dla uprawnienia do wycofania i zakazania wprowadzania do obrotu, udostepniania na
rynku i wywozu produktow na mocy innych aktow ustawodawczych Unii przewidujqcych
szersze lub bardziej szczegolowe obowiqzki w zakresie naleZytej starannosci, takich jak
rozporzgdzenie (UE) 2023/1115. Panstwa czlonkowskie powinny zapewnic, aby

w momencie jej naktadania kara pienie¢ina byla proporcjonalna do osiggnietych przez
przedsiebiorstwo przychodow netto ze sprzedaZy w skali swiatowej. Nie powinno to
Jjednak zobowigzywaé panstw czlonkowskich do tego, by w kazdym przypadku opieraly
kare pienieing wylgcznie na przychodach netto ze sprzedazy osiggnietych przez dane

przedsiebiorstwo.



(77)

Panstwa czlonkowskie powinny zdecydowad zgodnie 7 prawem krajowym, czy kary
powinny byé nakladane bezposrednio przez organy nadzorcze, we wspolpracy z innymi
organami, czy te; na wniosek do wtasciwych organow sqdowych. Aby zapewnié
publiczny nadzor nad stosowaniem przepisow okreslonych w niniejszej dyrektywie,
decyzje organow nadzorczych o naloZeniu kar na przedsiebiorstwa za nieprzestrzeganie
przepisow prawa krajowego transponujqgcych niniejszq dyrektywe powinny byé
publikowane, przesylane Europejskiej Sieci Organow Nadzorczych i publicznie dostgpne
przez co najmniej trzy lata. Opublikowana decyzja nie powinna zawierac Zadnych

danych osobowych zgodnie 7 rozporzqgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679%. Publikacja nazwy przedsiebiorstwa powinna byé dozwolona, nawet jesli

zawiera ona nazwisko osoby fizycznej.

Aby zapobiec sztucznemu zmniejszaniu potencjalnych grzywien administracyjnych,
panstwa czlonkowskie powinny zapewnidé, aby przy nakladaniu kary pieniginej na
przedsigbiorstwo naleziqce do grupy kary takie byly obliczane 7 uwzglednieniem
skonsolidowanych przychodow ze sprzedaZy obliczonych na poziomie jednostki

dominujqcej najwyiszego szczebla.
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Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. L 119 z4.5.2016, s. 1).



(78) W celu zapewnienia spojnego stosowania i egzekwowania przepisow krajowych
przyjetych zgodnie z niniejszg dyrektywa krajowe organy nadzorcze powinny
wspotpracowaé i koordynowaé swoje dziatania. W tym celu Komisja powinna utworzy¢
Europejska Sie¢ Organdow Nadzorczych, a organy nadzorcze powinny si¢ wzajemnie

wspiera¢ w wykonywaniu swoich zadan oraz §wiadczy¢ sobie wzajemng pomoc.

(79) Aby zapewni¢ osobom poszkodowanym w wyniku niekorzystnego skutku skuteczny
dostep do wymiaru sprawiedliwosci i rekompensate, panstwa cztonkowskie nalezy
zobowigza¢ do ustanowienia przepisow regulujacych odpowiedzialnos¢ cywilng
przedsigbiorstw za szkode wyrzqdzong osobie fizycznej lub prawnej, pod warunkiem Ze
przedsigbiorstwo umysinie lub w wyniku zaniedbania nie I zapobieglo potencjalnym
niekorzystnym skutkom lub ich nie ztagodzito lub nie usungto rzeczywistych skutkow i nie
zminimalizowalo ich zasiegu I , W wyniku czego osobie fizycznej lub prawnej zostata
wyrzgdzona szkoda. Stkode wyrzgdzong chronionym interesom prawnym danej osoby
naleiy rozumiec zgodnie 7 prawem krajowym, np. Smieré, uraz fizyczny lub psychiczny,
pozbawienie wolnosci osobistej, utrate godnosci ludzkiej lub szkode na mieniu danej

osoby.



Warunek polegajgcy na tym, ze szkoda musi zostaé wyrzqdzona danej osobie w wyniku
niewypelnienia przez przedsiebiorstwo obowiqzku zaradzenia niekorzystnemu skutkowi,
w przypadku gdy prawo, zakaz lub obowiqzek wymienione w zalgczniku do niniejszej
dyrektywy, ktorych naruszenie wywoluje niekorzystny skutek, ktoremu naleZalo zaradzié,
majq chronié osobe fizyczng lub prawng, ktorej szkoda zostata wyrzqgdzona, naleZy
rozumied tak, e nie obejmuje on szkody pochodnej (wyrzgdzonej posrednio innym
osobom, ktore nie sq osobami poszkodowanymi w wyniku niekorzystnego skutku i nie sq
chronione prawami, zakazami lub obowigzkami wymienionymi w zalgczniku do
niniejszej dyrektywy). Na przyklad jeZeli pracownik przedsigbiorstwa poniost szkode

z powodu naruszenia przez przedsiebiorstwo norm bezpieczenstwa w miejscu pracy,
wlasciciel mieszkania, ktore wynajmuje pracownik, nie powinien moc wystgpié¢

g roszczeniem przeciwko przedsiebiorstwu 7 tytulu straty ekonomicznej spowodowanej
tym, e pracownik nie byl w stanie zaplaci¢ czynszu. Niniejsza dyrektywa nie reguluje
wiqzku przyczynowego w rozumieniu odpowiedzialnosci cywilnej, 7 wyjqtkiem tego, Ze
przedsiebiorstwa nie powinny ponosi¢ odpowiedzialnosci na mocy niniejszej dyrektywy,
jezeli szkoda zostala wyrzqdzona wylqcznie przez partnerow biznesowych w tancuchach
dziatalnosci przedsigbiorstw (tzw. ,,bezposrednie powigzanie 7, o ktorym mowa w
ramach miedzynarodowych). Osoby poszkodowane powinny mieé prawo do pelnej
rekompensaty za szkode spowodowang zgodnie 7 prawem krajowym i zgodnie 7 takq
wspdlng zasadq. Odstraszanie przez odszkodowania (odszkodowania karne) lub wszelkie

inne formy nadmiernej rekompensaty powinny by¢ zakazane.



(80)

(81)

Poniewa? niekorzystne skutki nalezy hierarchizowacé wedlug dotkliwosci

i prawdopodobienstwa wystgpienia oraz stopniowo im zaradzad, jezeli nie mozna
zaradzié jednoczesnie w pelnym zakresie wszystkim zidentyfikowanym niekorzystnym
skutkom, przedsigbiorstwo nie powinno ponosic¢ odpowiedzialnosci na mocy niniejszej
dyrektywy za Zadne szkody wynikajgce 7 jakichkolwiek mniej znaczgcych niekorzystnych
skutkow, ktorym jeszcze nie zaradzono. Prawidlowos¢ zhierarchizowania przez
przedsiebiorstwo niekorzystnych skutkow nalezy jednak ocenié¢ przy ustalaniu, czy
spetnione zostaly warunki pociggniecia przedsiebiorstwa do odpowiedzialnosci,

w ramach oceny, czy przedsiebiorstwo naruszylo obowiqzek odpowiedniego zaradzenia

niekorzystnym skutkom, ktore zidentyfikowalo.

System odpowiedzialnosci nie reguluje, kto powinien udowodni¢, ze warunki poniesienia
odpowiedzialnosci zostaly spelnione na podstawie okolicznosci danego przypadku, lub na
podstawie ktorych warunkow moina wszczgcé postgpowanie cywilne, dlatego kwestie te

pozostawiono w gestii prawa krajowego.



(82) Aby zapewnié prawo do skutecznego srodka prawnego, jak zapisano w art. 2 ust. 3
Miedzynarodowego paktu praw obywatelskich i politycznych, art. 8 Powszechnej
deklaracji praw czlowieka i art. 9 ust. 3 Konwencji o dostepie do informacji, udziale
spoleczenstwa w podejmowaniu decyzji oraz dostegpie do sprawiedliwosci w sprawach
dotyczgcych srodowiska (konwencja 7 Aarhus), niniejsza dyrektywa odnosi si¢ do
niektorych praktycznych i proceduralnych barier w dostepie do wymiaru sprawiedliwosci
dla 0sob poszkodowanych w wyniku niekorzystnych skutkow, takich jak trudnosci
w dostepie do dowodow, ograniczony okres przedawnienia, brak odpowiednich
mechanizmow powddztw przedstawicielskich oraz zaporowe koszty postepowan

w sprawie odpowiedzialnosci cywilnej.



(83) Jezeli strona skarzgca przedstawi umotywowane uzasadnienie zawierajgce racjonalnie
dostepne fakty i dowody wystarczajqce do potwierdzenia wiarygodnosci jej roszczenia
o0 odszkodowanie i wskazania, Ze dodatkowe dowody znajdujq si¢ pod kontrolg
przedsiebiorstwa, panstwa cztonkowskie powinny zapewnidé, aby sqdy mogly nakazaé
ujawnienie takich dowodow przez przedsiebiorstwo zgodnie 7 krajowym prawem
procesowym, ograniczajgc jednoczesnie takie ujawnienie do tego, co jest konieczne
i proporcjonalne. W tym celu sqdy krajowe powinny rozwazyé, w jakim stopniu
roszczenie lub obrona sq poparte dostepnymi faktami i dowodami uzasadniajgcymi
wniosek o ujawnienie; zakres i koszt ujawnienia, a takZe uzasadnione interesy
wszystkich zainteresowanych stron, w tym po to, by zapobiec ogélnemu wyszukiwaniu
informacji, ktore prawdopodobnie nie bylyby istotne dla stron postgpowania.
W przypadku gdy takie dowody zawierajg informacje poufne, sqdy krajowe powinny mieé¢
mozliwos¢ nakazania ich ujawnienia tylko wtedy, gdy uznajq je za istotne dla powodztwa
o odszkodowanie, i wprowadzenia skutecznych srodkéw w celu ochrony takich

informacji.



(84)

(85)

Panstwa czlonkowskie powinny ustanowié¢ rozsqdne warunki, na jakich domniemana
strona poszkodowana powinna mie¢ mozliwos¢ upowaznienia twigzku zawodowego,
pozarzgdowej organizacji dzialajqcej na rzecz praw czlowieka lub srodowiska lub innej
organizacji pozarzgdowej oraz — zgodnie 7 prawem krajowym — krajowych instytucji
praw czltowieka, majqcych siedzibe w dowolnym panstwie cztonkowskim, do wniesienia
powddztwa 7 tytutu odpowiedzialnosci cywilnej w celu egzekwowania praw oséb
poszkodowanych, w przypadku gdy podmioty takie spelniajq wymogi okreslone w prawie
krajowym, np. gdy utrzymujg one swojg stalq obecnosé¢ i — zgodnie ze swoim statutem —
nie sq zaangazowane komercyjnie i nie tylko tymczasowo w realizacje praw chronionych
na mocy niniejszej dyrektywy lub odpowiadajqgcych im praw w prawie krajowym. Cel ten
mozna osiggngc za pomocgq przepisow krajowego postgpowania cywilnego dotyczgcych
upowaznienia do reprezentowania osoby poszkodowanej w kontekscie interwencji strony
trzeciej, w oparciu o wyrazng zgode domniemanej strony poszkodowanej, i nie nalezy go
interpretowad jako zobowigzujgcego panstwa czlonkowskie do rozszerzenia ich przepisow
krajowych dotyczgcych powddztw przedstawicielskich zdefiniowanych w dyrektywie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/1828**.

Terminy przedawnienia roszczen o odszkodowanie 7 tytutu odpowiedzialnosci cywilnej
powinny wynosic¢ co najmniej pi¢¢ lat, a w kaZdym razie nie powinny by¢ krotsze niz
termin przedawnienia okreslony w ogolnych krajowych systemach odpowiedzialnosci
cywilnej. Przepisy krajowe dotyczgce poczgtku, czasu trwania, zawieszenia lub
przerwania biegu terminu przedawnienia nie powinny nadmiernie utrudniac wnoszenia
powodztw o odszkodowanie, a w Zadnym razie nie powinny by¢ bardziej restrykcyjne niz

przepisy dotyczgce krajowych ogoélnych systemow odpowiedzialnosci cywilnej.
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Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/1828 z dnia 25 listopada 2020 r.
w sprawie powddztw przedstawicielskich wytaczanych w celu ochrony zbiorowych
interesOw konsumentoéw i uchylajaca dyrektywe 2009/22/WE (Dz.U. L 409 z 4.12.2020,
s. 1).



(86)

(87)

Ponadto aby zapewnié¢ srodki ochrony prawnej, strony skariqgce powinny moc ubiegaé sig
o zastosowanie Srodkow nakazujgcych zaprzestanie szkodliwych praktyk w formie srodka
ostatecznego lub tymczasowego w celu zaprzestania naruszen przepisow krajowych
przyjetych na podstawie niniejszej dyrektywy przez podjecie dziatania lub zaprzestanie

zachowania.

Jezeli chodzi o zasady odpowiedzialnosci cywilnej, odpowiedzialno$¢ cywilna
przedsigbiorstwa za szkody powstate w wyniku niedochowania w odpowiednim stopniu
nalezytej staranno$ci powinna pozostawac bez uszczerbku dla odpowiedzialnosci cywilnej
jego jednostek zaleznych oraz odpowiedzialnosci cywilnej bezposrednich i1 posrednich
partnerow biznesowych w jego tarnicuchu dziatalnosci. Gdy przedsigbiorstwo wyrzgdzito
szkode wspolnie ze swojq jednostkq zaleing lub partnerem biznesowym, powinno ponosié¢
solidarng odpowiedzialnosé wraz 7 odnosng jednostkq zaleing lub partnerem
biznesowym. Powinno to by¢ zgodne z prawem krajowym dotyczgcym warunkow
odpowiedzialnosci solidarnej oraz pozostawaé bez uszczerbku dla wszelkich przepisow
krajowych lub unijnych dotyczgcych odpowiedzialnosci solidarnej, a takZe 7 prawem
regresu w odniesieniu do pelnej rekompensaty wyplacanej przez jedng solidarnie

odpowiedzialng strone.



(88)

(89)

Zasady odpowiedzialnosci cywilnej wynikajqce 7 niniejszej dyrektywy powinny
pozostawac bez uszczerbku dla unijnych lub krajowych przepisow dotyczgcych
odpowiedzialnosci cywilnej zwiqzanej z niekorzystnymi skutkami dla praw czlowieka lub
niekorzystnymi skutkami dla srodowiska, ktore przewidujq odpowiedzialnosé

w sytuacjach nieobjetych niniejszq dyrektywq lub przewidujqgcych bardziej rygorystyczny
zakres odpowiedzialnosci niz niniejsza dyrektywa. Bardziej rygorystyczny system
odpowiedzialnosci naleiy rowniez rozumied jako krajowy system odpowiedzialnosci
cywilnej, ktory przewiduje odpowiedzialnosé takze w przypadkach, gdy zastosowanie
przepisow dotyczgcych odpowiedzialnosci na podstawie niniejszej dyrektywy nie

skutkowaloby odpowiedzialnoscig przedsigbiorstwa.

Jezeli chodzi o odpowiedzialno$¢ cywilng wynikajaca z niekorzystnych skutkow dla
srodowiska, osoby, ktore ponosza szkodg, moga dochodzi¢ rekompensaty na podstawie
niniejszej dyrektywy, nawet jesli ich roszczenia pokrywaja si¢ z roszczeniami zwigzanymi

z prawami cztowieka.



(90)

W celu zapewnienia osobom poszkodowanym w zakresie praw cztowieka 1 srodowiska
mozliwo$ci wniesienia powodztwa o odszkodowanie i dochodzenia rekompensaty z tytutu
szkody wyrzqdzonej, gdy przedsiebiorstwo umysinie lub w wyniku zaniedbania nie
wypelnito obowigzkoéw w zakresie nalezytej starannosci wynikajacych z niniejsze;j
dyrektywy, w niniejszej dyrektywie nalezy zobowiqzaé panstwa czlonkowskie do
zapewnienia, aby przepisy krajowe transponujqce system odpowiedzialnosci cywilnej
przewidziany w niniejszej dyrektywie mialy nadrzedne, bezwzglednie obowiqzujgce
zastosowanie w przypadkach, gdy prawo wilasciwe dla takich roszczen nie jest prawem
panstwa cztonkowskiego, co moze si¢ na przyktad zdarzy¢ zgodnie z zasadami
migdzynarodowego prawa prywatnego, gdy szkoda ma miejsce w panstwie trzecim.
Oznacza to, Ze panstwa cztonkowskie powinny rowniez zapewnié, aby wymogi dotyczgce
tego, ktore osoby fizyczne lub prawne mogq wystgpic 7 roszczeniem, terminy
przedawnienia i ujawnianie dowodow mialy charakter bezwzglednie wiazacy. Dokonujgc
transpozycji systemu odpowiedzialnosci cywilnej przewidzianego w niniejszej dyrektywie
i wybierajgc metody osiggniecia takich rezultatow, panstwa czlonkowskie powinny tez
moc wzigé pod uwage wszystkie powiqgzane przepisy krajowe w zakresie, w jakim przepisy
te sq niezbedne do zapewnienia ochrony 0sob poszkodowanych i kluczowe dla ochrony
interesow publicznych panstw czlonkowskich, takich jak organizacja polityczna,

spoleczna lub gospodarcza danego panstwa cztonkowskiego.



(91) System odpowiedzialnosci cywilnej przewidziany w niniejszej dyrektywie powinien
pozostawac bez uszczerbku dla dyrektywy 2004/35/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady?. Niniejsza dyrektywa nie powinna uniemozliwia¢ pafstwom cztonkowskim
naktadania dalszych, bardziej rygorystycznych obowigzkoéw na przedsigbiorstwa lub
wprowadzania w inny sposob dalszych srodkéw majacych te same cele co dyrektywa

2004/35/WE.

2 Dyrektywa 2004/35/WE Parlamentu Europejskiego i Rady 7 dnia 21 kwietnia 2004 r.
w sprawie odpowiedzialnosci za srodowisko w odniesieniu do zapobiegania i zaradzania
szkodom wyrzgdzonym srodowisku naturalnemu (Dz.U. L 143 7 30.4.2004, s. 56).



(92)

Panstwa czlonkowskie powinny zapewnidé, aby wypelnianie obowigzkow wynikajgcych

z przepisow krajowych transponujgcych niniejszq dyrektywe lub ich dobrowolne
wdroZenie kwalifikowaly sie¢ jako aspekt lub element srodowiskowy lub spoleczny, ktore
instytucje zamawiajgce mogq — zgodnie 7 dyrektywami Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/23/UE?, 2014/24/UE?" i 2014/25/UE?® — uwzglednié jako czesé kryteriow
udzielania zamowien publicznych i koncesji lub ustanowié w zwigzku z realizacjq takich

zamowien.
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Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/23/UE z dnia 26 lutego 2014 r.

w sprawie udzielania koncesji (Dz.U. L 94 7 28.3.2014, s. 1).

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r.

w sprawie zamowien publicznych, uchylajgca dyrektywe 2004/18/WE (Dz.U. L 94
728.3.2014, s. 65).

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/25/UE z dnia 26 lutego 2014 r.

w sprawie udzielania zamowien przez podmioty dzialajgce w sektorach gospodarki
wodnej, energetyki, transportu i ustug pocztowych, uchylajqca dyrektywe 2004/17/WE
(Dz.U. L 94 7 28.3.2014, s. 243).



Instytucje zamawiajgce i podmioty zamawiajgce mogq wykluczyé dowolnego wykonawce
z udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamowienia, w tym w postgpowaniu o udzielenie
koncesji, stosownie do przypadku, lub zostaé zobowigzane przez panstwa czlonkowskie
do wykluczenia takiego wykonawcy 7 udziatu w takich postepowaniach, jeZeli instytucja
zamawiajqca lub podmiot zamawiajqcy mogq za pomocg dowolnych stosownych srodkow
wykazad, Ze naruszone zostaly majgce zastosowanie obowiqzki w dziedzinie prawa
ochrony srodowiska, prawa socjalnego i prawa pracy, w tym obowiqzki wynikajgce

z niektorych umow miedzynarodowych ratyfikowanych przez wszystkie panstwa
czltonkowskie i wymienionych w tych dyrektywach, lub e wykonawca jest winny
powaznego wykroczenia zawodowego, ktore podaje w wqtpliwosé jego uczciwosé. Aby
zapewnic¢ spéjnosé prawodawstwa Unii i wesprze¢ wdraZanie, Komisja powinna
przeanalizowad, czy naley zaktualizowaé ktorgkolwiek 7 tych dyrektyw, w szczegolnosci
w odniesieniu do wymogow i srodkow, ktore panstwa czlonkowskie majq przyjgé w celu
zapewnienia zgodnosci 7 obowigzkami w zakresie zrownowazonego rozwoju i naleiytej

starannosci w calym procesie udzielania zamdowien i koncesji.



(93) Osoby pracujace dla przedsiebiorstw podlegajacych obowigzkom nalezytej staranno$ci
wynikajacym z niniejszej dyrektywy lub majace kontakt z takimi przedsiebiorstwami
w swojej dziatalnosci zawodowej moga odegra¢ kluczowa role w ujawnianiu naruszen
przepisow krajowych transponujgcych niniejsza dyrektywe. Moga one zatem przyczynic
si¢ do zapobiegania takim naruszeniom i zniechg¢cania do ich popehniania oraz do
wzmocnienia egzekwowania niniejszej dyrektywy. W odniesieniu do zgtaszania
wszystkich naruszen przepisow krajowych transponujgcych niniejsza dyrektywe oraz do
ochrony 0s6b zgltaszajacych takie naruszenia zastosowanie powinny mie¢ zatem przepisy

dyrektywy (UE) 2019/1937 .

(94) Aby zwigkszy¢ pewnosé prawa, w dyrektywie (UE) 2019/1937 nalezy odzwierciedli¢
stosowanie — na mocy niniejszej dyrektywy — dyrektywy (UE) 2019/1937 do zgloszen
naruszen przepisow krajowych transponujgcych niniejszq dyrektywe oraz do ochrony
osob zglaszajgcych takie naruszenia. NaleZy zatem odpowiednio zmieni¢ zalgcznik do
dyrektywy (UE) 2019/1937. Do panstw czlonkowskich naleiy zapewnienie, aby zmiana ta
znalazla odzwierciedlenie w ich srodkach transpozycji przyjetych zgodnie 7 dyrektywq
(UE) 2019/1937.



(95)

W celu okreslenia informacji, ktore przedsiebiorstwa niepodlegajagce wymogom
sprawozdawczosci na podstawie przepisoOw dotyczacych sprawozdawczosci
przedsigbiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju zgodnie z dyrektywa 2013/34/UE
powinny przekazywa¢ w kwestiach objetych niniejsza dyrektywa, nalezy przekazac
Komisji uprawnienia do przyjmowania aktéw zgodnie z art. 290 TFUE w odniesieniu do
okreslania dodatkowych przepisow dotyczacych tresci i kryteriow takiej
sprawozdawczosci, okreslajacych informacje odnoszace si¢ do opisu nalezytej starannosci,
rzeczywistych 1 potencjalnych skutkoéw oraz dziatan podjetych w zwigzku z nimi.
Szczegblnie wazne jest, aby w czasie prac przygotowawczych Komisja prowadzita
stosowne konsultacje, w tym na poziomie ekspertow, oraz aby konsultacje te prowadzone
byty zgodnie z zasadami okreslonymi w Porozumieniu mi¢dzyinstytucjonalnym z dnia

13 kwietnia 2016 r. w sprawie lepszego stanowienia prawa?’. W szczegdlnos$ci, aby
zapewni¢ Parlamentowi Europejskiemu i Radzie udziat na réwnych zasadach

w przygotowaniu aktow delegowanych, instytucje te otrzymuja wszelkie dokumenty

w tym samym czasie co eksperci panstw cztonkowskich, a eksperci tych instytucji moga
systematycznie bra¢ udzial w posiedzeniach grup eksperckich Komisji zajmujacych si¢

przygotowaniem aktow delegowanych.
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Dz.U.L 123 z 12.5.2016, s. 1.



(96)

97)

Niniejsza dyrektywe nalezy stosowac zgodnie z prawem Unii w dziedzinie ochrony
danych oraz z prawem do ochrony prywatnosci i danych osobowych zapisanymi w art. 7
i 8 Karty. Wszelkie przetwarzanie danych osobowych na podstawie niniejszej dyrektywy
ma si¢ odbywac¢ zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2016/679 I , W tym z wymogami

dotyczacymi ograniczenia celu, minimalizacji danych 1 ograniczenia przechowywania.

Zgodnie z art. 28 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2018/1725% skonsultowano sie z Europejskim Inspektorem Ochrony Danych, ktory wydat
opini¢ 17 marca 2022 r.

30

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/1725 z dnia

23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych przez instytucje, organy 1 jednostki organizacyjne Unii i swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr
1247/2002/WE (Dz.U. L 295 z 21.11.2018, s. 39).



(98)

Komisja powinna sktadaé Parlamentowi Europejskiemu i Radzie okresowe
sprawozdania 7 wdrazania niniejszej dyrektywy i skutecznosci w osigganiu jej celow,

w szczegolnosci w zakresie zaradzania niekorzystnym skutkom. Pierwsze sprawozdanie
powinno obejmowa¢ m.in. nastepujgce kwestie: wplyw dyrektywy na MSP, zakres
stosowania niniejszej dyrektywy pod kgtem objetych niq przedsiebiorstw, czy naleZy
zmienié definicje terminu . tancucha dziatalnosci”, czy naleiy wprowadzi¢ zmiany

w zalgczniku do niniejszej dyrektywy oraz w wykazie odpowiednich konwencji
miedzynarodowych, o ktorych mowa w niniejszej dyrektywie, w szczegdlnosci w swietle
rozwoju sytuacji miedzynarodowej, czy naleiy zmienic przepisy dotyczgce
przeciwdziatania zmianie klimatu i uprawnien organow nadzorczych zwigzanych z tymi
przepisami, kwesti¢ skutecznosci mechanizmow egzekwowania wprowadzonych na
szezeblu krajowym, kar i przepisow dotyczgcych odpowiedzialnosci cywilnej, a takze
kwestig tego, czy niezbedne sq zmiany w poziomie harmonizacji niniejszej dyrektywy

w celu zapewnienia rownych warunkow dzialania dla przedsiebiorstw na rynku
wewnetrznym. Jak najszybciej po wejsciu w Zycie niniejszej dyrektywy, ale nie poZniej niz
dwa lata po tej dacie Komisja powinna rowniez przedtoZyé Parlamentowi Europejskiemu
i Radzie sprawozdanie na temat koniecznosci ustanowienia dodatkowych wymogow
naleZytej starannosci w zakresie zrownowazonego rozwoju dostosowanych do
regulowanych przedsi¢biorstw finansowych w odniesieniu do swiadczenia ustug
finansowych i dzialalnosci inwestycyjnej oraz wariantow takich wymogow naleiytej
starannosci, a takZe ich skutkow, zgodnie 7 celami niniejszej dyrektywy, z jednoczesnym
uwzglednieniem innych aktow ustawodawczych Unii majgcych zastosowanie do
regulowanych przedsig¢biorstw finansowych. W stosownych przypadkach sprawozdaniu

powinien towarzyszy¢ wniosek ustawodawczy.
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Poniewaz cele niniejszej dyrektywy, a mianowicie lepsze wykorzystanie potencjatu
jednolitego rynku w zakresie przyczynienia si¢ do przej$cia na zrownowazong gospodarke
1 przyczynienia si¢ do zrOwnowazonego rozwoju poprzez zapobieganie rzeczywistym lub
potencjalnym niekorzystnym skutkom dla praw cztowieka i srodowiska w tancuchach
dziatalnosci przedsigbiorstw oraz tagodzenie tych skutkéw, nie mogg zostac osiaggni¢te w
sposob wystarczajacy przez panstwa cztonkowskie, natomiast ze wzglgdu na rozmiary 1
skutki dzialania, w szczegdlnosci fakt, ze problemy i przyczyny tych problemoéw, ktorych
dotyczy niniejsza dyrektywa, majg wymiar ponadnarodowy, poniewaz wiele
przedsigbiorstw prowadzi dziatalno$¢ w calej Unii lub na calym $wiecie, a ich tancuchy
warto$ci rozciggaja si¢ na inne panstwa czlonkowskie i panstwa trzecie, a fakt, ze srodki
poszczegolnych panstw cztonkowskich moga by¢ nieskuteczne i prowadzi¢ do
fragmentacji rynku wewngtrznego, moga zostaé lepiej zrealizowane na poziomie Unii,
Unia moze podja¢ dzialania zgodnie z zasadg pomocniczo$ci okreslong w art. 5 TUE.
Zgodnie z zasadg proporcjonalnosci okreslong w tym artykule niniejsza dyrektywa nie

wykracza poza to, co jest konieczne do osiagniecia tego celu,

PRZYJMUJA NINIEJSZA DYREKTYWE:



Artykut 1

Przedmiot

Niniejsza dyrektywa ustanawia przepisy dotyczace:

a)

b)

I obowigzkow przedsigbiorstw dotyczacych rzeczywistych 1 potencjalnych
niekorzystnych skutkéw dla praw cztowieka 1 srodowiska w odniesieniu do ich
wilasnej dziatalnosci, dziatalnos$ci ich jednostek zaleznych oraz I dziatalnosci
prowadzonej przez ich partneréw biznesowych w taricuchach dziatalnosci tych

przedsiebiorstw;
odpowiedzialnos$ci za niedopetnienie obowiazkow, o ktorych mowa w lit. a), oraz

spoczywajgcego na przedsiebiorstwach obowigzku przyjecia i wdroZenia planu
transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu, stuzgcego zapewnieniu —

w drodze starannego dzialania — zgodnosci modelu biznesowego i strategii
biznesowej przedsiebiorstwa 7 transformacjq w strone gospodarki zrownowazonej
oraz z celem polegajgcym na ograniczeniu globalnego ocieplenia do 1,5 °C zgodnie

z porozumieniem paryskim.



Niniejsza dyrektywa nie moze stanowi¢ podstawy do obnizenia poziomu ochrony praw
cztowieka, praw pracowniczych i praw socjalnych, ochrony srodowiska lub ochrony
klimatu, przewidzianego w prawie panstw cztonkowskich lub w majgcych zastosowanie

uktadach zbiorowych w chwili przyjecia niniejszej dyrektywy.

Niniejsza dyrektywa pozostaje bez uszczerbku dla obowigzkow w dziedzinie praw
cztowieka, praw w pracowniczych i praw socjalnych, ochrony srodowiska i zmiany
klimatu, wynikajacych z innych aktow ustawodawczych Unii. Jezeli przepisy niniejszej
dyrektywy sg sprzeczne z przepisami innego aktu ustawodawczego Unii stuzgcego
realizacji tych samych celow 1 przewidujacego szerzej zakrojone lub precyzyjniej
okreslone obowigzki, przepisy tego innego aktu ustawodawczego Unii maja pierwszenstwo
w zakresie, w jakim taka sprzeczno$¢ wystepuje, i majg zastosowanie do tych okreslonych

obowiazkow.



Artykut 2

Zakres stosowania

Niniejsza dyrektywa ma zastosowanie do przedsigbiorstw, ktore utworzono zgodnie
z ustawodawstwem panstwa cztonkowskiego i ktore spetniaja jeden z ponizszych

warunkow:

a)  przedsigbiorstwo zatrudniato $rednio ponad 1 000 pracownikow i osiggneto
przychody netto ze sprzedazy w skali §wiatowej w wysokosci ponad 450 000 000
EUR w ostatnim roku obrotowym, za ktéry roczne sprawozdanie finansowe zostato

lub powinno bylo zostaé przyjete;

b)  przedsiebiorstwo nie osiggneto progow okreslonych w lit. a), ale jest jednostkq
dominujgcg najwyzszego szczebla grupy, ktora osiggnela te progi w ostatnim roku
obrotowym, za ktory skonsolidowane roczne sprawozdanie finansowe zostato lub

powinno bylo zostacé pryyjete;



przedsiebiorstwo zawarto — lub jest jednostkq dominujgcq najwyiszego szczebla
grupy, ktora zawarta — w Unii umowy franczyzowe lub licencyjne w zamian za
oplaty licencyjne 7 niezaleznymi przedsigbiorstwami zewnetrznymi, gdy umowy te
zapewniajg wspolng toZsamosé, wspolng koncepcje biznesowq i stosowanie
jednolitych metod biznesowych oraz jeZeli te oplaty licencyjne wyniosly ponad

22 500 000 EUR w ostatnim roku obrotowym, za ktory roczne sprawozdanie
finansowe zostato lub powinno bylo zostaé przyjete, i pod warunkiem Ze
przedsiebiorstwo osiggnelo — lub jest jednostkqg dominujgcq najwyiszego szczebla
grupy, ktora osiggnela — przychody netto ze sprzedaZy w skali Swiatowej w
wysokosci ponad 80 000 000 EUR w ostatnim roku obrotowym, za ktory roczne

sprawozdanie finansowe zostato lub powinno bylo zostaé pryyjete.



Niniejsza dyrektywa ma réwniez zastosowanie do przedsigbiorstw, ktére utworzono

zgodnie z ustawodawstwem panstwa trzeciego i1 ktdore spetniaja jeden z ponizszych

warunkow:

a)  przedsiebiorstwo osiggneto w Unii przychody netto ze sprzedazy w wysokosci ponad
450 000 000 EUR w roku obrotowym poprzedzajacym ostatni rok obrotowy;

b)  przedsiebiorstwo nie osiggnelo progow okreslonych w lit. a), ale jest jednostkq
dominujgcg najwyziszego szczebla grupy, ktora na zasadzie skonsolidowanej
osiggnela te progi w roku obrotowym poprzedzajqcym ostatni rok obrotowy;

¢)  przedsiebiorstwo zawarlo — lub jest jednostkq dominujgcq najwyiszego szczebla

grupy, ktora zawarta — w Unii umowy franczyzowe lub licencyjne w zamian za
oplaty licencyjne 7 niezaleznymi przedsiebiorstwami zewnetrznymi, gdy umowy te
zapewniajq wspolng toisamosé, wspolng koncepcje biznesowq i stosowanie
Jjednolitych metod biznesowych oraz jeZeli te oplaty licencyjne wyniosly ponad
22500 000 EUR w Unii w roku obrotowym poprzedzajgcym ostatni rok obrotowy,
i pod warunkiem Ze przedsiebiorstwo to osiggnelo — lub jest jednostkq dominujgcq
najwyzszego szczebla grupy, ktora osiggneta —w Unii przychody netto ze sprzedazy
w wysokosci ponad 80 000 000 EUR w roku obrotowym poprzedzajgcym ostatni

rok obrotowy.



W przypadku gdy gtowng dziatalnoscig jednostki dominujgcej najwyiszego szczebla jest
posiadanie udzialow w operacyjnych jednostkach zaleinych i gdy nie uczestniczy ona w
podejmowaniu decyzji zarzgdczych, operacyjnych lub finansowych majqgcych wplyw na
grupe lub co najmniej jedngq z jej jednostek zaleinych, ta jednostka dominujqgca
najwyzszego szczebla moZe zostaé zwolniona z wypelniania obowiqgzkow na podstawie
niniejszej dyrektywy. Zwolnienie to przyznawane jest pod warunkiem, Ze jedna

z jednostek zaleZnych jednostki dominujgcej najwyiszego szczebla majqca siedzibe

w Unii zostanie wyznaczona do wypelniania — w imieniu jednostki dominujqcej
najwyziszego szczebla — obowigzkow okreslonych w art. 616 i art. 22, w tym obowigzkow
jednostki dominujqcej najwyziszego szczebla w odniesieniu do dziatalnosci jej jednostek
zaleznych. W takim przypadku wyznaczonej jednostce zaleinej przekazuje sie wszelkie
srodki i uprawnienia niezbedne do skutecznego wypelniania tych obowiqzkow,

w szczegolnosci w celu zapewnienia, aby wyznaczona jednostka zaleina otrzymata od
przedsiebiorstw naleZgcych do grupy odpowiednie informacje i dokumenty w celu
wypelnienia obowigzkow jednostki dominujqcej najwyiszego szczebla wynikajgcych

Z niniejszej dyrektywy.

Jednostka dominujgca najwyiszego szczebla musi zloZyé wniosek o zwolnienie, o ktorym
mowa w akapicie pierwszym niniejszego ustepu, do wlasciwego organu nadzorczego,
zgodnie 7 art. 24, w celu dokonania oceny, czy spetnione sq warunki, o ktorych mowa

w akapicie pierwszym niniejszego ustepu. Jezeli warunki sq spetnione, wlasciwy organ
nadzorczy przyznaje zwolnienie. W stosownych przypadkach organ taki naleiycie
informuje wlasciwy organ nadzorczy panstwa czlonkowskiego, w ktorym wyznaczona

jednostka zalezna ma siedzibe, o otrzymaniu wniosku, a nastgpnie o swojej decyzji.

Jednostka dominujgca najwyiszego szczebla ponosi wspdlnie 7 wyznaczong jednostkg
zaleing odpowiedzialnosé za niewypelnienie przez t¢ ostatniq obowiqgzkow zgodnie

z akapitem pierwszym niniejszego ustepu.



Do celéw ust. 1 liczbg pracownikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy
oblicza si¢ w oparciu o ekwiwalent pelnego czasu pracy. Pracownikow tymczasowych

i innych pracownikow zatrudnionych w niestandardowych formach, o ile spetniajg oni
kryteria okreslania statusu pracownika ustanowione przez Trybunal Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej, uwzglednia si¢ przy obliczaniu liczby pracownikow w taki sam sposob,
jak gdyby byli oni pracownikami zatrudnionymi bezposrednio przez przedsi¢biorstwo na

ten sam okres.



Jezeli dane przedsiebiorstwo spetnia warunki okreslone w ust. 1 lub 2, niniejszq
dyrektywe stosuje si¢ wylgcznie wtedy, gdy oba te warunki sq spetnione w dwoch
kolejnych latach obrotowych. Niniejsza dyrektywa przestaje miec¢ zastosowanie do
przedsiebiorstwa, o ktorym mowa w ust. 1 lub 2, jeZeli warunki okreslone w ust. 1 lub 2
przestajq byé spelniane w odniesieniu do kazdego 7 ostatnich dwoch odpowiednich lat

obrotowych.

Jezeli chodzi o przedsigbiorstwa, o ktorych mowa w ust. 1, panstwem cztonkowskim
wlasciwym do regulowania kwestii objetych niniejszg dyrektywa jest panstwo

cztonkowskie, w ktérym przedsigbiorstwo ma siedzibe statutowa.

Jezeli chodzi o przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w ust. 2, panstwem czltonkowskim
wlasciwym do regulowania kwestii objetych niniejszq dyrektywq jest panstwo
czlonkowskie, w ktorym przedsigbiorstwo ma oddzial. JeZeli przedsiebiorstwo nie ma
oddziatu w Zadnym panstwie cztonkowskim lub ma oddzialy w réinych panstwach
czlonkowskich, panstwem czltonkowskim wlasciwym do regulowania kwestii objetych
niniejszq dyrektywq jest panstwo cztonkowskie, w ktorym dane przedsigbiorstwo
osiggnelo najwyzsze przychody netto ze sprzedaiy w Unii w roku obrotowym

poprzedzajgcym ostatni rok obrotowy.



Niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania do AFI zdefiniowanych w art. 4 ust. 1 lit. a)
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/61/UE*' ani do przedsiebiorstw
zbiorowego inwestowania w zhywalne papiery wartosciowe (UCITS) w rozumieniu art. 1

ust. 2 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/65/WE>°.

Artykut 3

Definicje
Do celow niniejszej dyrektywy stosuje si¢ nastgpujace definicje:
a) ,przedsiebiorstwo” oznacza ktorekolwiek z ponizszych:

(i)  osobg prawng utworzong jako jedna z form prawnych wymienionych

w zalgczniku 17 IT do dyrektywy 2013/34/UE;

31

32

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/61/UE z dnia 8 czerwca 2011 r.

w sprawie zarzgdzajgcych alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi i zmiany dyrektyw
2003/41/WE i 2009/65/WE oraz rozporzqdzen (WE) nr 1060/2009 i (UE) nr 1095/2010
(Dz.U. L17471.7.2011, s. 1).

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/65/WE z dnia 13 lipca 2009 r.

w sprawie koordynacji przepisow ustawowych, wykonawczych i administracyjnych
odnoszqgcych sie do przedsiebiorstw zbiorowego inwestowania w zhywalne papiery
wartosciowe (UCITS) (Dz.U. L 302 7 17.11.2009, s. 32).



(1) osobg prawng utworzong zgodnie z prawem panstwa trzeciego w formie
poréwnywalnej do tych wymienionych w zataczniku 11 II do I dyrektywy
2013/34/UE;

(i11)) regulowane przedsigbiorstwo finansowe, niezaleznie od jego formy prawnej,

bedace:

- instytucja kredytowa w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/201333;

- firmg inwestycyjng zgodnie z definicjg w art. 4 ust. 1 pkt 1 dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE34;

33

34

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia

26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych
1 firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Dz.U. L 176
z27.6.2013,s. 1).

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2014/65/UE z dnia 15 maja 2014 r.

w sprawie rynkow instrumentéw finansowych oraz zmieniajgca dyrektywe 2002/92/WE
i dyrektywe 2011/61/UE (Dz.U. L 173 z 12.6.2014, s. 349).



- zarzadzajacym alternatywnym funduszem inwestycyjnym (ZAFI)
zdefiniowanym w art. 4 ust. 1 lit. b) dyrektywy 2011/61/UE, w tym
zarzadzajacym europejskim funduszem venture capital (EuVECA),

o ktorym mowa w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 345/201333, zarzadzajacym europejskimi funduszami na rzecz
przedsigbiorczos$ci spotecznej (EuSEF), o ktorym mowa

w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 346/201336,
oraz zarzadzajacym europejskimi dlugoterminowymi funduszami
inwestycyjnymi (ELTIF), o ktérym mowa w rozporzadzeniu Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2015/760%7;

35
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37

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 345/2013 7 dnia

17 kwietnia 2013 r. w sprawie europejskich funduszy venture capital (Dz.U. L 115
225.4.2013, s. 1).

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 346/2013 7 dnia

17 kwietnia 2013 r. w sprawie europejskich funduszy na rzecz przedsigbiorczosci
spolecznej (Dz.U. L 115 7 25.4.2013, s. 18).

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/760 7 dnia 29 kwietnia
2015 r. w sprawie europejskich dlugoterminowych funduszy inwestycyjnych (Dz.U. L
123 7 19.5.2015, s. 98).



- spotka zarzadzajaca zgodnie z definicjg w art. 2 ust. 1 lit. b) dyrektywy
2009/65/WE;

- zaktadem ubezpieczen zdefiniowanym w art. 13 pkt 1 dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE38;

- zaktadem reasekuracji zdefiniowanym w art. 13 pkt 4 dyrektywy
2009/138/WE;

38 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE z dnia 25 listopada 2009 r.
w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j
(Wyptacalnos¢ IT) (Dz.U. L 335 z 17.12.2009, s. 1).



- instytucja pracowniczych programow emerytalnych objetq zakresem
dyrektywy (UE) 2016/2341 zgodnie z jej art. 2, chyba Ze panstwo
czlonkowskie zadecydowalo o niestosowaniu tej dyrektywy w calosci lub
w czesci do takiej instytucji pracowniczych programow emerytalnych

zgodnie 7 art. 5 tej dyrektywy;

- kontrahentem centralnym w rozumieniu art. 2 pkt 1 rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 648/2012%;

39

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 648/2012 z dnia 4 lipca 2012 1.
w sprawie instrumentéw pochodnych bedacych przedmiotem obrotu poza rynkiem
regulowanym, kontrahentow centralnych i repozytoriow transakcji (Dz.U. L 201
z227.7.2012,s. 1).



- centralnym depozytem papierdw wartosciowych w rozumieniu art. 2
ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 909/201440;

- spotka celowg (podmiotem specjalnego przeznaczenia) ubezpieczen lub
reasekuracji, ktora uzyskata zezwolenie zgodnie z art. 211 dyrektywy

2009/138/WE;

- jednostka specjalnego przeznaczenia do celow sekurytyzacji
w rozumieniu art. 2 pkt 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2017/24024,

40

41

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 909/2014 z dnia 23 lipca

2014 r. w sprawie usprawnienia rozrachunku papieréw wartosciowych w Unii Europejskiej
1 w sprawie centralnych depozytow papierow warto§ciowych, zmieniajace dyrektywy
98/26/WE 12014/65/UE oraz rozporzadzenie (UE) nr 236/2012 (Dz.U. L 257 z 28.8.2014,
s. 1).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2017/2402 z dnia

12 grudnia 2017 r. w sprawie ustanowienia ogdlnych ram dla sekurytyzacji oraz
utworzenia szczeg6lnych ram dla prostych, przejrzystych i standardowych sekurytyzacji,

a takze zmieniajace dyrektywy 2009/65/WE, 2009/138/WE 1 2011/61/UE oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1060/2009 i1 (UE) nr 648/2012 (Dz.U. L 347 z 28.12.2017, s. 35).



- finansowq spotkq holdingowq zdefiniowang w art. 4 ust. 1 pkt 20
rozporzgdzenia (UE) nr 575/2013, ubezpieczeniowa spotka holdingowa
zdefiniowang w art. 212 ust. 1 lit. f) dyrektywy 2009/138/WE lub
finansowg spotka holdingowa o dzialalno$ci mieszanej zdefiniowang
w art. 212 ust. 1 lit. h) dyrektywy 2009/138/WE, ktora jest czescig grupy
ubezpieczeniowej podlegajacej nadzorowi na poziomie grupy na
podstawie art. 213 tej dyrektywy i nie jest zwolniona z nadzoru nad

grupg na podstawie art. 214 ust. 2 dyrektywy 2009/138/WE;

- instytucja platniczg w rozumieniu art. 1 ust. 1 lit. d) dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/2366%;
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Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/2366 z dnia 25 listopada 2015 r.
w sprawie ustug platniczych w ramach rynku wewnetrznego, zmieniajaca dyrektywy
2002/65/WE, 2009/110/WE, 2013/36/UE i rozporzadzenie (UE) nr 1093/2010 oraz
uchylajaca dyrektywe 2007/64/WE (Dz.U. L 337 z 23.12.2015, s. 35).



- instytucja pienigdza elektronicznego zdefiniowang w art. 2 pkt 1

dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/110/WE*;

- dostawca ustug finansowania spoleczno$ciowego zdefiniowanym w art. 2
ust. 1 lit. e) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2020/150344;

- dostawca ustug w zakresie kryptoaktywoéw w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt
15 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/11144,
ktory swiadczy co najmniej jedng ustluge w zakresie kryptoaktywow

zdefiniowang w art. 3 ust. 1 pkt 16 tego rozporzadzenia;
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Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2009/110/WE z dnia 16 wrzesnia 20009 r.
w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci przez instytucje pienigdza
elektronicznego oraz nadzoru ostroznosciowego nad ich dziatalnoscig, zmieniajgca
dyrektywy 2005/60/WE 1 2006/48/WE oraz uchylajaca dyrektywe 2000/46/WE

(Dz.U. L 267z 10.10.2009, s. 7).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2020/1503 z dnia

7 pazdziernika 2020 r. w sprawie europejskich dostawcow ustug finansowania
spoteczno$ciowego dla przedsiewzie¢ gospodarczych oraz zmieniajace rozporzadzenie
(UE) 2017/1129 i dyrektywe (UE) 2019/1937 (Dz.U. L 347 z 20.10.2020, s. 1).
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1114 z dnia 31 maja 2023 r.
w sprawie rynkow kryptoaktywow oraz zmiany rozporzadzen (UE) nr 1093/2010 1 (UE)
nr 1095/2010 oraz dyrektyw 2013/36/UE i (UE) 2019/1937 (Dz.U. L 150 z 9.6.2023,

s. 40).



b)

,hiekorzystny skutek dla srodowiska” oznacza niekorzystny skutek dla §rodowiska
wynikajacy z naruszenia zakazéw i obowiazkow wymienionych w czesci I sekcja 1
pkt 15 16 oraz w czesci I1 zalgcznika do niniejszej dyrektywy, 7 uwzglednieniem
przepisow krajowych zwigzanych z postanowieniami instrumentow tam

wymienionych;
,hiekorzystny skutek dla praw cztowieka” oznacza I skutek dla I 0sOb wynikajacy z:

(i)  naruszenia jednego z praw czlowieka wymienionych w czesci I sekcja 1
zalgcznika do niniejszej dyrektywy i zapisanych w miedzynarodowych
instrumentach wymienionych w czesci I sekcja 2 zalgcznika do niniejszej

dyrektywy;

(ii) naruszenia prawa czlowieka, ktore nie zostato wymienione w czesci I sekcja 1
zalgcznika do niniejszej dyrektywy, lecz jest ujete w instrumentach
dotyczgcych praw czlowieka wymienionych w czesci I sekcja 2 zalgcznika do

niniejszej dyrektywy, pod warunkiem Ze:

- to prawo czlowieka moze by¢ naruszone przez przedsi¢biorstwo lub

podmiot prawny;



- naruszenie tego prawa czltowieka bezposrednio narusza interes prawny
chroniony w instrumentach dotyczgcych praw cztowieka wymienionych

w czesci I sekcja 2 zalgcznika do niniejszej dyrektywy oraz

- dane przedsiebiorstwo moglo racjonalnie przewidzieé ryzyko wywarcia
wplywu na takie prawo czltowieka, biorgc pod uwage okolicznosci, w
tym charakter i zakres dzialalnosci biznesowej przedsi¢biorstwa i jego

tancuch dziatalnosci, cechy danego sektora gospodarki oraz kontekst

geograficzny i operacyjny;

d)  , niekorgystny skutek” oznacza niekorzystny skutek dla srodowiska lub

niekorzystny skutek dla praw czlowieka;

e) ,jednostka zalezna” oznacza osob¢ prawng zdefiniowang w art. 2 pkt 10 dyrektywy
2013/34/UE oraz osobe prawng, za posrednictwem ktorej prowadzona jest
dziatalnos$¢ przedsigbiorstwa kontrolowanego zdefiniowanego w art. 2 ust. 1 lit. f)

dyrektywy 2004/109/WE Parlamentu Europejskiego i Rady*;
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Dyrektywa 2004/109/WE Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 15 grudnia 2004 r.
w sprawie harmonizacji wymogow dotyczacych przejrzystosci informacji o emitentach,
ktorych papiery warto$ciowe dopuszczane sg do obrotu na rynku regulowanym oraz
zmieniajgca dyrektywe 2001/34/WE (Dz.U. L 390 z 31.12.2004, s. 38).



g

Lpartner biznesowy’ oznacza podmiot:

(1)

(i)

z ktorym przedsiebiorstwo zawarto umowe handlowa zwigzang 7
dziatlalnosciq, produktami lub ustugami tego przedsigbiorstwa lub na rzecz
ktorego przedsiebiorstwo $Swiadczy ustugi zgodnie z lit. g) (,,bezposredni

partner biznesowy”), lub

ktory nie jest bezposrednim partnerem biznesowym, ale prowadzi dzialalno$¢
biznesowa zwigzang z dziatalnoscig, produktami lub ustugami

przedsigbiorstwa (,,posredni partner biznesowy”);

wtancuch dziatalnosci” oznacza:

()

dzialalnos¢ partnerow biznesowych przedsigbiorstwa dziatajgcych na
wyiszym szczeblu tancucha dostaw zwigzang 7 produkcjg towarow lub
Swiadczeniem ustug przez przedsiebiorstwo, tgcznie 7 projektowaniem,
wydobywaniem, pozyskiwaniem, produkcjq, transportem, przechowywaniem
i dostarczaniem surowcow, produktow lub czesci produktow i

opracowywaniem produktu lub ustugi, oraz



h)

(ii) dzialalnosé partnerow biznesowych przedsiebiorstwa dzialajgcych na nizszym
szcezeblu tancucha dostaw zwigzang 7 dystrybucjq, transportem
i przechowywaniem produktu tego przedsiebiorstwa, gdy partnerzy biznesowi
prowadzq takq dziatalnosé na rzecz przedsiebiorstwa lub w jego imieniu,
z wylgczeniem dystrybucji, transportu i przechowywania produktu, ktory
podlega kontroli wywozu na podstawie rozporzqdzenia (UE) 2021/821 lub
kontroli wywozu broni, amunicji lub materiatéow wojennych, po zezwoleniu

na wywoz produktu;

,hiezalezna weryfikacja zewnetrzna” oznacza weryfikacje przestrzegania przez
przedsigbiorstwo lub czgsci jego tarnicucha dziatalnosci wymogdéw dotyczacych praw
cztowieka i wymogow §rodowiskowych wynikajacych z niniejszej dyrektywy przez
obiektywnego eksperta, catkowicie niezaleznego od przedsiebiorstwa, wolnego od
wszelkich konfliktow interesow i od wplywow zewnetrznych, majacego
doswiadczenie i kompetencje w dziedzinie praw srodowiskowych lub praw
cztowicka, stosownie do charakteru danego niekorzystnego skutku, oraz

odpowiedzialnego za jako$¢ 1 rzetelno$¢ weryfikacji,



3

k)

,,MSP” oznacza mikroprzedsigbiorstwo, mate lub $rednie przedsigbiorstwo,
niezaleznie od jego formy prawnej, ktore nie jest czgscig duzej grupy, zgodnie
z definicjami tych terminéw zawartymi w art. 3 ust. 1, 2, 3 1 7 dyrektywy
2013/34/UE;

»inicjatywa branzowa lub wielostronna” oznacza potaczenie dobrowolnych
procedur, narzedzi i mechanizméwl opracowanych i nadzorowanych przez rzady,
stowarzyszenia branzowe, zainteresowane organizacje, w tym organizacje
spoleczenstwa obywatelskiego, badz ich grupy lub polgczenia, w ktorym
przedsiebiorstwa mogq uczestniczyé w celu wspomagania realizacji obowigzkow

naleZytej starannosci;

,upowazniony przedstawiciel” oznacza osobg fizyczng lub prawng bedaca
rezydentem Unii lub majacg siedzib¢ w Unii, dysponujaca pelnomocnictwem
przedsigbiorstwa w rozumieniu lit. a) ppkt (i1) do wypelniania w jego imieniu

obowigzkow tego przedsigbiorstwa wynikajacych z niniejszej dyrektywy;



D

,dotkliwy niekorzystny skutek™ oznacza niekorzystnyl skutek, ktory jest
szezegolnie znaczqcey ze wigledu na swoj charakter, taki jak skutek, ktéry pocigga
za sobq utrate Zycia, zdrowia lub wolnosci 0séb lub ze wzglgdu na swoja skale,
zakres lub nienaprawialny charakter, z uwzglednieniem jego wagi, w tym liczby
0s0b, ktorych dotyczy lub moze dotyczyé, stopnia, w jakim jest lub moZe zostaé
znisgezone lub w inny sposob dotkniete Srodowisko, nieodwracalnosci skutku oraz
ograniczen co do mozliwosci przywrdcenia — w rozsqdnym terminie — sytuacji 0soéb
lub srodowiska, ktorych dotyczy dany skutek, do sytuacji, jaka istniata przed

wystapieniem tego skutku;
»przychody netto ze sprzedazy” oznaczajg:

(1) ,,przychody netto ze sprzedazy” zdefiniowane w art. 2 pkt 5 dyrektywy
2013/34/UE lub ||



(i1)) w przypadku gdy przedsiebiorstwo stosuje miedzynarodowe standardy
rachunkowosci przyjete na podstawie rozporzadzenia (WE) nr 1606/2002
Parlamentu Europejskiego i Rady#’ lub jest przedsigbiorstwem w rozumieniu
lit. a) ppkt (ii) — przychody zgodnie z definicjg zawartg w ramach
sprawozdawczos$ci finansowej, na podstawie ktorych sporzadzane sa
sprawozdania finansowe przedsigbiorstwa, lub w rozumieniu tych ram

sprawozdawczosci finansowej;

n) ,interesariusze” oznaczajg pracownikow przedsiebiorstwa, pracownikow jego
jednostek zaleznych, zwigzki zawodowe i przedstawicieli pracownikow,
konsumentow oraz inne osoby, grupy, spoteczno$ci lub podmioty, na ktérych prawa
lub interesy majg lub moga mie¢ wplyw produkty, ustugi i dziatalno$¢ danego
przedsigbiorstwa, jego jednostek zaleznych i jego partneréw biznesowych, w tym
pracownikow, gwigzki zawodowe i przedstawicieli pracownikow partnerow
biznesowych przedsiebiorstwa, krajowe instytucje zajmujgce si¢ prawami czlowieka
i Srodowiskiem, organizacje spoleczenstwa obywatelskiego, ktorych cele
dzialalnosci obejmujq ochrone srodowiska oraz upowazinionych przedstawicieli

tych 0sob, grup, spotecznosci lub podmiotow;
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Rozporzadzenie (WE) nr 1606/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania mi¢dzynarodowych standardéw rachunkowosci
(Dz.U.L 243 211.9.2002, s. 1).



P

q)

,odpowiednie srodki”’ oznaczaja srodki, dzigki ktorym mozna osiagnac cele

w zakresie nalezytej starannosci, poprzez skuteczne zaradzanie niekorzystnym
skutkom w sposob wspoimierny do stopnia dotkliwosci i prawdopodobienstwa
wystapienia niekorzystnego skutku, oraz ktore sg racjonalnie dostepne dla
przedsigbiorstwa, uwzgledniajac okolicznosci konkretnego przypadku, w tym

charakter i zasi¢g niekorzystnego skutku i odpowiednie czynniki ryzyka;
wrelacja biznesowa” oznacza relacje przedsiebiorstwa 7 partnerem biznesowym;

»Spotka dominujgca” oznacza spotke, ktora kontroluje jedng lub wiekszq liczbe

jednostek zaleznych;

wjednostka dominujgca najwyziszego szczebla” oznacza przedsigbiorstwo
dominujqce, ktore kontroluje — bezposrednio albo posrednio zgodnie 7 kryteriami
okreslonymi w art. 22 ust. 1-5 dyrektywy 2013/34/UE — co najmniej jedno

przedsiebiorstwo zaleine i samo nie jest kontrolowane przez inne przedsigbiorstwo;



1)

wgrupa przedsiebiorstw” lub ,,grupa” oznacza jednostke dominujgcq i wszystkie jej

jednostki zaleine;

wSrodki zaradcze” oznaczajq przywrocenie sytuacji osoby lub oséb, spotecznosci
lub srodowiska, ktorych dotyczy skutek, do stanu rownowazinego lub mozliwie
najblizszego sytuacji, w jakiej by sie te osoby, spolecznosci lub srodowisko
znajdowaty, gdyby rzeczywisty niekorzystny skutek nie wystgpil; srodki te sq
proporcjonalne do udzialu przedsiebiorstwa w danym niekorzystnym skutku i
obejmujq rekompensate finansowq lub niefinansowgq zapewniang przez
przedsiebiorstwo na rzecz osoby lub osob, ktorych dotyczy rzeczywisty niekorzystny
skutek, oraz, w stosownych przypadkach, zwrot kosztéw poniesionych przez organy

publiczne w zwiqzku 7 wszelkimi niezbednymi dzialaniami zaradczymi;

wezynniki ryzyka” oznaczajg fakty, sytuacje lub okolicznosci zwigzane z
dotkliwosciq i prawdopodobienstwem wystgpienia danego niekorzystnego skutku, w
tym czynniki ryzyka odnoszqce sig¢ do przedsiebiorstwa, dziatalnosci biznesowej,
aspektow geograficznych, kontekstu, produktu i ustugi, oraz fakty, sytuacje lub

okolicznosci sektorowe;



v)  dotkliwosé¢ niekorzystnego skutku” oznacza skale, zakres lub nieodwracalny
charakter niekorzystnego skutku, 7 uwzglednieniem wagi niekorzystnego skutku, w
tym liczby osob, ktorych on dotyczy lub moZe dotyczyé, stopnia, w jakim jest lub
moze zostacé zniszczone lub w inny sposob dotkniete srodowisko, nieodwracalnosci
skutku oraz ograniczen co do mozliwosci przywrocenia — w rozsqdnym terminie —
sytuacji 0sob lub srodowiska, ktorych dotyczy dany skutek, do sytuacji, jaka

istniala przed wystgpieniem tego skutku.

Komisja jest uprawniona do przyjmowania aktow delegowanych zgodnie 7 art. 34 w celu

zmiany zalgcznika do niniejszej dyrektywy w drodze:

a) dodania odniesien do artykulow instrumentow miedzynarodowych
ratyfikowanych przez wszystkie panstwa czlonkowskie i wchodzgcych w zakres
konkretnego prawa, zakazu lub obowigzku zwigzanego z ochrong praw
czlowieka, podstawowych wolnosci i Srodowiska wymienionych w zalgczniku do

niniejszej dyrektywy;

b) zmiany, stosownie do sytuacji, odniesien do instrumentow miedzynarodowych, o
ktorych mowa w zalgczniku do niniejszej dyrektywy, w zwiqzku ze zmiang,

zastgpieniem lub uchyleniem takich instrumentow;

¢ zgodnie 7 rozwojem sytuacji na odpowiednich forach miedzynarodowych w
zakresie instrumentow wymienionych w czesci 1 sekcja 2 zalgcznika do

niniejszej dyrektywy:

(i) zastgpienia odniesien do wymienionych instrumentow odniesieniami do
nowych instrumentow obejmujgcych ten sam zakres tematyczny i

ratyfikowanych przez wszystkie panstwa czlonkowskie; lub

(i) dodania odniesien do nowych instrumentow obejmujgcych ten sam
zakres tematyczny co wymienione instrumenty i ratyfikowanych przez

wszystkie panstwa czlonkowskie.



Artykut 4

Poziom harmonizacji

Nie naruszajgc art. 1 ust. 2 i 3, panstwa czlonkowskie nie wprowadzajg do prawa
krajowego przepisow w dziedzinie objetej niniejszq dyrektywq ustanawiajgcych obowiqzki
dotyczqce naleiytej starannosci w zakresie praw czlowieka i sSrodowiska odbiegajqce od

obowigzkow ustanowionych w art. 8 ust. 1i 2, art. 10 ust. 1iart. 11 ust. 1.

Niezaleznie od ust. 1 niniejsza dyrektywa nie uniemozliwia panstwom czlonkowskim
wprowadzania do prawa krajowego bardziej rygorystycznych przepisow odbiegajqcych od
przepisow ustanowionych w artykutach innych ni; art. 8 ust. 1i 2, art. 10 ust. 1i art. 11
ust. 1 lub przepisow bardziej szczegotowych pod wzgledem celu lub dziedziny, ktorych
dotyczq, w celu osiggnigcia innego poziomu ochrony praw czlowieka, praw

pracowniczych i praw socjalnych, srodowiska lub klimatu.



Artykut 5

Nalezyta starannos¢

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa dochowywaty nalezytej
staranno$ci w zakresie praw cztowieka i srodowiska opartej na analizie ryzyka, jak
ustanowiono w art. 7-16 (,,nalezyta starannos$¢”), poprzez podejmowanie nast¢pujacych

dziatan:

a)  uwzglednianie nalezytej staranno$ci w politykach przedsigbiorstw i ich systemach

zarzgdzania ryzykiem zgodnie z art. 7,

b) identyfikowanie i ocena rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych skutkow
zgodnie z art. 8 oraz, w razie potrzeby, hierarchizowanie rzeczywistych i

potencjalnych niekorzystnych skutkow zgodnie 7 art. 9,

c)  zapobieganie potencjalnym niekorzystnym skutkom i ich tagodzenie oraz usuwanie
rzeczywistych niekorzystnych skutkow i minimalizowanie ich zasiegu zgodnie

zart. 101 11;

d)  zapewnianie srodkow zaradczych w odniesieniu do rzeczywistych niekorzystnych

skutkow zgodnie 7 art. 12;



g)

h)

konstruktywna wspolpraca 7 interesariuszami zgodnie 7 art. 13;

ustanowienie i stosowanie mechanizmu powiadamiania i procedury dotyczacej

skarg zgodnie z art. 14;

monitorowanie skutecznos$ci prowadzonej polityki nalezytej starannosci i sSrodkow

w zakresie nalezytej staranno$ci zgodnie z art. 15;

podawanie informacji na temat nalezytej staranno$ci do wiadomosci publicznej

zgodnie z art. 16.

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby do celéw dochowania nalezytej starannos$ci

przedsiebiorstwa byty uprawnione do udostgpniania zasobdw 1 informacji w ramach

swoich odno$nych grup przedsigbiorstw oraz innym podmiotom prawnym.



Panstwa czlonkowskie zapewniajq, by partnerzy biznesowi nie byli zobowigzani do
ujawniania przedsiebiorstwu, ktore wypelnia obowiqzki wynikajqce 7 niniejszej
dyrektywy, informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa zgodnie 7 definicjq w art.
2 pkt 1 dyrektywy (UE) 2016/943, bez uszczerbku dla ujawniania toZsamosci
bezposrednich i posrednich partnerow biznesowych, lub istotnych informacji
niezbednych do zidentyfikowania rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych
skutkow, jeZeli jest to konieczne i naleycie uzasadnione w celu wypeltnienia przez
przedsiebiorstwo obowigzkow w zakresie naleZytej starannosci. Pozostaje to bez
uszczerbku dla mozliwosci ochrony przez partnerow biznesowych swoich tajemnic
przedsiebiorstwa za pomocq mechanizmow ustanowionych w dyrektywie (UE) 2016/943.
Partnerzy biznesowi nigdy nie sq zobowiqzani do ujawniania informacji niejawnych lub
innych informacji, ktorych ujawnienie stanowiloby zagrozenie dla podstawowych

interesow bezpieczenstwa panstwa.



Panstwa czlonkowskie wymagajg od przedsiebiorstw, by do celow wykazania
przestrzegania przez nie przepisow przechowywaly dokumentacje dotyczqcq dziatan
przeprowadzonych w celu wypelnienia ich obowigzkow w zakresie naleiytej starannosci,
w tym dowody potwierdzajqgce, przez co najmniej 5 lat od momentu, w ktorym taka

dokumentacja zostata sporzgdzona lub otrzymana.

Jezeli w momencie zakonczenia majgcego zastosowanie okresu przechowywania
dokumentacji przewidzianego w akapicie pierwszym toczy sie postgpowanie sqdowe lub
administracyjne na mocy niniejszej dyrektywy, okres przechowywania dokumentacji

zostaje przediuzony az do ostatecznego rozstrzygniecia sprawy.

Artykut 6

Wsparcie w zakresie naleiytej starannosci na poziomie grupy

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, aby jednostki dominujgce objete zakresem niniejszej
dyrektywy mialy prawo wypelnia¢ obowigzki okreslone w art. 7-11 i w art. 22 w imieniu
przedsiebiorstw, ktore sq ich jednostkami zaleZnymi i sq objete zakresem niniejszej
dyrektywy, jezeli zapewnia to skuteczne przestrzeganie przepisow. Pozostaje to bez
uszczerbku dla faktu, Ze takie jednostki zalezne podlegajq wykonywaniu uprawnien
organu nadzorczego zgodnie 7 art. 25, i dla odpowiedzialnosci cywilnej jednostek

zaleinych zgodnie 7 art. 29.



2.

Wypetnienie obowigzkow w zakresie naleiytej starannosci okreslonych w art. 7—16 przez

jednostke dominujqcq zgodnie z ust. 1 niniejszego artykutu podlega wszystkim

nastepujgcym warunkom:

a) jednostka zaleina i jednostka dominujqca dostarczajq sobie nawzajem wszystkich
niezbednych informacji i wspolpracujg ze sobg w celu wypetnienia obowigzkow

wynikajgcych z niniejszej dyrektywy;

b)  jednostka zaleina przestrzega polityki naleiytej starannosci swojej jednostki
dominujgcej, odpowiednio dostosowanej w celu zapewnienia wypelnienia

obowigzkow okreslonych w art. 7 ust. 1 w odniesieniu do jednostki zaleinej;

¢) jednostka zaleina uwzglednia naleiytq starannosé we wszystkich swoich politykach
i systemach zarzqdzania ryzykiem zgodnie 7 art. 7, jasno opisujqgc, ktore obowiqzki
ma wypelniaé jednostka dominujqca, oraz, w razie potrzeby, informuje o tym

odpowiednich interesariuszy;



d)  wrazie potrzeby jednostka zaleina nadal podejmuje odpowiednie srodki zgodnie 7

art. 10i 11 i nadal wypelnia swoje obowiqzki wynikajgce z art. 12i 13;

e)  wstosownych przypadkach jednostka zaleina dqzy do uzyskania zabezpieczen
umownych od bezposredniego partnera biznesowego zgodnie 7 art. 10 ust. 2 lit. b)
lub art. 11 ust. 3 lit. ¢), dgzy do uzyskania zabezpieczen umownych od posredniego
partnera biznesowego zgodnie 7 art. 10 ust. 4 lub art. 11 ust. 5 oraz tymczasowo

zawiesza lub rozwigzuje relacje biznesowe zgodnie 7 art. 10 ust. 6 lub art. 11 ust. 7.

Jezeli jednostka dominujgca wypetnia obowiqzek okreslony w art. 22 w imieniu jednostki
zaleinej zgodnie 7 ust. 1 niniejszego artykutu, jednostka zaleina wypetnia obowiqzki
ustanowione w art. 22 zgodnie z planem transformacji jednostki dominujqcej dotyczgcym
lagodzenia zmiany klimatu odpowiednio dostosowanym do jej modelu biznesowego

i strategii biznesowej.



Artykut 7
Uwzglednianie nalezytej starannos$ci w politykach przedsigbiorstwa i jego systemach zarzqdzania

ryzykiem

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa uwzgledniaty nalezytg staranno$¢
we wszystkich swoich oednosnych politykach i systemach zarzgdzania ryzykiem oraz aby
wdrozyty polityke nalezytej starannosci, ktora zapewnia naleiytq starannosé opartq na

analizie ryzyka.

2. Polityka naleiytej starannosci, o ktorejf mowa w ust. 1, jest opracowywana po
przeprowadzeniu uprzednich konsultacji 7 pracownikami przedsigbiorstwa i ich

przedstawicielami oraz zawiera wszystkie nastepujqce elementy:

a)  opis podejscia przedsiebiorstwa w zakresie naleiytej starannosci, w tym

w perspektywie dlugoterminowej,

b)  kodeks postgpowania opisujqcy reguly i zasady, ktore majq by¢ przestrzegane w
calym przedsiebiorstwie i jego jednostkach zaleinych oraz przez bezposrednich lub
posrednich partnerow biznesowych przedsiebiorstwa zgodnie 7 art. 10 ust. 2 lit. b),

art. 10 ust. 4, art. 11 ust. 3 lit. ¢) lub art. 11 ust. 5; oraz



¢)  opis procesow wprowadzonych w celu uwzglednienia naleiytej starannosci w
stosownych politykach przedsiebiorstwa oraz wdroZenia naleiytej starannosci,
w tym srodkow podjetych w celu weryfikacji przestrzegania kodeksu postgpowania,
0 ktorym mowa w lit. b), i rozszerzenia zakresu jego stosowania na partnerow

biznesowych.

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, by przedsi¢biorstwa aktualizowaly swoja polityke
nalezytej starannosci bez zhednej zwloki po wystgpieniu istotnej zmiany oraz by
dokonywaly przeglgdu i, w stosownych przypadkach, aktualizacji takiej polityki co

najmniej raz na 24 miesigce.

Do celow, o ktorych mowa w akapicie pierwszym, przedsiebiorstwa uwzgledniajg
niekorzystne skutki juz zidentyfikowane zgodnie 7 art. 8, a takie odpowiednie srodki
wprowadzone w celu zaradzenia takim niekorzystnym skutkom zgodnie z art. 10i 11 oraz

wyniki ocen przeprowadzonych zgodnie 7 art. 15.



Artykut 8

Identyfikowanie i ocena rzeczywistych i potencjalnych niekorzystnych skutkow

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa podejmowaty odpowiednie
srodki w celu zidentyfikowania i oceny rzeczywistych i potencjalnych niekorzystnych

I skutkoéw wynikajacych z ich wlasnej dziatalnosci lub dziatalnos$ci ich jednostek
zaleznych oraz — jezeli istnieje zwiazek z ich tancuchami dziatalnosci — z dziatalnosci ich

partnerow biznesowych, zgodnie z niniejszym artykulem.

W ramach obowigzku okreslonego w ust. 1, 7 uwzglednieniem odnosnych czynnikow

ryzyka, przedsiebiorstwa podejmujq odpowiednie srodki w celu:

a) sporzqdzenia katalogu wlasnej dzialalnosci, dziatalnosci swoich jednostek
zaleinych oraz, jezeli jest to zwigzane 7 ich tanicuchami dziatalnosci,
dziatalnosci swoich partnerow biznesowych, aby zidentyfikowac ogolne obszary,
w ktorych wystgpienie niekorzystnych skutkow jest najbardziej prawdopodobne i

w ktorych istnieje najwigksze prawdopodobienstwo, e bedq one najdotkliwsze;

b) przeprowadzenia — na podstawie wynikow katalogu, o ktorym mowa w lit. a) —
szezegotowej oceny wlasnej dziatalnosci, dziatalnosci swoich jednostek
zaleinych oraz, jeieli jest to zwigzane 7 ich tancuchami dziatalnosci,
dziatalnosci swoich partnerow biznesowych, w obszarach, w ktorych
stwierdzono najwigksze prawdopodobienstwo wystgpienia niekorzystnych
skutkow i w ktorych istnieje najwigksze prawdopodobienstwo, e bedg one

najdotkliwsze.



Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby do celow identyfikowania i oceny niekorzystnych
skutkéw, o ktorych mowa w ust. 1, na podstawie, w stosownych przypadkach, informacji
ilosciowych 1 jakosciowych, przedsigbiorstwa byly uprawnione do korzystania

z odpowiednich zasobdéw, w tym niezaleznych sprawozdan i informacji zgromadzonych
w ramach mechanizmu powiadamiania i procedury dotyczacej skarg przewidzianych

wart. 14. ]

Jezeli informacje niezbedne do przeprowadzenia szczegolowej oceny przewidzianej w ust.
2 lit. b) moina uzyskaé od partnerow biznesowych na roznych poziomach tancucha
dzialalnosci, przedsigbiorstwo priorytetowo zwraca si¢ o takie informacje, w
uzasadnionych przypadkach, bezposrednio do partnerow biznesowych, w przypadku

ktorych wystgpienie niekorzystnych skutkow jest najbardziej prawdopodobne.



Artykut 9

Hierarchizowanie zidentyfikowanych rzeczywistych i potencjalnych niekorzystnych skutkow

Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby — w przypadku gdy niemoZliwe jest jednoczesne
zapobiezenie wszystkim zidentyfikowanym niekorzystnym skutkom, ich zlagodzenie,
usuniecie lub zminimalizowanie w pelnym zakresie — przedsigbiorstwa hierarchizowaly
niekorgystne skutki zidentyfikowane zgodnie 7 art. 8 w celu wypelnienia obowiqzkow

okreslonych w art. 10 lub 11.

Hierarchizacja, o ktorej mowa w ust. 1, opiera si¢ na dotkliwosci i prawdopodobienstwie

wystgpienia niekorzystnych skutkow.

Po zaradzeniu w rozsqdnym terminie najdotkliwszym i najbardziej prawdopodobnym
niekorzystnym skutkom zgodnie 7 art. 10 lub 11 przedsi¢biorstwo zaradza mniej

dotkliwym i mniej prawdopodobnym niekorzystnym skutkom.



Artykut 10

Zapobieganie potencjalnym niekorzystnym skutkom

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa wprowadzity odpowiednie $rodki
w celu zapobiegania lub — jezeli zapobiegnigcie jest niemozliwe lub nie jest mozliwe
natychmiast — odpowiedniego ztagodzenia potencjalnych niekorzystnych I skutkow, ktore
zostaly lub powinny byty zosta¢ zidentyfikowane na podstawie art. 8 zgodnie z art. 9i z

niniejszym artykulem.

W celu okreslenia odpowiednich srodkow, o ktorych mowa w akapicie pierwszym,

nalegycie uwzglednia sie:

a)  czy potencjalny niekorzystny skutek moze byé spowodowany wylgcznie przez
przedsiebiorstwo; czy moze by¢ on spowodowany wspdélnie przez przedsiebiorstwo
i jednostke zaleing lub partnera biznesowego poprzez dziatania lub zaniechania;
lub czy moze by¢ on spowodowany wylqcznie przez partnera biznesowego

przedsigbiorstwa w tancuchu dzialalnosci;

b)  czy potencjalny niekorzystny skutek moze wystgpié w dziatalnosci jednostki
zaleznej, bezposredniego partnera biznesowego lub posredniego partnera

biznesowego; oraz



¢)  zdolnosé przedsiebiorstwa do wywierania wplywu na partnera biznesowego, ktory
moZe sam lub wspdlnie 7 tym przedsigbiorstwem powodowad potencjalny

niekorzystny skutek.

Przedsigbiorstwa powinny by¢ w stosownych przypadkach zobowigzane do podjecia

nastepujacych odpowiednich srodkow:

a)  wrazie potrzeby, ze wzgledu na charakter lub ztozonos$¢ niezbednych srodkow
zapobiegawczych — opracowania i wdrozenia, bez zbednej zwloki, planu dziatan
zapobiegawczych z rozsgdnymi i jasno okreslonymi terminami na wdroZenie
odpowiednich srodkoéw oraz jako$ciowymi i iloSciowymi wskaznikami pomiaru
poprawy; przedsi¢biorstwa mogq opracowywac swoje plany dziatania we
wspolpracy z inicjatywami branZowymi lub wielostronnymi; plan dziatan
zapobiegawczych jest dostosowany do rodzaju dziatalnosci przedsiebiorstw i ich

tancucha dziatlalnosci;

b)  dazenia do uzyskania od I bezposredniego partnera biznesowego gwarancji
umownych co do tego, ze zapewni on przestrzeganie kodeksu postepowania i,
stosownie do potrzeb, planu dziatan zapobiegawczych przedsigbiorstwa, w tym
poprzez ugyskanie od swoich partnerdw odpowiednich gwarancji umownych
w zakresie, w jakim ich dziatalnos¢ stanowi czes¢ tancucha dziatalnosci
przedsigbiorstwa I s w przypadku uzyskania takich gwarancji umownych

zastosowanie ma ust. 5;



d)

dokonywania niezbednych inwestycji finansowych lub niefinansowych w
dostosowania lub modernizacje np. obiektow, produkcji lub innych procesoOw

operacyjnych i infrastrukturyl ;

dokonywania niezbednych modyfikacji lub ulepszen wtasnego planu biznesowego
przedsiebiorstwa, jego ogolnych strategii i dzialalnosci, w tym praktyk zakupowych,
projektowania i praktyk dystrybucyjnych;

udzielania ukierunkowanego i proporcjonalnego wsparcia MSP, ktére jest partnerem
biznesowym przedsigbiorstwa, gdy jest to konieczne w swietle zasobow, wiedzy i
ograniczern MSP, w tym poprzez zapewnianie lub umozliwianie dostepu do
budowania zdolnosci, szkolen lub modernizacji systemow zarzqdzania, oraz — w
przypadku gdy przestrzeganie kodeksu postepowania lub planu dziatan
zapobiegawczych zagrozitoby rentownosci MSP — udzielania ukierunkowanego i
proporcjonalnego wsparcia finansowego, takiego jak finansowanie bezposrednie,
nisko oprocentowane pozyczki, gwarancje cigglosci zaopatrzenia lub pomoc w

zapewnianiu finansowania,



f)  zgodnie z prawem Unii, w tym prawem konkurencji — wspolpracy z innymi
podmiotami, w tym, w stosownych przypadkach, w celu zwiekszenia zdolnosci
przedsigbiorstwa do zapobiegnigcia nickorzystnemu skutkowi lub jego ztagodzenia,

w szczegolnosci jezeli zaden inny srodek nie jest odpowiedni ani skuteczny.

Przedsigbiorstwa mogq, w stosownych przypadkach, podejmowaé odpowiednie srodki
bedgce uzupetlnieniem srodkow wymienionych w ust. 2, takie jak wspoélpraca 7 partnerem
biznesowym w kwestii oczekiwan przedsiebiorstwa w zakresie zapobiegania potencjalnym
niekorzystnym skutkom i ich tagodzenia, lub zapewnianie lub umoZliwianie dostepu do
budowania zdolnosci, wytycznych, wsparcia administracyjnego i finansowego, takiego
jak poiyczki lub finansowanie, 7 uwzglednieniem zasobow, wiedzy i ograniczen partnera

biznesowego.

Jezeli chodzi o potencjalne niekorzystne skutki, ktdrym nie mozna byto zapobiec ani
ktorych nie mozna byto odpowiednio ztagodzi¢ za pomoca edpowiednich srodkow
wymienionych w ust. 2, przedsigbiorstwo moze dazy¢ do uzyskania gwarancji umownych
od posredniego partnera biznesowego w celu zapewnienia zgodnos$ci z kodeksem
postepowania przedsigbiorstwa lub jego planem dziatan zapobiegawczych. W przypadku

uzyskania takich gwarancji umownych zastosowanie ma ust. 5.



Gwarancjom umownym, o ktérych mowa w ust. 2 lit. b) i w ust. 4, I towarzysza
odpowiednie $rodki weryfikacji przestrzegania. Do celow weryfikacji przestrzegania
przedsigbiorstwo moze zwroci€ si¢ o niezalezng weryfikacje zewnetrzng, w tym za

posrednictwem inicjatyw branzowych lub wielostronnych.

Jezeli gwarancje umowne sa uzyskane od MSP lub umowa zostaje zawarta z MSP, nalezy
okresli¢ sprawiedliwe, rozsadne 1 niedyskryminujace warunki. Przedsigbiorstwo ocenia
réwniez, czy danym gwarancjom umownym MSP powinien towarzyszy¢ jakikolwiek z
odpowiednich srodkow dla MSP wymienionych w ust. 2 lit. e). Jezeli $rodki shuzace
weryfikacji przestrzegania realizuje si¢ wobec MSP, przedsiebiorstwo ponosi koszt
niezaleznej weryfikacji zewnetrznej. W przypadku gdy MSP wnosi o pokrycie co najmniej
czesci kosztow niezaleinej weryfikacji zewnetrznej, lub w porozumieniu

z przedsiebiorstwem, MSP moze udostepnic¢ wyniki weryfikacji innym przedsiebiorstwom.



Jezeli chodzi o potencjalne niekorzystne skutki, o ktérych mowa w ust. 1 1 ktorym nie

mozna bylo zapobiec ani ktérych nie mozna byto odpowiednio ztagodzi¢ za pomoca

srodkow okreslonych w ust. 2, 4 1 5, przedsigbiorstwo ma obowiazek, jako rozwigzanie

ostateczne, powstrzymac si¢ od nawigzywania nowych lub rozszerzania istniejgcych relacji

z partnerem biznesowym, z ktorym lub z ktérego tanncuchem dziatalnosci wiaze si¢ dany

skutek, a takze, jezeli zezwala mu na to prawo regulujace ich relacje, podejmuje

nastepujace dzialania, jako rozwiqzanie ostateczne:

a)

b)

bez zbednej zwloki przyjmuje i wdraza udoskonalony plan dziatan zapobiegawczych
na potrzeby konkretnego niekorzystnego skutku, poprzez wykorzystanie lub
zwigkszenie sily nacisku przedsigbiorstwa za pomocq tymczasowego zawieszenia
relacji biznesowych w odniesieniu do danej dzialalnosci, pod warunkiem Ze mozna
zasadnie oczekiwac, ze wysitki te beda skuteczne; plan dziatan zawiera konkretny

i odpowiedni harmonogram przyjecia i realizacji wszystkich przewidzianych w nim
dzialan, a w tym czasie przedsigbiorstwo moZe rowniez szukad alternatywnych

partnerow biznesowych;

jezeli nie moina zasadnie oczekiwad, e te wysitki bedq skuteczne, lub jeZeli
realizacja udoskonalonego planu dzialan zapobiegawczych nie pozwolita zapobiec
niekorzystnemu skutkowi ani go zlagodzié, zrywa relacj¢ biznesowa w odniesieniu

do danej dzialalnosci, jezeli potencjalne niekorzystne skutki sg dotkliwe.



Przed tymczasowym zawieszeniem lub zerwaniem relacji biznesowej przedsigbiorstwo
ocenia, czy mozna zasadnie oczekiwad, Ze niekorgystne skutki tej decyzji bedg wyraZnie
bardziej dotkliwe niz niekorzystny skutek, ktoremu nie udalo si¢ zapobiec lub ktorego nie
udalo si¢ odpowiednio zlagodzié. W takim przypadku przedsigbiorstwo nie jest
zobowigzane do zawieszenia lub zerwania relacji biznesowej i ma mozliwosé¢
poinformowania wlasciwego organu nadzorczego o naleiycie uzasadnionych powodach

takiej decyzji.

Panstwa cztonkowskie przewiduja opcje tymczasowego zawieszenia lub zerwania relacji
biznesowej w umowach podlegajacych ich prawu zgodnie 7 akapitem pierwszym,

z wyjgtkiem umow, w ktorych strony sq zobowigzane do ich zawarcia na mocy prawa.



W przypadku gdy przedsiebiorstwo podejmuje decyzje o tymczasowym zawieszeniu lub
zerwaniu relacji biznesowej, podejmuje kroki majgce na celu zapobieZenie skutkom tego
zawieszenia lub zerwania, Zltagodzenie ich lub usuniecie, informuje zainteresowanego

partnera biznesowego o tej decyzji 7 odpowiednim wyprzedzeniem i przeprowadza
przeglad tej decyzji.
W przypadku gdy przedsiebiorstwo nie zdecyduje si¢ na tymczasowe zawieszenie lub

zerwanie relacji biznesowej zgodnie 7 niniejszym artykulem, monitoruje potencjalny

niekorzystny skutek i okresowo dokonuje oceny swojej decyzji oraz tego, czy dostgpne sq

dalsze odpowiednie srodki.

Artykut 11

Usuwanie rzeczywistych niekorzystnych skutkow

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa wprowadzilty odpowiednie $rodki
w celu usunigcia rzeczywistych niekorzystnych skutkow, ktére zidentyfikowano lub

nalezato zidentyfikowa¢ na podstawie art. 8, zgodnie z art. 9 i z niniejszym artykutem.



W celu okreslenia odpowiednich srodkow, o ktorych mowa w akapicie pierwszym,

nalegycie uwzglednia sig:

a)  cgy rzecgywisty niekorgystny skutek jest spowodowany wylgcznie przez
przedsiebiorstwo; czy jest on spowodowany wspdlnie przez przedsiebiorstwo i
jednostke zaleing lub partnera biznesowego poprzez dziatania lub zaniechania; lub
czy moze jest on spowodowany wylgcznie przez partnera biznesowego

przedsigbiorstwa w tancuchu dziatalnosci;

b)  czy rzeczywisty niekorzystny skutek wystgpil w dziatalnosci jednostki zaleznej,

bezposredniego partnera biznesowego lub posredniego partnera biznesowego; oraz

¢) zdolnosé przedsigbiorstwa do wywierania wplywu na partnera biznesowego, ktory

spowodowat lub wspdlnie spowodowal rzeczywisty niekorzystny skutek.

W przypadku gdy nie mozna natychmiast usuna¢ niekorzystnego skutku, panstwa

cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa zminimalizowaty zasieg tego skutku.



Przedsigbiorstwa powinny by¢ w stosownych przypadkach zobowigzane do podjecia

nastepujacych odpowiednich srodkow:

a)  zneutralizowania niekorzystnego skutku lub zminimalizowania jego zasie;gul ;
dziatania te muszg by¢ proporcjonalne do dotkliwosci niekorzystnego skutku oraz do

udziatu przedsigbiorstwa w danym niekorzystnym skutku;

b)  wrazie potrzeby, ze wzgledu na fakt, ze niekorzystnego skutku nie mozna usung¢
natychmiast — opracowania i wdrozenia, bez zbednej zwloki, planu dzialan
naprawczych z rozsagdnymi i jasno okreslonymi terminami na wdroZenie
odpowiednich srodkoéw oraz jako$ciowymi i iloSciowymi wskaznikami pomiaru
poprawy; przedsi¢biorstwa mogq opracowywac swoje plany dziatania we
wspolpracy z inicjatywami branZowymi lub wielostronnymi; plan dziatan
naprawczych jest dostosowany do rodzaju dzialalnosci przedsigbiorstw i ich

tancucha dziatlalnosci;

¢) dazenia do uzyskania od I bezposredniego partnera biznesowego gwarancji
umownych co do tego, ze zapewni on przestrzeganie kodeksu postepowania i,
stosownie do potrzeb, planu dziatan zapobiegawczych przedsigbiorstwa, w tym
poprzez ugyskanie od swoich partnerdw odpowiednich gwarancji umownych
w zakresie, w jakim ich dzialalnosé stanowi czes¢ tancucha dziatalnosci
przedsiebiorstwa. W przypadku uzyskania takich gwarancji umownych zastosowanie

ma ust. 65



d)

dokonywania niezbednych inwestycji finansowych lub niefinansowych, dostosowan
lub modernizacji np. obiektow, produkcji lub innych procesow operacyjnych i

infrastrukturyl ;

dokonywania niezbednych modyfikacji lub ulepszen wtasnego planu biznesowego
przedsiebiorstwa, jego ogolnych strategii i dzialalnosci, w tym praktyk zakupowych,
projektowania i praktyk dystrybucyjnych;

udzielania ukierunkowanego i proporcjonalnego wsparcia MSP I , ktore jest
partnerem biznesowym przedsiecbiorstwa, gdy jest to konieczne w swietle zasobow,
wiedzy i ograniczer MSP, w tym poprzez zapewnianie lub umozliwianie dostepu do
budowania zdolnosci, szkolen lub modernizacji systemow zarzqdzania, oraz — w
przypadku gdy przestrzeganie kodeksu postepowania lub planu dziatan
zapobiegawczych zagrozitoby rentownosci MSP — udzielania ukierunkowanego i
proporcjonalnego wsparcia finansowego, takiego jak finansowanie bezposrednie,
nisko oprocentowane pozyczki, gwarancje cigglosci zaopatrzenia lub pomoc w

zapewnianiu finansowania;



g)  zgodnie z prawem Unii, w tym prawem konkurencji — wspolpracy z innymi
podmiotami, w tym, w stosownych przypadkach, w celu zwiekszenia zdolnosci
przedsigbiorstwa do usuni¢cia niekorzystnego skutku lub zminimalizowania zasiegu
takiego skutku, w szczegolnosci jezeli zaden inny srodek nie jest odpowiedni ani

skuteczny;
h)  zapewnienia srodkow zaradczych zgodnie 7 art. 12.

Przedsigbiorstwa mogq, w stosownych przypadkach, podejmowac odpowiednie srodki
bedgce uzupetnieniem srodkow wymienionych w ust. 3, takie jak wspolpraca z partnerem
biznesowym w kwestii oczekiwan przedsiebiorstwa w zakresie usuwania rzecgywistych
niekorzystnych skutkow lub minimalizowania zasiegu takich skutkow, lub zapewnianie
lub umoZliwianie dostgpu do budowania zdolnosci, wytycznych, wsparcia
administracyjnego i finansowego, takiego jak poZyczki lub finansowanie,

z uwzglednieniem zasobow, wiedzy i ograniczen partnera biznesowego.

Jezeli chodzi o rzeczywiste niekorzystne skutki, ktérych nie mozna byto usuna¢ lub
ktorych zasiggu nie moZna byto odpowiednio zminimalizowacé za pomoca odpowiednich
srodkdw wymienionych w ust. 3, przedsiebiorstwo moze dazy¢ do uzyskania gwarancji
umownych od posredniego partnera biznesowego w celu zapewnienia zgodno$ci

z kodeksem postepowania przedsigbiorstwa lub jego planem dziatan naprawczych.

W przypadku uzyskania takich gwarancji umownych zastosowanie ma ust. 6.



Gwarancjom umownym, o ktérych mowa w ust. 3 lit. ¢) i w ust. 5, I towarzysza
odpowiednie $rodki weryfikacji przestrzegania. Do celow weryfikacji przestrzegania
przedsigbiorstwo moze zwroci€ si¢ o niezalezng weryfikacje zewnetrzng, w tym za

posrednictwem inicjatyw branzowych lub wielostronnych.

Jezeli gwarancje umowne sa uzyskane od MSP lub umowa zostaje zawarta z MSP, nalezy
okresli¢ sprawiedliwe, rozsadne 1 niedyskryminujace warunki. Przedsigbiorstwo ocenia
réwniez, czy danym gwarancjom umownym od MSP powinny towarzyszy¢ niektore

z odpowiednich srodkéw dla MSP wymienionych w ust. 3 lit. f). Jezeli $rodki stuzace
weryfikacji przestrzegania realizuje si¢ wobec MSP, przedsicbiorstwo ponosi koszt
niezaleznej weryfikacji zewnetrznej. W przypadku gdy MSP wnosi o pokrycie co najmniej
czesci kosztow niezaleinej weryfikacji zewnetrznej, lub w porozumieniu

z przedsiebiorstwem, MSP moze udostepnic¢ wyniki weryfikacji innym przedsiebiorstwom.



Jezeli chodzi o rzeczywiste niekorzystne skutki, o ktérych mowa w ust. 1 1 ktorych nie

mozna bylo usuna¢ lub ktorych zasiegu nie mozna bylo zminimalizowaé za pomoca

srodkow I okreslonych w ust. 3, 5 1 6, przedsigbiorstwo ma obowigzek, jako rozwigzanie

ostateczne, powstrzymac si¢ od nawigzywania nowych lub rozszerzania istniejacych relacji

z partnerem biznesowym, z ktorym lub z ktérego I tancuchem dziatalnosci wiaze si¢ dany

skutek, a takze, jezeli zezwala mu na to prawo regulujace ich relacje, podejmuje

I nastepujace dziatania, jako rozwigzanie ostateczne:

a)

b)

bez zbednej zwloki przyjmuje i wdraza udoskonalony plan dziatan zapobiegawczych
na potrzeby konkretnego niekorzystnego skutku, poprzez wykorzystanie lub
zwigkszenie sily nacisku przedsigbiorstwa za pomocq tymczasowego zawieszenia
relacji biznesowych w odniesieniu do danej dzialalnosci, pod warunkiem e moina
zasadnie oczekiwad, Ze wysiltki te bedq skuteczne; plan dziatan zawiera konkretny

i odpowiedni harmonogram przyjecia i realizacji wszystkich przewidzianych w nim
dzialan, a w tym czasie przedsigbiorstwo moZe rowniez szukad alternatywnych

partnerow biznesowych;

jezeli nie moina zasadnie oczekiwad, Ze wysitki, o ktorych mowa w lit. a), bedq
skuteczne, lub jezeli realizacja udoskonalonego planu dzialan naprawczych nie
pozwoli usungé niekorzystnego skutku ani zminimalizowad jego zasiggu, zrywa
relacje biznesowa w odniesieniu do danej dziatalnosci, I jezeli rzecgywisty

niekorzystny skutek jest I dotkliwy.



Przed tymczasowym zawieszeniem lub zerwaniem relacji biznesowej przedsigbiorstwo
ocenia, czy mozna zasadnie oczekiwad, Ze niekorgystne skutki tej decyzji bedg wyraZnie
bardziej dotkliwe niz niekorzystny skutek, ktorego nie udato si¢ usunqgé lub ktorego
zasiegu nie udalo si¢ odpowiednio zminimalizowaé. W takim przypadku przedsiebiorstwo
nie jest zobowigzane do zawieszenia lub zerwania relacji biznesowej i ma mozliwosé
poinformowania wlasciwego organu nadzorczego o naleiycie uzasadnionych powodach

takiej decyzji.

Panstwa cztonkowskie przewiduja opcje tymczasowego zawieszenia lub zerwania relacji
biznesowej w umowach podlegajacych ich prawu zgodnie 7 akapitem pierwszym,

z wyjgtkiem umow, w ktorych strony sq zobowigzane do ich zawarcia na mocy prawa.



W przypadku gdy przedsiebiorstwo podejmuje decyzje o tymczasowym zawieszeniu lub
zerwaniu relacji biznesowej, podejmuje kroki majgce na celu zapobieZenie skutkom tego
zawieszenia lub zerwania, zlagodzenie ich lub usuniecie, informuje partnera
biznesowego o tej decyzji 7 odpowiednim wyprzedzeniem i przeprowadza przeglqd tej

decyzji.

W przypadku gdy przedsiebiorstwo nie zdecyduje si¢ na tymczasowe zawieszenie lub
zerwanie relacji biznesowej zgodnie 7 niniejszgym artykutem, monitoruje rzeczywisty
niekorzystny skutek i okresowo dokonuje ponownej oceny swojej decyzji oraz tego, czy

dostepne sq dalsze odpowiednie srodki.

Artykut 12

Srodki zaradcze w odniesieniu do rzeczywistych niekorzystnych skutkow

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, by w przypadku gdy przedsiebiorstwo spowodowato
lub wspdlnie spowodowalo rzeczywisty niekorzystny skutek, przedsiebiorstwo to

zapewnialo srodki zaradcze.



Jezeli rzeczywisty niekorzystny skutek jest spowodowany wylgcznie przez partnera
biznesowego przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwo moZze zapewnic¢ dobrowolne srodki
zaradcze. Przedsigbiorstwo moZe rowniez wykorzystaé swojq zdolnosé do wywierania
wplywu na partnera biznesowego powodujgcego niekorzystny skutek, aby zapewnié

srodki zaradcze.

Artykut 13

Konstruktywna wspdlpraca 7 interesariuszami

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, by przedsiebiorstwa podejmowaly odpowiednie srodki
w celu prowadzenia skutecznej wspolpracy z interesariuszami zgodnie 7 niniejszym

artykutem.

Bez uszczerbku dla dyrektywy (UE) 2016/943, konsultujgc sie 7 interesariuszami,
przedsiebiorstwa, stosownie do sytuacji, przekazujg im odpowiednie i kompleksowe
informacje w celu przeprowadzenia skutecznych i przejrzystych konsultacji. Bez
uszczerbku dla dyrektywy (UE) 2016/943, interesariusze, 7 ktorymi prowadzone sq
konsultacje, mogq wystqpié 7 uzasadnionym wnioskiem o odpowiednie dodatkowe
informacje, ktore przedsigbiorstwo przekazuje w rozsqdnym terminie oraz

w odpowiedniej i zrozumialej formie. JeZeli przedsiebiorstwo odrzuci wniosek

o udzielenie dodatkowych informacji, interesariusz, 7 ktorym prowadzone sq konsultacje,

jest uprawniony do otrzymania uzasadnienia tej odmowy na pismie.



Konsultacje 7 interesariuszami odbywajq si¢ na nastepujgcych etapach procesu naleiytej

starannosci:

a) przy gromadzeniu niezbednych informacji na temat rzecgywistych lub
potencjalnych niekorzystnych skutkow w celu zidentyfikowania, oceny i

hierarchizowania niekorzystnych skutkow zgodnie 7 art. 8 i 9;

b) przy opracowywaniu planow dziatan zapobiegawczych i naprawczych zgodnie
art. 10 ust. 2 i art. 11 ust. 3 oraz opracowywaniu udoskonalonych planéw

dzialan zapobiegawczych i naprawczych zgodnie 7 art. 10 ust. 6 i art. 11 ust. 7;

c) przy podejmowaniu decyzji o zerwaniu lub zawieszeniu relacji biznesowej

zgodnie z art. 10 ust. 6 i art. 11 ust. 7;

d) przy przyjmowaniu odpowiednich srodkow w celu zaradzenia niekorzystnym

skutkom zgodnie 7 art. 12;

e stosownie do sytuacji, przy opracowywaniu wskainikow jakosciowych i

ilosciowych na potrzeby monitorowania wymaganego zgodnie z art. 15.



JezZeli nie jest racjonalnie mozliwe skuteczne prowadzenie wspolpracy z interesariuszami
w zakresie niezbednym do spelnienia wymogow niniejszej dyrektywy, przedsiebiorstwa
konsultujq sie dodatkowo 7 ekspertami, ktorzy mogq dostarczyé wiarygodnych informacji

na temat rzecgywistych lub potencjalnych niekorzystnych skutkow.

Prowadzgc konsultacje 7 interesariuszami, przedsiebiorstwa identyfikujq i eliminujq
przeszkody utrudniajgce wspolprace oraz zapewniajq — w tym przez zachowanie
poufnosci lub anonimowosci — aby uczestnicy nie byli narazeni na dziatania odwetowe

lub kary.

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, aby przedsiebiorstwa mogly wypetniaé obowiqzki
ustanowione w niniejszym artykule za posrednictwem inicjatyw branZowych lub
wielostronnych, pod warunkiem Ze procedury konsultacyjne spelniajg wymogi okreslone
w niniejszym artykule. Skorzystanie g inicjatyw braniowych i wielostronnych nie jest
wystarczajqgce do wypelnienia przez przedsiebiorstwo obowiqgzku przeprowadzenia

konsultacji 7 wlasnymi pracownikami i ich przedstawicielami.

Wspdlpraca z pracownikami i ich przedstawicielami pozostaje bez uszczerbku dla
odpowiednich przepisow unijnych i krajowych w dziedzinie praw pracowniczych i praw

socjalnych, a takie majqgcych zastosowanie uktadow zbiorowych.



Artykut 14

Mechanizm powiadamiania i procedura dotyczaca skarg

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa umozliwiaty osobom

1 podmiotom wymienionym w ust. 2 sktadanie do nich skarg, jezeli te osoby lub podmioty
maja uzasadnione obawy dotyczace rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych

I skutkow w zakresie wtasnej dziatalnosci przedsiebiorstw, dziatalnosci ich jednostek
zaleznych lub dzialalnosci ich partnerow biznesowych w tancuchach dziatalnosci

przedsiebiorstw.
Panstwa cztonkowskie zapewniaja mozliwo$¢ sktadania skarg przez:

a)  osoby fizyczne lub prawne, ktérych dotyczy niekorzystny skutek lub ktore majg
uzasadnione podstawy, by sadzi¢, ze moze ich on dotyczy¢, oraz upowazinionych
przedstawicieli takich osob dziatajgcych w ich imieniu, takich jak organizacje

spoleczenstwa obywatelskiego i obroncy praw czltowieka;

b)  zwiazki zawodowe i inni przedstawiciele pracownikdéw reprezentujacy osoby

fizyczne pracujace w danym faricuchu dziatalnosci; oraz

c)  organizacje spoteczenstwa obywatelskiego dziatajace i posiadajgce doswiadczenie w
obszarach zwigzanych z niekorzystnym skutkiem dla srodowiska bedgcym

przedmiotem skargi.



Panstwa cztonkowskie zapewniaja, abyl przedsigbiorstwa ustanowity sprawiedliwg,
publicznie i tatwo dostepng, przewidywalng i przejrzystg procedure rozpatrywania skarg,
o ktorych mowa w ust. 1, w tym procedurg stosowang w przypadku, gdy przedsiebiorstwo
uznaje dang skarge za bezzasadna, oraz aby poinformowaly odpowiednich przedstawicieli
pracownikow 1 zwiazki zawodowe o tej procedurze. Przedsi¢biorstwa podejmujg
racjonalnie dostgpne srodki, aby zapobiec wszelkim formom dziatan odwetowych poprzez
zapewnienie poufnosci tozsamosci osoby lub organizacji skladajgcych skarge, zgodnie

z prawem krajowym. W przypadku gdy konieczne jest udostgpnienie informacji, odbywa
sie to w sposob, ktory nie zagraZa bezpieczenstwu osoby skarigcej, na przyklad poprzez

nieujawnianie jej tozsamosci.

Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby w przypadku naleiycie uzasadnionej skargi
niekorzystny skutek bedgcy przedmiotem skargi zostal uznany za zidentyfikowany

w rozumieniu art. 8, a przedsigbiorstwo podjelo odpowiednie srodki zgodnie 7 art. 10, 11
i12.



Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby skarzacy miat prawo do:

a)  zadania od przedsigbiorstwa podjecia odpowiednich dziatan nastgpczych w zwigzku

ze skargg, ktérg ztozyt na podstawie ust. 1;

b)  spotkania z przedstawicielami przedsigbiorstwa na odpowiednim szczeblu w celu
omowienia rzeczywistych lub potencjalnych dotkliwych niekorzystnych skutkow,
ktore sg przedmiotem skargi, oraz potencjalnych srodkow zaradczych zgodnie

zart. 12;

¢)  poznania powodow, dla ktorych przedsiebiorstwo uznato skarge za zasadng lub
bezzasadng, a w przypadku uznania jej za zasadng — otrzymania informacji o

krokach i dziataniach, ktore podjeto lub nalezy podjgc.



Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby przedsiebiorstwa ustanowily dostgpny mechanizm
skladania powiadomien przez osoby i podmioty, jezeli majq one informacje lub obawy
dotyczgce rzeczywistych lub potencjalnych niekorzystnych skutkow w zakresie wlasnej
dzialalnosci przedsigbiorstw, dzialalnosci ich jednostek zalenych i dziatalnosci ich

partnerow biznesowych w tancuchach dziatalnosci przedsiebiorstw.

W ramach mechanizmu zapewnia si¢ mozliwos¢ anonimowego albo poufnego sktadania
powiadomien zgodnie 7 prawem krajowym. Przedsiebiorstwa podejmujq racjonalnie
dostepne srodki, aby zapobiec wszelkim formom dziatan odwetowych poprzez
zapewnienie poufnosci tozsamosci osob lub podmiotow skladajqcych powiadomienia,
zgodnie 7 prawem krajowym. W stosownych przypadkach przedsigbiorstwo moze
poinformowac osoby lub podmioty, ktore skladajq powiadomienia, o krokach

i dziataniach, ktore podjeto lub naleZy podjgé.



Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby przedsiebiorstwa mogly wypetniaé obowiqzki
okreslone w ust. 1, ust. 3 akapit pierwszy i ust. 5 poprzez udzial we wspdlnych
procedurach dotyczgcych skarg i mechanizmach powiadamiania, w tym procedurach i
mechanizmach ustanowionych wspdlnie przez przedsigbiorstwa, za posrednictwem
stowarzyszen branZowych, inicjatyw wielostronnych lub globalnych umow ramowych,
pod warunkiem Ze takie wspolne procedury i mechanizmy spetniajqg wymogi okreslone w

niniejszym artykule.

Zlozenie powiadomienia lub skargi na podstawie niniejszego artykutu nie stanowi
warunku wstgpnego uzyskania dostgpu ani nie uniemozliwia osobom, ktore je zloZyly,
dostepu do procedur okreslonych w art. 26 i 29 lub do innych mechanizmow

pozasgdowych.



Artykut 15

Monitorowanie

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa przeprowadzaly okresowe oceny wilasnej
dziatalnos$ci 1 srodkow, dziatalnosci i1 srodkéw swoich jednostek zaleznych oraz — jezeli jest to
zwigzane z tancuchem dziatalnosci przedsigbiorstwa — dziatalnos$ci i1 srodkéw swoich partnerow
biznesowych, w celu oceny wdroZenia i monitorowania adekwatnosci i skutecznos$ci
identyfikowania, tagodzenia, usuwania niekorzystnych skutkéw i minimalizowania ich zasi¢gu oraz
zapobiegania takim skutkom. Takie oceny opierajg si¢, w stosownych przypadkach, na wskaznikach
jakosciowych i ilosciowych oraz sg przeprowadzane bez zbednej zwloki po wystgpieniu istotnej
zmiany, a co najmniej raz na 12 miesiecy i kazdorazowo gdy istniejg uzasadnione podstawy, by
sadzi¢, ze moga pojawié si¢ I nowe ryzyka wystapienia takich niekorzystnych skutkow.

W stosownych przypadkach polityke nalezytej starannosci, zidentyfikowane niekorzystne skutki
oraz zwigzane z nimi odpowiednie srodki aktualizuje si¢ zgodnie z wynikami takich ocen

i z naleiytym uwzglednieniem odpowiednich informacji od interesariuszy.



Artykut 16

Komunikacja

Bez uszczerbku dla wylgczenia przewidzianego w ust. 2 niniejszego artykulu panstwa
czlonkowskie zapewniajq, aby przedsiebiorstwa przekazywaty informacje dotyczace
kwestii objetych niniejszg dyrektywa poprzez publikowanie na swojej stronie internetowej

sprawozdania rocznego. To sprawozdanie roczne jest publikowane:

a) w co najmniej jednym z jezykow urzedowych Unii uiywanym w parstwie
czltonkowskim wilasciwego organu nadzorczego wyznaczonego na mocy art. 24,
oraz, gdy nie jest to ten sam jezyk — w jezyku twyczajowo uiywanym w sferze

biznesu miedzynarodowego;

b) w rozsqdnym terminie, lecz nie poZniej niz 12 miesigcy po dniu bilansowym roku
obrotowego, za ktory sporzgdzono sprawozdanie, lub — w przypadku
przedsiebiorstwo dobrowolnie sktadajgcych sprawozdania zgodnie 7 dyrektywq
2013/34/UE — do dnia publikacji rocznego sprawozdania finansowego.



W przypadku przedsiebiorstw utworzonych zgodnie 7 prawem panstwa trzeciego
sprawozdanie zawiera rownieZ informacje wymagane na podstawie art. 23 ust. 2

dotyczgce upowainionego przedstawiciela przedsiebiorstwa.

Ust. 1 niniejszego artykutu nie ma zastosowania do przedsigbiorstw podlegajgcych
wymogom sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju zgodnie 7 art. 19a,
29a lub 40a dyrektywy 2013/34/UE, w tym przedsigbiorstw wylgczonych zgodnie 7 art.
19a ust. 9 lub art. 29a ust. 8 tej dyrektywy.

Do dnia 31 marca 2027 r. Komisja przyjmie zgodnie z art. 34 akty delegowane
uzupetniajace niniejszg dyrektywe przez przedstawienie tresci i kryteriow
sprawozdawczosci, o ktorej mowa w ust. 1, okreslajac w szczegdlnosci wystarczajgco
szezegolowe informacije dotyczace opisu nalezytej starannos$ci, zidentyfikowanych
rzeczywistych i potencjalnych niekorzystnych skutkow i odpowiednich srodkow
podejmowanych w odniesieniu do tych skutkow. Przygotowujqc te akty delegowane,
Komisja nalezycie uwzglednia standardy sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego
rozwoju przyjete na podstawie art. 29b i 40b dyrektywy 2013/34/UE i odpowiednio

dostosowuje do nich te akty.

Przyjmujqgc akty delegowane, o ktorych mowa w akapicie pierwszym, Komisja zapewnia,
aby nie powielano wymogow sprawozdawczosci dla przedsigbiorstw, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (iii) i ktore podlegajq wymogom sprawozdawczosci na mocy
art. 4 rozgporzgdzenia (UE) 2019/2088, a jednoczesnie, by w petni zachowano minimalne

obowiqzki okreslone w niniejszej dyrektywie.



Artykut 17

Dostepnosé informacji w europejskim pojedynczym punkcie dostgpu

0d dnia 1 stycznia 2029 r. panstwa czlonkowskie zapewniajg, aby podajgc do
wiadomosci publicznej sprawozdanie roczne, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1 niniejszej
dyrektywy, przedsiebiorstwa przedkladaly jednoczesnie to sprawozdanie organowi
zbierajgcemu dane, o ktorym mowa w ust. 3 niniejszego artykutu, w celu udostgpnienia
tych informacji w europejskim pojedynczym punkcie dostepu (ESAP) ustanowionym na
podstawie rozporzgdzenia (UE) 2023/2859.

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, aby informacje zawarte w sprawozdaniu rocznym, o

ktorym mowa w akapicie pierwszym, spelnialy nastepujgce wymogi:

a)  byly przekazywane w formacie umozliwiajgcym ekstrakcje danych zgodnie 7 art. 2
Pkt 3 rozporzgdzenia (UE) 2023/2859 lub — jeieli wymaga tego prawo Unii lub
prawo krajowe — w formacie nadajgcym si¢ do odczytu maszynowego 7godnie

z art. 2 pkt 4 tego rozporzqdzenia;



b)

towarzyszyly im nastgpujqgce metadane:

()

(ii)

(iii)

(iv)

)

vi)

wszystkie nazwy spotki, ktorej dotyczq informacje;

identyfikator podmiotu prawnego przedsigbiorstwa okreslony zgodnie 7 art. 7
ust. 4 lit. b) rozporzgdzenia (UE) 2023/2859;

wielkos¢ przedsiebiorstwa wedtug kategorii okreslonej zgodnie 7 art. 7 ust. 4

lit. d) rozporzgdzenia (UE) 2023/2859;

sektor lub sektory przemystu, w ktorych przedsiebiorstwo prowadzi
dzialalnosé¢ gospodarczq, okreslone zgodnie 7 art. 7 ust. 4 lit. e)
rozporzqdzenia (UE) 2023/2859;

rodzaj informacji sklasyfikowanych zgodnie z art. 7 ust. 4 lit. ¢)
rozporzgdzenia (UE) 2023/2859;

wskazanie, czy informacje zawierajq dane osobowe.



Do celow ust. 1 lit. b) pkt (ii) panstwa czionkowskie zapewniajg uzyskanie przez

przedsiebiorstwa identyfikatora podmiotu prawnego.

Do dnia 31 grudnia 2028 r. w celu udostgpniania w ESAP informacji, o ktorych mowa
w ust. 1 niniejszego artykutu, panstwa czlonkowskie wyznaczajq co najmniej jeden organ
zbierajqcy dane zdefiniowany w art. 2 pkt 2 rozporzgdzenia (UE) 2023/2859

i powiadamiajg o tym Europejski Urzqd Nadzoru Gield i Papierow Wartosciowych.

Aby zapewnié wydajne zbieranie informacji przedkltadanych zgodnie 7 ust. 1 oraz
wydajne zarzqgdzanie nimi, Komisja jest uprawniona do przyjmowania srodkow

wykonawczych okreslajgcych:
a)  pozostale wwmagane metadane, ktore majq towarzyszyc¢ informacjom;
b)  strukturg danych zawartych w informacjach; oraz

¢) informacje, w przypadku ktorych wymagany jest format nadajgcy si¢ do odczytu
maszynowego, oraz jaki format nadajqcy sie do odczytu maszynowego nalezy

stosowaé w takich przypadkach.



Artykut 18

Wzorcowe klauzule umowne

Celem wsparcia przedsigbiorstw w spelnieniu wymogow art. 10 ust. 2 lit. b) i art. 11 ust. 3 lit. ¢)
Komisja — w porozumieniu z panstwami cztonkowskimi i interesariuszami — przyjmie wytyczne
dotyczace dobrowolnych wzorcowych klauzul umownych do dnia ... [30 miesigcy od daty wejscia

w Zycie niniejszej dyrektywy].

Artykut 19
Wytyczne

1. W celu zapewnienia przedsigbiorstwom lub organom panstw cztonkowskich wsparcia w
odniesieniu do sposobu, w jaki przedsigbiorstwa powinny w praktyce wypetniaé¢ swoje
obowigzki w zakresie nalezytej starannos$ci, oraz w celu udzielenia wsparcia
interesariuszom Komisja — w porozumieniu z panstwami cztlonkowskimi
1 interesariuszami, Agencja Praw Podstawowych Unii Europejskiej, Europejska Agencja
Srodowiska, Europejskim Urzedem ds. Pracy i, w stosownych przypadkach, z
organizacjami mi¢dzynarodowymi i innymi organami posiadajacymi wiedzg
specjalistyczng w zakresie nalezytej staranno$ci — wydaje wytyczne, w tym wytyczne
ogdlne i wytyczne dotyczace konkretnych sektorow lub konkretnych niekorzystnych

skutkow.



2.

Wytyczne wydawane na podstawie ust. 1 obejmujq:

a)

b)

wskazowki i najlepsze praktyki dotyczgce sposobu dochowania naleiytej
starannosci zgodnie 7 obowigzkami okreslonymi w art. 5—16, w szczegolnosci
procesu identyfikowania zgodnie 7 art. 8, hierarchizowania skutkow zgodnie 7 art.
9, odpowiednich srodkow w celu dostosowania praktyk zakupowych zgodnie 7 art.
10 ust. 2 i art. 11 ust. 3, odpowiedzialnego zakonczenia wspolpracy zgodnie 7 art.
10 ust. 6i art. 11 ust. 7, odpowiednich srodkow zaradczych zgodnie 7 art. 12 oraz
sposobu identyfikowania interesariuszy i wspolpracy z nimi zgodnie 7 art. 13, w tym
za posrednictwem mechanizmu powiadamiania i procedury dotyczgcej skarg,

ustanowionych w art. 14;
praktyczne wytyczne dotyczgce planu transformacji, o ktorym mowa w art. 22;

wytyczne sektorowe;



d)

g

wskazowki dotyczqce oceny czynnikow ryzyka odnoszgcych sie do przedsiebiorstwa,
dzialalnosci biznesowej, aspektow geograficznych, kontekstu, produktu, ustugi
oraz sektora dziatalnosci, w tym czynnikow ryzyka zwigzanych 7 obszarami

dotknietymi konfliktami i obszarami wysokiego ryzyka;

odniesienia do dostepnych danych i Zrodel informacji w celu wypelnienia
obowiqzkow przewidzianych w niniejszej dyrektywie oraz do narzedzi i technologii

cyfrowych, ktore moglyby ulatwiaé i wspieraé wypetnianie tych obowigzkow;

informacje na temat sposobu dzielenia si¢ zasobami i informacjami miedzy
przedsiebiorstwami i innymi podmiotami prawnymi w celu zapewnienia zgodnosci
z przepisami prawa krajowego przyjetymi na podstawie niniejszej dyrektywy,
zgodnie 7 ochrong tajemnic przedsigbiorstwa na podstawie art. 5 ust. 3 orazg
ochrong przed potencjalnymi dziataniami odwetowymi i karami zgodnie 7 art. 13

ust. 5;

informacje dla interesariuszy i ich przedstawicieli na temat sposobu wspélpracy w

ramach calego procesu naleiytej starannosci.



Wytyczne, o ktorych mowa w ust. 2 lit. a), d) i e), udostepnia sie¢ nie pozniej niz ... [prosze
wstawic datg: 30 miesiecy po wejsciu w Zycie niniejszej dyrektywy]. Wytyczne, o ktorych
mowa w ust. 2 lit. b), f) i g), udostepnia si¢ nie poZniej niz, ... [prosze wstawic date:

36 miesiecy po wejsciu w Zycie niniejszej dyrektywy].

Wytyczne, o ktorych mowa w niniejszym artykule, udostepnia si¢ we wszystkich jezykach
urzedowych Unii. Komisja dokonuje okresowego przeglgdu wytycznych i w stosownych

przypadkach dostosowuje je.

Artykut 20

Srodki towarzyszace

Panstwa cztonkowskie tworzg i obstuguja, indywidualnie lub wspoélnie, specjalne strony
internetowe, platformy lub portale w celu udzielania informacji przedsigbiorstwom,

ich partnerom biznesowym i interesariuszom oraz wspierania ich. Przedmiotem
szczegodlnej uwagi beda w tym zakresie MSP obecne w laricuchach dziatalnosci
przedsiebiorstw. Te strony internetowe, platformy lub portale umoZliwiajg

w szezegdlnosci dostep do:

a) trescii kryteriow do celow sprawozdawczosci okreslonych przez Komisje w aktach

delegowanych przyjetych na mocy art. 16 ust. 3;



b)  wskazowek Komisji dotyczgcych dobrowolnych wzorcowych klauzul umownych

przewidzianych w art. 18 oraz wytycznych, ktore wydaje ona na podstawie art. 19;
¢)  pojedynczego punktu informacyjnego przewidzianego w art. 21; oraz

d) informacji dla interesariuszy i ich przedstawicieli na temat sposobu wspolpracy w

trakcie calego procesu naleiytej starannosci.

Bez uszczerbku dla zasad pomocy panstwa panstwa cztonkowskie moga wspiera¢ MSP
finansowo. Panstwa czlonkowskie mogq rownie? udzielaé¢ wsparcia interesariuszom

w celu utatwienia korzystania 7 praw ustanowionych w niniejszej dyrektywie.

Komisja moze uzupetni¢ srodki wsparcia zapewnione przez panstwa cztonkowskie

w oparciu o istniejace dziatania UE w celu wspierania przestrzegania zasad nalezytej
staranno$ci w Unii 1 panstwach trzecich oraz moze opracowac¢ nowe srodki, w tym moze
utatwic realizacje inicjatyw branzowych 1 wielostronnych, aby pomdc przedsigbiorstwom

w wypeknianiu ich obowigzkow.



Bez uszczerbku dla art. 25, 26 i 29 przedsigbiorstwa moga uczestniczy¢ w inicjatywach
branzowych I 1 wielostronnych w celu wspierania realizacji I obowiazkow, o ktorych
mowa w art. 7-16 I , w zakresie, w jakim takie I inicjatywy sa odpowiednie do wspierania
wypetniania tych obowiazkéw. Przedsiebiorstwa mogg w szczegolnosci, po dokonaniu
oceny ich stosownosci, korzystaé 7 odpowiedniej analizy ryzyka przeprowadzonej przez
inicjatywy branzowe lub wielostronne lub przez czlonkow tych inicjatyw lub tez
provigezyé sie do tej analizy, a takie mogg podjgé skuteczne odpowiednie srodki lub
proyvigezyé sie do nich za pomocq takich inicjatyw. Czynigc to, przedsigbiorstwa
monitorujg skutecznosé takich srodkow oraz w razie potrzeby nadal podejmujq

odpowiednie srodki w celu zapewnienia wypelnienia swoich obowiqgzkow.

Komisja i panstwa cztonkowskie moga utatwi¢ rozpowszechnianie informacji o takich
I inicjatywach i ich rezultatach. Komisja, we wspolpracy z panstwami cztonkowskimi,
wydaje wskazowki okreslajqce kryteria adekwatnosci i metodyke stosowang przez

przedsigbiorstwa w celu oceny adekwatnosci inicjatyw branzowych i wielostronnych.



Bez uszczerbku dla art. 25, 26 i 29 przedsiebiorstwa mogq korzystac 7 niezaleinej
weryfikacji zewnetrznej dotyczgcej przedsiebiorstw w ich tancuchach dziatalnosci lub od
nich pochodzgcej w celu wspierania realizacji obowiqzkow w zakresie naleZytej
starannosci w zakresie, w jakim weryfikacja taka jest odpowiednia do wspierania
wypelniania stosownych obowigzkow. Weryfikacje zewnetrzng mogq przeprowadzac inne
przedsiebiorstwa bgd? inicjatywa branZowa lub wielostronna. Niezaleini weryfikatorzy
zewnetrzni dziatajg w sposob obiektywny i catkowicie niezaleiny od przedsi¢biorstwa, sq
wolni od wszelkich konfliktow interesow, wplywow zewnetrznych — czy to bezposrednich
czy posrednich — oraz powstrzymujg sie od wszelkich dziatan sprzecznych 7 ich
niezaleznoscig. W zaleinosci od charakteru niekorzystnego skutku posiadajg
doswiadczenie i kompetencje w kwestiach dotyczgcych srodowiska lub praw czlowieka

oraz odpowiadajq za jakosé i wiarygodnosé weryfikacji, ktorq przeprowadzajq.

Komisja, we wspolpracy z panstwami czlonkowskimi, wydaje wskazowki okreslajqce
kryteria adekwatnosci i metodyke stosowangq przez przedsigbiorstwa w celu oceny
adekwatnosci weryfikatorow zewnetrznych, a takie wskazowki na potrzeby

monitorowania dokladnosci, skutecznosci i integralnosci weryfikacji zewnetrznej.



Artykut 21
Pojedynczy punkt informacyjny

Komisja ustanawia pojedynczy punkt informacyjny, za posrednictwem ktorego
przedsiebiorstwa mogq zwracac sie o informacje, wskazowki i wsparcie dotyczqce

wypelniania swoich obowiqzkow przewidzianych w niniejszej dyrektywie.

Odpowiednie organy krajowe w kazdym panstwie czlonkowskim wspélpracujg 7
pojedynczym punktem informacyjnym, aby pomoc w dostosowywaniu informacji i

wskazowek do kontekstu krajowego i w rozpowszechnianiu tych informacji i wskazowek.



Artykut 22

Przeciwdzialanie zmianie klimatu

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby przedsigbiorstwa, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1
lit. a), b) i c)iart. 2 ust. 2 lit. @), b) i ¢), przyjety i wdroZyly plan transformacji na rzecz
tagodzenia zmiany klimatu, stuzgcy zapewnieniu — w drodze starannego dzialania —
zgodnosci modelu biznesowego i strategii biznesowej przedsigbiorstwa z transformacja w
strong gospodarki zrownowazonej oraz z celem polegajacym na ograniczeniu globalnego
ocieplenia do 1,5°C zgodnie z porozumieniem paryskim i celem osiggni¢cia neutralnosci
klimatycznej ustanowionym w rozporzgdzeniu (UE) 2021/1119, w tym jego celami
posrednimi i celami w zakresie neutralnosci klimatycznej do 2050 r., oraz w stosownych
przypadkach, 7 ekspozycjq przedsigbiorstwa na dzialalnosé zwigzang 7 weglem, ropg

naftowq i gazem Ziemnym.



Plan transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu, o ktorym mowa w akapicie

pierwszym, zawiera:

a)  okreslone w czasie cele zwigzane ze zmiang klimatu na 2030 r. oraz w pigcioletnich
etapach do 2050 r., oparte na rozstrzygajgcych dowodach naukowych oraz, w
stosownych przypadkach, bezwzgledne cele redukcji emisji gazow cieplarnianych

dla zakresu 1, zakresu 2 i zakresu 3 tych emisji w kaZdej istotnej kategorii;

b)  opis zidentyfikowanych diwigni dekarbonizacji i kluczowych dziatan planowanych
w celu osiggniecia celow, o ktorych mowa w lit. a), w tym, w stosownych
przypadkach, zmian w portfelu produktow i ustug przedsiebiorstwa oraz priyjecia

nowych technologii;

¢)  wyjasnienie i ilosciowe okreslenie inwestycji i finansowania wspierajgcych

realizacje planu transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu; oraz

d)  opis roli organow organow administracyjnych, zarzgdzajqcych i nadzorczych

w odniesieniu do planu transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu.



Uznaje sie, Ze przedsiebiorstwa, ktore zglaszajg plan transformacji na rzecz tagodzenia
zmiany klimatu zgodnie 7 — w zaleZnosci od przypadku — art. 19a, 29a lub 40a dyrektywy
2013/34/UE, wypelnily obowigzek przyjecia planu transformacji na rzecz tagodzenia

zmiany klimatu okreslony w ust. 1 niniejszego artykutu.

Uznaje sie, Ze przedsiebiorstwa uwzglednione w planie transformacji na rzecz tagodzenia
zmiany klimatu ich jednostki dominujqcej, zglaszanego zgodnie 7 — w zaleZnosci od
przypadku — art. 29a lub 40a dyrektywy 2013/34/UE, wypelnily wymég przyjecia planu
transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu okreslony w ust. 1 niniejszego

artykulu.

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, aby plan transformacji na rzecz tagodzenia zmiany
klimatu, o ktorym mowa w ust. 1, byl aktualizowany co 12 miesigcy i zawieral opis
postepow poczynionych przez przedsigbiorstwo w osigganiu celow, o ktorych mowa

w ust. 1 akapit drugi lit. a).



Artykut 23

Upowazniony przedstawiciel

Panstwa cztonkowskie zapewniajq, aby przedsi¢biorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2,
prowadzgce dziatalnosé¢ w panstwie cztonkowskimwyznaczyto na swojego
upowaznionego przedstawiciela osobg prawng lub fizyczng z siedziba lub miejscem
zamieszkania w jednym z panstw cztonkowskich, w ktérych przedsigbiorstwo to prowadzi
dziatalno$¢. Wyznaczenie jest wazne po potwierdzeniu, ze zostalo zaakceptowane przez

upowaznionego przedstawiciela.



Panstwa cztonkowskie naktadajg wymog, aby upowazniony przedstawiciel lub
przedsigbiorstwo przekazali nazwe lub imi¢ 1 nazwisko, adres, adres poczty elektroniczne;j
1 numer telefonu upowaznionego przedstawiciela I organowi nadzorczemu w panstwie
cztonkowskim, w ktérym dany upowazniony przedstawiciel ma miejsce zamieszkania lub
siedzibe, oraz, gdy jest to inny organ, wlasciwemu organowi nadzorczemu, jak okreslono
w art. 24 ust. 3. Panstwa czlonkowskie zapewniajg, aby upowazniony przedstawiciel byt
zobowigzany do przedstawienia, na wniosek, egzemplarza dokumentu potwierdzajacego
wyznaczenie w jezyku urzedowym danego panstwa cztonkowskiego dowolnemu organowi

nadzorczemu.

Panstwa cztonkowskie naktadajq wymaog, aby upowazniony przedstawiciel lub
przedsigbiorstwo przekazali informacje o tym, ze dane przedsigbiorstwo jest
przedsiebiorstwem, o ktérym mowa w art. 2 ust. 2, organowi nadzorczemu w panstwie
cztonkowskim, w ktérym upowazniony przedstawiciel ma miejsce zamieszkania lub
siedzibe, oraz, gdy jest to inny organ, wlasciwemu organowi nadzorczemu, o ktorym

mowa w art. 24 ust. 3.



Panstwa cztonkowskie wymagajq, aby kazde przedsigbiorstwo upowaznito swojego
upowaznionego przedstawiciela do otrzymywania od organdéw nadzorczych wiadomosci
dotyczacych wszystkich kwestii niezbednych do przestrzegania i egzekwowania przepiséw
prawa krajowego transponujacych niniejszg dyrektywe. Przedsigbiorstwa sg zobowigzane
do przekazania swojemu upowaznionemu przedstawicielowi uprawnien i zasobow

niezbgdnych do wspotpracy z organami nadzorczymi.

W przypadku gdy przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2, nie wywiqzuje si¢ z
obowiqzkow okreslonych w niniejszym artykule, wszystkie panstwa czlonkowskie, w
ktorych dane przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnosé, sq wlasciwe do egzekwowania
wykonania takich obowiqzkow zgodnie 7 ich prawem krajowym. Panstwo cztonkowskie
zamierzajgce wyegzekwowaé obowiqzki okreslone w niniejszym artykule powiadamia
organy nadzorcze za posrednictwem Europejskiej Sieci Organow Nadzorczych
utworzonej zgodnie 7 art. 28, tak aby inne panstwa czlonkowskie nie egzekwowaly tych

przepisow.

Artykut 24

Organy nadzorcze

Kazde panstwo cztonkowskie wyznacza co najmniej jeden organ nadzorczy do celow
nadzorowania przestrzegania obowigzkéw okreslonych w przepisach prawa krajowego

przyjetych na podstawie art. 7-16 1 art. 22.



Jezeli chodzi o przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1, wlasciwym organem
nadzorczym jest organ nadzorczy panstwa cztonkowskiego, w ktorym przedsigbiorstwo ma

siedzibe statutowa.

Jezeli chodzi o przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2, wlasciwym organem
nadzorczym jest organ nadzorczy panstwa cztonkowskiego, w ktérym przedsigbiorstwo ma
oddziat. Jezeli dane przedsigbiorstwo nie ma oddziatu w zadnym panstwie cztonkowskim
lub ma oddziaty znajdujace si¢ w roznych panstwach cztonkowskich, wtasciwym organem
nadzorczym jest organ nadzorczy w panstwie cztonkowskim, w ktérym przedsigbiorstwo
to osiggneto najwieksza czes$¢ przychoddow netto ze sprzedazy w Unii w roku obrotowym
poprzedzajacym ostatni rok obrotowy przed datg wskazang w art. 37 lub dniem, w ktérym
dane przedsigbiorstwo po raz pierwszy spetnito kryteria okreslone w art. 2 ust. 2,

w zalezno$ci od tego, ktora z tych dat jest pozniejsza.

Przedsigbiorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2, moze — na podstawie zmiany
okolicznosci, w wyniku ktorej dane przedsigbiorstwo osigga najwicksza czgs$¢ przychodow
ze sprzedazy w Unii w innym panstwie czlonkowskim — przedstawi¢ nalezycie
uzasadniony wniosek o zmian¢ organu nadzorczego wlasciwego w sprawie regulowania
kwestii objetych zakresem stosowania niniejszej dyrektywy w odniesieniu do

przedsiebiorstwa, ktore ztozyto wniosek.



W przypadku gdy jednostka dominujgca wypetnia obowigzki wynikajqce z niniejszej
dyrektywy w imieniu swoich jednostek zaleZnych zgodnie 7 art. 6, wlasciwy organ
nadzorczy jednostki dominujqcej wspolpracuje 7 wlasciwym organem nadzorczym
jednostki zaleinej, ktory pozostanie wlasciwy do zapewnienia, by jednostka zaleina
podlegata wykonywaniu uprawnien zgodnie 7 art. 25. W tym wzgledzie Europejska Sieé¢
Organow Nadzorczych utworzona na mocy art. 28 ulatwia niezbedng wspolprace,

koordynacje i wzajemng pomoc zgodnie 7 art. 28.

Jezeli dane panstwo cztonkowskie wyznacza wigcej niz jeden organ nadzorczy, wowczas
panstwo to musi zapewni¢, aby odpowiednie kompetencje tych organéw nadzorczych

zostaty wyraznie okres§lone, a organy te $cisle i skutecznie ze sobg wspdtpracowaty.

Panstwa cztonkowskie moga wyznaczy¢ organy sprawujace nadzér nad regulowanymi

przedsiebiorstwami finansowymi rdwniez jako organy nadzorcze do celow niniejsze;j

dyrektywy.



Do dnia ... [2 lata po wejsciu w Zycie niniejszej dyrektywy] panstwa cztlonkowskie
przekazuja Komisji nazwy i dane kontaktowe organéw nadzorczych wyznaczonych
zgodnie z niniejszym artykutem, a takze, jezeli wyznaczono kilka organéw nadzorczych,
ich kompetencje. Panstwa cztonkowskie informujg Komisje o wszelkich zmianach tych

danych.

Komisja podaje do wiadomosci publicznej, w tym na swojej stronie internetowej, wykaz
organow nadzorczych oraz, jezeli w panstwie czlonkowskim dziata kilka organow
nadzorczych, odnosne kompetencje tych organow w odniesieniu do niniejszej dyrektywy.
Komisja regularnie aktualizuje wykaz na podstawie informacji otrzymanych od panstw

cztonkowskich.



10.

Panstwa cztonkowskie gwarantujg niezalezno$¢ organéw nadzorczych i I zapewniaja, aby
organy te oraz wszystkie osoby zatrudnione przez nie obecnie lub w przesztosci, a takze
dziatajacy w imieniu tych organdw audytorzy, eksperci i wszelkie inne osoby, wykonywali
swoje uprawnienia w sposob bezstronny, przejrzysty i z nalezytym poszanowaniem
obowiazku zachowania tajemnicy zawodowej. W szczegolnosci panstwa cztonkowskie
zapewniaja, aby organy nadzorcze byty niezalezne pod wzglgdem prawnym

1 funkcjonalnym, wolne od wplywow zewnetrznych — czy to bezposrednich czy posrednich
— w tym ze strony przedsigbiorstw objetych zakresem stosowania niniejszej dyrektywy lub
innych intereséw rynkowych, aby ich personel i osoby odpowiedzialne za zarzadzanie nimi
byly wolne od konfliktéw intereséw, byty objete wymogami w zakresie poufnosci oraz aby

powstrzymywaty si¢ od wszelkich czynnosci sprzecznych ze swoimi obowigzkami.

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, by organy nadzorcze publikowaly i udostepnialy w

internecie roczne sprawozdanie ze swojej dzialalnosci na mocy niniejszej dyrektywy.



Artykut 25

Uprawnienia organdw nadzorczych

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby organy nadzorcze mialy odpowiednie uprawnienia
1 zasoby do wykonywania zadan powierzonych im na mocy niniejszej dyrektywy, w tym
prawo do Zgdania od przedsi¢biorstw informacji i do prowadzenia postgpowan
wyjasniajacych zwigzanych z wypelnianiem obowigzkéw okre§lonych w art. 7-16.
Panstwa czltonkowskie wymagajq, aby organy nadzorcze nadzorowaly przyjmowanie i
opracowywanie planu transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu zgodnie 7

wymogami przewidzianymi w art. 22 ust. 1.

Organ nadzorczy moze wszcza¢ postgpowanie wyjasniajace z wlasnej inicjatywy lub
w zwigzku z uzasadnionymi obawami, ktére zostaly mu zgloszone zgodnie z art. 26, jezeli
uzna, ze posiada wystarczajace informacje wskazujace na mozliwe naruszenie przez
przedsiebiorstwo obowiazkow przewidzianych w przepisach prawa krajowego przyjetych

na podstawie niniejszej dyrektywy.



Inspekcje przeprowadza si¢ zgodnie z prawem krajowym panstwa cztonkowskiego,

w ktérym ma miejsce inspekcja, i po uprzednim ostrzezeniu przedsigbiorstwa, z wyjatkiem
sytuacji, gdy uprzednie powiadomienie zmniejszytoby skuteczno$¢ inspekcji. Jezeli

w ramach postepowania wyjasniajgcego organ nadzorczy chce przeprowadzi¢ inspekcje na
terytorium panstwa cztonkowskiego innego niz jego panstwo, zwraca si¢ 0 pomoc organu

nadzorczego w tym panstwie czlonkowskim zgodnie z art. 28 ust. 3.

Jezeli w wyniku dziatan podjetych na podstawie ust. 1 i 2 organ nadzorczy stwierdzi
nieprzestrzeganie przepisOw prawa krajowego przyjetych na podstawie niniejsze;j
dyrektywy, wyznacza zainteresowanemu przedsi¢biorstwu odpowiedni termin na podjecie

dziatan zaradczych, o ile dziatania takie sag mozliwe.

Zgodnie z, odpowiednio, art. 27 i 29 podjecie dziatan zaradczych nie wyklucza natozenia

kar lub pociagniecia do odpowiedzialno$ci cywilne;.



Przy wykonywaniu swoich zadan organy nadzorcze majg co najmniej uprawnienia do:
a)  nakazania przedsigbiorstwus

(i) zaprzestania naruszen przepisow prawa krajowego przyjetych na podstawie

niniejszej dyrektywy poprzez podjecie dzialania lub zaprzestanie zachowania;
(ii) powstrzymania si¢ od kolejnych przypadkow danego zachowania; oraz

(iii) w stosownych przypadkach — zapewnienia srodkow zaradczych

proporcjonalnych do naruszenia i koniecznych do jego zaprzestania;
b) nakladania kar zgodnie z art. 27; oraz

¢)  przyjmowania srodkow tymczasowych w przypadku bezposredniego ryzyka

wystapienia powaznej i nieodwracalnej szkody.



Organy nadzorcze wykonujq uprawnienia, o ktorych mowa w niniejszym artykule,

zgodnie 7 prawem krajowym:
a)  bezposrednio;
b)  we wspolpracy z innymi organami; lub

¢)  poprzez skladanie wnioskow do wlasciwych organow sqdowych, ktore zapewniajg,
by srodki ochrony prawnej byly skuteczne i mialy skutek rownowaziny karom

naktadanym bezposrednio przez organy nadzorcze.

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby kazda osoba fizyczna lub prawna miata prawo do
skutecznego $rodka ochrony prawnej przed sadem przeciwko prawnie wigzacej decyzji

organu nadzorczego jej dotyczacej, zgodnie 7 prawem krajowym.



Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby organy nadzorcze prowadzily rejestr postepowan
wyjasniajgcych, o ktorych mowa w ust. 1, obejmujgcy w szczegolnosci informacje o ich
charakterze i wynikach, a takZe rejestr wszelkich dzialan w zakresie egzekwowania

prawa podjetych na podstawie ust. 5.

Decyzje organow nadzorczych dotyczgce przestrzegania przez przedsiebiorstwo przepisow
prawa krajowego przyjetych na podstawie niniejszej dyrektywy pozostajq bez uszczerbku

dla odpowiedzialnosci cywilnej przedsigbiorstwa na mocy art. 29.

Artykut 26

Uzasadnione obawy

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby osoby fizyczne i prawne byly uprawnione do
zglaszania — za pomocq tatwo dostgpnych kanatéow — uzasadnionych obaw dowolnemu
organowi nadzorczemu, jezeli na podstawie obiektywnych okoliczno$ci maja powody, aby
sadzi¢, ze przedsigbiorstwo nie przestrzega przepisOw prawa krajowego przyjetych na

podstawie niniejszej dyrektywy.



Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby na wniosek osob zglaszajgcych uzasadnione
obawy organ nadzorczy podjgl niezbedne srodki w celu odpowiedniej ochrony toisamosci
tych 0sob oraz ich danych osobowych, ktore w przypadku ujawnienia bylyby dla nich

szkodliwe.

W przypadku gdy uzasadniona obawa podlega kompetencjom innego organu nadzorczego,
organ, do ktorego zgtoszono taka uzasadniong obawe, przekazuje ja temu innemu

organowi.

Panstwa cztonkowskie zapewniajga, aby organy nadzorcze w odpowiednim czasie
rozpatrywaty uzasadnione obawy i w stosownych przypadkach wykonywaty swoje

uprawnienia, o ktorych mowa w art. 25.



Organ nadzorczy informuje, jak najszybciej 1 zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa
krajowego i1 prawa Unii, osoby, o ktorych mowa w ust. 1, o wynikach oceny zgloszonych
przez t¢ osobg uzasadnionych obaw wraz z uzasadnieniem. Organ nadzorczy informuje
rowniez osoby zglaszajqce uzasadnione obawy, ktore zgodnie 7 prawem krajowym majg
uzasadniony interes w danej sprawie, o swojej decyzji o przyjeciu lub odrzuceniu
wniosku o podjecie dzialan, a takZe przekazuje im opis dalszych krokow i srodkow oraz
praktyczne informacje na temat dostgpu do administracyjnych i sqdowych procedur

odwolawczych.

Panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby osoby zgtaszajace uzasadnione obawy zgodnie

z niniejszym artykutem i majace — zgodnie z prawem krajowym — prawnie uzasadniony
interes w tej sprawie, miaty dostep do sadu lub innego niezaleznego i bezstronnego organu
publicznego wiasciwych do oceny decyzji, dziatan lub zaniechania dziatania organu

nadzorczego pod katem ich zgodno$ci z prawem materialnym 1 formalnym.



Artykut 27
Kary

Panstwa cztonkowskie ustanawiaja przepisy dotyczace kar, w tym kar pienig¢inych,
majacych zastosowanie w przypadku naruszen przepisOw prawa krajowego przyjetych na
podstawie niniejszej dyrektywy i podejmuja wszelkie niezbgdne srodki w celu zapewnienia
ich wykonywania. Przewidziane kary musza by¢ skuteczne, proporcjonalne

1 odstraszajace.

Przy podejmowaniu decyzji o ewentualnym natozeniu kar, a w przypadku decyzji o ich
natozeniu, przy okreslaniu ich charakteru i odpowiedniego poziomu, nalezy odpowiednio

uwzglednié:

a)  charakter, wage i czas trwania naruszenia oraz dotkliwos¢ skutkoéw wynikajgcych

tego naruszenia;

b)  wszelkie dokonane inwestycje i ukierunkowane wsparcie udzielone zgodnie

zart. 10i 11;



d)

g

h)

ewentualng wspolprace z innymi podmiotami w celu zaradzenia odnosnym

skutkom;

w stosownych przypadkach — zakres, w jakim decyzje dotyczgce hierarchizacji

zostaly podjete zgodnie 7 art. 9;

wszelkie stosowne wczesniejsze naruszenia przez przedsigbiorstwo przepisow prawa
krajowego przyjetych na podstawie niniejszej dyrektywy stwierdzone ostateczng

decyzjg;

zakres, w jakim przedsiebiorstwo podjeto wszelkie dzialania zaradcze w odniesieniu

do danego przedmiotu;

zyski osiggniete lub straty unikniete przez przedsigbiorstwo w Iwiqzku

Z naruszeniem;

inne cgynniki obcigiajgce lub lagodzgce majgce zastosowanie do okolicznosci

danej sprawy.



Panstwa czlonkowskie przewidujg przynajmniej nastepujgce kary:
a)  kary pienigine;

b)  jeieli przedsigbiorstwo nie zastosuje si¢ do decyzji o natoZeniu kary pienigeinej w
majqgcym zastosowanie terminie — publiczne oswiadczenie wskazujgce

przedsiebiorstwo odpowiedzialne za naruszenie i charakter naruszenia.

W przypadku natozenia kar pieni¢znych ich wysoko$¢ zalezy od osiggnietych przez
przedsigbiorstwo przychodow netto ze sprzedazy w skali swiatowej. Maksymalny limit
kar pienigZnych wynosi co najmniej 5 % osiggnigtych przez przedsigbiorstwo priychodow
netto ze sprzedaiy w skali swiatowej w roku obrotowym poprzedzajgcym rok, w ktorym

podjeto decyzje o natozeniu kary.

Panstwa czltonkowskie zapewniajq, aby w odniesieniu do przedsigbiorstw, o ktorych
mowa w art. 2 ust. 1 lit. b) i art. 2 ust. 2 lit. b), przy obliczaniu kar pieniginych
uwzgledniano skonsolidowane przychody ze sprzedaiy zgloszone przez jednostke

dominujgcq najwyiszego szczebla.



Panstwa cztonkowskie zapewniaja, by wszelkie decyzje organéw nadzorczych dotyczace
kar z tytulu naruszenia przepisow prawa krajowego przyjetych na podstawie niniejszej
dyrektywy byly publikowane, pozostawaly publicznie dostgpne przez co najmniej 5 lat

i przesytane Europejskiej Sieci Organow Nadzorczych utworzonej na mocy art. 28.
Opublikowana decyzja nie moZe zawierad Zadnych danych osobowych w rozumieniu

art. 4 pkt 1 rozporzgdzenia (UE) 2016/679.

Artykut 28

Europejska Sie¢ Organow Nadzorczych

Komisja ustanawia Europejska Sie¢ Organow Nadzorczych, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele organdw nadzorczych. Europejska Sie¢ Organéw Nadzorczych utatwia
wspotprace organéw nadzorczych oraz koordynacj¢ 1 dostosowanie praktyk organéw
nadzorczych w zakresie regulacji, prowadzenia postepowan wyjasniajacych, naktadania
sankcji 1 sprawowania nadzoru, a takze, w stosownych przypadkach, wymiane informacji

miedzy tymi organami.

Komisja moze zaprosi¢ agencje Unii dysponujace odpowiednig wiedzg specjalistyczng
w dziedzinach objetych zakresem niniejszej dyrektywy do przylaczenia si¢ do Europejskiej

Sieci Organow Nadzorczych.



Panstwa czlonkowskie wspolpracujq 7 Europejskq Siecig Organow Nadzorczych w celu
zidentyfikowania przedsigbiorstw w ramach swoich jurysdykcji, w szczegolnosci przez
przekazywanie wszelkich niezbednych informacji stuzgcych ocenie, czy przedsiebiorstwo
z panstwa trzeciego spelnia kryteria okreslone w art. 2. Komisja ustanawia bezpieczny
system wymiany informacji dotyczqcych przychodow netto ze sprzedazy osiggnietych

w Unii przez przedsi¢biorstwo, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2, niemajgce oddziatu

w Zadnym panstwie czlonkowskim lub majgce oddzialy znajdujqce sie w roznych
panstwach cztonkowskich, jeZeli panstwa czlonkowskie regularnie przekazujg posiadane
informacje dotyczqce przychodow netto ze sprzedaZy osiggnietych przez takie
przedsiebiorstwa. Komisja analizuje te informacje w rozsqdnym terminie i powiadamia
panstwo czlonkowskie, w ktorym dane przedsigbiorstwo osiggnelo najwigkszq czesé
przychodow netto ze sprzedaiy w Unii w roku obrotowym poprzedzajgcym ostatni rok
obrotowy, o tym, e dane przedsigbiorstwo jest przedsiebiorstwem, o ktorym mowa w art.
2 ust. 2, i Ze organ nadzorczy panstwa czlonkowskiego jest wlasciwy zgodnie 7 art. 24

ust. 3.



Organy nadzorcze przekazuja sobie stosowne informacje i $wiadczg wzajemng pomoc
w wykonywaniu swoich obowigzkow oraz wprowadzaja $rodki na rzecz skutecznej
wzajemnej wspOtpracy. Wzajemna pomoc obejmuje wspotprace majaca na celu
wykonywanie uprawnien, o ktorych mowa w art. 25, w tym w odniesieniu do inspekcji

oraz wnioskow o udzielenie informacji.

Organy nadzorcze podejmuja wszelkie odpowiednie kroki niezbedne do tego, aby
odpowiedzi na wniosek innego organu nadzorczego o udzielenie pomocy udzieli¢ bez
zbednej zwloki 1 nie pozniej niz w terminie miesigca od otrzymania wniosku. Jezeli jest to
konieczne ze wzgledu na okolicznosci sprawy, okres ten moze zostaé przedtuzony
maksymalnie o dwa miesigce na podstawie odpowiedniego uzasadnienia. Kroki takie
moga obejmowac w szczegolnosci przekazanie stosownych informacji o przebiegu

postgpowania wyjasniajacego.

Wnhniosek o pomoc zawiera wszelkie niezbedne informacje, w tym cel 1 uzasadnienie
wniosku. Organy nadzorcze wykorzystuja informacje uzyskane na podstawie wniosku

o pomoc wytacznie do celow, ktérych dotyczyt wniosek.



Wezwany organ nadzorczy informuje organ nadzorczy, od ktorego pochodzi wniosek,
o rezultatach lub w stosownym przypadku o postepach lub srodkach, ktére maja by¢

zastosowane w zwigzku z wnioskiem o udzielenie pomocy.

Organy nadzorcze nie pobierajg od siebie nawzajem optat z tytutu dziatan i srodkow

zastosowanych na podstawie wniosku o udzielenie pomocy.

Organy nadzorcze moga jednak uzgodni¢ zasady dokonywania wzajemnego zwrotu
konkretnych wydatkow poniesionych w wyniku §wiadczenia pomocy w wyjatkowych

przypadkach.

Organ nadzorczy wlasciwy na podstawie art. 24 ust. 3 informuje Europejska Sie¢ Organdéw
Nadzorczych o tym fakcie oraz o wszelkich wnioskach o zmiang wtasciwego organu

nadzorczego.

Jezeli istnieja watpliwosci co do przydziatu kompetencji, informacje, na ktorych opiera si¢
ten przydziat, zostang przekazane Europejskiej Sieci Organéw Nadzorczych, ktdra moze

koordynowac¢ starania na rzecz znalezienia rozwigzania.



10. Europejska Sie¢ Organow Nadzorczych publikuje:

a) decyzje organow nadzorciych zawierajqce kary, o ktorych mowa w art. 27

ust. 5; orazg

b)  orientacyjny wykaz przedsiebiorstw z panstw trzecich podlegajgcych

niniejszej dyrektywie.

Artykut 29

Odpowiedzialno$¢ cywilna przedsiebiorstw i prawo do pelnej rekompensaty

Panstwa cztonkowskie zapewniaja moZliwos¢ pociggniecia przedsigbiorstwa do
odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone osobie fizycznej lub prawnej, pod warunkiem

Ze:

a)  przedsiebiorstwo umysinie lub w wyniku zaniedbania nie wypetnito obowigzkow
okreslonych w art. 10 1 11, w prgypadku gdy prawo, zakaz lub obowigzek
wymienione w zalgczniku do niniejszej dyrektywy majq na celu ochrone osoby

fizycznej lub prawnej; oraz

b) w wyniku niewypetnienia obowiazkéw, o ktérym mowa w lit. a), wyrzgdzono szkode
interesowi prawnemu 0soby fizycznej lub prawnej chronionemu na mocy prawa

krajowego.



Przedsiebiorstwo nie moze zostacé pociggniete do odpowiedzialnosci, jeZeli szkoda zostata

wyrzqdzona wylqgcznie przez jego partnerow biznesowych w jego tancuchu dziatalnosci.

W przypadku gdy przedsiebiorstwo jest pociggniete do odpowiedzialnosci zgodnie 7 ust. 1,
osoba fizyczna lub prawna ma prawo do pelnej rekompensaty za zaistnialg szkode
zgodnie 7 prawem krajowym. Pelna rekompensata przewidziana w niniejszej dyrektywie
nie prowadzi do nadmiernej rekompensaty, ani w drodze odszkodowania karnego, ani

odszkodowania wielokrotnego, ani innego rodzaju odszkodowania.
Panstwa cztonkowskie zapewniajq, aby:

a)  przepisy krajowe dotyczgce poczgtku, czasu trwania, zawieszenia lub przerwania
biegu terminu przedawnienia nie utrudnialy nadmiernie wnoszenia powodztw o
odszkodowanie, a w Zadnym razie nie byly bardziej restrykcyjne niz, przepisy

dotyczgce krajowych ogolnych systemow odpowiedzialnosci cywilnej;



b)

termin przedawnienia na wniesienie powodztwa o odszkodowanie na mocy
niniejszej dyrektywy wynosi co najmniej piec lat, a w adnym razie nie moZe byé
krotszy niz termin przedawnienia okreslony w krajowych ogoélnych systemach

odpowiedzialnosci cywilnej;

bieg terminow przedawnienia nie rozpoczyna sig, zanim nie ustanie naruszenie ani
zanim strona skarigca nie dowie si¢ lub zanim nie bedzie mozna od niej zasadnie

oczekiwac wiedzy o:

(i) zachowaniu i fakcie, ;e stanowi ono naruszenie;
(ii) tym, Ze naruszenie wyrzqdzilo jej szkode; oraz
(iii) toisamosci sprawcy naruszenia;

koszty postegpowania nie byly dyskryminacyjne dla stron skarigcych dochodzgcych

sprawiedliwosci;

strony skarigce mogly ubiegad si¢ o zastosowanie srodkow nakazujgcych
zaprzestanie szkodliwych praktyk, m.in. w postegpowaniu uproszczonym; srodki
takie majq postac srodka ostatecznego lub tymczasowego w celu zaprzestania
naruszen przepisow prawa krajowego przyjetych na podstawie niniejszej dyrektywy

poprzez podjecie dziatania lub zaprzestanie zachowania;



d)

e

stworzyé rozsgdne warunki, na jakich domniemana strona poszkodowana moZe
upowaznié zwigzek zawodowy, pozarzgdowq organizacje dzialajgcq na rzecz praw
czlowieka lub srodowiska lub inng organizacje pozarzgdowq oraz — zgodnie 7
prawem krajowym — krajowe instytucje praw czlowieka, majqce siedzibe w
dowolnym panstwie cztonkowskim, do wniesienia powodztwa w celu egzekwowania
praw domniemanych osob poszkodowanych, bez uszczerbku dla krajowych

przepisow postegpowania cywilnego;

zwigzek zawodowy lub organizacja pozarzgdowa mogg zostaé upowazinione na
podstawie akapitu pierwszego niniejszego ustepu, jeZeli spetniajg wymogi okreslone
w prawie krajowym; wymogi te mogq obejmowac utrzymanie swojej stalej
obecnosci i — zgodnie 7 ich statutem — brak zaangaZowania komercyjnego i nie
tylko tymczasowo w realizacje praw chronionych na mocy niniejszej dyrektywy lub

odpowiadajgcych im praw w prawie krajowym;

jezeli powodztwo zostanie wniesione, a strona skarigca przedstawi umotywowane
uzasadnienie zawierajgce racjonalnie dostepne fakty i dowody wystarczajgce do
potwierdzenia wiarygodnosci jej roszczenia o odszkodowanie i wskaze, Ze
dodatkowe dowody znajdujq sie pod kontrolg przedsigbiorstwa — sqdy mogly
nakazaé ujawnienie takich dowodow przez przedsiebiorstwo zgodnie 7 krajowym

prawem procesowym;



sqdy krajowe ograniczajq zakres ujawnienia dowodow do tego, co jest niezbedne

i proporcjonalne, aby uzasadnié¢ potencjalne roszczenie lub roszczenie
odszkodowawcze, oraz stosujg jedynie takie zabezpieczenie dowodow, ktore jest
proporcjonalne i niezbedne, aby uzasadnié takie roszczenie odszkodowawcze;
okreslajgc, czy nakaz ujawnienia lub zabezpieczenia dowodow jest proporcjonalny,
sqdy krajowe rozwazajg, w jakim stopniu roszczenie lub obrona sq poparte
dostepnymi faktami i dowodami uzasadniajgcymi wniosek o ujawnienie dowodow;
zakres i koszt ujawnienia, a takZe uzasadnione interesy wszystkich stron, w tym
wszelkich zainteresowanych stron trzecich, rowniez po to, by zapobiec ogolnemu
wyszukiwaniu informacji, ktore prawdopodobnie nie bylyby istotne dla stron
postepowania; fakt, czy w dowodach, ktore majq zosta¢ ujawnione, znajdujq sie
informacje poufne, szczegolnie dotyczgce stron trzecich, oraz jakie uzgodnienia

wprowadzono w celu ochrony takich informacji poufnych;

panstwa czlonkowskie zapewniajq, by sqdy krajowe byly uprawnione do nakazania
ujawnienia dowodow zawierajqcych informacje poufne, w przypadku gdy uznajq je
za istotne dla powdodztwa o odszkodowanie; panstwa czlonkowskie zapewniajq, by
nakazujqgc ujawnienie takich informacji, sqdy krajowe dysponowaly skutecznymi

srodkami ochrony takich informaciji.



Przedsiebiorstwa, ktore uczestniczyly w inicjatywach branZowych lub wielostronnych lub
korzystaly 7 niezaleinej weryfikacji zewnetrznej lub klauzul umownych, aby wesprzeé
realizacje obowigzkow w zakresie naleiytej starannosci, mogq mimo to zostaé

pociggnigte do odpowiedzialnosci zgodnie 7 niniejszym artykulem.

Odpowiedzialno$¢ cywilna przedsiebiorstwa za szkody powstate na mocy niniejszego
przepisu pozostaje bez uszczerbku dla odpowiedzialnosci cywilnej jego jednostek
zaleznych lub bezposrednich i posrednich partneréw biznesowych w tancuchu dziatalnosci

przedsiebiorstwa.

Jezeli szkoda zostala spowodowana wspdlnie przez przedsigbiorstwo i jego jednostke
zaleing, bezposredniego lub posredniego partnera biznesowego, ponoszq oni
odpowiedzialnosé solidarng, bez uszczerbku dla przepisow prawa krajowego dotyczgcych

warunkow odpowiedzialnosci solidarnej i dotyczgcych prawa regresu.

Zasady odpowiedzialno$ci cywilnej wynikajace z niniejszej dyrektywy nie ograniczajq
odpowiedzialnosci przedsiebiorstw wynikajgcej z unijnych lub krajowych systemow
prawnych oraz pozostaja bez uszczerbku dla unijnych lub krajowych przepisow
dotyczacych odpowiedzialno$ci cywilnej zwigzanej z niekorzystnymi skutkami dla praw
cztowieka lub niekorzystnymi skutkami dla srodowiska, ktore to przepisy przewiduja
odpowiedzialno$¢ w sytuacjach nieobjetych niniejszg dyrektywa lub ktére przewidujg

bardziej rygorystyczny system odpowiedzialnosci niz niniejsza dyrektywa.



7. Panstwa cztonkowskie zapewniaja, abyl przepisy prawa krajowego transponujace
niniejszy artykut miaty nadrz¢dne, bezwzglgdnie obowigzujace zastosowanie
w przypadkach, gdy prawem wtasciwym dla roszczen w tym zakresie nie jest prawo

krajowe zadnego z panstw cztonkowskich.

Artykut 30

Zglaszanie naruszen i ochrona oséb dokonujacych zgtoszen

Panistwa czlonkowskie podejmujq srodki niezbedne do zapewnienia, aby dyrektywa (UE)
2019/1937 miata zastosowanie do zglaszania I naruszen przepisow prawa krajowego

transponujgcych niniejsza dyrektywe oraz do ochrony osob zglaszajacych takie naruszenia.



Artykut 31

Wsparcie publiczne, zamowienia publiczne i koncesje publiczne

Panstwa czlonkowskie zapewniajq, aby wypelnianie obowigzkoéw wynikajgcych z przepisow prawa
krajowego transponujgcych niniejszq dyrektywe lub ich dobrowolne wdroZenie kwalifikowaly sie
jako aspekt srodowiskowy lub spoleczny, ktory instytucje zamawiajgce mogq — zgodnie

z dyrektywq 2014/23/UE, 2014/24/UE i 2014/25/UE — uwzgledni¢ jako czesé kryteriow udzielania
zamowien publicznych i koncesji, oraz warunek srodowiskowy lub spoleczny, ktory instytucje
zamawiajgce mogq — zgodnie 7 tymi dyrektywami — ustanowi¢ w zwiqzku 7 realizacjq zamowien

publicznych i umow koncesji.



Artykut 32
Zmiana w dyrektywie (UE) 2019/1937

W pkt E.2 czesci | zalacznika do dyrektywy (UE) 2019/1937 dodaje si¢ podpunkt w brzmieniu:

»(V1) I Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) .../... z dnia ... w sprawie nalezytej
starannos$ci przedsigbiorstw w zakresie zrOwnowazonego rozwoju oraz zmieniajgca

dyrektywe (UE) 2019/1937 i rozporzqdzenie (UE) 2023/2859 (Dz.U. L ; ..., s. ...)".

Dz.U.: prosz¢ wstawi¢ w teks$cie numer dyrektywy zawartej w dokumencie

2022/0051(COD), jej date oraz odniesienie do Dziennika Urzedowego.”



Artykut 33
Zmiana w rozporzqdzeniu (UE) 2023/2859

W czesci B zalgcznika do rozporzgdzenia (UE) 2023/2859 dodaje si¢ punkt w brzmieniu:

wl7. w»Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) .../... 7 dnia ... w sprawie nalezytej
starannosci przedsigbiorstw w zakresie zrownowaZonego rozwoju oraz zmieniajgca

dyrektywe (UE) 2019/1937 i rozporzqdzenie (UE) 2023/2859 (Dz.U. L ..., s. ...)*.

+

Dz.U.: prosze wstawié w tekscie numer dyrektywy zawartej w dokumencie 2022/0051(COD),

jej date oraz odniesienie do Dziennika Urzedowego.”

Artykut 34
Wykonywanie przekazywanych uprawnien

1. Powierzenie Komisji uprawnien do przyjmowania aktéw delegowanych podlega

warunkom okreslonym w niniejszym artykule.



Uprawnienia do przyjmowania aktow delegowanych, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
i art. 16, powierza si¢ Komisji na czas nieokreslony od ... [data wejscia w Zycie niniejszej

dyrektywy].

Przekazanie uprawnien, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 i art. 16, moze zosta¢ w dowolnym
momencie odwolane przez Parlament Europejski lub przez Radg. Decyzja o odwotaniu
konczy przekazanie okreslonych w niej uprawnien. Decyzja o odwotaniu staje si¢
skuteczna nastgpnego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub w pdzniejszym terminie okreslonym w tej decyzji. Nie wplywa ona na

waznos$¢ juz obowigzujacych aktow delegowanych.

Przed przyjeciem aktu delegowanego Komisja konsultuje si¢ z ekspertami wyznaczonymi
przez kazde panstwo cztonkowskie zgodnie z zasadami okreslonymi w Porozumieniu
migdzyinstytucjonalnym z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie lepszego stanowienia

prawa.

Niezwlocznie po przyjeciu aktu delegowanego Komisja przekazuje go rownoczesnie

Parlamentowi Europejskiemu i Radzie.



Akt delegowany przyjety na podstawie art. 3 ust. 2 lub art. 16 wchodzi w zycie tylko
wowczas, gdy ani Parlament Europejski, ani Rada nie wyrazity sprzeciwu w terminie
dwoéch miesiecy od przekazania tego aktu Parlamentowi Europejskiemu i Radzie, lub gdy,
przed uptywem tego terminu, zarowno Parlament Europejski, jak i Rada poinformowaty
Komisje, ze nie wniosg sprzeciwu. Termin ten przedtuza si¢ o dwa miesigce z inicjatywy

Parlamentu Europejskiego lub Rady. I

Artykut 35

Procedura komitetowa

Komisje wspomaga komitet. Komitet ten jest komitetem w rozumieniu rozporzqdzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 182/2011%,

W przypadku odestania do niniejszego ustgpu stosuje sig art. 4 rozporzqdzenia (UE)
nr 182/2011.

48

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 182/2011 z dnia 16 lutego
2011 r. ustanawiajgce przepisy i zasady ogolne dotyczace trybu kontroli przez panstwa
cztonkowskie wykonywania uprawnien wykonawczych przez Komisje (Dz.U. L 55
z28.2.2011,s. 13).



Artykut 36

Przeglad i sprawozdawczosé

Komisja przedktada Parlamentowi Europejskiemu i Radzie sprawozdanie na temat
koniecznosci ustanowienia dodatkowych wymogow naleiytej starannosci w zakresie
zrownowazonego rozwoju dostosowanych do regulowanych przedsigbiorstw finansowych
w odniesieniu do swiadczenia ustug finansowych i dziatalnosci inwestycyjnej oraz

wariantow takich wymogow w zakresie naleiytej starannosci, a takze ich skutkow,
zgodnie 7 celami niniejszej dyrektywy.

W sprawozdaniu uwzglednia si¢ inne akty ustawodawcze Unii majgce zastosowanie do
regulowanych przedsi¢biorstw finansowych. Jest ono publikowane jak najszybciej od

dnia ... [data wejscia w Zycie niniejszej dyrektywy], ale nie pozniej ni; dnia ... [dwa lata

po dacie wejscia w Zycie niniejszej dyrektywy]. W stosownych przypadkach sprawozdaniu

towarzgyszy wniosek ustawodawczy.



Do dnia ... I [szes¢ lat po dacie wejsScia w zycie niniejszej dyrektywy], a nastegpnie co trzy
lata, Komisja przedktada Parlamentowi Europejskiemu i Radzie sprawozdanie z wdrazania
niniejszej dyrektywy i jej skutecznosci w osigganiu jej celow, w szczegolnosci w zakresie
zaradzania niekorzystnym skutkom. W stosownych przypadkach sprawozdaniu
towarzyszy wniosek ustawodawczy. W pierwszym sprawozdaniu ocenia si¢ m.in.

nastepujace kwestie:

a)  wplyw niniejszej dyrektywy na MSP, wraz 7 oceng skutecznosci poszczegdlnych
Srodkéw i narzedzi wsparcia udostepnianych MSP przez Komisje i paristwa

czlonkowskie;



b)

zakres niniejszej dyrektywy pod kqtem objetych nig przedsiebiorstw, fakt, czy
zapewnia on skutecznos¢ niniejszej dyrektywy w swietle jej celow, rowne warunki
dziatania dla podmiotow objetych dyrektywq oraz by przedsigbiorstwa nie mogly

obchodzié¢ stosowania niniejszej dyrektywy, w tym:

- czy art. 3 ust. 1 lit. a) naleiy zmienié, tak aby objqé niniejszq dyrektywq

podmioty utworzone jako formy prawne inne niz te wymienione w zalgczniku

I lub zalgczniku 11 do dyrektywy 2013/34/UE;

- czy modele biznesowe lub formy wspolpracy gospodarczej z

przedsiebiorstwami zewnetrznymi innymi niz, te objete art. 2 powinny zostaé

wlgczone w zakres niniejszej dyrektywy;



)

d)

- czy nalezy zmienié¢ progi liczby pracownikow i przychodow netto ze sprzedazy,
okreslone w art. 2, oraz czy konieczne jest wprowadzenie podejscia

sektorowego w sektorach wysokiego ryzyka;

- czy nalezy zmienié¢ kryterium przychodow netto ze sprzedazy osiggnietych w

Unii, okreslone w art. 2 ust. 2;
czy naleiy zmienié definicje terminu ,lancuch dzialalnosci”;

czy naleiy zmienié zalgcznik do niniejszej dyrektywy, m.in. w swietle rozwoju
sytuacji migdzynarodowej, oraz czy naleiy go rozszerzydé na dodatkowe

niekorgystne skutki, w szczegolnosci niekorzystne skutki dla dobrych rzgdow;



g

czy nalezy zmienié¢ przepisy dotyczgce przeciwdzialania zmianie klimatu,
przewidziane w niniejszej dyrektywie, zwlaszcza w odniesieniu do opracowywania
planow transformacji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu, ich przyjecia

i wdroZenia przez przedsiebiorstwa, a takze uprawnien organow nadzorczych

zwigzanych 7 tymi przepisami;

skutecznos¢ mechanizmow egzekwowania wprowadzonych na szczeblu krajowym,

kar i przepisow dotyczgcych odpowiedzialnosci cywilnej;

czy konieczne sq zmiany w poziomie harmonizacji przewidzianym w niniejszej
dyrektywie w celu zapewnienia rownych warunkow dziatania dla przedsiebiorstw
na rynku wewnetrznym, w tym konwergencji i rozbieznosci miedzy przepisami

prawa krajowego panstw czlonkowskich transponujgcymi niniejszq dyrektywe.



Artykut 37

Transpozycja

Panstwa cztonkowskie przyjmuja i publikuja, do dnia ... [2 lata od dnia wejscia w Zycie

niniejszej dyrektywy], przepisy ustawowe, wykonawcze i administracyjne niezb¢dne do

wykonania niniejszej dyrektywy. Niezwlocznie przekazujg Komisji tekst tych przepisow.

Panstwa cztonkowskie stosujg te przepisy:

a)

b)

od dnia ... [3 lata od dnia wej$cia w zycie niniejszej dyrektywy] w odniesieniu do
przedsiebiorstw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 lit. a) i b), ktore utworzono zgodnie
z ustawodawstwem panstwa cztonkowskiego i ktore zatrudnialy srednio ponad

5 000 pracownikow i osiggnely przychody netto ze sprzedazy w skali sSwiatowej

w wysokosci ponad 1 500 000 000 EUR w ostatnim roku obrotowym
poprzedzajgcym dzien ... [3 lata od dnia wejscia w Zycie niniejszej dyrektywy], za
ktory roczne sprawozdanie finansowe zostato lub powinno bylo zostaé priyjete,

z wyjgtkiem srodkow niezbednych do wykonania art. 16, ktore panstwa
czlonkowskie stosujg wzgledem tych przedsiebiorstw za lata obrotowe

rozpoczynajqce si¢ w dniu 1 stycznia 2028 r. lub po tej dacie;

od dnia ... [4 lata od dnia wej$cia w zycie niniejszej dyrektywy] w odniesieniu do
przedsigbiorstw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 lit. a) 1 b), ktore utworzono zgodnie z
ustawodawstwem panstwa cztonkowskiego 1 ktore zatrudniaty Srednio ponad

3 000 pracownikow i osiagnety przychody netto ze sprzedazy w skali §wiatowe;j

w wysoko$ci ponad 900 000 000 EUR w ostatnim roku obrotowym poprzedzajacym
dzien ... [4 lata od dnia wejscia w zycie niniejszej dyrektywy], za ktéry roczne
sprawozdanie finansowe zostato lub powinno byto zosta¢ przyjete, z wyjatkiem
srodkdéw niezbgdnych do wykonania art. 16, ktore panstwa cztonkowskie stosuja
wzgledem tych przedsiebiorstw za lata obrotowe rozpoczynajace si¢ w dniu

1 stycznia 2029 r. lub po tej dacie;



d)

od dnia ... [3 lata od dnia wej$cia w zycie niniejszej dyrektywy] w odniesieniu do
przedsigbiorstw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 2 lit. a) i b), ktore utworzono zgodnie
z ustawodawstwem panstwa trzeciego i ktore osiggnely przychody netto ze
sprzedazy w wysokosci ponad 1 500 000 000 EUR w Unii w roku obrotowym
poprzedzajgcym ostatni rok obrotowy poprzedzajqcy dzien ... [3 lata od dnia
wejscia w Zycie niniejszej dyrektywy], 7 wyjgtkiem srodkow niezbednych do
wykonania art. 16, ktore panstwa czlonkowskie stosujq wzgledem tych
przedsiebiorstw za lata obrotowe rozpoczynajgce sie w dniu 1 stycznia 2028 r. lub

po tej dacie;

od dnia ... [4 lata od dnia wej$cia w zycie niniejszej dyrektywy] w odniesieniu do
przedsigbiorstw, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2 lit. a) i b), ktore utworzono zgodnie z
ustawodawstwem panstwa trzeciego i ktore osiagnety przychody netto ze sprzedazy
w wysokosci ponad 900 000 000 EUR w Unii w roku obrotowym poprzedzajacym
ostatni rok obrotowy poprzedzajacy dzien ... [4 lata od dnia wejscia w zycie
niniejszej dyrektywy], z wyjatkiem $rodkoéw niezbednych do wykonania art. 16,
ktore panstwa cztonkowskie stosujag wzgledem tych przedsigbiorstw za lata obrotowe

rozpoczynajace si¢ w dniu 1 stycznia 2029 r. lub po tej dacie;

od dnia ... [5 lat od dnia wejscia w Zycie niniejszej dyrektywy] w odniesieniu do
wszystkich innych przedsiebiorstw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 lit. a) i b) oraz
wart. 2 ust. 2 lit. a) i b), i przedsigbiorstw, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 lit. c)
iart. 2 ust. 2 lit. ¢), z wyjgtkiem srodkow niezbednych do wykonania art. 16, ktore
panstwa czlonkowskie stosujq wzgledem tych przedsigbiorstw za lata obrotowe

rozpoczynajqce si¢ w dniu 1 stycznia 2029 r. lub po tej dacie.



Przepisy przyjete przez panstwa cztonkowskie zawieraja odniesienie do niniejszej
dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy ich urzgdowej publikacji. Metody

dokonywania takiego odniesienia okreslane sg przez panstwa cztonkowskie.

Panstwa cztonkowskie przekazujg Komisji teksty podstawowych przepisow prawa

krajowego, przyjetych w dziedzinie objetej niniejsza dyrektywa.



Artykut 38

Wejscie w zycie

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku

Urzedowym Unii Europejskiej.

Artykut 39

Adresaci
Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich.

Sporzadzono w ...,

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

Przewodniczgca Przewodniczgcy



ZALACZNIK

Czesc1

PRAWA I ZAKAZY OKRESLONE W MIEDZYNARODOWYCH INSTRUMENTACH
W DZIEDZINIE PRAW CZLOWIEKA

Prawo do Zycia, interpretowane zgodnie 7 art. 6 ust. 1 Miedzynarodowego paktu praw
obywatelskich i politycznych. Naruszenie tego prawa obejmuje, choé nie wylgcznie,
prywatnych lub publicznych pracownikow ochrony, ktorzy chroniq zasoby, zaktady lub
personel przedsi¢biorstwa, powodujgcych smierc osoby z powodu braku instrukcji lub

kontroli ze strony przedsigbiorstwa.

I Zakaz tortur, okrutnego, nieludzkiego lub ponizajacego traktowania, interpretowany
zgodnie z art. 7 Miedzynarodowego paktu praw obywatelskich i politycznych. Obejmuje
to, choé nie wylgcznie, prywatnych lub publicznych pracownikéw ochrony, ktorzy
chroniq zasoby, zaktady lub personel przedsigbiorstwa i ktorzy poddajq osobe torturom
lub okrutnemu, nieludzkiemu lub ponizajgcemu traktowaniu 7 powodu braku instrukcji

lub kontroli ze strony przedsigbiorstwa.

9220/24
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I Prawo do wolnosci i bezpieczenstwa, interpretowane zgodnie z art. 9 ust. 1

Miedzynarodowego paktu praw obywatelskich i politycznych.

I Zakaz samowolnej lub bezprawnej ingerencji w zycie prywatne, rodzinne i domowe
osoby lub w jej korespondencje, a takze zakaz bezprawnych zamachoéw na czesé lub dobre
imi¢ osoby, interpretowany zgodnie z art. 17 Miedzynarodowego paktu praw

obywatelskich i politycznych.

I Zakaz ingerencji w wolno$¢ mysli, sumienia 1 wyznania, interpretowany zgodnie z art.

18 Migdzynarodowego paktu praw obywatelskich i politycznych.

I Prawo do korzystania ze sprawiedliwych i korzystnych warunkow pracy, w tym
godziwego zarobku i odpowiedniej placy zapewniajgcej utrzymanie na minimalnym
poziomie dla pracownikow oraz odpowiedni dochod zapewniajgcy utrzymanie na
minimalnym poziomie dla 0sob prowadzqcych dziatalnos¢ na wlasny rachunek i matych
gospodarstw rolnych, ktory te osoby i gospodarstwa otrzymujq w zamian za swojg prace
i produkcje, zadowalajacych warunkow zycia, warunkéw pracy odpowiadajacych
wymaganiom bezpieczenstwa 1 higieny oraz rozsadnego ograniczenia czasu pracy,
interpretowane zgodnie z art. 7 i 11 Migdzynarodowego paktu praw gospodarczych,

spotecznych i kulturalnych.
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I Zakaz ograniczania dostgpu pracownikow do odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
jezeli korzystaja oni z zakwaterowania zapewnionego przez przedsigbiorstwo, oraz zakaz
ograniczania dostepu pracownikow do odpowiedniego wyzywienia, odziezy oraz wody

1 warunkow sanitarnych w miejscu pracy, interpretowany zgodnie z art. 11

Migdzynarodowego paktu praw gospodarczych, spotecznych i kulturalnych.

I Prawo dziecka do jak najwyiszego poziomu zdrowia, interpretowane zgodnie z art. 24
Konwencji o prawach dziecka; I prawo do nauki, interpretowane zgodnie z art. 28
Konwencji o prawach dziecka; I prawo do odpowiedniego poziomu zycia, interpretowane
zgodnie z art. 27 Konwencji o prawach dziecka; prawo dziecka do ochrony przed
wyzyskiem ekonomicznym, przed wykonywaniem jakiejkolwiek pracy, ktora moZe by¢
niebezpieczna lub te; moZe kolidowac 7 ksztalceniem dziecka, bgd? moZe byé szkodliwa
dla zdrowia dziecka lub jego rozwoju fizycznego, umystowego, duchowego, moralnego
lub spolecznego, interpretowane zgodnie z art. 32 Konwencji o prawach dziecka; prawo
dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wykorzystywania seksualnego

1 niegodziwego traktowania w celach seksualnych oraz do ochrony przed uprowadzeniem,
sprzedaza badz nielegalnym przemieszczeniem w inne miejsce w jego kraju lub za granica
w celu wykorzystania, interpretowane zgodnie z art. 34 1 35 Konwencji o prawach

dziecka.
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9. I Zakaz zatrudniania dzieci ponizej wieku, w ktorym ustaje obowiazek szkolny,
a w kazdym razie przed ukonczeniem 15. roku zycia, chyba ze przewidziano to w prawie
miejsca zatrudnienia, zgodnie z art. 2 ust. 4 Konwencji nr 138 Miedzynarodowej
Organizacji Pracy dotyczqcej najniiszego wieku dopuszczenia do zatrudnienia 7 1973 r.,
interpretowany zgodnie 7 art. 4-8 Konwencji nr 138 Migdzynarodowej Organizacji Pracy

dotyczacej najnizszego wieku dopuszczenia do zatrudnienia z 1973 r.

10. I Zakaz I najgorszych form pracy dzieci I (os6éb ponizej 18. roku zycia), interpretowany
zgodnie z art. 3 I Konwencji nr 182 Migdzynarodowej Organizacji Pracy dotyczacej

zakazu najgorszych form pracy dzieci z 1999 r. Powyzsze obejmuje:

a)  wszystkie formy niewolnictwa lub praktyk podobnych do niewolnictwa, takich jak
sprzedaz i handel dzie¢mi, niewolnictwo za dtugi 1 panszczyzna, a takze prace
przymusowa lub obowigzkowa, w tym przymusowe lub obowigzkowe rekrutowanie

dzieci do udziatu w konflikcie zbrojnym;
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b)  wykorzystywanie, angazowanie lub proponowanie dziecka do prostytucji, produkcji

pornografii lub przedstawien pornograficznych;

c¢)  wykorzystywanie, angazowanie lub proponowanie dziecka do nielegalne;j

dziatalnosci, w szczego6lnosci do produkcji I narkotykow lub handlu nimi; oraz

d) prace, ktora ze wzgledu na swoj charakter lub okolicznosci, w ktorych jest

wykonywana, moze zagraza¢ zdrowiu, bezpieczenstwu lub moralnosci dzieci.

11. I Zakaz pracy przymusowej lub obowigzkowej, co obejmuje wszelka prace lub ustugi
wymuszone od dowolnej osoby pod grozbg jakiejkolwiek kary i do ktérych wykonania
dana osoba nie zglosila si¢ dobrowolnie, na przyktad w wyniku niewolnictwa za dtugi lub
handlu ludzmi, interpretowany zgodnie 7 art. 2 ust. 1 Konwencji nr 29 Miedzynarodowej
Organizacji Pracy dotyczgcej pracy priymusowej lub obowigzkowej 7 1930 r. Praca
przymusowa lub obowigzkowa nie obejmuje wszelkiej pracy lub ustug, ktore sa zgodne
z art. 2 ust. 2 Konwencji nr 29 Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczacej pracy
przymusowej lub obowigzkowej z 1930 r. lub z art. 8 ust. 3 lit. b) i c) Miedzynarodowego
paktu praw obywatelskich 1 politycznych.
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12. I Zakaz stosowania wszelkich form niewolnictwa i handlu niewolnikami, w tym praktyk
zblizonych do niewolnictwa, panszczyzny lub innych form dominacji lub opres;ji
W miejscu pracy, takich jak skrajne przypadki wyzysku ekonomicznego lub
wykorzystywania seksualnego i ponizania, lub handlu lud?mi, interpretowany zgodnie

z art. 8 Migdzynarodowego paktu praw obywatelskich i politycznych.

13. I Prawo do swobodnego stowarzyszania si¢, zgromadzania si¢, prawa organizowania si¢
1 rokowan zbiorowych, interpretowane zgodnie 7 art. 21 1 22 Migdzynarodowego paktu
praw obywatelskich i politycznych, art. 8 Miedzynarodowego paktu praw gospodarczych,
spotecznych i kulturalnych, Konwencja nr 87 Migedzynarodowej Organizacji Pracy
dotyczaca wolnosci zwigzkowej 1 ochrony praw zwigzkowych z 1948 r. oraz Konwencja
nr 98 Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczaca stosowania zasad prawa

organizowania si¢ i rokowan zbiorowych z 1949 r. Prawa te obejmujgq:

a)  pracownicy maja prawo do tworzenia zwigzkéw zawodowych lub przystepowania do

nich;
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b)  tworzenie zwigzkéw zawodowych, przystepowanie do nich i cztonkostwo w takich
zwigzkach nie moze by¢ wykorzystywane jako powdd do nieuzasadnione;j

dyskryminacji lub dziatan odwetowych;

c)  zwigzki zawodowe maja swobode dziaianial zgodnie ze swoimi statutami

1 regulaminami, bez ingerencji wiadz; oraz
d) prawo strajku i prawo do rokowan zbiorowych.

14. I Zakaz nierownego traktowania w zakresie zatrudniania, chyba ze jest to uzasadnione
wymogami zatrudnienia, interpretowany zgodnie 7 art. 2 1 I 3 Konwencji
Migdzynarodowej Organizacji Pracy nr 100 dotyczacej jednakowego wynagrodzenia dla
pracujacych mezczyzn i kobiet za prace jednakowej wartosci z 1951 r., art. 1 il 2
Konwencji nr 111 Migdzynarodowej Organizacji Pracy dotyczacej dyskryminacji
w zakresie zatrudnienia i wykonywania zawodu z 1958 r. oraz art. 7 Miedzynarodowego

paktu praw gospodarczych, spotecznych i kulturalnych. Obejmuje to0 w szczegoélnosci:

a)  wyplacanie nieréownego wynagrodzenia za prace o takiej samej wartosci; oraz
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b)  dyskryminacje ze wzgledu na pochodzenie narodowe lub spoleczne, rase, kolor

skory, pteé, religie, poglgdy polityczne.

15. I Zakaz powodowania jakiejkolwiek wymiernej degradacji srodowiska, takiej jak
szkodliwa zmiana w glebie, zanieczyszczenie wody lub powietrza, szkodliwe emisje,
nadmierne zuzycie wody, degradacja gruntow lub inny wplyw na zasoby naturalne, taki

jak wylesianie, w wyniku ktorego:

a)  dochodzi do zraczgcego ograniczenia zasobow naturalnych potrzebnych do

zachowania i1 produkcji zywnosciy
b)  ludzie tracg dostep do bezpiecznej i czystej wody pitnej;

¢) ludzie majg utrudniony dostep do urzadzen sanitarnych lub urzadzenia te zostaja

ZNiSZCZOne;

d) powstaja szkody dla zdrowia, bezpieczenstwa, normalnego uzytkowania gruntéw lub

legalnie nabytego mienia danej osoby;
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e) dochodzi do znacznego niekorzystnego wplywu na ustugi ekosystemowe, za
posrednictwem ktorych ekosystem przyczynia si¢ bezposrednio lub posrednio do

dobrostanu czlowieka;

interpretowany zgodnie z art. 6 ust. 1 Miedzynarodowego paktu praw obywatelskich
1 politycznych oraz art. 11 i 12 Migdzynarodowego paktu praw gospodarczych,
spotecznych i kulturalnych.

16. Prawo 0sob, grup i spolecznosci do gruntow i zasobow oraz do niepozbawiania ich
srodkow utrzymania, ktore oznacza zakaz bezprawnego eksmitowania lub przejecia
gruntow, lasow i obszarow wodnych w ramach pozyskiwania, zagospodarowania lub
innego uiytkowania gruntéw, lasow i obszarow wodnych, w tym poprzez wylesianie,
ktorych uzytkowanie zapewnia odpowiedni poziom zycia ludzi, interpretowane zgodnie
z art. 1 i 27 Miedzynarodowego paktu praw obywatelskich i politycznych oraz z art. 1, 2
i 11 Migdzynarodowego paktu praw gospodarczych, spotecznych i kulturalnych.
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2. INSTRUMENTY DOTYCZACE PRAW CZLOWIEKA I PODSTAWOWYCH

WOLNOSCI
- Miedzynarodowy pakt praw obywatelskich i politycznych;
- Migdzynarodowy pakt praw gospodarczych, spotecznych i kulturalnych;
- Konwencja o prawach dziecka;
- Glowne/podstawowe konwencje Miedzynarodowej Organizacji Pracy:
- Konwencja dotyczaca wolnosci zwigzkowej i ochrony praw zwigzkowych z 1948 r.
(nr 87);
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Konwencja dotyczaca stosowania zasad prawa organizowania si¢ i rokowan zbiorowych

z 1949 r. (nr 98);

Konwencja dotyczaca pracy przymusowej lub obowigzkowej z 1930 r. (nr 29) 1 protokoét

do niej z 2014 r.;
Konwencja dotyczaca zniesienia pracy przymusowej z 1957 r. (nr 105);

Konwencja dotyczaca najnizszego wieku dopuszczenia do zatrudnienia z 1973 r. (nr 138);

Konwencja dotyczaca zakazu i natychmiastowych dziatan na rzecz eliminowania

najgorszych form pracy dzieci z 1999 r. (nr 182);

Konwencja dotyczaca jednakowego wynagrodzenia dla pracujacych mezczyzn i kobiet za

prace jednakowej wartosci z 1951 r. (nr 100);

Konwencja dotyczaca dyskryminacji w zakresie zatrudnienia i wykonywania zawodu

z 1958 r. (nr 111).
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CzeSc 11

ZAKAZY I OBOWIAZKI OKRESLONE W INSTRUMENTACH DOTYCZACYCH

SRODOWISKA

I Obowiqzekl unikniecia lub zminimalizowania negatywnego wptywu na réznorodno$¢
biologiczna, interpretowany zgodnie z art. 10 lit. b) Konwencji o r6znorodnosci
biologicznej z 1992 r. oraz prawem majgcym zastosowanie w danej jurysdykcji, w tym
obowiazki okreslone w protokole kartagenskim w zakresie rozwijania zmodyfikowanych
organizmow zywych, sposobu postepowania z nimi, ich transportu, uzytkowania, transferu
i uwalniania oraz w Protokole z Nagoi do Konwencji o roznorodnosci biologicznej
dotyczacym dostgpu do zasobow genetycznych oraz sprawiedliwym i rownym podziale

korzysci wynikajacych z wykorzystania tych zasobow z dnia 12 pazdziernika 2014 r.;

I Zakaz importu, eksportu, reeksportu lub sprowadzania z morza jakichkolwiek okazow
uwzglednionych w zatacznikach I-I1I do Konwencji o mi¢dzynarodowym handlu dzikimi
zwierzgtami 1 roslinami gatunkow zagrozonych wyginigciem (CITES) z dnia 3 marca

1973 r. bez zezwolenia, interpretowany zgodnie z art. III, IV 1 V konwencji;
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3. I Zakaz produkcji, przywozu i wywozu produktéw z dodatkiem rteci wymienionych w
czesci I zalacznika A do Konwencji z Minamaty w sprawie rteci z dnia 10 pazdziernika

2013 r. (konwencja z Minamaty), interpretowany zgodnie 7 art. 4 ust. 1 konwencji,;

4. I Zakaz wykorzystywania rteci lub zwiazkow rtgci w procesach produkcyjnych
wymienionych w cz¢sci | zatacznika B do konwencji z Minamaty po dacie wycofania
okreslonej w konwencji w odniesieniu do poszczegolnych procesow, interpretowany

zgodnie 7 art. 5 ust. 2 konwencji,

5. I Zakaz niezgodnego 7 prawem przetwarzania odpadow rteciowych, interpretowany

zgodnie 7 art. 11 ust. 3 konwencji z Minamaty i art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2017/852",

6. I Zakaz produkcji i stosowania substancji chemicznych wymienionych w zataczniku A do
Konwencji sztokholmskiej w sprawie trwalych zanieczyszczen organicznych z dnia
22 maja 2001 r., interpretowany zgodnie 7 art. 3 ust. 1 lit. a) ppkt (i) konwencji i
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/10217;

I Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/852 7 dnia 17 maja 2017 r.
w sprawie rteci oraz uchylajqce rozporzqdzenie (WE) nr 1102/2008 (Dz.U. L 137
224.5.2017, s. 1).

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1021 7 dnia 20 czerwca
2019 r. dotyczgce trwalych zanieczyszczen organicznych (Dz.U. L 169 7 25.6.2019, s. 45).
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7. I Zakaz niezgodnego z prawem obchodzenia si¢ z odpadami, ich gromadzenia,
magazynowania i usuwania, interpretowany zgodnie 7 art. 6 ust. 1 lit. d) ppkt (i) oraz (ii)

konwencji sztokholmskiej i art. 7 rozporzqdzenia (UE) 2019/1021,

8. I Zakaz importu lub eksportu substancji chemicznej wymienionej w zataczniku III do
Konwencji rotterdamskiej w sprawie procedury zgody po uprzednim poinformowaniu
w mi¢dzynarodowym handlu niektérymi niebezpiecznymi substancjami chemicznymi
1 pestycydami (UNEP/FAO) z dnia 10 wrzesnia 1998 r., interpretowany zgodnie 7 art. 10
ust. 1, art. 11 ust. 1lit. b) i art. 11 ust. 2 konwencji oraz wskazaniem przez importujaca
lub eksportujqcq stron¢ konwencji zgodnie z procedura zgody po uprzednim

poinformowaniu (procedura PIC);

0. I Zakaz nielegalnej produkcji, konsumpcji, przywozu i wywozu kontrolowanych
substancji wymienionych w zalgcznikach A, B, C i E Protokolu montrealskiego w
sprawie substancji zubozajgcych warstwe ozonowq zataczonego do Konwencji
wiedenskiej o ochronie warstwy ozonowej, interpretowany zgodnie 7 art. 4B protokotu
montrealskiego oraz przepisami dotyczgcymi licencji na mocy prawa majqcego

zastosowanie w danej jurysdykcji;
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10. I Zakaz wywozu odpadow niebezpiecznych lub innych, interpretowany zgodnie 7 art. 1

ust. 1

i 2 Konwencji bazylejskiej o kontroli transgranicznego przemieszczania i usuwania

odpaddéw niebezpiecznych z dnia 22 marca 1989 r. (konwencja bazylejska) oraz

I rozporzadzeniem (WE) nr 1013/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady?:

a)

b)

d)

do jednej ze stron konwencji, ktéra zakazata przywozu takich odpadow
niebezpiecznych i innych odpadow, interpretowany zgodnie 7 art. 4 ust. 1 lit. b)

konwencji bazylejskiej;

do panstwa importujacego I , ktore nie wyrazi pisemnej zgody na okre§lony
przywoéz, w przypadku gdy to panstwo importujace nie zabronito przywozu takich
odpadow niebezpiecznych, interpretowany zgodnie 7 art. 4 ust. 1 lit. ¢) konwencji

bazylejskiej;

do panstwa niebedacego strong konwencji bazylejskiej, interpretowany zgodnie z

art. 4 ust. 5 konwencji bazylejskiej;

do panstwa importujacego, jezeli takie odpady niebezpieczne lub inne odpady nie
podlegaja gospodarce prowadzonej w sposob bezpieczny dla srodowiska w panstwie
importujacym lub gdziekolwiek indziej, interpretowany zgodnie 7 art. 4 ust. 8 zdanie

pierwsze konwencji bazylejskiej I ;

Rozporzgdzenie (WE) nr 1013/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady 7 dnia

14 czerwca 2006 r. w sprawie przemieszczania odpadow (Dz.U. L 190 7 12.7.2006, s. 1).
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11. I Zakaz wywozu odpaddéw niebezpiecznych z panstw wymienionych w zataczniku VII do
konwencji bazylejskiej do panstw niewymienionych w zataczniku VII w odniesieniu do
operacji wymienionych w zatgczniku IV do konwencji bazylejskiej, interpretowany
zgodnie 7 art. 4A konwencji bazylejskiej oraz art. 34 i 36 rozporzadzenia (WE)
nr 1013/2006 | ;

12. I Zakaz przywozu odpadéw niebezpiecznych i innych odpadéw z panstwa niebedacego
strong konwencji bazylejskiej, ktore nie ratyfikowato konwencji bazylejskiej,

interpretowany zgodnie 7 art. 4 ust. 5 konwencji bazylejskiej;

13. Obowigzek unikania lub minimalizowania niekorzystnych skutkow dla dobr o
oznaczonych granicach i okreslonych jako dziedzictwo naturalne zgodnie 7 definicjqg w
art. 2 Konwencji 7 dnia 16 listopada 1972 r. w sprawie ochrony swiatowego dziedzictwa
kulturalnego i naturalnego (konwencja w sprawie swiatowego dziedzictwa),
interpretowany zgodnie 7 art. 5 lit. d) konwencji i prawem majgcym zastosowanie w

danej jurysdykcji;
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14.

15.

Obowigzek unikania lub minimalizowania niekorzystnych skutkow dla obszaréow wodno-
blotnych zgodnie 7 definicjq w art. 1 Konwencji z dnia 2 lutego 1971 r. o obszarach
wodno-blotnych majqcych znaczenie miedzynarodowe, zwlaszcza jako srodowisko
Zyciowe ptactwa wodnego (konwencja ramsarska), interpretowany zgodnie 7 art. 4 ust. 1

konwencji ramsarskiej i prawem majgcym zastosowanie w danej jurysdykcji;

Obowigzek zapobiegania zanieczyszczaniu morza przez statki, interpretowany zgodnie 7
Miedzynarodowq konwencjq 7 dnia 2 listopada 1973 r. o zapobieganiu zanieczyszczaniu
morza przez statki, zmieniong protokotem z 1978 r. (MARPOL 73/78). PowyZisze

obejmuje:
a) zakaz zrzutu do morza:

(i)  oleju lub mieszanin oleistych, zgodnie z definicjq w prawidle 1 zalqcznika 1
do konwencji MARPOL 73/78, interpretowany zgodnie z prawidtami 9-11
zalgcznika I do konwencji MARPOL 73/78;

(i)  szkodliwych substancji cieklych, zgodnie 7 definicjg w prawidle 1 pkt 6
zalgcznika II do konwencji MARPOL 73/78, interpretowany zgodnie
prawidtami 5 i 6 zalgcznika Il do konwencji MARPOL 73/78; oraz
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(iii) Sciekow, zgodnie 7 definicjg w prawidle 1 pkt 3 zalgcznika IV do konwencji
MARPOL 73/78, interpretowany zgodnie z prawidlami 8 i 9 zalgcznika IV do
konwencji MARPOL 73/78;

b)  zakaz bezprawnego zanieczyszczania substancjami szkodliwymi przewoZonymi
morzem w opakowaniach, zgodnie 7 definicjq w prawidle 1 zalgcznika 111 do
konwencji MARPOL 73/78, interpretowany zgodnie 7 prawidlami 1-7 zalgcznika
111 do konwencji MARPOL 73/78; oraz,

¢)  zakaz bezprawnego zanieczyszczania odpadami ze statkow, zgodnie 7 definicjg w
prawidle 1 zalgcznika V do konwencji MARPOL 73/78, interpretowany zgodnie 7
prawidtami 3—6 zalgcznika V do konwencji MARPOL 73/78;

16. Obowiqgzek zapobiegania zanieczyszczeniu srodowiska morskiego przez zatapianie,
a takze ograniczania i kontrolowania tego zanieczyszczania, interpretowany zgodnie
z art. 210 Konwencji Narodow Zjednoczonych o prawie morza z dnia 10 grudnia 1982 r.

(UNCLOS) i prawem majgcym zastosowanie w danej jurysdykcji.
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