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PIELIKUMS

Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi par ilgtsp&jigas Eiropas

socialo dimensiju jaunieSiem

PADOME UN PADOME SANAKUSO DALIBVALSTU VALDIBU PARSTAVII,

ATGADINOT:

1.  ka Eiropas Savienibas jaunatnes stratégijai pievienoto Eiropas Jaunatnes mérka Nr. 3
"leklaujosas sabiedribas" un Nr. 10 "Ilgtsp&jiga un zala Eiropa" noluks ir "veicinat un
nodrosinat visu jaunieSu ieklausanu sabiedriba" un "izveidot sabiedribu, kura visi jauniesi ir

vides joma aktivi, izglitoti un sp&jigi panakt izmainas sava ikdienas dzive" ;

3. pielikums pie Eiropas Savienibas Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu
parstavju rezoliicijas par reguléjumu Eiropas sadarbibai jaunatnes joma: Eiropas Savienibas
jaunatnes stratégija 2019.-2027. gadam, OV C 456, 18.12.2018.
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ka jauniesi ir spécigi parmainu un inovacijas veicinataji 2 un batiski partneri Ilgtsp&jigas
attistibas programmas 2030. gadam un citu daudzpus€ju noligumu un instrumentu, tostarp
Parizes noliguma par klimata parmainam 3 un Eiropas zala kursa 4, isteno$ana. Turklat ANO
Ilgtspejigas attistibas programma 2030. gadam 3 ir atkartoti uzsvérts princips, ka neviens
netiks atstats novarta. Saskana ar ANO Konvenciju par bérna tiestbam ikvienam b&rnam ir
tiestbas brivi paust savu viedokli visos jautajumos, kas skar bernu 6. Jauniesiem ir tiesibas
jegpilni piedalities to politikas virzienu izstradg, 1stenosana, parraudziba, izvertéSana un

pécpasakumos, kuri ietekmé vinus un sabiedribu kopuma; ’

ka paaudZzu dialogs un atbildiba tiek atzita par pareizas politikas veidoSanas stiirakmeni 3, ka
tiek atzita jaunieSu izSkiro$a loma ar vidi saistita riciba un tas, cik svarigi ir uzsvert jauniesu

jégpilnas iesaistes veicinaSana panakto progresu °;

Padomes secinajumi "VisaptveroSa pieeja tam, lai tiktu paatrinata ANO Ilgtsp&jigas
attistibas programmas 2030. gadam istenoSana — péc Covid-19 krizes atjaunot uzlabojot
(dok. 9850/21).

Apvienoto Naciju Organizacija, Parizes noligums, 2015. gads.

Eiropas Komisija, Komisijas pazinojums "Eiropas zalais kurss", COM(2019) 640 final.
Parveidosim misu pasauli: ilgtsp€jigas attistibas programma 2030. gadam, publicgja ANO
Generala asambleja, A/RES/70/1.

Apvienoto Naciju Organizacija, Konvencija par bérna tiesibam; Generalas asamblejas
rezoliicija 44/25.

Padomes secinajumi par tadu pilsonisko telpu sargasanu un veidoSanu jaunieSiem, kas
veicina jégpilnu jaunatnes lidzdalibu (2021/C 501 1/04).

Padomes secinajumi par starppaaudzu dimensijas veicinaSanu jaunatnes joma noliika sekmét
dialogu un socialo kohé&ziju (2022/C 495/03).

Stokholma + 50, Globalais jaunatnes politikas dokuments: tresa oficiala versija, 2022. gada
maijs.
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4.  Eiropas Jaunatnes gads (2022) ! deva impulsu sniegt iesp€jas un atbalstu jaunieSiem, tostarp
jaunieSiem, kuriem ir mazak iesp€ju, iegiit attiecigas zinasanas un kompetences, lai kliitu par
aktiviem un iesaistitiem pilsoniem un parmainu dalibniekiem. Eiropas Jaunatnes gada
nosléguma konference "Piesaki savas tiesibas uz nakotni" ("Claim the Future"), kas notika
2022. gada 6. decembr, politikas veidotaji un jaunatnes jomas ieinteres€tas personas atkartoti
apliecinaja savu kopigo apnemsanos integrét jaunatnes perspektivu politikas veidoSana un
palielinat vinu lidzdalibu politikas veidoSanas procesos. Izskangja arT aicinajumi pieverst
lielaku uzmanibu profilaktiskai veselibas apriipei, garigas veselibas problému un vientulibas

apkaroS$anai, ka arT lielakai lidzdalibai organiz&tajos sporta pasakumos;
APZINOTIES, KA:

5. ir butiski pievérsties ilgtsp&jigas attistibas socialajai dimensijai ', lai nodro$inatu pilnvértigas
iesp&jas neaizsargatam sabiedribas grupam. [lgtsp&jigas attistibas jautajumi ir intersekcionali.
Socialekonomiska atstumtiba un demokratiska atstumtiba ir ciesi saistitas un ietekmg to, cik
liela m@ra jauniesi spg&j iesaistities ilgtspejigas attistibas pasakumos. Lai ar demokratiskiem
procesiem panaktu taisnigu, ilgtsp&jigu un ieklaujoSu attistibu, ir janem vera visas
perspektivas un viedokli, izmantojot varda brivibas un preses brivibas principus un

ieklaujoSus procesus visos ITmenos;

6.  grupa, ko més saucam par "jaunatni", sastav no dazadam identitateém ar atSkirigam sp&jam,
vajadzibam, v€lmem, resursiem un interesém, saskaras ar dazadiem izaicinajumiem un
iespgjam un nak no dazadam izglitibas, kultiiras, geografiskajam, ekonomiskajam un
socialajam videm. Sis atkiribas ietekmé vinu intereses, iesp&jas un sp&ju iesaistities darbibas,

kas saistitas ar ilgtsp€jigu attistibu un vidi;

10 Eiropas Parlamenta un Padomes Lémums (ES) 2021/2316 (2021. gada 22. decembris) par
Eiropas Jaunatnes gadu (2022), OV L 462, 28.12.2021., 1.-9. Ipp.

1 "Tlgtspejigas attistibas socialas dimensijas" definiciju skatit pielikuma II pielikuma.
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ilgtsp&jigas infrastruktiiras piekliistamibu un pieejamibu jaunieSiem ietekmé€ arT tadi faktori ka
iedzivotaju blivuma un demografiskas struktiiras atskiribas, t. i., atSkiribas starp pilsétu, lauku,

attaliem, perifériem, mazak attistitiem un talakiem regioniem;

Covid-19 pandémija, energétikas krize, ko izraisija Krievijas Federacijas agresijas kar$ pret
Ukrainu, un klimata krize ir izgaismojusi nevienlidzibu musu sabiedribas, jo krizes ir jaunieSu
grupas skarusas atskirigi un dazas grupas — nesamerigi. To jauniesu, kuriem ir mazak iespgju,
nevienlidziga piekluve cilvektiesibam, pieméram, piekluve izglitibai un veselibas apriipei, ir
kluvusi vél acimredzamaka So krizu laika. Tadi priekSnosacijumi ka gariga un fiziska
veseliba, dzives un majokla apstakli, piekluve formalai, neformalai un ikdiengjai izglitibai,
darba iesp€jas un briva laika aktivitates ir loti svarigas jauniesu noturibai un iesp&jam dzivot

ilgtsp€jigi;

demokratija un cilveéktiesibas ir nedalamas ilgtsp&jigas attistibas konteksta, jo klimata
parmainam ir nesameriga ietekme uz marginaliz€tam un neaizsargatam grupam. Cilvékiem ar
vismazakajiem resursiem ir vislielakas griitibas pielagoties klimata parmainam '2, un
nabadzibas riskam paklautajiem iedzivotajiem ir lielaka iesp€ja saskarties ar piesarnojuma un
vides problemam 3. Turklat jaunieSus, kuri dazados veidos ir atkarigi no dabas resursiem, jo
viniem tie nepiecieSami, lai stradatu, dzivotu vai iesaistitos savas kultiiras tradicijas, klimata

parmainas var negativi ietekmét tadgjadi, ka tiek apdraudéta vinu spgja veidot savu dzivi 14;

12
13
14

Apvienoto Naciju Organizacija, Pasaules zinojums par jaunatni (2020. gads).
Eurostat, Dzives kvalitates raditaji — dabiska un dziva vide, 2022. gads.

Komisijas pazinojums "Cela uz klimatnoturigu Eiropu: jauna ES Klimatadaptacijas
stratégija" COM(2021) 82 final.
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UZSKATA, KA:

10.

1.

12.

13.

visiem jaunieSiem vajadzetu biit labiem dzives apstakliem, nodarbinatibas perspektivam,
sp&jai veidot savu dzivi un ietekmét politikas veidosanu un sabiedribas attistibu. Jauniesi ir

viens no miisu sabiedribu spekiem, ka ari personas tiesibu subjekti un parmainu veicinataji '%;

jaunieSu zinasanas, skatu punkti un pieredze veicina mérktiecigakus politiskos lémumus un ir
vertigi resursi demokratiskaja procesa. Jaunatnes politika biitu jaizmanto divéjada pieeja,
proti, ka iniciativas izstrada un formul@ tiesi kopa ar jaunieSiem, pasi jauniesi un vinu laba,
nodroSinot aktivu un jégpilnu jauniesu lidzdalibu, un ka jaunatnes politiku integré visas

politikas jomas;

ES jaunatnes politikai, tostarp ES jaunatnes dialogam, biitu japalidz izveidot tadu sabiedribu
visam pasreiz&jam un nakamajam paaudzeém, kura tiek apspriestas un atrisinatas lielakas
problémas, kas saistitas ar tadiem socialiem jautajumiem ka nabadziba, piespiedu

vientuliba '8, gariga veseliba, ilgtspgjiga attistiba un klimata parmainas, nepasliktinot situaciju

pasaulg;

ir japalielina visu jaunieSu sociala ieklausana, lai veicinatu izpratni par savstarp&ji saistitam
globalam problémam, ar kuram saskaras pasaule, un lai palidzétu jaunieSiem apgiit zinaSanas,
prasmes un kompetences, kas vajadzigas, lai dzivotu ilgtsp&jigak un gan individuali, gan
kolektivi sniegtu ieguldijumu ilgtsp&jigaka sabiedriba. Saja noliika noderigi instrumenti var
but ES jaunatnes programmas Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpuss, ka arT citas ES un
valstu brivpratiga darba vai pilsoniska dienesta shémas un aktivitates, ja tadas pastav, un

pilsoniskas Iidzdalibas iniciativas;

15

Padomes secinajumi "Veicinat jaunieSu ka parmainu virzitajspeku iesaisti ar mérki aizsargat
vidi" (2022/C 159/07).
"Vientulibas" definiciju skatit pielikuma II pielikuma.
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14. visiem jaunieSiem vajadz&tu biit piekluvei parbauditai, uz pieradijumiem balstitai informacijai
un datiem, kas formulgti jaunieSiem draudziga, piekltistama veida un vairakas valodas, lai
nodroSinatu, ka visi jauniesi var saprast informaciju un attistit ilgtsp&jigu uzvedibu un savu

lomu ka parmainu veicinataji un informéti pilsoni;

UZSVER:

15. katadu problému ka Covid-19 pandémija, klimata parmainas un biodaudzveidibas izzusana
globalais raksturs prasa péc iesp&jas plasaku sadarbibu visos [imenos, saglabajot jegpilnu un

efektivu jauniesu lidzdalibu;

16. nepiecieSamibu turpinat jauniesu iesaistiSanu ilgtsp&jigas attistibas politika visos limenos, lai
izmantotu jauniesu potencialu un radoSumu, atzistot, ka ieguldijumi jauniesos dod sp&cigu
stimulu ilgtsp€jigai nakotnei. Ir biitiski risinat dialogu par €tiskiem un socialiem jautajumiem
saistiba ar ilgtsp&jigu attistibu gan jaunieSu vidd, gan starp paaudzém sabiedriba, izmantojot,
pieméram, paaudzu dialogu, lai veicinatu ceribas un raditu izpratni par dazadam perspektivam

un realitati un cienu pret tam;
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17.

18.

ka daudzi jauniesi Eiropa apzinas ilgtsp&jas un vides problémas un uz savu bazu pamata
rikojas $aja joma. Taja pasa laika ir jauniesi, kas nav iesaistiti sabiedribas jautajumu
risina8ana. Gatavibas rikoties un iesaistes limenis dazados jaunieSos atskiras atkariba no
dazadiem faktoriem, pieméram, informacijas pieejamibas, izglitibas vides, socialekonomiska
stavokla vai geografiskas atraSanas vietas. Dazadam jaunieSu grupam ir vajadzigs dazada
veida pamudinajums un atbalsts, lai vini piedalitos sabiedribas attistiba. Tapéc, pieversoties
tadiem jautajumiem ka ilgtsp&jiga attistiba, cilvéktiesibas, dzimumu lidztiesiba, vienlidzigas
iespgjas, socialais taisnigums un klimata parmainas, ir jaizmanto holistiska pieeja un

jaizstrada ieklaujosas un lidzdaligas darbibas;

ka jaunatnes organizacijas, darbs ar jaunatni un citas neformalas un ikdiengjas maciSanas
aktivitates ir svarigas, lai sniegtu informaciju un atbalstu jaunieSiem, kuri atrodas arpus
formalam strukttram, un biezi vien papildina visu [imenu publisko iestazu sniegtos

pakalpojumus;

PIENEM ZINASANAL:

19.

2023. gada marta notikusas ES jaunatnes konferences dalibnieku véstijumu par to, cik svarigi
ir sniegt jaunieSiem uzticamu, piekltistamu un lietotajdraudzigu informaciju un piekluvi gan
formalai, gan neformalai izglitibai par ilgtsp&ju un klimata parmainam. Atzime ar1 vinu
vestljumu par to, cik svarigi ir izmantot starppaaudzu un starpdisciplinaras pieejas, lai dotu
JjaunieSiem iesp€jas, nodroSinot viniem nepiecieSamo informaciju un zinasanas par to, ka

iesaistities ilgtsp€jiga un ieklaujosa prakse, un ar to saistitos rikus;
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AICINA DALIBVALSTIS ATTIECIGAJOS LIMENOS:

20. nodro$inat pieklastamas, ilgtspgjigas un daudzlimenu parvaldibas struktiiras '7 un iesp&jas
jaunatnes organizacijam un jauniesiem, tostarp nepietiekami parstavétam jaunieSu grupam,
saskana ar esoSo paraugpraksi, pieméram, Eiropas Padomes labas prakses kodeksu
sabiedribas lidzdalibai [emumu pienemsanas procesa ', lai nodrosinatu jegpilnu iesaisti un

veicinatu pieejamus mehanismus noltika sniegt atsauksmes un veikt $adu procesu izvertésanu,

21. veicinat jaunatnes darbinieku izglitibas iesp&jas attistit nepiecieSamas zinasanas, prasmes un
kompetences, lai sava prakse pieverstos socialas ieklauSanas un ilgtsp€jigas attistibas

jautajumiem neformala veida;

22. veicinat macibu un profesionalas macisanas iesp&ju attistibu pedagogiem %, tostarp jaunatnes
darbiniekiem, lai labak inform&tu, izglitotu un dotu iespgjas visiem jaunieSiem ilgtsp&jigas
attistibas jautajumos ar mérki nodrosinat jaunieSiem iesp&ju izdarit apzinatu un ilgtsp&jigu

izveli ikdienas dz1ve un iesaistit vinus Iémumu pienemsanas procesos;

17 Padomes secinajumi par daudzlimenu parvaldibas stiprinasanu saistiba ar jaunieSu

lidzdalibas lémumu pienemsanas procesos veicinasanu (2021/C 241/03).

Eiropas Padome, Labas prakses kodekss sabiedribas lidzdalibai lemumu pienemsanas
procesa, CONF/PLE(2009)CODEI.

"Pedagoga" definiciju skatit pielikuma II pielikuma.

18

19
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23. par prioritati noteikt jauniesu garigo veselibu un labklajibu, jo 1pasi, atzistot garigas veselibas
problémas par vienu no bitiskakajam jaunie$u veselibas problémam 2°, stiprinot uz zina$anam
balstitu garigas veselibas veicinasanu, garigas veselibas pratibu un profilakses centienus
dazadas vides ar starpnozaru pieeju palidzibu un veicinot un attistot vienlidzigu piekluvi
kvalitativiem veselibas apriipes pakalpojumiem, kas ir integréti, drosi un orientéti uz
cilvékiem, lai uzlabotu jaunieSu veselibu, labklajibu un dzives kvalitati, tadgjadi palielinot

visas sabiedribas speku un noturibu;

24. apsvert tiesibas balstitas jaunatnes perspektivas 2! pieméro$anu ilgtsp&jigas infrastruktiiras
politikai, jo Tpasi attieciba uz cenas zina pieejamu un piekliistamu sabiedrisko transportu un

majokliem, lai nodroSinatu ilgtsp&jigas un videi draudzigas iespgjas visiem jaunieSiem;

AICINA DALIBVALSTIS UN EIROPAS KOMISIJU, IEVEROJOT SUBSIDIARITATES
PRINCIPU, SAVAS ATTIECIGAJAS KOMPETENCES JOMAS UN ATTIECIGAJOS
LIMENOS:

25. izstradajot un stenojot turpmako politiku, kas saistita ar socialo ieklausanu un ilgtsp&jigu

attistibu, apsvert ES jaunatnes dialoga 9. cikla rezultatus;

26. nodroS$inat visiem jaunieSiem piekluvi savam tiesibam saskana ar starptautiskajam
deklaracijam un konvencijam, ieklaujot tiesibas balstitu jaunatnes perspektivu tadu pasakumu
1zstradg, 1stenoSana, uzraudziba un novértésana, kas skar jaunieSus visos [tmenos. Ir svarigi
nodros$inat lemumu pienéméjiem nepiecieSamas kompetences un piekluvi piemerotiem

instrumentiem, lai izveidotu ieklaujosSus un lidzdaligus 1émumu pienemsanas procesus;

20 Eiropas Komisijas Nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas generaldirektorats "Bérni un
gariga veseliba: profilaktiska pieeja trauksmei un depresijai, Publikaciju birojs, 2021. gads.

2 "Ties1bas balstitas jaunatnes perspektivas" definiciju skatit pielikuma II pielikuma.
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27. turpinat atbalstit pétniecibu un analizi, izmantojot esoSos rikus, pieméram, Youth Wiki *2, un
vakt sadalitus datus par to, ka sociala atstumtiba un klimata parmainas ir saistitas ar jauniesu
garigo veselibu, labklajibu un dzives apstakliem, paturot prata iesp&jamo vajadzibu péc
jauniem raditajiem un uzraudzibas mehanismiem, ar ko noveértét socialas atstumtibas un

klimata parmainu ietekmi;

28. uzlabot pieklistamibu dazadiem lidzdalibas mehanismiem, pieméram, jaunatnes padomém,
jaunatnes uzklausiSanai un lidzdalibas konferencém, tostarp ES jaunatnes dialogam, ka ar1
digitalos lidzdalibas rikus, nodrosinot, ka tie koncentr&jas uz dazadu sabiedriba esosu jauniesu
grupu, tostarp neparstaveétu un nepietickami parstavetu jauniesu grupu, bazam attieciba uz

piedaliSsanos $ados mehanismos un vadosas lomas uznemsanos tajos;

29. pilniba izmantot programmas Erasmus+, Eiropas Solidaritates korpusa un ESF+, tostarp
attieciga gadijuma iniciativas ALMA, potencialu radit iesp€jas ieklaujosakiem un
ilgtsp&jigakiem projektiem un mobilitates pasakumiem, tostarp hibridmobilitatei, visiem

jaunieSiem. Ipass uzsvars biitu jaliek uz to jaunieSu Iidzdalibu, kuriem ir mazak iesp&ju;

= Youth Wiki ir tieSsaistes platforma, ko uztur Eiropas Komisija un kas sniedz informaciju par

Eiropas valstu jaunatnes politiku.
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AICINA EIROPAS KOMISIJU SASKANA AR SUBSIDIARITATES PRINCIPU:

30. nodrosinat ilgtermina informacijas pasakumus Eiropas [iment, tostarp, izmantojot Eiropas
Jaunatnes portalu un citus attiecigus informacijas rikus, jaunieSiem draudziga, ieklaujosa,
daudzvalodu un piekliistama veida saistiba ar ES politiku un programmam, kas attiecas uz

ilgtsp&jigu attistibu un klimata parmainam, ka arT ar lidzdalibas procesiem Eiropas iestades;
31. veicinat iesp&jas macities no Iidzbiedriem ilgtsp&jas un ieklausanas joma;

32. turpinat veicinat un atbalstit starpnozaru pieeju un sinergijas ar citam iniciativam, piem&ram,
"Klimatizglitibas koaliciju", Padomes ieteikumu par maciSanos zalas parkartoSanas un

ilgtsp&jigas attistibas sekméSanai 23 un Jauno Eiropas "Bauhaus".

23 OV C 243, 27.6.2022., 1.-9. Ipp.
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PIELIKUMA I PIELIKUMS

ATSAUCES DOKUMENTI

So secinajumu pienemsana Padome un Padome sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavji ir némusi

vera $adus dokumentus.

o Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Eiropadomei, Padomei, Eiropas Ekonomikas un

socialo lietu komitejai un Regionu komitejai "Eiropas zalais kurss", COM(2019) 640 final.

J Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai un Regionu komitejai: "Cela uz klimatnoturigu Eiropu: jauna ES Klimatadaptacijas

stratégija" (COM(2021) 82 final).

o Padomes secinajumi "Visaptverosa pieeja tam, lai tiktu paatrinata ANO Ilgtspgjigas attistibas

programmas 2030. gadam 1stenosana — p&c Covid-19 krizes atjaunot uzlabojot (dok. 9850/21).

o Padomes secinajumi par tadu pilsonisko telpu sargasanu un veidosanu jaunieSiem, kas veicina

jegpilnu jaunatnes lidzdalibu (2021/C 501 1/04).

o Padomes secinajumi par starppaaudzu dimensijas veicinaSanu jaunatnes joma noliika sekmét

dialogu un socialo kohéziju (2022/C 495/03).

o Padomes secindjumi "Veicinat jaunieSu ka parmainu virzitajspéku iesaisti ar merki aizsargat

vidi" (2022/C 159/07).
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Padomes secinajumi par daudzlimenu parvaldibas stiprinaSanu saistiba ar jaunieSu lidzdalibas

lémumu pienemsSanas procesos veicinasanu (2021/C 241/03).

Eiropas Padome, Labas prakses kodekss sabiedribas lidzdalibai Iémumu pienemsanas procesa,

CONF/PLE(2009)CODEIL.

Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai un Regionu komitejai "Savieniba, kura valda Iidztiesiba: personu ar invaliditati

tiestbu strat€gija 2021.-2030. gadam", COM(2021) 101 final.

Eiropas Parlamenta un Padomes Lémums (ES) 2021/2316 (2021. gada 22. decembris) par
Eiropas Jaunatnes gadu (2022), OV L 462, 28.12.2021., 1.-9. Ipp.

Eiropas Komisijas Nodarbinatibas, socialo lietu un ieklautibas generaldirektorats "Bérni un
gariga veseliba: profilaktiska pieeja trauksmei un depresijai: Eiropas platforma ieguldijjumam

bérnos, Publikaciju birojs, 2021. gads.
Eurostat, Dzives kvalitates raditaji — dabiska un dziva vide. 2022. gada septembris.

Eiropas Parlaments, Padome un Eiropas Komisija, lestazu kopiga proklamacija par Eiropas

socialo tiesibu pilaru (2017/C 428/09).

Satvars Apvienoto Naciju Organizacijas Eiropas Ekonomikas komisijas stratégijas "Izglitiba

ilgtsp&jigai attistibai 2021.—2030. gadam" 1stenoSanai.

JRC Science for Policy Report, Baarck, J., Balahur-Dobrescu, A., Cassio, L.G., D hombres,
B., Pasztor, Z. un Tintori, G., Loneliness in the EU. Opinions from survey and online media

data, Eiropas Savienibas Publikaciju birojs, Luksemburga, 2021. gads.

ESAO, Global Teaching InSights, Teaching for Climate Action — Summary of Insights, 2021.
gads.
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J Eiropas Savienibas Padomes un Padome sanaku$o dalibvalstu valdibu parstavju rezoliicija par
reguléjumu Eiropas sadarbibai jaunatnes joma: Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija 2019.—

2027. gadam, OV C 456, 18.12.2018.

o Stokholma + 50, Globalais jaunatnes politikas dokuments: tresa oficiala versija, 2022. gada

maijs.

o Parveidosim miisu pasauli: ilgtsp€jigas attistibas programma 2030. gadam, publicgja ANO

Generala asambleja, A/RES/70/1.
o Apvienoto Naciju Organizacija, Pasaules zinojums par jaunatni (2020. gads).
. Apvienoto Naciju Organizacija, Parizes noligums, 2015. gads.

. Apvienoto Naciju Organizacija, Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam, Ligumu

krajums, 2515. s€jums, 2006. gads.

o Apvienoto Naciju Organizacija, Konvencija par pieeju informacijai, sabiedribas dalibu
lémumu pienemsana un iesp&ju griezties tiesas iestades saistiba ar vides jautajumiem, Orhisa,

1998. gads.

o Apvienoto Naciju Organizacija, Konvencija par bérna tiesibam (1989. gads), Ligums

Nr. 27531, Apvienoto Naciju Organizacijas ligumu krajums, 1577. s€jums, 12. pants.
o Apvienoto Naciju Organizacija, Vispargja cilvektiesibu deklaracija, 1948. gads.

o Apvienoto Naciju Organizacija, Pasaules Vides un attistibas komisijas zinojums "Miisu

kopiga nakotne", [Bruntlandes zinojums], A/42/427, 1987. gads.
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PIELIKUMA II PIELIKUMS

DEFINICIJAS
Sajos Padomes secinajumos izmantotas $adas definicijas.

Pedagogi: ietver skolotajus (kuri saskana ar valsts tiesibu aktiem un praksi ir atziti par tadiem, kam
ir skolotaja statuss vai lidzvertigs statuss) un pasniedzgjus (ikvienu, kur§ veic vienu vai vairakas
darbibas, kas saistitas ar teor€tisko vai praktisko macibu funkciju vai nu izglitibas vai apmacibas
iestade, vai darbavietd). Tas ietver vispargjas izglitibas un augstakas izglitibas skolotajus, sakotng&jas
un talakas PIA skolotajus un pasniedzgjus, ka ar1 pirmsskolas izglitibas un apriipes specialistus un

pieauguso izglitotajus, un jaunatnes darbiniekus 24,

Vientuliba: vientuliba p&c biitibas ir loti subjektiva lieta. Ta ir uztverta neatbilstiba starp personas
velamo un faktisko attiecibu tiklu. Ta tiek izjusta ka loti negativa pieredze. Runa ir ne tikai par
nepietieckamu daudzumu socialo kontaktu, bet arT par sajiitu, ka §1s attiecibas nav pietickami
apmierinos§as. Citiem vardiem sakot, vientuliba nenozimé buisanu vienam, bet gan sajiitu, ka esi
viens. Saja zina vientuliba atskiras no socialas izolacijas, kurai ir objektiva konotacija, ko raksturo

attiecibu trikums ar citiem cilvékiem un/vai loti neliels skaits nozimigu kontaktu 23.

2 Ka definéts Padomes un Padome sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumos par
jaunatnes darbinieku izglitibu un apmacibu (OV C 412, 9.12.2019.) un Padomes leteikuma
par maciSanos zalas parkartoSanas un ilgtsp€jigas attistibas sekmesanai (OV C 243,
27.6.2022.).

25 JRC Science for Policy Report, Baarck, J., Balahur-Dobrescu, A., Cassio, L.G., D hombres,
B., Pasztor, Z.un Tintori, G., Loneliness in the EU. Opinions from survey and online media
data, Eiropas Savienibas Publikaciju birojs, Luksemburga, 2021. gads.
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Tiesibas balstita jaunatnes perspektiva 2°: tiesibas balstita jaunatnes perspektiva sasaista valsts
jaunatnes politikas mérkus ar bérnu un jauniesu tiesibam, kadas ir noteiktas starptautiskas
konvencijas, tiesibu aktos un noteikumos. Tas pamata vajadzetu biit p€tniecibai un statistikai, un tas
meérkim vajadzetu bit radit apstaklus jaunieSu ieklausSanai sabiedribas vispar€ja attistiba gan uz vinu
pasu iniciativu, gan no lémumu pien€méju iniciativu pamata. Tiesibas balstita jaunatnes perspektiva
var kalpot par metodi, ar kuru [lémumu pienemgji iegiist attiecigas kompetences, lai Iémumu

pienems$ana nemtu veéra jaunatnes perspektivas.

Ilgtspé&jigas attistibas sociala dimensija: ilgtsp&jigu attistibu biezi defin€ ka attistibu, kas apmierina
tagadgjas vajadzibas, neapdraudot nakamo paaudzu sp&ju apmierinat savas vajadzibas 27. Tas
nozimég, ka ir jaapmierina visu iedzivotaju pamatvajadzibas un janodro$ina visiem iesp&ja istenot
savus centienus péc labakas dzives. llgtsp€jiga attistiba aptver tris dimensijas: ekonomikas, socialo
un vides dimensiju. Ilgtsp€jigas attistibas sociala dimensija balstas uz tadam pamatvértibam ka
taisnigums un demokratija, tostarp uz to, ka visi cilveki var efektivi izmantot visas cilvektiesibas —
politiskas, pilsoniskas, ekonomiskas, socialas un kultoras. 2021. gada Padome atkartoti apstiprinaja,
cik svarigi ir stiprinat ilgtsp&jigas attistibas socialo dimensiju, lai veicinatu cilvektiesibas, dzimumu
lidztiesibu, ieklauSanu, cilvéces attistibu, socialo koh€ziju un lidztiesibu visos tas veidos, ka ar1

socialo dialogu, darba aizsardzibu un pienacigas kvalitates nodarbinatibu 8.

26 Zviedrijas Jaunatnes un pilsoniskas sabiedribas agentiira.

27 Apvienoto Naciju Organizacija, Pasaules Vides un attistibas komisijas zinojums "Miisu
kopiga nakotne", [Bruntlandes zinojums], A/42/427, 1987. gads.

28 Padomes secinajumi "VisaptverosSa pieeja tam, lai tiktu paatrinata ANO Ilgtsp€jigas
attistibas programmas 2030. gadam istenoSana — péc Covid-19 krizes atjaunot uzlabojot
(dok. 9850/21).
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