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Cilveka cieniga dzive ir viena no pamattiesibam, un ES ir apnémusies to ievérot un
aizsargat('). Izmaksas, ko rada bezdarbiba cina pret nabadzibu, ir ievérojamas un
daudzskautnainas. Nabadziba apdraud socialo kohéziju, vajina demokratiju un kavé
Eiropas ekonomisko potencialu. Izteikti konkurétsp&jiga un inovativa ekonomika, kas
veicina izaugsmi un rada kvalitativas darbvietas, palidz samazinat nabadzibu. Pieaugosa
inflacija, ko rada geopolitisko satricinajumu ietekme un atkariba no fosilajam degvielam,
ir ietekm&jusi un turpinas ietekmét rékinus par energiju un pamatprecu, tai skaita partikas,
cenas, un ta palielina griitibas un finansialo nedrosibu visa Eiropa. Lai gan vissmagak tiek
skartas visneaizsargatakas personas, arml majsaimniecibas ar vidgjiem ienakumiem ir
paklautas nestabilitates riskam, tapec gan prevencija, gan aizsardziba ir steidzamaka neka
jebkad agrak.

PaSlaik aptuveni Kkatrs piektais eiropietis ir paklauts nabadzibas vai socialas
atstumtibas riskam(?). Tas nozimg, ka 93 miljoni cilvéku nevar atlauties pienacigu iztiku.
Tas nozimé, ka 19 miljoni bérnu jau sak dzivi nelabvéliga situacija. Dazas teritorijas ir
ipasi apdraud@étas, jo 93 no 243 ES regioniem nabadzibas un socialas atstumtibas raditaji
ir augstaki neka videji ES.

ES jau ir apnémusies sasniegt 2030. gada mérkraditaju, proti, samazinat nabadzibas
vai socialas atstumtibas riskam paklauto cilvéku skaitu vismaz par 15 miljoniem, tai skaita
vismaz par 5 miljoniem bérnu(*). Dalibvalstis atbalsta o mérki, nosakot valsts nabadzibas
samazinasanas mérkraditajus. Neraugoties uz vairakam krizém, ar ko ES saskaras pedgejo
gadu laika, ir panakts progress: lidz 2025. gadam ES bija registréts samazinajums par
3,5 miljoniem salidzinajuma ar 2019. gadu, savukart bérnu skaits kopuma saglabajas
stabils. Lai tuvinatos 2030. gada mérkraditajam, ir vajadzigi specigaki, noturigaki un
koordinétaki centieni.

Komisija izvirza meérki palidzeét Iidz 2050. gadam izskaust nabadzibu ES. Saja
pirmaja ES nabadzibas novérSanas stratégija ir izklastita visaptveroSa pieeja
nabadzibas novérSanai un aizsardzibai pret to, veicinot Eiropas socialo tiesibu pilara
IstenoSanu. Pamatojoties uz paveikto un to, kada politika ir izstradata, taja ir noteikta
virziba uz turpmaku progresu nabadzibas samazinaSana.

Stratégija ir ierosinati ES limeni veikti pasakumi nabadzibas novérSanai, kas ir
specifiski katrai vecuma kategorijai, atzistot nabadzibas ietekmi visa dzives cikla.
Stratégijas centra ir aktivas ieklausanas pieeja, uzsverot, cik svarigs ir atbalsts
darbspgjigiem cilvekiem, lai tiek aktivizétos darba tirgi (tai skaita lai notiktu pareja uz
kvalitativam darbvietam ka pirmais un labakais nabadzibas novérSanas instruments),
piekluve galvenajam precém un pakalpojumiem, kas ir butiski cilvéku labklajibai un
integracijai sabiedriba, un pienacigs ienakumu atbalsts. Nemot véra problémas apmeru, lai
sasniegtu rezultatus nabadzibas samazinaSana, ir vajadzigi talit€ji un ilgtsp&jigi
ieguldijumi.

Nabadzibas apkaroSana ir kolektiva atbildiba, un tai ir vajadzigi koordingéti centieni
visos ITmenos. ES Iimeni ar o pazinojumu més noteicam pirmo ES nabadzibas novérSanas
stratégiju. Tas panakumi biis atkarigi no iestazu aktivas iesaistes visos parvaldibas

() Sk.2012. gada 26. oktobra Pamattiesibu hartas 2012/C 326/02 1. pantu “Cilvéka ciena ir neaizskarama.
Ta ir jarespekte un jaaizsarga”; Liguma par Eiropas Savienibu 3. pants: “[Savieniba] apkaro socialo
atstumtibu un diskriminaciju un veicina socialo taisnigumu un aizsardzibu”.

(» 2025. gada 20,9 % ES iedzivotaju bija AROPE (paklauti nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam).

(®) Eiropadome $o stratégiju apstiprinaja 2021. gada 25. junija.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT

Iimenos — ES, valstu, regionalaja un vietgja limeni, socialajiem partneriem, pilsoniskas
sabiedribas, privata sektora, ka ari no pasu nabadziba dzivojoso cilvéku iesaistes. Stratégija
arT nodroSina satvaru cieSakai sadarbibai ar citam ES iestadem un attiecigajam
organizacijam.

Stratégijas pamata ir plaSas apspriesanas(*) un analitisks pamats, kas siki izklastits
pievienotaja dienestu darba dokumentd(’), tai skaitd analize par iepriek$gjiem ES
centieniem apkarot nabadzibu(®). 1. nodala ir apliikoti pasakumi nabadzibas novérsanai
visa dzives cikla. 2. nodala ir novertétas horizontalas problémas un dimensijas, kas var
saasinat nabadzibu. 3. nodala ir paredz&tas iespgjas uzlabot parvaldibu, finans€jumu un
uzraudzibu visos ltmenos.

1. PASAKUMI NABADZIBAS NOVERSANAI VISAS VECUMA GRUPAS

Visam paaudzém ir vajadziga meérktieciga uzmaniba, lai novérstu un risinatu
nabadzibas problému. Lai gan katrai paaudzei ir Tpasas vajadzibas un ir vajadziga
meérktieciga riciba, lai noverstu un apkarotu nabadzibu, visam vecuma grupam ir biitiska
integréta pieeja, apvienojot pienacigus resursus ar efektivu piekluvi kvalitativiem
pakalpojumiem. Bérnu nabadzibas novérSana koncentrgjas uz bérnu labbiitibu musdienas
un palidz noveérst nabadzibu vélak dzive. Lai noverstu gan bérnu nabadzibu, gan nabadzibu
vecumdienas, bitiski ir arl atbalstit darbsp&jigd vecuma iedzivotajus, citastarp ar
mérktiecigiem aktiviz€Sanas pasakumiem. Demografiska novecoSana ari pastiprina
nepiecieSamibu atbalstit vecaka gadagajuma cilvekus.

Pasakumi, lai palidzetu parraut nelabveligu apstaklu apburto loku un uzlabotu iespéjas
dzive

Vidéji ES gimenes ar bérniem, it Ipasi viena vecaka gimenes, ir vairak paklautas
nabadzibai vai socialajai atstumtibai. Bérnu nabadziba atspogulo tas majsaimniecibas
ekonomisko situaciju, kura bérns dzivo. Zemi vecaku ienakumi ir galvenais bérnu
nabadzibas faktors, kas izriet no SkérSliem, kas kavé vecaku integraciju darba tirgii, un
nodarbinatu personu nabadziba(’), savukart bérnu audzinasanas izmaksas ir vairak jiitamas
majoklu, energijas un partikas cenu pieauguma konteksta. Vientulie vecaki un ipasi
vientulas mates ir vairak neka divas reizes vairak paklauti nabadzibas vai socialas
atstumtibas riskam(®). Lidz ar to paslaik Eiropas Savieniba katrs ceturtais bérns ir paklauts
nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam().

Lai risinatu beérnu nabadzibas problému, ir jauzlabo vecaku piekluve pienacigiem
resursiem. Pirmkart, ir biutiski atbalstit vecaku piekluvi kvalitativam darbvietam un

(%) Stratégijas pamata ir uzaicindjums iesniegt atsauksmes un sabiedriska apsprieSana, kas notika no
2025. gada 25. julija lidz 2025. gada 24. oktobrim, un daudzas mérkorient&tas apspriesanas.

(°) Komisijas dienestu darba dokuments “Nabadziba ES — galvenas tendences un politika”
(SWD (2026) 770).

(°) Tam par labu naca istenoSanas dialogs “Nabadzibas apkaroSanas pasakumi:Padomes leteikums par
adekvatu minimalo ienakumu, kas nodroSina aktivu ieklauSanu, un Padomes leteikums par Eiropas
Garantiju bérniem”, kas notika 2026. gada 24. februarf.

(") Eiropas nodarbinatibas un sociala perspektiva. Ceturk$na parskats, 2026. gada janvaris.

(®) 2024. gada vientulo masu AROPE raditajs ES bija 46,3 %.

(°) Katram desmitajam bérnam katru dienu nav pieejama maltite, kas ietver galu, vistu, zivi vai lidzvértigu
vegetaru &dienu.
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https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/implementation-dialogue-measures-combat-poverty-2026-02-24_lv
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/implementation-dialogue-measures-combat-poverty-2026-02-24_lv
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/implementation-dialogue-measures-combat-poverty-2026-02-24_lv
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/implementation-dialogue-measures-combat-poverty-2026-02-24_lv
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d09a6b3c-f676-11f0-b9bc-01aa75ed71a1/language-lv

nodro$inat neaizsargatam gimeném pienacigu ienakumu atbalstu. Otrkart, labi izstradatam
bérnu un gimenes pabalstu sisttmam ir bitiska nozime, palidzot gimeném segt bérnu
audzinasanas izmaksas. Tom@r pabalstu ietekme uz nabadzibu un atstumtibu dazadas
dalibvalstis ievérojami atSkiras. Tas nordda uz nepiecieSamibu uzlabot to izstradi,
tvéerumu, atbilstibu un izmantoSanu. Jauzlabo ar1 koordinacija starp socialas
aizsardzibas sistemam, pakalpojumiem un pabalstiem. Lai to panaktu, Komisija
2027. gada pienems Komisijas ieteikumu par to, ka uzlabot ar be€rniem saistitu pabalstu
sist€ému efektivitati un integraciju bérnu nabadzibas novérSanas joma, uzlabot koordinaciju
un palielinat to pozitivo ietekmi bérnu interesés. Nemot véra ierobezotos publiskos
resursus, Skiet svarigi apsvert un vajadzibas gadijuma uzlabot socialo un citu publisko
izdevumu sadalijumu starp vecuma grupam, lai samazinatu bérnu nabadzibu un veicinatu
starppaaudzu taisnigumu.

Riskam paklautie berni butu steidzami jaaizsarga no nabadzibas, un viniem
vajadzétu biit piekluvei vajadzigajiem pakalpojumiem. Kvalitativa pirmsskolas
izglitiba un apriipe, izglitiba, arpusskolas nodarbibas, ar1 sporta un kultiras nodarbibas,
maltites skolas un veseligs uzturs, veselibas apriipe un majokli, ir vieni no galvenajiem
pakalpojumiem, kas var palidzet kompensét nelabvéligos apstaklus un veicinat
vienlidzigas iesp€jas neaizsargatiem b&rniem, lai palidzétu viniem izkliit no nabadzibas.
Pamatojoties uz novertejumu par notickoso Eiropas Garantijas beérniem TstenoSanu, ka ar1
jaunam problémam, kuras skar bérnus, kas saskaras ar trikumu, pazinojuma “Bérnu
nabadzibas cikla parvargSana — Eiropas Garantijas b&rniem stiprinaSana” ir izklastiti
pasakumi, kuru meérkis ir uzlabot visaptveroSu piekluvi visiem pakalpojumiem, kas
b&rniem vajadzigi, lai pilniba Tstenotu savu potencialu to dzive.

Atbalsts jaunieSu uzplaukumam

PaSlaik jaunieSi ES saskaras ar ievérojami lielaku nabadzibas vai socialas
atstumtibas risku. 2025. gada 24 % jaunieSu vecuma lidz 29 gadiem bija paklauti
nabadzibas un socialas atstumtibas riskam, kas ir par 3 procentpunktiem vairak neka
sabiedriba kopuma. To liela mera nosaka jaunieSu bezdarbs, priekslaiciga macibu
partraukSana un neiesaistiSanas izglitiba vai darba tirg.

Galvenas problémas, ar kuram saskaras neaizsargati jauniesi, galvenokart ir saistitas
ar vinu pareju no izglittbas vai apmacibas uz nodarbinatibu un piekluvi
pamatpakalpojumiem. Strauji mainigaja darba tirgli jaunieSi saskaras ar arvien
sarezgitakam problémam, tai skaita biezak saskaras ar istermina ligumiem un neapmaksatu
stazé$anos. Garantijas jaunieSiem('’) mérkis ir nodrosinat, ka visi jauniesi Iidz 29 gadu
vecumam cetru méneSu laika p&c kluSanas par bezdarbniekiem vai formalas izglitibas
partraukSanas vai pabeigSanas sanem kvalitativu darba, talakizglitibas, macekla prakses
vai stazéSanas piedavajumu. Kop$ izveides 2013. gada ta ir palidz&jusi vairak neka
63 miljoniem Eiropas jauniesu.

Raugoties nakotne, Komisija sadarbosies ar dalibvalstim, lai pastiprinatu Garantijas
jaunieSiem IstenoSanu, it Tpasi pastiprinot sazinu ar jaunieSiem, kam vajadziga palidziba,
proti, jomas, kuras ir augsts bezdarba limenis. Saja zina vietéja Itiment ir svarigi izveidot
un atbalstit pienacigas, droSas un ieklaujoSas arpusskolas telpas, kas var klat par

("% Padomes leteikums (2020. gada 30. oktobris) “Tilts uz nodarbinatibu — Garantijas jaunieSiem
pastiprinasana” un ar ko aizstaj Padomes 2013. gada 22. aprila Ieteikumu par garantijas jaunie$iem
izveidi (2020/C 372/01).



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2020.372.01.0001.01.ENG&toc=OJ%3AC%3A2020%3A372%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2020.372.01.0001.01.ENG&toc=OJ%3AC%3A2020%3A372%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2020.372.01.0001.01.ENG&toc=OJ%3AC%3A2020%3A372%3ATOC

centriem, kuri nodro§ina visaptvero$as un koordinétas konsultacijas un mentoréSanu
jaunieSiem, ka arT sniedz integrétu pieeju un ciesSakas saiknes ar citiem pakalpojumiem.

Turklat, lai partrauktu nabadzibas un nelabvéligas situacijas parmantosanu, ir biitiski
atbalstit bérnu, kam vajadziga palidziba, kliSanu par iespécinatiem jaunieSiem.
Pazinojums “Bérnu nabadzibas cikla parvaréSana — Eiropas Garantijas bérniem
stiprinaSana” to atbalsta, ierosinot pasakumus, lai savienotu Eiropas Garantiju bérniem ar
Garantiju jaunieSiem. Lidz 2027. gadam Komisija izstradas rikkopu, lai sasaistitu un
stiprinatu koordinaciju starp Garantiju bérniem un Garantiju jaunieSiem, tai skaita
lieckot uzsvaru uz individualizétu pieeju un nodroSinot ciesaku saikni ar citiem
pakalpojumiem, Tpasi tiem, uz kuriem attiecas Eiropas Garantija b&rniem.

Nabadzibas, kas skar darbspejiga vecuma cilvékus, novérSana

Pieradijumi liecina, ka personam, kuras var stradat, kvalitativa nodarbinatiba ir
labaka aizsardziba pret nabadzibu. Tas ir ne tikai ienakumu avots, bet arT cilvéka cienas
un dzives jégas jautajums, ka ar1 socialais tikls un piederibas izjiita plaSakai kopienai.
Misdienas daudzi cilveki saskaras ar nabadzibu vai var nonakt nabadziba, jo ir atstumti no
darba tirgus: 2025. gada 66 % bezdarbnieku un 44 % arpus darba tirgus esoSo cilveku bija
paklauti nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam. Sievietes saskaras ar IpaSiem
SkeérSliem, un nabadzibas riskam paklauto sievieSu skaits ES ir par 6,7 miljoniem lielaks
neka virieSu skaits('!). Vecakiem, kuriem ir apriipes pienakumi, bieZi vien nav pieejama
kvalitativa pirmsskolas izglitiba un apriipe vai vini to nevar atlauties. Tas nozimé zemaku
sievieSu nodarbinatibas Itmeni, par ko liecina vidgji 10 procentpunktu atSkiriba
salidzinajuma ar virieSiem.

Lai atbalstitu darbspéjigo personu integraciju darba tirgi, ir vajadzigi merktiecigi
un efektivi aktivizéSanas pasakumi, it ipaSi attieciba uz ilgstoSiem bezdarbniekiem,
ekonomiski neaktivajam personam un personam, kas saskaras ar 1paSiem Skérsliem.
Ir svarigi, lai atbalsta pasakumi veicinatu individualo pasSpietieckamibu un raditu pareizo
lidzsvaru starp ienakumu atbalstu, aktiviem darba tirgus pasakumiem, darba stimuliem un
savstarp&jiem pienakumiem. Lai palidz€tu visneaizsargatakajam personam iegiit prasmes,
uzlabot vinu nodarbinamibu un tadgjadi palielinat vinu izredzes atrast ilgtsp&jigu un
kvalitativu darbu, ir vajadziga individualizéta pieeja, ari attieciba uz palidzibu darba
meklg$ana, konsultacijam un profesionalo orientaciju, apmacibu un darba pieredzi('?).
Vienlaikus atbalsts aktivizéSanai ir butisks, lai veicinatu iesp&jami neizmantotu talantu
izmantoSanu Eiropa, un veicina ekonomikas izaugsmi, konkurétsp&u un kopienas
attistibu.

Tapéc saskana ar LESD 154. panta 2. punktu Komisija 2026. gada otraja pusé saks pirma
posma apsprieSanos ar Eiropas socialajiem partneriem, lai uzzinatu vinu viedokli par
iespejamo ES ricibas virzienu, atbalstot no darba tirgus atstumtu personu
aktivizéSanu un sievieSu un virieSu Iidztiestbu attieciba uz iespéjam darba tirga.
Iniciativas mérkis buitu atbalstit to personu apzinaSanu un informéSanu, kuras ir atstumtas
no darba tirgus, un individualiz€tu celu izveidi uz integraciju darba tirgi, iesaistot visas

(') Saskana ar Eurostat datiem 2025. gada nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam ES bija paklauti
43 miljoni virieSu un gandriz 50 miljoni sieviesu.

('?) Padomes Ieteikums (2016. gada 15. februaris) par ilgstodo bezdarbnieku integraciju darba tirgi
(2016/C 67/01).
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attiecigas iestades un stiprinot to sadarbibu. Tadgjadi tas palidz&tu noverst Skérslus parejai
uz darba tirgu un uzlabot atbalsta pakalpojumu izmantoSanu.

Komisija turpinas atbalstit socialo ekonomiku un mikrofinanséjumu, kam ir Ipasa
nozime darba un pasnodarbinatibas iesp&u nodrosinasana nabadzigam personam. Tas
ietvers novertgjumu par publiska finansiala atbalsta nozimi socialas ekonomikas
dalibnieku darbibas uzsaks$ana un attistiba('®). Turklat konkrétam grupam ir vajadzigi Tpasi
centieni, jo tas saskaras ar 1paSiem SkérSliem, lai ieklutu darba tirgli. Tas attiecas,
piem@ram, uz treSo valstu valstspiederigajiem('#) un personam ar invaliditati, kuras tiks
atbalstitas ar pastiprinatu personu ar invaliditati nodarbinatibas paketi saskana ar
pazinojumu “Personu ar invaliditati tiesibu stratégijas uzlabosana lidz 2030. gadam”.

Tomeér darbs var pasargat no nabadzibas tikai tad, ja tas nodroSina pienacigus
ienakumus, kas ir pietiekami, lai segtu dzivoSanas izmaksas. Neraugoties uz nelieliem
uzlabojumiem pédgjo desmit gadu laika, aptuveni 8,3 % ES nodarbinato personu joprojam
ir paklauti nabadzibas riskam. Nepilna laika vai pagaidu darbinieki ir divreiz biezak
paklauti nabadzibas riskam (attiecigi 12,9 % un 13.4 %) neka pilna laika vai pastavigie
darbinieki (attiecigi 6,9 % un 5,2 %).

Lai novérstu nodarbinatu personu nabadzibu, ir javeicina kvalitativas darbvietas,
jacinas pret piespiedu zemu darba intensitati, tai skaita likvidejot tadus SkerSlus ka
cenas zina pienemamas apripes trilkums un attieciga gadijuma nodroSinot piekluvi
pakalpojumiem un ienakumu atbalstam. Lai to panaktu, ir arT jacinas pret nedeklarétu
darbu, Iidztekus TstenoSanai formaliz&jot stimulus. Loti konkur€tsp&jiga un inovativa
ekonomika ar pienacigam un parredzamam algam, ko atbalsta darba kopliguma slégSanas
sarunas, stabili darba ligumi, apmacibas iesp&jas, pienaciga sociala aizsardziba('®), ka ar
politika, kas palidz saskanot darba un gimenes dzivi, nodro$ina kvalitativas darbvietas('6).
Dalibvalstu izstradatie socialie pabalsti un stradajoso pabalsti ietekm& arT nodarbinatu
personu nabadzibu, it Tpasi to personu nabadzibu, kuras pariet uz pilna laika un stabilam
darbvietam. Pienaciga minimala alga biitu janosaka tada Itmeni, kas ir pietiekams, lai
aizsargatu pilna laika darba némé&jus no nabadzibas saskana ar Direktivu par adekvatu
minimalo algu.

2027. gada Komisija naks klaja ar Komisijas ieteikumu, kura bis sniegti uz
pieradijumiem balstiti politikas noradijumi un paraugprakse nodarbinatu personu
nabadzibas noveérSanai un apkaroSanai. Noradijjumi tiks izstradati cie$a sadarbiba ar
dalibvalstim un socialajiem partneriem. Taja tiks izklastiti galvenie nodarbinatu personu
nabadzibas virzitajspeki un tiks izstradata paraugprakse, lai atbalstitu pareju uz augstaku

('3) Socialas ekonomikas ricibas plana vidusposma parskats, Padomes ieteikums par socialas ekonomikas
pamatnosacijumu izstradi. Raugoties nakotng, Komisija parskatis Eiropas Etikas kodeksu mikrokreditu
sniegSanai, lai mikrofinansgjums arT turpmak atbilstu nepietickami parstavétu uznéméeju un
neaizsargatas situacijas esosu cilvéku vajadzibam, un 2026. gada pavasart ESF+ EaSI sadala izsludinas
uzaicinajumu iesniegt priekSlikumus, kuru meérkis ir atbalstit nepietiekami parstavétas grupas
darfjumdarbiba, tai skaita visneaizsargatakas grupas, lai tas varétu izveidot savu uzn€mumu.

(") Komisijas 2020. gada 24. novembra Pazinojums "Ricibas plans par integraciju un icklausanu 2021.—

2027. gadam" (COM(2020) 758 final) un Komisijas 2026. gada 29.janvara Pazinojums "Eiropas
patvéruma un migracijas parvaldibas stratégija" (COM(2026) 45 final).

(%) Padomes leteikums (2019. gada 8. novembris) par darbinieku un paSnodarbinato personu piekluvi
socialajai aizsardzibai (2019/C 387/01).

('%) Komisijas 2025. gada 4. decembra Pazinojums Kvalitativu darbvietu celvedis (COM(2025) 944 final).
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darba intensitati (un lidz ar to uz augstakiem ienakumiem) un nodroSinatu, ka nodoklu un
pabalstu sistemas tiek konsekventi saskanotas, lai lielaks nostradato stundu skaits raditu
lielakus ienakumus. P&c tam notiks TpasSas struktur€tas sarunas ar visiem attiecigajiem
dalibniekiem, tai skaita socialajiem partneriem un valstu iestadém. Vienlaikus Komisija
pastiprinas izpildi, lai nodroSinatu Direktivas par adekvatu minimalo algu pilnigu
transponésanu('’). Gaidamaja 2026. gada zinojuma par direktivu tiks sniegts parskats par
pasreiz€jo stavokli. Komisija pastiprinds savus centienus, izmantojot savstarp&jas
maciSanas apmainu un veicot cieSu uzraudzibu Nodarbinatibas komiteja (EMCO) un
Socialas aizsardzibas komiteja (SPC).

Ir bitiski nodroSinat nepiecieSamo atbalstu, lai tie, kuri nevar stradat ne strukturali,
ne tapéc, ka paslaik saskaras ar ipasiem $kérsliem, dzivotu cienpilnu dzivi('®). Lai gan
visas dalibvalstis ir ieviestas minimalo ienakumu sh@mas, kas ar1 atbalsta piekluvi
pakalpojumiem un ieklauSanu darba tirgii, atbalsta adekvatums un tvérums ieveérojami
atSkiras. Bitiska probléma S$aja zina ir ar1 zemais atbalsta izmantoSanas limenis, kas
dalibvalstis svarstas no 20 % lidz 50 % un kas nopietni apdraud publiskas politikas
efektivitati. 2027. gada sakuma Komisija publicés paraugprakses apkopojumu, lai
palidzétu risinat ienakumu atbalsta nepieprasiSanas problemu. Tas aptvers dazadus
iemeslus, kapéc atbalsts netiek pieprasits, pieméram, informacijas trikumu un
administrativo sarezgitibu, un klis par pamatu strukturétakai sadarbibai $aja jautajuma
Socialas aizsardzibas komiteja('”) un tas Minimalo ienakumu darba grupa (MINET) (*°).

Cina pret nabadzibu vecumdiends un tas noverSana

2025. gada gandriz katrs piektais cilvéks vecuma no 65 gadiem ES bija paklauts
nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam (18,8 %). Sis raditajs ir daudz augstaks
sievietem (21,2 %) salidzindjuma ar viriesiem (15,8 %). ST dzimumu nelidztiesiba biezi
vien ir saistita ar vid€ji zemakam sievieSu pensijam, ko rada nodarbinatibas un darba
samaksas atSkiribas, ka ar1 karjeras atSkiribas apriipes iemeslu dél, kas uzkrajusas darba
dzives laika. PieaugoSais invaliditates un ilgtermina apriipes vajadzibu bieZums
vecumdienas ari rada papildu ietekmi uz nabadzibu vecumdienas. Turklat vecums var art
radit problémas, kas saistitas ar lielakam veselibas apriipes un ilgtermina apriipes
vajadzibam, lielaku socialas izolacijas un vientulibas risku, ko var vél vairak saasinat
digitala atstumtiba.

Lai risinatu un noveérstu nabadzibu vecumdienas un socialo atstumtibu, ir vajadziga
koordinéta riciba attieciba uz pensiju adekvatumu, dalibu darba tirga un socialo
aizsardzibu, ka ar1 efektivu piekluvi kvalitativiem apripes pakalpojumiem un
meérktiecigiem socialas ieklausanas pasakumiem. Meérktiecigi stimuli un veicinosie faktori,
kas vajadzibas gadijuma lauj pagarinat darba muZu, pienacigas pensijas, vecuma
pabalsti(*!) un papildu pensiju uzkrajumi, kas atbalsta pensiju sistému sp&jas, novers to, ka

('") Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2022/2041 (2022. gada 19. oktobris) par adekvatam
minimalajam algam Eiropas Savieniba.

('®) Padomes leteikums (2023. gada 30. janvaris) par adekvatu minimalo ienakumu, kas nodro$ina aktivu
ieklausanu (2023/C 41/01).

(") Socialas aizsardzibas komiteja — Nodarbinatiba, socialas lietas un ieklautiba.

(*>) Eiropas Minimalo ienakumu tikla (MINET) darba grupa — Nodarbinatiba, socialas lietas un ieklautiba.

(*") Tadi mehanismi ka minimalas pensijas un vecuma pabalsti, apgadnieka zaud&uma pensijas,
invaliditates pabalsti, pensiju sadaliSanas shémas un pensiju krediti par apriipes periodiem.
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cilvéki vecumdienas nonak nabadziba. Saja zina pensiju pratibas uzlabosanai un pensiju
parredzamibai ir nozime arT pensijas ienakumu palielinasana(*?). Komisija aicina laika
gaita izveidot vairaku Itmenu pensiju sistému, kuras meérkis ir nodroSinat pienacigus
ienakumus vecumdienas.

Komisija un Socialas aizsardzibas komiteja 2027. gada publices kopigu zinojumu par
pienacigu socialo aizsardzibu vecumdienas, kura tiks apzinatas pensiju adekvatuma un
ilgtermina apriipes seguma nepilnibas visas dalibvalstis, un ekspertu zinojumu, kura tiks
karteti un parskatiti valstu mehanismi vecaka gadagajuma cilvéku aizsardzibai no
nabadzibas. Abi pasakumi palidz&s politikas veidotajiem veikt reformas, lai stiprinatu
pensiju sist€mas, nodroSinatu to ilgtermina atbilstibu un noveérstu nabadzibu vecumdienas.
Pamatojoties uz tiem, Komisija rikos augsta limena viedoklu apmainu ar dalibvalstim,
socialajiem partneriem, ieinteres€tajam personam un ekspertiem par integrétu politiku
cilvéka cienigam vecumdienam.

Nabadzibas parmantoSanas dzive daZadas vecuma grupds novérSana

Katru gadu aptuveni viena treSdala nabadzibas riskam paklauto cilveku izklust no
nabadzibas un tiek aizstati ar jaunam kohortam(*’). So pareju uz nabadzibu un
izklGiSanu no tas parasti izraisa izmainas nodarbinatiba un ienakumos (pieméram, darba
attiectbu partrauksana vai jauna darba saksana, darba laika pagarinasana vai saisinaSana),
ka arT izmainas majsaimniecibas sastava (pieméram, bérna piedzimSana vai skirSanas) un
plasaka krizu ietekme.

Pareja starp dzives posmiem — no bérnibas Iidz jaunieSu vecumam, no jaunieSu
vecuma I1dz darbspéjas vecumam un no darbspéjas vecuma Iidz pensijai — ir izSkiroSs
bridis, kad var istenoties risks nonakt nestabilas situacijas. Piem&ram, jauniesi, kas
pamet gimenes majas, biezi saskaras ar tadiem svarigiem dzives pavérsieniem ka
ienakSanu darba tirgl, biezi vien ar nestabilu darbu, vai gimenes dibinasanu, vienlaikus
cenSoties piekllit cenas zina pieejamiem majokliem. Tas ir 1pasi aktuali personam, kuras
partrauc alternativo (ilgstoSas apriipes iestad€s vai apripes iestades) apriipi un kuram ir
lielaks risks nonakt nabadziba vai pat bezpajumtnieciba(**). Tapat pareja no darbspgjas
vecuma uz pensioné€S$anos var bit saistita ar paaugstinatu nabadzibas risku, ja ta nav labi
sagatavota. Lai noverstu nabadzibu vecumdienas, ir butiski veicinat ilgaku darba miizu
tiem, kuri var un v€las turpinat stradat, un atbalstit aktivas un veseligas vecumdienas. Tas
biitu japapildina ar politiku, kas veicina pozitivus stimulus un lielaku elastibu
pensionéSanas celos, atspogulojot arT darba karjeras daudzveidibu un stimulgjot agrinu
ieklauSanu papildpensijas.

Plasaka nozimeé visas politikas jomas ir jaizstrada ta, lai noverstu nelabveligu
apstaklu uzkrasanos visa miiza garuma. Tas ir pamatojums Starppaaudzu taisniguma

(*) Komisijas 2025.gada 19.marta Pazinojums par uzkrajumu un investiciju savienibu
(COM/2025/124 final), Komisijas 2025. gada 20. novembra Pazinojums par ES papildpensiju sektora
jaudas palielinasana noluka uzlabot pensijas ienakumus un piegadat ilgtermina kapitalu ES ekonomikai
(COM(2025) 839 final), ka art Komisijas Ieteikums (ES) 2025/2384 (2025. gada 20. novembris) par
pensiju izsekoSanas sistémam, pensiju infopaneliem un automatisku registraciju.

(¥) Komisijas dienestu darba dokuments “Nabadziba ES - galvenas tendences un politika”
(SWD (2026) 770).

(**) Saskana ar UNICEF datiem visa ES simtiem tiikstoSu bérnu dzivo aprilpes iestades, kuras ir parmerigi
daudz bérnu ar invaliditati. Institucionalizacijas ietekme ir smaga un var ilgt visu mizu.
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stratégijai(*’) un gaidamajam Ilgdzivosanas celvedim, kura tiks kart&ti ar vecumu saistiti
politikas jautajumi visam vecuma grupam, lai apzinatu stratégiskas iesp&jas aktivi veidot
ilgaku un veseligaku dzivi un finansialo drosibu.

2.  PASAKUMI TADU HORIZONTALU PROBLEMU RISINASANAI, KAS SAASINA NABADZIBU

Lai vél vairak noveérstu un risinatu nabadzibas problému, ir butiski risinat horizontalas
problémas, kas varétu vienlaikus ietekmét visas paaudzes. Tas ietver diskriminaciju un
stigmatizaciju, grutibas apmierinat pamatvajadzibas, pieméram, péc partikas, energijas,
majola un citams pamatprec€m, un kvalitativu pakalpojumu nepieejamibu.

Diskriminacijas un stigmatizacijas apkarosSana

Aizspriedumi un stigmatizacija jau no pasa sakuma var radit nelabveligaku situaciju
konkrétam iedzivotaju grupam, savukart sievietes un dazas iedzivotaju grupas ir
vairak paklautas nabadzibai un socialajai atstumtibai. Sievietes bieZak saskaras ar
nabadzibu, arT tapéc, ka vinam ir mazak darba iesp&ju un zemaks nodarbinatibas Itmentis,
partraukumi karjeras laika un neapmaksats apriipes darbs(*®). Aizspriedumi un
stigmatizacija skar arT personas ar invaliditati (29 % personu, kuram draud nabadziba un
sociala atstumtiba), arpus ES dzimuSas personas (39 %), personas ar rasu vai etnisko
piederibu minoritatei, it pasi romus (70 % personu, kuram draud nabadziba) un LGBTIQ+
personas (38 % cilveéku ar lielam grutibam spgj atlauties savu vajadzibu apmaksu).

Visi Sie faktori var ierobeZot piekluvi nodarbinatibai, izglitibai, majokliem, ar apriapi
saistitiem un citiem pakalpojumiem, vienlaikus art apdraudot socialo uzticéSanos,
personigo drosibu un lidzdalibu sabiedriba. Komisija ir izstradajusi stratégijas, kuru
mérkis Iidztiesibas savienibas kontekstd ir veicinat dzimumu lidztiesibu un apkarot
personu ar invaliditati, rasisma skarto personu, romu un LGBTIQ+ personu
diskriminaciju(*’). Komisija turpinas sadarboties ar dalibvalstim un citam ieinteresétajam
personam, lai izstradatu nabadzibas nove€rSanas pasakumus, kas paredzeti konkrétam
grupam. Konkrétak, ES stratégiskaja satvara romu jautajumos ir pausts aicinajums lidz
2030. gadam vismaz uz pusi samazinat nabadzibas plaisu starp romiem un sabiedribu
kopuma.

Papildus ieprieks uzskaititajam grupam personas, kas dzivo nabadziba, bieZi tiek
stigmatizétas vai diskriminétas vinu socialekonomiskas izcelsmes del(*®). Lai sniegtu
informaciju turpmakajam darbam, Pamattiesibu agentiira (FRA) sagatavos salidzino$u

(®) Komisijas  2026.gada  5.marta  Pazinojums "Starppaaudzu _ taisniguma _strategija"
(COM(2026) 110 final).

(*%) Dzimumu lidztiesibas stratégija 2026.-2030. gadam ir uzsvérts, ka Komisija izpé&tis veidus, ka novérst
nevélamus darba tirgus rezultatus un attiecigas pensiju sist€mas iezimes, kas veicina sievieSu un viriesu
pensiju atskirTbu, un kart€s un atbalstTs paraugprakses apmainu §Ts atskiribas noversana.

(*) Komisijas 2026. gada 5. marta Pazinojums par dzimumu lidztiesibas sstrat€giju 2026.-2030. gadam
(COM(2026) 113 final), Komisijas 2021. gada 3. marta Pazinojums par personu ar invaliditati tiesibu

strat€gija 2021.-2030. gadam (COM(2021) 101 final), Pazinojums “Personu ar invaliditati tiesibu
stratégijas uzlaboSana lidz 2030. gadam”, ES Romu stratégiskais satvars vienlidzibai, ieklauSanai un
lidzdalibai 2020.-2030. gadam, Komisijas 2026. gada 20. janvara Pazinojums par rasisma apkaroSanas
strategiju 2026.-2030. gadam (COM(2026) 12 final), Komisijas 2025. gada 8. oktobra Pazinojums par
LGBTIQ+ lidztiesibas strategiju 2026.—2030. gadam (COM(2025) 725 final), Komisijas 2021. gada
24. marta Pazinojums par ES strat€giju par bérna tiesibam (COM(2021) 142 final).
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juridisko analizi par socialekonomisko statusu ka diskriminacijas iemeslu ES dalibvalstu
tiesiskaja un normativaja regul&juma un sniegs datus par nabadzibas un socialekonomiski
nelabveligas situacijas bitisko ietekmi uz diskriminaciju.

Pamatvajadzibu apmierinaSanas veicinasana saistiba ar pieaugoso dzives dardzibu

Visa ES aizvien lielakais dzives dardzibas spiediens liek lielakam skaitam cilveku
nonakt nabadziba, padzilinot gritibas tiem, kas jau saskaras ar griatibam, un
palielinot finansialo nestabilitati majsaimniecibam ar vidéjiem ienakumiem. Dzives
dardziba ir viena no galvenajam ES iedzivotaju bazam, un 88 % iedzivotaju ir nobazijusies
par ikdienas dzives dardzibu un tas ietekmi uz vinu majsaimniecibas nakotni(*’). Tas rada
nopietnas bazas cilvékiem, kuri jau tagad dzivo nabadziba, vienlaikus paklaujot
vidusskiras iedzivotajus nestabilitates un griitibu riskam. Veseligas un ilgtsp&jigas partikas
pieejamiba cenas zina ir svarigs jautdjums, kas biitu jauzrauga un jarisina(*’). Pieaugot
partikas cenam, arvien lielaka cilvéku grupa ir atkariga no iestazu vai organizaciju atbalsta,
lai piekliitu partikai, vai palaujas uz partikas banku atbalstu(*").

Energétiskas un transporta nabadzibas apkaroSanai ari turpmak vajadzétu bit
prioritatei pasreizéjo geopolitisko satricinajumu konteksta, jo energijas un transporta
cenu pieaugums vél butiskak ietekm@ neaizsargatas majsaimniecibas, kuras lielaku
ienakumu dalu teré energijai. Ka pazinots 2026. gada aprili pienemtaja pazinojuma
AccelerateEU, Komisija koordin€s centienus aizsargat iedzivotajus un it Tpasi
neaizsargatos patérétajus no energijas cenu satricinajumiem, tai skaita izmantojot arkartas
pasakumus, aizsardzibu pret atslégSanu, sociala lizinga sh€émas un citus pasakumus, lai
paatrinatu energijas ietaupijumus un tiru energiju. Komisija ari pastiprinas centienus cina
pret energétisko nabadzibu, vélak 2026. gada atjauninot Komisijas 2023. gada ieteikumu
par energétisko nabadzibu(*?). Majsaimniecibam ar zemakiem ienakumiem aprites
ekonomika var samazinat dzives dardzibas spiedienu, pagarinot produktu darbmiizu un
uzlabojot remont€jamibu un paplasinot piekluvi cenas zina pieejamiem lietotu precu
tirgiem un remonta pakalpojumiem(*?).

Nemot vera dzives dardzibas pieaugumu, ir svarigi paatrinat centienus uzlabot
patérétaju aizsardzibu, finanSpratibu un piekluvi finan$u pakalpojumiem. Patérétaji
un 1pasi neaizsargatie patérétaji biitu jaaizsarga ar1 digitalaja pasaulé. Gaidamais Digitala
taisniguma akts butiski palidz€s nodroSinat So aizsardzibu. FinanSpratibai ir svariga
nozime jau no agrina vecuma, jo ta var veicinat cilvéku sp&ju saprast pamatjédzienus, kas

(**) 2025. gada Eirobarometra aptauja “leguldijumi taisniguma”.

(*%) Komisija kopa ar Agropartikas kédes noveroSanas centru uzrauga partikas pieejamibu un cenu
pienemamibu Eiropas Savieniba un veicinas paraugprakses apmainu attieciba uz partikas nabadzibu un
piekluvi veseligam uzturam dalibvalstis. Kopgjai lauksaimniecibas politikai ir biitiska nozime partikas
pieejamibas nodrosinasana ES, sekmgjot veseligas un ilgtsp&jigas partikas pieejamibu.

(®") ES atbalsta piekluvi pamata materialajai palidzibai un it ipasi partikai (ESF+).

(**) Komisija arT turpinas Istenot 2026. gada marta pienemto iedzivotaju energétikas paketi, kas ietver
turpmakus centienus stiprinat aizsardzibu pret atslégSanu un parvaldit Eiropas Energétiskas nabadzibas
konsultaciju centru. Ar Komisijas 2025. gada ieteikumu par transporta nabadzibu un Transporta
nabadzibas centru Komisija atbalsta dalibvalstis transporta nabadzibas novérsana. Tas ir arT Sociala
klimata fonda mérkis.

(**) Aprites ekonomikas akts, ko Komisija pienems 2026. gada, noversis vajas vietas, kas kavé pareju uz
aprites ekonomiku vairakas svarigas vertibas k&des, piemeram, tekstilizstradajumu, biivniecibas un
plastmasas joma.
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lauj viniem visas dzives laika patérét, uzkrat un ieguldit informétaka veida(**).
FinanSpratiba var ari palidz€t izvairities no parmérigam paradsaistibam, kas var
pasliktinaties pieaugoso parada izmaksu, ienakumu samazinasanas, lielakas dzives
dardzibas un lielakas atkaribas no kreditiem del(*®). Ir ar biitiski atvieglot piekluvi finansu
pakalpojumiem, nodroSinot, ka visiem patérétajiem ir tiesibas atvért un izmantot
maksajumu kontu ar pamatfunkcijam jebkur ES(*¢), ka ar uzlabojot piekluvi skaidrai
naudai(*”).

Majoklu cenas ir ipasa problema tiem, kuri saskaras ar nabadzibu vai kuriem draud
nabadziba. Piekluve cenas zina pieejamiem, ilgtsp&jigiem un kvalitativiem majokliem ir
biitisks prieksnoteikums integracijai sabiedriba un darba tirgfi(**). Lai gan cilvékiem, kas
saskaras ar majoklu grutibam, ir lielaka iesp&ja nonakt nabadziba, 31,1 % majsaimniecibu
ar zemiem ienakumiem ir parmérigas majokla izmaksas, un aptuveni 5 % cilvéku vecuma
no 16 gadiem zino, ka kada savas dzives posma ir saskarusies ar majokla problemam(*®).
Aptuveni 1 miljons cilvéku ES saskaras ar bezpajumtniecibu, kas ir visgaléjaka nabadzibas
un socialas atstumtibas forma(*’). Kopa ar $o stratégiju Komisija nak klaja ar
priekslikumu Padomes ieteikumam par cinu pret atstumtibu majokla joma, kura
merkis ir atvieglot tadu valsts strat€gisko satvaru izstradi un istenoSanu, kuru pamata ir uz
personu versta, uz majokli balstita un integréta politika, lai atbalstitu cilvékus nestabilas
majoklu situacijas un noveérstu un risinatu bezpajumtniecibas problému.

(** Komisijas  2025.gada  30.septembra  Pazinojums par  finanSpratibas  stratégiju  ES
(COM(2025) 681 final).

(®) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2023/2225 (2023. gada 18. oktobris) par patérétaju
kreditligumiem un ar ko atcel Direktivu 2008/48/EK un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva
2014/17/ES (2014. gada 4. februaris) par patérétaju kreditligumiem saistiba ar majokla nekustamo
Ipasumu un ar ko groza Direktivas 2008/48/EK un 2013/36/ES un Regulu (ES) Nr. 1093/2010.

(*%) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2023/2225 (2023. gada 30. oktobris) par patérétaju
kreditligumiem un ar ko atcel Direktivu 2008/48/EK un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva

2014/92/ES (2014. gada 23. jilijs) par maksajumu kontu tarifu salidzinamibu, maksajumu kontu mainu
un piekluvi maksajumu kontiem ar pamatfunkcijam.

(*) Komisijas 2023. gada 28. jinija Priek$likums par maksajumu pakalpojumiem un elektroniskas naudas
pakalpojumiem iek$€ja tirgii un ar ko groza Direktivu 98/26/EK un atcel Direktivu (ES) 2015/2366 un
Direktivu _ 2009/110/EK  (COM(2023) 366 final), Komisijas Priekslikums par maksajumu
pakalpojumiem un elektroniskas naudas pakalpojumiem iek$€ja tirgii un ar ko groza Direktivu 98/26/EK
un atce] Direktivu (ES) 2015/2366 un Direktivu 2009/110/EK (COM(2023) 366 final) un Komisijas
Priekslikums par euro banknotém un monétam ka likumigu maksasanas lidzekli (COM(2023) 364 final).

(®®) 2025. gada Eiropas cenas zina pieejamu majoklu plans atbalsta dalibvalstis, regionus un pilsétas majoklu
krizes risinasana. Tas aicina TpasSu uzmanibu pieverst tam, lai atbalstitu visvairak skartas personas, Tpasi
jaunieSus un bezpajumtniekus. Saistiba ar $o Eiropas Investiciju platformas cenas zina pieejamiem un
ilgtspgjigiem majokliem un Eiropas Majoklu alianses mérkis ir nodrosinat starpnozaru un daudzvaldibu
satvaru sadarbibas atfistiSanai un papildu finans€juma piesaistiSanai socialajiem un cenas zina
pieejamiem majokliem, arT visneaizsargatako personu laba. Jaunais Eiropas “Bauhaus” atbalsta cenas
zina pieejamus, ilgtsp&jigus un kvalitativus majoklus, palielinot finans&jumu un izstradajot un replic&jot
jaunus risinajumus ieklaujosakam, taisnigakam un pieejamakam apkaime@m, ka arT kopienas virzitus
risindjumus cenas zina pieejamiem majokliem.

(*) Majoklu griitibas defing ka situacijas, kad personai nav savas majvietas (ne IpaSuma, ne 1) un ta ir
spiesta palikt pie draugiem vai gimenes locekliem, izmantot arkartas vai pagaidu izmitinaSanas iespg&jas,
dzivot vieta, kas nav paredzeta ka pastavigs majoklis, vai gulét publiska telpa.

(*%) 2021. gada Lisabonas deklaracija par Eiropas platformu bezpajumtniecibas apkaroSanai ir izklastitas
kolektivas darbibas, kuru mérkis ir Iidz 2030. gadam izskaust bezpajumtniecibu.

10


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52025DC0681&qid=1777563806592
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2023/2225/oj/lav
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2023/2225/oj/lav
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2014/17/oj/lav
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2014/17/oj/lav
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2023/2225/oj/lav
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2023/2225/oj/lav
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2014.257.01.0214.01.ENG
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2014.257.01.0214.01.ENG
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52023PC0366&qid=1777565854038
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52023PC0366&qid=1777565854038
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52023PC0366&qid=1777565854038
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52023PC0366&qid=1777565854038
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52023PC0366&qid=1777565854038
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52023PC0366&qid=1777565854038
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=celex:52023PC0364
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A52025DC1025&qid=1777564728050
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/social-protection-social-inclusion/addressing-poverty-and-supporting-social-inclusion/homelessness_lv

Piekluves pakalpojumiem nodroSinasana tiem, kam ta ir vajadziga

Socialajiem pakalpojumiem ir svariga nozime, nodroSinot nepiecieSamo pamata
labbitibu un atbalstu tiem, kuri jau dzivo nabadziba, un novérsot to, ka citi nonak
nabadziba. Ipasi svarigi ir socialas icklauanas pakalpojumi, pieméram, socialais darbs,
konsultacijas, psihologiskais atbalsts un rehabilitacija. Socialas ieklauSanas pakalpojumi ir
arT bitiski, lai virzitu lietotajus uz viniem nepiecieSamajiem pakalpojumiem (pieméram,
izglitibu un apmacibu, apripi, veselibas apriipes pakalpojumiem) un atvieglotu vinu
piekluvi ta dévetajiem pamatpakalpojumiem (energétikai, transportam, digitalajiem
sakariem, Udensapgadei, sanitarijas un finanSu pakalpojumiem), inform&jot vinus par
attiecigajam sh€mam konkré&tas vietas (piemeram, energopabalstiem). Lai to centieni biitu
efektivi, ir jastiprina sadarbiba starp parvaldes iestadeém, tai skaita attieciba uz digitalo
infrastruktiru. Turklat Ipass izaicinajums ir nodrosinat pakalpojumu pieejamibu visa
teritorija, tai skaita lauku un talakajos regionos. Valstu vidgjie raditaji slépj ievérojamas
teritorialas atsSkiribas un nabadzibas “kabatas”, kas ietekmé gan pilsétu, gan lauku apvidus.
Viens no mérkiem gaidamaja stratégija par “tiesibam palikt”, kuras uzdevums ir atbalstit
teritoriju pievilcibu, biis atvieglot piekluvi pakalpojumiem visa ES.

Pakalpojumu pieejamibas uzlaboSana nozimé labaku kvalitati, pieejamibu,
pieklustamibu un pieejamibu cenas zina. Komisija sadarbosies ar Socialas aizsardzibas
komiteju, lai atjauninatu 2010. gada brivpratigo Eiropas kvalitates sistému socialo
pakalpojumu joma, kura galvena uzmaniba pieveérsta pakalpojumu sniegSanas
uzlaboSanai (sniedzot pamatnostadnes par to, ka noteikt, uzraudzit un novertét socialo
pakalpojumu kvalitates standartus). Tas ari noveérsis administrativo sarezgitibu,
stigmatizaciju, digitalo atstumtibu un procesualos Skér§lus. Komisija arl atjauninas
Komisijas 2023. gada zinojumu par piekluvi pamatpakalpojumiem.

Skersli, kas kavé piekluvi pakalpojumiem, var saasinat un nostiprinat nabadzibu, it
ipasSi gadijumos, kad tie, kuriem ir akuita vajadziba, nevar sanemt atru un efektivau
atbalstu laika, kad tas ir nepiecieSams. Ir jauzlabo parklajums, japanak labaka
integracija un sadarbiba starp dienestiem, ka art labak jasaskano pieejamais atbalsts un to
personu faktiskas vajadzibas, kuras ar tiem paredz€ts sasniegt. Lai atbalstitu vieglaku un
integretu piekluvi pakalpojumiem, Komisija 2027. gada naks klaja ar priekslikumu
Padomes ieteikumam. Tas uzsveérs socialas ieklauSanas pakalpojumu nozimi, atbalstot
vienotu piekluves punktu visa teritorija un atvieglojot integréta atbalsta sniegSanu. Ta
meérkis biis stiprinat to informéSanu un tuvumu sanémeéjiem, ka art palauSanos uz atru
lietotaja vajadzibu noveértéjumu, kam sekos integréts atbalsta plans. Tas ar1 atbalstis
savstarp€ja atbalsta praksi nabadzigo personu vidd, atzistot vinu tieSo pieredzi un
zinasanas par pakalpojumu pieejamibas atviegloSanu.

Izglitibai un apmacibai visa dzives cikla ir biitiska nozime nabadzibas apkaros$ana un
noversana. Piekluve kvalitativai izglitibai un apmacibai var palidzet izkliit no nabadzibas
vai socialas atstumtibas, sniedzot cilvekiem prasmes, kas vajadzigas, lai atrastu kvalitativu
darbu un aktivi piedalitos sabiedribas dzive. Izglitiba var parraut nelabvéligu apstaklu
apburto loku visos dzives posmos — no agras bérnibas lidz pieauguso izglitibai un
profesionalajai parkvalifikacijai. Tomeér skolénu un studentu socialekonomiskais stavoklis
joprojam ir visnoturigakais izglitibas nevienlidzibas virzitajspeéks Eiropa. Sistemiski
nepietickams finans&jums triicigos apgabalos izraisa skolotaju trikumu, lielaku personala
mainibu un mazaku pieredz€jusu pedagogu skaitu, ka rezultata atbalsts ir mazak
individualizets — tie ir tieSi tadi apstakli, kas vismazak pieméroti nelabvéliga situacija
esoSiem bérniem, kuri nevar izmantot kompensacijas resursus majas. Velak 2026. gada
Komisija pienems izglitibas paketi, kas ietvers Pamatprasmju atbalsta shému, atbalstot
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efektivus intervences pasakumus skolu Itment, lai palidz&tu visiem bérniem un jaunieSiem,
arT tiem, kas nak no nelabvéligam gimeném, Iidz obligatas izglitibas beigam sasniegt
pienacigu pamatprasmju limeni un samazinat nevienlidzibu maciSanas agrina posma.
Digitalas kompetences un prasmes ir kluvusas biitiskas, lai piedalitos sabiedribas dzive,
izmantotu digitalos publiskos pakalpojumus un piekliitu darba tirgum. Komisija turpinas
centienus l1dz 2030. gadam panakt, lai 80 % Eiropas iedzivotaju biuitu vismaz digitalo
prasmju pamatlimenis, kas ir butisks nosacijums gan pasreiz€jam, gan turpmakajam
darbvietam.

Demografisko tenden¢u konteksta ipa§a uzmaniba biitu japievers visneaizsargatako
personu piekluvei ilgtermina apriupes pakalpojumiem. Tas it 1pasi attiecas uz lauku
apvidiem, kas saskaras ar lielakam problémam saistiba ar iedzivotaju novecoSanu.
Uzlabota piekluve ieklaujosai, cenas zina pieejamai un kvalitativai ilgtermina apriipei var
pozitivi ietekm@t apriipes sanéméjus, tacu tas nabadzibas dimensija attiecas arl uz
neformalajiem apripétajiem — galvenokart sieviettm. Apriipes pienakumi biezi vien
ierobezo dalibu darba tirgl, samazina pensiju uzkrasanu un ierobezo ienakumu drosibu.
ES ir ieviesusi IpaSus instrumentus, lai atbalstitu piekluvi cenas zina pieejamai un
kvalitativai ilgtermina apriipei(*!). 2027. gada Komisija naks klaja ar Eiropas apriipes
kursu, kas noteiks reformas un investicijas cenas zina pieejamos un kvalitativos apriipes
pakalpojumos visa miza garuma, IpaSu uzmanibu pieverSot nabadzibas riskam
paklautajam personam, vienlaikus novérSot darbaspéka trilkuma strukturalos c€lonus —
darbvietu pievilcibu un kvalitati apriipes nozarg.

Klimata  parmainu  izraisiti  ekstremali laikapstakli  traucé  sniegt
pamatpakalpojumus, kaite infrastruktirai un var vél vairak saasinat neaizsargato
socialo grupu nabadzibu un socialo atstumtibu. Ir svarigi stiprinat sabiedribas noturibu
pret klimata ietekmi, kas nesamérigi skar neaizsargatas majsaimniecibas. Gaidamais
Eiropas integrétais klimatnoturibas satvars bis iespgja tos risinat. Visparigak runajot
par sagatavotibu, neseno krizu pieredze liecina par nepiecieSamibu uzrunat ipasi
nelabveliga situacija esosSus iedzivotajus un tas personas, kuras saskaras ar diskriminaciju,
nabadzibu un socialo atstumtibu, lai uzlabotu sazinu un novérstu dezinformaciju.

3. PARVALDIBAS UN FINANSEJUMA STIPRINASANA UN UZRAUDZIBAS UZLABOSANA, LAI
SAMAZINATU UN NOVERSTU NABADZIBU

Parvaldrba

Cina pret nabadzibu un tas novérsana ir biitiska kolektivas atbildibas joma. Kopiga
riciba visos Itmenos ir vienigais veids, ka panakt ES virzibu uz nabadzibas izskauSanu lidz
2050. gadam. Publiska sektora iestades un privata sektora dalibnieki, ka ari socialie
partneri un pilsoniskas sabiedribas organizacijas tiek aicinatas izpildit savu uzdevumu.

Komisija aicina dalibvalstis nodroSinat, ka ir ieviesti nabadzibas noveérSanas politikas
satvari attiecigi valsts, regionala vai vietéja limeni. Nabadzibas palielinaSanas ir
probléma visas dalibvalstis. Paslaik tikai 22 dalibvalstis ir valsts nabadzibas novérSanas
strat€gijas vai lidzigi strat€giskie satvari, un regionalajam un viet§jam pasvaldibam ir
galvena loma to parvaldiba un istenosana. Komisija aicina visas dalibvalstis nakt klaja ar
saskanotakam un efektivakam nabadzibas apkaroSanas stratégijam, un ta ir gatava atbalstit

(*") Komisijas 2022. gada 7. septembra Pazinojums par Eiropas Apriipes stratégiju (COM(2022) 440 final)
un Padomes Ieteikums (2022. gada 8. decembris) par piekluvi cenas zina pieejamai un kvalitativai
ilgtermina apripei (2022/C 476/01).
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dalibvalstis nabadzibas mazinaSana un novér§ana. Jaunam investicijam un reformam ir
jaspéj mazinat nabadzibu. Komisija atbalsta distributivas ietekmes novértgjumu(*?)
izmantosanu dalibvalstis un, ja iesp&jams, sniegs papildu noradijjumus par $adu
novertéjumu izmantoSanu valstu budzeta strukturas.

Kopa ar $o stratégiju Komisija nak klaja ar noradijumu dokumentu, lai palidzétu valstu,
regionalajam un vietéjam iestadém planot un uzlabot savas nabadzibas novérSanas
stratégijas un sistémas(*’). Efektivas nabadzibas novérSanas politikas principi
atspogulo nabadzibas daudzdimensionalo raksturu, izstradajot strat€gijas tas apkaroSanai
un noveérSanai, iesaistot visas nepiecieSamas ieinteres€tas personas un parvaldibas limenus.
Tos var izmantot ka strukturgtu pasnovertgjuma un planosanas instrumentu visos politikas
cikla posmos: no nabadzibas novérSanas satvaru sagatavosSanas vai atjauninasanas lidz
reformu un investiciju izstradei un Istenosanas parskatiSanai. Komisijas dienesti atbalstis
to izmantoSanu, izmantojot politikas dialogu un savstarp&ju maciSanos starp dalibvalstim.

Domajot par nabadzibu ka pieaugosu, sarezgitu problému, uz kuru ir jareagé koordinéti,
iesaistot investicijas un likumdoSanas pasakumus, Komisija aicina dalibvalstis
visaugstakaja politiskaja limeni iecelt nabadzibas novérSanas koordinatoru, lai
koordinétu nabadzibas noveérSanas politikas satvaru izstradi un nodroSinatu to
daudzdimensionalo raksturu. To uzdevums biitu parraudzit satvaru izstradi, TstenoSanu un
uzraudzibu, iesaistot visas attiecigas ministrijas un iestades. Tas ar1 atbalstis satvaru
istenoSanu regionalajas un viet§jas iestadés. Kopa ar valstu nabadzibas novérSanas
koordinatoriem Komisija organizé€s regularu un efektivu paraugprakses apmainu
nabadzibas apkaroSanas joma, atbalstot savstarp&ju macisanos un uzlabojot to sadarbibu,
ka arT atbalstot uz pieradijumiem balstitus [émumus.

Eiropas pusgada ietvaros Komisija turpinas sniegt noradijumus dalibvalstim un
palidzes koordinét attiecigo valstu politiku. Eiropas pusgada integr&jot Eiropas socialo
tiestbu pilara principus(**), ekonomikas parvaldiba veicina socidlo noturibu. Eiropas
pusgada tiek apzinatas socialas problémas un trukumi valstu socialas aizsardzibas
sistémas, vienlaikus iesakot piemérotus politikas risinajumus. Katra no pedgjiem diviem
pusgada cikliem vairak neka treSdala dalibvalstu sanéma konkrétai valstij adres€tu
ieteikumu par nabadzibu. Ir svarigi, lai dalibvalstis paatrinatu to istenoSanu.

Papildus dalibvalstim Komisija sadarbosies ar citam iestadem un organizacijam, lai
atbalstitu stratégijas istenoSanu. Konkrétak, Komisija turpinas iesaistities, izmantojot
neformalu strukturétu dialogu ar Eiropas Parlamentu, it 1paSi ar Sadarbibas grupu
nabadzibas apkaroSanai. Komisija Iidz 2026. gada beigam ar1 vienosies ar Eiropas
Regionu komiteju par kopigu ricibas planu, uzlabojot sadarbibu galvenajas prioritarajas
jomas, piemeram, nabadzibas apkaro$anas darbibas vietg§ja un regionala Iimeni. Tas
sadarbosies, izsludinot ES socialas ieklausanas balvu(*’) pilsétam un pas$valdibam, lai
atzitu inovativas un efektivas darbibas, kas Tstenotas vietgja liment, un veicinatu macisanos

(**) Komisijas 2022. gada 28. septembra Pazinojums Labaka dalibvalstu ricibpolitiku distributivas ietekmes
novertésana (COM(2022) 494 final).

(¥*) Komisijas dienestu darba dokuments “Efektivas nabadzibas novér$anas politikas principi — atbalsts
valsts, regionalajam un vietéjam iestadém to cina pret nabadzibu” (SWD (2026) 771).

(*Y Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2024/1263 (2024. gada 29. aprilis) par ekonomikas
politikas efektivu koordinaciju un budzeta daudzpuséju uzraudzibu un ar ko atce] Padomes Regulu (EK)
Nr. 1466/97.

(**) ST balva papildinas jau eso$os instrumentus, ar ko paudis ES atzinibu un nodroginas pamanamibu viet&jo
un regionalo pasvaldibu centieniem.
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no lidzbiedriem, dodot pilsétam un pasvaldibam iesp&ju apmainities ar paraugpraksi. Lidz
2026. gada beigam Komisija un Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja ari
noslégs sadarbibas noligumu, pamatojoties uz esoSo ekspertu konsultativa atbalsta
sist€ému, un apmainisies ar paraugpraksi nabadzibas novérsanai.

Pamatojoties uz pozitivo pieredzi, kas giita stratégijas apsprieSanas procesa, Komisija
paplasinas sadarbibu cilvekiem, kuri dzivo nabadziba. Ta izveidos 1pasSu forumu, lai
strukturéta veida regulari apspriestos ar tam par tadu iniciativu izstradi, IstenoSanu un
uzraudzibu, kuru mérkis ir apkarot nabadzibu vai socialo atstumtibu, ka arT citas politikas
jomas, kas var ietekmét vinu dzivi. Komisija ar1 turpinas strukturéta veida sadarboties ar
pilsoniskas sabiedribas organizacijam(*®), lai atbalstitu stratégijas TstenoSanu.
Vienlaikus socialajam dialogam ar1 turpmak biis butiska nozime lidzsvarotu risinajumu
ra$ani, reaggjot uz parmainam darba pasaulg(*’).

Finansejums

Nemot vera steidzamo vajadzibu rikoties, ir buitiski nodroSinat pietiekamu finansialo
atbalstu cinai pret nabadzibu. Lai izvérstu nabadzibas novérSanas pasakumus, publiskais
un privatais finans€jums ir efektivak jamobiliz€ gan ES, gan valstu limeni. Tas ietver gan
ilgtermina ieguldijumus, lai uzlabotu pakalpojumu sniegSanu, gan atrus arkartas
pasakumus, lai novérstu cilvéku nonaksanu nabadziba un samazinatu nabadzibas periodu
ilgumu. Saja zina paa uzmaniba Tstermina batu japievers tadu pakalpojumu finansésanai,
kas palidz bérniem, kas saskaras ar trikumu, pariet uz pieauguso dzivi (Eiropas Garantijas
be&rniem un Garantijas jaunieSiem sasaiste), jo tie partrauc nabadzibas nodoSanu no
paaudzes paaudze. Tas ietvers riskam paklauto bérnu agrinas noteikSanas stiprinasanu,
mentoréSanas un konsultaciju sheému, inform&Sanas un citu atbalsta pasakumu
paplasinasanu. Turklat, lai gan strat€gija ir uzsverts, ka kvalitativas darbvietas ir labakais
veids, ka izklut no nabadzibas, lai nodroSinatu atbalstu tiem, kuri ir atstumti no darba
tirgus, ir vajadzigi specigi un labi finanséti valsts nodarbinatibas dienesti.

Paslaik dalibvalstis izmanto 139 miljardus EUR no Eiropas Sociala fonda Plus
(ESF+) (2021.-2027. gads)(*®) . Kohézijas politikas programmu vidusposma parskatisana
ir lavusi dalibvalstim sekmigi parplanot 34,6 miljardus EUR savos 2021.-2027. gada
kohézijas politikas fondos, lai tos térétu ES steidzamakajam stratégiskajam prioritateém. Ta
rezultata ir ar7 pozitivi izpilditas ESF+ tematiskas koncentracijas prasibas, un resursi, kas
paredzeéti bérnu nabadzibas nove@rSanai, ir palielinajusies par 5,4 % (papildu
491 miljons EUR), bet materiala nenodroSinatiba — par 3,5 % (papildu 211 miljoni EUR).
Papildus ESF+ ES atbalsta cinu pret nabadzibu ar kohézijas politikas fondiem, piem&ram,
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Kohé&zijas fondu un Taisnigas parkartosanas fondu, un
citam finans€Sanas programmam, pieméram, Socialo klimata fondu, InvestEU,
AtveseloSanas un noturibas mehanismu un tehniska atbalsta instrumentu. Komisija aicina
dalibvalstis transponét emisijas kvotu tirdzniecibas sistému 2 (ETS2) un nekavéjoties
iesniegt savus Sociala klimata fonda planus, lai var€tu atbalstit neaizsargatas
majsaimniecibas. Komisija palidzes dalibvalstim maksimali izmantot pieejamo ES

(*6) Komisijas 2025.gada 12.novembra Pazinojums ES stratégija  pilsoniskajai sabiedribai
(COM/2025/790 final).

(*) Komisijas 2023. gada 25. janvara Pazinojums “Sociala dialoga stiprinaSana Eiropas Savieniba: ta
potenciala pilniga izmantoSana noliika parvaldit taisnigu parkartosanos” (COM(2023) 40 final).

(**) No 142 miljardiem EUR 95,1 miljards EUR nak no ES budzZeta.
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finans&jumu un pardalit ES Iidzeklus, ja tas ir iespgjams un atbilst dalibvalstu un regionu
velmém attieciba uz nabadzibas noversanas pasakumiem, kas var radit ilgstosu ietekmi.

Ieverojami resursi tiek izmantoti ar1 ar AtveseloSanas un noturibas mehanisma
starpniecibu (ar kop&jo budzetu 577 miljardi EUR). Atveselo$anas un noturibas planos
jau ir ieklautas reformas un investicijas, kas palidz dalibvalstim palidzet apkarot un novérst
nabadzibu. To stenosana japabeidz lidz 2026. gada 31. augustam saskana ar mehanisma
juridiskaja strukttra noteiktajiem terminiem. To var panakt, arT paatrinot atveseloSanas un
noturibas planos paredz€to attiecigo pasakumu 1istenoSanu un pienacigi izmantojot
raditajus, kas sniegti Komisijas pazinojuma “NextGenerationEU — cel$ uz 2026. gadu”, ja
iespg&jams, ANM isteno$anas termina (2026. gada 31. augusts)(*’).

Komisijas priekslikuma par daudzgadu finanSu shemu 2028.-2034. gadam vismaz
14 % no valstu un regionu partneribas planiem ir paredzéti socialajiem mérkiem.
Dalibvalstis tiek aicinatas koncentrét savus resursus uz cetriem socialo pasakumu veidiem:
sociala ieklausana; partika vai pamata materiala palidziba; bé&rnu nabadzibas novér§ana un
Eiropas Garantijas bérniem istenoSana; jaunieSu bezdarba apkaroSana un Garantijas
jaunieSiem TstenoSana. lerosinatais ES mehanisms laus turpinat atbalstit mikrofinansgjumu
un finans€jumu socialajiem uzn€mumiem, izmantojot budZeta garantiju mehanismu, ka tas
ir pasreizgja InvestEU socialo investiciju un prasmju loga.

Miisu kopiga pienakuma apkarot un noverst nabadzibu ietvaros privatais sektors var
sniegt biitisku ieguldijumu un veikt turpmakus pasakumus, lai risinatu
daudzdimensionalas nabadzibas problemu ES. Uzpémumi un filantropiskas
organizacijas un investori var ievérojami papildinat publiskos resursus un palidzet izveérst
inovativus risinagjumus nabadzibas apkaroSanai, veicinot lielaku labbiittbu un iespg&jas
visiem sabiedribas locekliem, ka ar1 spécigaku labklajibu un konkurétsp&ju. Lai privatos
ieguldijumus varetu labak novirzit socialo merku sasniegSanai, svarigi ir attiecigie
standarti, jédzieni un metodes. Komisija sadarbiba ar ESAO izpétis iesp&ju sagatavot
brivpratigu, iezimetu ieguldijumu mérku satvaru. Tas palidzes iegulditajiem konsekventi
un elastigi izstradat, novertét un salidzinat investiciju stratégijas;

2026. gada, atzimgjot starptautisko nabadzibas izskauSanas dienu (17. oktobris), Komisija
izveidos koaliciju cinai pret nabadzibu, apvienojot sociali atbildigus uznémumus un
filantropiskas organizacijas. Koalicija klis par Eiropas sadarbibas un savstarpgjas
maciSanas platformu, mudinot privatos uzn€mumus un labdaribas organizacijas sniegt
ieguldijumu nabadzibas novérSana un mazinaSana un palidzet veicinat sadarbibu ar
attiecigajam ieinteres€tajam personam, nodroSinot jégpilnu socialo ietekmi. Koalicijas
partneri parakstis hartu, kura noteikti kopigi principi un darbibas visu lielumu
uznémumiem, lai atbalstitu cinu pret nabadzibu. Tie arT uznemsies konkrétas saistibas,
pieméram, nodroSinat preces un pakalpojumus, istenot socialas ieklauSanas projektus
kopiena, kura tie darbojas, vai atbalstit konkrétu grupu, pieméram, neaizsargatu jauniesu,
integraciju un nodarbinatibu.

Komisija turpinas stiprinat sadarbibu ar daudzpuséjam investiciju bankam, lai
mobilizétu finanséjumu nabadzibas novérSanas pasakumiem. Eiropas Investiciju
bankas (EIB) grupa atbalsta ieklaujoSu izaugsmi, finans€jot socialo infrastrukttiru un
pamatpakalpojumus, kas lauj cilvekiem pilniba piedalities sabiedribas dzivé un
ekonomika. Raugoties nakotné, EIB grupas meérkis ir laikposma no 2026. lidz

(*) ANM Kka instruments, kas izstradats Covid-19 krizes negativo seku novérsanai Savieniba un ko atbalsta
ar arkartas un pagaidu papildu Iidzekliem, tika izveidots, nosakot loti stingrus terminus, no kuriem nevar
atkapties, ka noteikts NGEU regula, ANM regula un Pasu resursu lémuma.
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2027. gadam finansét jaunas investicijas socialaja infrastruktara aptuveni
22 miljardu EUR apmeéra, stiprinot grupas ieguldijumu vienlidzigas iesp&jas un kopiga
labklajiba visa Eiropa. Komisija turpinas sadarboties ar EIB grupu, lai atbalstitu
investicijas, kas atbilst ES nabadzibas novérSanas stratégijas, ka ari Eiropas Garantijas
bérniem darbibas jomai. Turklat ar ekskluzivi socialam pilnvaram un uzsvaru uz
neaizsargatiem cilvékiem un personam, kuram draud socialekonomiska atstumtiba,
Eiropas Padomes Attistibas banka (CEB), pamatojoties uz pasreiz§jiem aizdevumu
apjomiem, turpinas atbalstit investicijas cilvékkapitala, ieklaujosa un noturiga dzives vidg,
piekluvé finans€jumam un darbvietu radiSana aptuveni 3 miljardu EUR apméra gada visas
ES dalibvalstis. ES stiprina stratégisko sadarbibu ar CEB, un $aja noluka Komisija
2026. gada pien€ma priekslikumu ES kliit par CEB akcionaru. Eiropas Komisija un CEB
stradas pie ta, lai [idz 2027. gadam izveidotu kopigu sadarbibas satvaru noliika
stiprinat investicijas nabadzibas un socialas atstumtibas noveérSanai ES.

Uzraudziba

Nabadzibas un socialas atstumtibas mériSana ES atspogulo to daudzdimensionalo un
sistemisko raksturu. ES nabadzibas vai socialas atstumtibas riska pamatraditajs (AROPE)
apvieno tris dimensijas(°’): monetara nabadziba, nepietickama piekluve precém un
pakalpojumiem(°!) un zema darba intensitate.

Komisija turpinas uzraudzit progresu virziba uz ES 2030. gada meérkraditaja
sasniegSanu. Nabadzibas apkaroSanai ir vajadziga uz datiem un pieradijumiem balstita
politikas veidoSana, ko atbalsta salidzinami augstas kvalitates raditaji. Nemot véra straujo
parmainu tempu, ko saasina dzives dardziba, ka arT ievérojamas izmainas darba tirgd un
darbaspéka, ir vajadziga labaka prognozesana un spécigaki pieradijumi, kas kliist pieejami
atrak. Saja noliika Komisija uzlabos nabadzibas uzraudzibu un naks klaja ar jauniem
raditajiem, lai novertétu cenas zina pieejamu komponentu ietekmi uz nabadzibu, lai
par tiem vienotos Iidz 2028. gadam un noteiktu stingru uzraudzibas pamatu virzibai uz
2050. gada verienigajiem mérkiem. Merkis ir uzlabot ar nabadzibu saistito datu
savlaicigumu un vispusibu, tai skaita bagatinot materialas nenodroSinatibas mérjjumus un
standartizjot tos ES Itmeni, un izpétit citas pieejas, ka merit gan pieejamibu cenas zina,
gan smagu nabadzibu, un izstradat detalizétakus teritorialo atSkiribu raditajus. Peéc
vienoSanas ar Nodarbinatibas, socialas politikas, veselibas un patérétaju tiesibu
aizsardzibas padomi (EPSCO) un tas padomdevéjam komitejam socialo rezultatu parskata
varétu ari parskatit saistitos raditajus, lai stiprinatu attiecigo analizi socialas konvergences
sistéma. Sis jaunais raditaju kopums atspogulos dazadas nabadzibas dimensijas, ka ar
pieejamibu cenas zina, piem&ram, piekluvi pamatprecém un pakalpojumiem, kas ir biitiski
cilvéka cienigai dzivei, ka ar1 pirktsp&ju, labklajibu un paradus.

Komisija ir gatava atbalstit Socialas aizsardzibas komiteju un attieciga gadijuma
Nodarbinatibas komiteju, lai sniegtu ieguldijumu strat€gijas uzraudziba un kliitu par

(°%) ES pamatraditajs nabadzibas vai socialas atstumtibas riska uzraudzibai apvieno tris dimensijas: relativa
monetara nabadziba (kopgjie izmantojamie ienakumi ir mazaki par 60 % no valsts medianas); smaga
materiala un sociala nenodro$inatiba (nesp&ja atlauties pamatpreces un pamatpakalpojumus, kas tiek
uzskatiti par butiskiem cilvéka cienigai dzivei); ka arT loti zema darba intensitate (kop&ja darba slodze
ir mazaka neka 20 % no to kop&ja apvienota pilnslodzes darba laika potenciala).

(°"Y) To iedzivotdaju ipatsvars, kuriem ir konstatéjamas vismaz 7 no 13 nenodrofinatibas pazimém, kas
radusas piespiedu karta un aprakstitas Komisijas dienestu darba dokumenta “Nabadziba ES — galvenas
tendences un politika” (SWD (2026) 770).
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forumu informacijas apmainai starp dalibvalstim un ar Komisiju, vienlaikus paturot prata,
ka nedrikst radit nevajadzigu administrativo slogu.

Sai stratégijai pievienotaja dienestu darba dokumenta ir sniegts parskats par
progresu cina ar nabadzibu ES, nemot véra 2050. gada mérki(*%). Turpmakais kopigais
darbs ar Socialas aizsardzibas komiteju ietvers dalibvalstu socialas aizsardzibas sist€ému
noturibas stresa testus, saskaroties ar iesp&jamiem satricinajumiem.

Globalie centieni

Pasaules Itmen1 ES riciba uzsver, ka nabadzibas apkarosana visa pasaulé ir biitiska
kopigai labklajibai, globalajai droSibai un stabilitatei. ES jau ilgu laiku ir bijusi
pasaules lidere 1. ilgtsp€jigas attistibas mérka sasniegSana, proti, izskaust nabadzibu visas
tas izpausmes. ST apnemsanas atspogulojas vairak neka 26,6 miljardos EUR, kas tiesi
pieskirti Sim IAM, ka art plasaka ES finansétas oficialas attistibas palidzibas (OAP)
tvéruma, kur visi [AM veicina nabadzibas mazinaSanu. Komisija turpinas sadarbibu ar
Apvienoto Naciju Organizaciju, lai istenotu [AM.

ES paplaSinasanas process ir bitisks socialas ieklauSanas, nodarbinatibas un
nabadzibas mazinaSanas paatrinatajs kandidatvalstis un potencialajas
kandidatvalstis, vienlaikus sagatavojot tas dalitbai ES. Turklat ES iesaistiSanas
nabadzibas mazinaSana kandidatvalstis un potencialajas kandidatvalstis ir jasaprot ka
stratégisks ieguldijums to sabiedriba, to turpmakaja integracija un ick$gja tirgus
konkurétspeja. ES atbalsts galvenokart tiek sniegts, izmantojot PirmspievienoSanas
palidzibas instrumentu, un mérktiecigi pasakumi ir ieklauti reformu programma
Rietumbalkaniem, Moldovai un Ukrainai.

4. SECINAJUMS

Steidzamak neka jebkad agrak, ir jarikojas, lai novérstu un apkarotu nabadzibu.
Gaidamais izaicinajums ir milzigs. Ir vajadziga apnémiga, drosmiga un saskanota riciba,
lai palidzetu aizsargat nabadziba dzivojoSos un novérstu to, ka, pieaugot dzives dardzibai
un grutibam, nabadziba nonak citi. Tas nozZimé nodroSinat, ka ikvienam cilvekam ir
iespeja dzivot cilveka cienigu dzivi, pieklit kvalitativam darbvietam, cenas zina
pieejamiem majokliem un kvalitativam un cenas zina pieejamam pamatprec€m un
pamatpakalpojumiem. Ikvienam vajadzetu biit arT iesp€jai izmantot iesp€jas, kas izriet no
zalas un digitalas parkartoSanas; ka art biitu jaapkaro diskriminacija un stigmatizacija, lai
nevienai personai netiktu liegta integracija sabiedriba un ekonomika.

Saja stratégija ir izklastits cel$, ka tuvinaties ES 2030. gada nabadzibas samazina$anas
meérkraditajam un palidzet izskaust nabadzibu lidz 2050. gadam. Turklat taja ir ierosinati
ES instrumenti, lai palidzétu dalibvalstim un ieinteres€tajam personam pastiprinat
centienus un koordinéti virzities uz priekSu kopa. Lai efektivi apkarotu nabadzibu un
nodroSinatu, ka dzive ES ir cilvéka cieniga dzive, ir vajadzigi verienigi mérki. ES ir
japaatrina un jaapvieno centieni visos ITmenos, iesaistot gan publiska, gan privata sektora
dalibniekus, un jaisteno saskanota stratégija, aktivi iesaistot pilsonisko sabiedribu un tas
personas, kuras saskaras ar nabadzibu. Tikai tada veida meés Sodien palidz€sim panakt

(®®>) Komisijas dienestu darba dokuments “Nabadziba ES - galvenas tendences un politika”
(SWD (2026) 770).
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uzlabojumus, iezimg&jot celu uz labaku ritdienu, partraucot nabadzibas un nelabvéligas
situacijas parmantosanu un palidzot Iidz 2050. gadam panakt no nabadzibas brivu ES.
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Pielikums. Nabadzibas novérsanas stratégija ieklauto jauno iniciativu saraksts

Iniciativa

Datums

1. PASAKUMI NABADZIBAS NOVERSANAI VISAS VECUMA GRUPAS

Pazinojums “Bérnu nabadzibas
Garantijas berniem stiprinasana”

cikla parvarésana — Eiropas

Kopa ar ES nabadzibas
novérsanas strat€giju

Sakt pirma posma apspriesanos ar Eiropas socialajiem partneriem, lai
uzzinatu vinu viedokli par iesp&jamo ES ricibas virzienu, atbalstot no
darba tirgus atstumtu personu aktiviz€Sanu un sievieSu un viriesu
lidztiesibu attieciba uz iesp&jam darba tirgi.

2026. g.

joma

Komisijas ieteikums, kura sniegtas uz pieradijumiem balstitas | 2027. g.
politikas norades nodarbinatu personu nabadzibas novérSanai un
apkaroSanai Eiropas Savieniba, kam sekos TpaSas strukturétas sarunas
ar dalibvalstim
Zinojums par Minimalas algas direktivas izpildi, kam seko | 2026. g. un
savstarpgjas maciSanas pasakumi nepartraukti
Paraugprakses apkopojums, lai palidz&€tu risinat pabalstu | 2027. g.
neizmantosanas problému
Augsta Itmena viedoklu apmaina par integrétu politiku cienpilnam | 2027. g.
vecumdienam

2. PASAKUMI TADU HORIZONTALU PROBLEMU RISINASANAI, KAS

PALIELINA NABADZIBU

Priekslikums Padomes ieteikumam par cinu pret atstumtibu majoklu | Kopa ar ES nabadzibas

noversanas strategiju

Socialas aizsardzibas komitejas ES brivpratigas kvalitates sisteémas
atjauninaSana

Vienojoties ar Socialas
aizsardzibas komiteju

Atjauninats Komisijas
pamatpakalpojumiem

2023. gada zinojums par piekluvi

2027. g.

Priekslikums Padomes ieteikumam par vieglaku un integrétu piekluvi
pakalpojumiem

2027. g.

3. PARVALDIBAS UN FINANSEJUMA STIPRINASANA UN UZRAUDZIBAS
UZLABOSANA, LAI SAMAZINATU UN NOVERSTU NABADZIBU

Efektivas nabadzibas novérSanas politikas principi

Kopa ar ES nabadzibas
noversanas strat€giju

Sadarbibas noliguma noslégsana ar Eiropas Ekonomikas un socialo
lietu komiteju un kopigu ricibas planu ar Eiropas Regionu komiteju
par darbibam, ar kuram atbalsta cinu pret nabadzibu

2026. g.

ES socialas ieklausanas balva

Sakums 2027. g.

Koalicija pret nabadzibu ar privato sektoru un filantropiju

Sakums 2026. g.

Strukturéts dialogs ar nabadziba dzivojosam personam

Sakums 2027. g.

Jauni nabadzibas raditaji

2028. g.
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