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politik, program och budgetar
— Godkénnande
1. Ordforandeskapet har utarbetat ett utkast till rddets slutsatser om integrering av ett

jamstélldhetsperspektiv i politik, program och budgetar

2. Slutsatserna bygger pa en rapport fran Europeiska jamstélldhetsinstitutet (EIGE) med titeln
Evidence to action: gender equality and gender mainstreaming in the COVID-19 recovery,

som aterges 1 dok. 9298/23.

3. Slutsatserna behandlades av medlemmarna i arbetsgruppen for sociala fragor den 22 mars,

20 april och 8 maj 2023.

4.  En principdverenskommelse har natts om utkastet enligt bilagan till denna not.
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5. Coreper uppmanas att
— notera EIGE:s rapport enligt dok. 9298/23, och

—  Oversidnda utkastet till slutsatser i bilagan till denna not till radet (sysselsittning,
socialpolitik, hilso- och sjukvard samt konsumentfragor) for godkdnnande vid métet

den 12 juni 2023.
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BILAGA

Integrering av ett jimstilldhetsperspektiv i politik, program och budgetar

Utkast till radets slutsatser!

EUROPEISKA UNIONENS RAD, SOM KONSTATERAR ATT

jamstélldhet och minskliga réttigheter dr centrala europeiska virden och att jamstélldhet
mellan kvinnor och mén &r en grundldggande princip for Europeiska unionen som faststélls i

fordragen och 1 Europeiska unionens stadga om de grundldggande rattigheterna,

unionen enligt artikel 8 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-férdraget) i
all sin verksamhet ska syfta till att undanrdja bristande jamstalldhet mellan kvinnor och méin

och frimja jadmstélldhet mellan dem,

jamstélldhetspolitik dr avgorande for ekonomisk tillvéxt, vélstdnd och konkurrenskraft; ett
jamlikt, fullstdndigt och effektivt deltagande av bdde kvinnor och mén pé alla omriden, dven i
arbetslivet, ar en forutsittning for att uppna och uppritthélla en vilméende union;
framétblickande politiska atgirder, sdsom Barcelonamalen for 2030, dr avgorande for den

ekonomiska tillvixten och frimjandet av kvinnors ekonomiska egenmakt,

1

Slutsatser som utarbetats inom ramen for utvdrderingen av genomforandet av
handlingsplanen fran Peking, med sérskilt beaktande av det kritiska problemomradet H
(Institutionella mekanismer for att framja kvinnors stéllning).
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4.  princip 2 i den europeiska pelaren for sociala réttigheter (jamstélldhet) har f6ljande lydelse:
’Lika behandling och lika mdjligheter for kvinnor och mén maste sikerstillas och framjas pa
alla omraden, dven ndr det géller deltagande pa arbetsmarknaden, anstillningsvillkor och
karridrutveckling. Kvinnor och min har ritt till lika 16n for likvirdigt arbete.”?; i den
handlingsplan for den europeiska pelaren for sociala réttigheter som lagts fram av
kommissionen faststélls ambitionen att &tminstone halvera sysselsdttningsklyftan mellan
konen fram till 2030 jamfort med 2019, for att uppna det dvergripande malet att minst 78 %

av befolkningen i aldern 20—64 ar ska ha sysselsittning senast 2030,

5. det &r mycket viktigt for den ekonomiska tillvixten och konkurrenskraften att 6ka kvinnors
deltagande i avlonat och kvalitativt arbete, och atgérder bor déarfor vidtas for att uppna
jamstélldhet mellan kvinnor och mén nér det géller mgjligheter péa arbetsmarknaden och
behandling pa arbetsplatsen, sérskilt genom att gra det littare att forena arbete, familj och

privatliv,

6.  man i sysselsittningsriktlinje 8 betonar vikten av att stodja sociala investeringar, bekdmpa
fattigdom och social utestdngning och ta itu med ojdmlikheter, bland annat genom
utformningen av medlemsstaternas skatte- och bidragssystem samt genom att bedoma
fordelningseffekterna av deras politik for jamstélldhet; statliga skatte- och utgiftsbeslut har
stora sociala och ekonomiska konsekvenser och paverkar ménniskors val i frdga om arbete

och ekonomiskt deltagande, vilket paverkar kvinnors och mins ekonomiska oberoende,

Den europeiska pelaren for sociala rittigheter tillkdnnagavs av Europaparlamentet, riddet och
kommissionen den 17 november 2017.
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7. handlingsplanen fran Peking, som antogs under den fjirde internationella
kvinnokonferensen 1995, omndmner institutionella mekanismer for att framja kvinnors
stillning (omradde H) som ett av tolv kritiska problemomréaden och en forutséttning for

jamstilldhetsintegrering,

8.  regeringar och andra aktorer i1 enlighet med punkt 202 i handlingsplanen fran Peking bor
framja en aktiv och synlig politik for jamstélldhetsintegrering inom all politik och alla
program sa att en analys genomfors av effekterna for kvinnor respektive méin innan beslut

fattas,3

9.  det dr mycket viktigt att ha en dubbel jimstélldhetsstrategi som kombinerar
jamstélldhetsintegrering, dvs en systematisk integrering av ett jimstilldhetsperspektiv i all
politik, alla program och alla budgetar, med sérskilda jadmstélldhetspolitiska atgérder och
riktade atgérder,

SOM ERINRAR OM ATT

10. rédet 2019 uppmanade Europeiska kommissionen och medlemsstaterna att ”sdkerstdlla ett
dndamaélsenligt och systematiskt genomforande av och kontinuitet i
jamstélldhetsintegreringen inom alla politikomrédden genom att stirka de praktiska verktygen
for integrering, bland annat genom inférande av konsspecifika mal och indikatorer,
konsspecifika konsekvensbedomningar av lagstiftningséatgiarder och politiska atgarder och
jamstilldhetsbudgetering, samt genom sektorsévergripande samarbete och mekanismer for
ansvarsutkravande for att dvervaka jdmstélldhetsintegreringen pd bdde EU-niva och

medlemsstatsniva”,*

Forenta nationerna, Pekingdeklarationen och handlingsplanen fran Peking, som antogs vid
den fjirde kvinnokonferensen i Peking, oktober 1995.
4 Dok. 14938/19.
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11. radet ar 2021 uppmanade Europeiska kommissionen att ’intensifiera insatserna for att
systematiskt integrera ett genusperspektiv i framtida EU-strategier och framtida EU-politik,
bland annat genom att utveckla jaimstéalldhetsbudgetering” och “’sparningsmetoder for
jamstilldhet” och genom att ’gradvis stdrka jimstilldhetsanalysen av relevanta
lagstiftningsatgarder och politiska atgdrder pa EU-niva i enlighet med riktlinjerna for béttre

lagstiftning, som viktiga verktyg for jamstélldhetsintegrering.”>

12. rédet ar 2022 uppmanade medlemsstaterna att frimja jimstélldhetsintegrering nér de stoder
manniskor, sarskilt kvinnor och flickor, som har fordrivits fran Ukraina och andra delar av
vérlden; det uppmanande ocksa medlemsstaterna att frimja jamstalldhetsintegrering i
utformningen, genomforandet och utvarderingen av dtgirder som vidtas for att hantera den
ekonomiska krisen, inom alla sektorer och pd grundval av befintliga data; vidare uppmanade
rddet Europeiska kommissionen och medlemsstaterna att fraimja jadmstélldhetsintegrering i all
forskning, alla beslut och all politik som ror den digitala och den grona omstéllningen och i all

politik som ror energifattigdoms,

13. det enligt Europeiska kommissionens jidmstélldhetsstrategi for 2020-2025 dr nédviandigt att
infora ett jamstalldhetsperspektiv i all EU-politik och alla EU-processer for att uppnd

jamstélldhetsmalet’,

Dok. 12829/21.
6 Dok. 15133/22.
7 Dok. 6678/20.
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14.

15.

16.

17.

Europaradet definierar jamstilldhetsintegrering pa foljande sitt: (om)organisation, forbéttring,
utveckling och utvérdering av politiska processer, sa att ett jimstédlldhetsperspektiv inforlivas
1 all politik pa alla nivaer och i alla skeden av de aktorer som normalt deltar 1 det politiska

beslutsfattandet?,

ett framgéngsrikt genomforande av jamstélldhetsintegrering kraver ett overgripande politiskt
atagande, bland annat att pa forhand genomfora konsekvensbedomningar ur ett
jamstilldhetsperspektiv och utvéirdering av politik, viktiga institutionella mekanismer och
kapacitetsuppbyggnad; konsuppdelad statistik och indikatorer uppdelade efter kon &r

oumbirliga verktyg for att uppna jamstélldhetspolitiska mal,

genomforandet av jamstélldhetsintegrering, bland annat genom att institutionalisera
jamstélldhetsbudgeteringen, dr visentlig for finansieringen av relevant politik f6r att minska

klyftorna mellan kénen,

det i samband med krishantering ar sérskilt viktigt att tillimpa ett jamstalldhetsperspektiv i
analyser, bedomningar och budgetering for att framgangsrikt ta itu med de ihéllande
konsklyftorna och ddrmed paskynda framstegen mot jdmstélldhet; krishanteringsatgérder,
inbegripet atgédrder for att hantera effekterna av covid-19-pandemin och Rysslands anfallskrig
mot Ukraina, har potential att gradvis 0verbrygga langvariga konsklyftor och bidra till att
forebygga och bekdmpa konsrelaterat vald och vald i hemmet samt frimja kvinnors

ekonomiska egenmakt vilket leder till tillvdxt och konkurrenskraft for alla,

Europarddet. Gender mainstreaming. conceptual framework, methodology and presentation
of good practices. Strasbourg, 1998.
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18.

19.

20.

21.

1 skél 28 i forordningen om faciliteten for dterhamtning och resiliens konstateras att kvinnor

har drabbats sérskilt hért av covid-19-krisen,’

medlemsstaterna enligt artikel 18.4 b i forordningen ska ldmna en ”forklaring av hur planen
for aterhdmtning och resiliens bidrar till att pa ett effektivt sitt ta itu med alla eller en
betydande del av de utmaningar som faststills i de relevanta landsspecifika
rekommendationerna [...] riktade till den ber6rda medlemsstaten, eller utmaningar som
identifierats i andra relevanta dokument officiellt antagna av kommissionen inom den

europeiska planeringsterminen”,

medlemsstaterna enligt artikel 18.4 o i forordningen ska lamna en ”forklaring av hur
atgdrderna i planen for dterhdmtning och resiliens forvintas bidra till jamstélldhet och lika

mojligheter for alla och till integreringen av dessa mél, i linje med principerna 2 och 3 i den

europeiska pelaren for sociala réttigheter, samt med FN:s mal 5 {o6r hallbar utveckling och, nir

sa dr relevant, med den nationella jamstélldhetsstrategin.”,

radgivande kommittén for lika mojligheter for kvinnor och mén i november 2022 antog ett
yttrande om jamstélldhetsintegrering i budgetarna pa nationell, regional och lokal niva'® med

rekommendationer till medlemsstaterna, Europeiska kommissionen och radet,

10

EUT L 57, 18.2.2021, s. 17. Forordning (EU) 2021/241 om inrdttande av faciliteten for
aterhdmtning och resiliens. https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A32021R0241

Rédgivande kommittén for lika mojligheter for kvinnor och mén, Opinion on gender
mainstreaming in budgets at national, regional, and local level in the EU
https://commission.europa.eu/publications/opinions-advisory-committee-equal-
opportunities-women-and-men_sv
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SOM NOTERAR

22.

23.

24.

25.

26.

rapporten fran Europeiska jamstélldhetsinstitutet (EIGE) med titeln Evidence to action:
gender equality and gender mainstreaming in the COVID-19 recovery, som bland annat
innehaller en analys av bestimmelserna om jamstélldhet i forordningen om faciliteten for
dterhamtning och resiliens! och en analys av jamstélldheten i de nationella planerna for

aterhdmtning och resiliens,

EIGE:s slutsats att ett jamstélldhetsperspektiv saknades i det ursprungliga forslaget till

forordning om faciliteten for dterhdmtning och resiliens,

EIGE:s slutsats att endast en mycket liten del av de insatser och reformer som ingér i
medlemsstaternas aterhdmtnings- och resiliensplaner ar inriktade pa jimstilldhetsorienterade
atgérder, trots att en begrdnsning av covid-19-pandemins negativa sociala och ekonomiska
konsekvenser for kvinnor, bland andra berérda grupper, ir ett allmént mal for faciliteten for

aterhdmtning och resiliens,

EIGE:s slutsats att ett utokat deltagande av jimstéilldhetsexperter i medlemsstaterna under
utarbetandet av de nationella planerna for aterhdmtning och resiliens kunde ha lett till
effektivare atgérder for att frimja synergier med de nationella jadmstélldhetspolitiska
prioriteringarna, stodja jamstalldhetsintegrering 1 planerna och méta de

jamstilldhetsutmaningar som foljer av covid-19-pandemin,

EIGE:s slutsats att konsuppdelade uppgifter och verktyg for jamstilldhetsintegrering ér
avgorande for att tillhandahdlla de uppgifter, den information och de medel som krévs for att

integrera ett jamstalldhetsperspektiv i planerna for terhamtning och resiliens!?,

11
12

Dok. 9298/23.
EIGE, Evidence to action: gender equality and gender mainstreaming in the COVID-19
recovery, s. 36.
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27. Europeiska kommissionens analys av faciliteten for dterhdmtning och resiliens vad géller dess
inverkan pa jimstélldheten, av vilken det framgar att medlemsstaterna har tagit itu med
utmaningar pa jamstilldhetsomradet pa olika sitt i sina dterhdmtnings- och resiliensplaner
genom specifika reformer med potentiellt varaktiga effekter, genom riktade investeringar och
genom integrering av jamstélldhet 1 olika politikomréden, och att andelen atgérder med fokus
pa jamstilldhet i de tre hogst rankade medlemsstaterna i de nationella planer for dterhdmtning

och resiliens som antogs senast i november 2022 varierade mellan 8 och 11 %3,

SOM BEAKTAR ATT

28. dessa slutsatser bygger vidare pa tidigare arbete och politiska dtaganden som gjorts av radet,
kommissionen och Europaparlamentet samt berdrda parter pd detta omréde, inbegripet de

dokument som fortecknas i bilagan,

13 Europeiska kommissionen, Recovery and Resilience Scoreboard Thematic analysis on

Equality, januari 2023.
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UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT i enlighet med sina befogenheter och med

beaktande av nationella sirdrag samt med respekt for arbetsmarknadens parters roller och

oberoende

29. oka insatserna for att frimja jamstélldhet och jamstélldhetsintegrering genom institutionella

mekanismer pé alla nivder, inbegripet pa regional och lokal niva, genom att

a)  sikerstilla att jamstélldhetsintegreringen genomfors pa ett effektivt sitt som omfattar
hela statsforvaltningen och all forvaltningspolitik drar full nytta av tillganglig
sakkunskap om jamstélldhet,

b)  fortsitta att genomfOra radets tidigare slutsatser om effektiva institutionella mekanismer
och inom alla ministerier inrdtta samordningsmekanismer som ger tillrackliga
kunskaper och tekniska fardigheter for att sékerstdlla jamstalldhetsintegrering inom alla
politikomraden,

c) sdkerstilla samordning mellan ministerierna nir det giller integreringen av ett
jamstélldhetsperspektiv i regeringspolitiken, 1 syfte att stdrka genomforandet och
underlitta utbyte av god praxis och tillvaratagna erfarenheter,

d) anta nationella politiska mal, politiska ramar eller jimstélldhetsstrategier samt
handlingsplaner, och

e)  Overvaka och utvirdera effektiviteten i1 arbetet med jamstélldhetsintegrering, i syfte att
framja jamstélldhet,
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30. sikerstilla ett snabbt och effektivt genomforande av atgédrder for att 6ka jamstélldheten

mellan kvinnor och mén i sina nationella aterhdmtnings- och resiliensplaner och i andra EU-

finansieringsinstrument, och sdkerstilla att jimstidlldhet mellan kvinnor och mén beaktas

under hela denna process, bland annat genom anvéndning av tillgéngliga verktyg sdsom

jémstilldhetsmedveten upphandling,

31. frdmja och utveckla insamling, analys, offentliggdrande och anvéndning av statistiska

uppgifter uppdelade efter kon som grund for jadmstilldhetsintegrering inom alla

politikomraden, utan att skapa en alltfor stor administrativ borda, genom att

a)

b)

d)

sakerstélla att det nationella statistiksystemet och relevanta statliga myndigheter att
samla in, analysera och presentera statistiska uppgifter uppdelade efter kon och gora

dessa uppgifter tillgdngliga for allménheten,

sakerstélla att de nationella statistikmyndigheter som samordnar insamlingen och
behandlingen av statistiska uppgifter far tillrickliga resurser for att pa ett adekvat sitt

tillgodose behovet av kdnsuppdelade uppgifter,

ge statliga myndigheter 1 uppdrag att inkludera statistiska uppgifter om enskilda
personer eller grupper av individer uppdelade efter kon och, 1 férekommande fall,
kombinerade med andra relevanta variabler 1 all rapportering till regeringen, inom alla

politikomréden,

ge offentligt anstillda tillgdng till metodstdd, vigledning och utbildning for att 6ka
medvetenheten om vikten av insamling av kdnsuppdelade uppgifter, gora det mojligt for
dem att effektivt arbeta med konsuppdelad statistik och forbéttra sin forstaelse av

statistikens relevans, och

vidta konkreta &tgérder for att se till att insamlingen av konsuppdelad statistik integreras

och blir obligatorisk i den offentliga sektorn,

9026/23
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32.

33.

34.

sakerstilla tillracklig och riktad finansiering for dtgérder som ska minska bristande
jamstélldhet, diribland atgérder som ska minska de ekonomiska, sysselsidttningsmaissiga,
16ne-, omsorgs- och pensionsklyftorna, och for atgirder for att forebygga och bekdmpa
konsrelaterat vald, samt for atgidrder som syftar till att folja upp de senaste
rddsrekommendationerna till stod for tillgéng till savél forskoleverksamhet och barnomsorg

som ldngvarig vard och omsorg av hog kvalitet och till 6verkomligt pris,

systematiskt frimja en integrering av ett jimstédlldhetsperspektiv i alla skeden av
beslutsfattandet och lagstiftningen, inbegripet planering, beslutsfattande, genomférande och
utvérdering, och fortsétta att starka det politiska engagemanget for och ansvarsskyldigheten

for jamstilldhetsintegrering,

samarbeta med jdmstélldhetsexperter, bland annat genom meningsfulla samrdd med det civila
samhdllets organisationer och den akademiska virlden, for att sékerstilla att ett
jamstilldhetsperspektiv inkluderas i alla skeden av planeringen, genomforandet och

utvirderingen av alla storre initiativ,
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UPPMANAR EUROPEISKA KOMMISSIONEN OCH MEDLEMSSTATERNA att, i
enlighet med sina respektive befogenheter och med beaktande av nationella omstindigheter

och respekt for arbetsmarknadens parter, deras roller och autonomi,
35. genomfora jamstilldhetsintegrering 1 allt beslutsfattande, alla program och budgetar genom att
a)  samla in, sprida, analysera och anvénda konsuppdelade uppgifter,

b)  formulera konkreta politiska mél och specifika mélsittningar for att 6verbrygga radande

klyftor mellan kvinnor och mén,

c) anvédnda tillgidngliga verktyg och metoder for att stidrka jimstélldhetsintegrering i alla

beslutsprocesser, och

d) anta styrdokument for att sdkerstélla ett systematiskt och langsiktigt genomforande av
jamstélldhetsintegrering, dven 1 budgetprocessen, i enlighet med den nationella

lagstiftningen,

36. sdkerstilla att jimstilldhetsaspekter av finansiella och ekonomiska reformer och
arbetsmarknadsreformer behandlas i sin helhet inom ramen for den europeiska
planeringsterminen, i linje med riktlinjerna for sysselséttningen, och att planeringsterminen

utnyttjas till sin fulla potential for att frimja jimstélldhet i unionen,

37. oOvervaka och utvirdera effektiviteten 1 den jimstélldhetsintegrering som redan gjorts, dven
inom ramen for budgetforfarandet, till exempel genom att bestélla externa och oberoende

utvérderingar,

38. utvirdera och bedoma fordelningseffekterna av politiken for kvinnor och mén och
fordelningen av medel och andra resurser 1 syfte att mojliggora effektiva och mélinriktade

atgdrder som ska vidtas i framtiden,

39. sidkerstilla systematisk kapacitetsuppbyggnad och anvéndning av metodverktyg och
meningsfulla samrad med jdmstélldhetsexperter samt fraimja sektorsdvergripande samarbete 1

syfte att underldtta och forbattra jamstilldhetsintegreringen inom alla politikomriden,
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UPPMANAR EUROPEISKA KOMMISSIONEN ATT

40.

41.

42.

43.

44,

sakerstilla att ett jimstédlldhetsperspektiv systematiskt integreras i politiska initiativ, vilket
betonas i dess jdmstélldhetsstrategi for 2020-2025, samt att fullgdra sitt dtagande att skapa en

jamlikhetsunion,

frimja en gemensam unionsdefinition av begreppet jamstélldhetsbudgetering”, som av
Europaradet definieras som en konsbaserad budgetbedomning som inbegriper ett
jamstélldhetsperspektiv pé alla nivaer i budgetforfarandet och omstrukturerar inkomster och

utgifter for att frimja jamstéilldhet,'

sakerstilla att jamstélldhetsaspekter integreras 1 genomforandet av EU:s budget, 1 syfte att
overbrygga kvarstdende klyftor mellan kdnen, sirskilt genom finansiering av atgérder for att
framja jimstilldhet och kvinnors ekonomiska egenmakt i enlighet med respektive
utgiftsprogram inom den flerariga budgetramen, samt genom att fullt ut genomfora

Europeiska kommissionens metod for att spara jamstalldhetsutgifter i EU:s budget,

sakerstdlla att konsuppdelad statistik presenteras i alla kommissionens rapporter och att sddan
statistik anvands konsekvent i policydokument, bland annat vid utarbetandet av den arliga
gemensamma sysselséttningsrapporten, i syfte att uppticka och gradvis 6verbrygga

kvarstdende klyftor mellan konen,

stirka insatserna fOr att integrera ett jaimstélldhetsperspektiv i genomforandet, dvervakningen

och utvérderingen av faciliteten for dterhamtning och resiliens,

14

Europaradet (2005), Final report of the Group of Specialists on Gender Budgeting (EG-S-
GB), EG-S-GB (2004) RAP FIN; Equality Division, Directorate-General of Human Rights,
Europaradet, Strasbourg, s. 10. Finns pa Gender budgeting (coe.int)
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45. sdkerstdlla integreringen av ett jamstélldhetsperspektiv vid utarbetandet av potentiella

framtida krisatgardspaket och andra initiativ, genom att
a) integrera ett jamstélldhetsperspektiv 1 framtida réttsakter som ror krisétgardspaket,

b)  systematiskt integrera jamstélldhetsperspektivet i krishanteringssammanhang och

krishantering,

c) inkludera en relevant analys av hur jadmstilldhetsintegrering har genomforts i

halvtidsrapporter och dversynsrapporter i samband med krishantering, och

d) frimja tillgingliga verktyg som stéder integreringen av jamstélldhetsaspekter i

krishanteringssammanhang pa nationell niva,

46. sdkerstdlla nodvéndiga strukturer och nédvéndig kapacitet for effektiv styrning, samordning,

overvakning och bedomning av jamstilldhetsintegrering i kommissionens processer,

inbegripet nér det giller EU:s budget, fonder och respektive utgiftsprogram inom den flerdriga

budgetramen.
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Hinvisningar
1. Interinstitutionellt inom EU

Den europeiska pelaren for sociala rittigheter som tillkdnnagavs av Europaparlamentet, radet

och kommissionen den 17 november 2017.

https://commission.europa.eu/publications/european-pillar-social-rights-booklet sv

2.  EU-lagstiftning

Europaparlamentets och rédets forordning (EU) 2021/241 av den 12 februari 2021 om
inrdttande av faciliteten for aterhdmtning och resiliens (EUT L 57, 18.2.2021, s. 17).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?2uri=CELEX%3A32021R0241

3. Radet

Alla radsslutsatser som antagits om Oversynen av handlingsplanen fran Peking och andra
radsslutsatser om jamstilldhet mellan konen och andra relevanta dmnen, i synnerhet de

slutsatser som det hanvisas till nedan:

— Rédets slutsatser om institutionella mekanismers effektivitet nér det giller kvinnors

framatskridande och jamstilldhet mellan kvinnor och mén (17605/13)

https://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/Isa/139978.pdf

— Radets slutsatser Jamstalldhet mellan kvinnor och mén inom beslutsfattandet

(14327/15)

pdf (europa.eu)
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https://commission.europa.eu/publications/european-pillar-social-rights-booklet_sv
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A32021R0241
https://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/lsa/139978.pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14327-2015-INIT/sv/pdf

—  Rédets slutsatser — Jamstillda ekonomier 1 EU: Vigen framat — En utvérdering av

genomforandet av handlingsplanen fran Peking under 25 &r (14938/19)

https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14938-2019-INIT/sv/pdf

— Radets slutsatser om atgiarder mot I6negapet mellan kvinnor och mén: vardering och

fordelning av avlonat arbete och oavldnat omsorgsarbete (13584/20)

pdf (europa.eu)

— Radets slutsatser om covid-19-pandemins socioekonomiska effekter pa jamstélldhet

(8884/21)

—  Rédets slutsatser om Europeiska revisionsréttens sirskilda rapport nr 10/2021 om

jamstilldhetsintegrering i EU:s budget (12829/21)

https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12829-2021-INIT/sv/pdf

— Rédets slutsatser om jamstélldhet 1 storda ekonomier: fokus pd den unga generationen

(15133/22)

pdf (europa.eu)

— Rédets beslut (EU) 2022/2296 av den 21 november 2022 om riktlinjer for
medlemsstaternas sysselsittningspolitik (EUT L 304, 24.11.2022, s. 67)

EUR-Lex - 32022D2296 - SV - EUR-Lex (europa.eu).

4.  Ordforandeskapstrion

Ordforandeskapstrions forklaring om jamstilldhet mellan konen, undertecknad av Frankrike,

Tjeckien och Sverige (januari 2022)

https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dokumenty/trio-presidency-

declaration-on-gender-equality-france-the-czech-republic-and-sweden-2022-2023 1.pdf
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14938-2019-INIT/sv/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-13584-2020-INIT/sv/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12829-2021-INIT/sv/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-15133-2022-INIT/sv/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/sv/TXT/?uri=CELEX%3A32022D2296
https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dokumenty/trio-presidency-declaration-on-gender-equality-france-the-czech-republic-and-sweden-2022-2023_1.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/dokumenty/trio-presidency-declaration-on-gender-equality-france-the-czech-republic-and-sweden-2022-2023_1.pdf

2).

Europeiska kommissionen

2023 Report on equality between women and men in the European Union (SWD
(2023)55final) (inte 6versatt till svenska).

Gender Equality Strategy (europa.cu)

En jamlikhetsunion: jamstdlldhetsstrategi for 2020-2025. (6678/20) (Kommissionsreferens:
COM(2020) 152 final).

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0152

Handlingsplan for den europeiska pelaren for sociala rdttigheter (6649/21 + ADD 1 + ADD

pdf (europa.eu)

Recovery and Resilience Scoreboard Thematic analysis on Equality, januari 2023.

Opinion on gender mainstreaming in budgets at national, regional, and local level in the EU,
by the Advisory Committee on Equal Opportunities for Women and Men

https://commission.europa.eu/publications/opinions-advisory-committee-equal-opportunities-

women-and-men en

Europaparlamentet

Europaparlamentets resolution av den 23 juni 2022 om genomforandet av faciliteten for

aterhdmtning och resiliens (2021/2251(INI))
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_sv#Årsrapport om jämställdhet
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0152
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6649-2021-ADD-1/sv/pdf
https://commission.europa.eu/publications/opinions-advisory-committee-equal-opportunities-women-and-men_sv
https://commission.europa.eu/publications/opinions-advisory-committee-equal-opportunities-women-and-men_sv
https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2021/2251(INI)

Europeiska jamstilldhetsinstitutet (EIGE)

Evidence to action: gender equality and gender mainstreaming in the COVID-19 recovery

(9298/23)

Gender budgeting. Mainstreaming gender into the EU budget and macroeconomic policy

framework, 2018.

https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/methods-tools/gender-budgeting)

Gender Impact Assessment: Gender Mainstreaming Toolkit, 2016.

https://eige.europa.eu/publications/gender-impact-assessment-gender-mainstreaming-toolkit

Europaradet

Europaradet (2005), Final report of the Group of Specialists on Gender Budgeting (EG-S-
GB), EG-S-GB (2004) RAP FIN; Equality Division, Directorate-General of Human Rights,
Europaradet, Strasbourg, s. 10.

Gender budgeting (coe.int)

Gender Budgeting — Practical Implementation — Handbook CDEG(2008)15 (2009).
https://rm.coe.int/1680599885

Gender mainstreaming: conceptual framework, methodology and presentation of good

practices. Strasbourg, 1998.

9026/23 gg/CBles 20
Bilaga till BILAGAN LIFE 4 SV


https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/methods-tools/gender-budgeting
https://eige.europa.eu/publications/gender-impact-assessment-gender-mainstreaming-toolkit
https://rm.coe.int/1680596143
https://rm.coe.int/1680599885

9.  Organisationen for ekonomiskt samarbete och utveckling (OECD)
Development Assistance Committee gender equality policy marker

DAC gender equality policy marker — OECD

Draft for discussion — OECD Best Practices for Gender Budgeting (2022)

OECD Best Practices for Gender Budgeting

Gender budgeting in OECD countries (2017)

https://www.oecd.org/gender/Gender-Budgeting-in-OECD-countries.pdf

Towards gender-inclusive recovery (2021)

https://www.oecd.org/coronavirus/policy-responses/towards-gender-inclusive-recovery-

ab597807/

10. Forenta nationerna

Pekingdeklarationen och handlingsplanen fran Peking (FN:s agenda for jimstilldhet och

kvinnors egenmakt)

https://www.refworld.org/docid/3dde04324.html

FN:s konvention om avskaffande av all slags diskriminering av kvinnor

Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women (un.org)
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https://www.oecd.org/dac/gender-development/dac-gender-equality-marker.htm
https://www.oecd.org/gov/budgeting/Background-Document-OECD-Gender-Budgeting-Best-Practices.pdf
https://www.oecd.org/gender/Gender-Budgeting-in-OECD-countries.pdf
https://www.oecd.org/coronavirus/policy-responses/towards-gender-inclusive-recovery-ab597807/
https://www.oecd.org/coronavirus/policy-responses/towards-gender-inclusive-recovery-ab597807/
https://www.refworld.org/docid/3dde04324.html
https://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/
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