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o: Ardrunaiocht na Comhairle
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Uimh. an doic. 7623/1/24 REV 1

roimhe seo:

Abhar: Dréacht-Choncluidi 6n gComhairle maidir le cumhachtu eacnamaioch agus
neamhspleachas airgeadais na mban mar bhealach chun comhionannas
inscne substainteach a bhaint amach
— Formheas

1. D’ullmhaigh an Uachtardnacht Dréacht-Choncluidi 6n gComhairle maidir le ‘cumhachta

eacnamaioch agus neamhspleachas airgeadais na mban mar bhealach chun comhionannas

inscne substainteach a bhaint amach’.

Ta na Concluidi bunaithe ar thuarascail a chuir an Instititid Eorpach

um Chomhionannas Inscne (EIGE) ar fail dar teideal Financial independence and gender
equality: joining the dots between income, wealth and power [Neamhspleachas airgeadais
agus comhionannas inscne: ioncam, rachmas agus cumhacht a thabhairt le chéile], agus

a leagtar amach in 9019/24.

Scradaigh comhaltai na Meithle um Cheisteanna Soisialta na Concluidi an 29 Feabhra,

an 18 Marta agus an 12 Aibrean 2024.

Thangthas ar chomhaontt i bprionsabal maidir leis an dréacht-téacs mar a leagtar amach

san larscribhinn a ghabhann leis an nota seo ¢é.
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5.

Iarrtar ar Choiste na mBuanionadaithe an méid seo a leanas a dhéanamh:

— tuarascail EIGE a thabhairt da aire, mar a leagtar amach in 9019/24 1; agus

— na dréachtchoncluidi ata san Iarscribhinn a ghabhann leis an néta seo a chur ar
aghaidh chuig Comhairle EPSCO lena bhformheas ag an seisiun a bheidh aici
an 7 Bealtaine 2024.
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IARSCRIBHINN

Cumbhachtu eacnamaioch agus neamhspleachas airgeadais na mban
mar bhealach chun comhionannas inscne substainteach a bhaint amach

- Dréacht-Choncluiidi 6n gCombhairle!

AGUS AN MEID SEO A LEANAS A AITHINT AICI

1.  Ta an comhionannas inscne agus cearta an duine i gcroilar luachanna na hEorpa. Is prionsabal
bunusach den Aontas Eorpach agus prionsabal a chumhdaitear sna Conarthai agus sa Chairt

um Chearta Bunusacha an Aontais Eorpaigh ¢ an comhionannas idir mna agus fir.

2. Aithnitear comhionannas deiseanna agus comhionannas inscne, lena n-airitear coir
chomhionann agus deiseanna comhionanna maidir le rannphairtiocht sa mhargadh saothair,
téarmai agus coinniollacha fostaiochta, dul chun cinn gairme, cearta pinsin a thail, chomh
maith le p4 comhionann a thail as obair chomhionann agus cothromaiocht oibre is saoil,

i bPrionsabail 2, 3, 9 agus 15 de Cholun Eorpach na gCeart Soéisialta a d’thogair

Parlaimint na hEorpa, an Chomhairle agus an Coimisitn in 2017.

3. I gclar oibre gniomhaiochta Bhéising, arna ghlacadh ag na Naisitin Aontaithe ag an gceathru
comhdhail dhomhanda ar stddas na mban in 1995, sainaithnitear ‘Mné agus an Geilleagar’
(réimse F), lena n-airitear neamhspleachas eacnamaioch na mban a chur chun cinn, mar
cheann de dha phriomhabhar imni déag. Luaitear ann gur cheart do rialtais agus do
ghniombhaithe eile, agus aghaidh 4 tabhairt acu ar an réimse imni sin, beartas gniomhach agus
infheicthe a chur chun cinn maidir le gné na hinscne a phriomhshruthu i ngach beartas agus

clar.

Concluidi arna dtarraingt suas 1 gcomhthéacs an athbhreithnithe ar chur chun feidhme chlar
oibre gniomhaiochta Bhéising, agus tagairt ar leith & déanamh do Phriomhréimse Imni F
(Mna agus an Geilleagar).
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I gCoinbhinsitin na Naisiun Aontaithe maidir le Gach Cineal Idirdhealaithe in aghaidh

na mBan a Dhiotha (CEDAW), ar péirtithe ann iad na Ballstait uile, iarrtar go nglacfai bearta
chun idirdhealt in aghaidh na mban i réimse an tsaoil eacnamaioch a dhiothu, go hairithe

1 ndail leis an gceart chun iasachtai bainc, morgaisti agus cineélacha eile creidmheasa

airgeadais.

AGUS E A MHEABHRU AICI

In 2019, d’iarr an Chombhairle ar an gCoimisitin Eorpach agus ar na Ballstait *
neamhspleachas eacnamaioch ban agus fas eacnamaioch inbhuanaithe agus cuimsitheach

a chur chun cinn’ agus ‘focas nios laidre ar chomhionannas inscne laistigh de chéimeanna
¢agsula de phroiseas an tSeimeastair Eorpaigh a shaothrt, lena n-airitear tri oibriu ar thascairi
comhionannais inscne atd ann cheana agus, 1 gcés inarb iomchui, cinn nua a thorbairt, tri
leantiint de mhodhanna bailithe sonrai atd imdhealaithe de réir gnéis de a thorbairt mar aon le
modhanna staitistiula agus anailis a fhorbairt chun faireachan a dhéanamh ar dhul chun cinn

maidir le comhionannas inscne’.2

In 2023, d’iarr an Chombhairle ar an gCoimisitn Eorpach agus ar na Ballstéit obair chiraim ar
iocaiocht agus gan iocaiocht a aithint agus ‘slogadh agus tisdid éifeachtach acmhainni agus
chisti an Aontais a spreagadh chun tact le cur chun feidhme straitéis caraim na hEorpa

agus na Moltai 6n gCombhairle maidir le curam fadtéarmach agus oideachas agus curam

na luath-6ige chun dul chun cinn a dhéanamh maidir le haistria na gcoras ctraim 1 dtreo
samhlacha iomlanaiocha, duinelarnacha agus pobalbhunaithe chun aitheantas luach

an chtraim a fheabhst agus chun deireadh a chur leis an idirdhealu agus steiréitiopai inscne’.3

2
3

14938/19.
16094/1/23 REV 1.
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7. In 2023, d’iarr an Chomhairle ar an gCoimisitin Eorpach freisin ‘a airithia go ndéanfar
breithnithe comhionannais inscne a chomhthathu i gcur chun feidhme bhuiséad an Aontais,
chun bearnai inscne ata f6s ann a dhinadh, lena n-airitear go hairithe tri bhearta
maoinitchdin chun comhionannas inscne agus cumhachti eacnamaioch na mban a chur
chun cinn agus i gcomhréir leis na cldir caiteachais faoi seach faoi chuimsia CAI, agus tri
mhodheolaiocht an Choimisiuin Eorpaigh chun caiteachas ar chomhionannas inscne a riant
1 mbuiséad an Aontais a chur chun feidhme go hiomlan’ agus ‘a airithia go gcuirfear
staidreamh atd imdhealaithe de réir inscne i lathair gach it sna tuarascéalacha

6n gCoimisitin’ .4

8. Leagann an Rialachan maidir leis an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta béim ar
an ngé ata le hintheistiocht a dhéanamh i mbonneagar ctraim laidir ‘chun an comhionannas
inscne agus cumhachti eacnamaioch na mban a airithia, chun sochaithe athléimneacha
a thogail, dul i ngleic le dalai neamhbhuana in earnail at4 faoi cheannas na mban, borradh
a chur faoi chruthu post agus an bhochtaineacht agus an t-eisiamh séisialta a chosc, agus
chun go mbeadh ¢éifeacht dhearfach ag an infheistiocht sin ar Olltairgeacht Intire (OTI)

6s rud é gur féidir le nios mo ban a bheith rannphdirteach in obair ar iocaiocht da barr’.3

0. De réir staidéar a rinne an Instititiid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE) maidir leis
na tairbhi eacnamaiocha a bhaineann leis an gcomhionannas inscne san Aontas Eorpach,
thiocfadh méadt 9.6 % ar OTI faoi1 2050 san Aontas mar thoradh ar an gcomhionannas

inscne a theabhst — lena n-diritear tri chumhachti eacnamaioch na mban.®

4 9684/23.
5 I0 L 57,18.2.2021, 1gh. 17-75.
6 Economic benefits of gender equality in the European Union. [Tairbhi eacnamaiocha

an chomhionannais inscne san Aontas Eorpach], Ich. 2.
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AGUS E A THABHAIRT DA hAIRE AICI

10.

1.

12.

Is tosaiocht straitéiseach den Straitéis um Chomhionannas Inscne 2020-2025 de chuid

an Choimisitin ¢ ‘a bheith rathuil i ngeilleagar atd comhionann 6 thaobh inscne de’, tosaiocht
ina gcuirtear 1 bhfios an méid a leanas: ‘ba cheart do mhna agus fir, agus a n-éagsulacht & cur
san aireamh, na deiseanna céanna a bheith acu i dtaca le rath a bheith orthu agus
neamhspleachas eacnamaioch a bheith acu, pa comhionann a thail d4 n-obair ar luach
comhionann, rochtain chomhionann a bheith acu ar mhaoiniu agus pinsin choéra a thail’

(aistridchan neamhoifigitil).”

Ina thuarascail dar teideal Financial independence and gender equality: joining the dots
between income, wealth and power [Neamhspleachas airgeadais agus comhionannas inscne:
ioncam, rachmas agus cumhacht a thabhairt le chéile], cuireann EIGE 1 lathair fianaise maidir
le neamhionannais inscne i dtaca le neamhspledchas airgeadais san Aontas, agus béim ar leith
a cur ar an gcaoi a sainmhiniodh coincheap an neamhspleachais airgeadais go dti seo,

agus déantar anailis inti ar na hiarmhairti diobhalacha a bhaineann le spleachas airgeadais,

lena n-airitear foréigean eacnamaioch.®

Tagraionn EIGE do chumhachti eacnamaioch agus airgeadais na mban mar ‘proiseas trina
ngnothaionn mnéd cumhacht agus smacht ar a saol féin agus trina sealbhaionn siad an cumas
chun roghanna straitéiseacha a dhéanamh’ (aistriichan neamhoifigiail). Sainmhinitear
neamhspleachas airgeadais mar choincheap iltoiseach lena gcuimsitear ioncam, rachmas agus
cumhacht/smacht, chun an iliomad gnéithe den neamhionannas inscne a chuimsiu ar bhealach

nios cuimsithi.

8

Féach 6678/20.
EIGE (2024), Financial independence and gender equality [Neamhspleachas airgeadais
agus comhionannas inscne], (9019/24, 1gh. ix-xiv agus Ich. 15).
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13.

14.

15.

16.

Ta bearnai marthanacha idir na hinscni fos ann, bearnai a dhéanann dochar do mhna i dtaca le
fostaiocht, p4, tuilleamh, agus ioncam, lena n-airitear pinsin, chomh maith le ciram, rachmas,
agus rochtain ar chreidmheas.® Eascraionn na bearnai as leithscaradh inscne

cothromanach agus ingearach agus as rannphairtiocht nios isle na mban i margadh

an tsaothair. Déantar ré-ionadaiocht ar mhna in earndil na hoibre pairtaimseartha agus

in earnalacha ar phé iseal mar gheall ar bhacainni a bhaineann le hinscne agus steiréitiopai

inscne.

Cuireann daileadh michothrom an charaim gan iocaiocht agus na hoibre ti idir mna agus fir
mna faoi mhibhuntdiste toisc go gcuireann sé bac ar rannphairtiocht chomhionann na mban

i margadh an tsaothair agus ta tionchar diultach aige ar a dtuilleamh agus ar a neamhspleachas
airgeadais.!® In 2022, t4 an bhearna pha idir na hinscni fos thart ar 12.7 % san Aontas.
Measann EIGE gurb ¢ 32 % an bhearna rachmais idir na hinscni i gcds daoine féasta aonair idir
18 mbliana agus 60 bliain d’aois in ocht mBallstat, agus meastachdin sna tiortha éagsula idir

8 % agus 49 %.!! Idir an d4 linn, leis an mbearna phinsin idir na hinscni, a mheastar a bheith

ag 26.1 % in 2022, méadaitear leochaileacht na mban maidir le rata riosca na bochtaineachta.

De réir staidéar EIGE, ta bearnai idir na hinscni 1 ndail le fostaiocht, pa, tuilleamh, ioncam
agus rachmas thar a bheith suntasach le haghaidh aoisghrupai airithe ban, lena n-airitear mna
1 dteaghlaigh aontuismitheora, mna scothaosta, mna de bhunadh imirceach, agus mna a bhfuil
leanai cleithiinacha acu.12 I measc na ngrupai leochaileacha eile ban, ta iospartaigh foréigin
ar mnd iad, mnd Romacha, mné faoi mhichumas, agus mna até ag teitheadh 6 chogadh

foghach na Ruise san Ucrdin agus 6 choinbhleachtai foréigneacha in aiteanna eile ar domhan.

Is ¢ tatal na tuarascala gur saincheist saolré agus fainne fi araon ¢ an neamhspleéchas
airgeadais: ‘mar gheall ar easpa neamhspledchais airgeadais t4 sé€ nios deacra deiseanna

a shaothru a neartddh neamhspleachas airgeadais’.!?

10

11

12

13

EIGE (2024), Financial independence and gender equality [Neamhspleachas airgeadais
agus comhionannas inscne], (9019/24, Ich. 78).

EIGE (2023), A Better Work—Life Balance: Bridging the gender care gap.

[Cothromaiocht oibre is saoil nios fearr: dul 1 ngleic leis an mbearna chtiraim idir

na hinscni].

EIGE (2024), Financial independence and gender equality [Neamhspledchas airgeadais
agus comhionannas inscne], (9019/24, Ich. 35).

EIGE (2024), Financial independence and gender equality [Neamhspleachas airgeadais
agus comhionannas inscne], (9019/24, Ich. 79).

Ibid, 1gh. 63-64.
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17.

18.

19.

De réir Thuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2024, is féidir comhionannas inscne nios
mo a chur chun cinn sa mhargadh saothair le dearadh an chénachais, lena n-airitear tri
dheireadh a chur leis an gcomhchanachas, toisc gur mna iad 78 % de na dara daoine

sa teaghlach até ag tuilleamh san Aontas. Leagtar béim sa tuarascail gur féidir tionchar
diultach a bheith ag corais chomhchanachais fhorchéimnitheacha ar an dul isteach

san fhostaiocht i gcas an dara duine sa teaghlach ata ag tuilleamh, agus ar lion na n-uaireanta
a oibritear, tri ualach ard canach imeallai a chrutha.14 Mar atd dearbhaithe ag EIGE, bionn

tionchar tibhachtach ag an gcdnachas, da bhri sin, ar neamhspleachas airgeadais na mban. 1

De dheasca easpa neamhspleachais airgeadais, méadaitear baol na bochtaineachta n6
an eisiaimh shoisialta do mhna agus is féidir fiormhéid na mbearnai inscne sa bhochtaineacht
agus sa diothacht a cheilt toisc go nglactar leis go ndailfear acmhainni go cothrom laistigh

den teaghlach.

Ni cheadaionn staidreamh ioncaim ata ar fail faoi lathair anailis iomlan a dhéanambh ar

chomhionannas inscne toisc nach gcuireann siad sonrai ar fail do gach ball den teaghlach na
ni 1éirionn siad na difriochtai idir mna agus fir.'® T4 sonrai imdhealaithe faoin rachmas agus
faoi choigilteas in easnambh freisin. Mar thoradh air sin, is gnadch go ndéantar romheastachan
ar sciar ioncaim na mban i dteaghlach agus déantar riosca bochtaineachta agus dith dbhartha

na mban a mheas faoina luach.

14
15

16

Tuarascéil Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2024, Ich. 57.

EIGE (2024), Financial independence and gender equality [Neamhspleachas airgeadais
agus comhionannas inscne], (9019/24, Igh. xii-xiii agus Igh. 54-56).

Eurostat. EU statistics on income and living conditions (EU-SILC) methodology — monetary
poverty of elderly people. [Modheolaiocht staidreamh an Aontais maidir le hioncam agus
dalai maireachtdla — bochtaineacht airgeadaiochta daoine scothaosta.]
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20.

21.

Ar deireadh, de réir staidéar EIGE, baineann spleachas airgeadais le raon torthai diultacha,
lena n-airitear slainte coirp agus mheabhrach nios isle agus nios 14 deiseanna chun dul i mbun
oideachais, fostaiocht ioctha agus gniomhaiochtai fiontraiochta. Ina theannta sin, d’fhéadfadh
spledchas airgeadais na mban ar a bpairtithe cosc a chur ar mhné caidrimh fhoréigneacha

a fhagail n6 deireadh a chur leo, rud a mhéadaionn an baol go bhfulaingeoidh siad foréigean
baile. Léiritear i suirbhé a rinne Eurostat san Aontas maidir le foréigean inscnebhunaithe

in aghaidh na mban agus cinedlacha eile foréigin idirphearsanta leitheadulacht an thoréigin
eacnamaioch, agus tuairiscionn 4 % go 18 % de mhna go gcuireann a bpadirti cosc orthu obair
a dhéanamh noé go rialaionn siad airgeadas an teaghlaigh agus go rialaionn siad a gcuid costas

ar bhealach iomarcach.

Tégann an tacar concluidi seo ar obair a rinneadh cheana agus ar ghealltanais pholaititla
6n gComhairle, 6n gCoimisitin agus 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6 gheallsealbhoiri abhartha

sa réimse sin, lena n-diritear sna doiciméid a liostaitear san larscribhinn a ghabhann leis seo.
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TARRANN COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH AR NA BALLSTAIT, i gcomhréir

lena n-innidlachtai, an méid seo a leanas a dhéanamh:

22. Gné an chomhionannais inscne a chomhthatht go cérasach i1 réimse na mbeartas eacnamaioch

agus airgeadais agus na reachtaiochta, go hairithe trid an méid seo a leanas a dhéanambh:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

tuilleadh feabhais a chur ar rannphairtiocht na mban i margadh an tsaothair, go hairithe
iad siad ar mian leo dul isteach i margadh an tsaothair, dul isteach ann an athuair né
fanacht ann, mar shampla tri dhearadh na gcoras cdnach agus sochar, go hairithe tri
dhreasachtai a thabhairt isteach agus tri dheireadh a chur le didhreasachtai, go hairithe
1 gcas an dara duine sa teaghlach atéd ag tuilleamh. D’fthéadfai a aireamh leis sin
gniomhaiocht, inter alia, maidir le comhchéanachas,!” mar a luaitear

1 dTuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2024;

tacaiocht ata iogair ¢ thaobh inscne de a 4irithit do mhna chun go mbeidis in ann dul
isteach 1 margadh an tsaothair n6 dul isteach ann an athuair tri, mar shampla, clair
oilitina a thairiscint chun mna a chumhachtt agus a scileanna a fheabhsu sa mhargadh

saothair;

tuilleadh taighde a chur chun cinn agus feabhas a chur ar inthaighteacht sonrai
imdhealaithe de réir gnéis i1 réimse na mbeartas fioscach agus féachaint an bhféadfai
measunl agus cuntasaiocht a dhéanamh ar neamhionannais laistigh den teaghlach.

I gcas inarb indéanta agus inarb abhartha, ba cheart sonrai a imdhealt de réir aoise,

michumais, comhdhéanamh teaghlaigh né tionscnaimh;

aghaidh a thabhairt ar an mbearna chiiraim idir na hinscni tri chomhroinnt chothrom

na hoibre curaim gan iocaiocht agus na bhfreagrachtai ti idir mna agus fir a chur chun
cinn, go hairithe tri bhonneagar agus seirbhisi oideachais agus ciraim luath-6ige agus
ctraim thadtéarmaigh atd inrochtana, inacmhainne agus ardchailiochta

a airithiq, 1 gcomhréir leis na Moltai 6n gComhairle maidir le hoideachas agus ctiram na

luath-6ige agus curam fadtéarmach;

dea-chleachtais a mhalarta 1 dtaca le hanailis inscne-iogair 1 réimse na gcreat dlithitil
agus na socruithe réadmhaoine i ndail le pdstai agus corais chomhchoénaithe agus
a scaoileadh, agus a dtionchar ar neamhspledchas airgeadais na mban agus na bhfear

agus riosca an fhoréigin eacnamaioch 4 gcur san aireamh go hairithe;

17 Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2024, Ich. 12 agus Igh. 57-58.
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(f) féachaint lena n-airithiu go gcomhthathdidh cérais phinsin gné an chomhionannais
inscne agus go mbeidh leibhéil leordhdthanacha cumhdaigh agus sochair acu le bheith
cothrom agus chun cabhru le bochtaineacht seanaoise agus eisiamh séisialta a chosc,
agus aird ar leith 4 tabhairt ar chads na ndaoine ata ar shosanna gairme le ciram
a dhéanamh de chleithitnaithe n6 do dhaoine ata ar shaoire liachta. T4 sé¢ tdbhachtach
go gcuirtear san aireamh sna scéimeanna sin €abhloidi na sochai comhaimseartha agus
na hathruithe at4 ag teacht ar a foirmeacha comhchoénaithe, d’fhonn comhionannas
inscne nios fearr a bhaint amach, agus inbhuanaitheacht na gcéras pinsin a hairithiu

ag an am céanna;

(g) Dbailit agus anailis sonrai atd imdhealaithe de réir gnéis maidir le hioncam aonair agus

aistrithe idirtheaghlaigh agus laistigh den teaghlach a chur chun cinn agus a thorbairt;

(h) straitéisi a spreagadh, a thorbairt agus a chur chun feidhme chun feabhas a chur ar
an gcothromaiocht inscne sa chinnteoireacht i ngach earnail, lena n-airitear go hairithe
straitéisi chun lion na mban a mhéadu i mbeartas eacnamaioch agus airgeadais agus

1 bproisis chinnteoireachta ag gach céim agus ag gach leibhéal.

23. Oideachas agus deiseanna traendla a chur ar fail chun a chur ar chumas na gcailini agus
na mbuachailli uile, na mban agus na bhfear uile, agus a gcasanna agus a ndalai éagsula faoi
seach 4 gcur san aireamh, a gcuid oideachais agus oilitina a bhaint amach n6 a fheabhsu, lena
n-airitear tri litearthacht airgeadais, chun borradh a chur faoina n-ionchais amach anseo maidir

le neamhspleachas airgeadais a 4irithit agus a chaomhni.

8957/24 nnb/KEN/bd 11
IARSCRIBHINN LIFE.4 GA



24. Deiseanna foghlama ar feadh an tsaoil agus deiseanna traenéla a chur chun cinn ata iogair
6 thaobh inscne de agus a dheartar chun eolas airgeadais agus digiteach, agus scileanna ar n6s
uimhearthacht agus litearthacht, a theabhsti do mhna ar gach aois, lena n-airitear tri
phrintiseachtai, traendil ar line nd bealai eile a chuireann na mibhuntéisti éagsula
a d’théadfadh a bheith rompu (e.g. eisiamh 6 mhargadh an tsaothair, easpa rochtana ar
sheirbhisi airgeadais n6 easpa taithi leis na seirbhisi sin, easpa cumhachta agus smachta, agus

an bhearna dhigiteach idir na hinscni) san aireamh, lena n-airitear 6 dhearcadh trasnach.

25. Tact le bearta chun fiontraiocht, inéireacht ghno agus rochtain ar acmhainni airgeadais, lena

n-airitear tri chlair phiarfhoghlama thiomnaithe, a chur chun cinn i measc na mban.

26. Comhar comhordaithe a chur chun cinn idir institiuidi agus gniomhaithe sa mhargadh saothair
agus 1 réimsi soisialta, airgeadais, oideachais agus oilitna, lena n-airitear an earndil
phriobhdideach agus an earndil phoibli araon, chun tuiscint nios cuimsithi a thorbairt 6 thaobh
inscne de ar na tosca ata abhartha maidir le neamhspleachas agus iompar airgeadais
(i.e. cearta pinsin a charnadh; rioscai an thoréigin bunaithe ar inscne, lena n-airitear foréigean

eacnamaioch; straitéisi agus rioscai éagsulaithe airgeadais, etc.).

27. Rannphdirtiocht na hearnala priobhéidi a chur chun cinn maidir le comhdheiseanna agus
cumhachtu eacnamaioch na mban a chur chun tosaigh, lena n-airitear tri thimpeallachtai oibre
a chruthu ina dtugtar ts aite don chomhionannas inscne agus don chuimsiu inscne agus tri

bhearta eile chun neamhspleachas airgeadais na mban a chotht.

28. A éairithia go n-aireofar sna pleananna gniomhaiochta i gcoinne an thoréigin inscnebhunaithe
da bhforailtear sa treoir at4 ar na bacdin maidir le foréigean in aghaidh na mban agus
foréigean teaghlaigh a chombhrac,!® bearta spriocdhirithe chun dul i ngleic leis an bhforéigean

eacnamaioch agus chun tact le mna ina n-athimeascadh soisialta agus gairmiuil.

18 Togra le haghaidh Treoir 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle maidir le foréigean

in aghaidh na mban agus foréigean teaghlaigh a chomhrac, (COM(2022)105).
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29.

30.

31.

32.

A airithitl go ndéanfar an beartas naisiinta a stitiradh ar bhealach comhordaithe chun
foréigean eacnamaioch agus riali comhéigneach de gach cinedl a chosc, lena n-diritear, mar
shampla, bearta chun aghaidh a thabhairt ar thadhb na n-iasachtai agus na bhfiach

a thabhaionn duine de na pairtithe thar ceann an teaghlaigh gan toilit a fhail 6n bpairti eile.

Infhaighteacht seirbhisi comhairleoireachta airgeadais agus fostaiochta ata ar ardchaighdean
agus inrochtana a chur chun cinn d’iospartaigh an thoréigin teaghlaigh, go hairithe doibh sitd

a d’fhulaing foréigean n6 drochusaid eacnamaioch.

Feasacht a mhuscailt, go hairithe 1 measc na n-6g, faoi chuir chuige slaintitla,
neamhfhoréigneacha agus cothroma chun cursai airgeadais a ldimhsedil i gcomhthéacs

dlathchaidreamh.

Taighde ata iogair 6 thaobh inscne de a airithit agus oibrii chun sonrai riarachdin agus
suirbhéireachta a bhailiu, a anailisit agus a chur in idl, ar sonrai iad atd imdhealaithe de réir
gnéis maidir le foréigean eacnamaioch agus na naisc ata aige le spleachas agus
neamhspleachas airgeadais, agus na hioschaighdeain maidir le bailit sonrai i ndail le
foréigean in aghaidh na mban 4 gcur san direamh mar a leagtar amach sa Treoir maidir le

Foréigean in aghaidh na mBan até ar na bacain.
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TARRANN Si AR AN gCOIMISIUN EORPACH AGUS AR NA BALLSTAIT, de réir a

n-innidlachtai faoi seach, agus urraim a tabhairt do rol agus do

neamhspleachas na gcomhphairtithe séisialta, an méid seo a leanas a dhéanamh:

33. Treisiu le bearta chun a airithit go mbainfear amach cuspoiri Chlar Oibre Gniomhaiochta

Bhéising, chomh maith le cur chun feidhme Chlar Oibre 2030 na Naisiin Aontaithe

don Fhorbairt Inbhuanaithe, trid an méid seo a leanas a dhéanamh:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

34.

féachaint leis an mbearna phad idir na hinscni a dhinadh, lena n-airitear trid an Treoir
maidir le Trédhearcacht P4 a thrasui agus a chur chun feidhme go trathuil agus go
héifeachtach;

an cur chuige déach a chur i bhfeidhm maidir le comhionannas inscne tri thabhairt faoi
bheartais agus bearta sonracha comhionannais inscne agus gné an phriomhshruthaithe
inscne 4 comhthathu go cérasach ag an am céanna i mbeartais, i gclair agus 1 mbuiséid,
idir shoisialta, airgeadais agus eacnamaiocha, chun bearnai inscne sna réimsi sin

a bhrath agus a laghdu go héifeachtach;

combhairle no treoir a thorbairt agus a dhaileadh maidir le cumhachti eacnamaioch agus
neamhspleachas airgeadais na mban agus feachtais dbhartha muscailte feasachta
a thorbairt, a mbeidh eintitis innitula, mar shampla comhlachtai comhionannais, né

saineolaithe comhionannais, pdirteach ina leith sin;

feabhas a chur 1 gconai ar an gcothromaiocht idir saol na hoibre, saol an teaghlaigh agus
an saol priobhaideach trid an Treoir maidir le Cothromaiocht Oibre is Saoil, Straitéis
Curaim na hEorpa, agus na Moltai 6n gCombhairle maidir le hoideachas agus ciiram na
luath-6ige agus curam fadtéarmach a chur chun feidhme agus a chur i bhfeidhm go
héifeachtach, go hairithe d’thonn rannphdirtiocht na mban 1 margadh an tsaothair a

éascu;

breathnu ar bhearta breise le gniomht 1 gcoinne an fhoréigin eacnamaioch agus € mar
aidhm, go bunusach, deireadh a chur le gach cineal foréigin agus idirdhealaithe

inscnebhunaithe, go hairithe an t-il-idirdhealu, lena n-airitear an leithcheal trasnach.

Bearta a chur chun cinn chun tact le hiospartaigh foréigin teaghlaigh, lena n-airitear
bearta chun cabhrt leo neamhspleachas airgeadais a choinneail né a bhaint amach, mar
shampla bearta chun cabhru leo fostaiocht a choinneail n6 bearta lena bhforailtear do

shaoire ioctha 6n obair.
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35.

36.

37.

38.

39.

Obair a dhéanamh chun sonrai comhchuibhithe agus sonrai a bhailitear go rialta maidir le
rachmas aonair, arna ndi-chomhiomlanu de réir gnéis agus saintréithe soisialta trasnacha eile
a thorbairt, in €éineacht leis an gCoiste um Chosaint Shoisialta agus leis an gCoiste

Fostaiochta, agus féachaint an bhféadfai na sonrai sin a direamh in EU-SILC amach anseo.

Ceisteanna maidir le hioncam agus caiteachas ar leibhéal an duine aonair, maidir le
comhthiomst ioncaim agus comhroinnt ioncaim, arna n-imdhealt de réir gnéis agus de réir
an chinedil ioncaim, agus, mas abhartha, athr6ga abhartha eile, a chomhthathu i suirbhéanna

abhartha an Aontais.

Torthai an staidéir Eorpaigh ata ar na bacdin bunaithe ar shuirbhé an Aontais maidir le
foréigean inscnebhunaithe agus cinedlacha eile foréigin idirphearsanta, arna chomhorda
ag Eurostat agus le tacaiocht 6 EIGE agus 6 Ghniomhaireacht an Aontais Eorpaigh

um Chearta Buntisacha (FRA), a chur san 4ireamh agus a scaipeadh.

Foghlaim fhrithphdirteach a €asct agus dea-chleachtais a chur chun cinn i measc gniomhaithe
ata bainteach le cumhachti eacnamaioch agus neamhspleachas airgeadais na mban a chur

chun cinn agus aghaidh a thabhairt ar thadhb an thoréigin eacnamaioch.

Leanuint de steiréitiopai inscne, gnéasachas, roil inscne agus noirm inscne a chomhrac, lena
n-airitear iad siad ar gnach leo 16l ceannasach a thabhairt d’fhir 1 gcinnteoireacht airgeadais;
agus tact le clair spriocdhirithe a ceapadh chun fir agus buachailli a spreagadh chun
steiréitiopai inscne agus idirdhealt inscne a chomhrac. Daileadh comhionann saor

6 steiréitiopai an churaim gan iocaiocht agus na hoibre ti idir mna agus fir a chur chun cinn.
Cailini, buachailli, mné agus fir a spreagadh chun réimsi oideachais agus gairmeacha a roghnu
1 gcomhréir lena gcumais agus lena scileanna, nach bhfuil bunaithe ar steiréitiopai inscne,
ionas go méadofar lion na bhfear 1 ngairmeacha ar n6és churam agus oideachas na luath-odige,
ina bhfuil mna faoi r6-ionadaiocht faoi lathair agus rannphairtiocht na mban i réimsi ETIM!®

a mhéadu.

19

Eolaiocht, teicneolaiocht, innealtoireacht agus matamaitic.
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IARRANN Si AR AN gCOIMISIUN EORPACH AN MEID SEO A LEANAS
A DHEANAMH:

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Tact le taighde ar shaincheist neamhspleachas airgeadais na mban mar choincheap iltoiseach
lena gcuimsitear ioncam, rachmas agus cumhacht/riala, chun an iliomad gnéithe den

neamhionannas inscne a chuimsiu ar bhealach nios cuimsithi.

Obair a dhéanamh chun tascairi caighdednacha a fhorbairt chun faireachan a dhéanamh ar
neamhspleachas airgeadais, 1 gcomhar le EIGE agus le hionchur 6 Eurostat d’fhonn plé

sa Choiste um Chosaint Shoisialta agus sa Choiste Fostaiochta. Téscairi dbhartha an thoréigin
eacnamaioch a chomhthatht i suirbhéanna uile-Aontais a d’fhéadfadh a bheith ann amach

anseo maidir le foréigean inscnebhunaithe agus foréigean teaghlaigh.

Tacu leis na Ballstait straitéisi éifeachtacha a thorbairt agus a chur chun feidhme chun feabhas
a chur ar an gcothromaiocht inscne sa bheartas eacnamaioch agus airgeadais agus

sa chinnteoireacht, go hdirithe tri fhaireachan a dhéanambh ar chur chun feidhme agus ar chur

1 bhfeidhm ceart na Treorach maidir le feabhas a chur ar an gcothromaiocht inscne i measc

stiurthoiri cuideachtai liostaithe agus bearta gaolmhara.

Leantint de thacaiocht a thabhairt do na Ballstait maidir le bealai inar féidir le corais néisiunta
sochair chanach gniomhu mar dhreasachtai airgeadais né mar dhidhreasachtai airgeadais

i leith an dara duine sa teaghlach até ag tuilleamh a fhost(,?® lena n-airitear tri thionscnaimh
arb ¢ is aidhm doibh ualach airgeadais éagothrom an chanachais ar an dara duine sa teaghlach
atd ag tuilleamh a laghd(, mar shampla, indibhiditli scéimeanna canach ioncaim a chur chun

cinn.

Priomhshrutht inscne a fheabhst 1 mbeartais eacnamaiocha an Aontais, lena n-airitear

sa Seimeastar Eorpach.

Tuilleadh taighde a chur chun cinn agus sonrai arna n-imdhealu de réir gnéis a thiomsu maidir
leis an ngeilleagar craim, maidir le riachtanais chiraim agus maidir le gairmeacha ctraim,
agus maidir le stadas caramoiri foirmitla agus neamhthoirmitla agus maidir lena ndélai oibre

1 gcomhréir le Straitéis Caraim na hEorpa.

20

Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2024, 1gh. 57-58

Féach, mar shampla:

Rastrigina, O., Verashchagina, A., Secondary earners and fiscal policies in Europe [Saothraithe tanaisteacha
agus beartais fhioscacha san Eoraip], staidéar arna choimisiini ag an gCoimisiin Eorpach, an Ard-
Stiarthoireacht um  Cheartas agus Tombhaltéiri, Oifig na  bhFoilseachan, 2015, URL:
https://op.europa.eu/ga/publication-detail/-/publication/a48ea2ce-7eef-4106-afe2-692a9de13d5¢ ; agus
An Coimisian Eorpach, an Ard-Stiarthoireacht um Ghnoéthai Eacnamaiocha agus Airgeadais, The Macro-
Economic Benefits of Gender Equality [Sochair mhacra-eacnamaiocha an chomhionannais inscne], Noéta
Eacnamaioch 071, Marta 2022, URL: https://economy-finance.ec.europa.eu/document/download/e1e9946¢-
6b83-4df5-ae38-8baadeb22bee en?filename=eb071 en.pdf.
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46.

47.

48.

49.

50.

Leanuint d’thaireachan a dhéanamh ar an dul chun cinn maidir le reachtaiocht, beartais agus
bearta chun na bearnai pa agus pinsin idir na hinscni a laghda agus na prdisis reatha
a thorbairt, go hairithe an Tuarascail tribhliantail maidir le Leordhothanacht Pinsean, agus

leanuint de dhea-chleachtais a chomhroinnt sa réimse sin.

Tacu le cistiu do chldir oideachais agus oilitina ata iogair 6 thaobh inscne de chun eolas agus
scileanna airgeadais a fheabhsu, lena n-diritear uimhearthacht agus litearthacht airgeadais

agus dhigiteach, agus béim 4 leagan ar mhné agus ar chailini.

Feachtais feasachta a thabhairt isteach maidir leis na cearta nua d’oibrithe sa Treoir maidir le
Trédhearcacht Pa agus sa Treoir maidir le Cothromaiocht Oibre is Saoil chun a airithia go

mbeidh a gcearta ar eolas ag saoranaigh agus go mbeidh siad in ann iad a theidhmit.

Faireachén a dhéanamh ar an dul chun cinn agus ar an bhfeasacht, agus dea-chleachtais

a roinnt maidir le beartais lena dtugtar aghaidh ar bhearnai inscne, go hdirithe i ndail leis

an Moladh 6n gComhairle maidir le hioncam iosta leordhdthanach, agus Straitéis Clraim

na hEorpa, lena n-airitear na Moltai 6n gCombhairle maidir le hoideachas agus ciram na luath-
oige agus ciram fadtéarmach, chomh maith leis an Treoir maidir le Cothromaiocht Oibre is

Saoil, an Treoir maidir le P4 losta agus an Treoir maidir le Trédhearcacht Pa.

Leanuint leis an obair 1 réimsi a shainaithnitear 1 Straitéis Eorpach um Chomhionannas Inscne
2020-2025 agus a airithia go ndéanfar an gealltanas straitéiseach fadtéarmach chun an
comhionannas inscne a chur chun cinn a chotht agus a threisit a thuilleadh tar éis 2025,
bunaithe ar obair leantach instititiideach laidir lena n-airitear straitéis nua lena leagtar amach
na tosaiochtai ar leibhéal an Aontais agus a bheidh ina threoir le haghaidh gniomhaiochta ar

an leibhéal naisiunta.
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Iarscribhinn a shabhann leis an IARSCRIBHINN

Tagairti
1. Leibhéal idirinstitinideach an Aontais Eorpaigh

An Coimisitn Eorpach, An Ardrunaiocht, European pillar of social rights [Colin Eorpach
na gCeart Soisialta], Oifig na bhFoilseachan, 2017, https://data.europa.eu/doi/10.2792/95934

Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht 2024 (6073/24)
2. Reachtaiocht an Aontais Eorpaigh

Treoir (AE) 2019/1158 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an
20 Meitheamh 2019 maidir le cothromaiocht oibre is saoil do thuismitheoiri agus do
churamoiri agus lena n-aisghairtear Treoir 2010/18/AE 6n gCombhairle

(IO L 188, 12.7.2019, Ich. 79-93)

Rialachan (AE) 2021/241 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle
an 12 Feabhra 2021 lena mbunaitear an tSaoraid Téarnaimh agus Athléimneachta

(I0 L 57, 18.2.2021, Igh. 17-75)

Treoir (AE) 2022/2381 ¢ Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 23 Samhain 2022
maidir le feabhas a chur ar an gcothromaiocht inscne 1 measc stirthoéiri cuideachtai

liostaithe agus bearta gaolmhara (IO L 315, 7.12.2022, Ich. 44-59)

Treoir (AE) 2023/970 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 10 Bealtaine 2023
chun cur 1 bhfeidhm phrionsabal an pha chomhionainn as obair chomhionann né obair ar

comhionann a luach idir fir agus mn4 a neartu tri shasrai trédhearcachta pa agus

fortheidhmithe (IO L 132, 17.5.2023, Igh. 21-44)
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3. An Chombhairle

Concluidi 6n gComhairle an 13 Meitheamh 2019 maidir leis an mbearna pha idir na hinscni

a dhunadh: Priomhbheartais agus bearta (10349/19)

Concluidi 6n gCombhairle an 24 Deireadh Fomhair 2019 maidir le Geilleagar na Dea-Bhaile

(13432/19)

Concliidi 6n gComhairle an 10 Nollaig 2019 maidir le Comhionannas Inscne i nGeilleagair

an Aontais: An Bealach Chun Cinn (14938/19)

Concltidi 6n gComhairle an 1 Nollaig 2020 maidir leis an mBearna Phé idir na hInscni
a Ghleic: Obair Ar focaiocht agus Obair Chiiraim Gan focaiocht a Luachil agus

a Dhaileadh, 13584/20)

Moladh 6n gCombhairle maidir le rochtain ar chiram fadtéarmach inacmhainne

ar ardchaighdean (10 C 476, 15.12.2022. Ich. 1)

Moladh 6n gCombhairle maidir le hoideachas agus curam na luath-o6ige: spriocanna

Barcelona do 2030 (I0 C 484, 20.12.2022, Ich. 1)

Concltidi 6n gComhairle an 12 Meitheamh 2023 maidir le gné an chomhionannais inscne

a phriomhshrutht 1 mbeartais, i gclair agus 1 mbuiséid (9684/23)

Concluidi 6n gCombhairle an 29 Samhain 2023 maidir le haistrii coras curaim ar feadh
an tsaoil 1 dtreo samhlacha tacaiochta iomldnaiocha, duineldrnaithe agus pobalbhunaithe

a bhfuil gné na hinscne ag baint leo (16094/1/23 REV 1)

8957/24 nnb/KEN/bd 19

Iarscribhinn a ghabhann leis an LIFE.4 GA
IARSCRIBHINN



4. An Coimisiun Eorpach

A Union of Equality: Gender Equality Strategy 2020-2025 [Aontas an Chomhionannais:
Straitéis um Chomhionannas Inscne 2020-2025]. 6678/20. (Tagairt an Choimisiuin:
COM(2020) 152 final)

A European Care Strategy for caregivers and care receivers 2022 [Straitéis Clraim
na hEorpa le haghaidh curamoiri agus faighteoiri ciraim 2022]. (Tagairt an Choimisitin:
COM(2022) 440 final)

Commission Decision of 17 September 2012 on Eurostat [Cinneadh 6n gCoimisiun
an 17 Mean Fomhair 2012 maidir le Eurostat] (2012/504/AE)

Togra le haghaidh Treoir 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle maidir le foréigean

in aghaidh na mban agus foréigean teaghlaigh a chomhrac (COM(2022) 105 final)

EU statistics on income and living conditions (EU-SILC) methodology — monetary poverty
of elderly people [Modheolaiocht staidreamh an Aontais Eorpaigh ar ioncam agus dalai
maireachtala (EU-SILC) — bochtaineacht airgeadaiochta daoine scothaosta], Eurostat, 2022.

Gender Pension Gap by age group [An Bhearna Phinsin idir na hlnscni de réir aoisghrupa],
Eurostat, 2022.

Gender pay gap statistics [Staidreamh maidir leis an mbearna ph4 idir na hinscni], Eurostat,
2023.

5. An Instititid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE)

Gender Impact Assessment: Gender Mainstreaming Toolkit [Measint Tionchair Inscne:

sraith straitéisi priomhshruthaithe inscne], 2016.

Economic benefits of gender equality in the European Union. [Tairbhi eacnamaiocha

an chomhionannais inscne san Aontas Eorpach], 2023.

A Better Work-Life Balance: Bridging the gender care gap 2023. [Cothromaiocht oibre is

saoil nios fearr: dul i ngleic leis an mbearna chiraim idir na hinscni], 2023.

Financial independence and gender equality: joining the dots between income, wealth and
power [Neamhspleachas airgeadais agus comhionannas inscne: ioncam, rachmas agus
cumhacht a thabhairt le chéile] (9019/24)
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6. Na Naisiain Aontaithe

The Beijing Declaration and Platform for Action (UN agenda for gender equality and
women'’s empowerment) [Dearbhu agus Clar Oibre Gniomhaiochta Bhéising (Clar Oibre

na Naisiin Aontaithe don chomhionannas inscne agus do chumhachti na mban)]

The Convention on the Elimination of All Forms of Violence Against Women [Coinbhinsitin

na Ndisiin Aontaithe maidir le gach cineal Idirdhealaithe in aghaidh na mBan a Dhiothu]

(CEDAW)
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