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PIELIKUMS
Sievietes sabiedriskaja dzive
politikas debates
SievieSu parstavibas lemumu pienemsana uzlabosana

Dzimumu Iidztiesiba ir cilvéktiesibas un ES pamatprincips, kas nostiprinats Ligumos un
Pamattiesibu harta. Mérkis ir Savieniba, kura valda Iidztiesiba — kura sievietes un virie$i, meitenes
un zeéni visa sava dazadiba var brivi izveleties savu celu dzive, kura viniem ir vienlidzigas attistibas

iesp&jas un kura vini var vienlidzigi piedalities un vadit misu Eiropas sabiedribu.

Lielakas politiskas apné€mibas rezultata saja joma Eiropas Komisija rada labu pieméru — tas
komisaru kol&gija pirmo reizi dzimumi ir parstaveti vienadi un ir iecelta pirma komisare, kas atbild
par vienlidzibas jautajumiem. Pasreizgja pilnvaru perioda visas ES iestades ir guvusas ieveérojamus
panakumus, pateicoties likumdoSanas iniciativam, kuru mérkis ir sekmét dzimumu lidztiesibu visas
dimensijas. Ir noteikti japanak, lai demokratiskie procesi un politiskas partijas savas struktiras

turpinatu So virzibu, lai tie biitu ieklaujosi un atspogulotu Eiropas sabiedribas daudzveidibu.

Tomeér, neraugoties uz ilglaicigiem centieniem un nenoliedzamiem panakumiem, sievietes joprojam
ir nepietiekami parstavetas vairuma politisko lémumu pienemsanas Itmenu un citas sabiedriskas
dzives jomas, jo Tpasi ministru un citos vadoSos amatos. Ka liecina Eiropas Savienibas dati, ko
sniedz Eiropas Dzimumu lidztiesibas institiits (E/GE), vid€ji sievieSu patsvars starp Eiropas
Parlamenta deputatiem ir 39,5 %, bet starp ES dalibvalstu parlamentarieSiem — 32,8 %, un Saja zina
veérojamas lielas geografiskas atskiribas. Vidgji sievieSu Tpatsvars augstaka limena ministru amatos
ir tikai 32,9 %, bet regionalajas asamblejas — 35,7 %. Pilniga paritate vai dzimumu lidzsvars

politiskaja parstaviba pastav tikai nedaudzas ES dalibvalstis.
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Turklat dati ir vél mazak iepriecinosi, ja dzimumu lidzsvaru parlamentos un vietgjas un regionalajas
padomes konkréeti apluko priekssédetaju, parlamentaro struktiru priek§sédétaju vai svarigu nevéletu
amatu griezuma. Joprojam ir vérojama dzimumu segregacija ministru portfelos un daliba
parlamenta darba strukttiras, kur dazas jomas tradicionali domin€ viriesi (aizsardziba, finanses), bet
citas ir lielaks sievieSu Tpatsvars (sociala politika, izglitiba), un tas ir ciesi saistits ar likumdoSanas

un budzeta ietekmi, kas ir par labu politikas jomam, kuras doming viriesi.

No intersekcionala viedokla raugoties, skaitli par etniskajam minoritatém piederigu sieviesu,
LGBTQIA+ personu vai sievieSu ar invaliditati dalibu ir nepilnigi, tomér tie liecina par loti mazu

Ipatsvaru, tadejadi noradot uz minoritasu grupu ierobezoto parstavibu un perspektivam.
Skersli sievieSu vienlidzigai parstavibai politiskos un vadoSos amatos

Politisko [émumu pienemsana sievietes saskaras ar Skérsliem, kas saknojas dazados kultiiras,

ekonomiskajos un politiskajos kontekstos un veéléSanu sisteémas.

Pirmkart, pastav labi zinami ilglaicigi Skersli, kas joprojam sievietém liedz vai attur vinas

staties ar politisko lemumu pienems$anu saistitos amatos, piem&ram:

— Sievietes joprojam negativi ietekmé dzimumu stereotipi un dzimumiski aizspriedumi, kas
saknojas vispargja kultiira. Zeénu un meitenu audzinasana un sievieSu un virieSu negativie
stereotipi, tostarp, medijos, vél vairak ierobezo sieviesu ieinteres€tibu un centienus karjeras

laika uznemties ietekmigus amatus.

- Partiju un politisko institiiciju politiska kultiira, kura doming viriesi. Tas, ka ir organizetas
politiskas partijas, kas ir “vartzini” cela uz politiskiem amatiem, pieméram, attieciba uz
iesaistes, pielaiSanas un izraudziSanas procediiram, negativi ietekme sievieSu iespgjas staties

vado$os amatos.

— Jautajums par apriipi un darba un gimenes dzives lidzsvaru. Daudzas sievietes lideres saskaras
ar milzigu darba slodzi un no vinam tiek prasits daudz laika, bet atbildiba par majsaimniecibas

darbu un bérnu un vecaku cilvéku apriipi joprojam nav sadalita vienlidzigi.
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— Biitisku resursu, pieméram, laika, finanSu lidzeklu un politisko tiklu, nevienlidziga sadale.

—  Potencials institucionals Sk&rslis var bt pasas politiskas sist€émas. Mazoritaras sisttmas nav
tik efektivas sieviesu kandidasu ievéléSanas veicinasana ka politiskas sistémas, kas pilniba

balstas uz proporcionalu parstavétibu vai kas ietver proporcionalas parstavétibas elementu.

— Sieviesu politiku un vaditaju atspogulojuma medijos joprojam vérojami dzimumiski
aizspriedumi — sievietes politikes sanem ievérojami mazak uzmanibas (17 % mazak neka

viriesi), un atspogulojums biezi ietver dzimumu stereotipus (Van der Pas & Aldering 2020).
— SievieSu paraugmodelu trikums, kas izriet no minétajiem SkérSliem.

Otrkart, ir radusies jauni izaicinosi Skérsli, kas liedz sievietem palikt ar politisko léemumu

pienemsanu saistitos amatos vai liek vinam tos atstat priekslaicigi, jo 1pasi:

— vardarbiba un aizskarSana, kas vérsta pret sievieteém politikém, ka arT citam sievietem vadoSos
amatos, biedg visas sievietes, kas apsver karjeru sabiedriskaja dzivé. Daudzas politikes un

Iideres atstaj amatu pirms pilnvaru termina beigam vai nepaliek pie varas ilgi.

— Aizvien lielakas bazas rada aizskarSanas un vardarbibas Itmenis, kas nesamerigi versts pret
sievietem politika un sabiedriskaja dzive tikai tapec, ka vinas ir sievietes. Viriesi galvenokart
piedzivo visparigaku un politisku aizskarSanu, savukart sievietes politikes piedzivo
aizskarSanu, kuras pamata ir vinu dzimumidentitate, un visvairak aizskarSana tiek versta pret

politikém no etniskajam minoritatem.

— Bazas raisa ar1 pasreizgjo un bijuso politiku liecibas, kuras, kustibas #MeToo iedvesmotas, ir
runajusas par savu personigo pieredzi saistiba ar seksualu uzmaksanos. Joprojam trukst
ieks€jo aizsardzibas pasakumu pret seksismu, aizskarSanu un seksualu uzmaksanos, ka ar1
efektivas zinoSanas un atbildibas partijas un parlamentos. Sievietes kandidates un
parlamentarietes, ar1 zino, ka, piedzivojot aizskarSanu, triikst atbalsta un savstarpg€jas

solidaritates.
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— P&tijumi liecina, ka politikeém sievietem tiek uzbrukts I1dz pat tris reizém vairak neka
politikiem virieSiem, jo 1pasi tieSsaisté (Daniele, Dipoppa, Pulejo, 2023). Vardarbiba pret
sievieteém, kas ienem ar Ilémumu pienemsanu saistitus amatus, ir plasi izplatita, un ta arvien
vairak ir ienakusi virtualaja pasaulg, tostarp ieglstot jaunas izpausmes, piemeram,
datorgeneréti kailfoto un video bez piekriSanas (dzilvilto$anas intimi attéli, kiberatseg$anas)
vai kibervajasana. Tomér, lai gan vardarbiba tieSsaist€ jau ir loti iebied€josa un traumatiska,
tai var sekot ar1 bezsaistes vardarbiba, kas gal€&jos gadijumos, ka piem&ram, deputates Jo Cox
slepkaviba Apvienotaja Karalist, noved pie feminicida. Nesamérigi biezi notiek ar1 vérSanas

pret LGBTQIA+ un minoritatém piederigiem kandidatiem.
Mehanismi dzimumu lidztiesibas veicinasanai politiskajos amatos

Nepietiekama sievieSu parstaviba lémumu pienemsSana ir daudzskautnains jautajums. Veicamie
pasakumi attiecas ne tikai uz véleéSanu sistému vai politiskajam partijam, bet to darbibas joma ir
plasaka, ietverot ar1 darba un privatas dzives lidzsvara politiku un politikas, kas verstas uz to, lai
apkarotu ar dzimumu saistitu vardarbibu, atbalstitu apriipes un majsaimniecibas pienakumu
vienlidzigaku sadalfjumu un parvarétu dzimumu stereotipus. Petijumi arf liecina, ka, lai palielinatu
un nodro$inatu sievieSu klatbiitni varas amatos un pilniba izmantotu vinu talantus, ir jarada
ieklaujosa vide visiem, tostarp sievieteém no nelabveliga situacija esosam grupam. Ka atgadinats
Komisijas Dzimumu lidztiesibas stratégija 2020.-2025. gadam, sievietes ir neviendabiga grupa, un
tas var saskarties ar intersekcionalu diskriminaciju vairaku iezimju del !. Pieméram, sievietes ar
invaliditati biezi saskaras ar gritibam savu tiesibu istenoSana, tostarp daliba veléSanas un iesaisté

politiskajos un [émumu pienemsanas procesos.

1 Saskana ar LESD 10. pantu, “nosakot un istenojot savu politiku un darbibas, Savieniba
tiecas apkarot diskriminaciju dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas vai parliecibas,
invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas del”.
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Dzimumu Iidztiesibas strat€gija arT atgadinats, ka vienlidzigas lidzdalibas iesp€jas ir biitiskas
parstavibas demokratijai visos ITmenos. Komisija ir apnémusies sadarbiba ar Eiropas Parlamentu un
valstu parlamentiem, dalibvalstim un pilsonisko sabiedribu veicinat sieviesu ka vélétaju un
kandidatu dalibu 2024. gada Eiropas Parlamenta v€léSanas, tostarp finans€jot un veicinot
paraugpraksi. Komisija ir arT uzn@musies konkrétas saistibas attieciba uz vadoSiem amatiem sava
administracija un ir apnémusies atbalstit dalibvalstis efektivaku strat€giju izstrade un istenosana, lai

palielinatu sievieSu Ipatsvaru ar [emumu pienemsanu saistitos amatos.

Attieciba uz plasaku jautajumu par to, ka padarit darba vidi ieklaujoSaku, elastigi darba risinajumi
vecakiem un apriipétajiem ir paredzeti Darba un privatas dzives lidzsvara direktiva 2019/1158, ka
arT Direktiva 2006/54/EK par tada principa IstenoSanu, kas paredz vienlidzigas iesp&jas un attieksmi
pret virieSiem un sievieteém nodarbinatibas un profesijas jautajumos, kura paredzeta pastiprinata

aizsardziba pret diskriminaciju dzimuma del.

Komisijas 2023. gada ieteikuma par ieklaujoSiem un noturigiem vél&Sanu procesiem ir ietverti

ieteikumi par dzimumu [idztiesibu un apzinati vairaki attiecigi dalibvalstim adreséti pasakumi.

Nesen pienemta Digitalo pakalpojumu akta un gaidamas direktivas par vardarbibu pret sievietem
mérkis ir labak aizsargat lietotajus, aizsargajot pamattiesibas tieSsaiste, izveidojot spécigu
parredzamibas un parskatatbildibas satvaru tieSsaistes platformam un nodro§inot vienu, vienotu
satvaru visa ES. Tas cita starpa uzliek pienakumu lielam tieSsaistes platformam veikt efektivus riska
mazinaSanas pasakumus, lai noverstu sisteémiskus riskus, tostarp attieciba uz nelikumigu naida runu
vai kibervardarbibu pret sievietem. Ta dévetas Direktivas pret SLAPP mérkis ir labak aizsargat
politikus, Zurnalistus, aktivistus un citas personas pret nepamatotu un launpratigu tiesvedibu

draudiem, kuru meérkis ir apklusinat tos, kas strada sabiedribas intereses.

Nemot véra neseno vienosanos par direktivu par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimeng
apkaroSanu, dalibvalstim bis jaievie$ jauni instrumenti, lai apkarotu vardarbibu un naida runu pret

sievieteém bezsaiste un tie$saiste, un svariga loma taja bis tieSsaistes platformam.
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Nakamgad tiks atzim&ta 1995. gada Pekinas deklaracijas un Ricibas platformas sievietém, attistibai
un mieram (BpfA) 30. gadskarta. Pekinas platforma atgadina, ka lidztiesiba [émumu pienemsana ir
butiska pilnvertigu iesp&ju nodrosinasanai sievietem. Turklat Konvencija par jebkuras sieviesu
diskriminacijas izskauSanu (CEDA W konvencija) ir noteiktas tiesibas piedalities sabiedriskaja un
politiskaja dzive lidz ar pienakumu veikt visus vajadzigos pasakumus, lai izskaustu sieviesu
diskriminaciju politiskaja un sabiedriskaja dzivé un nodrosinatu, ka sievieteém ar tadiem pasiem
nosacijumiem ka virieSiem ir tiesibas balsot un kandidét véleésanas, piedalities sabiedriskajas lietas,
ienemt valsts amatus un pildit ar valsts parvaldi saistitas funkcijas, ka ar1 piedalities attiecigas

pilsoniskas sabiedribas darbibas.

Sis debates dos iesp&ju apspriest mehanismus un pasakumus, kas vajadzigi, lai veicinatu dzimumu
lidztiesibu lémumu pienemsana ES un valstu Iimeni. Tie varétu ietvert institucionalus un
strukturalus pasakumus valsts limeni, pieméram, véleésanu sist€mu reformas, saistosas vai
brivpratigas partiju kvotas, dzimumu lidzsvaru véleéSanu parvaldibas struktiiru vadibas struktiiras,
publiska finans€juma pieskirSanas politiskajam partijam sasaisti ar dzimumu paritati, darba
strukttiru pardefinéSanu un dzimumu Iidztiesibas aspekta integréSanas veicinasanu, tostarp labaku
datu vakSanu, ka arT apmacibu, mentoréSanu, finans€jumu un citu atbalstu kandidatém sievietém, jo
Ipasi jaunam sievietem un sieviet€ém no nepietickami parstavétam minoritasu grupam. Nemot veéra
seksismu, aizskarSanu un vardarbibu, kas jo Tpasi skar politikes sievietes, biitu japiever§ uzmaniba
pasakumiem, kuru mérkis ir apkarot dzimumu stereotipus, naida runu un aizskarSanu bezsaisté un

tieSsaiste.

Saistiba ar gaidamajam Eiropas Parlamenta véléSanam un saistiba ar centieniem uzlabot dzimumu
lidztiesibas politikas pamanamibu Padomé prezidentvalsts Belgija So tematu izvirza apsprieSanai un
pieredzes un paraugprakses apmainai, lai nodroSinatu droSu un vienlidzigu vidi sievieteém

sabiedriskaja dzive.
Nemot véra minéto, ministri tiek aicinati politikas debates pieversties $adiem jautajumiem:

1. Kadas valsts limena strategijas un mehanismi tika izstradati jissu valsti, lai palielinatu

sievieSu parstavibu lemumu pienemsana un veicindatu dzimumu lidztiesibu vadosos amatos?

2. Kddas iniciativas var istenot ES limeni, lai sasniegtu ieprieks minéto merki?
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