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PADOMES LĒMUMS 

(... gada ...), 

ar ko ieceļ Darba drošības un veselības aizsardzības  

padomdevējas komitejas locekli  

no Īrijas 

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību, 

ņemot vērā Padomes Lēmumu (2003. gada 22. jūlijs) par Darba drošības un veselības aizsardzības 

padomdevējas komitejas izveidošanu1 un jo īpaši tā 3. pantu, 

ņemot vērā kandidātu sarakstus, ko Padomei iesniegušas dalībvalstu valdības, 

                                                 

1 OV C 218, 13.9.2003., 1. lpp. 



 

 

8861/23    DA/ica 2 

 LIFE.4  LV 
 

tā kā: 

(1) Padome ar 2022. gada 24. februāra lēmumu1 iecēla amatā Darba drošības un veselības 

aizsardzības padomdevējas komitejas locekļus un locekļu vietniekus uz laikposmu no 

2022. gada 1. marta līdz 2025. gada 28. februārim. 

(2) Īrijas valdība ir izvirzījusi kandidātu brīvajam amatam, 

IR PIEŅĒMUSI ŠO LĒMUMU. 

                                                 

1 Padomes Lēmums (2022. gada 24. februāris), ar ko ieceļ Darba drošības un veselības 

aizsardzības padomdevējas komitejas locekļus un locekļu vietniekus (OV C 92, 25.2.2022., 

1. lpp.). 
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1. pants 

Ar šo par Darba drošības un veselības aizsardzības padomdevējas komitejas locekli uz laikposmu, 

kas beidzas 2025. gada 28. februārī, ieceļ šādu personu: 

I. VALDĪBAS PĀRSTĀVJI 

Dalībvalsts Loceklis 

Īrija Adrienne DUFF kundze 

 

2. pants 

Vēl neizvirzītos locekļus un viņu vietniekus Padome iecels vēlāk. 

3. pants 

Šis lēmums stājas spēkā tā pieņemšanas dienā. 

..., 

 Padomes vārdā — 

 priekšsēdētājs / priekšsēdētāja 
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