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PRILOG

Zakljucci Vijeéa o potpori mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima na

pocetku Kkarijere

VIJECE EUROPSKE UNIJE,

UZIMAJUCI U OBZIR:

1.  intrinzi¢nu vrijednost kulture kao zajednickog dobra, umjetni¢ku slobodu i kulturnu
raznolikost, kao 1 ulogu kulturnih i kreativnih sektora u drustveno-gospodarskom razvoju

Europe i jacanju europskog identiteta, osjecaja zajednistva i nacela demokracije;

2. Cinjenicu da su umjetnici te kulturni i kreativni djelatnici pokretaci kreativnosti i inovacija, da
utjelovljuju kulturne vrijednosti, promicu druStvenu i gospodarsku koheziju Europe, jacaju
blagostanje, raznolikost i uklju¢ivost nasih demokratskih drustava te djeluju kao odrzivi

pokretaci lokalnog i regionalnog razvoja;

3. ulogu mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika u povecanju otpornosti i odrzivosti

kulturnog sektora;

4. kljucan doprinos koji mladi umjetnici te kulturni 1 kreativni djelatnici daju kulturnoj
raznolikosti svojim svjezim 1 kreativnim pristupom 1 inovativnim konceptima, kao 1 njihov

doprinos odrzavanju i promicanju medunarodnog mira i sigurnosti';

5. cinjenicu da u pravu EU-a ili u pravnim sustavima drzava ¢lanica ne postoji jasna definicija

,,mladih umjetnika” ili ,,mladih kulturnih i kreativnih djelatnika”?;

1 Pakt UN-a za budu¢nost, koji je donijela Opca skupstina UN-a na sastanku na vrhu o

buducnosti 22. rujna 2024.
Izrazi koristeni u ovom dokumentu dodatno su objasnjeni u Prilogu pod ,,Definicije”.
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6.  cCinjenicu da je, bez obzira na njihovu ulogu ili status zaposlenika ili samozaposlenih osoba i
neovisno o rodnoj neravnopravnosti i drugim oblicima nejednakosti, drustveni i profesionalni
polozaj mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika, ovisno o umjetnickoj domeni u
kojoj djeluju, Cesto obiljezen nesigurnoscu, radom s prekidima i nepredvidivim prihodima,
slabim polozajem u odnosu na narucitelje i nedovoljnim ili nikakvim pristupom socijalnoj

sigurnosti;

7.  cinjenicu da mladi umjetnici te kulturni i kreativni djelatnici koji ulaze na trziste rada Cesto
imaju ogranic¢eno znanje o poduzetnistvu, ekonomiji, racunovodstvu, pravnim okvirima
(ukljucujuéi autorska prava i druga prava intelektualnog vlasnistva), pristupu financiranju i

socijalnoj sigurnosti;

8.  cinjenicu da mladi umjetnici te kulturni 1 kreativni djelatnici, unato¢ svojem umjetni¢kom
obrazovanju, ¢esto ne uspijevaju pronaci kvalitetan posao u kulturnom i kreativhom sektoru

ili su prisiljeni traziti dodatne nacine da zarade za Zivot;

9.  ulogu javnih i privatnih kulturnih institucija u stvaranju prilika za zaposljavanje, medu
ostalim pruzanjem informacija o zaposljavanju i mentorstvu itd. za mlade umjetnike te

kulturne i kreativne djelatnike;

10. potrebu za inicijativama kojima se podupiru mladi umjetnici te kulturni 1 kreativni djelatnici

koji zapoc€inju karijeru te za sustavnijim pristupom pruzanju potpore takvim pojedincima;
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11. cinjenicu da se mladi umjetnici te kulturni i kreativni djelatnici opcéenito smatraju slabo
placenima i da moraju imati pravedne i primjerene prihode koji su odraz njihova obrazovanja,

stvarnih kompetencija i profesionalnog iskustva3;

12. Cinjenicu da su vaznost i priroda rada povezanog s kulturnim i kreativnim sektorima i

slozenost kreativnog procesa u javnosti slabo prepoznate;

POZIVA DRZAVE CLANICE DA NA ODGOVARAJUCIM RAZINAMA:

13. prepoznaju jedinstvene znacajke umjetnickih zanimanja i njihove radne uvjete obiljeZzene
izazovima, medu kojima su prepreke povezane s invaliditetom i rodom te drustvene i rasno
motivirane prepreke, potrebu da se takva zanimanja smatraju izvorom sredstava za zivot i
potrebu za odgovaraju¢im postovanjem autorskog prava i srodnih prava, kao i drugih prava
intelektualnog vlasniStva dodijeljenih umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima u

vezi s rezultatima njihovih profesionalnih aktivnosti;

14. prepoznaju vaznost mentalnog zdravlja i izazove s kojima bi se mladi umjetnici te kulturni i

kreativni djelatnici mogli suocavati te poticu razvoj odgovaraju¢ih mjera potpore;

15. razmotre razvoj ili poboljSanje adekvatne socijalne sigurnosti i socijalnih prava za mlade

umjetnike te kulturne i kreativne djelatnike;

Rezolucija Europskog parlamenta od 21. studenoga 2023. s preporukama Komisiji o okviru
EU-a za socijalni i1 profesionalni polozaj umjetnika i radnika u kulturnom 1 kreativnom
sektoru (2023/2051(INL)).
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16. ako je to potrebno, nastoje osmisliti sadrzaje u umjetni¢kom obrazovanju kojima bi se
mladima olaksalo stjecanje svih potrebnih kompetencija u kulturnom i kreativnom sektoru te
ih se poducilo o vaznim temama kao §to su moguénosti zaposljavanja, poduzetnistvo, postene
prakse, autorska prava i Siri okvir intelektualnog vlasnistva, digitalni 1 tehnoloski alati,
ukljucujuéi umjetnu inteligenciju i njezine potencijalne oblike upotrebe i moguce rizike,
zakonska prava i obveze, socijalna sigurnost, borba protiv seksualnog i rodno uvjetovanog
nasilja te, u Sirem smislu, borba protiv svih oblika diskriminacije, promidzba i marketing,

izgradnja prisutnosti na internetu 1 kreiranje odnosa s digitalnom publikom;

17. potic¢u dionike u podruc¢ju umjetni¢kog obrazovanja da osmisle projekte koji ¢e se podupirati
u okviru EU-ova programa Erasmus+ za obrazovanje i razvoj vjestina mladih umjetnika te

kulturnih i kreativnih djelatnika;

18. poticu dionike u podruc¢ju umjetni¢kog obrazovanja da dodatno razviju i ojac¢aju ulogu svojih
sluzbi za profesionalno usmjeravanje ili slicnih institucija ili, ako je to potrebno, da poticu
suradnju izmedu savjetnika za karijeru i1 kulturnih institucija koje djeluju u drzavama

Clanicama EU-a;

19. nastave podupirati prisutnost mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika u
kulturnom i kreativnom sektoru pruzanjem informacija o programu Kreativna Europa i
drugim relevantnim europskim programima 1 inicijativama, ukljucuju¢i fondove kohezijske

politike;
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20. promicu i poticu, ako je to primjereno, informalne i neformalne oblike u¢enja za sve (npr.
putem amaterske umjetnosti) i cjelozivotno ucenje za mlade umjetnike te kulturne i kreativne
djelatnike (npr. putem radionica i umjetnickih rezidencija) kako bi se stimulirao njihov razvoj

1 kako bi stekli znanje 1 vjeStine potrebne za pokretanje karijere;

21. razmotre razvijanje i promicanje postojecih multidisciplinarnih mreza suradnje izmedu
umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika koji djeluju u raznim kulturnim i kreativnim
sektorima, zajedno s predstavnicima javne uprave, poduzeca, industrije i akademske
zajednice, medu ostalim u najudaljenijim regijama i regijama u nepovoljnom polozaju te

prekomorskim zemljama i podrucjima;

22. podupiru prve javne nastupe i ishode kreativnih 1 umjetnic¢kih aktivnosti u raznim kulturnim i
kreativnim sektorima i povecaju vidljivost mladih umjetnika te kulturnih i1 kreativnih
djelatnika koji zapocinju karijeru, kako u tradicionalnim tako i u novim podru¢jima, medu

ostalim stvaranjem namjenskih programa;

23. razmotre promicanje i razvijanje uéinkovitih sustava potpore i programa poticaja za privatno
pokroviteljstvo namijenjenih mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima kao
nedovoljno zastupljenim skupinama na trzistu rada, uz istodobno osiguravanje integracije

pravednih nacela u pogledu primjerene naknade i radnih uvjeta u strategije financiranja;
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24.

25.

26.

27.

odrzavaju i nastave razvijati programe stipendija za mlade umjetnike te kulturne i kreativne

djelatnike;

razmotre razvijanje i promicanje postojecih instrumenata ili stvaranje novih alata (npr. u
obliku internetskih portala/vodic¢a/biltena) s korisnim informacijama, primjerima najbolje
prakse i vijestima o trziStu rada za mlade umjetnike te kulturne i kreativne djelatnike, 1
razmotre razvoj znanja o zaposljavanju mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika,

ukljucujuéi osobe s invaliditetom i osobe s manje moguénosti,

razmotre podupiranje 1 poticanje inicijativa kojima se izravno povezuju etablirani i mladi
umjetnici te kulturni i kreativni djelatnici, kao $to su dogadanja namijenjena povezivanju i
umrezavanju ili programi mentorstva, kako bi se olakSala tranzicija iz obrazovanja u

zaposlenje u kulturnom 1 kreativnom sektoru;

redovito aZuriraju svoje doprinose platformi CreativesUnite u vezi s radnim uvjetima u
kulturnom i kreativnom sektoru i mjerama, ukljucujuéi one koje se primjenjuju na ukrajinske

umjetnike?;

4

https://creativesunite.eu/.
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POZIVA EUROPSKU KOMISIJU I DRZAVE CLANICE DA NA ODGOVARAJUCIM
RAZINAMA I U SVOJIM PODRUCJIMA NADLEZNOSTI:

28. uskladu s raspravama u Vijecu i Europskom parlamentu promicu odgovarajuée uvjete za
socijalnu i profesionalnu situaciju mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika kao
klju¢no pitanje u budu¢em strateskom okviru EU-a za kulturu, sljede¢em planu rada EU-a za

kulturu, kao i stalnom dijalogu s europskim socijalnim partnerima i dionicima;

29. poticu mlade umjetnike te kulturne 1 kreativne djelatnike da sudjeluju u postoje¢im
programima kao Sto su Kreativna Europa (ukljucujuéi program ,,Kultura pokre¢e Europu™),
Erasmus+, Erasmus za mlade poduzetnike i Obzor Europa. Ujedno prema potrebi stvaraju
poticaje kako bi se mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima omoguc¢ilo da
razmjenjuju primjere najbolje prakse i steknu iskustvo u drzavama ¢lanicama EU-a 1 drugim
zemljama koje sudjeluju u tim programima. U tu bi svrhu trebalo poticati inicijative u vezi sa
sastancima za medusobnu razmjenu informacija ili zajedni¢kim komunikacijskim
platformama medu nacionalnim kontaktnim to¢kama programa Erasmus+, Kreativna Europa i

Obzor Europa;

30. dodatno promicu program Kreativna Europa, ukljucujuéi djelovanje u podru¢ju mobilnosti
,Kultura pokre¢e Europu” i druge inicijative, ¢ime se mladim umjetnicima te kulturnim i
kreativnim djelatnicima omogucuje sudjelovanje u pojedina¢nim projektima kulturne
mobilnosti i rezidencijama u svim zemljama sudionicama programa Kreativna Europa, a
mozda i Sire, §to im moZe pomoc¢i u razvoju i produbljivanju medunarodnih profesionalnih

odnosa;
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31.

poticu projekte koji ukljucuju istrazivanje situacije mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih
djelatnika koji ulaze na trziSte rada, uzimajuéi u obzir radno zakonodavstvo, oporezivanje i

socijalnu zastitu;

32. promicu dodanu vrijednost socijalnog dijaloga kao alata za poboljSanje radnih uvjeta mladih
umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika na nacionalnoj razini i razini EU-a te podupiru
mjere koje se temelje na ve¢ ostvarenom radu na razini EU-a u pogledu mobilnosti,
oporezivanja (uklju¢uju¢i PDV), socijalne sigurnosti, sigurnosti i zdravlja na radu, pruzanja
informacija 1 drugih pitanja povezanih s umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima te
promicu razmjenu znanja i primjera najbolje prakse u kulturnom i kreativnom sektoru;

33. uz potpuno postovanje njihove autonomije, preporucuju kulturnim institucijama i kolektivnim
odborima da promicu sudjelovanje mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika u
postupku donosenja odluka;

34. razmotre ukljucivanje podataka o mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima
u javnu statistiku, ako je to primjereno i bez nametanja prekomjernog administrativnog
opterecenja;

35. kako bi se poboljsala relevantnost vjestina programa obrazovanja i osposobljavanja, promicu,
ako je to primjereno, redovite 1 usporedive paneuropske sustave za pracenje osoba s
diplomom na temelju paneuropskog iskustva iz pilot-projekta ,,Eurograduate”;

36. olak$aju 1 podupiru prekogranic¢nu prenosivost kompetencija u kulturnom i kreativnom
sektoru;
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37.

38.

39.

40.

41.

razmotre podupiranje stvaranja i Sirenja visokokvalitetnih pripravniStava za mlade umjetnike
te kulturne i kreativne djelatnike, kao 1 kulturne i kreativne razmjene olakSane putem
relevantnih europskih programa i inicijativa, ukljucujuci kohezijske fondove, koji mogu
pomoci u razmjeni primjera najbolje prakse 1 povezivanju organizacija za obrazovanje,

osposobljavanje i mlade s organizacijama u kulturnom i kreativnom sektoru;

nastave podupirati, prema potrebi, kulturnu dimenziju programa Erasmus+, kojim se podupiru
projekti mobilnosti i suradnje visokih ucilista u podru¢ju umjetnosti i kulture, otvaraju
mogucnosti za mlade da otkriju kulturu i angaziraju se unutar nje, a tisucama se ustanova i
udruga koje rade u podrucju kulturne bastine omogucuje da razviju svoje obrazovne

programe;

razmotre pruzanje potpore mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima s
ograni¢enim mogucénostima, kao $to su pripadnici manjina ili osobe iz tre¢ih zemalja
pridruzenih programu Kreativna Europa i ugrozeni i raseljeni umjetnici koji dolaze u EU,
kako bi im se pomoglo da poveéaju svoje prihode i ojacaju svoju konkurentnost na trzistu
rada (putem inicijativa kao $to su umjetnicke rezidencije, pravni savjeti, tecajevi,

osposobljavanje i financijska sredstva za promicanje kreativnosti);

iskoriste i dodatno razviju postojece platforme za predstavljanje primjera najbolje prakse’ koji

postoje u drzavama ¢lanicama kako bi mladi umjetnici te kulturni i kreativni djelatnici postali

sagledaju provedbu ovih zaklju€aka do 2029.;

Npr. Europska platforma za promicanje novih umjetnika (2021. — 2023.):
https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/creative-europe-culture-strand/european-
platforms; Program razvoja umjetnika (ADP) koji financira Institut EIB-
a:https://institute.eib.org/whatwedo/arts/artists-residencies/.
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POZIVA EUROPSKU KOMISIJU DA:

42.

43.

44,

45.

46.

47.

razmotri mapiranje postojecih definicija mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih djelatnika
u drzavama ¢lanicama kako bi se omogucila usporedba podataka medu zemljama i razli¢itim

podruc¢jima/domenama,;

nadovezujucéi se na uspjeh programa Kreativna Europa, dodatno promice inicijative koje su

opcenito posvec¢ene mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima;

nastoji pojednostavniti postupke podnosSenja zahtjeva za financiranje sredstvima EU-a kako bi
se mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima smanjilo administrativno

opterecenje;

razmotri razvoj moguénosti za mlade umjetnike te kulturne i kreativne djelatnike u postoje¢im

europskim programima i relevantnim budu¢im politikama;

nastavi razvijati postojece tematske mreze za umjetnike te kulturne i kreativne djelatnike koji
djeluju u raznim kulturnim i kreativnim sektorima® sufinancirane u okviru programa
Kreativna Europa kako bi se oslobodio potencijal mladih umjetnika te kulturnih i kreativnih

djelatnika koji zapocinju karijeru;

nastavi poticati istraZivanja u tom podrucju, ukljucuju¢i medusektorska istraZzivanja; provede
analizu kojom se kultura povezuje s razli¢itim znanstvenim i gospodarskim podru¢jima; te
razmotri stvaranje interdisciplinarnih istraZziva¢kih mreZa koje financira EU, s posebnim
naglaskom na mladim umjetnicima 1 kreativnim djelatnicima, kako bi se istraZile poveznice
izmedu kulturnih 1 kreativnih aktivnosti te znanosti, tehnologije, ekonomije, socijalnih

inovacija i zdravlja.

Europske mreZze: https://culture.ec.europa.eu/creative-europe/creative-europeculture-
strand/european-networks.
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Definicije:

PRILOG PRILOGU

Za potrebe ovih zakljucaka:

b)

mladim umjetnicima te kulturnim i kreativnim djelatnicima smatraju se osobe u dobi od

18 do 30 godina, kao i novi umjetnici te kulturni i kreativni djelatnici bilo koje dobi koji

zapocinju karijeru;

kulturni i kreativni sektori znaéi svi sektori’:

¢ije aktivnosti, od kojih mnoge imaju potencijal za stvaranje inovacija i otvaranje radnih

mjesta, osobito na temelju intelektualnog vlasnistva:

1)  temelje se na kulturnim vrijednostima te umjetni¢kim i drugim pojedina¢nim ili
zajedni¢kim kreativnim izri¢ajima; i

ii)  obuhvacaju razvoj, stvaranje, produkciju, Sirenje i o¢uvanje robe i usluga koje

utjelovljuju kulturni, umjetnicki ili drugi kreativni izric¢aj te povezane funkcije kao

Sto su obrazovanje ili upravljanje;

bez obzira na:
1i1)  to jesu li aktivnosti tih sektora usmjerene na trziste;
iv)  vrstu strukture koja provodi te aktivnosti; i

v)  to kako se ta struktura financira.

Ti sektori obuhvacaju, medu ostalim, arhitekturu, arhive, knjiznice 1 muzeje, umjetnicke

zanate, audiovizualni sektor (ukljucujuéi film, televiziju, videoigre i multimediju), materijalnu

1 nematerijalnu kulturnu bastinu, dizajn (ukljucuju¢i modni dizajn), festivale, glazbu,

knjizevnost, izvedbene umjetnosti (ukljucujuéi kazaliste i ples), knjige i izdavastvo, radio 1

vizualne umjetnosti.

Uz poseban naglasak na onima spomenutima u ¢lanku 2. stavku 1. Uredbe (EU) 2021/818

Europskog parlamenta i Vije¢a od 20. svibnja 2021. o uspostavi programa Kreativna Europa
(2021.—-2027.) 1 stavljanju izvan snage Uredbe (EU) br. 1295/2013.
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Referentni dokumenti:

J Rezolucija Vijeca o planu rada EU-a za kulturu za razdoblje 2023. — 2026. (2022/C
466/01)

J Zakljucci Vijeca o pristupu mladih kulturi (SL C 326, 3.12.2010., str. 2.)

J Zakljucci Vijeca o poticanju kreativnog 1 inovativnog potencijala mladih (SL C 169,

15.6.2012., str. 1.)

o Zakljucci Vijeca o mladim kreativnim generacijama (2019/C 189/06)

J Zakljucci Vije¢a o mladima i buduénosti rada (2019/C 189/05)

J Zakljucci Vijeca o oporavku, otpornosti i odrzivosti kulturnog i kreativnog sektora

(2021/C 209/03)

J Zakljucci Vijeca o jacanju medukulturnih razmjena putem mobilnosti umjetnika te
kulturnih 1 kreativnih djelatnika te putem viSejezi¢nosti u digitalnom dobu (2022/C

160/07)

J Zakljucci Vijeca o ugrozenim 1 raseljenim umjetnicima (2023/C 185/09)

. Zakljucci Vijeca o poboljSanju 1 poticanju pristupa kulturi (C/2024/7446)
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Uredba (EU) 2021/818 Europskog parlamenta i Vije¢a od 20. svibnja 2021. o uspostavi
programa Kreativna Europa (2021. — 2027.) i stavljanju izvan snage Uredbe (EU)
br. 1295/2013

Rezolucija Europskog parlamenta od 20. listopada 2021. o polozaju umjetnika i

kulturnom oporavku u EU-u (2020/2261(INI))

Rezolucija Europskog parlamenta od 21. studenoga 2023. s preporukama Komisiji o
okviru EU-a za socijalni i profesionalni polozaj umjetnika i radnika u kulturnom i

kreativnom sektoru (2023/2051(INL))

Izvjes¢e OMK-a o statusu i radnim uvjetima umjetnika i kulturnih 1 kreativnih
stru¢njaka: https://op.europa.eu/hr/publication-detail/-/publication/O1fafa79-1a13-11ee-
806b-01aa75ed71al/language-en

Izvjesce platforme Glasovi kulture naslovljeno Youth, Mental health and Culture

(Mladi, mentalno zdravlje i kultura), 2023.

Platforma za uvjete rada umjetnika na internetskim stranicama CreativesUnite, na kojoj
se objavljuju 1 azuriraju rezultati istrazivanja i nalazi skupine za otvorenu metodu

koordinacije: https://creativesunite.eu/work-condition/

Konvencija o zastiti i promicanju raznolikosti kulturnih izricaja (2005.)

Pilot-projekt Eurograduate:_https://op.europa.eu/en/publication-detail/-
/publication/51{88c2e-a671-11ea-bb7a-01aa75ed71al/language-en;

Povelja s Porto Santa naslovljena Culture and the promotion of Democracy: Towards a
European Cultural Citizenship (Kultura 1 promicanje demokracije: prema europskom

kulturnom gradanstvu) (2021.)

Recommendation Concerning the Status of the Artist (Preporuka u vezi sa statusom

umjetnika), UNESCO 1980.
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o Empowering creativity: implementing the UNESCO 1980 Recommendation; 5th global
consultation 2023 (JaCanje kreativnosti: provedba UNESCO-ove preporuke iz 1980.;
5. globalno savjetovanje 2023.)

o Defending Creative Voices: Artists in emergencies, Learning from the safety of
Jjournalists (Obrana kreativnih glasova: Umjetnici u kriznim situacijama, pouke iz

sigurnosti novinara), UNESCO 2023.

. Smjernice Europske komisije o kolektivnim ugovorima samozaposlenih osoba bez
zaposlenika
. Preporuka Vijeca od 13. svibnja 2024. naslovljena ,,,Europa u pokretu’ — moguénosti za

mobilnost u svrhu ucenja za sve” (Europa.eu)

. Okvir UNESCO-a za obrazovanje u podrucju kulture i umjetnosti, 2024.
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