: Rada
Eurdpskej unie
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CULT 33
AUDIO 54
SOC 273
VYSLEDOK ROKOVANIA
Od: Generalny sekretariat Rady
Komu: Delegacie
C. predch. dok.:  7431/21
Predmet: Zavery Rady o oziveni, odolnosti a udrzatelnosti kulturnych a kreativnych

sektorov

Delegaciam v prilohe zasielame zavery Rady o oZiveni, odolnosti a udrzatel'nosti kultirnych

a kreativnych sektorov, ktoré schvalila Rada (vzdelavanie, mladez, kultura a Sport) na zasadnuti

17. - 18. méja 2021.
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PRILOHA
Zavery Rady o

oziveni, odolnosti a udrzatelnosti kultirnych a kreativnych sektorov

Rada Eurdpskej unie,

PRIPOMINAJUC

1.  Potrebu nebyvalého tsilia o vi¢siu odolnost’ a transforméaciu v EU vzhl'adom na pandémiu
COVID-19, ako sa uvadza v zaveroch, ktoré¢ Europska rada prijala na mimoriadnom

zasadnuti 17. — 21. jula 2020'.

2. Odhodlanie urychlene prijat’ rozhodné politické opatrenia na podporu kultirnych
a kreativnych sektorov v Gase krizy a po nej, ktoré vyjadrili ministri EU pre kultiru, média
a audiovizualny sektor na svojich troch neformalnych videokonferenciach pocas

chorvatskeho a nemeckého predsednictva.

3. Pocet mimoriadnych opatreni zameranych na podporu kultirnych a kreativnych sektorov,

ktoré zaviedla Europska unia a jej ¢lenské Staty od zaciatku pandémie COVID-19.

4. Vyznam Eurdpskeho piliera socidlnych prav pri zabezpeCovani toho, aby sa na nikoho

nezabudlo ani v procese oZivenia, ani pri digitalnej a zelenej transformacii.

1 EUCO 10/20.
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Politicku dohodu o programe Kreativna Eurdpa na roky 2021 — 2027 so zvySenym

rozpoctom v novom viacro¢nom finanénom ramci (VFR).

Prijatie ak¢ného planu Eurdpskou komisiou na podporu ozivenia a transformécie

medialneho a audiovizualneho sektora.

UVEDOMUIJUC SI

10.

11.

KTIacovu tlohu, ktora kultira zohrava pre eurdpsku identitu, a jej vyznamny prinos
k Zivotaschopnosti, inkluzivnosti, demokratickému fungovaniu a prosperite nasich
spoloc¢nosti prostrednictvom jej skutocnej hodnoty a vyznamného socialneho

a hospodarskeho vplyvu.

Potencial kultary ako zdroja napadov a prostriedku na vytvéranie novych rieseni, rieSenie
diskriminacie a posiliiovanie socidlnych vézieb, vytvaranie novej solidarity, oZzivovanie

priestorov a posililovanie naSej schopnosti lepsie Celit’ si€asnym a budicim vyzvam.

Uznanie kulturnych a kreativnych sektorov ako jedného zo zakladnych ekosystémov

europskeho hospodarstva a jeho potencialu ako hnacej sily hospodarskeho rozvoja.

Schopnost’ umelcov, interpretov a tvorcov prispdsobit’ sa vyzvam, ktoré priniesla sti¢asna
kriza, nachadzat’ nové a inovativne spdsoby, ako poskytovat obsah svojmu publiku

a prilakat’ nové publikum, najmi v digitalnom prostredi.

Nebyvala potrebu obnovy a posilnenia kulturnych a kreativnych ekosystémov s vyuZzitim

sktisenosti ziskanych z vyziev, ktoré priniesla kriza spésobend pandémiou COVID-19.
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VZHCADOM NA TO, ZE

12.

13.

Sucasna kriza odhalila Strukturalne vyzvy v kultirnych a kreativnych sektoroch a vyzaduje
si okamzita reakciu, ako aj d’alekosiahle a ambiciozne opatrenia, ktoré otvaraju cestu
k vacsej odolnosti a udrzatel'nosti kulturnych a kreativnych sektorov, najma pokial’ ide

o umelcov a pracovnikov tychto sektorov.

Je nevyhnutné posilnit’ kultarne a kreativne sektory, najmai sektory najviac postihnuté
sucasnou krizou, rieSenim ich zranitelI'nosti a podporou spravodlivosti a rovnosti
pre vSetkych, priCom osobitnil pozornost’ je potrebné venovat’ situacii zien pracujucich

v oblasti umenia a kultury.

ZDORAZNUIJE, ZE

14.

15.

16.

Kultarne a kreativne sektory patria medzi sektory najviac zasiahnuté krizou spdsobenou
pandémiou COVID-19 vzhl'adom na svoje jedinecné vlastnosti, ako je priamy kontakt
s publikom, a vzh'adom na skuto¢nost’, Ze mnohé, hoci nie vSetky kultirne ustanovizne boli

zatvorené a podujatia boli zruSené, ¢o viedlo k vaznym hospodarskym problémom.

Velké cast’ pracovnikov kulturnych a kreativnych sektorov a z nich ti najzranitelnejsi celia
znacnej neistote casto z dovodu nedostatocnej socidlnej ochrany a mechanizmov na podporu
v nezamestnanosti, ked’ze praca v oblasti kultury sa ¢asto vyznacuje neistymi kratkodobymi

zmluvami a vel'kym poctom samostatne zarobkovo ¢innych pracovnikov.

Mikropodniky, malé a stredné podniky, ako aj kultirne instittcie a organizacie (ziskové
aj neziskové), ktoré tvoria podstatnu Cast’ kultrnych a kreativnych sektorov a prispievaji
ku kultirnej rozmanitosti, potrebuju vzh'adom na svoju zranitel'nost’ vo¢i negativnym

vplyvom kriz individualizované opatrenia.
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17.

18.

19.

20.

Mnohi umelci, tvorcovia a pracovnici v oblasti kultary sa rychlo uchylili k prezentacii svojej
prace a tvorivych procesov online, ale ¢elia vyzve zabezpecit’ udrzatelné zdroje prijmov,

zatial’ Co vel'mi vel'ké online platformy zaznamenali vo svojej prevadzke a prijmoch narast.

Ukaézalo sa, Ze pristup ku kultire ma vel’ky vyznam pre kvalitu zivota obanov a sudrznost’

spolocnosti, ale moze byt nad’alej obmedzovany obavami suvisiacimi so zdravim.

Obmedzenia prijaté na rieSenie pandémie maju vplyv na mobilitu pracovnikov v oblasti
kultary a obeh kultirnych diel, ¢o predstavuje vyzvy pre kultirnu a jazykovu rozmanitost,

pokracovanie dialogu, vymenu a cezhrani¢né hodnotové retazce.

Pandémia zasiahla aj partnerov z kultarnych a kreativnych sektorov v tretich krajinach,
preto je dolezité preukazat’ solidaritu a spolupracovat’ s nimi v ich Gsili o udrzateI'né

oZivenie a rozvoj v ramci medzinarodnych kultrnych vztahov a vonkajSej ¢innosti EU.

S NALEZITYM OHZADOM NA ZASADY SUBSIDIARITY A PROPORCIONALITY,
PRISLUSNE OBLASTI PRAVOMOCI CLENSKYCH STATOV A ULOHU A AUTONOMIU
SOCIALNYCH PARTNEROV URCUJE TYCHTO SEST PRIORIT S CIELOM PODPORIT
OZIVENIE KULTURNYCH A KREATIVNYCH SEKTOROV SMEROM K VACSEJ
ODOLNOSTI A UDRZATELNOSTI:
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I.

ZLEPSIT PRISTUP K DOSTUPNYM FINANCNYM PROSTRIEDKOM

Vyzvyva Clenské $taty a Komisiu, aby:

21.

22.

23.

24.

Vyuzili Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti s cielom umoznit’ zotavenie sa
z negativneho vplyvu pandémie COVID-19 a zvysit’ odolnost’ kultarnych a kreativnych
sektorov voci budicim krizam tym, Ze sa budu riesit’ Strukturalne vyzvy, ktorym celia

kultarne a kreativne sektory, a v pripade potreby sa zavedl vhodné a u¢inné systémy

podpory.

Podporovali synergie medzi programami EU relevantnymi pre kultirne a kreativne sektory,
ako su Kreativna Europa, Erasmus+, Horizont Eur6pa, InvestEU, Digitadlna Eurdpa, fondy

politiky stidrznosti a Nastroj Eurdpskej unie na obnovu.

Co najviac zjednodusili postupy podédvania Ziadosti a znizili byrokraciu v rdmci programov

financovania.

Usilovali sa zabezpecit', aby sa na nikoho nezabudlo a aby mechanizmy financovania
reagovali na osobitné potreby a kapacity samostatne zarobkovo ¢innych osob,
mikropodnikov, malych a strednych podnikov a institucii a organizacii (ziskovych

aj neziskovych) v oblasti kultary.
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25.

Podelili sa o individualizované informécie o moZnostiach financovania a spolufinancovania,
ktoré su pre kulturne a kreativne sektory k dispozicii, a to prostrednictvom Struktur

v Clenskych Statoch, ktoré podporuju kultarne a kreativne sektory, ako aj prostrednictvom
prislusnych kancelarii, agenttr alebo kontaktnych miest programov EU, a posilnili dialog
medzi tymito aktérmi s cielom zabezpecit', aby kulturne a kreativne sektory dostévali v€asné

informadcie a poradenstvo.

Vyzvva Komisiu, aby:

26.

27.

28.

Poskytla spolo¢ny néstroj v podobe jednotného kontaktného miesta pre relevantné,
pravidelne aktualizované, zrozumitel'né, lahko dostupné a individualizované informacie
0 moznostiach financovania kultrnych a kreativnych sektorov vo vsetkych uradnych
jazykoch EU, ¢im sa vietkym aktérom v oblasti kultiry umozni rychly pristup

k informaciam o prisluSnych programoch financovania EU.

Vyhodnotila uplatiiovanie pravidiel Statnej pomoci pre kultirne a kreativne sektory s cielom

zvazit potrebu ich prisposobenia.

Pokracovala v izkej spolupréci so zainteresovanymi stranami pri vykonavani podpornych
opatreni a programov financovania EU s cielom zabezpecit’, aby dostupné finan¢né

prostriedky zodpovedali potrebam sektora, naymé za nepredvidanych okolnosti.
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I1.

POSILNIT ODOLNOST PRACOVNIKOV KULTURNYCH A KREATIVNYCH
SEKTOROV

Vyzvyva ¢lenské Staty. aby:

29.

30.

V uzkom dialogu so sektormi podporovali v ramci vhodnych ramcov d’alsi rozvoj
spravodlivého a udrzatel'ného trhu prace vratane socialnej ochrany pracovnikov kultarnych
a kreativnych sektorov, ktory zohl'adnuje charakteristické ¢rty kultarnych a kreativnych

¢innostiZ.

Podporovali priebezny dialog a vymenu ndzorov s pracovnikmi kultirnych a kreativnych
sektorov a nabadali ich, aby upozoriiovali na problémy v skorej faze a podelili sa o najdené

rieSenia.

Vyzvva ¢lenské Staty a Komisiu, aby:

31.

32.

33.

34.

Podporovali d’alsi vyvoj novych obchodnych modelov zo strany kulturnych a kreativnych
sektorov, napriklad vyuzivanim potencidlu udajov, ktoré reaguju na hospodarske, digitalne,

spolocenské a environmentéalne vyzvy.

Podporovali prilezitosti na odbornu pripravu, ktorymi sa buduji kapacity v oblasti
podnikatel'skych, digitdlnych, finan¢nych a riadiacich zru¢nosti, dusevného vlastnictva,

ako aj celkovej odolnosti pracovnikov kultirnych a kreativnych sektorov.

Podporovali hl'adanie novych sposobov a prostriedkov na zabezpecenie prijmu umelcov,
diskutovali o postaveni umelcov a vymienali si ndpady tykajice sa pracovnych podmienok
v kultarnych a kreativnych sektoroch a priemysle v Eurdpe prostrednictvom skupiny

pre postavenie a pracovné podmienky umelcov a pracovnikov v kulturnych a kreativnych

sektoroch, ktora sa ma zriadit’ v ramci otvorenej metddy koordinacie.

Podporovali usilie o dalSiu ochranu kultirnych a kreativnych sektorov pred piratstvom.

Odporuacanie Rady z 8. novembra 2019 o pristupe k socialnej ochrane pre pracovnikov a
samostatne zarobkovo ¢inné osoby, U. v. EU C 387, 15.11.2019, s. 1.
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I11.

DALEJ POSILNOVAT MOBILITU A SPOLUPRACU

Vyzvyva Clenské $taty a Komisiu, aby:

35.

36.

37.

38.

Prijali vhodné opatrenia na d’alSiu podporu spoluprace, a to aj s tretimi krajinami,
a ulahcenie vol'ného pohybu umelcov a pracovnikov kultirnych a kreativnych sektorov
podporovanim vymen, spoluprace a umeleckej slobody pri zohl'adneni vSeobecnych zasad

vol'ného pohybu 0sob a sluzieb.

Dalej skumali moZnosti rieSenia otazok mobility, ¢im umelcom a pracovnikom kultarnych
a kreativnych sektorov ul'ah¢ia orientdciu v r6znych administrativnych postupoch

cezhrani¢nej mobility.

Podporovali spolupracu medzi umeleckymi disciplinami a v pripade potreby zjednodusili

suvisiace pravidla.

Podporovali flexibilitu potrebnu na to, aby sa eurdpske fondy mobility mohli presmerovat’

tak, aby zodpovedali najnaliechavej$im potrebam sektora v pripade cestovnych obmedzeni.
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IV. URYCHLIT DIGITALNU A EKOLOGICKU TRANSFORMACIU

Vyzvyva Clenské $taty a Komisiu, aby:

39. Podporovali zvySovanie urovne zru¢nosti pracovnikov kultirnych a kreativnych sektorov
s cielom umoznit’ im G¢inny pristup, vyuzivanie, zisk a konkurencieschopnost’ v digitalnom

prostredi, a to pri zohl'adneni tlohy, ktor zohrévaju vel'mi vel'ké online platformy.

40. Vyuzivali na ul'ahCenie ozivenia kulturnych a kreativnych sektorov prilezitosti, ktoré pontka
revidovana smernica o audiovizualnych medialnych sluzbach® a smernica o autorskom

prave?.

41. Podporovali interdisciplindrnu spolupracu medzi kultirnymi a kreativnymi sektormi
a sektormi zivotného prostredia a technoldgii, podporovali inovacie v kultare aj priemysle

a v plnej miere vyuzivali jazykové a digitalne technologie, napr. umelu inteligenciu.

42. Vo vhodnych pripadoch podporovali kulturne vzdelavanie pre vSetky generacie
ako prostriedok na vytvorenie informovanejSieho postoja spotrebitel’a k $irSej rozmanitosti

kultarnej produkcie.

43. Zdoraznili dolezitl transformaénu tlohu kultirnych a kreativnych sektorov ako hnacej sily
udrZatelnosti a podl'a moZnosti poskytli vetkym kultirnym aktérom priaznivé podmienky
na maximalizaciu ich potencidlu v boji proti zmene klimy, a to aj znizenim vplyvu

ich ¢innosti na Zivotné prostredie.

3 Smernica 2010/ 13/EU zmenena smernicou (EU) 2018/1808.
4 Smernica (EU) 2019/790.
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V.

ZLEPSIT ZNALOSTI A PRIPRAVENOST NA BUDUCE VYZVY

Vyzvyva Clenské $taty a Komisiu, aby:

44,

45.

46.

VI

Podporovali dokladnu a hibkovi znalost’ osobitnych potrieb, charakteristiky a zranitelnych
miest kazdého kulturneho a kreativneho sektora v ramci celého hodnotového ret’azca,
napriklad prostrednictvom vyskumu, mapovania a priebezného tizkeho dialogu

0 zainteresovanymi stranami vratane miestnych spolocenstiev.

Urahcili vymenu know-how, najlepsich postupov a informacii tykajicich sa najucinnejsich
spdsobov, ako vyuzit’ ozivenie kultirnych a kreativnych sektorov (napr. opatrenia v rdmci
planu obnovy), a zamerali sa na pripravenost’ na neocakévané a neisté javy, ktoré mozu tieto

sektory narusit’ v budicnosti.

Posilnili ochranu kultirneho dedi¢stva tym, Ze sa zameraju na udrzatel'nost’ a odolnost’ voci

katastrofam ako na neoddelite'nt sucast’ riadenia kulturneho dedi¢stva.

ZOHEADNOVAT KULTURNE SCENY A MIESTNE SPOLOCENSTVA

Vyzyva ¢lenské Staty a Komisiu, aby:

47.

48.

Zahrnuli potreby a nazory kulturnych scén a miestnych spolo€enstiev ako zdroj usmerneni
na stanovenie priorit v oblasti kultirnych politik, stratégii a programov,

a tym maximalizovali socialny vplyv ¢innosti a idei, ktoré pochadzaj z kultarnej sféry.

Dalej podporovali partnerstva medzi kultirnymi a kreativnymi sektormi a inymi oblastami
politik (napr. zdravotnictvo, vzdelavanie, mladez, veda, vyskum a inovécia, zZivotné
prostredie, zamestnanost’, socidlne zalezitosti, cestovny ruch) s cielom vyuzit’ vyhody
kultary pre kvalitu Zivota a udrzatelnost’ tym, Ze sa vo vhodnych pripadoch v plnej miere

vyuziju existujuce Struktary a programy.
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Vyzyva Clenské §taty, aby:

49. Podl'a moznosti podporovali prepojenia medzi kultirnymi scénami, miestnymi
spoloCenstvami, organmi a pracovnikmi kultirnych a kreativnych sektorov, pricom

by sa malo uznat, Ze kultara a kreativne ekosystémy vyuzivaju pristup zdola nahor.

50. Podporovali socidlnu prepojenost’ prostrednictvom kultiry ako cennu reakciu na ucinky

obmedzenia kontaktu medzi I'ud’'mi a digitalnych interakecii.

51.  Podporovali kultirne povedomie v spolo¢nosti stimulovanim aktivnej tcasti na kultare
a rovnakého pristupu ku kulture pre vsetky socialne skupiny vratane tych, ktoré su najviac

marginalizované a zranitel'né.

52. Nabadali kulturne instittcie, aby rozvijali inovativne pristupy a metoédy s cielom prildkat’

roznorodé publikum.

VYZYVA CLENSKE STATY A KOMISIU, ABY SI VYMIENALI NAJLEPSIE POSTUPY
A DO ROKU 2023 VYHODNOTILI TIETO ZAVERY.
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PRILOHA K PRILOHE

Relevantné politické dokumenty

Europska rada
Zavery Europskej rady prijaté na mimoriadnom zasadnuti 17. — 21. jula 2020 (EUCO 10/20)
Novy strategicky program na roky 2019 — 2024 (prijaty Europskou radou 20. juna 2019)

Zavery zo zasadnutia Europskej rady zo 14. decembra 2017 (EUCO 19/1/17 REV 1)

Vyhlasenia ministrov
Vyhlésenie o kultare v ¢ase krizy sposobenej pandémiou COVID-19 (april 2020)

Bukurestské vyhlasenie ministrov kultiry a ich zastupcov o tlohe kultiry pri budovani buducnosti

Euro6py (april 2019)

Rada Eurdpskej unie

Zavery Rady, ktorymi sa meni pracovny plan pre kultaru (2019 — 2022) (U. v. EU C 193, 9.6.2020,
s. 20)

Zavery Rady o riadeni rizik v oblasti kultirneho dedi¢stva (U. v. EU C 186, 15.6.2020, s. 1)

Uznesenie Rady Europskej tnie a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajucich v Rade

o kultirnom rozmere udrzateného rozvoja (U. v. EU C 410, 6.12.2019, s. 1)

8768/21 zse/luc 13
PRILOHA K PRILOHE TREE.1.B SK


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=OJ:C:2020:186:TOC

Zavery Rady o strategickom pristupe EU k medzinarodnym kultirnym vztahom a ramci

pre ¢innost’ (U. v. EU C 192, 7.6.2019, s. 6)

Zavery Rady o pracovnom plane pre kultiru na roky 2019 — 2022 (U. v. EU C 460, 21.12.2018,
s. 12)

Zavery Rady o podpore pristupu ku kultare prostrednictvom digitalnych prostriedkov so zameranim

na rozvoj publika (U. v. EU C 425, 12.12.2017, s. 4)

Zavery Rady o presahovani oblasti kultury a tvorivej oblasti s cielom podnecovat’ inovéaciu,

hospodarsku udrzatelnost’ a socialnu inkltziu (U. v. EU C 172, 27.5.2015, s. 13)

Zavery Rady o informaénych sluzbach zameranych na mobilitu, ktoré st uréené umelcom

a pracovnikom v oblasti kultury (U. v. EU C 175, 15.6.2011, s. 5)

Europska komisia

Europske média v digitalnej dekade: akény plan na podporu obnovy a transformacie [COM(2020)
784 final]

Maximélne vyuZitie inovaéného potencialu EU. Akény plan pre oblast’ dusevného vlastnictva

na podporu obnovy a odolnosti EU [COM(2020) 760 final]

Spravny ¢as pre Eurdpu: naprava §kod a priprava buducnosti pre d’alSie generacie [COM(2020) 456
final]

Europska zelend dohoda [COM(2019) 640 final]

Nova eurdpska stratégia pre kultiru [COM(2018) 267 final]
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/AUTO/?uri=OJ:C:2017:425:TOC

Eurdpsky parlament

Uznesenie zo 17. septembra 2020 o kultiirnej obnove Eurdpy (2020/2708(RSP))

Uznesenie zo 7. juna 2007 o spolocenskom postaveni umelcov (2006/2249(INI))

Sprava z 25. februara 1999 o postaveni a ulohe umelcov v Europskej unii (A4-0103/99)

UNESCO
Kulttra v krize: Politické usmernenia pre odolny kreativny sektor (2020)

Kulttra a pracovné podmienky pre umelcov: vykonavanie odporucania o postaveni umelca z roku

1980 (2019)

Odporucanie o postaveni umelca (1980)
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