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Ankstesnio

dokumento Nr.: 7431/21

Dalykas: Tarybos iSvados dél kulttros ir kirybos sektoriy atsigavimo, atsparumo ir

tvarumo

Delegacijoms priede pateikiamos Tarybos iSvados dél kultiiros ir kiirybos sektoriy atgaivinimo,
atsparumo ir tvarumo, kurias 2021 m. geguzés 17-18 d. posédyje patvirtino Taryba (Svietimas,

jaunimas, kultiira ir sportas).
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PRIEDAS
Tarybos iSvados dél

kultiiros ir kiirybos sektoriu atsigavimo, atsparumo ir tvarumo

Europos Sajungos Taryba,

PRIMINDAMA

1.  kad atsizvelgiant ] COVID-19 pandemija reikia imtis precedento neturin¢iy pastangy
uztikrinti didesnj atsparumag ir transformacija ES, kaip nurodyta Europos Vadovy Tarybos

2020 m. liepos 17-21 d. specialiajame susitikime priimtose iSvadose';

2. pasiryzimg skubiai imtis ryztingy politikos veiksmy siekiant remti kulttiros ir kiirybos
sektorius krizés metu ir jai pasibaigus, kaip pareiské uz kultiiros, medijy ir audiovizualinius
klausimus atsakingi ES ministrai Kroatijos ir Vokietijos pirmininkavimo laikotarpiais

1vykusiose trijose neformaliose vaizdo konferencijose;

3. kultdros ir kiirybos sektoriams remti skirtas neeilines priemones, kurias Europos Sajunga ir

jos valstybés narés jdiege nuo pat COVID-19 pandemijos pradZios;

4.  Europos socialiniy teisiy ramscio svarbg uztikrinant, kad né vienas nebiity paliktas nuoSalyje

nei ekonomikos gaivinimo proceso metu, nei skaitmeninés ir Zaliosios pertvarky metu;

1 Dok. EUCO 10/20.
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5. politinj susitarimg dél 2021-2027 m. programos ,,Kiirybiska Europa®, kuriai naujojoje

daugiametéje finansinéje programoje (DFP) numatytas didesnis biudzetas;

6.  Europos Komisijos priimtg veiksmy plang, kuriuo siekiama remti ziniasklaidos ir

audiovizualinio sektoriy atsigavimg ir transformacijg;

SUVOKDAMA

7. itin svarby kultiiros vaidmen] europinei tapatybei ir reikSmingg kultiiros sektoriaus, dél jo
tikrosios vertés ir didelio socialinio ir ekonominio poveikio, prisidéjimg prie miisy Saliy

visuomenes gyvybingumo, jtraukumo, demokratinio veikimo ir klestéjimo;

8. kultoros potencialg kaip idéjy Saltinj ir priemong kurti naujus sprendimus, spresti

diskriminacijos problema ir stiprinti socialinius ry$ius, kurti nauja solidaruma, pagyvinti

VW —

9.  tai, kad kultuiros ir kiirybos sektoriai pripazjstami viena esminiy Europos ekonomikos
ekosistemy, ir suvokdama $iy sektoriy kaip ekonomikos vystymosi varomosios jégos

potenciala;

VW —

10. menininky, atlikéjy ir kiiréjy gebéjima prisitaikyti prie dabartinés krizés keliamy 188ukiy,
randant naujy ir novatorisky bity, i§ esmés skaitmeninéje aplinkoje, pateikti turinj savo

auditorijai ir pritraukti naujg auditorija;

11. precedento neturin¢ig biitinybe atkurti ir stiprinti kultiiros ir kiirybos ekosistemas,

SV W —
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ATSIZVELGDAMA | TAIL KAD

12.

13.

dabartiné kriz¢ atskleidé strukttrines problemas kultiiros ir kiirybos sektoriuose ir | ja reikia
reaguoti nedelsiant, taip pat reikia imtis jzvalgiy plataus uzmojo veiksmy, atverianciy kelius
didesniam kulturos ir kiirybos sektoriy, ypa¢ menininky ir profesionaly, atsparumui ir

tvarumui;

kulttiros ir kiirybos sektorius, ypa¢ labiausiai nuo dabartinés krizés nukentéjusius sektorius,
svarbu stiprinti Salinant jy pazeidziamumag ir skatinant teisinguma ir lygybe visy atzvilgiu,

ypac¢ daug démesio skiriant menininkiy ir kultiiros profesionaliy padéciai;

PABREZIA, KAD

14.

15.

16.

kulttiros ir kiirybos sektoriai yra vieni i§ labiausiai nuo COVID-19 krizés nukentéjusiy
sektoriy dél to, kad jie pasizymi unikaliomis savybémis, pavyzdziui, turi tiesioginj kontakta
su auditorija, ir dél to, kad daug kulturai skirty viety (nors ir ne visos) buvo uzdarytos ir

renginiai buvo atSaukti, taip sukeliant dideliy ekonominiy sunkumy;

didzioji dalis kulturos ir kiirybos sektoriy darbuotojy, ypac pazeidziamiausi, susiduria su
didele nezinomybe daznai dél to, kad jie yra socialiai neapsaugoti ir jiems netaikomi
paramos nedarbo atveju mechanizmai, nes darbui kultiiros srityje daznai biidingos mazy
garantijy trumpalaikés sutartys ir Siuose sektoriuose 1§ esmés vyrauja savarankiskai

dirbantys profesionalai;

labai maZoms, maZosioms ir vidutinéms jmonéms, taip pat kultiiros jstaigoms ir
organizacijoms (tiek pelno siekianc¢ioms, tiek pelno nesiekian¢ioms), kurios sudaro didziaja
kulttiros ir kiirybos sektoriy dalj ir prisideda prie kultiiros jvairovés, reikia pritaikyty

priemoniy, nes jos dél savo pazeidziamumo yra neatsparios neigiamam kriziy poveikiui,
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17.

18.

19.

20.

daug menininky, ktréjy ir kultiiros profesionaly greitai émé demonstruoti savo kiirinius ir
kiirybos procesus internete, bet jiems sunku uzsitikrinti tvarius pajamy $altinius, nors srautai

labai didelése interneto platformose ir jy pajamos padidéjo;

kulttros prieinamumas pasirodé esgs labai svarbus pilieCiy gerovés ir Saliy visuomeneés

darnos veiksnys, bet sveikatos sumetimais prieinamumas ir toliau gali biti ribojamas;

ribojimai, nustatyti reaguojant j pandemija, turi padariniy kultiiros profesionaly judumui ir

VW —

mainams ir tarpvalstybinéms vertés grandinéms;

pandemija taip pat padaré poveikj kultiros ir kiirybos sektoriy partneriams treciosiose
valstybése, todél svarbu rodyti solidarumg ir su jais bendradarbiauti stengiantis uztikrinti

tvary atsigavimg ir vystymasi ES tarptautiniy kultiiriniy rysiy ir iSorés veiksmy kontekste;

DERAMAI ATSIZVELGDAMA ] SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO PRINCIPUS,
ATITINKAMAS VALSTYBIU NARIU KOMPETENCIJIOS SRITIS IR SOCIALINIU
PARTNERIU VAIDMEN] IR AUTONOMISKUMA, NUSTATO SIUOS SESIS PRIORITETUS
SIEKIANT SKATINTI KULTUROS IR KURYBOS SEKTORIU ATSIGAVIMA SIEKIANT
DIDESNIO ATSPARUMO IR TVARUMO:
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I. GERINTI GALIMYBES GAUTI PRIEINAMA FINANSAVIMA

Praso valstybiy nariy ir Komisijos:

21. pasinaudoti Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemone siekiant sudaryti
salygas atsigavimui po neigiamo COVID-19 pandemijos poveikio ir uztikrinti, kad kultiiros
ir kiirybos sektoriai tapty atsparesni biisimoms krizéms, sprendZiant struktiirines problemas,
su kuriais Sie sektoriai susiduria, ir, kai aktualu, jgyvendinant tinkamas ir veiksmingas

paramos schemas;

22. skatinti kulturos ir kiirybos sektoriams svarbiy programy, kaip antai programy ,,Kiirybiska
Europa®, ,,Erasmus +“, ,,Europos horizontas®, ,,InvestEU*, Skaitmeninés Europos
programos, Sanglaudos politikos fondy ir Europos Sgjungos ekonomikos gaivinimo

priemongs, sinergija;

23. supaprastinti paraiSky teikimo procesus ir kuo labiau sumazinti su finansavimo programomis

susijusig biurokratija;

24. stengtis uztikrinti, kad né vienas nebiity paliktas nuosalyje ir kad finansavimo mechanizmais
biity reaguojama i konkrecius savarankiskai dirbanc¢iy asmeny, labai mazy, mazyjy ir
vidutiniy jmoniy ir kultiiros srityje veikianciy jstaigy ir organizacijy (tiek pelno siekianciy,

tiek pelno nesiekianciy) poreikius ir pajégumus;
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25.

dalytis pritaikyta informacija apie kulttiros ir kiirybos sektoriams prieinamas finansavimo ir
bendro finansavimo galimybes per kulttiros ir kiirybos sektorius remiancias struktiiras
valstybése narése, taip pat per atitinkamus ES programy biurus, agentiiras ar kontaktinius
punktus, ir stiprinti iy subjekty dialogg siekiant uztikrinti, kad kulttros ir kiirybos sektoriai

laiku gauty informacijg ir konsultacijas.

Praso Komisijos:

26.

27.

28.

nustatyti bendrg vieno langelio principu veikiancig priemone aktualiai, reguliariai
atnaujinamai, lengvai suprantamai, lengvai prieinamai ir pritaikytai informacijai visomis
oficialiosiomis ES kalbomis apie finansavimo galimybes kultiiros ir kiirybos sektoriams
teikti, taip uztikrinant visiems kulttiros srities veikéjams galimybe greitai gauti informacijos

apie aktualias ES finansavimo programas;

jvertinti valstybés pagalbos taisykliy taikyma kulttros ir kiirybos sektoriams siekiant
apsvarstyti, ar nereikéty $iy taisykliy patikslinti,

toliau glaudziai bendradarbiauti su suinteresuotaisiais subjektais jgyvendinant paramos
priemones ir ES finansavimo programas siekiant uZztikrinti, kad turimas finansavimas atitikty

sektoriaus poreikius, visy pirma nenumatytomis aplinkybémis.
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II. DIDINTI KULTUROS IR KURYBOS SEKTORIU PROFESIONALU ATSPARUMA

PrasSo valstybiy nariy:

29. pagal atitinkamas sistemas skatinti tolesn¢ teisingos ir tvarios darbo rinkos plétojima,
jskaitant kulttiros ir kiirybos sektoriy profesionaly socialing apsaugg, kad biity atsizvelgiama

i veiklos kultiiros ir kiirybos sektoriuose ypatumus, palaikant glaudy dialogg su sektoriais?;

30. skatinti nuolatinj dialogg ir keitimasi informacija su kulttiros ir kiirybos sektoriy
profesionalais, skatinant juos pranesti apie problemas ankstyvame etape ir dalytis rastais

sprendimais.

PrasSo valstybiy nariy ir Komisijos:

31. skatinti kulttiros ir kiirybos sektorius toliau plétoti naujus verslo modelius, pavyzdziui,

iSnaudojant duomeny potencialg, kad jais biity reaguojama i ekonominius ir skaitmeninius

A

32. skatinti mokymo galimybes, kuriomis stiprinami verslumo, skaitmeniniai, finansiniai ir
valdymo jgiidZiai, jgiidZiai intelektinés nuosavybeés srityje, taip pat bendras kultiiros ir

kiirybos sektoriy profesionaly atsparumas;

33. skatinti ieSkoti naujy biidy ir priemoniy menininky pajamoms uZtikrinti, aptariant menininky
padét; ir keiciantis mintimis apie darbo salygas Europos kultiiros ir kiirybos sektoriuose ir
pramoneés Sakose su menininky ir kultiiros ir kiirybos sektoriy padéties ir darbo salygy

grupe, kuri turi biiti jsteigta pagal atvirajj koordinavimo metoda;

34. skatinti pastangas toliau saugoti kulttiros ir kiirybos sektorius nuo piratavimo.

2 2019 m. lapkricio 8 d. Tarybos rekomendacija dé¢l darbuotojy ir savarankiSkai dirbanciy

asmeny socialinés apsaugos galimybiy, OL C 387, 2019 11 15, p. 1.
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III. TOLIAU STIPRINTI JUDUMA IR BENDRADARBIAVIMA

Praso valstybiy nariy ir Komisijos:

35. imtis atitinkamy veiksmy siekiant toliau skatinti bendradarbiavima, be kita ko, su
treCiosiomis valstybémis, ir palengvinti laisvg menininky ir kultiiros ir kiirybos sektoriy
profesionaly jud¢jima, skatinant mainus, bendradarbiavimg ir mening laisve, atsizvelgiant |

bendruosius laisvo asmeny ir paslaugy judéjimo principus;

36. toliau ieskoti judumo problemy sprendimy, kad menininkams ir kultiiros ir kiirybos sektoriy
profesionalams biity lengviau orientuotis jvairios tarpvalstybinio judumo administravimo

praktikos srityje;

37. skatinti jvairiy meno discipliny tarpusavio bendradarbiavimg ir, kai aktualu, supaprastinti

susijusias taisykles;

38. skatinti buting lankstuma, kad Europos judumo 1ésas biity galima perskirstyti taip, kad biity

patenkinti skubiausi Sio sektoriaus poreikiai, kai taikomi kelioniy ribojimai.
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IV. PASPARTINTI SKAITMENINE IR ZALIAJA PERTVARKAS

Praso valstybiy nariy ir Komisijos:

39.

40.

41.

42.

43.

skatinti kelti kultiiros ir kiirybos sektoriy profesionaly kvalifikacija, kad jie galéty
veiksmingai patekti j skaitmening erdve, ja naudotis, gauti i8S jos pelno ir joje konkuruoti,

atsizvelgiant j labai dideliy interneto platformy atliekama vaidmen;;

pasinaudoti perzitirétos Audiovizualinés Ziniasklaidos paslaugy direktyvos® ir Autoriy teisiy
direktyvos* teikiamomis galimybémis siekiant palengvinti kultiiros ir kiirybos sektoriy

atsigavima;

skatinti tarpdalykinj kulttiros ir kirybos sektoriy bei aplinkos ir technologijy sektoriy
bendradarbiavima, skatinant inovacijas tiek kultiiros, tiek pramonés sektoriuose ir
visapusiSkai pasinaudojant kalbos technologijomis ir skaitmeninémis technologijomis, pvz.,

dirbtiniu intelektu;

kai tikslinga, skatinti visy karty kultiirinj Svietima kaip samoningesnio vartotojy poziiirio ]

platesng kulttiros sektoriaus produkcijg jvairove formavimo priemong;

pabréZti svarby kultiiros ir kiirybos sektoriy transformacinj vaidmenj kaip tvarumo varomaja
jéga ir, kai jmanoma, sudaryti palankias salygas visiems kulttros srities veiké¢jams kuo
labiau padidinti savo galimybes kovoti su klimato kaita, be kita ko, mazinant jy veiklos

poveikj aplinkai.

Direktyva 2010/13/ES su pakeitimais, padarytais Direktyva (ES) 2018/1808.
Direktyva (ES) 2019/790.
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V. GERINTI ZINIAS IR PASIRENGIMA BUSIMIEMS ISSUKIAMS

Praso valstybiy nariy ir Komisijos:

44. skatinti visapusiskas ir iSsamias zinias apie kiekvieno kultiiros ir kirybos sektoriaus
konkrecius poreikius, ypatybes ir pazeidziamuma visoje vertés grandinéje, pavyzdziui,
atliekant mokslinius tyrimus, nustatant jgiidzius ir palaikant nuolatinj bei glaudy dialogg su

suinteresuotaisiais subjektais, jskaitant vietos bendruomenes;

45. palengvinti keitimasi praktine patirtimi, geriausios praktikos pavyzdziais ir informacija,
susijusia su veiksmingiausiais biidais, kaip padéti kultiiros ir kiirybos sektoriams atsigauti
(pvz., gaivinimo plano priemonés), ir sutelkti démesj  pasirengimg nenumatytiems ir

neapibréztiems reiSkiniams, kurie ateityje gali sutrikdyti Siuos sektorius;

46. stiprinti kultiiros paveldo apsaugg daugiausia démesio skiriant tvarumui ir atsparumui

nelaiméms, nes tai yra neatskiriama kulttiros paveldo valdymo dalis.

VI. ATSIZVELGTI I KULTUROS ERDVES IR VIETOS BENDRUOMENES

PrasSo valstybiy nariy ir Komisijos:

47. kultiros erdviy ir vietos bendruomeniy poreikius ir nuomones jtraukti kaip gairiy Saltinj
nustatant kulttiros politikos, strategijy ir programy prioritetus, taip kuo labiau padidinant

kultiiros srities veiklos ir 1déjy socialinj poveik;

48. toliau skatinti kultiiros ir kiirybos sektoriy partnerystes su kitais politikos sektoriais (pvz.,
sveikatos, Svietimo, jaunimo, mokslo, moksliniy tyrimy ir inovacijy, aplinkos, uZimtumo,
socialiniy reikaly, turizmo), siekiant pasinaudoti kultiiros teikiama nauda gerovei ir

tvarumui, kai aktualu, visapusiskai pasinaudojant esamomis struktliromis ir programomis.
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Praso valstybiy nariy:

49. kai jmanoma, skatinti kultiros erdviy, vietos bendruomeniy, valdzios institucijy ir kultiiros
ir kiirybos sektoriy profesionaly rySius, pripazjstant, kad kultiiros ir kiirybos ekosistemos yra

grieztai grindziamos principu ,,i§ apacios j virsy*;

50. skatinti socialinj susietumg per kulttirg kaip vertingg atsaka j socialiniy kontakty ribojimo ir

skaitmeninés sgveikos padarinius;

51. skatinti Saliy visuomeniy kulttirinj sgmoningumg skatinant aktyvy kultiirinj dalyvavima ir
vienoda prieigg prie kulttiros iStekliy visoms socialinéms grupéms, jskaitant labiausiai

marginalizuotas ir pazeidziamiausias grupes;
52. raginti kultiros jstaigas plétoti novatoriska pozitrj ir metodus jvairiai auditorijai pritraukti.

RAGINA VALSTYBES NARES IR KOMISIJA KEISTIS GERIAUSIOS PRAKTIKOS
PAVYZDZIAIS IR [VERTINTI SIAS ISVADAS NE VELIAU KAIP 2023 M.
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PRIEDO PRIEDAS

Susije politikos dokumentai

Europos Vadovy Taryba

2020 m. liepos 17-21d. specialiajame susitikime priimtos Europos Vadovy Tarybos iSvados

(EUCO 10/20);

Nauja 2019-2024 m. strateginé darbotvarké (Europos Vadovy Tarybos priimta 2019 m. birzelio
20 d.);

2017 m. gruodzio 14 d. Europos Vadovy Tarybos i§vados (EUCO 19/1/17 REV 1).

Ministry deklaracijos
Deklaracija dél kultiiros COVID-19 krizés metu (2020 m. balandzio mén.);

Kulttiros ministry ir jy atstovy Bukaresto deklaracija dél kultiiros vaidmens kuriant Europos ateitj

(2019 m. balandZio mén.).

Europos Sgjungos Taryba

Tarybos iSvados, kuriomis 1§ dalies kei¢iamas 2019-2022 m. darbo planas kulttros srityje

(OL C 193,2020 6 9, p. 20);
Tarybos iSvados dél rizikos valdymo kultiiros paveldo srityje (OL C 186, 2020 6 15, p. 1);

Europos Sgjungos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy
rezoliucija d¢l darnaus vystymosi kulttros aspekto (OL C 410, 2019 12 6, p. 1);
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:C:2020:186:TOC

Tarybos iSvados dél ES strateginio poziiirio | tarptautinius kultiiros rySius ir veiksmy programos

(OL C 192,2019 6 7, p. 6);
Tarybos iSvados déel 2019-2022 m. darbo plano kulttros srityje (OL C 460, 2018 12 21, p. 12);

Tarybos iSvados dél kultiiros priecinamumo naudojantis skaitmeninémis priemonémis skatinimo,

daugiausia démesio skiriant auditorijos formavimui (OL C 425, 2017 12 12, p. 4);

Tarybos iSvados dél kultiiros ir kiirybos sankirty, kuriomis siekiama skatinti inovacijas, ekonominj

tvarumg ir socialing jtrauktj (OL C 172, 2015 5 27, p. 13);

Tarybos iSvados del menininkams ir kultiiros specialistams skirty judumo informacijos tarnyby

(OL C 175,2011 6 15, p. 5).

Europos Komisija

Europos Ziniasklaida skaitmeniniame deSimtmetyje: gaivinimo ir transformacijos rémimo veiksmy

planas (COM(2020) 784 final);

Viso ES inovacinio potencialo i§naudojimas. Intelektinés nuosavybés veiksmy planas ES

ekonomikai gaivinti ir jos atsparumui didinti (COM(2020) 760 final);

Proga Europai atsigauti ir paruosti dirva naujai kartai (COM(2020) 456 final);

Europos Zaliasis kursas (COM(2019) 640 final);

Naujoji Europos kultiiros darbotvarke (COM(2018) 267 final).
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/AUTO/?uri=OJ:C:2017:425:TOC

Europos Parlamentas

2020 m. rugs¢jo 17 d. rezoliucija dél Europos kultiiros gaivinimo (2020/2708(RSP));

2007 m. birzelio 7 d. rezoliucija dél menininky socialinio statuso (2006/2249(INI));

1999 m. vasario 25 d. praneSimas dél menininky situacijos ir vaidmens Europos Sajungoje (A4-

0103/99).

UNESCO
Kulturos krizé: politinés gairés siekiant atsparaus kiirybos sektoriaus (2020 m.);

Kultiira ir menininky darbo salygos: 1980 m. rekomendacijos dél menininko statuso jgyvendinimas
(2019 m.);

Rekomendacija dél menininko statuso (1980 m.).
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