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Od: Sekretariat Generalny Rady
Do: Komitet Statych Przedstawicieli / Rada
Dotyczy: Projekt rezolucji Rady i przedstawicieli panstw cztonkowskich zebranych

w Radzie w sprawie ustanowienia wytycznych co do zarzgdzania
w ramach unijnego dialogu z mtodziezg

— Przyjecie

Delegacje otrzymuja w zalaczeniu tekst wyzej wspomnianego projektu rezolucji, w wersji
uzgodnionej na forum Grupy Roboczej ds. Mlodziezy 30 kwietnia 2019 r.

Komitet Stalych Przedstawicieli jest zatem proszony o potwierdzenie wypracowanego przez te
grup¢ roboczg porozumienia w sprawie zataczonego tekstu i przekazanie go Radzie (ds. Edukacii,
Mtodziezy, Kultury 1 Sportu, ktorej posiedzenie odbgdzie si¢ w dniach 22-23 maja 2019 r.) do
przyjecia, a nastepnie opublikowania w Dzienniku Urzedowym UE.
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ZALACZNIK

Strategia Unii Europejskiej na rzecz mlodziezy (2019-2027)

- Projekt rezolucji Rady i przedstawicieli panstw czlonkowskich zebranych w Radzie

w sprawie ustanowienia wytycznych co do zarzadzania unijnym dialogiem z mlodziezag -

RADA UNII EUROPEJSKIEJ I JEJ PANSTWA CZEONKOWSKIE

PODKRESLAJA, ZE:

1.

Unijny dialog z mlodzieza jest jednym z najwazniejszych narzedzi zaangazowania dla
mlodziezy w UE, a w stosownych przypadkach — w innych europejskich krajach, a jego
kluczowe elementy obejmuja bezposredni dialog miedzy decydentami a miodzieza i jej
przedstawicielami, konsultacje z mlodymi ludZmi na tematy ich dotyczace, atakze state
partnerstwo w zakresie zarzadzania tym procesem na szczeblu lokalnym, krajowym
i europejskim. W odniesieniu do realizacji unijnego dialogu z mtodzieza i zgodnie ze
strategia Unii Europejskiej na rzecz mlodziezy, europejskie cele mlodziezowe powinny
stuzy¢ ,,jako zrodto inspiracji i wskazowek dla UE, panstw cztonkowskich oraz wlasciwych
interesariuszy i organdw”’1.

. W strategii UE na rzecz mlodziezy podkresla si¢ potrzebg zapewnienia panstwom

cztonkowskim elastycznosci 1 swobody w podejsciu do realizacji dialogu z mlodzieza na
szczeblu UE.

. We wspomnianej strategii wymienia si¢ szereg elementdéw w odniesieniu do

usystematyzowania realizacji tego dialogu, a mianowicie:
a. wykorzystywanie doswiadczen z przesztosci;
dazenie do jasnosci 1 prostoty procesu;
jako rozwigzanie preferowane — podziat na 18-miesi¢czne cykle robocze;
jeden priorytet tematyczny w kazdym cyklu;
stosowny plan prac;

"o a0 o

elastycznos¢ w odniesieniu do podmiotéw uczestniczacych w zarzadzaniu dialogiem

1 jego realizacji;

g. staly nadzor z mys$la o monitorowaniu wynikow pod katem jakosci oraz wptywu
catego procesu;

h. uznanie roli krajowych grup roboczych. Grupy te to podmioty na szczeblu panstw

cztonkowskich, ktére maja pomaga¢ w organizowaniu konsultacji, propagowaniu

1 Strategia Unii Europejskiej na rzecz mlodziezy, Dz.U. C 456 z 18.12.2018, s. 2 (pkt 3 akapit trzeci).
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dialogu z mlodzieza izwickszaniu jego wplywu?. Zgodnie z postanowieniami
strategii Unii Europejskiej na rzecz mtodziezy ,,panstwa cztonkowskie zachecane sg
do umozliwienia uczestnictwa mtodziezy na wszystkich etapach realizacji unijnego
dialogu z mtodzieza, m.in. poprzez przyznanie wiodacej roli w krajowej grupie
roboczej krajowej radzie mtodziezowej™.

4. Za wskazowke dla wszystkich podmiotéw zaangazowanych w unijny dialog z mtodzieza
moglyby postuzy¢ propozycje prezydencji z grudnia 2018 r. w sprawie realizacji tego
dialogu 1izarzadzania nim4 oraz komunikat Komisji pt. ,,Angazowanie, laczenie
1 wzmacnianie pozycji oséb mtodych: nowa strategia UE na rzecz mtodziezy5.

STAWIAJA SOBIE ZA CEL:

5. Niniejsza rezolucja ma zapewni¢ wskazowki co do zarzadzania unijnym dialogiem
z mlodzieza, w szczegdlnosci skupiajac si¢ na zaangazowanych w niego podmiotach, ich
roli, organizacyjnych ramach, w ktérych podmioty te prowadza dzialania, oraz dotyczacych
zarzadzania kwestiach z zakresu realizacji. Istotng role w organizacyjnych ramach tego
dialogu ma do odegrania europejski sektor mtodziezowy?®.

UWAZAJA, ZE:

6. Trzy prezydencje powinny przyja¢ wiodaca role, jesli chodzi o kierowanie realizacja
unijnego dialogu z mlodzieza, w S$cistej wspdipracy z Komisja Europejska iagencjami
narodowymi, atakze z Europejskim Forum Mtodziezy 1 pozostatymi przedstawicielami
miodziezowych organizacji spoteczenstwa obywatelskiego 7.

2 Zob. roczny program prac 2019 dotyczacy wdrazania programu Erasmus+: unijnego programu na
rzecz ksztalcenia, szkolenia, miodziezy i sportu. Odniesienie internetowe: C (2018) 6572
z 11 pazdziernika 2018 r.

3 Strategia Unii Europejskiej na rzecz mtodziezy, s. 9 (zalacznik I, pkt 4 akapit trzeci).

4Dok. 15018/18 REV 1 + COR 1 + COR 2.

> Dok. 9264/18 + ADD 1-8 — COM(2018) 269 final + SWD(2018) 168 i 169 final.

® Unijny sektor mtodziezowy oznacza zasadniczo ogét organizacji, osob pracujacych z mtodzieza,
przedstawicieli  srodowisk  akademickich, mlodziezowych organizacji  spoleczenstwa
obywatelskiego lub innych ekspertow zaangazowanych w ksztaltowania polityki na rzecz
mtodziezy, ktérzy w Unii prowadzg dzialania i projekty dotyczace mtodziezy.

7 Mowa tu o agencjach narodowych odpowiedzialnych za zarzadzanie programem Erasmus+ oraz
programem ,,Europejski Korpus Solidarno$ci” zpanstw czlonkowskich tworzacych
trzy prezydencje.
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7. Choc¢ trzy prezydencje organizuja swojg prace w sposob, ktory uznaja za stosowny, powinny
priorytetowo  potraktowa¢ zwigkszanie uczestnictwa mlodziezowych organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego jako podstawy wysokiej jakosci zarzadzania unijnym
dialogiem z mlodzieza, a nast¢pnie jego realizacji. Na szczeblu UE nalezy zaangazowaé
mtodziezowe organizacje spoleczenstwa obywatelskiego, najlepiej za posrednictwem
Europejskiego Forum Mtodziezy, a w stosownych przypadkach — innych reprezentatywnych
zainteresowanych podmiotdow milodziezowych. Na szczeblu trzech prezydencji
przedstawicielami mtodziezowych organizacji spoteczenstwa obywatelskiego powinny by¢
krajowe grupy robocze, najlepiej, oile to mozliwe, za posrednictwem krajowych rad
mtodziezowych, z uwagi na ich wiodacg role w tej strukturze.

8. Aby pomodc w zarzadzaniu unijnym dialogiem z mtodziezg, nalezy organizowaé regularne
kontakty miedzy trzema prezydencjami a strukturami wspomnianymi w pkt 6 i7; takie
kontakty powinny mie¢ miejsce w ramach grupy koordynacyjnej, np. europejskiej grupy
sterujacej.

9. Rolg europejskiej grupy sterujace;j jest:

a. zapewnianie ogolnych wskazoéwek w zakresie unijnego dialogu z mlodzieza,
dotyczacych kwestii takich jak priorytet tematyczny danego cyklu, instrumenty
konsultacyjne, wydarzenia majace zwigzek =z konsultacjami, wtym unijne
Konferencje Mlodziezy;

b. zapewnianie informacji, narzedzi, agdzie to stosowne — wsparcia, z mySla
o zapewnieniu jakosci unijnego dialogu z mlodzieza oraz spdjnosci tematycznej
w ramach danego cyklu;

c. zagwarantowanie skutecznej wspotpracy z krajowymi grupami roboczymi poprzez
zapewnianie, w stosownych przypadkach, wytycznych, narzedzi i wsparcia, z mysla
o zapewnieniu dobrej jakosciowo realizacji unijnego dialogu z mlodzieza;

d. zapewnienie prowadzonej z udzialem zainteresowanych stron oceny cyklu, a takze
jego monitorowania, realizowania, stosowania 1iszerokiego upowszechniania
wynikow unijnego dialogu z mtodzieza;

e. wspieranie zachowania pamigci instytucjonalnej, z mysla o przekazaniu jej kolejnym
trzem prezydencjom, przy wsparciu Komisji Europejskie;j;

f. podjecie dzialan z mys$la o niezakloconym procesie przejecia dzialan przez kolejne
trzy prezydencje;

g. omawianie wszelkich innych aspektow, ktore trzy prezydencje, w porozumieniu
z panstwami cztonkowskimi, uznajg za stosowne.

10. Trzy prezydencje powinny ulatwia¢ przedstawicielom mtodziezowych organizacji
spoleczenstwa obywatelskiego uczestnictwo w europejskiej grupie sterujacej, ktéra jest
forum umozliwiajgcym omawianie i wspieranie wspolnych rozwigzan. Trzy prezydencje
mogg zaprosi¢ do uczestnictwa w europejskiej grupie sterujacej inne podmioty, np.
organizacje miodziezowe, ktére s3a reprezentatywne na szczeblu europejskim lub
poszczegdlnych panstw cztonkowskich, badaczy, ekspertow itd. Udzial wyzej
wymienionych przedstawicieli 1 podmiotéw w europejskiej grupie sterujgcej pozostaje bez
uszczerbku dla kompetencji trzech prezydencji okreslonych w traktatach 1regulaminie
wewngetrznym Rady.
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11. Kierujac si¢ zasadg przewodnig stuzaca zapewnieniu reprezentatywnego charakteru
europejskiej grupy sterujacej z punktu widzenia mtodziezy, trzy prezydencje powinny
rozwazy¢ podjecie dziatan, ktore pozwolg poznaé stanowisko wszystkich mtodych ludzi,
w tym os6b o mniejszych szansach i niezrzeszonych w organizacjach mtodziezowych.

12. W razie potrzeby, aby zapewni¢ sprawne funkcjonowanie europejskiej grupy sterujacej, jej
zadania operacyjne i metody pracy nalezy wyjasni¢ w dokumencie roboczym.

13. Aby zapewni¢ przewidywalnos$¢ co do rozwoju unijnego dialogu z mtodziezg w kazdym
18-miesigcznym cyklu, prezydencja powinna z odpowiednim wyprzedzeniem informowac
Grupe Robocza ds. Mlodziezy oraz krajowe grupy robocze o organizacji i funkcjonowaniu
europejskiej grupy sterujacej, postepach w realizacji unijnego dialogu z mtodzieza oraz
wszelkich innych aspektach zwigzanych z kwestiami wspomnianymi w pkt 9.

14. Zgodnie z zasadami dotyczacymi unijnych dotacji utworzonych w tym celu, krajowe grupy
robocze powinny mie¢ mozliwos¢ decydowania o sktadzie iprocedurach operacyjnych,
ktére najlepiej odpowiadaja ich potrzebom zgodnie ze szczegdlnymi cechami ich panstwa
cztonkowskiego iodpowiednimi przepisami strategii UE na rzecz miodziezy, z mysla
o zapewnieniu realizacji celow kazdego cyklu unijnego dialogu z mtodzieza oraz
odpowiedniej reprezentacji decydentoéw, odnosnych instytucji publicznych, mtodziezy i jej
zrdznicowanego statusu spoteczno-ekonomicznego®.

15. Niniejsza rezolucja wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019 r. i wrazie potrzeby bedzie
zmieniana, w wyniku przegladu $rodokresowego strategii Unii Europejskiej na rzecz
mlodziezy, ktéry Rada przeprowadzi w 2024 r., tak by dostosowaé ja do ewentualnego
rozwoju sytuacji i potrzeb.

8 Tamze, przypis 2.
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