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MÄRKUS 

Saatja: Nõukogu peasekretariaat 

Saaja: Alaliste esindajate komitee / nõukogu 

Teema: Eelnõu: nõukogu ja nõukogus kokku tulnud liikmesriikide valitsuste 
esindajate resolutsioon, millega kehtestatakse suunised ELi noortedialoogi 
juhtimiseks 

- Vastuvõtmine 
  

 

Delegatsioonidele edastatakse lisas eespool nimetatud resolutsiooni eelnõu, mille suhtes lepiti 

kokku noorte töörühmas 30. aprillil 2019. 

 

Seetõttu palutakse alaliste esindajate komiteel kinnitada noorte töörühma poolt saavutatud 

kokkulepe lisas esitatud teksti kohta ning edastada see nõukogule (nõukogu 22.–23. mai 2019. aasta 

istung (haridus, noored, kultuur ja sport)) vastuvõtmiseks ja seejärel avaldamiseks Euroopa Liidu 

Teatajas. 
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LISA 

 

Euroopa Liidu noortestrateegia 2019–2027 

- Eelnõu: nõukogu ja nõukogus kokku tulnud liikmesriikide valitsuste esindajate resolutsioon, 

millega kehtestatakse suunised ELi noortedialoogi juhtimiseks - 

 

 

EUROOPA LIIDU NÕUKOGU JA SELLE LIIKMESRIIGID 

 

RÕHUTAVAD, ET 

 

 

1. ELi noortedialoog on ELi ja asjakohasel juhul ka teiste Euroopa riikide noorte peamine 

osalemise vahend, mille põhielementide hulka kuulub otsene dialoog poliitikakujundajate ja 

noorte ning nende esindajate vahel, noorte konsulteerimine neile olulistel teemadel ning 

jätkuv partnerlus protsessi juhtimisel kohalikul, riiklikul ja Euroopa tasandil. ELi 

noortedialoogi rakendamisel ning vastavalt Euroopa Liidu noortestrateegiale peaksid 

Euroopa noortevaldkonna eesmärgid „olema inspiratsiooniks ning andma suuniseid ELile, 

selle liikmesriikidele ning nende asjaomastele huvirühmadele ja ametiasutustele“1. 

 

2. ELi noortestrateegias rõhutatakse, et liikmesriikidele on vaja ELi noortedialoogi 

rakendamisel tagada paindlikkus ja tegutsemisruum. 

 

3. ELi noortestrateegias loetletakse hulk ELi noortedialoogi rakendamisraamistiku vahendeid, 

nimelt: 

a. tuginemine eelnevatele kogemustele; 

b. püüdlemine selgema ja kompaktsema protsessi poole; 

c. eelistatult 18 kuu pikkuste töötsüklite järgimine; 

d. ühe temaatilise prioriteedi seadmine tsükli kohta; 

e. oma töökava; 

f. paindlik suhtumine ELi noortedialoogi juhtimises ja rakendamises osalejatesse; 

g. jätkuv järelmeetmete võtmine tulemuste kvaliteedi ja kogu protsessi mõju 

jälgimiseks; 

h. riiklike töörühmade rolli tunnustamine. Need on liikmesriikide tasandi üksused, 

kellele on antud ülesanne toetada konsultatsioonide korraldamist ning noortega 

                                                 
1 Euroopa Liidu noortestrateegia, ELT C 456, 18.12.2018, lk 2 (punkti 3 lõige 3). 
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peetava dialoogi edendamist ja mõju2. Vastavalt ELi noortestrateegiale „kutsutakse 

liikmesriike üles võimaldama noorte osalemist kõigis ELi noortedialoogi 

rakendamise etappides, andes muu hulgas riiklikus töörühmas juhtiva rolli riiklikule 

noortenõukogule“3. 

 

4. Eesistujariigi 2018. aasta detsembri soovitused ELi noortedialoogi rakendamise ja juhtimise 

kohta4 ning komisjoni teatis „Noorte kaasamine ja ühendamine ning nende mõjuvõimu 

suurendamine – ELi uus noortestrateegia“5 võiksid olla suunavad dokumendid kõikide ELi 

noortedialoogis osalejate jaoks. 

 

PÜÜAVAD saavutada seda, et: 

 

5. Käesoleva resolutsiooni eesmärk on pakkuda suuniseid ELi noortedialoogi juhtimiseks, 

keskendudes eelkõige kaasatud osapooltele, nende rollidele, korralduslikule raamistikule, 

milles nende tegevus toimub, ning juhtimisega seotud rakenduslikele küsimustele. Euroopa 

noortesektor mängib olulist rolli ELi noortedialoogi korralduslikus raamistikus6. 

 

LEIAVAD, ET 

 

6. Eesistujariikide kolmik peaks võtma ELi noortedialoogi rakendamise juhtimisel juhirolli, 

tehes tihedat koostööd Euroopa Komisjoni ja riiklike büroodega ning Euroopa 

noortefoorumi ja teiste noorte kodanikuühiskonna esindajatega7. 

 

                                                 
2 Vt 2019. aasta iga-aastast tööprogrammi ELi haridus-, koolitus-, noorte- ja spordiprogrammi 

„Erasmus+“ rakendamiseks. Veebiviide C (2018) 6572, 11. oktoober 2018. 
3 ELi noortestrateegia, lk 9 (I lisa, punkti 4 lõige 3). 
4 Dok 15018/18 REV 1 + COR 1 + COR 2. 
5 Dok 9264/18 + ADD 1–8 - COM(2018) 269 final + SWD(2018) 168 ja 169 final. 
6 „ELi noortesektori“ all mõeldakse enamasti kõiki organisatsioone, noorsootöötajaid, 

akadeemilise ringkonna liikmeid, noorte kodanikuühsikonda või muid noortepoliitika 

arendamises osalevaid eksperte, kes viivad ellu noortega seotud tegevusi ja projekte ELis. 
7 Viidatakse eesistujariikide kolmiku moodustavate liikmesriikide riiklikele büroodele, kes 

vastutavad Erasmus+ ning Euroopa solidaarsuskorpuse programmide juhtimise eest. 
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7. Kuigi eesistujariikide kolmik korraldab oma tegevust vastavalt oma äranägemisele, tuleks 

eelkõige soodustada noorte kodanikuühiskonna osalemist, mis on ELi noortedialoogi 

kvaliteetse juhtimise ja rakendamise põhialus. ELi tasandil peaks noorte kodanikuühiskonda 

kaasama eelistatult Euroopa noortefoorumi ning vajaduse korral teiste noorte sidusrühmade 

esindajate kaudu. Eesistujariikide kolmiku tasandil peaks noorte kodanikuühiskonda 

esindama riiklikud töörühmad, võimaluse korral eelistatult riiklike noortenõukogude kaudu, 

võttes arvesse nende juhtivat rolli selles struktuuris. 

 

8. ELi noortedialoogi juhtimise toetamiseks tuleks korraldada korrapäraseid vahetusi 

eesistujariikide kolmiku ning eespool punktides 6 ja 7 nimetatud üksuste vahel; sellised 

vahetused peaksid toimuma koordineerimisrühma, näiteks Euroopa juhtrühma sees. 

 

9. Euroopa juhtrühma roll on: 

a. pakkuda ELi noortedialoogi üldist suunamist, mis kataks kõiki küsimusi, nagu tsükli 

temaatiline prioriteet, konsulteerimise vahendid, konsulteerimisega seotud üritused, 

sealhulgas ELi noortekonverentsid; 

b. anda vajaduse korral oma panus, vahendeid ja toetust ELi noortedialoogi kvaliteedi 

ning temaatilise järjepidevuse tagamiseks tsüklis; 

c. tagada tõhus koostöö riiklike töörühmadega, andes vajaduse korral suuniseid, 

vahendeid ja toetust, et tagada ELi noortedialoogi kvaliteetne rakendamine; 

d. tagada tsüklis osalemise hindamine ja seire ning ELi noortedialoogi tulemuste 

järelmeetmed, nende kasutamine ja laialdane levitamine; 

e. soodustada institutsioonilise mälu säilimist, et edastada see järgmisele 

eesistujariikide kolmikule Euroopa Komisjoni toetusel; 

f. astuda samme, et hõlbustada sujuvat üleminekut järgmisele eesistujariikide 

kolmikule; 

g. katta mis tahes muid aspekte, mida eesistujariikide kolmik liikmesriikidega 

konsulteerides vajalikuks peab. 

10. Eesistujariikide kolmik peaks hõlbustama noorte kodanikuühiskonna esindajate osalemist 

Euroopa juhtrühmas, mis kujutab endast arutelufoorumi, kus tuleks arutada ja edendada 

ühiseid lahendusi. Eesistujariikide kolmik võib Euroopa juhtrühma kaasata teisi osalejaid, 

nagu noorteorganisatsioone, mis on Euroopa ja/või liikmesriikide tasandil representatiivsed, 

teadlasi, eksperte jt. Eespool nimetatud esindajate ja osalejate osalemine Euroopa 

juhtrühmas ei piira eesistujariikide kolmiku pädevust, mis on kehtestatud asutamislepingutes 

ning nõukogu kodukorras. 
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11. Euroopa juhtrühma esindatuse tagamisel lähtutakse noorte puhul sellisest juhtpõhimõttest, et 

eesistujariikide kolmik peaks kaaluma meetmete võtmist, millega kaasata kõiki noori, 

sealhulgas niisuguseid noori, kellel on vähem võimalusi ja kes ei ole koondunud 

noorteühendustesse. 

 

12. Vajaduse korral tuleks Euroopa juhtrühma sujuva toimimise tagamiseks määrata Euroopa 

juhtrühma operatiivülesanded ja töömeetodid  kindlaks töödokumendis. 

 

13. Selleks et tagada ettekujutus, milliseks kujuneb ELi noortedialoog iga 18 kuu pikkuse 

töötsükli jooksul, peaks eesistujariik noorte töörühma ning riiklikke töörühmi õigeaegselt 

teavitama Euroopa töörühma korraldusest ja toimimisest, ELi noortedialoogi rakendamise 

edenemisest ning mis tahes muudest aspektidest, mis on seotud eespool esitatud lõikes 9 

kirjeldatuga. 

 

14. Vastavalt selleks ette nähtud ELi toetustele peaksid riiklikud töörühmad olema võimelised 

otsustama milline koosseis ja töökord sobivad kõige paremini nende vajadustele, tulenevalt 

nende liikmesriigi eripärast ning asjaomastest ELi noortestrateegia sätetest, et tagada 

kõikide ELi noortestrateegia tsüklite eesmärkide täitmine ning poliitikakujundajate, 

asjakohaste avaliku sektori asutuste ning noorte ja nende erineva sotsiaal-majandusliku 

tausta piisav esindatus8. 

 

15. Käesolev resolutsioon jõustub 1. juulil 2019 ning see vaadatakse vajaduse korral läbi ELi 

noortestrateegia vahehindamise järel, mille nõukogu korraldab 2024. aastal, et kohandada 

seda võimalike uute arengute ja vajadustega. 

 

 

 

_______________ 

                                                 
8 Sama mis allmärkus 2. 
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