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— prijeti

Delegace naleznou v priloze znéni vySe uvedeného navrhu usneseni, nanémz se dne
30. dubna 2019 dohodla Pracovni skupina pro mladez.

Vybor stalych zastupct se proto vyzyva, aby potvrdil dohodu dosaZenou v Pracovni skupiné pro
mladez ohledné znéni uvedeného v piiloze a ptedlozil je Rad€ (Rada pro vzdélavani, mladez,
kulturu a sport ve dnech 22. az 23. kvétna 2019) k piijeti a naslednému zvefejnéni v Ufednim
véstniku EU.
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PRILOHA

Strategie Evropské unie pro mlideZ na obdobi let 2019-2027

— Navrh usneseni Rady a zastupci vlad ¢lenskych stati zasedajicich v Radé, kterym se stanovi

pokyny pro Fizeni dialogu EU s mladezi —

RADA EVROPSKE UNIE A JEJi CLENSKE STATY

ZDURAZNUJI, ZE:

1. Dialog EU s mladezi je Gstfednim nastrojem pro uc¢ast mladych lidi v EU a ptipadné dalSich

evropskych zemich, mezi jehoz hlavni prvky patii pfimy dialog mezi €initeli s rozhodovaci

pravomoci a mladymi lidmi a jejich zastupci, konzultace s mladymi lidmi o tématech, ktera

se jich tykaji, a trvalé partnerstvi pii fizeni tohoto procesu na mistni, vnitrostatni a evropské

urovni. Pokud jde o provadéni dialogu EU s mladezi a v souladu se strategii Evropské unie
pro mladez by mély evropské cile v oblasti mladeze ,,slouzit jako inspirace a poskytnout

voditko pro EU, jeji ¢lenské staty a prislusné ziicastnéné strany a orgdany ‘1.

2. Strategie Evropské unie pro mladez zdiraziuje, ze Clenskym statim je v jejich ptistupu

k provadéni dialogu EU s mladeZi nutné zajistit flexibilitu a manévrovaci prostor.

3. Co se ty¢e ramce pro provadéni dialogu EU s mladezi, strategie Evropské unie pro mladez
uvadi fadu prvki, a to:

a.

e oae o

vychdzet ze zkuSenosti z minulych let;

usilovat o jasnéjsi a jednodussi proces;

realizovat pokud mozno pracovni cykly v délce 18 mésici;

v kazdém cyklu ur¢it jednu tematickou prioritu;

stanovit pracovni plén;

zajistit flexibilitu, pokud jde o aktéry, ktefi se ucastni fizeni a provadéni dialogu EU
s mladezi;

provadét pribézné sledovani pro monitorovani vysledkl v oblasti kvality a dopadu
procesu jako takového;

uznat ulohu wvnitrostatnich pracovnich skupin. Jednd se o subjekty na trovni
¢lenskych stata, jejichz tikolem je pfispivat k organizaci konzultaci, propagaci

1 Strategie Evropské unie pro mladez, Uk. vést. C 456, 18.12.2018, s. 2 (bod 3, tieti odstavec).
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a dopadu dialogu s mladezi?. V souladu s ustanovenimi strategie Evropské unie pro
mladez ,,se Clenské staty vyzyvaji, aby umoznily ucast mladych lidi ve vSech fazich
provadéni dialogu EU s mladezi mimo jiné tim, Ze ve vnitrostatni pracovni skupiné

sv&fi vyznamnou ulohu narodni radé mladeze*3.

4. VsSem, kdo jsou zapojeni do dialogu EU s mladezi, by mohly jako voditka slouzit navrhy
piedsednictvi k provadéni a fizeni dialogu EU s mladezi z prosince 20184 a sdéleni Komise
,,Zapojovat, propojovat a posilovat mladé lidi: nova strategie EU pro mladez*.

USILUJI O:

5. Cilem tohoto usneseni je poskytnout obecny smér, pokud jde o fizeni dialogu EU s mladezi,
zejména se zaméfenim na zuCastnéné aktéry, jejich ulohu, organizaéni rdmec, v némz
probihaji jejich €innosti, a otdzky v oblasti provadéni spojené s fizenim. Evropské odvétvi
mladeze ma v organiza¢nim ramci dialogu EU s mladeZi vyznamnou roli®,

SE DOMNIVAJIL 7E:

6. V fizeni provadéni dialogu EU s mladezi by méla mit vedouci ulohu trojice predsednictvi
v uzké spolupraci s Evropskou komisi a narodnimi agenturami, jakoz i Evropskym forem
mladeZe a dalSimi zastupci ob&anské spole¢nosti z fad mladeze’.

2 Viz ro¢ni pracovni program na rok 2019 k provadéni programu Erasmus+: program Unie pro
vzdélavani, odbornou piipravu, mladez a sport. Odkaz online: C (2018) 6572, 11. tijna 2018.

3 Strategie Evropské unie pro mladez, s. 9 (piiloha I, bod 4, tieti odstavec).

4 Dokument 15018/18 REV 1 + COR 1 + COR 2.

> Dokumenty 9264/18 + ADD 1-8 — COM(2018) 269 final + SWD(2018) 168 a 169 final.

® Spojeni ,,odvétvi mladeze EU* se obecné vztahuje na viechny organizace, pracovniky s mladeZ,
Cleny akademické obce, zastupce obcanské spolecnosti z fad mladeze nebo jiné odborniky
zapojené¢ do rozvoje politiky mladeze, ktefi v EU provadeji Cinnosti a projekty souvisejici
s mladezi.

7 Jedna se o na narodni agentury z ¢lenskych statl, jez tvoii trojici pfedsednictvi, odpovédné za
fizeni programu Erasmus+ a programu Evropsky sbor solidarity.
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7. Ackoli trojice predsednictvi organizuje svou ¢innost, jak uzna za vhodné, jeji prioritou by
mélo byt podporovat ucast zastupcli obCanské spolecnosti z fad mladeze jako zékladni
kamen kvality fizeni dialogu EU s mladezi a jeho nasledného provadéni. Na urovni EU by
méli byt zastupci obanské spolecnost z fad mladeze zapojeni pokud mozno prostiednictvim
Evropského féra mladeze aptipadné dalSich reprezentativnich zcastnénych stran
pusobicich v této oblasti. Na trovni trojice pfedsednictvi by méli byt zastupci obcanské
spole¢nosti zfad mladeze zastoupeni prostiednictvim vnitrostatnich pracovnich skupin,
piipadné je-li to mozné prostfednictvim narodnich rad mladeze, s ohledem na jejich vedouci
postaveni v této struktufe.

8. S cilem podpofit fizeni dialogu EU s mladezi by mély byt mezi trojici piedsednictvi
a strukturami uvedenymi v bodech 6 a 7 organizovany pravidelné¢ vymény; tyto vymény by
mély probihat v koordina¢ni skupiné, naptiklad evropské fidici skupiné.

9. Ulohou evropské fidici skupiny je:

a. poskytovat obecné pokyny k dialogu EU s mladezi tykajici se otazek, jako je
tematickd priorita cyklu, konzultacni nastroje, akce souvisejici s konzultacemi,
véetné konferenci EU zamé&fenych na otazky mladeze;

b. poptipad€ poskytovat vstupy, néstroje a podporu, aby byla zajiSténa kvalita dialogu
EU s mladeZzi a tematicka soudrZznost v rdmci kazdého cyklu;

c. zajiStovat ucinnou spolupraci s vnitrostatnimi pracovnimi skupinami tim, ze
v piipad¢ potteby poskytne pokyny, néstroje a podporu, aby byla zajisténa kvalita
provadéni dialogu EU s mladeZzi;

d. zajistovat participativni hodnoceni cyklu, jakoz ijeho monitorovani a sledovani
a vyuzivani a rozsahl¢ sifeni vysledka dialogu EU s mladezi;

e. podporovat zachovani institucionalni paméti s cilem predat ji s pomoci Evropské
komise nésledujici trojici predsednictvi;

f. Cinit opatfeni k usnadnéni hladkého prechodu k nasledujici trojici predsednictvi;
vénovat se veSkerym dalSim aspektiim, které miiZe trojice predsednictvi v konzultaci

s ¢lenskymi staty povaZovat za vhodné.

10. Trojice ptedsednictvi by méla usnadiovat Ucast zéastupcti obCanské spole¢nosti z fad
mladeZze v evropské tidici skupiné, jez je diskusnim forem, kde by méla byt projednavéana
a podporovédna spole¢na fteSeni. Trojice predsednictvi mlze do evropské fidici skupiny
zapojit dal$i aktéry, jako organizace mladeze, které jsou reprezentativni na trovni EU anebo
¢lenskych stati, vyzkumné pracovniky, odborniky atd. Ucasti vyse uvedenych zastupcti
a aktéri v evropské fidici skupin€ nejsou dotéeny pravomoci trojice predsednictvi, jak je
stanovi Smlouvy a jednaci fad Rady.
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11. JakoZto jednu z hlavnich zasad pro zajiSténi reprezentativnosti evropské tidici skupiny,
pokud jde o mladez, by trojice pfedsednictvi méla zvazit piijeti opatfeni k zaclenéni nazort
vsech mladych lidi, v€etné téch, ktefi maji omezené pfilezitosti, a téch, ktefi nejsou ¢leny
sdruzeni mladeze.

12. S cilem zajistit hladké fungovani evropské fidici skupiny by mély v ptipad¢ potieby byt
operacni ukoly a pracovni metody stanoveny v pracovnim dokumentu.

13. Vzgmu zajisténi predvidatelnosti pribé¢hu dialogu EU smladezi behem kazdého
18mésicniho pracovniho cyklu by mélo pfedsednictvi v¢as informovat Pracovni skupinu pro
mladez a vnitrostatni pracovni skupiny o organizaci a fungovani evropské fidici skupiny,
o pokroku pifi provadéni dialogu EU smladezi a o jakychkoli dalSich aspektech
souvisejicich s aspekty uvedenymi v bodé 9 vyse.

14. V souladu s granty EU stanovenymi k tomuto Ucelu by mély mit vnitrostatni pracovni
skupiny moZznost rozhodnout o konfiguraci a provoznich postupech, které nejlépe odpovidaji
jejich potiebam v souladu se specifiky jejich ¢lenského statu a s prislusnymi ustanovenimi
strategie EU pro mladez, scilem zajistit splnéni cili jednotlivych cykli dialogu EU
s mladezi a odpovidajici zastoupeni tvirct politik, pfisluSnych vetejnych instituci, mladych
lidi a jejich riiznorodého socioekonomického zazemi®.

15. Toto usneseni nabyva u¢inku dnem 1. Cervence 2019 abude piipadné¢ prezkoumano
na zaklad¢ prezkumu strategie EU pro mladez v poloviné obdobi provedeného Radou v roce
2024, aby bylo pfizpiisobeno piipadnému novému vyvoji a potiebam.

8 TamtéZ, pozn. pod ¢arou 2.
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