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Dushlain Dhéimeagrafacha — An Bealach Chun Cinn

Concluidi 6n gComhairle

Agus an méid seo a leanas A ADHMHAIL AICI

1. Sonraitear i gClar Oibre Straitéiseach 2019-2024 gur ga an bonn le haghaidh fas
fadtéarmach inbhuanaithe agus cuimsitheach a athnuachan agus gur ga an comhthétha san
Aontas Eorpach a neartu. Chun an méid sin a dhéanambh, is ga coineast anios ar ngeilleagar
a bhaint amach agus aghaidh a thabhairt ar raon dushlan difriuil, lena n-airitear an t-athra

déimeagrafach.

2. Fonann Colun Eorpach na gCeart Soisialta mar threoir le haghaidh torthai éifeachttla
fostaiochta agus soisialta a ghnothu ar mhaithe le haistriu ata cothrom agus coir 6n taobh

soisialta de a dhéanamh i dtreo aerdidneodrachta, digitia agus athri déimeagrafach.

3. Is dushlan domhanda, nach bhfacthas a leithéid roimhe, ¢ raig agus leathadh phaindéim
COVID-19, a mbeidh tionchar aige — ar bhealai difriula — ar na hearnalacha éagstla dar
sochaithe, dar ngeilleagair, dar margai saothair, dar gcorais curaim slainte agus ciraim
shoisialta, dar mbuiséid teaghlaigh agus ar shaol laethuil ar saoranach, agus d'théadfadh go

dtiocfadh dushlain dhéimeagrafacha nua chun cinn da bharr sin.

4. Déanann athruithe san aerdid, 1 dteicneolaiocht agus 1 ndéimeagrafaiocht difear dar sochaithe
agus dar modh maireachtala agus athraionn siad iad 6 bhonn!. Toisc go bhfuil caipiteal
daonna agus réitigh nualacha nua ag teastail chun forbairt inbhuanaithe agus fés
eacnamaioch cuimsitheach a bhaint amach, is ga tact leis an athnuachan dhéimeagrafach i
ngach Ballstat agus ba cheart an tosaiocht chéanna a thabhairt di ar leibhéal an Aontais agus
a thugtar don aerdidneodracht agus don digititi. Ba cheart suil a bheith againn leis an
athnuachan dhéimeagrafach agus i a 1€iri1 ar bhealach cothromanach 1 ngach tionscnamh a

dtabharfaidh an Coimisian faoi amach anseo.

Treoirlinte polaitilla don chéad Choimisiun Eorpach eile, 2019-2024.
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5. Bionn tionchar ag soghluaisteacht an lucht saothair laistigh den Aontas ar an athrt
déimeagrafach, agus i ag maolu briinna déimeagrafacha i réigitin airithe agus ag géaru ar an
staid 1 réigiuin eile. Ta saorghluaiseacht oibrithe ar cheann de shaoirsi bunusacha an Aontais
agus ba cheart an tsaoirse sin a choinneail mar atd. Cé gur €ascaigh si soghluaisteacht an
lucht saothair laistigh den Aontas, chruthaigh an tsaorghluaiseacht chéanna feiniméin
¢agsula i réigiuin dhifritla den Aontas freisin, mar atd imirce daoine oilte, inimirce daoine
oilte, filleadh daoine oilte, ctirsaiocht daoine oilte agus titim sa daonra i gcoitinne. I gcas
réigitin atd ag titim ar geul, ta sé tdbhachtach dalai a chruthu iontu chun iad a dhéanamh

nios briomhaire agus nios tarraingti, rud a chuirfidh lena bhforbairt inbhuanaithe.

6. Le linn phaindéim dhomhanda COVID-19, ba cheart saorghluaiseacht oibrithe a chothabhail
ina hiomléine agus, ag an am céanna, pé bearta riachtanacha a ghlacadh a bhfuil mar aidhm

leo cosc a chur le leathadh an viris agus slainte oibrithe leochaileacha a chosaint.

7. De réir na réamh-mheastachén, tiocfaidh laghda 8.2% (thart ar 19 milliun duine) ar thorsa
saothair na hEorpa (daoine idir 20 bliain d'aois agus 64 bliana d'aois) idir na blianta 2023
agus 2060. Beifear ag stil go n-iocfaidh an daonra laghdaithe seo in aois oibre pinsin agus
seirbhisi ciraim sldinte an chohdirt pinsinéiri atd ag méadu go tapa, rud a bheidh ina
dhushlan d'inbhuanaitheacht agus do leordhdthanacht na geéras pinsean?. Chun an fas
eacnamaioch a chotht, ta sé tdbhachtach infheistiu 1 scileanna chun féas tairgiulachta a chur
chun cinn agus an forsa saothair até ar fail a Gsaid ina iomlaine tri mhna agus grupai ata faoi
thearcionadaiocht faoi lathair a chomhthétha ann, go hairithe daoine 6ga, daoine scothaosta
agus daoine faoi mhichumas, agus chun an imirce dleathach a mheabhru, i gcés ina measfar
gurb iomchui sin, chun an laghdl ar an daonra até in aois oibre a mhaol, agus innitlachtai

naisiinta 4 n-urramu ag an am céanna.

Parlaimint na hEorpa, mionanailis: Demographic outlook for the European Union 2019
[lonchas déimeagrafach don Aontas Eorpach, 2019].
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8. Léiritear go soiléir 1 dtreochtai déimeagrafacha san Aontas go bhfuil an daonra ag aost, toisc
go bhfuil na ratai torthlachta i bhfad nios isle, i gcadsanna airithe, na an leibhéal
athsholathair, is ¢ sin, 2.1°. T4 beagnach aon chuigiti (19.7 %) de dhaonra iomlan an Aontais
os cionn 65 bliana d'aois, agus meastar gurb ionann an cohoért sin agus 28.5 % den daonra
iomlan faoin mbliain 2050%. Is 1éirit é sin ar an méad seasta atd ag teacht ar an gcoéimheas
cleithitinais. Cé go ngabhann dushlain le haosu na sochai, is amhlaidh a ghabhann deiseanna
leis freisin le haghaidh forbairt eacnamaioch agus shoisialta agus le haghaidh na sochai ina
hiomléine. D'fhéadfadh sé rol tabhachtach a imirt i gcrutha post agus i dtact le
gniomhaiochtai in earnalacha éagsula. Tiocfaidh deiseanna nua chun cinn sna geilleagair
scothaoise agus chuiraim de réir mar a bheimid ag maireachtail nios faide agus nios slaintitla
a bhui le dul chun cinn sa leigheas agus i gcram sldinte poibli, sa tslandail shoisialta agus 1
ndiotht na bochtaineachta, i measc réimsi eile. Gan tracht ar an tabhacht eacnamaioch a
bhaineann leis, ba cheart féachaint ar an "ngeilleagar scothaoise" mar l¢éiri1 ar dhul chun
cinn soisialta agus cultirtha agus ba cheart a shamhlu leis gur féiniulacht ata dearfach agus
cuimsitheach on taobh soisialta de ¢ do dhaoine scothaosta san Eoraip. Tathar le féachaint ar
mhéaduithe ar ionchas saoil agus ar chailiocht na beatha mar 1€iriu ar rath na samhla
soisialta laistigh de bhunluachanna an Aontais. Ceann de na chéad chuspoiri maidir le haost
daoine, mar sin, is ea diri ar bheartais ata dea-spriocdhirithe agus ar choras curaim slainte a

chur ar fail atd iomchui 6 thaobh aoise de ar feadh an tsaoil, go hairithe i gcés cleithitnaithe.

9. Is cuid luachmhar den tsochai iad daoine scothaosta agus, da bhri sin, ba cheart doibh,
daoine faoi mhichumas san aireamh, a bheith in ann pairt éifeachtach a ghlacadh sa tsochai a
mhéid is féidir agus a saol a chaitheamh le dinit agus chomh neamhspleach agus is féidir.
Mar thoradh ar na treochtai déimeagrafacha, lena n-airitear mear-aost an daonra agus an
méadu ar ionchas saoil, tiocfaidh méadu ar an ngé a bheidh le sldinte agus follaine a chur
chun cinn agus le ciram fadtéarmach, agus ar an mbru a bheidh ar choérais curaim sldinte
agus pinsean san Eoraip. Ba cheart féachaint ar an dishlan sin mar dheis le haghaidh
seirbhisi nua, poist nua agus cinealacha nua comhair a fhorbairt agus le haghaidh forbairt
shoisialta. Is féidir le teicneolaiocht inrochtana leasa agus leis an digitit cabhru leis na

duashlain sin a sharq.

Teachtaireacht 6n gCoimisitin chuig Parlaimint na hEorpa, chuig an gCombhairle, chuig
Coiste Eacnamaioch agus Soéisialta na hEorpa agus chuig Coiste na Réigiun: 4 Strong Social
Europe for Just Transitions [Eoraip Shoisialta Laidir le haghaidh Aistria Coir], an

14 Eanair 2020.

Ageing Europe, Looking at the lives of older people in the EU [Eoraip ata ag Aosu, Breathnu
ar shaol daoine scothaosta san Aontas Eorpach], Eagran na bliana 2019.
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10.  Baineann rithdbhacht le cuimsit gniomhach daoine 6ga sa mhargadh saothair agus sa
tsochai. D'fhéadfadh s¢ tarli go mbionn leochaileacht faoi leith ag baint le daoine 6ga i
ngeall ar na nithe a leanas; an idirthréimhse saoil ina mbionn siad, easpa taithi ghairmiuil n6
easpa bunscileanna, oideachas né oilitint neamh-leordhéthanach, cumhdach teoranta
cosanta soisialta, rochtain theoranta ar acmhainni airgeadais, agus a ndalai neamhchinnte

oibre’.

11.  Is saothar fadtéarmach ¢ leanai a thogail agus, chun go n-¢ireoidh le beartais
dhéimeagrafacha, ni mor na beartais sin a bheith iontaofa agus seasmhach. Is féidir le
hinfheistiocht in oideachas agus ciiram luathoéige atd inacmhainne agus ar ardchaighdean
rannchuidia le hathnuachan dhéimeagrafach agus morthorthai dearfacha a bheith aici, go
hairithe le haghaidh leanai atd faoi mhibhuntdiste socheacnamaioch agus, ar an mbealach
sin, is féidir leis an infheistiocht sin cabhru leis an bhforsa saothair amach anseo a dhéanamh
nios athléimni in aghaidh dushlain dhéimeagrafacha agus cabhru le torthai séisialta nios

fearr a bhaint amach ar feadh an tsaoil.

12.  Maidir le spriocanna Barcelona i dtaca leis an bhfail ar shaoraidi ciraim leanai ata
inacmhainne agus ar ardchaighdean do leanai réamhscoile (go mbeadh 90% de leanai ¢ thri
bliana d'aois go haois éigeantach scoile agus 33% de leanai faoi bhun tri bliana d'aois
pairteach i saoraidi curaim leanai), ba cheart na spriocanna sin a shaothru tuilleadh i

mBallstait ata ag titim ar gctl d'thonn cdineasu anios a airithiu.

13.  Bacheart beartais phoibli a dhearadh chun go gcruthofar na dalai, infer alia an timpeallacht
eacnamaioch, a chumaso6idh daoine aonair agus teaghlaigh na leanai is mian leo a bheith acu,
cailiocht saoil nios fearr a bheith acu, saol slan a chaitheamh agus cothromaiocht a bhaint

amach idir freagrachtai oibre, freagrachtai teaghlaigh agus freagrachtai craim.

14.  Is € an aidhm ata leis an Treoir maidir le Cothromaiocht Oibre is Saoil a foilsiodh sa bhliain
2019 comhionannas a bhaint amach idir mna agus fir maidir leis na deiseanna a thugtar
doibh sa mhargadh saothair agus leis an gcaoi a gcaitear leo ag an obair, tri chabhru le
freagrachtai oibre, freagrachtai saoil teaghlaigh agus freagrachtai curaim a chothromu
d'oibrithe ar tuismitheoiri n6 curamdiri iad agus tri chomhroinnt chothrom na bhfreagrachtai
sin a chur chun cinn, mar a chumhdaitear freisin 1 bprionsabal 9 de Choliin Eorpach na

gCeart Soisialta.

5 Moladh 6n gComhairle an 22 Aibrean 2013 maidir le Rathaiocht don Aos Og a bhun -
2013/C 120/01.
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15. Mar thoradh ar an uirbiq, ar dheiseanna neamhleora poist, ar ioncaim isle agus ar sheirbhisi
easnamhacha, ta laghdl ag teacht ar an daonra i1 gcuid mhaith ceantar tuaithe agus ar na
hoiledin, rud a mhéadaionn an deighilt uirbeach/tuaithe, agus a fhagann nach mor straitéis
chomhthdite a ghlacadh chun dlus a chur le forbairt inbhuanaithe na réigiun sin, bunaithe ar

an bpoitéinseal sonrach ata iontu.

16.  Tri naisc iompair a theabhsu agus trid an iompar poibli a fhorbairt a thuilleadh, cuirtear ar
chumas daoine gluaiseacht go saor agus tugtar aghaidh ar bhearnai nascachta agus

méadaitear comhthath soisialta da bharr sin.

17.  Gabhann le hathru déimeagrafach an deis chun coérais pinsean, cérais curam sldinte agus
corais curaim fhadtéarmaigh a oiriin. Aost gniomhach agus slaintiuil, a thaigheann
tacaiocht 6 chorais éifeachtala curaim slainte, samhlacha ctiraim ata solubtha,
leordhoéthanach agus saincheaptha mar aon le hinfhostaitheacht an daonra ata ag aosu, ta siad
sin ar fad fior-riachtanach maidir le hinbhuanaitheacht coras slandala soisialta agus ctiraim a
airithia. Baineann rithabhacht le cumhdach, inrochtaineacht, leordhdthanacht agus
inbhuanaitheacht fheabhsaithe chun cérais cosanta sdisialta® a nuachoiriti agus an teacht
aniar a bhionn iontu trath géarchéime sa choras sldinte no6 sa choras séisialta, amhail
paindéim dhomhanda COVID-19, a neartu.

18.  San am 1 lathair, t4 an tAontas ag druidim le sochaithe nios oilte a chaitheann saol nios faide
agus a bhfuil torthtillacht nios isle acu. Is féidir 1éargas cuimsitheach, cruinn agus
fianaisebhunaithe ar an staid reatha agus réamh-mheastachain don todhchai a fhail tri scrada
a dhéanambh ar shonrai ar imirce, ar thorthulacht agus ar mhortlaiocht’, mar aon le leibhéal
oideachais agus leibhéil iarbhir scileanna, ratai rannphdirtiochta san fhorsa saothair agus
tascairi sochdhéimeagrafacha eile. Agus beartais fhianaisebhunaithe 4 gceapadh, teastaionn
sonrai baili, &bhartha agus trathula atd imdhealaithe de réir gnéis agus aoise. Uirlis
fhior-riachtanach le beartais dhéimeagrafacha a cheapadh agus le meastdireacht a dhéanamh
ar a dtorthai is ea sonrai a thugtar cothrom le data go leantinach ar phroisis dhéimeagrafacha
agus ar na tosca a théann i bhfeidhm orthu, mar aon le sonrai ar na riachtanais shonracha

agus na sainroghanna pearsanta sonracha ata ag mna agus fir 1 ngach aoisghrupa.

19.  Agus beartais dhéimeagrafacha 4 ndearadh, ta géargha le comhorda agus comhar trasearnala
idir seirbhisi soisialta, teaghlaigh, sldinte, fostaiochta, oideachais agus cliraim, lena n-airitear

gach earnail eacnamaioch, agus aird 4 tabhairt ar na dalai eacnamaiocha ata i ngach Ballstat.

6 Tuarascail Chomhphairteach ar Fhostaiocht - 6346/20.
https://ec.europa.eu/eurostat/web/population/overview
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20.

Chun go mbeadh rath ar na beartais sin, ni mor féachaint le comhorda agus comhar
¢ifeachtach ar gach leibhéal rialtais: rialtas ndisiunta, rialtas réigitinach agus rialtas aitiuil,
mar aon le rannphairtiocht na gcomhphairtithe séisialta, na sochai sibhialta agus na
ngeallsealbhoiri dbhartha eile, agus iad ag obair i gcomhar lena chéile ar gach leibhéal chun

go n-¢ireoidh leo.

DE BHRI GUR FiOR AN MEID SEO A LEANAS

21.

22.

23.

Cuirtear i bhfios go laidir sa tistuairim ¢ Choiste Eacnamaioch agus Sdisialta na hEorpa
maidir le Demographic challenges in the EU in the light of economic and development
inequalities [Dushlain dhéimeagrafacha san Aontas Eorpach i bhfianaise neamhionannais
eacnamaiocha agus forbartha] go mbaineann rithabhacht le hoideachas, ctiram agus cinamh
atd ar ardchaighdeén, inrochtana agus inacmhainne (do leanai, do dhaoine faoi mhichumas
agus do dhaoine scothaosta) maidir le dul 1 ngleic le dushlain dhéimeagrafacha agus maidir

le tact le fas daonra8.

Is 4bhartha go f6ill atd an teachtaireacht a cuireadh in 10l faoi chuimsit na Bliana Eorpai um
Aosu Gniomhach (2012) gur féidir le dluthphairtiocht idir na gluine an dishlan a ghabhann

le haosu daonra a sheasambh.

Sna Concluidi 6n gCombhairle maidir le Geilleagar na Dea-Bhaile (2019), tarraingitear aird
ar roinnt gnéithe ata tabhachtach maidir le hathléimneacht ar ngeilleagar agus ar sochaithe
agus maidir lena rathinas amach anseo, lena n-airitear oideachas agus oilitint atd inrochtana
agus ar ardchaighdean, foghlaim ar feadh an tsaoil, beartais chothroma oibre is saoil, corais
chosanta soisialta atd leordhdthanach agus inbhuanaithe, rochtain ar sheirbhisi, digititi agus

forbairti eile teicneolaiochta,

DEANANN COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH AN MEID A LEANAS

IARRANN SI ar na Ballstiit an méid seo a leanas a dhéanamh:

24.

Creat chun beartais dhéimeagrafacha A FHORBAIRT agus A THABHAIRT COTHROM
LE DATA i gcomhar leis na comhphairtithe séisialta, leis an tsochai shibhialta agus le

geallsealbhoiri dbhartha eile, de réir na n-innitilachtai ata acu;

https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-
reports/opinions/demographic-challenges-eu-light-economic-and-development-inequalities-
exploratory-opinion-request-croatian-presidency.
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25.

26.

27.

28.

29.

AGHAIDH A THABHAIRT AR na neamhréireanna atd ann anois agus a bheidh ann amach
anseo idir an solathar saothair agus an t-€¢ileamh ar shaothar, 6s rud ¢ go bhfuil an claochlu
digiteach, an domhandu agus athruithe déimeagrafacha ag dul i bhfeidhm ar éilimh sa
mhargadh saothair tri phoist a bheith &4 geruthu agus a scriosadh agus tri chineal na
ngairmeacha beatha at4 ann faoi lathair a bheith 4 athrt, agus aird 4 tabhairt ar thionchar na
n-athruithe déimeagrafacha ar na proéisis margaidh saothair chun leas a bhaint as tairbhi an
chlaochlaithe dhigitigh agus an domhandaithe ar mhaithe le deiseanna nua poist a chruthu ar

fud na réigiun uile;

An feabhas ar leibhéil scileanna a MHOLADH tri oideachas agus oilitint atd inacmhainne,
inrochtana agus cuimsitheach agus freisin tri tfhoghlaim ar feadh an tsaoil, lena n-airitear
scileanna digiteacha, chun cabhru le rochtain ar an margadh saothair a mhéadu agus le fas

eacnamaioch, cuimsiu séisialta agus sdsamh pearsanta a chothu, do mhné agus d'thir araon;

Gnotha scileanna san eolaiocht, sa teicneolaiocht, san innealtoireacht agus sa mhatamaitic
(STEM) a MHOLADH agus a CHUR CHUN CINN, spreagadh a thabhairt do dhaoine 6ga,
go hairithe do mhna 6ga, gairmeacha STEM a shaothrt, agus infheistit san oideachas agus
san oiliuint, sa taighde, sa nualaiocht agus san intleacht shaorga, nithe a chuideoidh leis an
Aontas aghaidh a thabhairt ar dhushlain dhéimeagrafacha agus ar féidir leo tairgitilacht a
mhéadq, fas eacnamaioch a chotht d'ainneoin an laghdaithe ata ag teacht ar an daonra in

aois oibre agus poist ar ardchaighde4n a mheallfaidh daoine cumasacha a chruthu;

Feasacht a MHEADU ar an tabhacht a bhaineann le mna agus griipai ata faoi
thearcionadaiocht, go hdirithe daoine 6ga, oibrithe scothaosta agus daoine faoi mhichumas, a
chuimsiu, agus le rannphdirtiocht sa mhargadh saothair a fheabhst 1 gcés gach aoise agus
grupa chun cabhrt le maolu a dhéanambh ar éifeachtai an aosaithe dhéimeagrafaigh ar

inbhuanaitheacht coras cosanta soisialta agus comhionannas a chur chun cinn;

Beartais chuimsitheacha shoisialta agus saothair ata bunaithe ar chomhdheiseanna, go
hairithe beartais chothromaiochta oibre is saoil, A CHUR CHUN FEIDHME tri
rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair a chur chun cinn, mar aon le socruithe
solubtha oibre do mhna agus fir araon, solathar seirbhisi ciraim leanai agus ctiraim
fhadtéarmaigh at4 inrochtana, inacmhainne agus ar ardchaighdedn agus comhroinnt
chothrom freagrachtai teaghlaigh agus freagrachtai ciraim idir mné agus fir chun,
tuismitheoiri né daoine a bhfuil freagrachtai ciraim orthu a chumast le pairt a ghlacadh san
fhorsa saothair agus sa tsochai;

8668/20 yer/ROS/pc 8

LIFE.4 GA



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

DUL i dtreo an prionsabal um pa comhionann as obair ar luach comhionann a chur chun
feidhme agus a airithit do mhné agus fir chun na bearnai inscne a mhaolu 6 thaobh

fostaiochta, pa, agus pinsin;

Infheistiocht i leanai A MHOLADH mar gurb ¢ an cinedl intheistiochta sdisialta a bhainfidh
an toradh is airde amach sa todhchai é. Airitear leis sin iarrachtai ar thimthriall na
bochtaineachta a bhriseadh ¢ ghlain go gltin tri inftheistiochtai spriocdhirithe a usaid chun

bochtaineacht leanai a laghdu;

Beartais leordhdthanacha chomhordaithe A CHUR CHUN CINN agus A CHUR I dTREIS,
ar beartais iad lena solathraitear cinealacha éagsula tacaiochta airgeadais agus tacaiochta eile
do theaghlaigh, go hairithe d6ibh sin atd ag tdgail clainne (e.g. saoire ioctha, liintais linbh,
corais iomchui canach agus sochair, réitigh thithiochta a dtugtar foéirdheontas ina leith agus

tacaiocht do mhic 1€inn), lena n-airitear réitigh nualacha;

BEIM A LEAGAN ar an tabhacht a bhaineann le dlathphairtiocht idir na glaine, aosu
gniomhach agus slaintiiil A CHUR CHUN CINN agus rochtain A FHAIL ar an tacaiocht a
theastaionn don daonra atd ag aost agus da teaghlach, lena n-diritear inoiritnaitheacht
spasanna maireachtala, riomhsheirbhisi slainte agus intleacht shaorga, mar gheall ar an
tionchar atd acu sin ar aghaidh a thabhairt ar na dushlain a bhaineann le haosu agus le

caillitint neamhspleachais;

TREISIU LEIS an bhfeasacht ata ag an daonra ar na cearta ata ag daoine scothaosta chun
saol atd neamhspleach, diniteach agus féinchinnte a chaitheamh agus ar an gceart ata acu
chun rannphdirtiochta soisialta, in amanna géarchéime freisin, amhail an phaindéim
dhomhanda reatha COVID-19, agus aosu sldintitil agus gniomhach & chur chun cinn,
intheistiocht & déanambh 1 gcosaint shoéisialta agus aird a tabhairt ar gach bealach ar choéir

dhearfach na ndaoine scothaosta;

Cearta na ndaoine scothaosta faoi mhichumas a CHOTHU, agus dalai maireachtéla
cuibhitila agus rannphairtiocht iomlan i saol an phobail 4 n-airithit, agus INTIUCHADH A
DHEANAMH AR an gcomhoiritinacht idir pinsin mhichumais agus pinsin scoir;

AGHAIDH A THABHAIRT AR na dashldin agus LEAS A BHAINT AS na deiseanna a
eascraionn as ¢ileamh méadaitheach ar chiiram fadtéarmach de bharr daoine a bheith ag aosu
agus INIUCHADH A DHEANAMH AR dhoigheanna ar féidir digitit agus teicneolaiocht
leasa a chomhthatht 1 seirbhisi ciiraim ar bhealach nios fearr chun feabhas a chur ar an

rochtain ar sheirbhisi agus ar sholathar seirbhisi;
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37.

38.

39.

CINNEADH A DHEANAMH AR na limistéir agus na réigitiin a bhféadfadh go mbeadh
idirghabhail ag teastail uathu maidir le hinrochtaineacht iompair toisc gurb amhlaidh, 1
moran casanna, go bhfagann easpa rochtana ar an gcoéras iompair go bhfuil easpa rochtana
ann ar oideachas agus oilitint ar ardchaighdeén, ar chultir, ar mhargai saothair n6 ar

sheirbhisi ctraim slainte;

A AIRITHIU, i bhfianaise imthosca naisiunta, go mbeidh rochtain ar chosaint shoisialta
leordhéthanach ann do gach oibri agus, faoi dhélai inchomparaide, do dhaoine
féinfhostaithe®'’;

A MARANA A DHEANAMH, i gcés ina meastar gurb iomchui sin, ar an imirce dhleathach
mar bhealach chun an laghdu ata ag teacht ar lion na ndaoine at4 in aois oibre a mhaolu,

agus inniulachtai naisiunta & n-urramu ag an am céanna;

IARRANN SI ar na Ballstiit agus ar an gCoimisitin Eorpach an méid seo a leanas a

dhéanamh, de réir a n-inniulachtai faoi seach, agus aird a tabhairt ar imthosca naisitinta agus

rol agus neamhspleachas na gcomhphairtithe soisialta 4 n-urramu:

40.

41.

42.

Cur chun feidhme phrionsabail Cholun Eorpach na gCeart Séisialta A CHUR CHUN CINN
mar chéim riachtanach i dtreo comhdheiseanna agus i dtreo rochtain ar an margadh saothair,

ar dhélai cothroma oibre, ar chosaint shdisialta agus ar chuimsit soéisialta;

Idirghabhalacha beartais ata fianaisebhunaithe agus éifeachtach A CHUR CHUN FEIDHME
ar leibhéal naisiunta agus ar leibhéal an Aontais chun aghaidh a thabhairt ar na dashlain
chomhchoiteanna a eascraionn as an athr déimeagrafach, lena n-airitear an thail ar chiiram
fadtéarmach ar ardchaighdean agus inbhuanaitheacht agus leordhdthanacht coras cosanta
soisialta;

AGHAIDH A THABHAIRT AR ¢agothromaiochtai i soghluaisteacht laistigh den Aontas
chun comhthatht soisialta a fheabhst agus chun go bhfonfadh imirce daoine oilte mar
chursaiocht daoine oilte n6 inimirce daoine oilte agus uasoilitint agus athoilitint an thorsa
saothair A SHAOTHRU, agus cineal dinimicitil an mhargaidh saothair agus bunathri
comhshaoil, teicneolaiochta agus déimeagrafach a gcur san aireamh chun dul 1 ngleic le
héagothromaiochtai réigiinacha, le bant na tuaithe agus le dushlain uirbeacha;

10

Moladh 6n gCombhairle an 8 Samhain 2019 maidir le rochtain ar chosaint shoéisialta
d'oibrithe agus do dhaoine féinthostaithe (2019/C 387/01).
Colun Eorpach na gceart soisialta.
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43.

44,

45.

46.

47.

FEABHAS A CHUR AR an mbonn eolais agus ar an tuiscint ar "an ngeilleagar scothaoise"
agus feasacht A MHEADU ar an tabhacht a bhaineann leis agus ar na deiseanna a ghabhann
lena thionchar dearfach foriomlan, rud ba cheart a bheith bunaithe ar chothromaiocht idir

riachtanais eacnamaiocha agus riachtanais an duine;

SPREAGADH A THABHAIRT do réitigh nualacha lena n-éascaitear rannphairtiocht daoine
scothaosta sa tsochai agus sa mhargadh saothair de réir a n-innitulachtai agus a mianta agus
lena dtugtar breisluach don rannphdirtiocht sin, agus lena dtugtar misniti agus tacaiocht
d'aosu sléintiuil agus gniomhach ar fud na mbeartas uile, agus na cearta ata ag daoine
scothaosta faoi mhichumas A CHUR CHUN CINN;

MEADU A DHEANAMH AR an bhfail ar sheirbhisi soisialta, teaghlaigh, slainte,
fostaiochta, oideachais, tithiochta, ciraim agus iompair atd inacmhainne agus ar
ardchaighdedn agus, i gcas inarb iomchui, atd comhthdite, ar seirbhisi iad ar féidir leo a

bheith ina dtosca tdbhachtacha maidir leis an deighilt uirbeach/tuaithe a mhaolu;

CUR LEIS an gcumas chun maolt a dhéanamh ar dhtishlain dhéimeagrafacha nua a
d'fhéadfadh teacht as raig phaindéim dhomhanda COVID-19, agus athléimneacht na sochai
A AIRITHIU;

FIOSRU A DHEANAMH AR an dul chun cinn ata 4 dhéanamh ar chur chun feidhme an
Treochléir Eorpaigh Chomhphadirtigh 1 dtreo Eoraip ata nios athléimni, nios inbhuanaithe
agus nios cothroime!!, ar mhaithe le straitéis chomhordaithe chuimsitheach a cheapadh chun
an chéim reatha de phaindéim dhomhanda COVID-19 a shara, agus comhordu straitéisi
eacnamaiocha A NEARTU, chun téarnamh gniomhaiochtai tairgthe agus feidhmit na

margai saothair a bhaint amach;

TARRANN Si ar an gCoimisitin Eorpach an méid seo a leanas a dhéanamh:

48.

Bonn comhchoiteann agus acmhainn idirghniomhach ar fud an Aontais A FHORBAIRT A
THUILLEADH d'fhonn sonrai ata trathtil, comhsheasmhach, iontaofa, inchomparaide agus
inrochtana, agus atd imdhealaithe de réir gnéis agus aoise, a thail chun aghaidh a thabhairt ar
fhorbairti déimeagrafacha, agus TACU LE beartais naisitnta a bhfuil mar aidhm leo dul i
ngleic le dushlain dhéimeagrafacha, agus na réamh-mheastachain dhéimeagrafacha agus na
tionchair shainaitheanta a bheidh ag athruithe déimeagrafacha ar shochai na hEorpa 4 gcur
san aireamh, ar nithe iad a mbaineann tabhacht ar leith leo i bhfianaise an téarnaimh as
COVID-19;

11

https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/communication_-
_a_european_roadmap_to_lifting_coronavirus_containment measures_0.pdf
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

TUILLEADH SONRA[ A THABHAIRT, i gcas inarb dbhartha, faoi straitéis iomchui
dhifreailte, lena n-airitear cistit Eorpach spriocdhirithe féideartha, do na Ballstait, da
limistéir thuaithe, d4 n-oileain agus do na réigiuin eile a bhfuil titim sa daonra ag dul 1
bhfeidhm go mor orthu, go hdirithe i gcas inar eascair sé€ sin as deiseanna fostaiochta,
seirbhisi n6 naisc iompair a bheith in easnamh, ar straitéis i ata saincheaptha chun daoine a

mhealladh chuig na réigiuin sin;

A AIRITHIU go mbeidh meastnuithe cuimsitheacha tionchair dhéimeagrafaigh agus criche
ag gabhail le gach togra beartais agus tionscnamh beartais, ar measunuithe iad a dhéantar go
comhuaineach le measunuithe tionchair eacnamaioch, comhshaoil agus shéisialta, agus ¢
mar chuspoir leo na réigitin ata ag titim ar gctl a dhéanamh nios briomhaire agus nios

tarraingti, rud a chuirfidh le comhthétht séisialta agus criche an Aontais;

TOSU AR mhachnamh cuimsitheach a dhéanamh ar aost an daonra agus ar na himpleachtai
uile a ghabhann leis, lena n-diritear a éifeachtai fadtéarmacha ar gheilleagar agus ar shochai
an Aontais, agus tionscnaimh nithitila a sheoladh ina dhiaidh sin, agus aird chui 4 tabhairt ar
inniulacht na mBallstat, ar mhaithe leis an dashldn sin a iompt ina dheiseanna nua agus, ar
an mbealach sin, féachaint le fis eacnamaioch agus corais cosanta séisialta atd cuimsitheach

agus inbhuanaithe a airithiu san fhadtéarma;

Straitéis churaim fhadtéarmach shoiléir A MHOLADH, ar straitéis i a mbeidh mar aidhm 1éi
rannphdirtiocht na mban sa mhargadh saothair a mhéadu chun fas eacnamaioch até
cuimsitheach agus neamh-idirdhealaitheach a chothabhail agus maolt a dhéanamh ar na
rioscai agus na brinna ar an airgeadas poibli agus ar chaiteachas soisialta i gcoitinne de
bharr aosu an daonra, agus an chothromaiocht idir an saol oibre agus saol an teaghlaigh & cur

san aireambh;

Togra le haghaidh Rathaiocht Eorpach i dtaobh Leanai A SHOLATHAR ar bhealach
trathuil;

A MHOLADH go n-ainmneofai an bhliain 2023 mar an Bhliain Eorpach um bochtaineacht

leanai a chomhrac;

A AIRITHIU go ndéanfaidh infheistiochtai a dhéantar tri chisti on Aontas rannchuidit
inldimhsithe chun aghaidh a thabhairt ar dhtshlain dhéimeagrafacha ar leibhéal naisitinta
agus ar leibhéal réigitinach, agus aird 4 tabhairt ar shoghluaisteacht laistigh den Aontas, tri
shainaithint a dhéanamh ar ghniomhartha sonracha lena maolaitear na tionchair is géire ata
ag treochtai déimeagrafacha agus tri mhodhanna a chrutht le dea-chleachtais a chomhroinnt

chun go mbeidh geallsealbhoiri abhartha in ann foghlaim 6 eispéiris na ngeallsealbhoiri eile;
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56.

A AIRITHIU go geuirfear dushlain dhéimeagrafacha san direamh go hiomchui sa
Seimeastar Eorpach, go hairithe i dtaca leis an tionchar atd acu ar an ngeilleagar agus ar
chorais cosanta soéisialta, agus aird 4 tabhairt ar na comhthéacsanna ar leith ata ann i ngach

Ballstat;

TARRANN SI ar an gCoiste Fostaiochta agus ar an gCoiste um Chosaint Shéisialta an méid

57.

58.

seo a leanas a dhéanamh:

FEACHAINT LE tacair leordhéthanacha tascairi déimeagrafacha, atd imdhealaithe de réir
gnéis agus aoise, a thorbairt agus a thabhairt cothrom le data tri leas a bhaint as na tacair sin
atd in usaid faoi lathair, agus tacair nua A FHORBAIRT i gcas inar gé, tri thagairt a
dhéanamh do chomhthatht an mhargaidh saothair agus do chomhthathti socheacnamaioch
agus 1 gcombhar, i gcas inarb intheidhme, le comhlachtai ullmhuchéin dbhartha eile de chuid
na Comhairle a bhfuil innitulacht acu i réimse na heacnamaiochta agus an airgeadais go

hairithe;

A MHOLADH go malartéfai dea-chleachtais i measc na mBallstat chun dul i ngleic le
duashldin dhéimeagrafacha, tri thagairt a dhéanamh do chomhthatht an mhargaidh saothair

agus do chomhthathu socheacnamaioch;

TARRANN Si ar an gCoimisitin agus ar an gCoiste Cosanta Soéisialta an méid seo a leanas a

dhéanambh:

59.

Staidéar A DHEANAMH ar an tionchar at4 ag forbairti déimeagrafacha ar leordhéthanacht

na bpinsean agus an churaim thadtéarmaigh.
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