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VÝSLEDOK ROKOVANIA 

Od: Generálny sekretariát Rady 

Dátum: 25. apríla 2023 

Komu: Delegácie 

Č. predch. dok.: 7575/23 

Predmet: Oznámenie Komisie Európskemu parlamentu, Rade, Európskemu 
hospodárskemu a sociálnemu výboru a Výboru regiónov s názvom  
Využitie talentov v regiónoch Európy 

– závery Rady (25. 4. 2023) 
  

Delegáciám v prílohe zasielame závery Rady o oznámení Komisie Európskemu parlamentu, Rade, 

Európskemu hospodárskemu a sociálnemu výboru a Výboru regiónov s názvom Využitie talentov 

v regiónoch Európy, ktoré Rada (poľnohospodárstvo a rybárstvo) schválila na svojom 

3 945. zasadnutí 25. apríla 2023. 
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PRÍLOHA 

ZÁVERY RADY 

o oznámení Komisie Európskemu parlamentu, Rade, 

Európskemu hospodárskemu a sociálnemu výboru a Výboru regiónov 

s názvom Využitie talentov v regiónoch Európy 

 

RADA EURÓPSKEJ ÚNIE 

 

1. VÍTA oznámenie Európskej komisie (ďalej len „Komisia“) COM(2023) 32 final  

zo 17. januára 2023 a jeho zameranie na význam podpory rozvoja talentov s cieľom zmierniť 

asymetrický vplyv demografického prechodu v európskych regiónoch, najmä v tých,  

ktoré čelia dodatočným výzvam vyplývajúcim z výraznejšieho zníženia počtu  

ich obyvateľstva v produktívnom veku a zníženia podielu ľudí s terciárnym vzdelaním  

alebo podielu mladých ľudí. 

2. POVAŽUJE oznámenie za pozitívny signál na začatie Európskeho roka zručností. 

3. UZNÁVA, že talenty sú dôležité okrem iného na umožnenie zelenej, ako aj digitálnej 

transformácie. 

4. ZDÔRAZŇUJE však, že demografické výzvy rôznej povahy a s rôznymi vplyvmi sa týkajú 

všetkých regiónov EÚ vrátane subregiónov a môžu viesť k novým a rastúcim územným 

rozdielom, ktoré, ak sa nebudú riešiť, môžu brániť odolnosti a konkurencieschopnosti  

týchto regiónov. 

5. VÍTA zámer Komisie podporovať regióny, ktoré uviazli, alebo ktorým hrozí, že uviaznu, 

v pasci rozvoja talentov, a BERIE NA VEDOMIE plán zaviesť Mechanizmus podpory 

talentov. 
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6. SÚHLASÍ s Komisiou, že v záujme toho, aby sa zasiahnuté regióny transformovali 

na dynamické lokality podporujúce rozvoj talentov, sú potrebné cielené opatrenia na podporu 

talentov, ich udržanie a prilákanie, a že v tejto súvislosti je nevyhnutné vypracovať 

a vykonávať politiky orientované na miestne potreby vrátane stratégií pre inteligentnú 

špecializáciu, ako aj prístupu zdola nahor. 

7. V tejto súvislosti ZDÔRAZŇUJE význam koordinácie programov a zdrojov financovania EÚ 

bez toho, aby sa zvýšila administratívna záťaž, ako aj holistických stratégií zameraných 

na podporu hospodárskej revitalizácie a konkurencieschopnosti regiónov, ktoré uviazli,  

alebo ktorým hrozí, že uviaznu, v pasci rozvoja talentov, a to riešením neefektívností 

vo vzdelávaní a na trhu práce, v oblasti bývania, zdravotnej starostlivosti, opatrení 

udržateľnosti, ako aj v oblasti pripojiteľnosti a iných dôležitých služieb, ktoré ovplyvňujú 

atraktívnosť regiónu. 

8. ZDÔRAZŇUJE, že je dôležité budovať kapacity na stimulovanie schopnosti regiónov,  

ktoré uviazli, alebo ktorým hrozí, že uviaznu, v pasci rozvoja talentov, prilákať 

vysokokvalifikovaných ľudí, a ZDÔRAZŇUJE, že je potrebné vymieňať si osvedčené 

postupy, najmä z pilotných projektov, čo bude slúžiť v prospech všetkých. 

9. VYZÝVA Komisiu, aby vykonávala a monitorovala činnosti uvedené v oznámení bez toho, 

aby sa zvýšila administratívna záťaž, a VYZÝVA členské štáty a zainteresované strany,  

aby v spolupráci s Komisiou preskúmali možnosti, ktoré oznámenie ponúka, a to najmä  

pri vykonávaní existujúcich a navrhovaní budúcich iniciatív a politík EÚ. 
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