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Předmět: Sdělení Komise Evropskému parlamentu, Radě, Evropskému 
hospodářskému a sociálnímu výboru a Výboru regionů nazvané „Využívání 
talentů v evropských regionech“ 

– závěry Rady (25. dubna 2023) 
  

Delegace naleznou v příloze závěry Rady o sdělení Komise Evropskému parlamentu, Radě, 

Evropskému hospodářskému a sociálnímu výboru a Výboru regionů nazvaném „Využívání talentů 

v evropských regionech“, které schválila Rada pro zemědělství a rybolov na svém 3945. zasedání 

konaném dne 25. dubna 2023. 
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PŘÍLOHA 

ZÁVĚRY RADY 

o sdělení Komise Evropskému parlamentu, Radě,  

Evropskému hospodářskému a sociálnímu výboru a Výboru regionů  

nazvaném „Využívání talentů v evropských regionech“ 

 

RADA EVROPSKÉ UNIE: 

 

1) VÍTÁ sdělení Evropské komise (dále jen „Komise“) COM(2023) 32 final ze dne 

17. ledna 2023 a oceňuje důraz, jenž je v němž kladen na podporu rozvoje talentů, která je 

důležitá pro zmírnění asymetrických dopadů demografické transformace v evropských 

regionech, zejména v těch, které čelí i dalším výzvám vyplývajícím z rychlejšího úbytku 

počtu jejich obyvatelstva v produktivním věku a poklesu podílu osob s terciárním vzděláním 

nebo mladých lidí; 

2) VNÍMÁ sdělení jako pozitivní signál k zahájení Evropského roku dovedností; 

3) UZNÁVÁ, že význam talentů tkví mimo jiné v tom, že jsou prostředkem k uskutečnění 

zelené a digitální transformace; 

4) ZDŮRAZŇUJE však, že demografické výzvy různé povahy a s odlišnými dopady postihují 

všechny regiony EU, včetně subregionů, a mohou zapříčinit vznik nových a prohlubujících se 

územních rozdílů, které mohou ohrozit jejich odolnost a konkurenceschopnost, pokud 

nebudou řešeny; 

5) VÍTÁ záměr Komise podporovat regiony, které se ocitly nebo by se mohly ocitnout v pasti 

rozvoje talentů, a BERE NA VĚDOMÍ plán na spuštění mechanismu podpory talentů; 
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6) SOUHLASÍ spolu s Komisí, že cílená opatření na podporu, udržení a získávání talentů jsou 

nezbytná, aby bylo možné dosáhnout přeměny postižených regionů na dynamické lokality 

podporující jejich rozvoj, a že zásadní význam má v tomto ohledu rozvoj místně 

orientovaných politik a uplatňování přístupu zdola nahoru; 

7) POUKAZUJE proto na význam koordinace programů a zdrojů financování EU, a to bez další 

administrativní zátěže, a ucelených strategií zaměřených na podporu hospodářského oživení 

a konkurenceschopnosti regionů, které se ocitly nebo by se mohly ocitnout v pasti rozvoje 

talentů, prostřednictvím překonávání nedostatků ve vzdělávání a na trhu práce, v oblasti 

bydlení, zdravotní péče, opatření v oblasti udržitelnosti, konektivity a dalších důležitých 

služeb majících vliv na atraktivitu regionu; 

8) PŘIPOMÍNÁ význam budování kapacit pro zvýšení schopnosti regionů, které se ocitly nebo 

by se mohly ocitnout v pasti rozvoje talentů, přilákat k sobě vysoce kvalifikované pracovníky 

a ZDŮRAZŇUJE, že je zapotřebí sdílet osvědčené postupy, zejména z pilotních projektů, ku 

prospěchu všech; 

9) ŽÁDÁ Komisi, aby činnosti zahrnuté do předmětného sdělení bez dalšího zvyšování 

administrativní zátěže prováděla a monitorovala, a VYZÝVÁ členské státy a zúčastněné 

strany, aby se zabývaly možnostmi, jež jsou ve sdělení nastíněny, a to zejména při provádění 

stávajících a navrhování budoucích iniciativ a politik EU ve spolupráci s Komisí. 
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