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Temats: Projekts — Padomes secinajumi par Padomes leteikuma "Prasmju
pilnveides celi — jaunas iespéjas pieaugusajiem" istenoSanu

— pienemsana

Izglitibas komiteja ir sagatavojusi minéto secinajumu projektu, lai 2019. gada 22. un 23. maija
secinajumus varétu pienemt Izglitibas, jaunatnes, kultiiras un sporta padomé. S1 teksta redakcija

tagad ir pienemama visam delegacijam.

Tapéc Pastavigo parstavju komiteja tiek aicinata nosttit tekstu pienemsanai Padomé un péc tam

publicéSanai Oficialaja Vestnesi.
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PIELIKUMS

Projekts

Padomes secinajumi par Padomes Ieteikuma

"Prasmju pilnveides celi — jaunas iesp€jas pieauguSajiem" istenoSanu

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

1.  ATGADINOT par 33 jautajuma politisko kontekstu, kas izklastits $o secinajumu pielikuma,

un jo 1pasi par to, ka:

a) izglitibas sociala dimensija saskana ar Eiropas socialo tiesibu pilara pirmo principu
nosaka, ka ikvienam ir tiesibas uz kvalitativu un ieklaujosu visparigo un profesionalo
izglitibu un miizizglitibu, lai varétu saglabat un iegiit prasmes, kas lauj pilna mera

piedalities sabiedribas dzivé un veiksmigi mainit darbu darba tirgii !;

b)  ANO noteiktais ilgtsp&jigas attistibas mé&rkis Nr. 4 ir paredz€ts, lai nodroSinatu
ieklaujoSu un vienlidzigi pieejamu kvalitativu izglitibu un lai veicinatu muzizglitibas
iesp&jas visiem. Ka noradits Komisijas pardomu dokumenta "Cela uz ilgtsp&jigu Eiropu
lidz 2030. gadam", "viss mainas, un tas skar ikvienu. Izglitiba, zinatne, tehnologija,
pétnieciba un inovacija ir priekSnoteikums tam, lai panaktu ilgtsp€jigu ES ekonomiku,

kas sasniedz ilgtsp€jigas attistibas mérkus";

c) Padome 2018. gada 22. maija pienéma secinajumus par virzibu uz redz€jumu par
Eiropas izglitibas telpu 2, kuros ta noradija, ka Eiropas izglitibas telpas pamata biitu
jaliek nepartraukta muizizglitiba, un uzsvera, ka Eiropas izglitibas telpas koncepcija
ieklautajam iniciativam biitu jaieklauj visi izglitibas un apmacibas limeni un veidi,

tostarp pieauguso izglitiba un profesionala izglitiba un apmaciba;

I Dokuments 13129/17.
2 OVC195,7.6.2018., 7. Ipp.
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d)  sabiedribas novecoSana Eiropa, miiza ilguma palielinasanas sabiedriba un vajadziba
sekm@t paaudzu sadarbibu, arvien straujakas parmainas darba tirgdi, jaunu darba veidu
rasanas un strauja digitalo tehnologiju izplatiSanas visos ikdienas dzives aspektos ir
iemesli, kuru dél rodas arvien lielaks pieprasijums péc jaunam prasmeém un augstaka
prasmju, zinasanu un kompetencu Iimena; tade] vel steidzamak ir jaisteno visu to
cilvéku prasmju pilnveide un parkvalifikacija, kuri nav apguvusi pamatprasmes vai nav

ieguvusi kvalifikaciju, lai nodroSinatu vinu nodarbinamibu un aktivu pilsoniskumu;

e) nemot vera patlaban darba tirgos notiekosas lielas parmainas, vél izSkiroSaka nozime ir
ieklaujosai un kvalitativai izglitibai un apmacibai, ko nodroSina visos dzives posmos, un
prasmju pilnveide un parkvalifikacija Savieniba ir absoliita nepiecieSamiba, ka dé] ir
vajadzigas stratégiskas pieejas attieciba uz muzizglitibu un prasmju pilnveidosanu; dazi
dati liecina, ka jau 2022. gada 54 % no visiem darba némégjiem bus vajadziga

ievérojama prasmju pilnveide un parkvalifikacija 3;

f)  sistemas "Izglitiba un apmaciba 2020" (E7 2020) pieauguso izglitibas etalonraditajs
Savieniba p&dgjos desmit gadus ir bijis nemainigs: 2017. gada 10,9 % pieauguso bija
nesen uzsakusi kadu jaunu macibu pasakumu, savukart 2020. gada etalonraditajs ir

15 % 4;

g)  konkrétam valstim adresétajos ieteikumos saistiba ar Eiropas pusgadu ir noradits, ka
prasmju pilnveide, parkvalifikacija un miizizglitiba ir viens no butiskakajiem

izaicinajumiem, kam dazadas dalibvalstis nakotn€ bis japieversas;

3 Pasaules Ekonomikas forums: zinojums par darbvietam nakotng, 2018. gads.
Darbaspéka apsekojums, 2018. gads.
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h)

3

2017. gada 61 miljons pieauguso vecuma no 25 Iidz 64 gadiem Savieniba bija
partraukusi savu formalo izglitibu pirms vidgjas izglitibas pabeig$anas 3; taja pasa laika
izglitibu un macibas priekslaicigi pametuSo 1patsvars 2017. gada bija 10,6 %, un
patlaban tas gandriz jau ir sasniedzis 2020. gadam noteikto mérkraditaju, proti, tas ir
mazaks par 10 %, tom&r valstu raditaji ievérojami atskiras; 43 % Savienibas iedzivotaju
ir nepietickamas digitalas prasmes, un 17 % $adu prasmju nav nemaz ®; un aptuveni

20 % pieauguso iedzivotaju valstis, kas piedalas ESAO pieauguSo prasmju apsekojuma
(PIAAC) 7, ir griitibas apgut tadas pamatprasmes ka rakstpratibu un rékinpratibu. Tapéc

ir steidzami japievers uzmaniba $adiem pieaugusajiem;

nav tada risinajuma, kas der&tu visiem; nodarbinatam personam, bezdarbniekiem un
neaktivam personam, un daudzam dazadajam apakSgrupam — visiem ir savas specifiskas
vajadzibas; to migrantu un b&glu prasmju un kompetencu noveértésana un validésana,
kuri valstt uzturas likumigi, un vinu prasmju pilnveide un parkvalifikacija paatrinas vinu

ienakSanu darba tirgli un vienmérigu integréSanos savas jaunajas kopienas;

ieguldijumiem prasmju pilnveide un parkvalifikacija var bt speciga ekonomiska
ietekme, kas ietver lielaku razigumu un ekonomikas izaugsmi; prasmigakus un
kompetentakus iedzivotajus, kas sp&j stimulét inovaciju un tehnikas progresu 8; nodoklu
ien@mumu palielinasanos un mazakus publiskos izdevumus, pateicoties labakai cilveku

veselibai, socidlai un pilsoniskai iesaistei un mazakai iesaistei noziedzigas darbibas ;

Darbaspéka apsekojums, 2018. gads.

Zinojums par digitalo integraciju un prasmém, Eiropas Komisija, 2017. gada dati.

Austrija, Belgija (FL), Cehija, Vacija, Danija, Igaunija, Griekija, Spanija, Somija, Francija,
Irija, Italija, Lietuva, Niderlande, Polija, Zviedrija, Slovénija, Slovakija, Apvienota Karaliste
un Ungarija.

ESAO, PIAAC, 2016. gads.

Skills Matter ("Prasmes ir svarigas"), ESAO, 2016. gads.
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k)

D

prasmju pilnveide un parkvalifikacija personam var nodro§inat labaku nodarbinamibu,
lielakus ienakumus, labaku veselibu un labklajibu, aktivaku pilsoniskumu un socialo
ieklautibu. Tomeér personam un darba dev€jiem var biit griiti atpazit So rezultatu, un
tadel vini, iesp&jams, nepietickami iegulda prasmju pilnveide un parkvalifikacija, ka del
biitu jaievies pareizie stimuli, lai veicinatu izpratni un motivaciju iesaistities

talakizglitiba un talakapmaciba;

nemot to vera, Padome 2016. gada 19. decembr1 pienéma leteikumu "Prasmju
pilnveides celi — jaunas iespgjas picaugusajiem" ("leteikums") 1°, ar kuru aicina ieviest
strat€gisku un koordinétu pieeju visaptverosu macisanas iesp&ju nodrosinasanai

61 miljonam " Savienibas mazprasmigo un/vai mazkvalificéto pieauguso, lai palidzétu
pieaugusajiem, kam ir maz prasmju un zema kvalifikacija, uzlabot savas pamatprasmes,
proti, rakstpratibu, rékinpratibu un digitalo kompetenci, un/vai iegtit plasaku prasmju,

zinasanu un kompetencu klastu, un virzities uz augstaku kvalifikaciju iegiSanu;

Ieteikuma "Prasmju pilnveides celi" dalibvalstim ir ierosinats piedavat mazprasmigiem
un/vai mazkvalific€tiem pieaugusajiem piekluvi prasmju pilnveides iesp&jam, kuru
pamata ir viegli pieejams cel$ tris posmos: prasmju novertésana, lai noteiktu esosas
prasmes un prasmju pilnveides vajadzibas; individualiz€ts macibu piedavajums un
mentoréSana, lai minétas personas varétu uzlabot savas prasmes un noverst trilkumus;
un iespgja panakt, ka iegiitas prasmes, zinasanas un kompetences tiek validétas un

atzitas, lai iegtitu kvalifikaciju vai dotu piekluvi nodarbinatibai;

10
11

OV C 484, 24.12.2016., 1. Ipp.

2017. gada 61,3 miljoni cilveku vecuma no 25 lidz 64 gadiem bija ieguvusi ne vairak par
zemaka limena vidgjo izglitibu (Eurostat, Darbaspéka apsekojums, 2018. gads). 2012. gada,
kad PIAAC veica datu vakSanu, Darbaspéka apsekojums liecinaja, ka ne vairak par zemaka
Itmena vidgjo izglitibu bija ieguvusi 70 miljoni cilvéku vecuma no 25 lidz 64 gadiem. Kops ta
laika Sis skaitlis ik gadus ir samazinajies, jo pasi tadel, ka a) to personu izglitibas lIimenis, kas
sasniedz 25 gadus, ir augstaks, jo vairak jaunieSu pabeidz augstaka limena vid€jo izglitibu vai
lidzvertigu izglitibu, un b) cilvékiem pensijas vecuma kopuma ir zemaks izglitibas Iimenis,
iznemot dazas Austrumeiropas valstis.
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2. PIENEM ZINASANAI Komisijas dienestu darba dokumentu 2, kura ir izvértéti Isteno$anas

pasakumi un kas publicéts saskana ar Ieteikuma min&tajiem noteikumiem;

3. NORADA uz panakto progresu un Ipasi uz to, ka:

a)  dazas dalibvalstis Ieteikuma pienemsana bija stimuls valsts ITmena debatém par

esosajam programmam un to kritiskai parskatiSanai;

b)  dazas dalibvalstis tiek ieviestas jaunas politikas programmas, lai saskana ar Ieteikuma

mérkiem atbalstitu pieauguso iedzivotaju prasmju pilnveidi un parkvalifikaciju;

c)  kaut arT vairums pazinoto pasakumu ir galvenokart versti uz pieaugusajiem, kas ir
bezdarbnieki, dazas dalibvalstis galvena uzmaniba tiek pieveérsta ar atbalstam
nodarbinatiba esoSiem mazprasmigiem darba néméjiem, kuri veido ievérojamu

attiecigas merkgrupas dalu;

d) daudzas dalibvalstis izmanto dazados atbalsta veidus, ko piedava Savienibas

programmas;

4. UZSVER savu apnemsanos istenot leteikuma izklastito merki un AICINA dalibvalstis, nemot
vera leteikumu un saskana ar valsts tiesibu aktiem, apstakliem un pieejamiem resursiem, un
cieSa sadarbiba ar socialajiem partneriem un izglitibas vai apmacibas pakalpojumu

sniedzgjiem, ja iesp&jams:

a) leviest ilgtsp€jigus ilgtermina pasakumus pieauguSo prasmju pilnveidei un
parkvalifikacijai ka dalu no plasakas strat€giskas pieejas prasmju pilnveidosanai miiza

garuma,

12 Padomes leteikums "Prasmju pilnveides celi — jaunas iespgjas picaugusajiem": TstenoSanas
pasakumu izvertejums (SWD(2019) 89 final).
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b)

d)

g)

h)

pienemt saskanotu strat€gisku pieeju pamatprasmju nodrosinasanai mazprasmigiem
un/vai mazkvalificétiem pieaugusSajiem, kuras pamata biitu koordinacija un partneribas
starp visiem attiecigajiem dalibnickiem, kas ir iesaistiti ka holistisku prasmju stratégiju

vai ricibas planu dalibnieki;

veicinat partneribas holistiskas pieejas veidosanai, kuras iesaistiti attiecigie dalibnieki,
tostarp socialie partneri, no visam politikas jomam (socialas, nodarbinatibas, izglitibas
un apmacibas jomas), lai pamatprasmju nodrosinasanu integrétu citos pakalpojumos,

kas paredzeti mazprasmigiem un/vai mazkvalific€tiem picauguSajiem;

vairot darba dev&ju, jo 1pasi MVU, izpratni par to, cik svariga ir prasmju pilnveide un
parkvalifikacija, un par pieejamiem atbalsta mehanismiem pieauguso prasmju
pilnveidoSanai un mudinat tos populariz€t un piedavat apmacibas iesp€jas saviem

darbiniekiem;

prasmju nodrosinasana 1pasi koncentréties uz to, lai labuma guvgjiem palidz&tu vismaz
minimala ltment apgiit min€tas tris pamatprasmes, proti, rakstpratibu, rékinpratibu un
digitalo kompetenci, ka arf citas pamatkompetences, kas ir svarigas aktivai dalibai

ilgtsp€jiga sabiedriba un ilgtsp&jigai nodarbinatibai;

attieciga gadijuma garant@t, ka $ada nodrosinasana ietver tris posmus: prasmju
novertésanu, individualiz€tu un elastigu macibu piedavajumu un prasmju, zinaSanu un
kompetencu valideéSanu un atziSanu;

piedavat maciSanas iespé&jas, kuras ir 1pasi pielagotas labuma guvéju individualajam
macibu vajadzibam, kas noteiktas prasmju novertéSana, un kuras balstas uz informaciju
par iesp&jam darba tirgi;

paredz€t publicitates, izpratnes vairosanas, konsultaciju un atbalsta pasakumus, tostarp

stimulus, ar ko garanté sekmigu iniciativas uzsakSanu;
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1)  apsvert iesp&jas attistit sinergijas starp efektiviem politikas virzieniem un darbibam,
kuru mérkis ir mazinat priekslaicigu macibu partraukSanu un mazprasmigu un/vai
mazkvalifictu pieaugu$o Ipatsvaru, pieméram, sinergijas starp pasakumiem, kas

paredzeti saskana ar Garantiju jaunieSiem un prasmju pilnveides celiem;

j)  izvertet savu darbibu ietekmi uz attiecigas merkgrupas progresu virziba uz leteikuma

izklastito prasmju un kvalifikaciju iegtiSanu;

5. AICINA Komisiju:

a)  turpinat atbalstit leteikuma "Prasmju pilnveides celi" 1stenoSanu, tostarp ar dalibvalstu
un attiecigu ieinteres€to personu savstarp&ju macisanos un ar specialiem
uzaicinajumiem iesniegt priekslikumus, kuros galvena uzmaniba butu 1pasi pieveérsta
tam, lai dalibvalstim palidz&tu risinat izvertéSanas zinojuma konstatétas problémas un
pétit, kads potencials ir lielakai un inovativai pieauguso izglitibas valstu koordinatoru

lomai;

b)  sekmét starpnozaru sadarbibu un koordinaciju Eiropas limeni, veidojot saiknes ar citam
iniciativam un izmantojot Savienibas finansé$anas programmas, un apmainities ar labo
praksi, organizgjot savstarpgjas macisanas pasakumus un izmantojot tadus instrumentus

ka, pieméram, Eiropas Pieauguso izglitibas e-platformu (EPALE) un/vai Europass;

c)  politikas priekslikumu formuléSana, tostarp sadarbibas satvaram péc 2020. gada, nemt
vera arf ilgtermina problematiku attieciba uz pieauguso izglitibu un jautajumu par
pieauguSajiem, kuru prasmes vai kvalifikacijas ir novecojusas vai nepietiekamas un

kuriem ir nepiecieSama piekluve prasmju pilnveides celiem;

d) sadarboties ar Savienibas struktiiram (Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centru
(Cedefop), Eiropas Izglitibas fondu (E7F)) un starptautiskam organizacijam, piemeéram,
ESAO, ANO un UNESCO, lai pievérstos prasmju pilnveides un parkvalifikacijas
uzdevumam, tostarp veicot attiecigu izp€ti un analizi par pieauguso izglitibu un prasmju

novertejumus (piemeram, PI4AAC).
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Politiskais konteksts

Komisijas Ieteikums 2008/867/EK (2008. gada 3. oktobris) par tadu cilvéku aktivu

Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju rezoliicija (2008. gada

21. novembris) par muzilga karjeras atbalsta sekmigaku ieklauSanu miZzizglitibas stratégijas !

PIELIKUMA PIELIKUMS

4

Padomes Ieteikums (2011. gada 28. jiinijs) par politiku, lai mazinatu macibu priekslaicigu

Padomes Rezoltucija par atjaunotu Eiropas izglitibas programmu pieaugusajiem '

Padomes leteikums (2012. gada 20. decembris) par neformalas un ikdiengjas maciSanas

Padomes leteikums (2013. gada 22. aprilis) par garantijas jaunieSiem izveidi 18

Padomes un Komisijas 2015. gada kopigais zinojums par stratégiskas sistémas Eiropas

9

Padomes leteikums (2016. gada 15. februaris) par ilgstoSo bezdarbnieku integraciju darba

Komisijas pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu

komitejai un Regionu komitejai "Jauna prasmju programma Eiropai — kopigs darbs

cilvékkapitala, nodarbinamibas un konkurétsp&jas stiprinasanai" (2016. gada 10. jlinijs)

1.

integraciju, kuri ir atstumti no darba tirgus '3
2.
3.

partraukSanu '
4.
5.

validesanu 17
6.
7.

sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020) TstenoSanu !
8.

tirgn 20
9.
13 OV L307,18.11.2008., 11. Ipp.
14 OV C319,13.12.2008., 4. Ipp.
15 OV Cl191,1.7.2011., 1. Ipp.
16 OV C372,20.12.2011., 1. Ipp.
17 OV C 398,22.12.2012., 1. Ipp.
18 0OV CI120,26.4.2013., 1. Ipp.
1 OV C417,15.12.2015., 25. Ipp.
20 0V (C67,20.2.2016., 1. Ipp.
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10. Padomes leteikums (2016. gada 19. decembris) "Prasmju pilnveides celi — jaunas iespgjas
pieaugusajiem" 2!

11. Padomes leteikums (2017. gada 22. maijs) par Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiru
mizizglitibai un ar ko atcel Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 23. aprila leteikumu
par Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras izveidoSanu muzizglitibai 22

12.  Eiropas Parlamenta un Padomes Lémums (ES) 2018/646 (2018. gada 18. aprilis) par kop&ju
sist€ému labaku pakalpojumu sniegSanai attieciba uz prasmém un kvalifikacijam (Europass)
un ar ko atcel LEmumu Nr. 2241/2004/EK 3

13.  Padomes Ieteikums (2018. gada 22. maijs) par pamatkompetencém muzizglitiba 24

14.  Padomes secindjumi par virzibu uz redz&jumu par Eiropas izglitibas telpu 23

21 0OV C484,24.12.2016., 1. Ipp.

2. 0OV C189,15.6.2017., 15. Ipp.

23 OVL112,2.5.2018.,42. Ipp.

4 0V (C189,4.6.2018., 1. Ipp.

33 0V C195,7.6.2018., 7. Ipp.
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