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Temats: Eiropas Revizijas palatas Ipasais zinojums Nr. 15/2019 "2014. gada

civildienesta reformu kopuma 1stenoSana Komisija. Lieli ietauptjumi, tomér
ne bez sekam personalam”

— Padomes secinajumi (2020. gada 4. janijs)

Pielikuma pievienoti Padomes secindjumi par Eiropas Revizijas palatas IpaSo zinojumu 15/2019
"2014. gada civildienesta reformu kopuma Tstenosana Komisija. Lieli ietaupTjumi, tomer ne bez

sekam personalam", kas pienemti, izmantojot rakstisko procediiru, 2020. gada 4. jinija.

8635/20 mvi/MVV©/aul 1
ORG.1.F LV



PIELIKUMS

Padomes secinajumi
par Eiropas Revizijas palatas IpaSo zinojumu Nr. 15/2019
""2014. gada civildienesta reformu kopuma istenoSana Komisija. Lieli ietaupijumi, toméer ne

bez sekam personalam"'

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME

1. ATZINIGI VERTE Eiropas Revizijas palatas (turpmak "Revizijas palata") Ipaso zinojumu
Nr. 15/2019 "2014. gada civildienesta reformu kopuma 1stenosSana Komisija. Lieli ietaupijumi,

tomeér ne bez sekam personalam" (turpmak "zinojums");

2. ATZIST, ka zinojums ir noderigs pamats turpmakam pardomam un analizei; PIENEM
ZINASANALI to dalibvalstu grupas viedoklus, kuras nepiekrit tas secinajumiem, jo Tpasi
attieciba uz novert&jumu par kop€jo vispargjo ietaupijumu apjomu un negativajam sekam

Komisijas personalam;

3. ATZIST, ka pakapeniski tick uzlabots dzimumu Iidzsvars visas pakapés Komisija, un AICINA
turpinat ricibu $aja sakara visas ES iestadés, struktiiras un agentiiras; PIENEM ZINASANAI
Revizijas palatas novertejumu par novecojoso darbaspeku un ATZIST, ka ir jaizstrada efektiva

un ieklaujosa cilvekresursu politika un japarrauga §is evoliicijas efekts;
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4. ATGADINA, ka pienemsanai darba jabiit vérstai uz to, lai iestadém, struktiiram un agentiiram
nodros$inatu pakalpojumus, ko sniedz visspgjigakie, visefektivakie un visgodigakie ierédni, kuri
pienemti darba, balstoties uz iesp&jami plasako geografisko pamatu — no Savienibas dalibvalstu
valstspiederigo vidus —, un jabut balstitai uz nopelniem; Jo 1pasi UZSVER, ka lidzsvarota
geografiska parstaviba ES civildienesta ir nepiecie$ama, lai ES var€tu sasniegt savu mérki biit
tuvu visiem ES pilsoniem, ka arT atspogulot tas dalibvalstu daudzveidibu; ATZIME, ka
Komisijas degresivas proporcionalitates metode, kas izmantota, noveértéjot geografisko
nelidzsvarotibu ("vadosie raditaji") !, bija piemérots pamats jebkadu turpmaku pétijumu
veikSanai, bet ATZIST, ka Revizijas palatai bija plasaks tvérums funkciju grupu un pakapju

skalas zina;

5. ATGADINA, ka Civildienesta noteikumi prasa Komisijai iesniegt zinojumus Padomei un

Eiropas Parlamentam, tostarp:

a) zinojumu, kurs noverté Civildienesta noteikumu darbibu un kurs jaiesniedz lidz 2020. gada
31. decembrim, ka prasa Civildienesta noteikumu 113. pants un Eiropas Savienibas pargjo
darbinieku nodarbinasanas kartibas 142.a pants;

b) zinojumu, kurs jo Tpasi noverte, vai Savienibas ierédnu atalgojuma un pensiju pirktspgjas
evolicija atbilst algu pirktsp&jas izmainam nacionalajos civildienestos centralajas valdibas,
un kurs jaiesniedz Iidz 2022. gada 31. martam, ka prasa Civildienesta noteikumu
XI pielikuma 15. pants;

¢) zinojumu par ES ieré€dnu pensiju shémas aktuaro lidzsvaru un minéto aktuaro noteikumu
ietekmi uz budzetu, kas jaiesniedz 2022. gada, ka prasa Civildienesta noteikumu

XII pielikuma 14. pants;

Komisijas zinojums Eiropas Parlamentam un Padomei saskana ar Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu
27. pantu un Eiropas Savienibas pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 12. pantu (geografiskais lidzsvars),

COM(2018) 377 final.
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d) zinojumu par pensionéSanas vecumu, kurs jo Ipasi izverte dalibvalstu civildienestu
personala pension&$anas vecuma evoliiciju un iestazu ierédnu paredzama miiza ilguma
evoliiciju un kurs jasniedz ik péc pieciem gadiem, ka prasa Civildienesta noteikumu
77. panta 6. punkts;

e) zinojumu péc tris gadu laikposma, sakot no 2014. gada 1. janvara, par atbilstigiem
pasakumiem, ko iestades veikusas, lai pieverstos biitiskai nelidzsvarotibai starp ierédniem
valstspiederibas zina, kas nav attaisnojama ar objektiviem kriteérijiem, ka prasa
Civildienesta noteikumu 27. pants;

f) ikgadgjo zinojumu par Iigumdarbinieku izmantoSanu, ka prasa Civildienesta noteikumu

79. pants;

6. AICINA Komisiju, laikus izpildot min&tos noligtos zinoSanas pienakumus, veikt vajadzigos
péttjumus un papildu analizi, kam inter alia vajadzgtu:
(1) paplasinat Civildienesta noteikumu darbibas novertg§juma tveérumu, attiecinot to ne tikai uz
Komisiju, bet ari uz visam Savienibas iestadém, struktiram un agenttram;

(i) pieversties mérka — laikposma no 2013. [idz 2017. gadam visas iestades, struktiras un
agentiiras par 5 % samazinat amata vietas $tatu sarakstos > — sasnieganai: ta nozimigumu
Padome uzsvéra savos secindjumos par budZeta pamatnostadném 2020. gadam °;

(ii1) analizét ligumdarbinieku pastiprinatas izmantoSanas apméru un ietekmi uz budzetu;

(iv) analizét apjomu un ietekmi uz budZetu, ko rada argjo arpakalpojumu plasaka izmantoSana
visas jomas;

(v) analizet pensiju ietaupijumus, kas panakti saistiba ar mainigajiem pensiju izdevumiem,
parraudzit faktiska pension&$anas vecuma attistibu un izmantot aktualus salidzinamus

datus par dalibvalstu pensiju sistémam *;

Eiropas Revizijas palatas 2017. gada 21. decembra atrais stavokla apskats par §tata vietu samazinajuma par 5 %
1stenoSanu, https://www.eca.europa.eu/en/Pages/Docltem.aspx?did=44567.

Padomes secinajumi par budZzeta pamatnostadn€m 2020. gadam, 32. punkts.

4 Piem., dati, ko ieguvusi Eiropas Komisijas 83. panta jautajumu darba grupa, OECD Pension Outlook 2018, Pensions
at a Glance 2019: OECD and G20 Indicators.
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(vi) novertet Eiropas civildienesta vispargjo pievilcibu gan no pasreizgja personala viedokla
(kadru mainiba, apmierinatiba ar darbu), gan no darba mekl&taju viedokla;

(vii) parraudzit geografiskas izcelsmes lidzsvaru ("geografiskais lidzsvars") Eiropas
civildienesta un nemt véra Revizijas palatas zinojuma sniegtos papildu elementus,
pieméram, plasaku funkciju grupu un pakapju tvérumu;

(viii)sniegt skaitlus par neto ietaupijumiem, kas panakti, sakot no 2014. gada, nemot véra

iepriekSminétos faktorus;

7. UZSKATA — nemot véra Revizijas palatas noveértejumu par reformu ietekmi uz Komisijas
personalu, ir svarigi pirms jebkadu jaunu izmainu ievieSanas izvertet 2014. gada civildienesta

reformu kopuma ietekmi un sekas attieciba uz personalu, vienlaikus nemot véra jebkadas

efektivitates vajadzibas.
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