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PRILOG

Zakljucci Vijeéa o suzbijanju krize u podrucju obrazovanja i osposobljavanja uzrokovane
bolesé¢u COVID-19

VIJECE EUROPSKE UNIJE,

ISTICUCI DA:

1.  Pandemija bolesti COVID-19 pogodila je i na dosad nezabiljezen nacin opteretila sustave
obrazovanja 1 osposobljavanja u cijeloj Uniji i diljem svijeta. Znatno je izmijenila naCine na
koji u¢imo, pouc¢avamo, komuniciramo i suradujemo unutar nasih zajednica za obrazovanje i
osposobljavanje te medu njima. To je utjecalo na osobe koje uée!, njihove obitelji, ucitelje,

nastavnike, ravnatelje ustanova i Sire drustvo.

2. 0Od izbijanja pandemije drzave Clanice i1 ustanove za obrazovanje i osposobljavanje ulazu
znatne napore u osiguravanje sigurnosti i dobrobiti osoba koje uce i osoblja te nastavak ucenja

1 poucavanja kako bi se o¢uvalo pravo na obrazovanje.

3. Kako bi odgovorila na izvanrednu situaciju, ve¢ina drzava Clanica odlucila je fizi¢ki zatvoriti
glavninu ustanova za obrazovanje i1 osposobljavanje, $to je popraceno brzom aktivacijom
alternativnih opcija te podrskom za uc€enje 1 poucavanje na daljinu, posebno putem digitalnih
rjeSenja. Te su promjene sustavima obrazovanja i osposobljavanja te njthovim dionicima u
drZzavama ¢lanicama, a posebno osobama koje uce 1 njihovim obiteljima, uciteljima i
nastavnicima donijele razliite izazove, ali 1 vrijedno iskustvo ucenja, a ubrzana je i daljnja

digitalna transformacija ustanova za obrazovanje i osposobljavanje.

Za potrebe ovog dokumenta pojam ,,0sobe koje uce” treba shvatiti u Sirem smislu i odnosi se
na polaznike svih vrsta i razina obrazovanja i osposobljavanja, ukljucujuéi rani i predskolski
odgoj 1 obrazovanje, op¢e obrazovanje, strukovno obrazovanje i osposobljavanje, obrazovanje
odraslih i visoko obrazovanje.
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4. U tim se iznimnim okolnostima razvila izvrsna suradnja medu drzavama ¢lanicama, koje su
pokazale solidarnost i uzajamnu potporu u vrijeme krize redovitom razmjenom informacija o
stanju u svojim drzavama, izazovima, planiranim ili ve¢ provedenim mjerama i planovima,

kao i razmjenom obrazovnih resursa kada je to bilo moguce.

SVJESNO TOGA DA:

5. Na pocetku krize, dok su ustanove za obrazovanje i osposobljavanje u vec¢ini drzava ¢lanica
jos funkcionirale na uobicajen nacin, naglasak je bio na tome kako zajam¢iti sigurnost osoba
koje uce i osoblja, medu ostalim uvodenjem zastitnih i higijenskih mjera te pruzanjem
informacija 1 smjernica, na temelju suradnje nacionalnih tijela nadleznih za obrazovanje i

zdravstvo.

6.  Kako se situacija razvijala, a u ve€ini drzava ¢lanica nastupalo sve rasirenije fizicko
zatvaranje ustanova za obrazovanje i osposobljavanje, drzave ¢lanice, ustanove za
obrazovanje 1 osposobljavanje 1 relevantni dionici ulozili su znatne napore u prilagodbu 1
pripremu obrazovnih sadrzaja te osiguravanje njihove upotrebe u uc¢enju na daljinu kako bi se
osigurao nastavak procesa ucenja. To je potpomognuto odgovaraju¢im smjernicama te vrlo
fleksibilnim upravljanjem, stalnim pra¢enjem, neprestanim pobolj$anjima i zakonodavnim
prilagodbama, u skladu s nacionalnim okolnostima. S tim u vezi moguce je da su drzave
¢lanice 1 ustanove za obrazovanje i osposobljavanje krenule s razli¢itih polazista u pogledu
digitalne spremnosti sustava obrazovanja 1 osposobljavanja, ukljucuju¢i dostupnost digitalnih
alata 1 materijala za ucenje te pripremljenost ucitelja i nastavnika za izvodenje poucavanja na

daljinu.
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7. Jedan od glavnih izazova bilo je pitanje osiguravanja ukljucivosti i jednakog pristupa
moguénostima kvalitetnog uc¢enja na daljinu. Moguce je da neke osobe koje uce, kao i ucitelji,
nastavnici i obitelji nemaju digitalne vjestine ni pristup tehnologiji ili internetu, Sto moze biti
ozbiljna prepreka, posebno za osobe koje uce a nalaze se u nepovoljnom polozaju i one iz
ruralnih, udaljenih i izrazito urbaniziranih podrucja. Osim toga, ima i osoba koje uce s
posebnim obrazovnim potrebama, kojima je potrebno savjetovanje i dodatna potpora u
ucenju. Nadalje, zatvaranje ustanova za obrazovanje i osposobljavanje predstavljalo je
poseban izazov za osobe koje uce a nalaze se u socioekonomski nepovoljnom polozaju i
izlozene su vecoj vjerojatnosti da zive u ku¢anstvu koje ne pogoduje ucenju od kuce ili inace
imaju pravo na besplatne Skolske obroke, kao i za osobe koje uce a prijeti im rizik od ranog

napustanja Skolovanja.

8. Ustanove za obrazovanje i osposobljavanje nisu samo mjesta na kojima ljudi uce, poucavaju
ili se osposobljavaju, ve¢ se radi o sigurnim okruzjima koja pruzaju osjecaj strukture i
pripadnosti zajednici te priliku za socijalizaciju. Zbog tjeskobe i stresa uzrokovanih strahom
od pandemije i drustvene izolacije, koja posebno pogada osobe izloZene nasilju u obitelji ili
riziku od takvog nasilja, klju¢no je doprijeti do njih i pruziti im psiholoSku i emocionalnu
potporu kako bi se osigurali dobrobit i fizicko i mentalno zdravlje osoba koje uce, njihovih

obitelji, ucitelja i nastavnika.

9.  Ucitelji 1 nastavnici u kratkom su se roku morali prilagoditi 1 prije¢i s izravnog poucavanja na
poucavanje na daljinu. Budu¢i da nemaju svi uéitelji i nastavnici? iskustvo, pouzdanje, znanje,
vjestine 1 kompetencije potrebne za u¢inkovitu organizaciju i izvodenje pouc¢avanja na
daljinu, postoji potreba za dodatnim ciljanim osposobljavanjem. Njihova predanost ¢esto
nadilazi okvire prenoSenja znanja te oni ulazu dodatne napore kako bi osigurali napredak 1
dobrobit osoba koje uce. Potreba za brzom prilagodbom novom radnom okruzju u nekim je
slu¢ajevima dovela i do povec¢anog radnog opterecenja, §to utjece na njihovu ravnotezu
izmedu poslovnog i privatnog Zivota. U tim su okolnostima ucitelji, nastavnici 1 pomo¢no
osoblje pokazali hvalevrijednu predanost 1 kreativnost, kao i otvorenost za suradnju,

zajednicko stvaranje 1 suradnicko ucenje.

Prema anketi OECD-a TALIS (2018.) manje od 40 % nastavnika smatra da je dobro
pripremljeno za sluzenje IKT-om u nastavi.
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10. Iako je prelazak na digitalno poucavanje i uenje imao vaznu ulogu u omogucéavanju nastavka
procesa ucenja, digitalno obrazovanje ne moze u potpunosti zamijeniti kvalitetno izravno
poucavanje 1 u¢enje. Osim toga, iznenadan prelazak na digitalno poucavanje i ucenje u
mnogim slucajevima nije podrazumijevao planirano optimalno pruzanje sveobuhvatnog
digitalnog obrazovanja na daljinu, ve¢ se radilo o odgovoru na izvanrednu situaciju. Neki
ucitelji 1 nastavnici prvi su se put susreli s pou¢avanjem putem interneta te, iako njihovu
otpornost 1 prilagodljivost treba pohvaliti, digitalno poucavanje 1 ucenje na daljinu provedeno
u kontekstu bolesti COVID-19 unato¢ njegovoj vrijednosti ne bi nuzno trebalo smatrati opéim

standardom za digitalno obrazovanje na daljinu.

11. Postoji potreba za pove¢anom suradnjom izmedu obitelji osoba koje uce te ulitelja 1
nastavnika, kao 1 za ve€om predano$¢u omogucivanju uc¢enja na daljinu. Za roditelje 1
pruzatelje skrbi koji rade od kuce bilo je zahtjevno kombinirati radne zadatke s pruzanjem
podrske djeci pri uCenju, kao i s duznostima skrbi o djeci. Za roditelje i pruzatelje skrbi koji

nisu mogli raditi od kuée dodatan izazov bio je pronaci dnevnu skrb za mladu djecu.

12.  Provedba prakti¢nih dijelova kurikuluma posebno je izazovna u kontekstu ucenja na daljinu.
To je posebno relevantno u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju, u kojem prakti¢no
ucenje ¢ini velik dio kurikuluma. Moguce je da su se polaznici strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja nasli u jo§ nepovoljnijem polozaju zato Sto je kriza pogodila mnoge
poslodavce koji pruzaju moguénost ucenja kroz rad i naukovanja. Budu¢i da naucnici u nekim

slucajevima ovise o plac¢anju i naknadama poslodavaca, to je utjecalo na njihov izvor zarade.

13.  Odraslim osobama koje uce, osobito onima s niskom razinom vjestina, ponekad nedostaju
digitalne vjestine potrebne za sudjelovanje u digitalnom ucenju, §to moZe utjecati na njihove

mogucnosti usavrSavanja i prekvalifikacije.
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14. Jedan od najvecih izazova bio je kako provesti vrednovanje i ocjenjivanje, pri ¢emu su neke
drzave ¢lanice odlucile naglasak staviti na formativno vrednovanje i uzimanje u obzir
razli¢itih uvjeta ucenja. To je povezano s izazovom organizacije u¢inkovitog zavrsetka
Skolske i1 akademske godine, $to je posebno vazno u kontekstu zavrsnih ispita znanja u
Skolama i zavrs$nih svjedodzbi ili diploma jer utjece na upise u razliCite razine obrazovanja i
osposobljavanja. U tom pogledu razmjena informacija, suradnja i dijalog relevantnih dionika
u podrucju obrazovanja i osposobljavanja, ukljucujuéi tijela za osiguravanje kvalitete 1
priznavanje kvalifikacija te socijalne partnere, mogu biti temelj za koristan koordinirani
pristup. To bi osobito moglo biti korisno pri odlu¢ivanju o uvjetima upisa na visoka ucilista,

uz duzno postovanje njihove autonomije i nacionalnih okolnosti.

15. Pandemija je utjecala i na mogucnosti europske i medunarodne mobilnosti u svrhu uéenja.
Budu¢i da su se mnoge ustanove za obrazovanje i osposobljavanje zatvorile, korisnici
programa mobilnosti u svrhu ucenja naisli su na razne poteskoce u smislu nastavka razdoblja
mobilnosti, pristupa smjestaju i zdravstvenoj skrbi, prava na bespovratna sredstva i stipendije
ili povratka u svoje mati¢ne zemlje. Moguce je da su se korisnici programa mobilnosti u svrhu
ucenja takoder nasli u socioekonomskim potesko¢ama povezanima s gubitkom prihoda u

obitelji kao posljedicom krize na trzi$tu rada uzrokovane pandemijom bolesti COVID-19.

16. Mnoge su projektne aktivnosti u okviru programa Erasmus+ i Europskih snaga solidarnosti
odgodene ili otkazane, a u slu¢ajevima u kojima je bila planirana mobilnost potaknuta je

virtualna suradnja.

17. Uz ulaganja potrebna za rjeSavanje zdravstvenih i socioekonomskih posljedica krize, vazno je
aktualne ulagacke prioritete usmjeriti na obrazovanje 1 osposobljavanje. U tom je pogledu
kljuéno prepoznati da visokokvalitetno obrazovanje i osposobljavanje daju presudan doprinos
dobrobiti te osobnom i profesionalnom razvoju gradana, kao i otpornosti drustva i
gospodarstva, te da imaju vaznu ulogu u njihovu oporavku. To treba uzeti u obzir pri izradi

europskog plana oporavka.
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PREPOZNAJUCI DA:

18. Kako bi prevladale te izazove i ovisno o nacionalnim okolnostima, drzave ¢lanice i njihove

ustanove za obrazovanje i osposobljavanje brzo su uspostavile brojne mjere, kao Sto su:

razvoj i razmjena kvalitetnih obrazovnih sadrzaja, materijala i1 praksi prilagodenih
podupiranje virtualnih okruzja za uc¢enje, omogucavanje upotrebe postojecih
internetskih platformi za u€enje (ili razvoj novih) i upotreba alata za timsku suradnju,
upotreba televizijskog emitiranja i drugih medija za pruzanje obrazovnog sadrzaja,
priprema niza smjernica i uputa o sudjelovanju u ucenju na daljinu i provedbi
poucavanja na daljinu, primjerice o sigurnoj upotrebi digitalnih alata i vrednovanju
putem interneta,

pruzanje ciljanih prilika za profesionalni razvoj ucitelja, nastavnika i drugog
pedagoskog osoblja,

identifikacija osoba koje uce koje ne mogu sudjelovati u u¢enju na daljinu i dopiranje
do njih osiguravanjem potrebne opreme i pristupa internetu, posebno onima koje dolaze
iz zemljopisno izoliranih podrucja ili podrucja koja zaostaju na socioekonomskom planu
ili se nalaze u socioekonomski nepovoljnom poloZzaju, kao i distribucijom tiskanih
obrazovnih materijala kada je to potrebno,

pruzanje ciljane potpore osobama koje uce s posebnim obrazovnim potrebama,
olaksSavanje pristupa digitalnom sadrzaju u knjiznicama,

pruzanje obroka osobama koje uce a nalaze se u socioekonomski nepovoljnom poloZzaju,
omogucavanje razli¢itih oblika psiholoSke potpore osobama koje uce, obiteljima,
uciteljima 1 nastavnicima,

osiguravanje dnevne skrbi za mladu djecu €iji roditelji 1 pruzatelji skrbi ne mogu raditi
od kuce, osobito kada su posrijedi klju¢ni radnici u kljuénim sektorima kao §to su
zdravstvene sluzbe,

pruzanje razli€itih vrsta potpore za korisnike programa mobilnosti u svrhu ucenja, bilo
da se radi o dolaznoj ili odlaznoj mobilnosti,

redovito pruzanje informacija osobama koje uce, uciteljima, nastavnicima, ustanovama

za obrazovanje i osposobljavanje, obiteljima te drugim relevantnim dionicima,
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- razvoj suradnje s lokalnim i regionalnim vlastima i nevladinim organizacijama te
poduzeéima, ukljucujuéi telekomunikacijska poduzeca, pruzatelje internetskih usluga i
izdavace, koji su u nekim slucajevima besplatno ponudili materijale i alate,

- podupiranje i poticanje, ako je moguce, tjelesnog odgoja i aktivnosti, u skladu sa

sigurnosnim mjerama predostroznosti.

19. Komisija je kao odgovor na krizu uzrokovanu boles¢u COVID-19 omogucila dodatnu
fleksibilnost u provedbi programa Erasmus+, koju je dopunila prakti¢nim savjetima za
sudionike programa Erasmus+ i nacionalne agencije. Osim toga Komisija je, uz napore
poduzete u okviru Vijeéa, otvorila put za dodatne moguénosti suradnje i razmjene informacija

medu drzavama ¢lanicama.

20. U skladu s razvojem situacije i eventualnim ukidanjem mjera ograni¢avanja na preporuku
zdravstvenih tijela, javljaju se dodatna pitanja u vezi s ponovnim otvaranjem ustanova za
obrazovanje 1 osposobljavanje te poduzeca koja pruzaju moguénost ucenja kroz rad, medu
ostalim u pogledu organizacijskih 1 sigurnosnih mjera, posebno onih koje se odnose na
ograniCavanje socijalnih kontakata, sanitarne uvjete 1 higijenu. Neki od izazova u tom pogledu
odnose se na dostatne ljudske resurse te na pripremljenost i odrzivost ustanova za obrazovanje

1 osposobljavanje, a posebno njihovu primjerenost za provedbu potrebnih mjera.

POZIVA DRZAVE CLANICE DA, UZ UVAZAVANJE NACELA SUPSIDIJARNOSTI I U
SKLADU S NACIONALNIM OKOLNOSTIMA:

21. nastave medusobno razmjenjivati informacije, iskustva 1 najbolje prakse o tome kako se
obrazovanje 1 osposobljavanje na najbolji na¢in mogu prilagoditi situaciji, ovisno o daljnjem
razvoju dogadaja u vezi s krizom uzrokovanom boles¢u COVID-19, medu ostalim o razli¢itim
mjerama povezanima s ponovnim otvaranjem ustanova za obrazovanje i osposobljavanje,
osiguravanjem jednakosti, podupiranjem dobrobiti osoba koje uce i osoblja te pruzanjem
psiholoske potpore. U tom pogledu neka poti¢u pojednostavnjen 1 dosljedan protok

informacija te optimalnu upotrebu postoje¢ih mreza;
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

u vezi s ponovnim otvaranjem ustanova za obrazovanje i osposobljavanje te u skladu s
lokalnim, regionalnim i nacionalnim okolnostima poduzmu mjere potrebne za osiguravanje
sigurnosti osoba koje uce i osoblja, koje uklju¢uju odgovarajuée sanitarne 1 higijenske uvijete,
te nastavile aktivnosti izravnog ucenja i poucavanja, osiguravajuci pritom jednake

moguénosti;

na temelju dosad steCenih iskustava u kontekstu krize uzrokovane boles¢u COVID-19 1
vode¢i racuna o potencijalnim dugoro¢nim posljedicama te krize na budu¢nost obrazovanja i
osposobljavanja, razmotre moguénosti za inovacije i uloze dodatne napore u ubrzavanje
digitalne transformacije sustava obrazovanja i osposobljavanja te, prema potrebi, povecanje

digitalnih kapaciteta ustanova za obrazovanje i osposobljavanje i smanjenje digitalnog jaza;

imajuci na umu iskustvo steceno u kontekstu krize uzrokovane boles¢u COVID-19, podupiru
daljnji razvoj digitalnih vjestina i kompetencija ucitelja i nastavnika kako bi se olakSalo

poucavanje 1 vrednovanje u digitalnim okruzjima za ucenje;

uzimajuci u obzir autonomiju ustanova, ispitaju mogucnost ukljucivanja visokokvalitetnog
digitalnog ucenja kao dijela ponude obrazovanja i osposobljavanja u sve razine i sve oblike
obrazovanja i osposobljavanja. Neka pritom obrate pozornost na primjerenost digitalnih alata
dobi i posebnim potrebama osoba koje uce, kao i na sukladnost s pravilima o zastiti podataka,

privatnosti, etiCkim pitanjima te sigurnosnim i kibersigurnosnim zahtjevima;

istraze mogucnosti poboljSanja poucavanja i ucenja pracenjem i evaluacijom na temelju
rudarenja podataka u obrazovanju usmjerenog na postojece podatke, analitike ucenja i
upotrebe umjetne inteligencije, pazeci pritom na sukladnost s Opéom uredbom o zastiti

podataka (EU) 2016/679;

pri pruZanju mogucénosti za ucenje na daljinu te digitalno i kombinirano ucenje posvete
dodatnu pozornost osiguravanju jednakih moguénosti i kontinuiranog pristupa
visokokvalitetnom obrazovanju i osposobljavanju za osobe koje uce iz svih dobnih skupina,
osiguravajuci pritom kvalitetu 1 poti¢u¢i vrednovanje i priznavanje stecenih ishoda ucenja.
Neka pri ponovnom potvrdivanju prava na obrazovanje posebnu pozornost posvete
sprecavanju potencijalnog povecanja broja slu¢ajeva ranog napustanja Skolovanja zbog krize

uzrokovane boles¢u COVID-19;
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28.

29.

30.

31.

potic¢u upotrebu virtualnih moguénosti za mobilnost i suradnju kako bi se ublazile negativne
posljedice krize uzrokovane boles¢u COVID-19 na fizicku prekograni¢nu mobilnost i

suradnju;

suraduju na uklanjanju prepreka prekograni¢noj mobilnosti u svrhu u¢enja povezanih s
boles¢u COVID-19, uzimajuci u obzir moguce posljedice razlicitih pristupa vrednovanju,
eventualnih odgodenih ili otkazanih ispita i odgodenih upisa, koje bi mogle negativno utjecati

na mogucénosti za mobilnost u svrhu ucenja u predstoje¢im godinama;

suraduju na osiguravanju mogucnosti obrazovanja za osobe koje uce i1 koje svakodnevno

putuju izmedu susjednih drzava ¢lanica, posebno u slucaju produljenog zatvaranja granica;

podupiru daljnji razvoj digitalne infrastrukture te digitalnih vjestina i kompetencija
iskoriStavanjem financijskih sredstava dostupnih u okviru programa i fondova Unije, posebno
programa Erasmus+, Europskih snaga solidarnosti, europskih strukturnih i investicijskih
fondova, Programa potpore strukturnim reformama i njihovih sljednika te novog programa

Digitalna Europa.

POZIVA KOMISUU DA, U SKLADU SA SVOJIM NADLEZNOSTIMA 1 POSTUJUCI
SUPSIDIJARNOST:

32.

33.

provodi istrazivanja i distribuira rezultate o u¢inku pandemije bolesti COVID-19 i iskustvu
steCenom na razli¢itim razinama obrazovanja i osposobljavanja, s naglaskom na ucenju i
poucavanju na daljinu te digitalnim kapacitetima sustava obrazovanja i osposobljavanja u
drzavama Clanicama, kao resurs za jacanje oblikovanja nacionalnih politika utemeljenih na
dokazima 1 suradnje na razini Unije kako bi se izgradile otpornost i pripravnost za

pravodobne, u¢inkovite i primjerene buduce odgovore na izvanredne situacije;

pri izradi prijedloga za europski plan oporavka prepozna transformacijski potencijal
obrazovanja i osposobljavanja kao pokretacke sile za uspjeSan oporavak te potrebu za
ulaganjima u obrazovanje i osposobljavanje, posebno u pogledu digitalnog obrazovanja, medu

ostalim u infrastrukturu i digitalne vjeStine;
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34.

35.

36.

37.

38.

podupre drzave ¢lanice u pruZanju moguénosti za ulaganja u odrzivu infrastrukturu za
obrazovanje i osposobljavanje, u skladu s europskim zelenim planom, vode¢i pritom racuna i
o kapacitetima potrebnima za osiguravanje sigurnosti i organizacijskim mjerama potrebnima

u okviru odgovora na krizu uzrokovanu boles¢u COVID-19;

pri razvoju europskog prostora obrazovanja, zajedno sa strateskim okvirom za europsku
suradnju u podruc¢ju obrazovanja i osposobljavanja za razdoblje nakon 2020., novim
akcijskim planom za digitalno obrazovanje i azuriranim programom vjestina, uzme u obzir
iskustva stecena tijekom krize uzrokovane boles¢u COVID-19 u pogledu digitalne
transformacije sustava obrazovanja i osposobljavanja, obra¢ajuci posebnu pozornost na
izazove povezane s kvalitetom i drustvene izazove, kao §to su osiguravanje ukljucenosti,

osiguravanje jednakih moguénosti, promicanje kohezije 1 borba protiv dezinformiranja;

nastavi s olakSavanjem razmjene informacija o izazovima i mjerama koje poduzimaju drzave
¢lanice, medu ostalim povezivanjem baza podataka otvorenih obrazovnih sadrzaja te
povecanjem njihove dostupnosti 1 pristupa njima, kako bi se olakSala razmjena razlicitih
metodologija, alata i materijala za u¢enje na daljinu. Neka se u tom kontekstu nadoveze na
postoje¢e moguénosti, kao §to su mogucnosti dostupne putem platforme eTwinning, portala
School Education Gateway i elektroni¢ke platforme za obrazovanje odraslih u Europi
(EPALE). Neka promice upotrebu alata za samoprocjenu kao $to su SELFIE 1 HEInnovate

kako bi se poduprli digitalni kapaciteti i transformacija Skola 1 visokih ucilista;

drzavama Clanicama predstavi 1 distribuira dodatne prakti¢ne informacije o mogucnosti
financiranja potreba sustava obrazovanja i osposobljavanja pri ublazavanju posljedica
pandemije bolesti COVID-19 u okviru investicijskih inicijativa kao odgovor na koronavirus

(CRII'1 CRII+) 1 drugih odgovaraju¢ih mehanizama financiranja;

nastavi redovito razmjenjivati informacije s dionicima i provedbenim tijelima programa
Erasmus+ i Europskih snaga solidarnosti o moguénostima za fleksibilne aranzmane u pogledu
provedbe mobilnosti u svrhu ucenja i projekata u kontekstu krize uzrokovane bolesc¢u

COVID-19;
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

zajedno s drzavama Clanicama istrazi na¢ine rjeSavanja najhitnijih potreba u razdobljima kada
je fizicka mobilnost ograni¢ena tako da se, kada je to primjereno, omoguc¢i fleksibilnost u

preraspodjeli neiskoriStenih sredstava izmedu aktivnosti programa Erasmus+;

podupre drzave Clanice u daljnjem razvoju praksi digitalnog obrazovanja i prilika za digitalno
obrazovanje i osposobljavanje te rjeSavanju posljedica krize uzrokovane boles¢u COVID-19
koje su zahvatile najranjivije skupine osoba koje uce, koristec¢i se dostupnim mogucnostima

programa Erasmus+;

distribuira i promice upotrebu relevantnih materijala i alata, ukljucuju¢i iskustvo virtualne
suradnje, koji su rezultat projekata u okviru programa Erasmus+ i Europskih snaga
solidarnosti te aktivnosti europskih i nacionalnih koalicija za digitalne vjestine 1 radna mjesta,
a mogli bi u duhu solidarnosti medu drzavama ¢lanicama posluziti kao korisna dodatna

potpora pri odgovoru na krizu uzrokovanu boles¢u COVID-19;

u suradnji s drzavama ¢lanicama i1 uz duzno postovanje autonomije ustanova i nacionalnog
konteksta, zapo¢ne s radom na mjerama za uklanjanje prepreka povezanih s boles¢u COVID-
19 1, nakon zavrsetka krize uzrokovane tom bole$¢u, ponovno pokrene moguénosti
prekograni¢ne mobilnosti u svrhu ucenja, medu ostalim pruzanjem jasnih smjernica o tome

kako olakSati moguénosti mobilnosti u svrhu uéenja u okviru programa Erasmus+;

promice kvalitetnu virtualnu mobilnost i suradnju te podupre razvoj kombinirane mobilnosti u
okviru programa Erasmus+, imajuci pritom na umu da virtualna mobilnost, premda ne moze

zamijeniti fizicku, ima vaznu komplementarnu ulogu;

blisko suraduje s medunarodnim organizacijama kao $to su Vije¢e Europe, UNESCO 1 OECD
u pruzanju i distribuciji informacija povezanih s posljedicama bolesti COVID-19 na

obrazovanje i osposobljavanje.
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