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Delegace naleznou v piiloze zavéry Rady o boji proti krizi COVID-19 v oblasti vzdélavani
a odborné piipravy, které Rada schvalila dne 16. ¢ervna 2020 pisemnym postupem v souladu
s €l. 12 odst. 1 prvnim pododstavcem jednaciho fadu Rady a s ¢lankem 1 rozhodnuti Rady

2020/556.

Tyto zavéry budou na zaklad€ rozhodnuti Vyboru stalych zéstupct ze dne 3. ¢ervna 2020 piedany

k uvetfejnéni v Utfednim véstniku.
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PRILOHA

Zavéry Rady o boji proti krizi COVID-19 v oblasti vzdélavani a odborné pripravy

RADA EVROPSKE UNIE,

ZDURAZNUJIC, ZE

1.  Pandemie COVID-19 méa dopad na systémy vzdélavani a odborné ptipravy po celém svéte
i napfi¢ Unii a vystavuje je nebyvalému tlaku. Pfinesla vyznamné zmény ve zpiisobu, jimz se
uc¢ime, vyucujeme, komunikujeme a spolupracujeme v ramci naSich komunit v oblasti
vzdélavani a odborné pfipravy a mezi nimi navzajem. To mélo dopad na castniky
vzdélavanil, jejich rodiny, ugitele, Skolitele, vedouci pracovniky instituci, jakoZ i na Sir$i

spolecnost.

2. Od doby, kdy pandemie vypukla, vyviji clenské staty a instituce zajiStujici vzdélavani
a odbornou piipravu znacné usili, aby zajistily bezpecnost a pohodu ucastnikli vzdélavani

i personalu, jakoz i pokracovani uceni a vyuky s cilem zachovat pravo na vzdélani.

3. Vreakci na mimofadnou situaci vétSina ¢lenskych stati rozhodla o rozsahlém fyzickém
uzavieni instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou piipravu a urychlené¢ mobilizovala
alternativni moZnosti a podporu pro distan¢ni u€eni a vyuku, zejména digitalni feSeni. Tento
posun s sebou pfinesl fadu vyzev pro systémy vzdélavani a odborné ptipravy 1 souvisejici
zucCastnéné strany v €lenskych statech, zejména pro Gcastniky vzdelavani a jejich rodiny,
ucitele a Skolitele, ale rovnéz jim poskytl cenné zkusenosti souvisejici s u¢enim a urychlil

dalsi digitalni transformaci instituci zajist'ujicich vzdélavani a odbornou piipravu.

Pro ucely tohoto dokumentu je tfeba pojem ,,ucastnik vzdélavani* chéapat v Sir§Sim smyslu
s odkazem na Zaky nebo studenty ve vSech typech a Grovnich vzdélavani a odborné pfipravy,
veetn¢ predSkolniho vzd€lavani a péce, vSeobecného vzdelavani, odborného vzdélavani
a ptipravy, vzdélavani dospélych a vysokoskolského vzdelavani.
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4.  Tato mimofadna situace se vyznacuje vyjimecnou spolupraci mezi ¢lenskymi staty, které
v dob¢ krize projevuji solidaritu a vzajemnou podporu tim, Ze si pravidelné¢ vyménuji
informace o sv¢ vnitrostatni situaci, vyzvach, planovanych nebo jiz provadénych opatienich

a planech, a pokud je to mozné, otevienym zptusobem sdili vzd€lavaci zdroje.

VEDOMA SI TOHO, ZE:

5.V pocatecni fazi krize, kdy instituce zajistujici vzdélavani a odbornou piipravu piisobily ve
vétsing Clenskych statlh v bézném rezimu, byla pozornost zameétena na zplisob, jak zajistit
bezpecnost ucastnikil vzdélavani a persondlu, mimo jiné zavedenim ochrannych
a hygienickych opatteni a poskytovanim informaci a pokyni, a to ve spolupréaci mezi

vnitrostdtnimi organy v oblasti vzdélavani a zdravotnictvi.

6. S vyvojem situace, kdy ve vétsin¢ Clenskych statd doslo k vyraznéjsimu fyzickému uzavirani
instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou piipravu, vyvijely ¢lenské staty, uvedené
instituce a prislusné zicastnéné strany znacné Usili o to, aby v zajmu zajisténi pokracujiciho
procesu uceni byl vzdélavaci obsah upraven anebo vypracovan a bylo zajisténo jeho
vyuzivani v ramci distan¢niho uceni. Toto Usili bylo podporovano patficnymi pokyny,

v kombinaci s pruznym fizenim, nepietrzitym monitorovanim, pokracujicimi zlepSenimi

a legislativnimi Upravami, v zavislosti na vnitrostatni situaci. V tomto ohledu byly vychozi
pozice jednotlivych ¢lenskych statlh mozna odlisné, stejné tak jako tomu bylo v pifipadé
instituci zajistujicich vzdelavani a odbornou piipravu, pokud jde o digitalni pfipravenost
téchto systémi, véetné dostupnosti digitalnich vzdélavacich néstrojii a materiald, jakoz

1 pfipravenosti ucitelll a Skolitelll na zajisténi distancni vyuky.
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7. Jednou z nejzasadnéjSich vyzev byla otdzka zajisténi zaclenéni a rovného piistupu
k ptilezitostem v oblasti kvalitniho distan¢niho u€eni. Nékteti ucastnici vzdélavani, jakoz
1 ucitelé, skolitelé a rodiny mohou postradat digitalni dovednosti a pfistup k technologiim ¢i
internetu, coz miize znamenat zavaznou piekazku, zejména pro ucastniky vzdélavani ze
znevyhodnéného prostiedi a z venkovskych, odlehlych a vysoce urbanizovanych oblasti.
Kromé toho néktefi ti€astnici vzdélavani maji specialni vzdélavaci potieby a pii procesu uceni
potiebuji poradenstvi a dodatecnou podporu. Uzavieni instituci zajist'ujicich vzdélavani
a odbornou pfipravu s sebou navic pfineslo mimotadnou vyzvu pro socialn¢ a ekonomicky
znevyhodnéné Ucastniky vzdélavani, kteti s vetsi pravdépodobnosti ziji v domacnosti
s nepfiznivymi podminkami pro domaci studium, nebo ktefi maji obvykle narok na bezplatné
Skolni stravovani, jakoz i pro Gcastniky vzdélavani, u nichz existuje riziko pfed¢asného

odchodu ze vzdélavani.

8.  Instituce zajist'ujici vzdélavani a odbornou piipravu nejsou pouze mistem, kde se lidé uci,
vyucuji a Skoli — znamenaji také bezpecné prostiedi a dodavaji pocit uspotradani,
sounalezitosti a poskytuji ptileZitosti k socializaci. Vzhledem k uzkosti a stresu, zplisobenym
obavami z pandemie a spolecenskou izolaci, ktera je obzvlasté obtizna pro osoby, které ¢eli
domacimu nésili nebo které jsou domacim nasilim ohrozeny, bylo zasadné dilezité aktivné
komunikovat, jakoz i poskytovat psychologickou a emo¢ni podporu, aby byla zajisténa

pohoda a fyzické a duSevni zdravi G€astnikli vzdé€lavani, jejich rodin, ucitelt a Skoliteld.

9.  Ucitelé askolitel¢ se museli urychlené pfizpiisobit poskytovani distanéni vyuky misto
prezenéni. Jelikoz ne vSichni ugitelé a Skolitelé? méli zkuSenosti, sebediivéru, znalosti,
dovednosti a kompetence nezbytné k u¢innému uspofadani a zajiSténi distancni vyuky,
vznikla potfeba dodatecné, cilené odborné piipravy. Jejich angazovanost Casto presahovala
ramec poskytovani vyuky anesla ssebou dodate¢né Usili o zajiSténi pokroku a pohody
ucastniki vzdélavani. Potfeba rychle se pfizplsobit novému pracovnimu prostiedi mohla
piinést zvySenou pracovni zaté¢z, a mit tak dopad narovnovdhu mezi jejich pracovnim
a osobnim Zivotem. Za téchto okolnosti prokéazali ucitelé, Skolitelé 1podplrny personal
obdivuhodnou angazovanost a kreativitu, jakoz i otevienost ke spolupraci, spole¢né tvorbé

a vzajemnému uceni.

Podle prizkumu TALIS (2018), provadéného OECD, se mén¢ nez 40 % uciteli domniva, ze
jsou dobfte pfipraveni na pouzivani informac¢nich a komunikacnich technologii pfi vyuce.
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10. Pfestoze pfechod na digitalni vyuku a uceni hral pfi umoznéni pokra¢ovani vzdélavaciho
procesu diilezitou ulohu, nemiize digitalni vzdélavani plné nahradit kvalitu, jiz pfinési
prezen¢ni vyuka a uceni. Nahly pfechod na digitalni vyuku a u€eni asto znamenal spiSe
nouzové feseni nez planované optimalni poskytovani rozsahlého digitalniho distan¢niho
vzdelavani. Nekteri ucitelé a Skolitelé vyucovali online poprvé, a prestoze jejich houzevnatost
a prizpisobivost jsou chvalyhodné, digitalni distan¢ni vyuka a u€eni poskytované v kontextu
COVID-19, tfebaze jsou cenné¢, by nemély byt nezbytné€ povazovany za obecny standard

digitalniho distancniho vzdélavani.

11. Je zapottebi vétsi spoluprace mezi rodinami ucastnikli vzdélavani a uciteli a skoliteli, jakoz
1 vyrazné€j$i odhodlani s cilem umoznit distan¢ni uceni. Pro rodice a pecujici osoby pracujici
z domova je narocné sladit jejich pracovni povinnosti s podporou déti pii u€eni a povinnostmi
souvisejicimi s pé¢i o déti. Pro rodice a pecujici osoby, kteti nemohou pracovat z domova,

predstavovalo dodatecnou vyzvu nalezeni zafizeni denni péce pro mladsi déti.

12. 'V kontextu distan¢niho uceni je obzvlasté narocné poskytovani praktickych casti
vzdelavaciho programu. To je obzvlaste dulezité v oblasti odborného vzdelavani a piipravy,
kde praktické uéeni tvoii velkou ¢ast u¢ebnich plant. Ugastnici odborného vzdélavani
a pripravy se mohou setkavat s dodate¢nymi nevyhodami, a to z toho diivodu, Ze krize méla
dopad na mnoho zaméstnavatelll zapojenych do uceni se praci a u¢novské piipravy.
Vzhledem k tomu, Ze uc¢iiové jsou v nékterych ptipadech zavisli na platbach a kompenzacich

od zaméstnavatelt,, méla tato situace dopad na jejich Zivobyti.

13.  Dospéli ucastnici vzdélavani, predevsim s nizkou kvalifikaci, nékdy postradaji digitalni
dovednosti nezbytné k Gcasti na digitalnim uceni, coZ miZe mit dopad na jejich ptileZitosti

k prohlubovani dovednosti a zmén¢ kvalifikace.
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14. Jednou z nejvétsich vyzev je otazka, jakym zplsobem provést hodnoceni a klasifikaci,
pri¢emz nékteré clenské staty vyzyvaji k tomu, aby byl kladen diiraz na formativni hodnoceni
a byly zohlednény riizné uebni podminky. S tim souvisi i vyzva spocivajici v zajisténi
efektivniho dokonceni skolniho a akademického roku, coz je zejména diilezité v kontextu
zavéreCnych zkousek a zadvérecnych diplomi, které maji vliv na zapis do riiznych urovni
vzdélavani a odborné ptipravy. V tomto ohledu mohou byt vyména informaci, spoluprace
a dialog mezi ptisluSnymi zicastnénymi stranami v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy,
vcetné organti odpoveédnych za zajistovani kvality a uznavani, jakoz i1 socidlnich partnera,
vychodiskem pro ucelny koordinovany ptistup. To mize byt obzvlasté uzitecné pti
rozhodovani o pozadavcich na zéapis do vysokoskolskych instituci, a to pii fadném

respektovani jejich autonomie a vnitrostatnich podminek.

15. Pandemie méla rovnéz dopad na prilezitosti v oblasti evropské a mezinadrodni mobility ve
vzdélavani. Vzhledem k tomu, Ze mnoho instituci zajist'ujicich vzdélavani a odbornou
ptipravu bylo uzavieno, ucastnici vzdélavani zapojeni do mobility se potykaji s riznymi
obtizemi souvisejicimi s pokracovanim jejich obdobi mobility, pfistupem k ubytovani
a zdravotni péci, narokem na granty a stipendia nebo navratem do jejich domovskych zemi.
Ugastnici vzdélavani zapojeni do mobility se rovnéz mohli v disledku krize na trhu prace
zpusobené pandemii COVID-19 potykat se socialnimi a ekonomickymi problémy

souvisejicimi se ztratou rodinného piijmu.

16.  Mnoho ¢innosti vyvijenych v ramci projektti Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity bylo
odlozeno nebo zruseno a v piipadech, kdy jiz byla mobilita naplanovana, byla podnécovana

virtualni spolupréce.

17. Vedle nezbytnych investic na feSeni zdravotnich a socioekonomickych dopadi krize je
dillezité zaméfit stavajici investicni priority na oblast vzdélavani a odborné pfipravy. V tomto
ohledu je zasadni uznat, Ze vysoce kvalitni vzdélavani a odborné ptiprava rozhodujicim
zpusobem prispivaji k pohod¢ a osobnimu a profesnimu rozvoji ob¢antl, jakoz 1 k odolnosti
spolecnosti a hospodaistvi, pficemz hraji dillezitou tlohu pfi jejich oziveni. Tuto skutecnost je

tieba zohlednit pfi vypracovavani evropského planu oziveni.

8610/20 jpe/vmu 6
PRILOHA TREE.1.B CS



UZNAVAIJIC, ZE:

18. Clenské staty a jejich instituce zajistujici vzdélavani a odbornou piipravu v zavislosti
na vnitrostatni situaci urychlené zavedly fadu opatteni, aby tyto vyzvy ptekonaly; jde

napfiklad o:

- rozvoj a sdileni kvalitniho vzd€lavaciho obsahu, materiali a postupii ptizptisobenych
kontextu distanéniho uceni, a to na celostatni irovni anebo na urovni instituci;

- podporu virtudlnich vzdélavacich prostiedi, umoznéni vyuzivani stavajicich (nebo vyvoj
novych) on-line platforem uceni a vyuzivani néstroji tymové spoluprace;

- vyuzivani televizniho vysilani, jakoz i dalSich médii k poskytovani vzdélavaciho
obsahu;

- ptipravu celé fady pokyni a instrukci, jak se Gc€astnit distan¢niho uceni a jak poskytovat
distan¢ni vyuku, naptiklad pokud jde o bezpecné pouzivani digitalnich nastrojii a on-
line hodnoceni;

- poskytovani piilezitosti cileného profesniho rozvoje pro ucitele a skolitele a dalsi
pedagogické pracovniky;

- uréeni ucastnikt vzdélavani, ktefi nejsou schopni zapojit se do distan¢niho uceni,

a jejich aktivni podpora poskytovanim nezbytného vybaveni a pfistupu k internetu,
zejména tém, kteti pochazeji ze zemépisné izolovanych nebo socidlné a ekonomicky
znevyhodnénych oblasti a prostiedi, jakoz i distribuci tisténych vzdélavacich materiald,
je-1i to nezbytné;

- poskytovani cilené podpory t€astnikiim vzdélavani se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami;

- usnadnéni pfistupu k digitdlnimu obsahu v knihovnach;

- poskytovani stravovani u€astniktim vzd€lavani ze socialné a ekonomicky
znevyhodnéného prostiedi;

- poskytovani riznych forem psychologické podpory Gcastniklim vzdélavani, rodinam,
uditelim a Skoliteltim;

- zajiStovani denni péce pro mladsi déti, jejichZ rodice a pecujici osoby nemohou
pracovat z domova, zejména pokud jde o klicové pracovniky v kritickych odvétvich,
jako jsou zdravotnické sluzby;

- poskytovani riznych druhti podpory pfijizdejicim i vyjizdejicim Gcastniklim vzdélavani
zapojenym do mobility;

- pravidelné poskytovani informaci €astnikiim vzdelavani, ucitelim a skolitelim,
institucim zajistujicim vzdeélavani a odbornou piipravu, rodindm, jakoz i dalsim

piislusnym zucastnénym strandm;
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19.

20.

- rozvoj spoluprace s mistnimi a regionalnimi organy a nevladnimi organizacemi, jakoz
1 s podniky, véetné telekomunikacnich spolecnosti, poskytovatelll internetovych sluzeb
a nakladatelstvi, ktefi v nékterych ptipadech poskytli bezplatn€¢ materialy a nastroje;

- podporu a stimulaci, je-1i to mozné, télesné vychovy a pohybovych aktivit, a to

v souladu s bezpecnostnimi preventivnimi opatfenimi.

Komise v reakci na krizi COVID-19 poskytla moznosti dalsi flexibility pii provadéni
programu Erasmus+ spolu s praktickymi radami pro Gc¢astniky a narodni agentury programu
Erasmus+. Mimo to Komise, jako dopln¢€k k Gsili vynaloZenému v ramci Rady,

zprosttedkovala dal§i moznosti spoluprace a vymény informaci mezi ¢lenskymi staty.

V souvislosti s vyvojem situace a moznym rusenim opatieni proti Sifeni onemocnéni

na zékladé doporuceni zdravotnickych organti se objevuji dalsi otazky souvisejici se
znovuotevienim instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou ptipravu, jakoz i spole¢nosti
zajist'ujicich uceni se praci, v€etné organizacnich a bezpe€nostnich opatfeni, zejména opatieni
zamétenych na omezeni fyzického kontaktu, sanitaci a hygienu. V tomto ohledu se nékteré

z vyzev tykaji dostateénych lidskych zdrojt, jakoz i ptfipravenosti a udrzitelnosti zatizeni pro
vzdélavani a odbornou pfipravu, zejména jejich vhodnost z hlediska provadéni nezbytnych

opatfeni.

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY PRI NALEZITEM ZOHLEDNENI SUBSIDIARITY
AV SOULADU S VNITROSTATNI SITUACT:

21.

Nadale navzajem sdilely informace, zkuSenosti a osvéd¢ené postupy ohledné toho, jakym
zpusobem mohou byt vzdélavani a odborna piiprava nejlépe uzptisobeny situaci v zavislosti
na dal§im vyvoji souvisejicim s krizi COVID-19, mimo jiné ohledné riznych opatieni
tykajicich se znovuotevieni instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou piipravu, zajisténi
rovnosti, posileni pohody ucastnikli vzdélavani a personalu a poskytovani psychologickeé
podpory. V tomto ohledu podporovaly racionalizovany a soudrzny tok informaci a co nejlépe

vyuzivaly stavajicich siti.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

Pokud jde o znovuotevieni instituci zajiSt'ujicich vzdélavani a odbornou piipravu v zavislosti
na mistni, regionalni a celostatni situaci, pfijaly nezbytna opatieni k zajiSténi bezpecnosti
ucastnikli vzdélavani a personalu, v¢éetné¢ vhodnych sanitarnich a hygienickych podminek,

a obnovily aktivity prezen¢niho u¢eni a vyuky a zaroven zajistily rovné ptilezitosti.

Na zékladé jiz ziskanych poznatkli v kontextu krize COVID-19 a s ohledem na mozné
dlouhodobé¢ dopady krize na budoucnost vzdélavani a odborné ptipravy prozkoumaly
moznosti inovaci a vyvijely dalsi Gsili o urychleni digitalni transformace systému vzdélavani
a odborné ptipravy a ve vhodnych ptipadech posilily digitalni kapacitu instituci zajiStujicich

vzdelavani a odbornou piipravu a zmenSily digitalni propast.

S ohledem na poznatky ziskané v kontextu krize COVID-19 podporovaly dalsi rozvoj
digitalnich dovednosti a kompetenci ucitelt a skoliteld s cilem usnadnit vyuku a hodnoceni

v prostiedich digitalniho uceni.

Pti fadném zohlednéni instituciondlni autonomie posoudily moznost zaclenéni vysoce
kvalitniho digitalniho uc¢eni do nabidky vzdélavani a odborné ptipravy na vsech tirovnich

a v ramci vsech typll vzdélavani a odborné pripravy. Vénovaly pfitom pozornost pfimérenosti
digitalnich nastrojii z hlediska veéku a specidlnich potteb ucastnikii vzdélavani, jakoz i souladu
s pravidly na ochranu udaji, soukromi, etickym hlediskem, pozadavky na bezpecnost

a kybernetickou bezpecnost.

Prozkoumaly moZnosti zlepSeni vyuky a u€eni prostfednictvim monitorovani a hodnoceni
na zaklad¢ vytéZovani vzdélavacich udajli se zaméfenim na stavajici udaje, analytik uceni
a vyuzivani umél¢ inteligence a vénovaly pfitom fadnou pozornost souladu s natizenim

o ochrané osobnich tdaji (EU) 2016/679.

Pti poskytovani moZnosti pro distan¢ni, digitalni a smiSené uceni v€novaly zvlastni pozornost
zajiSténi rovnych pftileZitosti a trvalého ptistupu k vysoce kvalitnimu vzdélavani a odborné
ptipravé pro ucastniky vzdélavani vSech vékovych kategorii, zaruceni kvality a podpote
validace auznavani vysledkii dosazenych v ramci uceni. Pfi opétovném potvrzeni prava
na vzdélani vénovaly zvlastni pozornost piedchdzeni potencidlnimu naristu predCasného

odchodu ze vzdélavani v dusledku krize COVID-19.
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28.

29.

30.

31.

S cilem zmirnit negativni dopad krize COVID-19 na fyzickou pieshrani¢ni mobilitu

a spolupraci podpoftily vyuzivani virtualnich moznosti pro mobilitu a spolupraci.

Spolupracovaly pfi odstraiiovani piekazek souvisejicich s COVID-19, které brani pieshrani¢ni
mobilité ve vzdélavani, a zohlednily ptitom piipadné disledky uplatiiovani riznych ptistupt
k hodnoceni, piipadné zpozdéné nebo zrusené zkousky a opozdény zapis, coz miize mit

negativni dopad na pftilezitosti mobility ve vzdélavani v nésledujicich letech.

Spolupracovaly na zajisténi vzdélavacich moznosti pro ucastniky vzdélavani, kteti denné

------

Podporovaly dalsi rozvoj digitalni infrastruktury, jakoz i digitdlnich dovednosti a kompetenci
prostfednictvim vyuzivani finan¢nich prostfedkt dostupnych v rdmci programti a fonda Unie,
zejména programu Erasmus+, Evropského sboru solidarity a evropskych strukturalnich

a investi¢nich fondi, programu na podporu strukturdlnich reforem a néaslednych programi,

jakoz i nového programu Digitalni Evropa.

VYZYVA KOMISI, ABY V SOULADU SE SVYMI PRAVOMOCEMI A S NALEZITYM
ZOHLEDNENIM SUBSIDIARITY:

32.

33.

Provedla prizkum dopadu pandemie COVID-19 a §ifila jeho vysledky, jakoz i ziskané
poznatky na jednotlivych urovnich vzdélavani a odborné ptipravy a zaméfila se ptitom

na distan¢ni uceni a vyuku a digitalni kapacity systému vzdélavani a odborné ptipravy

v Clenskych statech, a to jako prosttedek k posileni fakticky podlozené tvorby vnitrostatnich
politik a spolupréace na tirovni Unie za G¢elem budovani odolnosti a pfipravenosti na v€asnou,

efektivni a pfiméfenou reakci na mimotadné situace v budoucnosti.

Pti vypracovavani navrhu evropského planu oZiveni uznala transformacni potencial
vzdélavani a odborné piipravy jakozto hybné sily pro spéSné oziveni a potiebu investic
do vzdelavani a odborné piipravy, zejména v souvislosti s digitalnim vzdélavanim, véetné

infrastruktury a digitalnich dovednosti.
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34. Podporovala ¢lenské staty pti poskytovani prilezitosti pro investice do udrzitelné
infrastruktury vzdélavani a odborné ptipravy v souladu se Zelenou dohodou pro Evropu,
mimo jiné s piithlédnutim ke kapacitdm potiebnym pro zajisténi bezpecnosti a nezbytnym

organizacnim opatienim v reakci na krizi COVID-19.

35. Pfirozvoji Evropského prostoru vzdelavani, spolu se strategickym ramcem evropské
spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy v obdobi po roce 2020, nového akéniho
planu digitalniho vzdélavani a aktualizované agendy dovednosti zohlednila poznatky ziskané
v ramci krize COVID-19 ohledn¢ digitalni transformace systémil vzdélavani a odborné
pfipravy a vénovala pfitom zvlaStni pozornost kvalité a spolecenskym vyzvam, jako je
zajisténi zaclenovani, poskytovani rovnych ptilezitosti, prosazovani soudrznosti a boj proti

dezinformacim.

36. Nadale usnadiiovala vymény informaci ohledné vyzev a opatteni piijatych ¢lenskymi staty,
mimo jiné i propojovanim, zlepSovanim pfistupu a dostupnosti databazi otevienych
vzdélavacich zdroja, s cilem usnadnit sdileni riznych metodik, néstroji a materiald
distan¢niho uceni. V této souvislosti vychazela ze stavajicich moznosti, naptiklad téch, které
jsou dostupné prostiednictvim platformy eTwinning, portalu School Education Gateway
a elektronické platformy pro vzdélavani dospélych v Evropé (EPALE). V zajmu podpory
digitalni kapacity a transformace $kol a vysokoSkolskych instituci podporovala vyuZivani

nastroju pro sebehodnoceni, jako jsou SELFIE a HEInnovate.

37. Prezentovala a Sifila mezi ¢lenskymi staty dalsi praktické informace o moznostech
financovani potfeb systémul vzdélavani a odborné piipravy pii zmirfiovani dopadli pandemie
COVID-19 v ramci investi¢ni iniciativy pro reakci na koronavirus (CRII a CRII+) a dalSich

vhodnych finan¢nich mechanismi.

38. Nadale pravidelné sdilela informace o moznostech flexibilnich ujednani ohledné provadéni
mobility ve vzdé€lavani a projektl v kontextu krize COVID-19 se zi¢astnénymi stranami

a provadécimi organy programu Erasmus+ a Evropského sboru solidarity.
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

Spolec¢né s Clenskymi staty hledala zptisoby, jak fesit nejnaléhavéjsi potfeby béhem obdobi,
kdy je omezena fyzickd mobilita, umoznénim pruzného prerozdélovani nevyuzitych

finan¢nich prostiedkili v rdmci akci programu Erasmus+ podle potieby.

Podporovala ¢lenské staty pti dalsim rozvoji postupti digitdlniho vzdélavani a ptilezitosti pro
digitalni vzdélavani a odbornou ptipravu, jakoz i pii feSeni dopadu krize COVID-19
na nejzranitelnéjsi skupiny ucastnikli vzdélavani, a to prostfednictvim vyuzivani dostupnych

moznosti skytanych programem Erasmus+.

Sitila a prosazovala vyuzivani ptislu§nych materiall a nastrojdl, véetné zkuSenosti v oblasti
virtudlni spolupréce, které jsou vysledkem projekti Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity

a ¢innosti evropskych a vnitrostatnich koalic pro digitalni dovednosti a pracovni mista, jez
mohou v duchu solidarity mezi ¢lenskymi staty poskytnout uzite¢nou dodate¢nou podporu

v reakci na krizi COVID-19.

Ve spolupréci s ¢lenskymi staty a pfi fadném respektovani institucionalni autonomie

a vnitrostatnich kontextl zah4jila praci na opatfenich k odstranéni piekazek souvisejicich
s COVID-19 a opétovnému vyuzivani prilezitosti preshrani¢ni mobility ve vzdélavani po
skonceni krize COVID-19, mimo jiné poskytovanim jasnych pokynti ohledné toho, jakym

zpisobem usnadnit ptileZitosti mobility ve vzdélavani v rdmci programu Erasmus+.

Prosazovala kvalitni virtudlni mobilitu a spolupraci a podporovala rozvoj smiSené mobility
v ramci programu Erasmus+ s pfihlédnutim k tomu, ze ackoli virtualni mobilita nemtize

nahradit mobilitu fyzickou, hraje vyznamnou doplitkovou tlohu.

Uzce spolupracovala s mezinarodnimi organizacemi, jako je Rada Evropy, UNESCO
a OECD, pfi poskytovani a Sifeni informaci o dopadech COVID-19 na vzdélavani a odbornou

pfipravu.
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