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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES
1.1. Pasiilymo pagrindimas ir tikslai

Siuo pasiiilymu siekiama i3 dalies pakeisti Direktyva 2011/98/ES' dél vienos pradymy idduoti
vieng leidimg treciyjy Saliy pilieCiams gyventi ir dirbti valstybés narés teritorijoje pateikimo
procediiros ir dél valstyb¢je naréje teisétai gyvenanciy treCiyjy Saliy darbuotojy bendry teisiy
(Vieno leidimo direktyva). Sis pasilymas— tai dalis vadinamojo jgidziy ir talenty
dokumenty rinkinio, pasitilyto kaip tolesnis veiksmas, susij¢s su 2020 m. rugséjo 23 d. priimtu
Komisijos komunikatu dél naujo Migracijos ir prieglobs¢io pakto? (toliau — Pakto), kuriame
pabréziama, kad reikia paSalinti pagrindinius ES teisétos migracijos politikos trikumus,
reaguojant j bendrg tikslg pritraukti ES reikalingy jgtidziy ir talenty. Naujos redakcijos Vieno
leidimo direktyva yra viena i$ §iy priemoniy, kuriy tikslas, kaip nustatyta Pakte — ,,[ieSkoti]
budy supaprastinti ir patikslinti teisés akty taikymo sritj*. ] dokumenty rinkinj taip pat jtraukta
naujos redakcijos Direktyva 2003/109/EB) dél ilgalaikiy gyventojy® ir pridedamas
komunikatas, kuriame iSdéstytas naujas poziiiris 1 plataus uzmojo ir darnig ES teisétos
migracijos politika, padedancig pritraukti talenty | misy ekonomika ir sukurti saugius biidus
pasiekti Europa®.

Dauguma migranty atvyksta j Europg teisétai. 2019 m. ES valstybés narés treCiyjy Saliy
pilieCiams i8dave daugiau kaip tris milijonus pirmyjy leidimy gyventi, i§ kuriy daugiau kaip
milijonas buvo iSduoti darbo tikslais.

2019 m.®> valstybés narés pranesé apie 2 984 261 sprendima dél vieno leidimo®, i§ kuriy
1 212 952 buvo priimti dél pirmyjy leidimy iSdavimo. Kiti sprendimai buvo susij¢ su leidimy
atnaujinimu arba pakeitimu. Remiantis turimais statistiniais duomenimis’, i§ visy 2019 m.
iSduoty leidimy 1 172 028 (39 proc.) buvo iSduoti atlygintinos veiklos tikslais, 928 483
(31 proc.) — dél Seiminiy priezas¢iy, 395428 (13 proc.) — Svietimo ir mokymo tikslias ir
368 509 (12 proc.) — dél kity priezasciy.

Pagrindiniai Vieno leidimo direktyvos tikslai — nustatyti vieng praSymy i$duoti bendra leidima
dirbti ir gyventi Salyje teikimo procediirg ir uztikrinti vienodas teises reikalavimus
atitinkantiems tre¢iyjy Saliy pilieiams, grindZiamas vienodu poZiiiriu, kaip ir j viena leidima
18davusios valstybés narés piliecius. Vis délto, kaip jau pabrézta 2019 m. teisétos migracijos
teisés akty tinkamumo patikrinimo ataskaitoje ir jgyvendinimo ataskaitoje, kai kurie
neisspresti klausimai toliau trukdo visiskai pasiekti tikslus.

OL L 343,2011 1223, p. 1.

COM(2020) 609 final.

COM/2022/650.

COM/2022/657.

Saltinis: Eurostatas (migr_ressing).

Kalbant apie statistiniy duomeny teikima, ,,vienas leidimas® suprantamas kaip leidimas gyventi, kuris apima
ir tuos asmenis, kurie gyvena Salyje darbo tikslais, ir asmenis, kuriems leista atvykti dél kity priezasciy, bet
yra suteikta teisé dirbti. Statistiné ,,vieno leidimo* apibréztis atitinka Direktyvos 2011/98/ES 2 straipsnio ¢
punkta.

Néra pagrindo iSduoti leidimg mazdaug 4 proc. visy 2019 m. iSduoty vieno leidimo vienety. Atsizvelgiant j
migracijos srauty pokycius 2020 m. dél COVID-19 pandemijos, analizei naudoti 2019 m. statistiniai
duomenys.
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https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/e-library/documents/policies/legal-migration/swd_2019-1055-staff-working-part1.pdf
https://ec.europa.eu/home-affairs/sites/homeaffairs/files/e-library/documents/policies/legal-migration/swd_2019-1055-staff-working-part1.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019DC0160&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1601287338054&uri=COM:2020:609:FIN
https://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?dataset=migr_ressing&lang=en

Siuo pasitilymu siekiama supaprastinti pra§ymy teikimo tvarka ir padaryti ja veiksmingesne.
Siuo metu bendra paraidky teikimo procediry trukmé® atgraso darbdavius nuo tarptautinio
jdarbinimo. Tikimasi, kad sutrumpinus $§ig trukme¢ padidés ES patrauklumas ir bus
sprendziama ES darbo jégos trikumo problema. | pasiilyma taip pat jtraukti nauji
reikalavimai stiprinti apsaugos priemones ir vienoda poziirj j ES nepriklausanciy Saliy
piliecius, palyginti su ES pilieciais, taip pat gerinti jy apsaugg nuo iSnaudojimo darbe. Tai
padés lengviau derinti darbo jégos pasiiilga ir paklausg ir mazinti pazeidziamumag dél
iSnaudojimo darbe.

Per 10 direktyvos taikymo mety Komisija gavo nemazai skundy dél jos taikymo valstybése
narése (visy pirma d¢l to, kad nesilaikoma teisés aktuose nustatyty vieno leidimo i§davimo
terminy, arba dél klausimy, susijusiy su socialine apsauga). D¢l kai kuriy skundy pradétos
pazeidimo nagrinéjimo procediiros. 2019 m. patvirtintame direktyvos vertinime, atliktame
vykdant teisétos migracijos teisés akty tinkamumo patikrinima® (toliau — tinkamumo
patikrinimas), ir jgyvendinimo ataskaitoje'®, kuri taip pat buvo priimta 2019 m., nustatyta
keletas spragy, neatitikimy ir triikumy, susijusiy su subjektine ir dalykine taikymo sritimis, ir
praktiniy problemy, susijusiy su direktyvos taikymu valstybése narése. Tinkamumo
patikrinimo i8vadose visy pirma rekomenduota ,apsvarstyti galimybg pasitlyti teisékiiros
priemones nustatytiems neatitikimams, spragoms ir kitiems trikumams paSalinti, siekiant
supaprastinti, racionalizuoti, papildyti ir apskritai patobulinti ES teisés aktus*.

Europos Parlamentas savo 2021 m. geguzés 21 d. rezoliucijoje dél naujy teisétos darbuotojy
migracijos keliy!! palankiai jvertino Komisijos planuojama Vieno leidimo direktyvos perziiira
ir pasitlé ,,iSplésti Sios direktyvos taikymo sritj ir taikyma, kad ji apimty platesne darbuotojy
kategorija“.

1.2. Suderinamumas su toje pacioje politikos srityje galiojanciomis politikos
nuostatomis

Sis pasitilymas yra suderinamas su 2020 m. rugséjo 23 d. priimtu Komisijos nauju Migracijos
ir prieglobs¢io paktu'?, kuriame pabréziama, kad reikia paSalinti pagrindinius ES teisétos
migracijos politikos trikumus, reaguojant j bendrg tikslg pritraukti ES reikalingy jgudziy ir
talenty.

Sis pasitlymas papildo kitas teisétos migracijos srityje priimtas priemones, visy pirma
direktyvas, kuriomis reglamentuojamas gyventojo statusas: ES mélynosios kortelés direktyva

(Direktyva 2009/50/EB dél aukstos kvalifikacijos darbuotojy)'®, Direktyva 2003/109/EB dél
ilgalaikio gyventojo statuso'®, Direktyva (ES) 2016/801 dél studenty ir mokslo darbuotojy'?,

Tinkamumo patikrinimo praktinio taikymo tyrimas rodo, kad dél laiko, kurio prireikia teikiant praSyma
i8duoti viza, kartais gerokai pailgéja bendra procediira, kai kuriais atvejais net 3 ménesiais.

7r.7 priede pateikta Tinkamumo patikrinimo santrauka ir visa ataskaita: https:/ec.europa.eu/home-
affairs/what-we-do/policies/legal-migration/fitness-check en#:~:text
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019DC0160&from=EN

2021 m. geguzés 20 d. Europos Parlamento rezoliucija dél naujy teisétos darbuotojy migracijos keliy
(2020/2010(INI)).

COM(2020) 609 final.

Perzitréta 2021 m. spalio 20 d. Direktyva (ES) 2021/1883 dél treCiyjy Saliy pilie¢iy atvykimo ir
apsigyvenimo salygy siekiant dirbti aukStos kvalifikacijos darba, kuria panaikinama Tarybos direktyva
2009/50/EB (OL L 382,2021 10 28, p. 1).

2003 m. lapkri¢io 25 d. Tarybos direktyva 2003/109/EB dél treCiyjy valstybiy pilieciy, kurie yra ilgalaikiai
gyventojai, statuso (OL L 16, 2004 1 23, p. 44). Naujos redakcijos Direktyva dél ilgalaikio gyventojo statuso
taip pat yra jgiidziy ir talenty priemoniy rinkinio dalis, zr. COM.

2016 m. geguzés 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2016/801 dél treciyjy Saliy pilieciy
atvykimo ir gyvenimo moksliniy tyrimy, studijy, stazavimosi, savanori$kos tarnybos, mokiniy mainy

LT


https://ec.europa.eu/home-affairs/what-we-do/policies/legal-migration/fitness-check_en#:~:text
https://ec.europa.eu/home-affairs/what-we-do/policies/legal-migration/fitness-check_en#:~:text
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019DC0160&from=EN
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0260_LT.html

Direktyva 2003/86/EB dél $eimos susijungimo'® (toliau — Teisétos migracijos direktyvas) ir
Direktyva 2011/95/ES dél treCiyjy Saliy pilieciy ar asmeny be pilietybés priskyrimo prie
tarptautinés apsaugos gavéjy reikalavimy!’.

Sis pasifilymas atitinka 2021-2027 m. Integracijos ir jtraukties veiksmy plang'® kuriame
numatyta bendra politikos sistema, kuria siekiama padéti valstybéms naréms toliau plétoti ir
stiprinti savo nacionaling treciyjy Saliy pilie¢iy ir migranty kilmés asmeny, jskaitant ES
ilgalaikius gyventojus, integracijos politika.

1.3. Suderinamumas su kitomis Sajungos politikos sritimis

Siuo pasiilymu remiami tikslai, i§déstyti 2020 m. geguzés 27 d. Komisijos komunikate
,Proga Europai atsigauti ir paruosti dirvg naujai kartai“, kuriame nubréztas ES kelias |
ekonomikos atsigavimg ir per¢jimg prie ekologiSkesnés, skaitmeninés ir atsparesnés
ekonomikos ir visuomeneés. Viena i§ svarbiausiy to daliy — jgudziy, ziniy ir kompetencijos
tobulinimas ir pritaikymas. Priemonés, kuriomis siekiama pagerinti praSymy iSduoti vieng
leidimg teikimo procediirg ir teises | vienoda poziiirj, turi buti vertinamos atsizvelgiant j §j
platesnj konteksta.

Pasililymas taip pat atitinka Europos jgiidziy darbotvarke!®, kurioje raginama laikytis
strategiSkesnio pozilirio ] teiséta migracija, nukreipto ] geresnj talenty pritraukima ir
iSlaikymg. Tam reikia geriau derinti darbo jégos pasiiila ir paklausg, nustatyti aiSkias
imigracijos procediras ir uztikrinti didesnj treciyjy Saliy pilieciy kompetencijos pripazinimo
ES darbo rinkoje proceso veiksminguma.

2. TEISINIS PAGRINDAS, SUBSIDIARUMO IR PROPORCINGUMO
PRINCIPAI
2.1. Teisinis pagrindas

Pasitilymo teisinis pagrindas yra Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV) 79
straipsnio 2 dalis, kuria Europos Parlamentui ir Tarybai suteikiami jgaliojimai veikti pagal
Jprasta teisékiiros procediirg ir priimti priemones, susijusias su: a) atvykimo ir gyvenimo
salygomis bei ilgalaikiy vizy ir leidimy gyventi iSdavimo valstybése narése standartais ir b)
teisctal valstybéje nar¢je gyvenanciy treciyjy Saliy pilieCiy teisiy, iskaitant salygas, kuriomis
reglamentuojama teisé laisvai judéti ir gyventi kitose valstybése narése, apibréZimu.

2.2, Subsidiarumo principas (neiSimtinés kompetencijos atveju)

Taikomas subsidiarumo principas, nes tai yra pasidalijamosios kompetencijos sritis*°. 2007 m.
atliekant pirmojo pasitilymo dél vieno leidimo poveikio vertinimg (COM(2007) 638 galutinis)

programy arba edukaciniy projekty ir dalyvavimo Au pair programoje tikslais salygy (OL L 132, 2016 5 21,
p. 21).

2003 m. rugs¢jo 22 d. Tarybos direktyva 2003/86/EB dél teisés j Seimos susijungimg (OL L 251, 2003 10 3,
p- 12).

2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/95/ES dél treCiyjy Saliy pilieciy ar
asmeny be pilietybés priskyrimo prie tarptautinés apsaugos gavejy, vienodo statuso pabégéliams arba
papildoma apsauga galintiems gauti asmenims ir suteikiamos apsaugos pobuidzio reikalavimy (OL L 337,
2011 12 20, p. 9).

COM(2020) 758 final.

COM(2020) 274 final.

Vis délto bet kuri teisétos migracijos srityje siiloma priemoné ,,neturi jtakos valstybiy nariy teisei nustatyti j
ju teritorija i§ tre€iyjy Saliy ieskoti samdomo arba savarankisko darbo atvykstanciy treciyjy Saliy pilieciy
priémimo apimtis“ (SESV 79 straipsnio 5 dalis).
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buvo patikrinta jo atitiktis subsidiarumo principui. Poreikis sukurti bendra ES teisétos
migracijos sistema susijes su vidaus sieny kontrolés panaikinimu ES ir Sengeno erdvés
sukiirimu.

I§ tinkamumo patikrinimo rezultaty matyti, kad teisétos migracijos direktyvos, iskaitant Vieno
leidimo direktyva, turéjo tam tikrg teigiama poveikj, kurio valstybés narés, veikdamos
atskirai, nebuity pasiekusios, pvz., yra tam tikru mastu suderintos salygos, procediiros ir teisés,
taip padedant sukurti vienodas salygas visose valstybése narése, supaprastintos
administracinés procediiros, uztikrintas didesnis teisinis tikrumas ir nuspé€jamumas treciyjy
Saliy pilieciams, darbdaviams ir administravimo institucijoms, geriau pripazjstamos treciyjy
Saliy pilieCiy teisés (t.y. teis¢ reikalauti, kad su jais buty elgiamasi taip pat, kaip ir su
atitinkamos Salies pilieCiais, daugelyje svarbiy sri¢iy, pavyzdziui, susijusiy su darbo
salygomis, galimybémis mokytis ir gauti socialinés apsaugos iSmokas, ir procesings teisés) ir
pasiektas didesnis judumas ES viduje.

Naujos redakcijos Vieno leidimo direktyva siekiama dar labiau supaprastinti procediirg ir
sustiprinti ES teisétai gyvenanciy treciyjy Saliy darbuotojy teises i vienodg pozitirj ir apsauga.
Visy pirma, ES lygmeniu supaprastintos ir sutrumpintos procediiros bus naudingos tiek
treciyjy Saliy pilieciams, tiek jy potencialiems darbdaviams visoje ES, o geresnés teisés padés
uztikrinti vienodas salygas tre¢iyjy Saliy darbuotojams skirtingose valstybése narése ir mazinti
socialinio dempingo rizikg. Direktyvos igyvendinimo skirtumai parodé¢, kad jei valstybés
narés veiks pavieniui, kils pavojus, kad skirtingose valstybése narése treciyjy Saliy pilieCiams
toliau bus taikomos nevienodos salygos ir skirtumai nebus mazinami ar paaiSkinami. Tai
galéty toliau iSkreipti konkurencija bendrojoje rinkoje, nes vienos valstybés narés teikty
daugiau teisiy nei kitos arba jose biity taikomos ne tokios sudétingos vieno leidimo i§davimo
procediiros.

2.3. Proporcingumo principas

Siuo pasiilymu padaryti Vieno leidimo direktyvos pakeitimai yra riboti ir tiksliniai, jais
siekiama veiksmingai paSalinti pagrindinius trikumus, nustatytus taikant ir vertinant
direktyva. Sitilomi pakeitimai apsiriboja tais aspektais, kuriy valstybés narés pacios negali
patenkinamai pasiekti, o suinteresuotosioms Salims tenkanti administraciné¢ nasta nebiity
neproporcinga tikslams, kuriuos reikia pasiekti, nes tomis priemonémis tik biity atnaujintos
arba papildytos jau galiojancios procediiros.

Valstybéms naréms tenkanti administraciné naSta, susijusi su teisés akty keitimu, biity
nedidelé¢, nes Vieno leidimo direktyva jau taikoma, o §ig nasta nusverty nauda.

Atsizvelgiant ] tai, kas i8déstyta pirmiau, pasitilymu nevirSijama tai, kas biitina nurodytiems
tikslams pasiekti.

24. Priemonés pasirinkimas

Siuo pasitilymu siekiama numatyti tikslinius direktyvos pakeitimus, kad baty pasalinti tam
tikri nustatyti triikumai. Kadangi pasitlyta priemoné yra Vieno leidimo direktyvos iSdéstymas
nauja redakcija, tinkamiausia yra ta pati teisiné priemon¢. Ja nustatomi privalomi minimalis
standartai, kartu suteikiant valstybéms naréms reikiamo lankstumo galimybe.
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3. EX POST VERTINIMO, KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS
SALIMIS IR POVEIKIO VERTINIMO REZULTATAI

3.1. Galiojanciy teisés akty ex post vertinimas / tinkamumo patikrinimas

2019 m. kovo 29 d. priimtoje ES teisétos migracijos teisés akty tinkamumo patikrinimo
ataskaitoje’! pateikiamas i§samus vertinimas, atliktas siekiant i3siaikinti, ar ES teisétos
migracijos sistema vis dar atitinka savo paskirtj, nustatyti neatitikimus ir spragas ir ieSkoti
galimy biidy racionalizuoti ir supaprastinti galiojancias taisykles. 2019 m. patvirtintame
direktyvos vertinime, atliktame vykdant teisétos migracijos teisés akty tinkamumo
patikrinima, ir jgyvendinimo ataskaitoje®?, kuri taip pat buvo priimta 2019 m., nustatyta
keletas spragy, neatitikimy ir trikumy, susijusiy su subjektine ir dalykine taikymo sritimis, ir
praktiniy problemy, susijusiy su direktyvos taikymu valstybése narése.

Kaip pazyméta pirmiau, tinkamumo patikrinimo iSvadose rekomenduota ,apsvarstyti
galimybe pasitlyti teisékiiros priemones nustatytiems neatitikimams, spragoms ir kitiems
trikumams pasalinti, siekiant supaprastinti, racionalizuoti, papildyti ir apskritai patobulinti ES
teisés aktus*.Pagrindines nustatytas problemas galima suskirstyti | tris sritis:

(1) sudétinga ir neveiksminga pra§ymy teikimo procedira ir neaiskios teisés, del kuriy
kai kuriais atvejais proceduros trunka ilgiau ir mazéja ES patrauklumas tre€iyjy Saliy
pilieciams;

(2) tam tikry kategorijy migrantai nepatenka j direktyvos ar kity ES teisiniy priemoniy
taikymo sritj;

3) darbuotojai néra pakankamai apsaugoti nuo iSnaudojimo.

4. KONSULTACIJOS SU SUINTERESUOTOSIOMIS SALIMIS

Atliekant teisétos migracijos teisés akty tinkamumo patikrinima®® buvo surengtos plataus
masto konsultacijos, jskaitant vieSas konsultacijas. 2020 m. rugsé€jo 23 d. — gruodzio 30 d.
Komisijos portale ,I$sakykite savo nuomone*** buvo surengtos dar vienos vie$os
konsultacijos internetu dél teisétos migracijos ateities.

2021 m. pirmajj pusmetj vyko tikslinés konsultacijos, per kurias uZduota daugiau techniniy
klausimy dél direktyvos iSdéstymo nauja redakcija. Kai kurias konsultacijas Komisija surengé
savarankiskai, o kitos jvyko atliekant iSorés rangovui uzsakyta tyrima. Atliekant poveikio
vertinimg taip pat buvo teikiamos ad hoc uzklausos Europos migracijos tinklo nariams.

Atsakymus ] dvi minétas vieSas konsultacijas pateiké ES pilie€iai, organizacijos ir tre¢iyjy
Saliy pilieciai (gyvenantys ES arba uz jos riby), verslo asociacijos ir organizacijos,
nevyriausybinés organizacijos, akademineés ir (arba) moksliniy tyrimy institucijos, profesinés
sajungos, ministerijos ir vieSyjy paslaugy subjektai. Tikslinés konsultacijos apémé valstybiy
nariy kompetentingas institucijas, verslo asociacijas ir organizacijas, nevyriausybines
organizacijas, akademin¢ bendruomeng, praktikuojancius teisininkus, eksperty grupes ir
vieSyjy paslaugy subjektus.

21 SWD(2019) 1055 final.
2 https://eur-lex.europa.ew/legal-content/LT/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019DC0160&from=EN
3 https://ec.europa.eu/home-affairs/system/files/2019-03/201903 _legal-migration-check-annex-3aii-

icf 201806.pdf
https://ec.europa.eu/home-affairs/content/public-consultation-future-eu-legal-migration_en
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Pasitlyme atsizvelgta ] pagrindines per konsultacijas nustatytas problemas ir juo Sios
problemos sprendziamos.

4.1. Tiriamyjy duomeny rinkimas ir naudojimas

Naujos redakcijos direktyvos poveikio vertinimas buvo paremtas iSorés rangovo atliktu
tyrimu®>. Be to, dél naujos redakcijos direktyvos konsultuotasi su keliomis eksperty grupémis:
2021 m. kovo 2 d.— migranty nuomonés migracijos, prieglobsCio ir integracijos srityje
eksperty grupe, 2021 m. kovo 10 d. — Europos valstybiniy uzimtumo tarnyby tinklu, 2021 m.
balandzio 14 d. — neformalia Komisijos ekonominés migracijos eksperty grupe ir 2021 m.
balandzio 29 d. — ES teisétos migracijos specialisty tinklu. Taip pat konsultuotasi su Europos
migracijos tinklu, pateikiant ad hoc uzklausa?®.

4.2. Poveikio vertinimas

Laikydamasi geresnio reglamentavimo politikos, Komisija, rengdama pasitlymg, atliko
poveikio vertinimg. Poveikio vertinime buvo jvertintos trys skirtingo ES intervencijos masto
politikos galimybeés:

1 galimybé — direktyvos veiksmingumo didinimo veiksmai. Si politikos galimybé apimty
naujus su teis¢kiira nesusijusius veiksmus, kuriais bity siekiama pagerinti direktyvos
igyvendinimg, pavyzdziui, atlikti lyginamasias analizes ir tikslinius tyrimus, susijusius su
konkreciais direktyvos jgyvendinimo aspektais, ir parengti neprivalomas gaires dél direktyvos
nuostaty aiSkinimo kaip Vieno leidimo direktyvos vadova; pateikti rekomendacijas dél
aspekty, kuriems $iuo metu netaikoma vieno leidimo procediira ir skatinti naujoviskus
pozitrius.

2 galimybé — esminé direktyvos perZiiira taikant teisékiiros procedira. Sia politikos
galimybe buty siekiama supaprastinti praSymy teikimo procedirg ir paaiskinti, kokiy
kategorijy treciyjy Saliy darbuotojams direktyva taikoma, taip pat jtraukti asmenis, kuriems
suteikta apsauga pagal nacionaling teis¢. Pagal Sig galimybe taip pat biity numatyta priimti
privalomos teisinés galios neturincias priemones (pvz., rekomendacijas), kad blity pagerintas
ir suderintas Vieno leidimo direktyvoje numatyty teisiy ] vienoda pozitirj jgyvendinimas.

3 galimybé — Direktyvos teisékiiros perZiura, kaip numatyta pagal 2 galimybe, taip pat
teisiy ir apsaugos reglamentavimas. Si galimybé apimty pagal 2 galimybe numatytus teisés
akty pakeitimus, be to, ja biity siekiama pagerinti ir paaiSkinti kai kurias teises | vienoda
poZiiir] (prieigg prie biisto, iSmokas Seimai), uztikrinti, kad leidimas nebiity siejamas tik su
vienu darbdaviu, kad biity iSvengta pernelyg dazny leidimo pakeitimy, ir teisékiiros veiksmais
pagerinti apsaugg nuo iSnaudojimo darbe.

Remiantis socialinio ir ekonominio poveikio, politikos galimybiy veiksmingumo ir
efektyvumo, jy politinio jgyvendinamumo ir suinteresuotyjy Saliy pritarimo vertinimu,
tinkamiausia yra 3 galimybé.

3 galimybé apima daug politikos priemoniy, kuriomis biity Salinami esami direktyvos
trikumai, dar labiau supaprastinama ir racionalizuojama viena praSymy teikimo procedira,
sustiprinamos teisés ] vienoda poziiirj ir toliau gerinamas direktyvos suderinamumas su

% ICF, Study in support of the Impact assessments on the revision of Directive 2003/109/EC and Directive

2011/98/EU, 2021.
EMN (2021) Ad Hoc Query 2021.36 to support an impact assessment study on the revision of the Single
Permit Directive.
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platesne ES teisétos migracijos teise, paaiskinant, kokiy kategorijy treciyjy Saliy darbuotojams
direktyva netaikoma. Be to, pagal 3 galimybe iSpleciama direktyvos subjektiné taikymo sritis,
1 ja jtraukiant asmenis, kuriems pagal nacionaling teis¢ suteikiama apsauga ir kuriems Siuo
metu néra visapusiskai taikomos vienodo pozilirio nuostatos, taip pat iSple¢iama direktyvos
dalykiné taikymo sritis, jtraukiant nuostatas dél darbo inspekcijy, stebésenos ir sankcijy
darbdaviams uz nacionaliniy nuostaty, priimty pagal $ig direktyva, pazeidimus.

Poveikio vertinimas parod¢, kad 3 galimybé bus labai veiksminga siekiant tiksly ir derinant
didZigja dalj per konsultacijas su suinteresuotosiomis Salimis pareik§ty nuomoniy. Be to, 3
galimyb¢ gali duoti naudos visuomenei, nes j direktyvos taikymo srit] jtraukus asmenis,
kuriems apsauga suteikta pagal nacionaling teis¢, Siems treciyjy Saliy pilie¢iams, kurie Siuo
metu nesinaudoja arba tik 1§ dalies naudojasi vienodo pozitirio principu, biity suteikta daugiau
teisiy. Ji taip pat padéty sustiprinti visy treciyjy Saliy darbuotojy, kuriems taikoma direktyva,
apsauga nuo iSnaudojimo. Todé¢l pasirinkus 3 galimybe biity tinkamai suderintas direktyvos
subjektinés ir dalykinés taikymo sri¢iy iSplétimas ir tolesnis supaprastinimas.

Be to, tinkamiausia politikos galimyb¢é geriausiai atitikty tinkamumo patikrinimo
rekomendacijas ir Komisijos Migracijos ir prieglobsc¢io pakto tikslus. Taip pat biity uztikrintas
suderinamumas su Europos Sgjungos Teisingumo Teismo praktika®’. Nors Pakte paskelbta,
kad persvarstant direktyva bus ieSkoma biidy, kaip supaprastinti ir paaiskinti teisés akty
taikymo sriti, jskaitant zemos ir vidutinés kvalifikacijos darbuotojy priémimo ir gyvenimo
salygas, galimybé jtraukti tokias salygas buvo atmesta ankstyvame poveikio vertinimo
proceso etape.

Be to, vieno leidimo procediiros ir susijusiy teisiy atzvilgiu direktyvos taikymo sritis jau
apima visus tre¢iyjy Saliy piliecius, neatsizvelgiant | jy igtidziy lygi. Dauguma suinteresuotyjy
Saliy, su kuriomis konsultuotasi, skeptiskai vertino poreikj reglamentuoti Zemos ir vidutinés
kvalifikacijos darbuotojy priémimo salygas, nes, jy nuomone, | jas pakankamai atsizvelgiama
nacionalinés teisés aktuose ir vieno leidimo procediiroje. Be to, ekspertai pareiSké nuomong,
kad, kadangi direktyva yra horizontalioji ,,procediiriné* direktyva, nustatyti priémimo salygas
tik konkreciy kategorijy darbuotojams néra tinkama teisiné priemoné.

Reglamentavimo patikros valdybos nuomoné

2021 m. rugs¢jo 22 d. poveikio vertinimas buvo pateiktas Reglamentavimo patikros valdybai,
0 2021 m. spalio 20 d. buvo surengtas posédis. 2021 m. spalio 25 d. Valdyba vertinimui
pritar¢ su iSlygomis. Valdyba atkreipé démesj | tam tikrus poveikio vertinimo aspektus, |
kuriuos reikéty atsizvelgti. Konkreciai Valdyba papraseé iSsamiau paaiSkinti siaurg iniciatyvos
taitkymo sritj, dél kurios galéty kilti nepagristy likesCiy dél galimo sitilomy priemoniy
poveikio. Be to, Valdyba paprasé geriau atskleisti pagrindinius politikos pasirinkimo
galimybiy skirtumus ir geriau iSanalizuoti, ar galimi alternatyvis pozilriai | sitilomas
priemones. Valdyba taip pat papraS$¢ paaiSkinti, kokj poveikj sililomos priemonés turéty
valstybiy nariy vidaus darbo rinkoms ir administracinéms sistemoms.

I Sias ir kitas iSsamesnes Valdybos pateiktas pastabas buvo atsizvelgta galutinéje poveikio
vertinimo redakcijoje, kurioje, pavyzdziui, geriau apraSytas galimas sitilomy tiksliniy
priemoniy poveikis visos ES darbo rinkos patrauklumui, taip pat valstybiy nariy vidaus darbo
rinkoms ir administracinéms sistemoms. Politikos galimybés buvo perziiirétos, siekiant
atsizvelgti | temines sritis, nustatytas apibréziant problema. | Valdybos pastabas taip pat
atsizvelgta toliau pateiktoje sitilomoje direktyvoje.

2 Byla C-302/19, Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS) pries WS. 2020 m. lapkri¢io 25 d.
Teisingumo Teismo sprendimas.
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4.3. Reglamentavimo kokybé ir supaprastinimas

Siuo pasitilymu siekiama supaprastinti praymy teikimo tvarka, leidziant prasymus teikti tiek
paskirties valstyb¢je naréje, tiek treciojoje Salyje, taip pat nustatant, kad direktyvoje nustatytas
keturiy ménesiy terminas apima 4 straipsnio 3 dalyje nurodytos reikiamos vizos iSdavima ir
laika, kurio kompetentingoms institucijoms reikia padéciai darbo rinkoje patikrinti. Remiantis
siilomais pakeitimais, vienu leidimu treciosios $alies pilieciui taip pat buty suteikta teisé jo
galiojimo laikotarpiu pakeisti darbdavj, o tai taip pat turéty padéti sumazinti administracine
nasta, nes bty apribotas pakartotiniy praSymy poreikis pasikeitus darbo vietai. Be to,
pasiiilymu siekiama pagerinti tam tikras teises | vienoda pozitrj ir paaiskinti, kokiy kategorijy
trec¢iyjy Saliy darbuotojams direktyva taikoma. Pasitilymu taip pat iSpleCiama direktyvos
taikymo sritis, jtraukiant | jg asmenis, kuriems apsauga suteikta pagal nacionaling teise, ir
gerinama treciyjy Saliy darbuotojy apsauga, itraukiant naujas nuostatas dél palankesniy salygy
teikti skundus, vykdyti stebéseng ir taikyti sankcijas sudarymo. Pasiiilymu jtraukiamos naujos
nuostatos, kuriomis siekiama uztikrinti geresn¢ apsauga treciyjy Saliy darbuotojams, kurie gali
susilaikyti nuo skundy pries savo darbdavius teikimo, nes bijo prarasti leidimg gyventi,
uztikrinant, kad bent tris ménesius po tapimo bedarbiu treciosios $alies pilietis galéty teisétai
gyventi valstybéje naréje.

Sis pasitlymas buvo jtrauktas j 2021 m. Komisijos darbo programos II prieda®, todél jis yra
Reglamentavimo kokybés ir rezultaty programos (REFIT) dalis. Atei¢iai tinkamo
reglamentavimo platforma taip pat paskelbé nuomone dél to, kaip supaprastinti ir sumazinti
nereikalinga naSta, be kita ko, modernizuojant esamus ES teisés aktus ir Siuo tikslu
pasitelkiant skaitmeninima, j kurig pasitilyme atsizvelgta. Nuomoné priimta 2021 m. gruodzio
10 d. Platforma pateiké Sias dvi rekomendacijas:

1 pasitilymas: supaprastinti ir suskaitmeninti vieno leidimo pra§ymg ir praSymus iSduoti viza,
kad buty sumazinta prasytojams ir valdzios institucijoms tenkanti administraciné¢ nasta ir
iSlaidos.

2 pasiilymas: supaprastinus darbdavio keitimo procediras ir padidinus darbuotojy
atsakomybe bus suteikta konkrecios naudos nacionalinéms administracijoms ir praSytojams.

I Siuos pasitlymus atsizvelgta:

4 straipsnyje, kuriame nustatyta, kad valstybés narés turéty leisti teikti praSyma iSduoti vieng
leidima tiek paskirties valstybéje naréje, tiek i$ treciosios Salies, ir reikalaujama, kad valstybés
narés iSduoty reikiamg viza, jei laitkomasi ES arba nacionalinés teisés aktuose nustatyty
reikalavimy;

5 straipsnyje, kuriame nustatyta, kad direktyvoje nustatytas keturiy ménesiy terminas apima 4
straipsnio 3 dalyje nurodytos reikiamos vizos i§davima. Sis terminas taip pat turi apimti laika,
kurio kompetentingoms institucijoms reikia padéciai darbo rinkoje patikrinti prie§ priimant
sprendima dé¢l vieno leidimo;

11 straipsnyje, kuriame nustatyta, kad vienas leidimas nepanaikinamas, jei jo turétojas yra
bedarbis. Valstybés narés leidzia treciosios Salies pilieciui biiti jy teritorijoje bent 3 ménesius
leidimo galiojimo laikotarpiu.

Pirmasis Platformos pasitilymas taip pat susij¢s su prasymy iSduoti leidimus gyventi ir dirbti
teikimo procediros skaitmeninimu. Dabartiniame pasitilyme S§is sudétingas aspektas
nenagrin¢jamas, o démesys sutelkiamas j procediiry racionalizavimg ir supaprastinima. Taciau
skaitmeninimas gali padéti paspartinti praSymy nagrinéjimg ir taip sumaZzinti prasytojy ir

https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/2021 commission_work programme_annexes_en.pdf
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darbdaviy iSlaidas. Taip pat biity sudarytos sglygos rasti tinkamg darbg ir sumazinta
nedeklaruojamo darbo rizika. Todél Komisija remsis Sengeno vizy skaitmeninimo patirtimi
Sioje srityje ir atliks techninj darbg atitinkamuose savo tinkluose, sieckdama aptarti
skaitmeninimo teikiamas galimybes ir iSsamiau iSnagrinéti jo naudg ir poveik].

Pagal REFIT sutaupyta suma. Tinkamiausia galimybé

ApraSymas Suma Pastabos

D¢l mazesniy taikymo |[Iki 11,0 mln. EUR per|Treciyjy saliy pilieCiai
sgnaudy sutaupoma 1éSy |metus (per 10 mety

laikotarpj)

Iki 3,0 mln. per metus (per|Darbdaviai

10 mety laikotarpj)
Dél maZesniy praSymy |89,0 min.—278,0 min. Treciyjy Saliy pilieciai
nagrinéjimo laiko |[EUR per metus (per 10

sgnaudy sutaupoma 1éSy | mety laikotarpj)
22,0 mIn.—70,0 mln. EUR |Darbdaviai*’
per metus

200 000—4,0 mln. EUR Nacionalinés valdZios institucijos®.
(per 10 mety laikotarpj)

Dél mazesniy kelionés [Iki 137,0 mln. EUR per| Treciyjy Saliy pilieciai
iSlaidy sutaupoma lésy metus (per 10 mety

laikotarpj)
ISlaidy sutaupymas |lki 106,0 mln. EUR per| Treciyjy Saliy pilieciai
(maZesni tarpininkavimo |metus (per 10 mety
mokesciai) laikotarpj)

Iki 25,0 mln. EUR per|Treciyjy Saliy pilieciai
metus (per 10 mety
laikotarpj)

[Slaidy sutaupymas (kity [Iki 14,0 mIn. EUR per| Treciyjy Saliy pilieciai
su praSymais susijusiy |[metus (per 10 mety

mokesciy, pvz., |laikotarpj).

sertifikavimo, L Iki 4,0 mln. EUR  per|Treciyjy Saliy pilieciai
dokuI}}eI}tq vertimo ir kt., | oo (per 10 mety

sumazinimas) laikotarpj).

» Sis intervalas labai didelis dél to, kad skirtingy su tinkamiausia galimybe susijusiy politikos veiksmy

ir (arba) priemoniy iSlaidy sutaupymo mastas yra nevienodas (i§ dalies dél skirtingy prielaidy dél
susijusiy prasytojy ir (arba) praSymy skaiciaus pagal Sias priemones).

Vidutinés trukmés ir ilguoju laikotarpiais galima tikétis sumazinti administracing naSta ir (arba)
sutaupyti 1é8y, nes pradés aiskéti paprastesnés praSymy teikimo procediiros nauda — bus sutaupoma 1ésy
dél to, kad reikés maziau istekliy (darbuotojy ir laiko) praSymams nagrinéti, todél jie bus veiksmingiau
naudojami organizacijose.
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4.4. Pagrindinés teisés

SIS PASIULYMAS ATITINKA PAGRINDINIU TEISIU CHARTIJA IR JUO SUSTIPRINAMOS KAI
KURIOS CHARTIJOJE ITVIRTINTOS TEISES. VISU PIRMA JIS PADEDA STIPRINTI
KONKRECIAS PAGRINDINES TEISES, TOKIAS KAIP: VERGIJOS IR PRIVERSTINIO
DARBO UZDRAUDIMAS (5 STRAIPSNIS), TEISE | NUOSAVYBE (17 STRAIPSNIS),
LYGYBE (20 STRAIPSNIS), SAZININGOS IR TEISINGOS DARBO SALYGOS (31
STRAIPSNIS), TEISE | SEIMOS IR PROFESIN] GYVENIMA (33 STRAIPSNIS) IR TEISE |
SOCIALINE APSAUGA IR SOCIALINE PARAMA (34 STRAIPSNIS).S. POVEIKIS
BIUDZETUI

Poveikio Europos Sajungos biudzetui néra.

6. KITI ELEMENTAI
6.1. Igyvendinimo planai ir stebésena, vertinimas ir ataskaity teikimo tvarka

Komisija tikrins, ar visos dalyvaujancios valstybés teisingai ir veiksmingai perkélé priemong |
nacionaling teis¢. Jgyvendinimo etapu Komisija reguliariai rengs ry$iy komiteto posédzius su
visomis valstybémis narémis, kad aptarty ir iSaiSkinty visus klausimus, kurie gali kilti
perkélimo | nacionaling teise etapu. Komisija periodiskai teiks Europos Parlamentui ir
Tarybai ataskaitg, kurioje bus jvertintas Vieno leidimo direktyvos igyvendinimas, veikimas ir
poveikis.

Vieno leidimo direktyvos taikymas bus stebimas atsizvelgiant i svarbiausius politikos tikslus
pagal jvairius aktualius ir iSmatuojamus rodiklius, grindziamus lengvai prieinamais,
pripazintais ir patikimais duomeny Saltiniais. Pagal siiiloma naujos redakcijos direktyva
privaloma teikti daugiau jvairios informacijos, siekiant geriau uztikrinti, kad informacija bty
pateikiama laiku ir patikima. Oficialtis Eurostato ir valstybiy nariy statistiniai duomenys ir
toliau bus kuo daugiau naudojami, siekiant stebéti iSduodamy vieno leidimo vienety skaiciy, o
esamos ES agentiiros ir tinklai, pavyzdziui, Pagrindiniy teisiy agenttra ir Europos migracijos
tinklas, gali biiti pasitelkiami siekiant laiku atlikti su vienu leidimu susijusiy temy tyrimus.
Taip pat Komisija toliau pasitelks esamas eksperty grupes, kurios prisid¢jo rengiant poveikio
vertinimg.

6.2. AiSkinamieji dokumentai (direktyvoms)

Sitiloma naujos redakcijos direktyva apima platesng subjekting taikymo sritj, kalbant apie
trec¢iyjy Saliy piliecius, kuriems ji taikoma. Pasililyme taip pat numatyta daugiau teisiniy
prievoliy, palyginti su galiojancia Direktyva 2011/98/ES. Be to, | pasiilymg jtrauktos
nuostatos, kurios dar néra privaloma tvarka jtrauktos i dabarting teising sistema. Todél
valstybés narés turés kartu su praneSimu apie perkélimo ] nacionaling teis¢ priemones pateikti
aiSkinamuosius dokumentus, jskaitant nacionaliniy nuostaty ir direktyvos atitikties lentele,
kad biity galima aiSkiai nustatyti perkélimo j nacionaling teis¢ priemones, kurias valstybés
narés jtrauke j galiojancius teisés aktus.

6.3. ISsamus konkreciy pasitilymo nuostaty paaiskinimas
I SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS

1-3 straipsniai
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Siame skyriuje nustatomas pasitlymo dalykas, apibréztys ir taikymo sritis. Siekiant uztikrinti
didesn; teisinj tikrumg ir sustiprinti treciyjy Saliy darbuotojy apsauga, pasitilyme pateikiama
darbdavio apibréztis, apimanti jdarbinimo arba laikinojo jdarbinimo jmones.

Keliais pasitlymo dé¢l iSdéstymo nauja redakcija pakeitimais siekiama patikslinti Direktyvos
2011/98/ES taikymo sritj, visy pirma 3 straipsnio 2 dalyje iSsamiai iSdéstytas direktyvos
taikymo srities iSimtis. Dél komandiruojamy darbuotojy pateikta nuoroda j Tarybos direktyva
1996/71/EB. IS kitos valstybés narés komandiruojami treCiyjy Saliy darbuotojai nepatenka j
taikymo sritj, nes jie nelaikomi valstybés narés, | kurig jie komandiruojami, darbo rinkos
dalimi. Be to, yra jtrauktos nuorodos j direktyvas, kurios buvo priimtos po to, kai direktyva®!
isigaliojo, pavyzdziui, | Direktyva dél bendrovés viduje perkeliamy asmeny ir Sezoniniy
darbuotojy direktyva®?. Direktyva 2011/98/ES netaikoma tik treciyjy S$aliy darbuotojams,
kuriems taikomos Sios dvi direktyvos. Pagal dabartinj 3 straipsnio 2 dalies h punktg treciyjy
Saliy pilieciai, kuriems suteikta apsauga pagal nacionaling teise, tarptautinius jsipareigojimus
arba valstybés narés praktika, nejtraukti j taikymo sritj. Siuo metu neaisku, ar tiems trediyjy
Saliy pilieciams (jei jiems biity leidziama dirbti) biity taikoma II skyriuje nustatyta procediira
ir I1I skyriaus nuostatos dél vienodo poziiirio. Todél sitiloma j direktyvos taikymo sritj jtraukti
Sig tre€iyjy Saliy pilieciy kategorija, iSbraukiant 3 straipsnio 2 dalies h punkta.

II skyrius. Viena praSymy teikimo procediira ir vienas leidimas

4 straipsnis. Viena praSymuy teikimo procedira

Direktyvos 4 straipsniu reglamentuojami pagrindiniai vienos prasymy teikimo procediiros
aspektai.

Pagal 4 straipsnio 1 dalj prasymas iSduoti, i§ dalies pakeisti arba atnaujinti vieng leidimag
turéty biti teikiamas pagal vieng prasymy teikimo procediirg. Siuo metu, jei pra§yma turi
teikti treCiosios Salies pilietis, valstybés narés leidzia teikti praSyma i$ treciosios Salies arba,
jei tai numatyta nacionalingje teis¢je, valstybés narés, kurioje treCiosios Salies pilietis teisétai
yra, teritorijoje. Siekiant palengvinti praSytojui taikomg procediira, pasiiilyme dél naujos
redakcijos direktyvos numatyta, kad valstybés narés turéty leisti teikti praSyma iSduoti vieng
leidimg ir paskirties valstybéje naréje, ir i§ treciosios Salies.

Pagal dabarting 4 straipsnio 3 dalj viena praSymy teikimo procediira nedaro poveikio vizy
18davimo procediiroms, kuriy gali prireikti pirminiam atvykimui. Siekiant suderinti pasiiilymag
del naujos redakcijos direktyvos su kitomis teisétos migracijos direktyvomis, jame
reikalaujama, kad valstybés narés iSduoty reikiamg viza, kai jvykdomi Sgjungos arba
nacionalingje teiséje nustatyti vieno leidimo ir vizos i§davimo reikalavimai. Siuo pakeitimu
siekiama iSvengti, kad jvykdZius vieno leidimo reikalavimus praSymas iSduoti atvykimo viza
biity atmetamas arba vizos i§davimas bty atidedamas.

5 straipsnis. Kompetentinga institucija

3 2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/98/ES dél vienos prasymy

iSduoti viena leidima treCiyjy Saliy pilieCiams gyventi ir dirbti valstybés narés teritorijoje pateikimo
procediros ir del valstybéje naréje teisétai gyvenanciy treCiyjy Saliy darbuotojy bendry teisiy
(OL L 343,2011 1223, p. 1).

2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/66/ES dél bendrovés viduje
perkeliamy treCiyjy Saliy pilie¢iy atvykimo ir apsigyvenimo salygy (OL L 157, 20145 27, p. 1).
Direktyva 2014/36/ES dél treCiyjy Saliy pilieciy atvykimo ir buvimo tikslu dirbti sezoniniais
darbuotojais saglygy (OL L 94, 2014 3 28, p. 1).

32
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5 straipsnyje numatomos tam tikros procediirinés garantijos, taikomos per praSymo teikimo
procediira ir priimant sprendima dél vieno leidimo. Pagal galiojancias nuostatas tais atvejais,
kai praSymus iSduoti vieng leidimg galima teikti tik atvykimo valstybése narése, procediira,
pagal kurig pirmiausia gaunama atvykimo viza, gali gerokai pailginti visos procediiros
trukme. Pasitlyme dél naujos redakcijos direktyvos nustatoma, kad direktyvoje nustatytas
keturiy ménesiy terminas taip pat apima 4 straipsnio 3 dalyje nurodytos reikiamos vizos
isdavima. Sis terminas taip pat turi apimti laika, kurio kompetentingoms institucijoms reikia
padéciai darbo rinkoje patikrinti prie§ priimant sprendima dél vieno leidimo.

6 ir 7 straipsniuose reglamentuojami vieno leidimo ir leidimy gyventi, iSduoty ne darbo
tikslais, formos reikalavimai. Direktyva 2011/98/ES nekei¢iama.

8 straipsnyje numatomos tam tikros procediirinés garantijos, suteikiamos praSyma isduoti
leidimg pateikusiam asmeniui, t. y. pareiga rastu iSdéstyti sprendimy atmesti praSyma iSduoti,
pakeisti ar atnaujinti leidimg argumentus, taip pat garantija, kad bus rastu pateikta informacija
apie institucijg, kuriai prasytojas gali pateikti skundg, ir terminus. Direktyva 2011/98/ES
nekei¢iama.

9 straipsnis. Galimybé susipazinti su informacija

9 straipsnyje valstybés narés jpareigojamos papraSytos treciosios Salies pilieciui ir biisimam
darbdaviui suteikti atitinkama informacija apie dokumentus, kuriy reikia iSsamiam praSymui
pateikti. | pasitilyma dél naujos redakcijos direktyvos itraukiama nauja nuostata, kuria
iSsamiau reglamentuojama informacija, kurig turi pateikti kompetentinga institucija, jskaitant
informacijg apie treciyjy Saliy pilieciy teises, pareigas ir procediirines garantijas.

10 straipsnis. Mokesd¢iai

Pagal 10 straipsnj valstybéms naréms leidziama reikalauti, kad praSytojai prireikus mokeéty
mokesCius uz praSymy nagrin¢jimg. Naujos redakcijos direktyvoje reikalaujama, kad
valstybés narés nustatyty proporcingus mokesCius, grindZiamus teikiamomis praSymy
nagrinéjimo ir leidimy i§davimo paslaugomis.

11 straipsnis. Pagal viena leidima suteikiamos teisés

11 straipsnio a—d punktuose nustatomos vienu leidimu suteikiamos teisés: teis¢ atvykti ir
gyventi Salyje, laisvai patekti i visg jos teritorija, vykdyti konkrecig leidZziama darbo veiklg ir
teis¢ biiti informuotam apie turétojo teises.

Pasitilyme dé¢l iSdéstymo nauja redakcija pateikiamos naujos nuostatos (11 straipsnio 2—4
dalys), kuriomis siekiama pagerinti treciyjy Saliy darbuotojy apsaugg. Remiantis siilomais
pakeitimais, vienas leidimas suteikty treciosios Salies pilieciui teise¢ jo galiojimo laikotarpiu
pakeisti darbdavj. Valstybéms naréms turéty biti suteikta galimybé reikalauti pranesti apie
pakeitimg ir galimybé patikrinti padét] darbo rinkoje, jeigu pakei¢iamas darbdavys.
Pridedama 4 dalis, kuria siekiama uztikrinti, kad valstybés narés, kurios panaikina vieng
leidimg dél darbo netekimo, leidimo galiojimo laikotarpiu treCiosios Salies darbuotojams
leisty pasilikti savo teritorijoje ne maziau kaip tris ménesius, jei vieno leidimo turétojas
netenka darbo.

12 straipsnis. Vienodas pozitiris
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Pagal Direktyvos 2011/98/ES 12 straipsnj vieno leidimo turétojams daugelyje sriciy, jskaitant
darbo salygas, asociacijy laisve, socialinés apsaugos iSmokas, Svietimg ir mokyma,
akademinés ir profesinés kvalifikacijos pripazinimg, mokesciy lengvatas, galimybes naudotis
prekémis ir paslaugomis ir konsultavimo uzimtumo klausimais paslaugas, taikomos tokios
pacios salygos, kaip ir pilie¢iams. Vis dé¢lto tame paciame straipsnyje leidziama apriboti
vienodo pozitirio taikyma kai kuriose srityse.

Dabartiniame 12 straipsnyje nuoroda j vienodg poziiirj, kalbant apie ,,biisto jsigijimo tvarka,
kaip numatyta nacionalingje teis¢je, nedarant poveikio sutar¢iy sudarymo laisvei®, ir jos rySys
su 12 straipsnio 2 dalies d punkto i1 papunktyje (pagal kurj valstybéms naréms leidziama
apriboti prieiga prie biisto) numatyta iSimtimi néra aiSkiis, visy pirma neaiSku, ar S§ios
nuostatos apima prieigg prie privataus biisto. Sitilomu pakeitimu paaiSkinama, kad vienodo
pozilrio principas taikomas ir prieigai prie privataus biisto ir kad galimi valstybiy nariy
nustatyti apribojimai gali biiti susij¢ tik su prieiga prie viesojo biisto.

Be to, pagal 12 straipsnio 1 dalies e punkta vienodo poziiirio principas taikomas teisei ]
socialing apsauga, kaip apibrézta Reglamente (EB) Nr. 883/2004°°, kuri apima i$mokas
Seimai. Neseniai priimtame sprendime, kuriame daroma nuoroda j Italijos teisés aktus™,
Europos Sajungos Teisingumo Teismas konstatavo, kad nacionalinés teisés nuostata, pagal
kurig nustatant teises j socialinés apsaugos iSmoka neatsizvelgiama j vieng leidimg turin¢io
asmens Seimos narius, kurie gyvena ne $ios valstybés narés teritorijoje, o treciojoje Salyje,
nors atsizvelgiama | treciojoje Salyje gyvenancius minétos valstybés narés piliecio Seimos
narius, néra suderinama su Sajungos teise. Pasitlymu dél naujos redakcijos Direktyvos
2011/98/ES 24 konstatuojamoji dalis suderinama su §iuo Teismo sprendimu, iSbraukiant du
paskutinius sakinius, pagal kuriuos direktyva turéty biiti suteikiamos teisés tik Seimos
nariams, kurie prisijungia prie trec¢iyjy $aliy darbuotojy, kad galéty gyventi valstybéje naréje.
Taip pat sitiloma iSbraukti nuorodg i treciyjy Saliy piliecius, kuriems leidZziama dirbti pagal
viza, 12 straipsnio 2 dalies b punkto antroje pastraipoje dél galimybés gauti iSmokas Seimai
apribojimy. Tai reikSty, kad treciyjy Saliy pilieciai, kuriems leidziama dirbti pagal viza, turi
teis¢ gauti iSmokas Seimai, jei jie dirba atitinkamoje valstyb¢je nar¢je ilgiau kaip 6 ménesius.

13—14 straipsniai. Stebésena. rizikos vertinimas, patikrinimai, sankcijos ir skundy teikimo
palengvinimas

Siekiant sustiprinti vienodo poZiiirio nuostatas, jtraukiami nauji straipsniai. Valstybés narés
turéty numatyti veiksmingas, proporcingas ir atgrasomas sankcijas darbdaviams, jei
pazeidZiamos pagal Sig direktyva priimtos nacionalinés nuostatos, visy pirma susijusios su
darbo salygomis, asociacijy laisve ir laisve jungtis ] sgjungas bei galimybe gauti socialinés
apsaugos iSmokas. Tokios priemonés turéty apimti stebéseng, rizikos vertinimg ir, jei reikia,
patikrinimus.

Siekiant uztikrinti veiksmingesn] vykdyma, reikéty nustatyti skundy teikimo procediiras.
Teis¢ jomis naudotis turéty biti suteikta ne tik vieno leidimo turétojams, bet ir treiosioms
Salims, kurios pagal nacionalinéje teis¢je nustatytus kriterijus yra teisétai suinteresuotos
uztikrinti, kad biity laikomasi Sios direktyvos, taip pat valstybiy nariy kompetentingoms
institucijoms, kai tai numatyta nacionalingje teiséje. Taip yra todél, kad, kaip matyti i§

3 2004 m. balandZzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 883/2004 dé¢l socialinés
apsaugos sistemy koordinavimo (OL L 166, 2004 4 30, p. 1).
i Byla C-302/19, Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS) pries WS. 2020 m. lapkri¢io 25 d.

Teisingumo Teismo sprendimas.
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jrodymy, treciyjy Saliy pilieciai daznai nezino, kad tokios procediros egzistuoja, arba
nesiryzta jomis naudotis savo vardu, nes bijo, kad bus padariniy esamoms ir (arba) biisimoms
jsidarbinimo galimybémes.

14 straipsnis. Pladiosios visuomenés informavimas

Pasitulyme dél naujos redakcijos direktyvos iSsamiau iSdéstomos valstybiy nariy pareigos,
susijusios su visuomenés informavimu. Perzitirétos priemonés apima pareigg pateikti
informacijg apie patvirtinamuosius dokumentus, kuriy reikia praSymui pateikti, ir apie
atvykimo ir gyvenimo salygas, jskaitant treciyjy Saliy pilieCiy teises, pareigas ir procediirines
garantijas.

15—18 straipsniai

Siuose straipsniuose nustatomos taisyklés dél ataskaity teikimo, kontaktiniy centry, perkélimo
1 nacionaling teise, jsigaliojimo ir adresaty, kaip jau numatyta Direktyvoje 2011/98/ES.

19 straipsnyje nustatoma, kad pasiilymu oficialiai panaikinama galiojanti Direktyva
2011/98/ES dél vieno leidimo.
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| ¥ 2011/98/ES
2022/0131 (COD)

Pasitilymas
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA

dél vienos prasymuy iSduoti vieng leidima treciyjuy Saliy pilieciams gyventi ir dirbti
valstybés narés teritorijoje pateikimo procediiros ir dél valstybéje naréje teisétai
gyvenanciy trefiyjy Saliy darbuotoju bendry teisiy (nauja redakcija)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac i jos 79 straipsnio 2 dalies a ir b
punktus,

atsizvelgdami j Europos Komisijos pasitilyma,

teiseékiros procedura priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone??,
atsizvelgdami j Regiony komiteto nuomone?®,

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediiros®’,

kadangi:

‘ { naujas

(1) Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje 2011/98/ES>® reikia padaryti pakeitimy.
Dél aiskumo ta direktyva turéty buti iSdéstyta nauja redakcija;

WV 2011/98/ES 1 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

33 OL C 27,2009 2 3,p. 114.
36 OL C 257,2008 10 9, p. 20.
37 2011 m. kovo 24 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje) ir 2011 m.

lapkri¢io 24 d. Tarybos pozicija, priimta per pirmajj svarstyma (dar nepaskelbta Oficialiajame
leidinyje). 2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame
leidinyje).

B 2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/98/ES dél vienos prasymy
iSduoti vieng leidima treciyjy Saliy pilieCiams gyventi ir dirbti valstybés narés teritorijoje pateikimo
procediiros ir dél valstybéje naréje teisétai gyvenanciy treciyjy Saliy darbuotojy bendry teisiy (OL L
343,2011 12 23, p. 1).
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WV 2011/98/ES 2 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

2)

WV 2011/98/ES 3 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

nustacius vieng praSymy pateikimo procedurq, pagal kurlq 1sdu0damas vienas
administracinis dokumentas, apimantis gyenime-irdarbelerdimusleidimus g
dirbti, bus prisidéta prle Siuo metu Valstybese narése talkomq talsykhq supaprastlnlmo
ir suderlmmo e 3 Rarés—

€)

WV 2011/98/ES 4 konstatuojamoji
dalis

valstybés narés, siekdamos leisti asmeniui pirmg kartg atvykti | jy teritorija, turéty
galéti i18duoti vieng leidimg arba viza, jei jos vieng leidimg iSduoda tik atvykus.
Valstybés narés tokj vieng leidima arba vizg turéty iSduoti laiku;

(4)

WV 2011/98/ES 5 konstatuojamoji
dalis

turéty buti nustatytos taisyklés, reglamentuojancios praSymo iSduoti vieng leidima
nagrin¢jimo procediirag. Ta procediira turéty biiti veiksminga ir lengvai taikoma,
atsizvelgiant  jprastg valstybiy nariy administraciniy institucijy darbo kriivj; ji taip pat
turéty buti skaidri ir teisinga, kad suinteresuotiesiems asmenims biity suteiktas
deramas teisinis tikrumas;

©)

WV 2011/98/ES 6 konstatuojamoji
dalis

Sios dlrektyvos nuostatos neturetq darytl povelklo Valstyblq narlq kompetencual
reglamentuotl ek : ; d

e IZ> trecu,yq Saliy p111e01q,
atvykstancm darbo tlkslals priémima, ;skar[ant priémimo apimtj <XI ;
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(6)

{ naujas

Si direktyva turéty apimti treiyjy Saliy darbuotojy ir darbdaviy darbo santykius. Kai
pagal valstybés narés nacionaling teis¢ leidZziama priimti treciyjy Saliy piliecius per jos
teritorijoje jsteigtas laikinojo jdarbinimo jmones, palaikancias darbo santykius su
darbuotoju, tokioms agentiiroms §i direktyva neturéty biiti netaikoma;

(7

WV 2011/98/ES 7 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

komandiruotiems treciyjy Saliy pilie¢iams X> , kuriems taikoma Europos Parlamento
ir Tarybos direktyva 96/71/EB*, <XI i direktyva neturéty biiti taikoma. Tai neturéty
uzkirsti kelio treCiyjy Saliy pilieCiams, kurie teisétai gyvena ir dirba vienoje valstybéje
nar¢je ir yra komandiruojami } kitg valstybg narg, visg komandiravimo laikotarpj ir
toliau naudotis tokiomis paciomis teisémis, kaip ir kilmeés valstybés narés pilieciai,
sus1Ju510m1s su darbo squgomls kurioms nedaro poveikio $996—m—emodzio—16-d-

Direktyvos 96/71/EB*  dél—darbuetoiy

taikymas;

(8)

{ naujas

Si direktyva turéty biti taikoma treciyjy Saliy pilie¢iams, kuriems pagal valstybés narés
nacionaling teise, tarptautinius jsipareigojimus ar praktika suteikta tarptautiné apsauga,
kad jiems biity suteikta daugiau teisiy;

)

WV 2011/98/ES 8 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

treCiyjy Saliy pilieciams, kurie jgijo ilgalaikio gyventOJo statusz! pagal %99%=m=

% Tarybos dlrektyvq 2003/109/EB*! ;
reaHealatkdaovventotai=stal gse, Si direktyva neturéty biiti taikoma, ats1zvelg1ant 1]ju

IX> apskrltal <Z| palankesn; statusq 1r ypatlngq Jlems 1sdu0t0 leldlmo gyventi risj

(10)

WV 2011/98/ES 9 konstatuojamoji
dalis
= naujas

trec¢iyjy Saliy pilieCiams, ks DO kurie buvo priimti <X] j
valstybés narés teritorijg d1rbt1 sezoninj darbe;i ir kurie pateiké praSyma dél
priémimo arba buvo priimti | valstybés narés teritorija pagal Europos Parlamento ir

39

40
41

1996 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 96/71/EB dél darbuotojy
komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje (OL L 18, 1997 1 21, p. 1).

2003 m. lapkri¢io 25 d. Tarybos direktyva 2003/109/EB dél treCiyju valstybiuy pilieCiy, kurie yra
ilgalaikiai gyventojai, statuso (OL L 16, 2004 1 23, p. 44).
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Tarybos direktyva 2014/36/ES*, < &i direktyva neturéty biiti taikoma, = nes jie
patenka 1 Dlrektyvos 2014/36/ES kuria nustatoma speciali tvarka, taikymo sritj <

WV 2011/98/ES 10 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)
= naujas

H&b—valstybiy nariy pareiga nustatyti, ar praSymga turi pateikti treciosios Salies pilietis, ar jo

darbdavys, neturéty daryti poveikio susitarimams, pagal kuriuos reikalaujama, kad
procediiroje dalyvautq ir treciosios Salies pilietis, ir jo darbdavys. Valstybés narés

turéty sus : as = leisti prasqu < dél vieno leidimo tasibit-pateiktas
IZ) te1kt1 tlek <ZI pasklrtles Valstybeje nareJe a & t1ek = 1s trec1051os sahes Fais

(12)

WV 2011/98/ES 11 konstatuojamoji
dalis
= naujas

Sios direktyvos nuostatos, susijusios su viena praSymy gateikimo procediira ir vienu
leidimu, neturéty biti taikomos vienodo pavyzdzio arba ilgalaikéms vizoms =,
18skyrus valstybiy nariy pareiga reikalingg viza iSduoti per keturiy ménesiy terming,
nustatyta sprendimui dél vieno leidimo priimti < ;

(13)

WV 2011/98/ES 13 konstatuojamoji
dalis
= naujas

sprendlmul del praSymo pri€émimo relkahngas termmas turety ap1mt1 tiek prireikus
Vlza1 1sdu0t1 relkahngq lalkq, t1ek lalkq, relkalmgq padec1a1 darbo rkaJe patlkrlntl =

(14)

{ naujas

Siuo tikslu wvalstybés narés, siekdamos iSvengti darbo dubliavimo ir procediry
pratesimo, turéty atlikti tik vieng esminj dokumenty, kuriuos pateikia praSyma isduoti
vieng leidimg ir reikalingg viza teikiantis asmuo, patikrinimg. Be to, valstybés narés
turety reikalauti, kad prasytojai atitinkamus dokumentus teikty tik vieng karta;

42

2014 m. vasario 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/36/ES dél treciyjy Saliy pilieciy
atvykimo ir buvimo tikslu dirbti sezoniniais darbuotojais salygy (OL L 94, 2014 3 28, p. 375).
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(15)

WV 2011/98/ES 12 konstatuojamoji
dalis

kompetentingos institucijos paskyrimas pagal $ig direktyva neturéty daryti poveikio
kity valdzios institucijy bei atitinkamais atvejais socialiniy partneriy vaidmeniui ir
atsakomybei, kiek tai susij¢ su praSymo nagrinéjimu ir sprendimo dél prasymo
priémimu;

(16)

W 2011/98/ES 13 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

DO vis deélto X1 profesinei kvalifikacijai pripazinti asba—sszai—iSdueti reikalingas
laikas neturéty biiti jskai¢iuojamas j laikotarpj, per kurj turi biiti priimtas sprendimas
del prasymo. Si direktyva neturéty daryti poveikio nacionalinéms diplomy pripazinimo
procediroms;

(17)

WV 2011/98/ES 14 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

vienas leidimas turéty buti parengtas lalkantls %@%%b%h@%é Tarybos
reglamento (EB) Nr. 1030/2002 : - : dimny—apsies i HE
g i ms®, kad Valstybes narés turéty gahmybe; nurodytl paplldomq
1nformac1jq, visy pirma ap1e tai, ar asmeniui suteikiamas leidimas dirbti. Siekiant,
inter alia, geriau kontroliuoti migracija, valstybé naré ne tik viename leidime, bet ir
kituose iSduodamuose leidimuose gyventi turéty nurodyti informacijg, susijusig su
leidimu dirbti, nepriklausomai nuo leldlmo rus1es ar teisés O leidimo <X gyventi,
kuriais remiantis treciosios Salies g ¢ DO pilietis buvo priimtas
<XI | valstybés narés teritorija ir B> jam <ZI sutelkta gahmybe patekti ] tos valstybés
narés darbo rinka;

(18)

WV 2011/98/ES 15 konstatuojamoji
dalis

Sios direktyvos nuostatos, susijusios su leidimais gyventi, iSduotais kitais nei darbo
tikslais, turéty buti taikomos tik tokiy leidimy formai ir neturéty daryti poveikio
Sajungos arba nacionalinéms taisykléms, reglamentuojancioms leidime—ateypkts O
priémimo <XI procediiras ir tokiy leidimy i§davimo procediiras;

(19)

WV 2011/98/ES 16 konstatuojamoji
dalis

Sios direktyvos nuostatos, susijusios su vienu leidimu ir leidimu gyventi, iSduotais
kitais nei darbo tikslais, neturéty trukdyti valstybéms naréms iSduoti papildomo
spausdinto dokumento, kad biity galima suteikti tikslesnés informacijos apie darbo
santykius, kuriai leidime gyventi dél jo formos néra pakankamai vietos. Toks

43

2002 m. birzelio 13 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1030/2002, nustatantis vienoda leidimy
apsigyventi tre¢iujy Saliy pilie¢iams forma (OL L 157, 2002 6 15, p. 1).
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dokumentas gali biiti naudojamas siekiant uzkirsti kelig treCiyjy Saliy pilieciy
iSnaudojimui ir kovoti su neteisétu darbu, taciau valstybéms naréms jis neturéty biti
privalomas, juo taip pat neturéty biiti pakeiciamas leidimas dirbti, tokiu budu sukeliant
pavojy vieno leidimo idé¢jai. Pasitelkiant Reglamento (EB) Nr. 1030/2002 4 straipsnyje
ir jo priedo a punkto 2046 papunktyje numatytas technines galimybes, tokia
informacija taip pat gali biiti saugoma elektroniniu formatu;

(20)

W 2011/98/ES 17 konstatuojamoji
dalis

salygos ir kriterijai, kuriais remiantis praSymas iSduoti, pakeisti ar atnaujinti vieng
leidima gali buti atmestas, arba kuriais remiantis vienas leidimas gali biiti panaikintas,
turéty buti objektyviis ir nustatyti nacionalinéje teis¢je, jskaitant pareigg gerbti
Sajungos pirmumo principg, kaip nurodyta visy pirma atitinkamose 2003 m. ir 2005
m. Stojimo akty nuostatose. Tokie sprendimai dél atmetimo arba panaikinimo turéty
biiti tinkamai argumentuoti;

21

WV 2011/98/ES 18 konstatuojamoji
dalis

treciyjy Saliy pilieciams, turintiems galiojantj kelionés dokumentg ir vieng leidima,
isduota valstybés narés, kuri taiko visa Sengeno acquis, turéty biiti suteikta teise
atvykti j valstybiy nariy, taikanéiy visa Sengeno acquis, teritorija ir joje laisvai judéti
ne ilgiau kaip tris ménesius per bet kurj SeSiy meénesiy laikotarp] pagal Europos

Parlamento ir Tarybos reglamenta Nr. gES) 2016/39944 + o

% ir Konvencgos del Sengeno susitarimo, 1985 m. birzelio 14 d sudaryto
tarp Beniliukso ekonominés sgjungos valstybiy, Vokietijos Federacinés Respublikos ir
Pranciizijos Respublikos Vyriausybiy dél laipsniSko jy bendry sieny kontrolés
panaikinimo, jgyvendinimo*® (Sengeno konvencija) 21 straipsn;

(22)

WV 2011/98/ES 19 konstatuojamoji
dalis

nesant horizontaliyjy Sgjungos teisés akty, treCiyjy Saliy pilieCiy teisés skiriasi
priklausomai nuo valstybés narés, kurioje jie dirba, ir nuo jy pilietybés. Siekiant toliau
plétoti nuoseklig imigracijos politika, mazinti Sgjungos pilieCiy bei teisétai valstybéje
nar¢je dirbanciy treCiyjy Saliy pilie€iy teisiy atotriikj bei papildyti imigracijos sritj
reglamentuojanc¢ig galiojancia acquis, turéty biti nustatytos tam tikros teisés visy
pirma nurodant sritis, kuriose numatomas vienodas poziliris | valstybés narés savus
piliecius ir tokius treciyjy Saliy pilie€ius, kurie dar neturi ilgalaikio gyventojo statuso.
Tokiomis nuostatomis siekiama sukurti biitiniausias vienodas salygas Sajungos viduje,
pripazinti, kad tokie treciyjy Saliy pilieCiai savo darbu bei mokamais mokesciais

44

45
46

2016 m. kovo 9d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/399 dél taisykli
reglamentuojandiy asmeny judéjima per sienas, Sajungos kodekso (Sengeno sieny kodeksas) (OL L 77
2016 3 23, p. 1).

OL L 239, 2000 9 22, p. 19.
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prisideda prie Sajungos ekonomikos, ir sumazinti nesgziningg valstybés narés savy
pilieciy ir treCiyjy Saliy pilieciy konkurencija, atsirandancig dél galimo pastaryjy
isnaudojimo. Sioje direktyvoje turéty bati apibréztas tre¢iosios Salies darbuotojo
terminassavoka, nedarant poveikio darbo santykiy koncepcijos aiSkinimui kitose
Sgjungos teisés nuostatose, t. y. tre¢iosios Salies pilietis, kusiamteistaatesdett X> kuris
buvo priimtas <X j valstybés narés teritorija, kuris teisétai joje gyvena ir kuriam leista
apmokamy santykiy pagrindu ten dirbti pagal nacionaling teis¢ arba praktika;

(23)

WV 2011/98/ES 20 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

visi teisétai valstybése narése gyvenantys ir dirbantys treciyjy Saliy pilieciai turéty
turéti bent tokias pacias bendras teises, grindZziamas vienodu pozitriu, kaip ir
atitinkamos priimanciosios valstybés narés pilieciai, nepriklausomai nuo pirminio
%ﬁdﬂ%@%%ékﬁ > prlemlmo <Xl | salj sutedkdme tikslo ar pagrindo. Teisé | vienoda
pozilir] $iete-direktyrejenuredytese X Sios dlrektyvos talkymo @ srltyse turéty biti
suteikta ne tik tiems treCiyjy Saliy pilieCiams, ke : a—atepket IZ> kur1e
buvo priimti <X] j valstybe narg¢ darbo tikslu, bet ir tiems, keariess eis

B> kurie priimti <X] kitais tikslais ir X> kuriems <XI suteikta gahmybe patektl 1 tos
valstybés narés darbo rinka pagal kitas Szyungos arba na(:lonahnes telses nuostatas,
iskaitant treciosios Salies darbuotojo Seimos narius, ks
kurie priimti <X] j Valstybe; nare;, remlantls %99%& Tarybos dlrektyva
2003/86/EB délte mes-—susitunaime’ ; treCiyjy Saliy piliecius, kusiems—buve
leista—atedes O prnmtus Xl g Valstybes nares terltorqu, remiantis Europos

24)

WV 2011/98/ES 21 konstatuojamoji
dalis

teisé ] vienodg poziir] tam tikrose srityse turéty biti grieZtai susijusi su tre€iosios
Salies piliecio teisétu buvimu valstybéje nar¢je ir su suteikta galimybe patekti | jos
darbo rinka, kurie yra jtvirtinti viename leidime, kearis-sutedaateisekuriuo suteikiama
teisé gyventi ir dirbti, bei kitais tikslais iSduotuose leidimuose gyventi, kuriuose
nurodyta informacija apie leidimg dirbti;

47

48

49
50

2016 m. geguzés 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2016/801 dél treCiuyju Sali

pilie¢iy atvykimo ir gyvenimo moksliniy tyrimy, studijy, stazavimosi, savanori§kos tarnybos, mokiniy
mainy programy arba edukaciniy projekty ir dalyvavimo Au pair programoje tikslais salygy (OL L 132

2016 521, p. 21).

oE1280-2005 L3 o LS
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(25)

WV 2011/98/ES 22 konstatuojamoji
dalis

Sioje direktyvoje nurodytos darbo salygos turéty apimti bent darbo uzmokestj ir
atleidimg i§ darbo, darbuotojy sveikatg ir saugg darbo vietoje, darbo laika ir atostogas,
atsizvelgiant  galiojancias kolektyvines sutartis;

(26)

WV 2011/98/ES 23 konstatuojamoji
dalis

valstybé naré turéty pripazinti treCiosios Salies pilieCio kitoje valstybéje naréje jgyta
profesing kvalifikacija tokiomis paciomis salygomis, kokios yra taikomos Sajungos
pilieCiams, bei turéty atsizvelgti j kvalifikacija, jgyta treciojoje Salyje, laikydamasi
%9%=m=pa§%e+e% Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2005/36/EB=dél

: . Trecu}_]q Saliy pilieCiams suteikta teisé |
Vlenode} pozilirj, susijusj su dlplomq, pazyméjimy ir kity profesinés kvalifikacijos
dokumenty pripazinimu pagal atitinkamg nacionaling tvarka, neturéty daryti poveikio
valstybiy nariy kompetencijai leisti tokiems treciyjy Saliy darbuotojams patekti  jy
darbo rinka;

WV 2011/98/ES 24 konstatuojamoji
dalis

&H—treciyjy Saliy darbuotojams turéty biti talkomas vienodas p021urls soc1a11nes apsaugos

srityje. Socialinés apsaugos sritys & :
Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (EB) Nr. 883/200

ime’”. Sios direktyvos nuostatos dél vienodo pozidrio somahnes
apsaugos srltyje talp pat turéty buti taikomos darbuotojams, kariemsleista—atedets DO
kurie priimti <XI j valstybe narg tiesiai i§ treCiosios Salies. Vis délto i direktyva
neturéty suteikti treCiyjy Saliy darbuotojams daugiau teisiy nei numatyta
galiojan¢iuose Sajungos teisés aktuose socialinés apsaugos srityje treCiyjy Saliy

p111601ams kuru; statusas susue;s su tarpvalstyblne padetlml- Be—to—~Si—direktyva

(28)

WV 2011/98/ES 25 konstatuojamoji
dalis

valstybés narés turéty uztikrinti vienoda pozilri bent j tuos treciyjy Saliy piliecius,
kurie dirba arba kurie po minimalaus darbo laikotarpio yra jregistruoti bedarbiais.
Sioje direktyvoje numatyti vienodo poziiirio apribojimai socialinés apsaugos srityje
neturéty daryti poveikio teiséms, suteiktoms pagal 2840-m—lapleiéie-—24-d Europos

51
52

Direktyva 2005/36/EB dél profesiniy kvalifikaciju pripazinimo (OL L 255, 2005 9 30, p. 22).
2004 m. balandzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 883/2004 dél socialinés
apsaugos sistemy koordinavimo (OL L 166, 2004 4 30, p. 1).
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Parlamento ir Tarybos reglamentq (ES) Nr. 1231/2010M

(29)

WV 2011/98/ES 26 konstatuojamoji
dalis

Sajungos teisé neaprlbOJa Valstyblq narlq telses nustatytl savo socialinés apsaugos
sistemas. s : meni; Kkickviena valstybé
naré nustato squgas kuriomis sutelklamos somahnes 1smokos taip pat tokiy iSmoky
dyd;j ir laikotarpj, kuriuo jos teikiamos. Ta¢iau naudodamosi §ia teise valstybés narés
turéty laikytis Sgjungos teisés;

(30)

W 2011/98/ES 27 konstatuojamoji
dalis

vienodas pozitiris j treciyjy Saliy darbuotojus neturéty buti taikomas priemonéms
profesinio mokymo srityje, kurios finansuojamos pagal socialinés paramos sistemas;

1)

(32)

(33)

(34)

{ naujas

siekdamos sustiprinti vienoda poziiirj | treCiyjy Saliy darbuotojus, valstybés narés
turéty numatyti veiksmingas, proporcingas ir atgrasomas sankcijas darbdaviams, jei
pazeidziamos pagal S§ig direktyva priimtos nacionalinés nuostatos, visy pirma
susijusios su darbo salygomis, asociacijy laisve ir laisve jungtis | sajungas bei
galimybémis gauti socialines iSmokas;

siekdamos wuztikrinti tinkamg Sios direktyvos vykdyma, valstybés narés turéty
pasirtpinti, kad buity sukurti derami darbdaviy stebésenos mechanizmai ir kad jy
atitinkamose teritorijose prireikus biity atliekami veiksmingi atitinkami patikrinimai.
Tikrintiny darbdaviy atranka turéty biiti visy pirma grindziama rizikos vertinimu, kurj
vykdo valstybiy nariy kompetentingos valdZios institucijos, atsizvelgdamos j tokius
veiksnius kaip sektorius, kuriame bendrové veikia, ir bet kokie anksCiau padaryti
pazeidimai;

valstybés narés taip pat turéty nustatyti veiksmingus mechanizmus, Kuriais
naudodamiesi treCiyjy Saliy darbuotojai galéty kreiptis | teisma ir teikti skundus
tiesiogiai arba per atitinkamus treciuosius asmenis, kurie pagal jy nacionalinéje teis¢je
nustatytus kriterijus turi teisétg interesg uztikrinti, kad bty laikomasi Sios direktyvos,
pvz., profesines sajungas ar kitas asociacijas, arba per kompetentingas valdzios
institucijas. Laikoma, kad butina imtis veiksmy tais atvejais, kai treciyjy Saliy
darbuotojai nezino apie esamus vykdymo uztikrinimo mechanizmus arba nedrjsta jais
pasinaudoti savo vardu, nes, pvz., bijo galimy pasekmiy;

vienu leidimu treciosios Salies pilieCiui turéty biiti leidZziama pakeisti darbdavi leidimo
galiojimo laikotarpiu. Valstybés narés turéty turéti galimybe reikalauti pranesti apie

53

2010 m. lapkri¢io 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1231/2010, kuriuo
iSple¢iamas Reglamento (EB) Nr. 883/2004 ir Reglamento (EB) Nr. 987/2009 taikymas treciyjy Saliy
pilie¢iams, kuriems tie reglamentai dar netaikomi tik dél ju pilietybés (OL L 344, 2010 12 29, p. 1).
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tokj pokytj ir, pasikeitus darbdaviui, patikrinti padét; darbo rinkoje. Vienas leidimas
neturéty buti panaikinamas bent trijy ménesiy laikotarpi, jei jo turétojas yra bedarbis;

(35)

W 2011/98/ES 28 konstatuojamoji
dalis

§i direktyva turéty buti taikoma nedarant poveikio palankesnéms nuostatoms,
numatytoms Sgjungos teis€je ir tatkomuose tarptautiniuose teisés aktuose;

(36)

WV 2011/98/ES 29 konstatuojamoji
dalis

valstybés narés turéty jgyvendinti Sios direktyvos nuostatas nediskriminuodamos dél
asmens lyties, rasé€s, odos spalvos, etninés ar socialinés kilmés, genetiniy bruozy,
kalbos, religijos ar tik¢jimo, politiniy ar kitokiy pazitry, priklausymo tautinei
mazumai, turtinés padéties, gimimo, negalios, amziaus ar seksualinés orientacijos, visy
plrma 1a1kydam051 %@%@@%@h@#@é Tarybos dlrektyvos 2000/43/EB—

(37)

WV 2011/98/ES 30 konstatuojamoji
dalis

kadangi Sios direktyvos tiksly, t. y. nustatyti vieng praSymy iSduoti vieng leidima
tre¢iyjy Saliy pilieCiams dirbti valstybés narés teritorijoje pateikimo procediirg ir
nustatyti bendras valstybés narés teritorijoje teis€tai gyvenanciy treCiyjy Saliy
darbuotojy teises, valstybés narés negali deramai pasiekti ir kadangi dél to veiksmo
masto ir poveikio ty tiksly biity geriau siekti Sgjungos lygmeniu, laikydamasi Europos
Sajungos sutarties (toliau — ES sutartis) 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo,
Sajunga gali patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta proporcingumo
principg Sia direktyva nevirSijama to, kas biitina nurodytiems tikslams pasiekti;

(38)

WV 2011/98/ES 31 konstatuojamoji
dalis

Sia direktyva gerbiamos pagrindinés teisés ir laikomasi principy, kurie pripazjstami
Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje pagal ES sutarties 6 straipsnio 1 dalj;

WV 2011/98/ES 32 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)

54

55

2000 m. birzelio 29 d. Tarybos direktyva 2000/43/EB, jgyvendinanti vienodo poZiiirio principa
asmenims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés (OL L 180, 2000 7 19, p. 22).

2000 m. lapkri¢io 27 d. Tarybos direktyva 2000/78/EB, nustatanti vienodo poziiirio uzimtumo ir
profesinéje srityje bendruosius pagrindus (OL L 303, 2000 12 3, p. 16).
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WV 2011/98/ES 33 konstatuojamoji
dalis (pritaikytas)
= naujas

(39)

: e |Z> pagal prie Europos
SQ]ungos sutartles ir Sutartles del Europos SQ]ungos Velklrno pridéto Protokolo Nr. 21
dél Jungtinés Karalystés ir Airijos pozicijos d¢l laisvés, saugumo ir teisingumo erdvés
1 ir 2 straipsnius ir nedarant poveikio to protokolo = 3 ir < 4 straipsniams, X] =
Airija <= nedalyvauja priimant §ig direktyva ir ji néra jai privaloma ar taikoma;

[ARBA]

A—8a4S atkoma- IZ) pagal prie Europos Szgungos sutartles (tohau — ES
sutartls) ir Sutartles del Europos Sa}_]ungos veikimo (toliau — SESV) pridéto Protokolo Nr. 21
dél Jungtinés Karalystés ir Airijos pozicijos dél laisvés, saugumo ir teisingumo erdvés = 4a
< straipsnj ir nedarant poveikio to protokolo 4 straipsniui, X> = [... rastu] Airija pranesé

apie savo pageidavima dalyvauti priimant ir taikant Sig direktyva; < |

WV 2011/98/ES 34 konstatuojamoji
dalis

(40)  pagal prie ES sutarties ir SESV pridéto Protokolo €Nr. 223 d¢l Danijos pozicijos 1 ir 2
straipsnius Danija nedalyvauja priimant Sig direktyva ir ji néra jai privaloma ar
taikomas;

{ naujas

(41) prievolé perkelti Sig direktyva | nacionaling teis¢ turéty apsiriboti tomis nuostatomis,
kurios 1§ esmés skiriasi nuo ankstesnés direktyvos nuostaty. Prievole perkelti
nepakeistas nuostatas atsiranda pagal ta anksciau priimtg direktyva;

(42) §i direktyva neturéty daryti poveikio valstybiy nariy pareigoms, susijusioms su
direktyvy, nurodyty I priedo B dalyje, perkélimo j nacionaling teis¢ terminu,
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WV 2011/98/ES (pritaikytas)
= naujas

PRIEME SIA DIREKTYVA:

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis

Dalykas

1. Si direktyva nustato:

(a)

(b)

vieng prasymy iSduoti vieng leidimg treciyjy Saliy pilieCiams gyventi darbo
tikslais valstybés narés teritorijoje pateikimo procedira, siekiant supaprastinti
Ju teidime—ateykti DO priemimo <X] procediiras ir sudaryti palankesnes sglygas
Ju statusui patikrinti; #

astaeeydéﬁ @ Valstybeje nar¢je telsetal gyvenancm trecugq sahq darbuotOJq
bendras teises, nepriklausomai nuo tiksly, kuriais jie i§ pradziy buvo priimti <X
1 tos valstybés narés teritorijg, grindziamas vienodu poziiriu, kaip ir ] tos
valstybés narés piliecius.

2. Sla dlrektyva nedaromas povelkls Valstyblq narlq kompetencijai, susijusiai su

ake DO | juy teritorijg ieSkoti darbo

atvykstancm trecuyq sahq plhecm priémimo apimtimi <X] .

2 straipsnis

Terminy apibreéztys

Sioje direktyvoje vartojamy terminy apibréztys:

(2)

(b)

treciosios Salies pilietis — asmuo, kuris néra Sajungos pilietis, kaip apibréZta
SESV 20 straipsnio 1 dalyje;

treCiosios Salies darbuotojas — treCiosios $alies pilietis, kartam-teistaatesykt X
kuris priimtas <X] j valstybés narés teritorija ir kuris teisétai joje gyvena, ir
kuriam leista apmekamyg = darbo & santykiy pagrindu dirbti toje valstybéje
nar¢je pagal nacionaling teis¢ arba praktika;

(c)

’ { naujas

darbdavys — ﬁzinis asmuo ar juridinis subjektas jskaitant laikinojo idarbinimo

v —

darbas
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| ¥ 2011/98/ES

de) vienas leidimas — valstybés narés valdzios institucijy iSduotas leidimas gyventi,
leidziantis tre¢iosios Salies pilieciui teisétai gyventi jos teritorijoje darbo tikslais;

ed) viena praSymy pateikimo procediira — procedira, kurios metu, remiantis vienu
treciosios Salies piliecio arba jo darbdavio pateiktu praSymu dél leidimo gyventi ir
dirbti valstybés narés teritorijoje, priimamas sprendimas dé¢l to praSymo dél vieno
leidimo.

3 straipsnis
Taikymo sritis
Si direktyva taikoma:

(a) weéiesies—SaliestreCiyjy Saliy pilieCiams, kurie pateikia praSyma dél leidimo
gyventi valstybés narés teritorijoje darbo tikslais;

(b) treciyjy Saliy pilieciams, kuriesas pagal Sajungos arba nacionaling teis¢ buvo
leista—atepdeti DO priimti <X] j valstybe nare kitais nei darbo tikslais, kuriems
leista dirbti ir kurie turi leidimg gyventi, iSduota pagal Reglamenta (EB)
Nr. 1030/2002s, ir

(c) treciyjy Saliy pilieCiams, kariems pagal Sajungos arba nacionaling teis¢ buve
leista-atesdet DO priimtiems <XI | valstybe nare darbo tikslais.

Si direktyva netaikoma tre¢iyjy $aliy pilie¢iams:

a)  kurie yra Sajungos pilieciy, pasinaudojusiy arba besinaudojanciy teise laisvai
judéti Sajungos teritorijoje pagal 2894—sm—balandzio-—20-d . Europos Parlamento 1r
Tarybos dlrektyvq 2004/38/EB :

b)  kurie kartu su savo Seimos nariais, neprlklausomal nuo jy pilietybés, pagal
Sajungos ir valstybiy nariy arba Sgjungos ir trecCiyjy Saliy susitarimus naudojasi
tokiomis paciomis teisémis laisvai judéti, kaip ir Sajungos pilieciai;

| ¥ 2011/98/ES (pritaikytas)

i > kuriems, kol jie yra
komandlruotl atltlnkamos valstybés nares ter1t0r1JOJe taikoma Direktyva 96/71/EB

IZ> priémimo arba buvo priimti ] Valstybes narés terltorqu d1rbt1 kalp bendroves
viduje perkeliami asmenys pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2014/66/ES¥ <X ;

56

57

2004 m. balandzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2004/38/EB dél Sajungos pilieciy ir
Ju Seimos nariy teisés laisvai judéti ir gyventi valstybiy nariy teritorijoje (OL L 158, 2004 4 30, p. 77).

2014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/66/ES dél bendrovés viduje
perkeliamy treciyjy Saliy pilie¢iy atvykimo ir apsigyvenimo salygy (OL L 157, 2014 5 27, p. 1).
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priémimo arba buvo prnmtl 1 Valstybes narés terltorqu kalp sezoniniai darbuotOJal
pagal Direktyva 2014/36/ES arba pagal programg ,,au pair* pagal Direktyva (ES)
2016/801 <X ;

| ¥ 2011/98/ES

f) kuriems leista gyventi valstybéje naréje laikinosios apsaugos pagrindu arba
kurie pateiké prasSymg dél leidimo joje apsigyventi tokiu pagrindu ir laukia, kol bus
priimtas sprendimas dél jy statuso;

g)  kuriems suteikta tarptautlne apsauga pagal Eurogos Parlamento ir Tagbo
dlrektvva 2011/95/ES58 ala — g .

g arba kurle pateiké praSyma del tarptautlnes apsaugos
sutelklmo pagal ta direktyva ir dél kuriy praSymo dar néra priimtas galutinis
sprendimas;

hi)  kurie yra ilgalaikiai gyventojai pagal Direktyva 2003/109/EB;

i}) kuriq iSsiuntimas buvo sustabdytas dél faktiniy ar teisiniy priezasciy;

Ss—teriteo : dirbantiem RS @prlemlmo
arba buvo pr11mt1 1 Valstybes narés terltorqu kalp savaranklskal dirbantys asmenys
&1

k})  kurie pateiké praSymag del Re—_ arh e :
jariminkems DO priémimo arba buvo prumtl 1 Valstybes nares terltorqu kalp
jurininkai <X] jsidarbinti arba dirbti bet kokj darbg laive, kuris registruotas valstybéje
nar¢je arba plaukia su valstybés narés veliava.

Valstybés narés gali nuspresti, kad II skyrius netaikomas treciyjy Saliy pilieCiams,
kuriems buvo leista d1rbt1 Valstybes nares teritorijoje ne ilgiau kaip SeSis ménesius
arba kuriems—buveleists a—abpkcbi=st pdijuets DO buvo priimti <X] | valstybe narg X>
studijuoti <XI .

IT skyrius netaikomas tre€iyjy Saliy pilieCiams, kuriems leista dirbti vizos pagrindu.

58

59

2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/95/ES dél treciyjy Saliy pilieciy
ar asmeny be pilietybés priskyrimo prie tarptautinés apsaugos gavéjy, vienodo statuso pabégéliams arba

337,2011 12 20, p. 9).
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II SKYRIUS
VIENA PRASYMU B4ATEIKIMO PROCEDURA IR VIENAS LEIDIMAS

4 straipsnis

Viena praSymuy pateikimo procediira

WV 2011/98/ES (pritaikytas)
= naujas

1. PraSymas iSduoti, pakeisti ar atnaujinti vieng leidimg pateikiamas naudojantis viena
praSymy pateikimo procedira. Valstybés narés nusprendzia, ar praSymus dél vieno leidimo
turi pateikti treCiosios Salies pilietis, ar treciosios Salies pilie¢io darbdavys. Valstybés narés
taip pat gali nuspresti, kad praSyma gali pateikti bet kuris 1S jy. Jeigu prasymga turi pateikti
tre<:1051os Salies pllletls Valstybes nares leidzia jj gateikti = tiek < i$ treCiosios Salies axba;
eigu—numatyta : 3 , tiek <@ valstybés narés, kurioje treciosios Salies

p111et1s 8w teisétai yra, '[61‘1'[01'1]0]6

2. Valstybés narés iSnagrinéja praSyma, pateikta pagal 1 dalj, ir priima sprendimg iSduoti,
pakeisti arba atnaujinti vieng leidima, jei pareiSkéiaspraSytojas atitinka Sajungos arba
namonahne_]e teis¢je nustatytus reikalavimus. Sprendimas sutelktl pakelstl arba atnaujlntl
V1enq le1d1mq pareng1amas kaip vienas administracinis aktas, 5
tsuteikiantis bendra leidima g

{ naujas

3. Jeigu laikomasi Sgjungos arba nacionalinéje teis¢je nustatyty reikalavimy ir jei
valstybé naré iSduoda vieng leidima tik savo teritorijoje, atitinkama valstybé naré treciosios
Salies pilieciui iSduoda reikalingg viza.

| ¥ 2011/98/ES

4. Ivykdzius numatytas salygas valstybés narés iSduoda vieng leidimg treCiyjy Saliy

piliec¢iams, kurie pateikia praSyma dél teidime-atedets DO priemimo <X, ir leidima-ateyktien
gavasiems O jau priimtiems <XI tre¢iyjy Saliy pilieciams, kurie patelkla praSyma pratesti juy

leidimo gyventi galiojimg ar jj patikslinti, jsigaliojus nacionalinéms jgyvendinimo
nuostatoms.

S straipsnis

Kompetentinga institucija

1. Valstybés narés paskiria kompetentingg institucija, kuri priima praSyma ir i§duoda
vieng leidimg.

2. Kompetentinga institucija kuo greiciau, ir bet kuriuo atveju ne véliau kaip per keturis
meénesius nuo praSymo pateikimo dienos priima sprendimag dél visiSkai uzpildyto
prasSymo.
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WV 2011/98/ES (pritaikytas)
= naujas

Pirmoje pastraipoje nurodytas terminas = apima padéties darbo rinkoje patikrinimg
ir 4 straipsnio 3 dalyje nurodytos reikalingos vizos iSdavimg. ¢ B> Terminas <XI
iSimtinémis aplinkybémis, susijusiomis su sudétingu praS§ymo nagrin¢jimu, gali buti
pratestas.

| ¥ 2011/98/ES

Jei sprendimas nepriimamas per Sioje dalyje numatytg terming, pasekmés nustatomos
nacionalingje teis¢je.
Kompetentinga institucija zas

raStu praneSa apie savo sprendlmq, lalkydama51 atltmkamuose namonahnes teisés
aktuose nustatytos pranesimo tvarkos.

Jei praSyma pagrindzianti informacija arba dokumentai pagal nacmnahneje telseje
nustatytus krlterljus yra nelssamus kompetentmga mstltucga FasH P

IZ) prasytOJul rastu pranesa, kOklOS paplldomos mformacuos ar dokumentu
reikalaujama <X] , ir nustato pagrjsta terming jiems pateikti. 2 dalyje nurodytas
terminas sustabdomas kol kompetentmga 1nst1tu01Ja ar kitos atitinkamos institucijos

AL aty X> gauna reikalaujamag
paplldoma, 1nforma01y4 <&XI . Jei per nustatytq terrmnq papildoma informacija arba
dokumentai nepateikiami, kompetentinga institucija gali praSyma atmesti.

6 straipsnis
Vienas leidimas

Valstybés narés iSduoda vieng leidima, naudodamos Reglamente (EB) Nr. 1030/2002
nustatyta vienoda forma, ir nurodo informacija, susijusig su leidimu dirbti, kaip
nustatyta jo priedo a punkto 12 ir 16%5=9 papunkciuose.

Valstybés narés gali spausdinta forma pateikti papildomg informacija, susijusig su
treciosios Salies pilie¢io darbo santykiais (pvz., darbdavio pavadinima ir adresa,
darbo vietg, darbo ri§j, darbo valandas, darbo uzmokestj) arba saugoti tokius
duomenis elektroniniu formatu, kaip nurodyta Reglamento (EB) Nr. 1030/2002 4
straipsnyje ir jo priedo a punkto 2046 papunktyje.

Valstybés narés, iSduodamos vieng leidima, neiSduoda jokiy papildomy leidimy,
jrodanciy teise patekti | darbo rinka.

7 straipsnis

Leidimai gyventi, iSduotidami kitais nei darbo tikslais

| ¥ 2011/98/ES (pritaikytas)

ISduodamos leidimus gyventi X> kitais nei darbo tikslais <X] pagal Reglamenta (EB)
Nr. 1030/2002, valstybés narés nurodo informacija, susijusiag su leidimu dirbti,
nepriklausomai nuo leidimo rsies.
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| ¥ 2011/98/ES

Valstybés narés gali spausdinta forma pateikti papildomg informacija, susijusig su
trecCiosios Salies pilie¢io darbo santykiais (pvz., darbdavio pavadinimg ir adresa,
darbo vieta, darbo ri§j, darbo valandas, darbo uzmokestj) arba saugoti tokius
duomenis elektroniniu formatu, kaip nurodyta Reglamento (EB) Nr. 1030/2002 4
straipsnyje ir jo priedo a punkto 2046 papunktyje.

2. ISduodamos leidimus gyventi pagal Reglamenta (EB) Nr. 1030/2002, valstybés narés
neisduoda jokiy papildomy leidimy, jrodanciy teis¢ patekti j darbo rinka.

8 straipsnis

Procediirinés garantijos

1. Sprendimo atmesti praSyma iSduoti, pakeisti arba atnaujinti vieng leidima, arba
sprendimo panaikinti vieng leidimg priezastys pateikiamos praneSime raStu, remiantis
kriterijais, numatytais Sgjungos arba nacionalinéje teiséje.

Sprendimag atmestl praSyma 1sdu0t1 pakelstl arba atnau_]mtl vieng leldlmq arba sprendima
panaikinti vieng leidima galima apskysti <X] atitinkamoje valstybéje naréje pagal nacionaling
teise. 1 dalyje nurodytame praneSime rastu nurodomas telsmas arba admlnlstracme 1nst1tu01Ja
kuriame (kurioje) atitinkamas asmuo gali pa arba—py rdg
padasme O pateikti skunda, ir tokio pateikimo <XI terrnmas

WV 2011/98/ES (pritaikytas)
= naujas

- -------- agrindu-neturi-batinasrnéamas O del trecm_]q sahq p111ecm, atvykstancm d1rbt1
§ treciyjy sahq, priémimo apimties ir tuo pagrindu jis neturi biiti nagrinéjamas <XI .

9 straipsnis
Galimybé susipaZzinti su informacija
Esant praSymui valstybés narés suteikia = galimybe lengvai gauti $ig informacijg <

a) treciosios Salies plhec1u1 1r bu51mam darbdav1u1 — atitinkamg informacijg apie
abneiSsamiampraSymuipateikt X visus praSymui parengti

relkahngus dokumentlmus ;rodymus &l.

{ naujas

b) informacijg apie treciyjy Saliy pilieciy ir jy Seimos nariy atvykimo ir gyvenimo
salygas, jskaitant teises, pareigas ir procediirines garantijas.
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| ¥ 2011/98/ES (pritaikytas)

10 straipsnis

Mokeséiai

Valstybés narés gali reikalauti, kad g prasytojai atitinkamais atvejais

samokety mokescius uz p%&l@kq%—%&ﬁ@yﬁ& IZ> prasqu nagrlnejlmq Xl pagal sw} dlrektyva}
Tokiy mokesciy dydis sae=bs oo
yra proporcingas ir grindziamas nagrinéjant prasymus <Z| ir 1sduodant leldlmus faktlskal
suteiktomis paslaugomis.

11 straipsnis
Pagal viena leidimg suteikiamos teisés

1. ISdavus vieng leidimg pagalsaetonaline—teise jo turétojui jo galiojimo laikotarpiu
suteikiamos bent tokios teisés:

a)  atvykti ir gyventi vieng leidima iSdavusios valstybés narés teritorijoje, jeigu
turétojas atitinka visus leidime—ateykti DO priémimo <XI reikalavimus pagal
nacionaling teis¢;

b) laisvai judéti visoje vieng leidimg iSdavusios valstybés narés teritorijoje,
laikantis nacionalinés teisés aktuose nustatyty apribojimy;

c)  vykdyti konkrefiag darbo veiklg, nustatyta pagal vieng leidima, laikantis
nacionalinés teisés;

d)  biti informuotam apie turétojo teises, susijusias su leidimu, suteiktomis pagal
Sig direktyva ir (arba) nacionaling teisg.

{ naujas

2. 1 dalyje nurodytu galiojimo laikotarpiu valstybés narés leidzia vieno leidimo turétojui
biiti jdarbintam kito darbdavio nei pirmasis darbdavys, su kuriuo leidimo turétojas sudaré
darbo sutartj.

3. 1 dalyje nurodytu galiojimo laikotarpiu valstybés narés gali:

(a) reikalauti, kad apie darbdavio pasikeitimg biity pranesSta atitinkamos
valstybés narés kompetentingoms institucijoms nacionalingje teiséje
nustatyta tvarka,

(b) reikalauti, kad keiciantis darbdaviui biity tikrinama padétis darbo rinkoje.

Vieno leidimo turétojo teisé siekti tokio darbdavio pakeitimo gali biiti sustabdyta ne ilgesniam
kaip 30 dieny laikotarpiui, kol atitinkama valstybé naré¢ patikrina padét] darbo rinkoje ir tai, ar
laikomasi Sajungos arba nacionalinés teisés aktuose nustatyty reikalavimy. Atitinkama
valstybé naré per tas 30 dieny gali papriestarauti darbo pakeitimui.

4. 1 dalyje nurodytu galiojimo laikotarpiu vienas leidimas nepanaikinamas bent trijy
meénesiy laikotarpj, jei jo turétojas yra bedarbis. Valstybés narés leidzia treCiosios Salies
pilieciui buti jy teritorijoje, kol kompetentingos institucijos, jei tinkama, priima sprendimag
pagal 3 dalies b punkta, net jei tas bent trijy ménesiy laikotarpis yra pasibaiges.
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111 SKYRIUS
TEISE ] VIENODA POZIUR]

12 straipsnis
Teisé i vienoda pozitrj

1. Turi buti taikomas vienodas poziiiris j 3 straipsnio 1 dalies b ir ¢ punktuose nurodytus
treciyjy Saliy darbuotojus, kaip ir ] valstybés narés, kurioje jie gyvena, pilieCius, atsizvelgiant
I:

a)  darbo salygas, jskaitant darbo uzmokest]j ir atleidimg i§ darbo, darbuotojy

sveikatg ir saugg darbo vietoje;

b) asociacijy laisve ir laisve jungtis ] sgjungas bei biti darbuotojams ar

darbdaviams atstovaujanciy organizacijy nariais ar bet kuriy kity organizacijy, kuriy

nariai yra tam tikros profesijos atstovai, nariais, jskaitant naudojimagsi visais tokiy

organizacijy teikiamais privalumais, nedarant poveikio nacionalinéms vieSosios
tvarkos ir visuomengés saugumo nuostatoms;

c)  Svietimg ir prefesint mokyma;
d)  diplomy, pazyméjimy ir kity profesinés kvalifikacijos dokumenty pripazinimg
pagal atitinkama nacionaling tvarka;

e)  socialinés apsaugos sritis, kaip apibrézta Reglamente (EB) Nr. 883/2004;

f) mokesCiy lengvatas, jei darbuotojas mokesciy tikslais laikomas atitinkamos
valstybés narés gyventoju;

W 2011/98/ES
= naujas

g)  galimybe naudotis prekémis ir paslaugomis bei visuomenei prieinamy prekiy ir
paslaugy pasitila, jskaitant baste—sigiime = prieigos prie viesojo ir privataus buisto
gavimo < tvarka, kaip numatyta nacionalingje teiséje, nedarant poveikio sutar¢iy
sudarymo laisvei, vadovaujantis Sgjungos ir nacionaline teise;

| ¥ 2011/98/ES

h)  idarbinimo tarnyby teikiamas konsultavimo paslaugas.
2. Valstybés narés gali nustatyti vienodo poziiirio taikymo apribojimus:
a)  pagal 1 dalies ¢ punkta:

1) taikydamos jj tik tiems treciyjy Saliy darbuotojams, kurie dirba, buvo
jdarbinti arba yra jregistruoti bedarbiais;

i1) netaikydamos jo tiems treciyjy Saliy darbuotojams, kuriems-buwe-leista
atsdes DO buvo primti XI | jy teritorija pagal Direktyva
2016/801/ES2084-144E8:
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1i1) netaikydamos jo stipendijoms ir paskoloms studijoms bei pragyvenimui
arba kitoms iSmokoms ir paskoloms;

WV 2011/98/ES
= naujas

v) susiedamos galimybe jigyti uais :
i#sstlavinimg © universiteting ir auksStesnj nei viduring 1ssﬂav1n1mq ir mokqu
bei profesinj rengimg ir mokyma <= , tiesiogiai nesusijusj su konkrecia darbo
veikla, su konkreCiomis pagal nacionalinq teis¢ nustatytomis biitinomis
salygomis, jskaitant kalbos Zinias ir mokescio uz moksla sumokéjima;

| ¥ 2011/98/ES

b)  apribodamos treCiyjy Saliy darbuotojams pagal 1 dalies e punkta suteiktas
teises; taciau jos negali apriboti tokiy teisiy tre€iyjy Saliy darbuotojams, kurie e
dirba, buvo jdarbinti ne trumpesnj kaip SeSiy ménesiy laikotarpj arba yra jregistruoti
bedarbiais.

Be to, valstybés narés gali nuspresti, kad 1 dalies e punktas Seimos iSmoky atzvilgiu
netaikomas treciyjy Saliy pilieciams, kurlems buvo lelsta d1rbt1 Valstybes narés
ter1t0r1]OJe ne 11g1au kaip SeSis meénesius, reé Saliy—piliediams ems—b
i IX> arba trecuyq sahq plhemams kurle buvo pr11mt1

Studlqutl <Xl arbs

c) pagal 1 dalies f punkta mokesciy lengvaty atzvilgiu, taikydamos jj tik tais
atvejais, kai treCiosios Salies darbuotojo Seimos nario, kuriam darbuotojas praso skirti
iSmokas, registruota arba jprastiné gyvenamoji vieta yra atitinkamos valstybés narés
teritorijoje;

d)  pagal 1 dalies g punkta:

1) taikydamos jj tik tiems tre€iyjy Saliy darbuotojams, kurie dirba;

WV 2011/98/ES

= naujas
i) stg = prieigg prie vieSojo busto < .
| ¥ 2011/98/ES
3. Teise 1 vienoda poziiir, kaip nustatyta 1 dalyje, nedaro poveikio valstybés narés teisei

panaikinti pagal Sig direktyva iSduota leidima gyventi, ne darbo tikslais iSduota leidima
gyventi ar kitg leidimg dirbti valstybéje naréje arba atsisakyti pratesti jo galiojimg.

4. I treciaja Salj persikeliantys gyventi treciyjy Saliy darbuotojai arba treciojoje Salyje
gyvenantys maitintojo neteke tokiy darbuotojy Seimos nariai, kurie jgyja ty darbuotojy teises,
gauna su senatve, negalia ir mirtimi susijusias jstatyme nustatytas pensijas, grindZiamas
darbuotojy ankstesniu darbu ir jgyjamas pagal Reglamento (EB) Nr. 883/2004 3 straipsnyje
nurodytus teisés aktus, tokiomis paciomis salygomis ir tokiy paciy dydziy, kaip ir atitinkamy
valstybiy nariy pilieciai, kai jie persikelia gyventi ] trecigjg Salj.
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{ naujas

13 straipsnis
Stebésena, rizikos vertinimas, patikrinimai ir sankcijos

1. Valstybés narés numato priemones, kuriomis siekiama uZzkirsti kelig galimiems
darbdaviy vykdomiems nacionaliniy nuostaty, priimty pagal 12 straipsnj, pazeidimams.
Prevencinés priemonés apima stebéseng, vertinima ir, kai tinkama, patikrinimus pagal
nacionaling teis¢ ar administracing praktika.

2. Valstybés narés nustato sankcijy, taikomy darbdaviams pazeidus pagal 12 straipsnj
priimtas nacionalines nuostatas, taisykles. Numatytos sankcijos turi buti veiksmingos,
proporcingos ir atgrasomos. Valstybés narés nedelsdamos praneSa apie tas taisykles ir tas
priemones Komisijai ir nedelsdamos jai pranesa apie visus vélesnius joms jtakos turinéius
pakeitimus.

3. Valstybés narés uztikrina, kad uz darbo tikrinimg atsakingos tarnybos arba kitos
kompetentingos valdZios institucijos ir, kai numatyta nacionalinéje nacionaliniy darbuotojy
veikla reglamentuojancioje teiséje, darbuotojy interesams atstovaujancios organizacijos galéty
patekti i darbo vieta.

14 straipsnis

Skundy teikimo tvarkos supaprastinimas ir teisé kreiptis j teismg

1. Valstybés narés uztikrina, kad buty nustatyti veiksmingi mechanizmai, kuriais

naudodamiesi treciyjy Saliy darbuotojai galéty teikti skundus pries savo darbdavius:

a) tiesiogiai arba

b) per treCiuosius asmenis, kurie pagal jy nacionalingje teiséje nustatytus kriterijus yra
teisétai suinteresuoti uztikrinti, kad biity laikomasi Sios direktyvos, arba

c) per valstybés narés kompetentingg institucija, kai tai numatyta nacionalinéje teis¢je.

2. Valstybés narés uztikrina, kad 1 dalies b punkte nurodyti tretieji asmenys galéty

treciosios Salies darbuotojo vardu arba ji remdami, gave jo sutikimg, dalyvauti teisminése ir

(arba) administracinése procediirose, kuriomis siekiama uztikrinti, kad buity laikomasi §ios

direktyvos.

3. Valstybés narés uztikrina, kad tre¢iyjy Saliy darbuotojai turéty tokias pacias galimybes

kaip ir valstybés narées, kurioje jie gyvena, pilieciai, naudotis:

a) apsaugos nuo atleidimo i$ darbo ar kitokio priesisko darbdavio elgesio reaguojant j
skundg jmon¢je priemonémis arba

b) bet kokiomis teisminémis ir (arba) administracinémis procediiromis, kuriomis
siekiama uZztikrinti, kad biity laikomasi Sios direktyvos.
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IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15483 straipsnis
Palankesnés nuostatos
1. Si direktyva taikoma nedarant poveikio palankesnéms nuostatoms, nustatytoms:

a)  Sajungos teis€je, iskaitant dvisalius ir daugiaSalius susitarimus, sudarytus tarp
Sajungos arba Sajungos ir jos valstybiy nariys ir vienos ar daugiau treciyjy Saliys, ir
b)  dvisaliuose arba daugiasaliuose vienos ar keliy valstybiy nariy ir vienos ar
daugiau tre¢iyjy Saliy susitarimuose.

2. Sia direktyva nedaromas poveikis valstybiy nariy teisei priimti arba toliau taikyti
nuostatas, kurios yra palankesnés asmenims, kuriems ji yra taikoma.

WV 2011/98/ES
= naujas

16+ straipsnis

Placiosios v¥isuomenés informavimas

Kiekviena valstybé naré sudaro salygas pladiajai visuomenei = lengvai < susipazinti su
reguliariai atnaujinama informacija:

a) apie treCiyjy Saliy pilieciy Frro—- apsieuuanis A
teriterijoje X priémimo | jos teritorijg ir gyvenimo jos tel‘ltOI‘IJO_]e @ 51ek1ant joje
dirbti, salygass;

{ naujas
b) apie visus dokumentinius jrodymus, kuriy reikia praSymui parengti;
c) apie treCiyjy Saliy pilieCiy, kuriems taikoma §i direktyva, atvykimo ir gyvenimo

salygas, jskaitant teises, pareigas ir procediirines garantijas.

WV 2011/98/ES (pritaikytas)
= naujas

1745 straipsnis
Ataskaity teikimas

1. Periodiskai, o pirmg kartg ne véliau kaip B> [...] X 20d6—m—pruedzie—25—4-,
Komisija teikia Europos Parlamentui ir Tarybai Sios direktyvos taikymo valstybése narése
ataskaitg ir siiilo pakeitimus, kuriuos ji laiko biitinais.
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2. Kasmet, o pirmg kartg ne véliau kaip 20d4—m—eraedsie25-d= O [...] <XI, valstybés

narés pagal %%%p@s:—kké Europos Parlamento ir Tarybos reglamentq (EB)
Nr. 862/2007%° dekE pateikia

Komisijai ¥ (Eurostatui) <Xl stat1st1n1us duomems apie trecuyq salm p111ec1q, kuriems per
pastaruosius kalendorinius metus buvo suteiktas vienas leidimas, skai¢iy. = Tie statistiniai
duomenys turi biiti susij¢ su ataskaitiniais vieny kalendoriniy mety laikotarpiais, suskirstyti
pagal sprendimo rii§j, priezast], galiojimo laikotarpj ir pilietybe, perduodami per SesSis
ménesius nuo ataskaitinio laikotarpio pabaigos. <

| ¥ 2011/98/ES (pritaikytas)

1846 straipsnis

Perkélimas j nacionaling teise

l. Valstybes nares uztlkrma kad ;mgahotq lstatymal ir kiti telses aktai, biitini, kad stes

i 5 atkoma o : - X> 2 straipsnio ¢
punkto, 3 stralpsmo 2 dahes 4 straipsnio 1 ir 3 daliy, 5 stralpsmo 2 dalies antros pastraipos, 7
straipsnio 1 dalies, 9 straipsnio, 11 straipsnio 2—4 daliy, 12 straipsnio 1 dalies g punkto, 12
straipsnio 2 dalies b punkto antros pastraipos, 12 straipsnio d punkto ii papunkcio, 13
straipsnio, 14 straipsnio ir 16 straipsnio bty laikomasi ne véliau kaip [dveji metai nuo
isigaliojimo] <X] . Jos nedelsdamos pateikia Komisijai ty priemeniy—tekstus DO teisés akty
nuostaty tekstg <X .

Valstybés narés, priimdamos tas psiemenes X> nuostatas <X] , daro JOSG nuorodq 1 51q
dlrektyvq arba tokla nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. : carks

1 paréss Jos taip pat turi jtraukti teiginj, kad gallojancmose jstatymuose ir
kltuose teisés aktuose pateiktos nuorodos j direktyva, kurig panaikina §i direktyva, laikomos
nuorodomis | 8ig direktyva. Nuorodos darymo tvarka ir minéto teiginio redakcija nustato
valstybés narés. <XI

2. Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje priimty
nacionalings teisés akty pagrindiniy nuostaty tekstus.

B> 19 straipsnis X1
X> Panaikinimas <X]

B> Direktyva 2011/98/ES, nurodyta I priedo A dalyje, panaikinama [kita diena po datos,
nustatytos Sios direktyvos 18 straipsnio 1 dalies pirmoje pastraipoje], nedarant poveikio
valstybiy nariy pareigoms, susijusioms su direktyvos, nurodytos I priedo B dalyje, perkélimo |
nacionaling teis¢ terminais. <XI

X> Nuorodos j panaikintg direktyva laikomos nuorodomis j $ig direktyva, ir skaitomos pagal
II priede pateiktg atitikties lentele. <XI

60 2007 m. liepos 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 862/2007 dél Bendrijos
migracijos statistikos ir tarptautinés apsaugos statistikos ir panaikinantis Tarybos reglamentg (EEB)
Nr. 311/76 dél statistiniy duomeny rinkimo apie darbuotojus uzsieniec¢ius (OL L 199, 2007 7 31, p. 23).
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204 straipsnis
Isigaliojimas B ir taikymas <X]

Si direktyva jsigalioja > dvide$imta <XI kitg diena po jos paskelbimo Europos Sgjungos
oficialiajame leidinyje.

X> 1 straipsnis, 2 straipsnio a ir b punktai, 2 straipsnio d ir e punktai, 3 straipsnio 1 dalis, 3
straipsnio 2 dalies a, b, f ir h—k punktai, 3 straipsnio 3 ir 4 dalys, 4 straipsnio 2 ir 4 dalys, 5
straipsnio 1, 3 ir 4 dalys, 6 straipsnis, 7 straipsnio 2 dalis, 8 straipsnis, 10 straipsnis, 11
straipsnio 1 dalis, 12 straipsnio 1 dalies a—f ir h punktai, 2 dalies a ir ¢ punktai ir d punkto i
papunktis, 3 ir 4 dalys ir 15 straipsnis taikomi nuo [kita diena po 18 straipsnio 1 dalies
pirmoje pastraipoje nurodytos datos]. <XI

| ¥ 2011/98/ES

2148 straipsnis
Adresatai
Si direktyva pagal Sutartis skirta valstybéms naréms.

Priimta Briuselyje

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas / Pirmininké Pirmininkas_/ Pirmininké
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