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I. MELLEKLET

A felsooktatasi intézmények szovetségeire vonatkozo intézménykozi mindségbiztositasi
keret épitéelemei

1. BEVEZETES

A kovetkezO ¢épitdelemek szolgalnak alapul a felsGoktatdsi intézmények szovetségeire
vonatkozo6 1j, intézményko6zi mindségbiztositasi megkozelités teljes keretének kialakitasdhoz.
Ezek az ¢épitéelemek az Erasmus+ daltal finanszirozott QA-FIT és IMINQA projektek
eredményeire épiilnek. Ezeket az épitdelemeket a mindségbiztositasban érdekelt felekkel
kozosen dolgoztak ki, és nem az a céljuk, hogy mas mindségbiztositasi eljarasokat
megkettézzenek. Ezeket az épitdelemeket a tagallamokkal és a felsOoktatasban érdekelt
felekkel kozosen fejlesztik tovabb, és azok olyan Onkéntes eszkozként szolgalnak majd,
amelyet a felsOoktatasi intézmények szOvetségei felhaszndlhatnak a kozosen iranyitott
tevékenységeik mindségének és hatékonysaganak biztositasara.

2. CEL

A felsboktatds mindségbiztositdsira vonatkozé eurdpai sztenderdek és iranyelvek (ESG)!
elveivel 6sszhangban a mindségbiztositasi értékelésnek 6tvoznie kell az elszadmoltathatosag és
a javitas kett6s céljat, amelyek a kdvetkezok:

a) hozzajarulni a szovetség mindségének a javitdsahoz és tamogatni a szdvetséget
célkitiizéseinek elérésében; és

b) a szovetség szamara lehet6vé tenni, hogy bizonyitsa a kozosen iranyitott
tevékenységeinek mindségét.

Ennek eredményeként a szovetség altal kivalasztott mindségbiztositasi ligyndkség altal
elvégzendd értékelésnek:

a) el kell ismernie, hogy a felsGoktatasi intézmények egylittmiikodése ezen ajanlas
értelmében szovetségnek mindsiil;

b) csokkentenie kell a szovetség adminisztrativ terheit azaltal, hogy lehetévé teszi, hogy
a kozosen iranyitott tevékenységeket egy meghatdrozott érvényességi iddszak alatt
egyszer egy kozdsen végzett kiilsd mindségbiztositasi eljarasnak vessék ald, ahelyett,
hogy tobb nemzeti kiilsé mindségbiztositasi rendszer hatdlya ala tartoznanak; és

c) meg kell konnyitenie a szovetségek altal nyudjtott k6zos oktatasi kindlat, példaul a
k6z0s programok vagy mikrotantsitvanyok mindségbiztositasat.
3. ALTALANOS ELVEK
A mindségbiztositasi ligynokségek altal kidolgozott értékelési modszertannak:
a) tikroznie kell a szovetségek autondmidjat és sokszinliségét;

b) 0Osztonodznie kell a szovetségeket egy olyan kozos belsé mindségbiztositasi rendszer
létrehozasara, amely k6z0s oktatasi kinalatuk egészére kiterjed;

! European_Standards_and_Guidelines for_Quality Assurance_in_the EHEA 2015 MC_613727.pdf.
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c) kovetnie kell a ,,csakis egyszer” elvet: a kdz0s oktatasi szolgéltatast az ugyanazon
érvényességi idon beliil csak egyszer szabad kiils6 mindségbiztositasi eljarasnak
alavetni; és

d) integralnia kell az ESG valamennyi relevans részét, a ko6zds programok
mindségbiztositasara vonatkozo eurdpai megkozelitést, valamint adott esetben az ezen
ajanlas II. mellékletében a kozOs eurdpai diplomara vonatkozoan meghatarozott
europai kritériumokat.

4. TAMOGATHATOSAG

Az értékelésnek nyitva kell allnia az eurdpai felsdoktatasi térség felsdoktatasi intézményeinek
valamennyi szovetsége elott.

A szovetségnek rendelkeznie kell valamilyen forméju, szdvetségi szinti belso
mindségbiztositassal, amely magaban foglalja a feleldsségvallalast bizonyos kozdsen
iranyitott tevékenységekért.

5. ALKALMAZASI KOR

Az értékelésnek a szovetség belsd mindségbiztositasi €s mindségjavitasi mechanizmusainak a
hatékonysagara kell 6sszpontositania.

6. A SZOVETSEGNEK MEG KELL HATAROZNIA ES ATLATHATOVA KELL TENNIE, HOGY
A KOZOS OKTATASI KINALATON ES TEVEKENYSEGEKEN BELUL MI TARTOZIK A
KOZOS, SZOVETSEGI SZINTU BELSO MINOSEGBIZTOSITAS HATALYA ALA. LEGFOBB
JELLEMZOK

Az értékelésnek olyan sztenderdeken kell alapulnia, amelyek teljes mértékben magukban

foglaljak az ESG 1. részét.

A sztenderdeknek tartalmazniuk kell annak megerdsitését is, hogy a szovetség belsd
mindségbiztositasa gondoskodik arro6l, hogy:

a) a szovetség altal kinalt kozos oktatasi programok megfeleljenek a kozds programok
mindségbiztositdsara vonatkozd eurdpai megkozelités sztenderdjeinek; és

b) a kozos oktatasi programok megfeleljenek az eurdpai cim, illetve adott esetben a kdzds
europai diploma megszerzéséhez sziikséges eurdpai kritériumoknak, amennyiben a
szovetség ugy dont, hogy ki kivan ilyet adni.

Az értékelést egy, az EQAR-ban szerepld és a szovetség altal kivalasztott ligyndkségnek kell
elvégeznie.

Az értékelésnek olyan kovetkezetes modszertannal €s eljarassal kell rendelkeznie, amelyeket
az ezen épitdelemek alapjan kidolgozand¢ teljes keretben kell meghatarozni, és amelyeket az
értékelést végzo, az EQAR-ban szerepld ligynokségtol fiiggetleniil kell alkalmazni.

A modszertannak biztositania kell, hogy az egyes eljardsok az egyes szdvetségekhez
igazodjanak, figyelembe véve a szovetség kiildetését, Osszetételét (példaul méretét és foldrajzi
kiterjedését), valamint a kdzosen iranyitott tevékenységek korét.
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7. EREDMENYEK ES KOVETKEZMENYEK

Az értékelés eredményeképpen az EQAR-ban szerepld iigyndkségnek dontést kell hoznia,
amely lehet pozitiv, vagy pozitiv, de feltételekhez kotott, illetve negativ.

A pozitiv értékelési dontés feljogositja a szovetséget arra, hogy:

a) sajat maga akkreditdlja az értékelés targyat képezé kozos oktatasi kinalatat, a kozos
programok mindségbiztositdsara vonatkozo6 eurdpai megkozelités alkalmazasaval; és

b) haszndlja az eurdpai cimet azon programok esetében, amelyek megfelelnek a kodzos
eurdpai diploma (cim) kritériumainak, €s lehetdség szerint, valamint Onkéntes alapon
kozos europai diplomat adjon ki.

A tagéllamoknak az aldbbiak szerint kell elismerniiik a pozitiv értékelési dontést:

a) az intézményi szintli nemzeti kiilsd mindségbiztositas esetében: mentesiteniiik kell a
tovabbi nemzeti mindségbiztositasi eljarasok alol a kdzos oktatasi kindlat minden olyan
részEt, amelyre kozos belsd mindségbiztositds vonatkozik, és amely sikeresen atment az
értékelésen; és

b) a program szintli nemzeti kiilsé mindségbiztositds esetében: mentesiteniiik kell a tovabbi
nemzeti mindségbiztositasi eljardsok aldl valamennyi olyan programot, amelyre kozos
belsé mindségbiztositas vonatkozik, és amely sikeresen atment az értékelésen.
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II. MELLEKLET

Az eurdpai kritériumok meghatirozzak a kozos eurdpai diploma és az eurdpai cim
legfontosabb jellemzdit. Garantdljadk a transznaciondlis programok ¢€s transznacionalis
diplomak legszigorubb sztenderdjeinek a tiszteletben tartasat, és megmagyarazzak, hogy azok
miben kiilonboznek a vildg mas részein kiadott diplomaktol.

A fels6oktatasi intézményeknek jogukban allna kiadni a k6zos eurdpai diplomat a meglévo
nemzeti strukturdk (példaul a nemzeti mindségbiztositasi ligyndkségek) értékelése alapjan,
amely megallapitand, hogy a kozos program megfelel-e valamennyi emlitett europai
kritériumnak.

Az alédbbiakban ismertetett, javasolt eurdpai kritériumok egy rendkiviil széles kora
egylittmiikodésen ¢és tesztelésen alapulnak, amelyben az 6sszes tagallambél tobb mint 140
felsooktatasi intézmény, 17 minisztérium és 20 nemzeti minéségbiztositasi iligynokség,
diakszervezetek, valamint gazdasagi és szocialis partnerek vettek részt.

A kozos europai diplomara vonatkozo kritériumok EKKR-
szintek
Transznacionalis Részt vevo A ko6zbds programot legaldbb két kiillonb6zd tagillam | 6,7, 8
programszervezés felsdoktatasi legalabb két felsdoktatasi intézménye kinalja.
¢s -iranyitas intézmények
Transznacionalis | A kozos programot az Osszes részt vevd felsdoktatdsi | 6,7, 8
kozos diplomék | intézmény kozosen alakitja ki és hajtja végre.
kiallitasa A ko6z0s program kozos diploma kiaddsahoz vezet. 6,7,8
A didkok kozos oklevélmellékletet? kapnak. 6, 7
A koz6s program az ECTS haszndlati Utmutatojaval 6,7
Osszhangban ismerteti a tanuldsi eredményeket ¢és a
krediteket.
A koz0s programra | A kozds program kozos politikakkal, eljarasokkal és/vagy | 6,7, 8
vonatkozo6 kozds | intézkedésekkel rendelkezik, amelyek meghatiarozzdk a
megallapodasok | tanterv tervezését és végrehajtasat, valamint valamennyi
szervezeti €¢s adminisztrativ kérdést.
A didkok képviseldi részt vesznek a kozds politikdk és
eljarasok ¢és/vagy intézkedések meghatirozasara iranyulo
dontéshozatali folyamatban.
Mindségbiztositasi | A belsé ¢és kiils6 mindségbiztositas a felsdoktatas | 6, 7, 8
intézkedések mindségbiztositasanak  eurdépai  sztenderdjeivel  és
iranyelveivel — Osszhangban torténik. A felsdoktatasi
intézményeket, a tanulmanyi teriiletet vagy a programot
egy, az EQAR-ban szerepl6 tigynokség értékeli.
A koOzos program értékelése a koézds programok | 6,7, 8
mindségbiztositdsara vonatkozd eurdpai megkdzelités
sztenderdjei alapjan torténik.
Pélyakdvetés A koz6s program a diplomasok nyomon kdovetését egy | 6,7, 8

palyakdvetési rendszeren keresztiil végzi.

2

Oklevélmelléklet | Europass.
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Tanulasi Diakkodzponta A ko6z0s programot ugy alakitjak ki, fejlesztik folyamatosan | 6, 7, 8
tapasztalat tanulas ¢s hajtjak végre, hogy a didkok aktiv szerepet vallaljanak a
tanuldsi folyamatban. A didkok értékelése ezt a
megkozelitést tiikrozi.

Interdiszciplinaritds | A kozOs program az interdiszciplinaritdst eldsegitd | 6,7, 8
elemeket foglal magéaban.

A A kozds program agazatkdzi elemek vagy tevékenységek® | 6, 7, 8
munkaerdpiachoz | beépitése és a transzverzalis készségek fejlesztése révén
igazodas igazodik a munkaerdpiaci kovetelményekhez.

Digitélis készségek | A kozOs program a hallgatok halado szinti digitalis | 6,7, 8
készségeinek fejlesztéséhez kapcsolodo, a kozds program
kapacitasaihoz ¢s koriilményeihez igazitott komponenseket
¢s fellépéseket tartalmaz, biztositva a program hatokdrével
¢s tudomanyos fokuszaval valo 6sszhangot.

Transznaciondlis | A program kozos politikdkat alkalmaz a hallgatok és a | 6,7, 8
kampusz — a személyzet szamdra, hogy valamennyi részt vevo
szolgaltatasokhoz | felsdoktatdsi intézményben ugyanolyan feltételek mellett
valé hozzaférés | férjenek hozza a relevans szolgéltatdsokhoz, mint az Gsszes
tobbi beiratkozott hallgatd és a helyi alkalmazottak.
Rugalmas ¢és A kozos program mélyrehatd interkulturalis tapasztalatot 6,7
integralt hallgatéi | kinal, beleértve legalabb 1 hallgatéi fizikai mobilitasi
mobilitas id6szakot (amely tobb tartdzkoddsra is feloszthatd) egy
vagy tobb partnerintézménynél, amely 6sszesen legalabb 60
ECTS-t jelent az EKKR 6. szintjén, illetve 30 ECTS-t az
EKKR 7. szintjén. A ko6z0s program olyan politikat
alkalmaz, amely alternativdkat kindl az utazni nem tudo
didkok szdmara.
A kozds program mélyrehatd interkulturdlis tapasztalatot 8
kinal, beleértve egy Osszesen legalabb 6 honapos fizikai
mobilitast egy vagy tobb partnerintézménynél.
A kozos program olyan politikat alkalmaz, amely
alternativakat kinal az utazni nem tud¢ didkok szdmara.

A diplomamunkék | A diplomamunkakat legaldbb két témavezetd feliigyeli, és 8

kozos értékelése és | értékelésiiket olyan tarstémavezetOk vagy bizottsag végzi,

kozos feliigyelete | amelyek két kiilonb6zd orszadg legalabb két kiilonb6zd
intézményébdl szarmaznak.

Eurdpai értékek Demokratikus A kozds program kozds politikdi eldmozditjdk és| 6,7, 8
értékek tiszteletben tartjak a demokratikus értékeket.
Tobbnyelviiség | A kdzos program soran minden didk legaldbb két | 6,7, 8
kiilonb6z6 unids nyelvet hasznal.
Inkluzivités A kozos program a sokszinliség, az egyenléség és a| 6,7,8

befogadds eldmozditdsa, valamint a hatranyos helyzetii
didkok és személyzet tdmogatdsara iranyuld testre szabott
intézkedések elfogadasa révén elkotelezi magat a széles
korii részvétel biztositdsa mellett.

szakmai

gyakorlatok, munkahelyi

Az agazatkozi elemek és tevékenységek tobbek kozott olyan dolgokat foglalnak magukban, mint a
gazdasagi és szocialis agazatokkal valo egylittmiikodés a tantervek kialakitasa és végrehajtisa soran,
kirendelés/munkakozvetités,

kornyezetben torténd tanulas,

onkéntesség, szolgaltatasalapu tanulas, kihivasorientalt megkozelitések.
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A ko6z0s program vallalja, hogy tiszteletben tartja az 8
Eurdpai kutatoi chartaban foglalt elveket.
Z06ld atallas A kozés  program  rendelkezik a  kornyezeti | 6,7, 8

fenntarthatosaggal  kapcsolatos  szakpolitikakkal — és
fellépésekkel, és intézkedéseket hajt végre tevékenységei
kornyezeti labnyoméanak minimalizalasa érdekében.
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L. MELLEKLET

Fogalommeghatarozasok

Szovetség: az eurdpai felsdoktatdsi intézmények olyan csoportja, amely olyan hossza tavu,
transznacionalis strukturalis egylittmikodésbe 1épett, amelyet a szévetség minden egyes
tagjanak a megfeleld, intézményi szintli dontéshozo szervei altal jovahagyott kozos
kiildetésnyilatkozata is megerdsit. Ez az egylittmikodés magaban foglalja az iranyitassal
kapcsolatos k6zOs dontéshozatalt, és alapvetd feladatként magéban foglalja a k6zos oktatést.
Ide tartoznak példdul az ,,Europai Egyetemek” kezdeményezés* keretében finanszirozott
felsOoktatasi intézmények szovetségei.

Oktatasi kinalat: a legtagabb értelemben vett felsdoktatasi kindlat, beleértve a teljes kord,
diplomat nytjté programokat, a mikrotantsitvanyt eredményez6 kurzusokat, valamint azokat
az oktatasi szolgaltatasokat, amelyek nem képezik a hivatalos diploma megszerzéséhez vezetd
program részet.

Ertékelés: egy felsdoktatasi intézmény vagy oktatasi kinalat belsé vagy kiils6
mindségbiztositasi feliilvizsgalata.

Kozos program: a kiilonbozd felsdoktatdsi intézmények altal koordinalt és kdzdsen kinalt
integralt tanterv, amely kettés/tobbszoros vagy kozos diplomat eredményez.

Kozo6s diplomat nyujté program: olyan k6zos program, amely k6zos diplomat eredményez.

Kozosen iranyitott tevékenységek: a szovetség €s az azt alkotd felsGoktatasi intézmények
azon tevékenységei, amelyekrdl a szovetség Uigy hatarozott, hogy a szovetség kozos belsd
mindségbiztositasi rendszerének hatalya ala helyezi.

Mindéségbiztositas: egy felsdoktatasi intézmény vagy mindségbiztositasi ligyndkség altal
végzett belsd és kiilsd folyamatok, amelyek célja olyan tanulasi kornyezet biztositasa,
amelyben a programok tartalma, a tanulasi lehetdségek és a létesitmények méltanyosak és a
célnak megfeleldek. A mindségbiztositasi tevékenységeknek az alabbi két céljuk van:

. Elszamoltathatosag: A  mindségbiztositasi rendszerek biztositjdk a
felsdoktatasi kozosség €s a nyilvanossag szdmara a felsdoktatasi intézmény
tevékenységeinek  mindségét azaltal, hogy megfelelnek  bizonyos
sztenderdeknek. A mindségbiztositasi rendszer képezheti az alapjat annak,
hogy az intézmény megkapjon bizonyos jogokat, mint példaul: hallgatok
toborzasa, diplomak kiaddsa vagy allami finanszirozas megszerzése.

o Javitas: A mindségbiztositasi rendszerek emellett tanacsokkal és ajanlasokkal
szolgalnak a felsdoktatasi intézmények szamara, illetve azokon beliil arra
vonatkozoan, hogy miként javithatjak a tevékenységiiket.

A mindségbiztositadsi rendszer elszamoltathatésaga és javitdsa egylittesen megteremti a
felsdoktatasi intézmény teljesitménye iranti bizalmat. Kulcsfontossagiak egy olyan mindségi
kultira kialakuldsanak eldsegitéséhez, amely mindenki szadmara egyarant fontos: a
hallgatoktol és a személyzettél az intézmények vezetéséig és iranyitasaig. Ebben a
dokumentumban a ,,mindségbiztositas” kifejezés a folyamatos fejlesztési cikluson beliili

.Europai Egyetemek” kezdeményezés | Eurdpai oktatasi térség (europa.cu).
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valamennyi tevékenység — tehat mind az elszdmoltathatosagi, mind a javitasi tevékenység —
leirasara szolgal.

a)

b)

d)

Bels6 mindségbiztositas: az a folyamat, amelyeket maguk a felsOoktatasi
intézmények  végeznek. Ezeket altaladban a  felsdoktatdsi  intézmények
maguk az intézmények feleldsek kindlatuk mindségéért és mindségbiztositasaért.
Kiils6 mindségbiztositas: mindségbiztositasi igynokségek altal végzett folyamat.

A Kkiils6 minéségbiztositas intézményalapu megkozelitése: az intézménynek
kizarolag intézményi szinten kell kiils6 mindségbiztositasi folyamaton
keresztilmennie, amelynek célja, hogy felmérje az intézmény belsd
mindségbiztositasi folyamatainak hatékonysdgat, valamint azt, hogy az intézmény
mindségi kultaraja kellden fejlett-e ahhoz, hogy biztositsa tanuldsi kindlatanak magas
szinvonalat. Lehetové teszi az intézmény szdmara, hogy programokat dolgozzon ki
¢és hajtson végre anélkiil, hogy programszinten kiilsé min6éségi feliilvizsgélatra lenne
szlikség (ezt szamos orszdgban onakkreditalasnak nevezik).

A Kiilsé6 minéségbiztositas programalapi megkozelitése: minden egyes, egy vagy
tobb felsdoktatdsi intézmény altal kinalt programot (vagy programcsoportot) kiilsd
mindségbiztositasi feliilvizsgalatnak kell aldvetni.

A kiils6 minéségbiztositas kombinalt megkozelitése: olyan helyzet, amikor egy
felsoktatasi rendszer a kiils6 mindségbiztositds intézményalapu és programalapt
megkozelitését egyarant alkalmazza. Ez a helyzet az EU legtobb felsOoktatési
rendszerében”.

A hatékony eurdpai felsOoktatasi egyiittmiikodéshez sziikséges kapcsolatok kiépitésérdl szold tanacsi
ajanlas végrehajtasarol szold, 2023. évi bizottsagi felmérésre adott valaszok szerint 14 tagallami
minisztérium szamolt be arrdl, hogy a kiilsé mindségbiztositds tekintetében kombindlt megkdzelitést
alkalmaz.

HU



	1. Bevezetés
	2. Cél
	3. Általános elvek
	4. Támogathatóság
	5. Alkalmazási kör
	6. A szövetségnek meg kell határoznia és átláthatóvá kell tennie, hogy a közös oktatási kínálaton és tevékenységeken belül mi tartozik a közös, szövetségi szintű belső minőségbiztosítás hatálya alá. Legfőbb jellemzők
	7.  Eredmények és következmények

		2024-04-19T07:20:19+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



