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NAPOMENA O TOČKI „I/A” 

Od: Glavno tajništvo Vijeća 

Za: Odbor stalnih predstavnika / Vijeće 

Predmet: Nacrt UREDBE EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJEĆA o izmjeni Uredbe 
(EU) 2021/691 u pogledu potpore radnicima kojima neposredno predstoji 
otpuštanje u poduzećima koja su u postupku restrukturiranja (prvo čitanje) 

– donošenje zakonodavnog akta 
 

1. Komisija je 1. travnja 2025. Vijeću podnijela prijedlog1 koji se temelji na članku 175. UFEU-a. 

2. Europski gospodarski i socijalni odbor dao je mišljenje 19. lipnja 2025.2 

3. Odbor regija dao je mišljenje 3. srpnja 2025.3 

  

 

1 Dok. 7721/25. 
2 SL C, C/2025/4217, 20.8.2025., ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/4217/oj. 
3 SL C, C/2025/4419, 29.8.2025., ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/4419/oj. 

http://data.europa.eu/eli/C/2025/4217/oj
http://data.europa.eu/eli/C/2025/4419/oj
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4. Europski parlament 28. travnja 2026. donio je stajalište u prvom čitanju o prijedlogu 

Komisije4. Ishod glasovanja u Europskom parlamentu odražava kompromisni dogovor 

institucija te bi ga stoga Vijeće trebalo moći prihvatiti. 

5. Odbor stalnih predstavnika stoga se poziva da potvrdi svoju suglasnost i predloži Vijeću da 

kao točku „A” dnevnog reda na jednom od predstojećih sastanaka odobri stajalište Europskog 

parlamenta kako je navedeno u dokumentu PE‑CONS 15/26, pri čemu je Švedska glasovala 

protiv, a Austrija i Poljska bile su suzdržane. 

6. Ako Vijeće odobri stajalište Europskog parlamenta, zakonodavni akt bit će donesen. 

Nakon što ga potpišu predsjednica Europskog parlamenta i predsjednik odnosno predsjednica 

Vijeća, zakonodavni akt bit će objavljen u Službenom listu Europske unije. 

 

 

 

4 Dok. 8323/26. 
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