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KOMMISSIONENS DELEGERADE FORORDNING (EU) .../...
av den 21.4.2026

om komplettering av Europaparlamentets och riadets forordning (EU) 2024/3005 vad
giller tekniska tillsynsstandarder som specificerar de atgiarder och skyddsatgirder som
ska genomforas av leverantorer av ESG-betyg for att gora dtskillnad mellan sin ESG-
betygsittningsverksamhet och sina andra verksamheter

(Text av betydelse for EES)
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MOTIVERING

1. BAKGRUND TILL DEN DELEGERADE AKTEN

Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2024/3005 av den 27 november 2024 om
transparens och integritet 1 betygséttningsverksamhet avseende miljo, samhéllsansvar och
bolagsstyrning (ESG-betyg), och om adndring av férordningarna (EU) 2019/2088 och (EU)
2023/2859 (forordningen om ESG-betyg) syftar till att forbittra kvaliteten pa informationen
om ESG-betyg genom att 1) forbéttra transparens avseende ESG-betygens egenskaper och
metoder samt genom att ii) sikerstilla 6kad integritet i verksamheten hos leverantdrer av
ESG-betyg och forebygga risker for intressekonflikter hos dessa leverantorer.

Artikel 16.5 1 forordningen om ESG-betyg foreskriver att Esma ska utarbeta forslag till
tekniska tillsynsstandarder for att specificera detaljerna i de atgirder och skyddsatgérder som
maste genomforas vad giller undantaget fran kravet pa atskillnad mellan verksamheter och
vad giller ytterligare atgirder for att vid undantag sdkerstélla att varje verksamhet utdvas
sjalvstandigt och inte skapar faktiska eller potentiella risker for intressekonflikter.

En ytterligare specificering av atgirder och skyddsatgirder kommer inte att leda till ndgon
betydande kostnadsokning jamfort med den uppskattning som gjordes i samband med
forslaget. De kostnader for de tekniska tillsynsstandarderna som uppskattats av Esma ér i linje
med de uppskattningar som gjordes i konsekvensbeddmningen.

2. SAMRAD SOM FOREGATT ANTAGANDET AV AKTEN

I enlighet med artikel 10 i1 forordning (EU) nr 1095/2010 (Esmaforordningen) genomforde
Esma ett offentligt samrdd om forslaget till tekniska tillsynsstandarder i maj 2025. Det
offentliga samrédet avslutades den 20 juni. Totalt mottogs 57 svar frén en rad olika berdrda
parter, ddribland finansmarknadsaktorer, branschorganisationer, akademiker, leverantorer av
betyg och andra berdrda parter. Esmas slutrapport Technical standards under the Regulation
on the transparency and integrity of Environmental, Social and Governance rating activities
overldmnades till kommissionens avdelningar den 13 oktober 2025.

3. DEN DELEGERADE AKTENS RATTSLIGA ASPEKTER

I artikel 1 faststdlls att alla leverantorer av ESG-betyg bor ha en separat organisationsstruktur
och arbetsmilj6 for anstéllda och andra personer som dr involverade i betygséttningsprocessen
jamfort med de verksamheter som fortecknas 1 artikel 16.1 1 forordningen om ESG-betyg och
att dessa regelbundet bor ldmna in egenforsdkringar som styrker att de anstéllda inte &r
involverade i sadan verksambhet.

I artikel 2 fOreslds att leverantorer av ESG-betyg som har for avsikt att tillhandahalla
investeringstjdnster och/eller forsdkrings- eller aterforsakringsverksamhet infor ytterligare
tekniska och interna kontrollatgérder.

Artikel 3 foreskriver att leverantdrer av ESG-betyg som har for avsikt att tillhandahalla
referensvérden eller som redan tillhandahéller referensvirden ska anta ytterligare specifika
skyddsdtgarder for att sdkerstilla att de anstdlldas erséttning inte pdverkas av
intressekonflikter kopplade till referensvérdesverksamhet, att ESG-betyg tas fram och erbjuds
oberoende av tillhandahdllandet av referensvdrden och att alla eventuella faktiska eller
potentiella intressekonflikter beddms och dokumenteras innan ett avtal ingds for
tillhandahéllande av ESG-betygsattningsverksamhet.

SV



SV

KOMMISSIONENS DELEGERADE FORORDNING (EU) .../...

av den 21.4.2026

om komplettering av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2024/3005 vad
giller tekniska tillsynsstandarder som specificerar de atgéirder och skyddséatgirder som
ska genomforas av leverantorer av ESG-betyg for att gora atskillnad mellan sin ESG-

betygsittningsverksamhet och sina andra verksamheter

(Text av betydelse for EES)

EUROPEISKA KOMMISSIONEN HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

Med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2024/3005 av den 27
november 2024 om transparens och integritet 1 betygséttningsverksamhet avseende miljo,
samhéllsansvar och bolagsstyrning (ESG-betyg), och om &ndring av forordningarna (EU)
2019/2088 och (EU) 2023/2859!, sirskilt artikel 16.5 tredje stycket, och

av foljande skal:

(1)

2)

3)

For att undvika att skapa intressekonflikter som skulle kunna uppsta i fall dir en
leverantdr av ESG-betygs anstillda som dr direkt involverade i bedomningsprocessen
av betygsatta poster skulle involveras i ndgon av de verksamheter som avses 1 artikel
16.1 leden c, d eller fi forordning (EU) 2024/3005 bor leverantorer av betyg avseende
miljo, samhéllsansvar och bolagsstyrning (ESG-betyg) sékerstélla att sddan kritisk
personal har tydligt avgransade roller och ansvarsomraden och tilldelas distinkta
strukturer hos leverantdren av ESG-betyg. For att forhindra att kénslig information
oavsiktligt flodar inom olika strukturer eller affirsomrdden och verksamheter bor
leverantorer av ESG-betyg dven tillimpa fysiska é&tskillnadsatgérder for sadan
personal, inbegripet att tilldela sdrskilda arbetsytor till betygsanalytiker for att fysiskt
skilja dem fran anstéllda hos leverantdren av ESG-betyg som dr involverade 1 ndgon
av de andra verksamheter som avses 1 artikel 16.1 1 forordning (EU) 2024/3005.

Av samma anledning bor leverantdrer av ESG-betyg som redan tillhandahaller, eller
har for avsikt att tillhandahélla, investeringstjanster och investeringsverksamhet,
verksamhet som  bedrivs av  kreditinstitut  eller  fOrsdkrings-  eller
aterforsakringsverksamhet ha infort ytterligare atgirder i form av informationssékerhet
och nétverksrelaterade kontroller, interna policyer och forfaranden, utbildning,
avtalsenliga atgiarder och kontroller for Overvakning av efterlevnad, inbegripet
granskning av kommunikation mellan anstdllda som &r involverade i
beddmningsprocessen av en betygsatt post.

For att identifiera faktiska eller potentiella intressekonflikter bor en leverantdr av
ESG-betyg som har for avsikt att tillhandahélla referensvdrden genom samma
juridiska person ha infort ytterligare skyddsatgérder vad géller 16ner och erséttning till

EUT L, 2024/3005, 12.12.2024, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2024/3005/0j.
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anstéllda eller andra personer som dr direkt involverade i bedomningsprocessen,
framtagandet och erbjudandet av ESG-betyg samt arrangemang innan avtal ingas.

(4) Eftersom denna forordning kompletterar forordning (EU) 2024/3005 som blir
tillamplig frdn och med den 2 juli 2026 &r det ldmpligt att anpassa denna férordnings
tillampningsdatum till den dagen.

(5) Denna forordning grundar sig pa forslaget till tekniska tillsynsstandarder som
Europeiska virdepappers- och marknadsmyndigheten (Esma) har oOverlamnat till
kommissionen.

(6) Esma har genomfort Oppna offentliga samrdd om det forslag till tekniska
tillsynsstandarder som denna forordning bygger pa och analyserat de mojliga
kostnaderna och fordelarna och begért in rdd fran den intressentgrupp for virdepapper
och marknader som inréttats i enlighet med artikel 37 i Europaparlamentets och radets
forordning (EU) nr 1095/20107.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Atgiirder och skyddsatgirder som ska vidtas av leverantorer av ESG-betyg som
tillhandahéller eller har for avsikt att tillhandahalla nigon av de verksamheter som
avses i artikel 16.1 i forordning (EU) 2024/3005

Leverantorer av betyg avseende miljo, samhillsansvar och bolagsstyrning (ESG-betyg) som
tillhandahéller eller har for avsikt att tillhandahélla ndgon av de verksamheter som avses i
artikel 16.1 1 forordning (EU) 2024/3005 ska gora foljande:

(a) Ha infort beslutsforfaranden och  organisationsstrukturer med specifika
rapporteringsvigar och en specifik tilldelning av funktioner och ansvarsomrédden som
sakerstiller att anstéllda som é&r direkt involverade i bedomningsprocessen for en
betygsatt post inte dr involverade i ndgon av de verksamheter som avses i artikel 16.1
1 forordning (EU) 2024/3005.

(b) GenomfGra fysiska étskillnadsatgérder for anstidllda och andra personer som &r direkt
involverade 1 beddmningsprocessen for en betygsatt post och personal som
tillhandahéller ndgon av de verksamheter som avses i artikel 16.1 1 férordning (EU)
2024/3005 pa ett satt som skyddar oberoendet och opartiskheten hos anstillda och
andra personer som &r direkt involverade i beddmningsprocessen for en betygsatt
post.

(©) Sdkerstélla att anstillda och andra personer som dr direkt involverade i
beddomningsprocessen for en betygsatt post en gang var 12:¢ manad ldmnar in en
sjdlvforsdkran att de inte &r involverade i tillhandahdllandet av nigon av de
verksamheter som avses 1 artikel 16.1 1 forordning (EU) 2024/3005.

2 Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 1095/2010 av den 24 november 2010 om inréttande
av en europeisk tillsynsmyndighet (Europeiska vardepappers- och marknadsmyndigheten), om &ndring
av beslut nr 716/2009/EG och om upphédvande av kommissionens beslut 2009/77/EG (EUT L 331,
15.12.2010, s. 84, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2010/1095/0j).
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Artikel 2

Atgirder och skyddsatgiirder vad giller de verksamheter som avses i artikel 16.1 leden

d och fi forordning (EU) 2024/3005

Nar leverantorer av ESG-betyg dr involverade i de verksamheter som fortecknas i
artikel 16.1 leden d eller f i forordning (EU) 2024/3005 ska de genomfora foljande
atgdrder och skyddsatgarder:

(a) Digitala kontroller som mojliggdr atkomst baserat pa roll.

(b) Informationskontroller ~som  mdjliggér  vattenmirkningsmetoder  och
klassificeringsnivaer for data.

(c) Policyer och forfaranden for hantering av konfidentiell information.
(d) Regelbunden utbildning f6r de anstéllda om vikten av informationshinder.

(e) Avtalsforpliktelser som éldgger anstillda att efterleva interna policyer under
hela anstéllningstiden.

(f) Verksamhet for efterlevnadsovervakning 1  syfte att identifiera
intressekonflikter.

Leverantorer av ESG-betyg enligt vad som avses i punkt 1 ska beddma huruvida de
atgdrder och skyddsatgirder som genomforts enligt punkt 1 &r ldmpliga for att
uppfylla kraven i artikel 16 i forordning 2024/3005 minst en gang var 24:e méanad.
Om bedomningen &r negativ ska ledningsorganet se Over genomfOrandet av
korrigerande dtgérder.

Artikel 3

Specifika ytterligare atgirder som ska vidtas av leverantorer av ESG-betyg som

tillhandahéller eller har for avsikt att tillhandahélla verksamhet enligt artikel 16.3 ¢ i

forordning (EU) 2024/3005

Leverantorer av ESG-betyg som fitt tillstdnd 1 enlighet med artikel 16.3 i férordning (EU)
2024/3005 fran Europeiska virdepappers- och marknadsmyndigheten att tillhandahélla
referensvirden ska, utover de atgdrder och skyddsétgirder som faststills 1 artikel 2,
genomfora samtliga foljande punkter:

(a)

(b)

(c)

Atgirder for att sikerstilla att de ersittningsformer och former for utvirdering av
arbetsprestationer som dr tillimpliga for anstidllda och andra personer som é&r direkt
involverade 1 bedomningsprocessen av en betygsatt post inte pdverkas av faktiska
eller potentiella intressekonflikter som harror fran att leverantdren av ESG-betyg ar
involverad 1 verksamhet avseende tillhandahéllande av referensvirden.

Arrangemang for att sikerstélla att framtagandet och erbjudandet av ESG-betyg inte
forlitar sig pa en mekanisk anvindning av ett referensvirdes bestandsdelar eller
resultat for vilket leverantdren av ESG-betyg dr administrator.

En dokumenterad bedomning av alla eventuella faktiska eller potentiella
intressekonflikter innan leverantéren av ESG-betyg ingir ett avtal {or
tillhandahallande av tjinster for foljande:

(a) En betygsatt post.
(b) En emittent av en betygsatt post.

(c) En investerare som har en etablerad kundrelation med leverantoren av ESG-
betyg eller, 1 tillampliga fall, med en medlem i dennes koncern.
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Artikel 4
Ikrafttradande och tillimpning

Denna forordning trader 1 kraft den tjugonde dagen efter det att den har offentliggjorts i
Europeiska unionens officiella tidning.

Den ska tilldmpas fran och med den 2 juli 2026.

Denna forordning r till alla delar bindande och direkt tilldimplig i alla medlemsstater.
Utféardad 1 Bryssel den 21.4.2026

Pa kommissionens vignar
Ordférande
Ursula VON DER LEYEN
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