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DELEGIRANA UREDBA KOMISHJE (EU) .../ ...
z dne 21.4.2026

o dopolnitvi Uredbe (EU) 2024/3005 Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi z
regulativnimi tehni¢nimi standardi, ki dolo¢ajo ukrepe in zas¢itne ukrepe, ki jih morajo
ponudniki ocen ESG izvajati za loCevanje svojih dejavnosti ocenjevanja ESG od svojih
drugih dejavnosti

(Besedilo velja za EGP)
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OBRAZLOZITVENI MEMORANDUM

1. OZADJE DELEGIRANEGA AKTA

Cilj Uredbe (EU) 2024/3005 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. novembra 2024 o
preglednosti in celovitosti dejavnosti ocenjevanja okoljskih, socialnih in upravljavskih (ESG)
dejavnikov ter spremembi uredb (EU) 2019/2088 in (EU) 2023/2859 (v nadaljnjem besedilu:
uredba o ocenah ESG) je izboljsati kakovost informacij o ocenah ESG s (i) poveCanjem
preglednosti znacilnosti in metodologij ocen ESG ter (ii) zagotovitvijo vecje integritete
poslovanja ponudnikov ocen ESG in prepreCevanjem tveganj nasprotja interesov na ravni
ponudnikov ocen ESG.

V skladu s ¢lenom 16(5) uredbe o ocenah ESG mora ESMA pripraviti osnutke regulativnih
tehnicnih standardov, v katerih podrobneje dolo¢i ukrepe in zasc¢itne ukrepe, ki jih je treba
izvajati v zvezi z odstopanjem od zahteve po loCevanju poslovanja, in dodatne ukrepe za
zagotavljanje, da se v primeru odstopanja vsaka dejavnost izvaja samostojno in ne povzroca
dejanskih ali morebitnih nasprotij interesov.

Podrobnejsa doloc€itev ukrepov in zasc¢itnih ukrepov ne bo znatno povecala stroSkov glede na
oceno, pripravljeno za predlog. Stroski regulativnih tehni¢nih standardov, ki jih je ocenil
ESMA, so v skladu z ocenami iz ocene ucinka.

2. POSVETOVANJA PRED SPREJETJEM AKTA

ESMA je v skladu s ¢lenom 10 Uredbe (EU) §t. 1095/2010 (uredba o ESMA) maja 2025
opravil javno posvetovanje o osnutku regulativnih tehni¢nih standardov. Javno posvetovanje
se je koncalo 20. junija. Skupno je bilo prejetih 57 odzivov najrazlicnejSih deleZnikov,
vklju¢no z udelezenci na financnem trgu, panoznimi zdruzenji, akademiki, ponudniki
bonitetnih ocen in drugimi zainteresiranimi stranmi. Kon¢no poro¢ilo ESMA o tehni¢nih
standardih na podlagi uredbe o preglednosti in celovitosti dejavnosti ocenjevanja okoljskih,
socialnih in upravljavskih dejavnikov je bilo sluzbam Komisije predloZeno 13. oktobra 2025.

3. PRAVNI ELEMENTI DELEGIRANEGA AKTA

Clen 1 doloca, da bi morali vsi ponudniki ocen ESG vzpostaviti organizacijske strukture in
delovna okolja za zaposlene in druge osebe, vklju¢ene v postopek ocenjevanja, ki so lo¢eni od
katere koli dejavnosti iz ¢lena 16(1) uredbe o ocenah ESG, ter zanje uvesti obveznost rednih
lastnih izjav, ki potrjujejo, da niso vkljuceni v take dejavnosti.

V ¢lenu 2 je predlagano, da ponudniki ocen ESG, ki nameravajo opravljati investicijske
storitve in/ali zavarovalne in pozavarovalne dejavnosti, uvedejo dodatne tehni¢ne ukrepe in
notranje kontrole.

Clen 3 dolo¢a, da morajo ponudniki ocen ESG, ki nameravajo zagotavljati ali zagotavljajo
referencne vrednosti, sprejeti dodatne posebne zascitne ukrepe, s katerimi zagotovijo, da na
nadomestila za zaposlene ne vplivajo nasprotja interesov, povezana z dejavnostmi v zvezi z
referenénimi vrednostmi, da se ocene ESG pripravljajo in ponujajo neodvisno od
zagotavljanja referencnih vrednosti ter da se vsa dejanska ali potencialna nasprotja interesov
ocenijo in dokumentirajo pred sklenitvijo pogodbe o opravljanju dejavnosti ocenjevanja ESG.
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DELEGIRANA UREDBA KOMISUJE (EU) .../...

Z dne 21.4.2026

o dopolnitvi Uredbe (EU) 2024/3005 Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi z

regulativnimi tehni¢nimi standardi, ki dolo¢ajo ukrepe in zas¢itne ukrepe, ki jih morajo
ponudniki ocen ESG izvajati za loevanje svojih dejavnosti ocenjevanja ESG od svojih

drugih dejavnosti

(Besedilo velja za EGP)

EVROPSKA KOMISIJA JE —

ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije,

ob upostevanju Uredbe (EU) 2024/3005 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. novembra
2024 o preglednosti in celovitosti dejavnosti ocenjevanja okoljskih, socialnih in upravljavskih
(ESG) dejavnikov ter spremembi uredb (EU) 2019/2088 in (EU) 2023/2859! ter zlasti ¢lena
16(5), tretji pododstavek, Uredbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1)

2)

€)

Da bi se preprecilo ustvarjanje nasprotij interesov, do katerih bi lahko prislo, kadar bi
bili zaposleni pri ponudniku ocen ESG, ki so neposredno vkljuceni v postopek
ocenjevanja ocenjevanih elementov, vkljuceni v katero koli dejavnost iz ¢lena 16(1),
tocka (c), (d) ali (f), Uredbe (EU) 2024/3005, bi morali ponudniki ocen okoljskih,
socialnih in upravljavskih (ESG) dejavnikov zagotoviti, da imajo taki kriti¢ni
zaposleni jasno opredeljene vloge in odgovornosti ter da so dodeljeni razlicnim
strukturam znotraj ponudnika ocen ESG. Da bi preprecili nenameren tok obcutljivih
informacij znotraj razlicnih struktur ali poslovnih podro€ij in dejavnosti, bi morali ti
ponudniki ocen ESG za take zaposlene uporabljati tudi ukrepe fizicnega loCevanja,
vklju¢no z dodelitvijo namenskih delovnih prostorov bonitetnim analitikom, da bi jih
fizi¢no lo¢ili od zaposlenih pri ponudniku ocen ESG, ki so vkljuceni v katero koli
dejavnost iz ¢lena 16(1) Uredbe (EU) 2024/3005.

Iz istega razloga bi morali imeti tisti ponudniki ocen ESG, ki Ze opravljajo ali
nameravajo opravljati investicijske storitve in posle, dejavnosti kreditnih institucij ali
zavarovalne ali pozavarovalne dejavnosti, uvedene dodatne ukrepe v obliki kontrol
informacijske varnosti in omreznih kontrol, notranjih politik in postopkov,
usposabljanja, pogodbenih ukrepov in preverjanj izpolnjevanja zahtev, vklju¢no s
pregledovanjem sporocil zaposlenih, vklju¢enih v postopek ocenjevanja ocenjevanega
elementa.

Za ugotavljanje dejanskih ali morebitnih nasprotij interesov bi moral imeti ponudnik
ocen ESG, ki namerava zagotavljati referen¢ne vrednosti prek istega pravnega
subjekta, vzpostavljene dodatne zasCitne ukrepe v zvezi z ureditvami za prejemke in
nadomestila zaposlenih ali drugih oseb, ki so neposredno vkljucene v postopek
ocenjevanja, pripravo in ponujanje ocen ESG, ter predpogodbenimi ureditvami.

UL L, 2024/3005, 12.12.2024, ELI: http://data.curopa.eu/eli/reg/2024/3005/0j.
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(4)

©)

(6)

Ker ta uredba dopolnjuje Uredbo (EU) 2024/3005, ki se uporablja od 2. julija 2026, je
primerno, da se datum zacetka uporabe te uredbe odlozi do navedenega datuma.

Ta uredba temelji na osnutku regulativnih tehni¢nih standardov, ki ga je Komisiji
predlozil Evropski organ za vrednostne papirje in trge (ESMA).

ESMA je opravil odprta javna posvetovanja o osnutku regulativnih tehnicnih
standardov, na katerem temelji ta uredba, analiziral potencialne povezane stroske in
koristi ter zaprosil za mnenje interesno skupino za vrednostne papirje in trge,

ustanovljeno v skladu s ¢lenom 37 Uredbe (EU) §t. 1095/2010 Evropskega parlamenta

in Sveta? —

SPREJELA NASLEDNJO UREDBO:

Clen 1

UKkrepi in zas¢itni ukrepi, Ki jih morajo izvajati ponudniki ocen ESG, ki opravljajo ali

nameravajo opravljati katero koli dejavnost iz ¢lena 16(1) Uredbe (EU) 2024/3005

Ponudniki ocen okoljskih, socialnih in upravljavskih (ESG) dejavnikov, ki opravljajo ali
nameravajo opravljati katero koli dejavnost iz ¢lena 16(1) Uredbe (EU) 2024/3005:

(2)

(b)

(©)

imajo vzpostavljene postopke odloCanja in organizacijske strukture s posebnimi
linjjami porocanja ter posebno razporeditvijo funkcij in odgovornosti, ki

zagotavljajo, da zaposleni, ki so neposredno vkljueni v postopek ocenjevanja

ocenjevanega elementa, niso vklju€eni v nobeno od dejavnosti iz ¢lena 16(1) Uredbe
(EU) 2024/3005;

izvajajo ukrepe fizi€nega loCevanja za zaposlene in druge osebe, ki neposredno
sodelujejo v postopku ocenjevanja ocenjevanega elementa, ter zaposlene, ki
opravljajo katero koli dejavnost iz ¢lena 16(1) Uredbe (EU) 2024/3005, na nacin, ki
zagotavlja neodvisnost in nepristranskost zaposlenih in drugih oseb, ki neposredno
sodelujejo v postopku ocenjevanja ocenjevanega elementa;

zagotavljajo, da zaposleni in druge osebe, ki so neposredno vkljuceni v postopek
ocenjevanja ocenjevanega elementa, vsakih 12 mesecev predlozijo lastno izjavo, v
kateri navedejo, da niso vkljuceni v opravljanje nobene od dejavnosti iz Clena 16(1)
Uredbe (EU) 2024/3005.

Clen 2

Ukrepi in zas¢itni ukrepi v zvezi z dejavnostmi iz ¢lena 16(1), toc¢ki (d) in (f), Uredbe

(EU) 2024/3005

Kadar so ponudniki ocen ESG vkljuceni v dejavnosti iz ¢lena 16(1), tocka (d) ali (f),
Uredbe (EU) 2024/3005, izvajajo naslednje ukrepe in za$€itne ukrepe:

(a) digitalne kontrole, ki omogocajo dostop na podlagi vloge v podjetju;

(b) nadzor nad informacijami, ki omogoca metode vodnega ziga in ravni
razvr§¢anja podatkov;

(c) politike in postopke za upravljanje zaupnih informacij;

Uredba (EU) st. 1095/2010 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 24. novembra 2010 o ustanovitvi
Evropskega nadzornega organa (Evropski organ za vrednostne papirje in trge) in o spremembi Sklepa
§t. 716/2009/ES ter razveljavitvi Sklepa Komisije 2009/77/ES (UL L 331, 15.12.2010, str. 84,
ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2010/1095/0j).
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(d) redno usposabljanje zaposlenih o pomenu informacijskih pregrad;
(e) pogodbene obveznosti, ki od zaposlenih zahtevajo, da ves cas zaposlitve
upostevajo notranje politike;
(f) spremljanje izpolnjevanja zahtev za ugotavljanje nasprotij interesov.
2. Ponudniki ocen ESG iz odstavka 1 vsaj enkrat na 24 mesecev ocenijo, ali so ukrepi
in zaS¢itni ukrepi, ki se izvajajo v skladu z odstavkom 1, ustrezni za namene ¢lena 16

Uredbe (EU) 2024/3005. Ce je ta ocena negativna, upravljalni organ nadzoruje
izvedbo popravnih ukrepov.

Clen 3
Posebni, dodatni ukrepi, ki jih morajo izvajati ponudniki ocen ESG, ki opravljajo ali
nameravajo opravljati dejavnosti iz ¢lena 16(3), tocka (c), Uredbe (EU) 2024/3005

Ponudniki ocen ESG, ki jim je Evropski organ za vrednostne papirje in trge v skladu s ¢lenom
16(3) Uredbe (EU) 2024/3005 izdal dovoljenje za zagotavljanje referen¢nih vrednosti, poleg
ukrepov in zas¢itnih ukrepov iz ¢lena 2 izvajajo vse naslednje:

(a) ukrepe za zagotovitev, da na ureditve za nadomestila in ocenjevanje uspesnosti, ki se
uporabljajo za zaposlene in druge osebe, neposredno vkljuéene v postopek
ocenjevanja ocenjevanega elementa, ne vplivajo dejanska ali potencialna nasprotja
interesov, ki izhajajo iz vkljucenosti ponudnika ocen ESG v dejavnost zagotavljanja
referencnih vrednosti;

(b) ureditve za zagotovitev, da priprava in ponujanje ocen ESG ne temeljita na nekriti¢ni
uporabi elementov, iz katerih se izraCuna referencna vrednost, ali same referenCne
vrednosti, katere upravljavec je ponudnik ocen ESG;

(©) dokumentirano oceno vseh dejanskih ali morebitnih nasprotij interesov, preden
ponudnik ocen ESG sklene pogodbo o opravljanju storitev za:

(a) ocenjevani element;
(b) izdajatelja ocenjevanega elementa;

(¢) vlagatelja, ki ima vzpostavljen odnos s ponudnikom ocen ESG ali, kadar je
ustrezno, s ¢lanom njegove skupine.

Clen 4
Zacetek veljavnosti in uporaba

Ta uredba zac¢ne veljati dvajseti dan po objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Uporablja se od 2. julija 2026.

Ta uredba je v celoti zavezujoca in se neposredno uporablja v vseh drzavah ¢lanicah.

V Bruslju, 21.4.2026

Za Komisijo
Predsednica
Ursula VON DER LEYEN
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