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Predmet: ZakljuCci Vije¢a o tematskom izvjeScu Europskog revizorskog suda
br. 15/2018: ,Jacanje kapaciteta snaga unutarnje sigurnosti u Nigeru i
Maliju: napredak je tek djelomi¢an i spor”

Za delegacije se u Prilogu nalaze Zakljucci Vijeca o tematskom izvjeSéu Europskog revizorskog
suda br. 15/2018 naslovljenom ,,Jacanje kapaciteta snaga unutarnje sigurnosti u Nigeru 1 Maliju:

napredak je tek djelomican i spor”, koje je Vijece usvojilo na sastanku odrZzanome 8. travnja 2019.
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PRILOG

ZAKLJUCCI VIJECA O TEMATSKOM IZVJESCU EUROPSKOG REVIZORSKOG
SUDA BR. 15/2018: ,,JACANJE KAPACITETA SNAGA UNUTARNJE SIGURNOSTI U
NIGERU I MALIJU: NAPREDAK JE TEK DJELOMICAN I SPOR”

1.  Vijeée pozdravlja objavu tematskog izvjes¢a Europskog revizorskog suda br. 15/2018 od 14.
lipnja 2018. naslovljenog ,,Ja¢anje kapaciteta snaga unutarnje sigurnosti u Nigeru i Maliju:
napredak je tek djelomican i spor”, kojim je obuhvaéeno razdoblje od pokretanja misije
EUCAP Sahel Niger u 2012. i misije EUCAP Sahel Mali u 2014. Vijece potvrduje da nalazi
Europskog revizorskog suda doprinose poboljsanju radnih metoda i postupaka u okviru

misija.

2. Vijec¢e prima na znanje zakljucak Europskog revizorskog suda da su misije, unatoc¢ teskim
okolnostima 1 operativnim neucinkovitostima, doprinijele ja¢anju kapaciteta snaga
odgovornih za unutarnju sigurnost. Pohvaljuje veliki trud koji je ulozen u okviru obiju misija
koje su tijekom godina uspjele postati kljucni partneri za potporu procesima reformi
sigurnosnog sektora u objema zemljama. Rezultate ostvarene pri provedbi mandata Vijece je

pozdravilo tijekom strateskih preispitivanja i produljenja mandata.

3. Vijece istiCe relevantnost pet preporuka Revizorskog suda, tj. o potrebi za poduzimanjem
mjera za poboljSanje operativne ucinkovitosti misija, poboljSanjem stope popunjenosti radnih
mjesta u misijama, utvrdivanjem mandata i prora¢una koji odgovaraju aktivnostima i1 kojima
se predvida izlazna strategija, stavljanjem veceg naglaska na odrzivost te poboljSanjem

pokazatelja, pracenja i evaluacije.
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4.  Vijece uvazava €injenicu da se niz mjera provodi na temelju preporuka iz izvjes¢a Europskog
revizorskog suda, medu ostalim u okviru daljnjih aktivnosti u vezi s paktom za civilni ZSOP

te obveza drzava Clanica, ESVD-a i Komisije koje su sadrzane u tome paktu.

5. Kao prvo, Vijece pozdravlja mjere koje ESVD i Komisija poduzimaju u svrhu poboljsanja
operativne ucinkovitosti misija. Medu tim su mjerama operacionalizacija pove¢anog
kapaciteta za reakciju radi poboljSanja brzog rasporedivanja kvalificiranih stru¢njaka, jaanje
platforme za potporu misijama, uspostava strateskog skladista i delegiranje odgovornosti za
nabavu voditeljima misija. Vije¢e ujedno uvazava trenutacne napore koje ESVD poduzima u
svrhu unapredenja provedbe osiguravanjem prakti¢nih smjernica i primjera najboljih praksi za

misije. Poziva ESVD i Komisiju da, prema potrebi, dodatno razvijaju te razlicite inicijative.

6.  Kao drugo, Vijece primjecuje poboljSanje stopa popunjenosti u objema misijama od objave
izvjeS¢a. Ponovno ukazuje na obveze iz pakta za civilni ZSOP u vezi s pove¢anjem broja
upucenog osoblja i prioritetnim usredoto¢enjem na njega te podsjeca na poziv ESVD-u da u
bliskoj suradnji s drzavama ¢lanicama preispita svoje politike i postupke zaposljavanja u
civilnim misijama ZSOP-a. Ujedno poziva ESVD da istraZi rjeSenja za rjeSavanje pitanja

fluktuacije osoblja u misijama.

7. Kao trece, Vijeée podsjeca na svoje odluke o uspostavi dvogodiSnjih proracunskih razdoblja
za obje misije'? kojima se uvazava stanje na terenu te koja odgovaraju duljim i visegodi$njim

mandatima te ciljevima tih misija.

1 ODLUKA VIJECA (ZVSP) 2018/1247 od 18. rujna 2018. o izmjeni Odluke 2012/392/ZVSP
o misiji ZSOP-a Europske unije u Nigeru (EUCAP Sahel Niger) (SL L 235, 19.9.2018.).

2 ODLUKA VIJECA (ZVSP) 2019/312 od 21. velja¢e 2019. o izmjeni i produljenju Odluke
2014/219/ZVSP o misiji ZSOP-a Europske unije u Maliju (EUCAP Sahel Mali) (SL L 51,
22.2.2019.).
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8. Kao Cetvrto, Vije€e prima na znanje prosirenje savjetodavnih aktivnosti i aktivnosti
osposobljavanja koje se provode u okviru obiju misija s ciljem pracenja osoblja u sklopu
mentorstva te unapredenja pristupa za osposobljavanje predavaca. Poziva obje misije da se
dodatno usredotoce na odrzivost, razvijaju strategije tranzicije te da prijenosom aktivnosti,
prema potrebi, poticu samostalnost snaga unutarnje sigurnosti, pri cemu bi naglasak valjalo
staviti na osiguravanje potpore i daljnje prac¢enje uporabe opreme te znanja stecenih
osposobljavanjem. Vijece u vezi s time ujedno istice vaznost daljnjeg jacanja lokalne

odgovornosti vlasti u Nigeru i Maliju.

9.  Naposljetku, sto se ti¢e preporuke Europskog revizorskog suda da se dodatno poboljsaju
pokazatelji, pracenje i evaluacija u okviru misija, Vije¢e pozdravlja jacanje kapaciteta za
evaluaciju osnivanjem namjenskih jedinica u obje misije. Obje misije potice da nastave
razvijati postupke i sposobnosti za pracenje i evaluaciju. Povrh toga, poziva ESVD da u
bliskoj suradnji s drzavama ¢lanicama i Komisijom istrazi moguénost provedbe vanjskih

evaluacija misija ZSOP-a.

10. Vijec¢e pozdravlja plodonosnu interakciju izmedu obiju misija, Komisije 1 bilateralnih
inicijativa drzava ¢lanica EU-a za promicanje integriranog pristupa EU-a. Ujedno pozdravlja
visoku razinu suradnje medu svim misijama ZSOP-a u Sahelu, izmedu ostalog u okviru
procesa regionalizacije, te njihovu suradnju s medunarodnim partnerima kao §to su
MINUSMA, agencije 1 programi UN-a te strukture skupine G5 Sahel. Vijece potice dionike u
okviru ESVD-a i ZSOP-a da dodatno ojacaju tu koordinaciju.
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