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Delegatsioonidele edastatakse lisas jareldused, milles kisitletakse ELi strateegilist lahenemisviisi ja

tegevusraamistikku rahvusvaheliste kultuurisuhete valdkonnas, mille ndukogu (vélisasjad) vottis

vastu oma 8. aprilli 2019. aasta istungil.
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Noukogu jareldused, milles kiisitletakse ELi strateegilist lihenemisviisi ja tegevusraamistikku

rahvusvaheliste kultuurisuhete valdkonnas
Euroopa Liidu Noukogu,
TUGINEDES

1. UNESCO 2005. aasta kultuuri viljendusvormide mitmekesisuse kaitse ja edendamise

konventsioonile';

2. ndukogu 23. mai 2017. aasta jareldustele rahvusvaheliste kultuurisuhete suhtes kohaldatava

ELi strateegilise lihenemisviisi kohta?;

3. 7.juunil 2017 vastu voetud uuele Euroopa arengukonsensusele: ,,Meie maailm, meie

vadrikus, meie tulevik®?;

4.  ndukogu 23. mai 2018. aasta jareldustele, milles késitletakse vajadust teha kultuuriparand

nihtavaks kdigis ELi poliitikavaldkondades*;

5. ndukogu 27. novembri 2018. aasta jéreldustele kultuurivaldkonna tookava (2019-2022)
kohta®;

TERVITADES

6.  Euroopa Komisjoni ja kdrge esindaja 2016. aasta tihisteatist ,,Rahvusvaheliste kultuurisuhete

ELi strateegia®;

https://en.unesco.org/creativity/convention

1
2 ELT C 189, 15.6.2017, 1k 38.

3 ELT C 210, 30.6.2017, 1k 1.

4 ELT C 196, 8.6.2018, 1k 20.

> ELT C 460, 21.12.2018, 1k 12.
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https://en.unesco.org/creativity/convention

7. komisjoni 2018. aasta teatist ,,Euroopa kultuurivaldkonna uus tegevuskava“;

VOTTES TEADMISEKS

1. 2018. aasta juuli aruande Euroopa Liidu riiklike kultuuriinstituutide vorgustiku (EUNIC)
klastrite ja ELi delegatsioonide vahelise partnerluse praeguse seisu kohta ning selles esitatud
soovitused®;

2. ,Euroopa Kultuurimajade* projekti kédivitamise, mille eesmérk on katsetada ja rakendada

innovatiivseid koostoomudeleid Euroopa osalejate ja kohalike sidusrithmade vahel ELi

mittekuuluvates riikides’;

TUNNISTADES, ET

Euroopa Liidu vélispoliitika pohineb vastastikuse poliitilise solidaarsuse arendamisel
litkkmesriikide seas, iildist huvi pakkuvate kiisimuste véljaselgitamisel ja litkmesriikide

meetmete iha suuremal vastastikusel ldhendamisel;

liidu tegevus kultuuri valdkonnas tugineb ELi padevusele rakendada meetmeid, millega

toetatakse, koordineeritakse vOi tdiendatakse litkmesriikide meetmeid;

kultuuriline mitmekesisus ja kultuuridevaheline dialoog on Euroopa Liidu viartuste
lahutamatu osa, need mingivad olulist rolli, et edendada inimdigusi, loominguvabadust,
austust ja sallivust teiste inimeste vastu, vastastikust moistmist, konfliktide ennetamist,
lepitamist ja d&drmuslusvastast voitlust ning toetavad demokratiseerimist, head valitsemistava

ja rahumeelsemat iihiskonda;

kultuuril kui eelkdige omaette vairtusel on positiivne sotsiaalmajanduslik moju, see parandab

elukvaliteeti ning iiha rohkem on hakatud tunnustama selle positiivset rolli vilissuhetes;

=)}

2

https://www.eunicglobal.eu/news/report-on-the-current-state-of-the-partnership-between-
eunic-clusters-and-eu-delegations
https://www.eunicglobal.eu/european-houses-of-culture
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SOOVIDES

1.  tugevdada ELi vélispoliitika tdhusust ja moju, integreerides rahvusvahelised kultuurisuhted

ELi vélispoliitika vahenditesse, eelkdige pikaajalises perspektiivis;

2. parandada ELi seisukohtade ja tegevuste lihtsust mitmepoolsel tasandil, et suurendada ELi kui
ithtse jou tdhusust rahvusvahelistes suhetes, muu hulgas kdrvaldades takistused, et kdik

asjaomased sidusrithmad saaksid tohusalt tegutseda;

3.  ergutada vastastikust Opet, kultuuridevahelist mdistmist ja usaldust ELi ning selle partnerite
vahel vilissuhete raames, suurendades samal ajal kohalike kultuurisektorite mojuvoimu
kaasava ja kestliku arengu ning sotsiaalse ja kultuurilise progressi edendajatena ning

soodustades kultuurilist mitmekesisust, innovatsiooni ning majanduslikku vastupanuvdimet;

4.  vastastikku tugevdada kultuuripoliitika, -programmide ja -projektide vélismdddet ning ELi ja
selle litkkmesriikide rahvusvaheliste suhete kultuurilist ja loomingulist mdddet, tugevdades

sektoritilest koostddd liidu institutsioonide ja litkkmesriikide vahel ning nende sees;

5.  piitida saavutada ELi ja selle litkkmesriikide, sealhulgas nende diplomaatiliste ja
konsulaaresinduste ning EUNICi vorgustiku poolt kolmandates riikides voetud meetmete

koostoimet ja tdiendavust;

VOTTES NOUETEKOHASELT ARVESSE

1. litkmesriikide, komisjoni ja Euroopa vélisteenistuse vastavaid pddevusi ning subsidiaarsuse ja

tdiendavuse pohimotteid;

AUSTADES
1. kultuurilist mitmekesisust, loominguvabadust ning kultuurisektori soltumatust;
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TUNNISTADES VAJADUST

votta kultuuri suhtes valdkonnaiilene 1dhenemisviis, mis holmab kultuuri- ja loomesektorit,

kunste, teadust, haridust, turismi, kultuuriparandit jne.;
jétkata voitlust kultuurivaartustega ebaseadusliku kauplemise vastu;

edendada kaasatust, innustades ja holbustades litkmesriikide kaasatust kolmandates riikides,

sealhulgas riikides, kus neil puuduvad diplomaatilised ja konsulaaresindused;

kujundada uut laadi dialoog, vastastikune mdistmine ja dppimine, mis pdhineb kohalike
sidusrithmade ja kodanikuiihiskonnaga koost66l koikidel tasanditel (kavandamine,
kujundamine, rakendamine) ning vordsetel alustel, eesmirgiga soodustada alt iiles ning

inimestevahelist ldhenemisviisi, kohalikku autonoomiat, osalemist ning tihisloomist;

jéargida detsentraliseeritud ldhenemisviisi, kus poliitikameetmed ja projektid on kohandatud

vastavalt kohalikule kontekstile, vajadustele ja piitidlustele;

anda selgitusi ja tosta teadlikkust, sealhulgas ELi institutsioonide ja litkmesriikide, nende
diplomaatiliste ja konsulaaresinduste, selliste kultuuriinstituutide ja vorgustike nagu EUNIC

ning teiste sidusrithmade vastavate rollide ja vastastikuste ootuste kohta;

néha ette paindlikkus rahastamis- ja haldusvahendite kujundamisel, et toetada ka véikeseid ja

keskmise suurusega projekte ning votta arvesse kohalikku suutlikkust;

KEHTESTAB SEETOTTU JARGMISE TEGEVUSRAAMISTIKU,

KUTSUDES LIIKMESRIIKE ULES:

1.  tohustama vajaduse korral koostodd asjaomaste ministeeriumite, eelkdige kultuuri- ja
valisministeeriumite vahel;

8361/19 ica/sel 5

LISA TREE.1.B ET



kui see on asjakohane, arendama edasi olemasolevaid teadmiste ja padevuste suurendamise
vorgustikke ning innustama akadeemiliste ringkondade ja spetsialistide vahelisi kontakte

rahvusvaheliste kultuurisuhete valdkonnas;

kasutama ELi ndukogu eesistujariigiks olemise ajal dra lisaks ndukogu istungitele ning selle
asjaomaste geograafiliste ja temaatiliste ettevalmistavate organite (mis on jatkuvalt peamised
poliitilised suunanditajad, otsuste kujundajad ja otsustajad) kohtumistele ka
kultuuriministeeriumite kdrgemate ametnike ja vélisministeeriumites kultuurivaldkonna eest
vastutavate kdrgemate ametnike mitteametlikke kohtumisi, et analiilisida ning toetada selle

strateegilise l1dhenemisviisi rakendamist;

suurendama oma osalemist kolmandates riikides iihiste kohalike kultuuristrateegiate ja -
projektide ettevalmistamises, rakendamises, seires ning hindamises. Selle eesmaérgi
saavutamisele voiksid aidata kaasa EUNIC ning diplomaatiliste ja konsulaaresinduste

vaheline koostoo;

KUTSUDES KOMISJONI NING LIIDU VALISASJADE JA JULGEOLEKUPOLIITIKA
KORGET ESINDAJAT ULES:

jargima selle strateegilise ldhenemisviisi pdhimotteid ja eesmirke ning tugevdama koost66d
asjaomaste ndukogu organitega olemasolevate ja tulevaste temaatiliste ja geograafiliste
raamistike kujundamisel ja rakendamisel, néiteks laienemise ja arengupoliitika kontekstis

ning Euroopa naabruspoliitika riikide vOi strateegiliste partneritega;

2.  tagama kultuurisuhete alal piisavate eksperditeadmiste olemasolu;

3. madrama kindlaks ,,kultuuri kontaktpunktid“ ning tagama ELi delegatsioonides piisava
kultuurialase suutlikkuse;

4.  looma tihtse veebipohise kontaktpunkti, mis pakub juurdepéésu teabele EL1
poliitikameetmete, programmide ning komisjoni ja Euroopa vilisteenistuse tegevuse kohta
rahvusvaheliste kultuurisuhete alal;
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5. kui see on asjakohane, lisama rahvusvaheliste kultuurisuhete aspekti korrapérastesse
aruannetesse vilispoliitika meetmete ja programmide kohta, sealhulgas iildise strateegia

kontekstis;

KUTSUDES LIIKMESRIIKE, KOMISJONI NING LIIDU VALISASJADE JA
JULGEOLEKUPOLIITIKA KORGET ESINDAJAT ULES OMA VASTAVATE PADEVUSTE
PIIRES NING VOTTES NOUETEKOHASELT ARVESSE SUBSIDIAARSUSE JA
TAIENDAVUSE POHIMOTET:

1.  tohustama koordineerimist, koosmdju ning strateegilisi suuniseid rahvusvaheliste
kultuurialaste suhete edendamise parimate viiside kohta, eeskitt konsulteerides korrapéraselt
ndukogu ja selle asjaomaste ettevalmistavate organite ning spetsialiseerunud

eksperdirithmadega;

2.  tugevdama veelgi kultuuri osatihtsust vilissuhete raames rakendatavates poliitikameetmetes

ja programmides, sealhulgas UVJP kontekstis;

3. kooskdlas selle strateegilise 1dhenemisviisi eesmérkidega edendama koosto6d kolmandate
riikide ning asjaomaste rahvusvaheliste organisatsioonidega, eelkdige UNESCO ja Euroopa

Noukoguga;

4.  suurendama joupingutusi iihiste ELi seisukohtade saavutamiseks mitmepoolsetel foorumitel ja
vorgustikes ning votma asjakohasel juhul iihel héélel sona rahvusvahelisi kultuurisuhteid

mojutavates kiisimustes;

5. toetama joupingutusi, et suurendada kultuuri rolli kestliku arengu eesmérkide horisontaalsel

edendamisel,

6.  holbustama asjakohaste institutsiooniliste ja digusraamistike ning toetusmeetmete abil

kunstnike ja kultuuritootajate litkuvust ELi ja kolmandate riikide vahel;

7. arendama partnerlusi rahvusvaheliste organisatsioonide ja institutsioonidega, kes edendavad

kultuuri ja kultuuripdrandi rolli rahu taastamisel konflikti- ja konfliktijargsetes piirkondades;
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tegema erilisi joupingutusi tihisprojektide ja -meetmete rakendamiseks kolmandates riikides,
tuginedes iihisele strateegilisele visioonile, mille litkmesriigid, nende diplomaatilised ja
konsulaaresindused, kultuuriinstituudid, EUNIC, ELi delegatsioonid ja kohalikud

sidusriihmad on kohalikul tasandil vilja to6tanud. Selleks tuleks luua asjakohased raamistikud

ja vahendid,
9.  kasutama paremini dra olemasolevaid foorumeid, mehhanisme, vorgustikke ja andmebaase,
sealhulgas kultuuridiplomaatia platvormi, et vahetada teavet ja hidid tavasid.
8361/19 ica/sel 8
LISA TREE.1.B ET



LISA LISA
Peamised poliitilised viited
— 1954. aasta Haagi konventsioon kultuurivairtuste kaitse kohta relvakonflikti korral;

— UNESCO 1970. aasta konventsioon kultuurivéértuste ebaseadusliku sisseveo, viljaveo ja

omandidiguse lileandmise keelamise ning drahoidmise abindude kohta;
—  UNESCO 1972. aasta iilemaailmse kultuuri- ja loodusparandi kaitse konventsioon;
— UNESCO 2003. aasta vaimse kultuuripédrandi kaitse konventsioon;

— UNESCO 2005. aasta kultuuri vdljendusvormide mitmekesisuse kaitse ja edendamise

konventsioon;
— 2015. aastal vastu voetud URO kestliku arengu tegevuskava aastani 2030;

— Euroopa Noukogu konventsioonid, mis késitlevad kultuuri, arhitektuuripdrandit,

arheoloogiapirandit, kultuuriparandi vairtust iithiskonnas ja maastikku;

—  Noukogu 20. novembri 2008. aasta jareldused kultuurilise mitmekesisuse ja
kultuuridevahelise dialoogi edendamise kohta Euroopa Liidu ja selle litkmesriikide

vilissuhetes;

—  Noukogu 24. novembri 2015. aasta jareldused kultuuri kohta ELi vélissuhetes, keskendudes

eelkdige arengukoostoole;

— Noukogu 17. oktoobri 2016. aasta jareldused Euroopa Liidu iildise vilis- ja
julgeolekupoliitika strateegia kohta.
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